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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel FIN de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: FIN

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Indicador Método de Cálculo U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración Porcentaje 60 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 22.78

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 70 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 97.57

23.-Gobernabilidad y Política Interior Índice de Desarrollo Democrático Número 5622 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 4679

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 70

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 70

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

Porcentaje de peticiones concluidas desagregado 
por sexo y edad

( peticiones concluidas / peticiones 
validadas ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

Porcentaje de actividades atendidas en la Agenda 
del Gobernador

( número de actividades atendidas / número 
de actividades solicitadas ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina 
del Gobernador

Contribuir a una mejor calidad de vida y 
desarrollo integral de la población mediante 
entrega de apoyos asistenciales

( número de apoyos entregados / número 
de apoyos solicitados ) * 100

Todas las peticiones son 
atendidas y tramitadas

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

Porcentaje de reuniones realizadas para la 
coordinación estratégica para la Gobernabilidad

( Suma de reuniones estratégicas 
realizadas / Suma de reuniones estratégicas 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

Resultado del Indice d Desarrollo 
Democrático

El resultado del indicador 
está actualizado a la última 
fecha de la fuente de 
información (05 de enero 
2021). https://idd-
mex.org/zacatecas-2020/

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

Porcentaje de dependencias articuladas en 
materia de derechos humanos

( Número de dependencias que participan 
en el programa / total de dependencias 
estatales ) * 100

21 dependencias 
participaron en el 
programa transversal de 
Niñas, Niños y 
Adolescentes

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

Porcentaje de Consejos Municipales de 
Protección Civil activados

( Número de Consejos Municipales 
conformados / Total de Consejos 
programados ) * 100

Derivado delos cambios de 
administración municipal, 
la conformación de los 
consejos municipales están 
en procesos de 
actualización, sin embargo 
gran parte de ellos se 
encuentran vigentes.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria 
histórica del Estado de Zacatecas

Porcentaje de proyectos que preservan el 
patrimonio cultural del Estado

( Suma de proyectos realizadas / Total de 
proyectos ) * 100

Se realizó la edición y 
publicación de 25 
proyectos de editoriales de 
los cronistas municipales e 
investigadores del estado 
de Zacatecas.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social 
de la violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

Porcentaje de polígonos que adoptan y aplican la 
estrategia de prevención social de la violencia y la 
delincuencia con participación ciudadana.

( Suma de polígonos en ejecución / total de 
polígonos programados en la EPSVD ) * 100
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Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 93.71

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 115.13

Documento 1 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 0

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje de avance en la Justicia Laboral Porcentaje 60 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 88.72

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de competitividad estatal % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 93

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 64.6

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100.22

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Índice de trámites resueltos % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 99.83

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Indice de Competitividad Estatal % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 64.4

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de unidades que acreditan las 
medidas de seguridad

( uma de unidades acreditadas / Total de 
unidades con concesión ) * 100

El total de unidades con 
concesión, se refiere al 
número de acreditaciones 
programadas durante el 
año 2021, ya que de 
manera integral se incluye 
capacitación y acreditación 
de concesionarios y 
operadores

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la 
política interna

Porcentaje de documentos para la administración 
de la política interior

( Número de documentos autorizado / 
Número de documentos elaborado ) * 100

El resultado de 
documentos elaborados, se 
refiere al total de 
documentos programados, 
por lo que las metas fueron 
rebasadas

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

Incidencia delictiva estatal por cada cien mil 
habitantes

( Incidencia delictiva en la entidad 
federativa en el año / Población de la 
Entidad ) * 100

El Decreto No. 671, de 
fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de 
entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la 
Secretaría de Seguridad 
Pública, por lo que ya no 
tiene dependencia con la 
Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

Porcentaje de acciones que permitan la 
homologación de los procesos archivísticos en los 
sujetos obligados

( suma de sujetos obligados registrados en 
el padrón / total de sujetos obligados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

( Suma de Laudos+Convenios+otras 
formas / expedientes concluidos 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios 
y Transferidos

Resultados por parte del Consejo de 
Armonización Contable

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

Indice de desempeño financiero de las Entidades 
Federativas

Indice sistema de alertas de la Deuda 
pública + Porcentaje del Gasto Corriente + 
Tasa de variación de los Ingresos en 
términos reales

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

Índice de presupuesto para proyectos públicos de 
inversión asignado para ejercicio fiscal 2021.

( % Porcentaje de asignación presupuestal 
en el ejercicio fiscal anterior / % Porcentaje 
de asignación presupuestal en el ejercicio 
fiscal vigente ) * 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

( Trámites resueltos / Trámites programados 
) * 100

Resultado por parte de la Consejo de 
Armonización Contable
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 5 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 147.53

150.-Seguridad y Vigilancia Tasa de victimización Tasa 24 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 0

151.-Sistema Penitenciario Tasa de reinserción. Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual -19.72

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 99.01

Tasa de victimización. Porcentaje 100 Impacto Descendente Ene-Dic Anual -16

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0 NO SE PRESENTO EL CASO

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Jun 293.33

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul-Dic 202.22

Documento 1 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Compras para la Gestión Gubernamental Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 101.06

9.-Eficiencia y modernización del 
Catastro y Registro Público

Porcentaje de recaudación proveniente de los 
servicios de Catastro y Registro Publico.

( Ingresos obtenidos en el ejercicio fiscal 
anterior por los servicios de catastro y 
Registro Público / Ingresos obtenidos en el 
ejercicio fiscal anterior por los servicios de 
catastro y Registro Público fiscal actual ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

{ ( Percepción de victimización y percepción 
sobre seguridad pública 2021 / percepción 
de victimización y percepción sobre 
seguridad pública 2020 ) - 1 } * 100

LA ENCUESTA NACIONAL 
DE VICTIMIZACIÓN Y 
PERCEPCION SOBRE 
SEGURIDAD PUBLICA SE 
REALIZA CON LOS 
RESULTADOS DE UN AÑO 
ANTERIOR

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

{ ( Número de PPL reinsertados en 2020 / 
Número de PPL reinsertados en 2019 ) - 1 } 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

Porcentaje de Reducción de la imposición 
desproporcional de medidas cautelares.

( Índice de evaluaciones atendidas 
realizadas / Índice de evaluaciones 
atendidas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de 
planes, programas y acciones de la 
Secretaría

{ ( percepción de victimización y percepción 
sobre seguridad pública 2020 / percepción 
de victimización y percepción sobre 
seguridad pública 2019 ) - 1 } * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

Porcentaje de Cumplimiento de entrega de 
apoyos de los distintos programas y acciones de 
la Secretaría de Seguridad Pública.

( Apoyos entregados / Apoyos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal 
de las Instituciones de Seguridad 
Pública

Porcentaje Evaluaciones de Competencias Básicas 
de la Función Policial aplicadas a los Integrantes 
de las Institutciones de Seguridad Pública

( Suma de elementos evaluados / Suma de 
elementos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal 
de las Instituciones de Seguridad 
Pública

Porcentaje Evaluaciones de Competencias Básicas 
de la Función Policial aplicadas a los Integrantes 
de las Institutciones de Seguridad Pública

( Suma de elementos evaluados / Suma de 
elementos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

Incidencia delictiva estatal por cada cien mil 
habitantes

( Incidencia delictiva en la entidad 
federativa en el año / Población de la 
Entidad ) * 100

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, Adquisiciones, 
Activos no Circulantes y Otros 
Servicios de Gobierno del Estado

( Compras para cada eje / Total de compras 
realizadas en la Secretaría de 
Administración ) * 100

72.-Control y Seguimiento de los 
Procesos Sustantivos y Adjetivos de la 
Secretaria de Administración

Cumplimiento del Programa Presupuestario 
Institucional Sustantivo

Promedio del cumplimiento del Programa 
Presupuestario 1 en el Sistema Integral de 
Información para la Planeación de Gobierno 
del Estado de Zacatecas
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2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100.11

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 101.92

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 99.65

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Índice 8 Impacto Ascendente Ene-Dic Bienal 0

2.-Administración Tasa 62.1 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 0

2.-Administración Tasa 62.1 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Tasa de variación 2.3 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 97.44

7.-Secretaría de Economía Tasa de variación 5 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual - -

72.-Control y Seguimiento de los 
Procesos Sustantivos y Adjetivos de la 
Secretaria de Administración

Cumplimiento del Programa Presupuestario 
Institucional Sustantivo

Promedio del cumplimiento del Programa 
Presupuestario 1 en el Sistema Integral de 
Información para la Planeación de Gobierno 
del Estado de Zacatecas

72.-Control y Seguimiento de los 
Procesos Sustantivos y Adjetivos de la 
Secretaria de Administración

Cumplimiento del Programa Presupuestario 
Institucional Sustantivo

Promedio del cumplimiento del Programa 
Presupuestario 1 en el Sistema Integral de 
Información para la Planeación de Gobierno 
del Estado de Zacatecas

72.-Control y Seguimiento de los 
Procesos Sustantivos y Adjetivos de la 
Secretaria de Administración

Cumplimiento del Programa Presupuestario 
Institucional Sustantivo

Promedio del cumplimiento del Programa 
Presupuestario 1 en el Sistema Integral de 
Información para la Planeación de Gobierno 
del Estado de Zacatecas

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Posición en el Sub-índice IV. Sistema político 
estable y funcional del Índice de Competitividad 
Estatal

Posición del Estado de Zacatecas en el Sub-
índice IV. Sistema político estable y 
funcional del Índice de Competitividad 
Estatal

Derivado del 
confinamiento domiciliario 
por la pandemia no ha sido 
posible contar con la 
información suficiente de 
las diferentes áreas para 
plasmar dichos resultados

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

Tasa de prevalencia de corrupción por cada 
100,000 habitantes

( Número de usuarios que experimentaron 
algún acto de corrupción en al menos uno 
de los trámites que realizaron / oblación 
que tuvo contacto con algún servidor 
público ) * 100,000

Derivado del 
confinamiento domiciliario 
por la pandemia no ha sido 
posible contar con la 
información suficiente de 
las diferentes áreas para 
plasmar dichos resultados

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

Tasa de prevalencia de corrupción por cada 
100,000 habitantes

( Número de usuarios que experimentaron 
algún acto de corrupción en al menos uno 
de los trámites que realizaron / Población 
que tuvo contacto con algún servidor 
público ) * 100

Derivado del 
confinamiento domiciliario 
por la pandemia no ha sido 
posible contar con la 
información suficiente de 
las diferentes áreas para 
plasmar dichos resultados

3.-Desarrollo 
Económico

Porcentaje de variación anual en la tasa de 
desocupación

( Tasa de desocupación año 2021 / Tasa de 
desocupación año 2020 ) * 100

Se comparan las cifras del 
3er trimestre de 2020 y 
2021, ya que a la fecha de 
captura, la información 
anual de 2021 no ha sido 
publicada

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

Tasa de variación del ingreso familiar mensual 
promedio de artesanos

{ ( Ingreso familiar mensual promedio 
2021 / Ingreso familiar mensual promedio 
2020 ) - 1 } * 100
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7.-Secretaría de Economía { ( PIBE 2019 / PIBE 2018 ) - 1 } * 100 Porcentaje 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 105 Impacto Ascendente Ene-Dic Bienal - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 105 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual - -

8.-Secretaría de Turismo % 2.2 Impacto Ascendente Ene-Mar 0.8

8.-Secretaría de Turismo % 2.2 Impacto Ascendente Abr-Jun 12.39

8.-Secretaría de Turismo % 2.2 Impacto Ascendente Jul-Sep 0

8.-Secretaría de Turismo % 2.2 Impacto Ascendente Oct-Dic 1.44

8.-Secretaría de Turismo % 17.6 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 6.89

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

Tasa de variación anual del Producto Interno 
Bruto Estatal para Zacatecas en Términos 
Nominales

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el 
fomento económico

Tasa de Variación del Indice de Competitividad 
del Estado de Zacatecas

( Índice de Competitividad Estatal año 
2020 / Índice de Competitividad Estatal año 
2018 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo económico

Tasa de Variación del Índice de Competitividad 
del Estado de Zacatecas

( Índice de Competitividad Estatal año t / 
Índice de Competitividad Estatal año t-1 ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

Tasa de variación de trabajadores subordinados o 
remunerados del estado de Zacatecas.

{ ( Número trabajadores subordinados o 
remunerados del estado del trimestre j del 
año t / Número de trabajadores 
subordinados o remunerados el estado del 
trimestre j el año t -1 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

Tasa de variación de trabajadores subordinados o 
remunerados del estado de Zacatecas.

{ ( Número trabajadores subordinados o 
remunerados del estado del trimestre j del 
año t / Número de trabajadores 
subordinados o remunerados el estado del 
trimestre j el año t -1 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

Tasa de variación de trabajadores subordinados o 
remunerados del estado de Zacatecas.

{ ( Número trabajadores subordinados o 
remunerados del estado del trimestre j del 
año t / Número de trabajadores 
subordinados o remunerados el estado del 
trimestre j el año t -1 ) - 1 } * 100

Debido a la contingencia 
sanitaria COVID 19, en el 
segundo trimestre del 2020 
no se aplicó la Encuesta 
Nacional de Ocupación y 
Empleo, por lo que no se 
tiene disponible la 
información. 
correspondiente al número 
de trabajadores 
subordinados o 
remunerados del estado 
del trimestre j el año t-1

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

Tasa de variación de trabajadores subordinados o 
remunerados del estado de Zacatecas.

{ ( Número trabajadores subordinados o 
remunerados del estado del trimestre j del 
año t / Número de trabajadores 
subordinados o remunerados el estado del 
trimestre j el año t -1 ) - 1 } * 100

La información disponible 
en la Encuesta Nacional de 
Ocupación y Empleo 
(ENOE), corresponde al 
periodo del tercer 
trimestre del 2021 tomado 
como referencia su similar 
del 2020

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

Tasa de variación de llegada de turistas al estado 
de Zacatecas en relación al año anterior.

{ ( Número de llegada de turistas al estado 
de Zacatecas del año t / Número de llegada 
de turistas al estado de Zacatecas del año t-
1 ) - 1 } * 100
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8.-Secretaría de Turismo % 100 Impacto Ascendente Ene-Jun 29

8.-Secretaría de Turismo % 100 Impacto Ascendente Jul-Dic 33.47

9.-Secretaría de Obras Públicas Puntaje 41.9 Impacto Constante Ene-Dic Bienal 41.9 se mantiene el indicador

9.-Secretaría de Obras Públicas Competitividad Estatal. Puntaje 41.9 Impacto Constante Ene-Dic Bienal 41.9 Se mantiene el indicador

9.-Secretaría de Obras Públicas Variación porcentual de infraestructura pública. Porcentaje 20 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 150

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 95.3 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 95.38

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica índice 0.72 Impacto Constante Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Tasa 95.3 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 95.38

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 71.72 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 71.07

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje de cobertura en educación superior Porcentaje 34.74 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 34.04

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Porcentaje 95.3 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 95.38

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas 
presupuestarios

Porcentaje de avance de cumplimiento de los 
Programas Presupuestarios en relación al 
programado.

( Número de metas realizadas de los 
programas presupuestarios / Número de 
metas programadas de los programas 
presupuestarios ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas 
presupuestarios

Porcentaje de avance de cumplimiento de los 
Programas Presupuestarios en relación al 
programado.

( Número de metas realizadas de los 
programas presupuestarios / Número de 
metas programadas de los programas 
presupuestarios ) * 100

El tercer trimestre no se 
facilitó información debido 
a que no hubo responsable 
del área.

3.-Desarrollo 
Económico

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras 
para mejorar la movilidad motorizada 
y no motorizada en poblaciones 
urbanas y rurales.

Índice de Competitividad Estatal del Instituto 
Mexicano de la Competitividad.

( Carreteras en buen estado / Total de 
carreteras ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de 
diversos sectores en el Estado.

Índice de Competitividad Estatal del Instituto 
Mexicano de la Competitividad.

3.-Desarrollo 
Económico

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura 
pública.

( Infraestructura pública ejecutada en el 
ejercicio corriente / Infraestructura pública 
ejecutada en el ejercicio anterior ) * 100

Se incrementaron las 
acciones en el ultimo 
trimestre

Contribuir a fortalecer el desarrollo integral del 
Estado de Zacatecas mediante el acceso de la 
población de 3 a 14 años a una educación básica 
de calidad.

( Matrícula total de educación básica al 
inicio del ciclo escolar / población en edad 
de 13 a 14 años en el estado ) * 100

Índice de Desarrollo Humano del estado de 
Zacatecas

( Esperanza de vida + Esperanza de vida + 
Porcentaje de matriculación bruta + PIB per 
capita ) / 4

Porcentaje de cobertura escolar en educación 
básica

( Matrícula total de educación básica al 
inicio del ciclo escolar / Poblacion en edad 
de 13 a 14 años en el estado ) * 100

Porcentaje de la cobertura en educación media 
superior.

( Matrícula total al inicio del ciclo escolar de 
educación media superior / población total 
en edad 15 a 17 años ) * 100

( Matrícula total de educación superior al 
inicio del ciclo escolal / población en edad 
de 18 a 22 años ) * 100

Porcentaje de cobertura escolar en educación 
básica

( Matrícula total de educación básica al 
inicio del ciclo escolar / Matrícula total de 
educación básica al inicio del ciclo escolar ) 
* 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021
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4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje de población en pobreza extrema Porcentaje 3.4 Impacto Constante Ene-Dic Bienal 3.9

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la 
Integración Laboral

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población en pobreza 
extrema.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en pobreza extrema Porcentaje 3.4 Impacto Constante Ene-Dic Bienal 3.9

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

Porcentaje de población en pobreza 
extrema.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje de población en situación de pobreza. Porcentaje 43 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 45.8

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje de población en pobreza extrema Porcentaje 3.4 Impacto Constante Ene-Dic Bienal 3.9

4.-Desarrollo Social 12.-Secretaría de Salud Número de médicos por cada 10,000 habitantes. Médico 18 Impacto Constante Ene-Dic Anual 19.41

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 121.1

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y Convivencia 
Social

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población en situación de 
pobreza.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población en pobreza 
extrema.

Medición de la pobreza, 
Zacatecas, serie 2008-2018 
y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL 
con base en el MCS-ENIGH 
2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 
y 2018.

146.-Rectoría del Sistema Estatal de 
Salud

( Número total de médicos generales y 
especialistas en unidades de la Secretaria de 
Salud / Población responsabilidad de la 
Secretaría de Salud en un año ) * 10,000

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

Avance porcentual en dirigir el desarrollo 
humano de una manera positiva mediante el 
adecuado crecimiento de las ciudades del Estado

( No. de acciones realizadas / No. de 
acciones programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 20.-Escrituras y Títulos de Propiedad Avance porcentual de familias con certeza jurídica Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 102.98

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo Avance porcentual en procesos administrativos Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 64.09

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 33.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 95.63

4.-Desarrollo Social Avance Porcentual en Mejoramiento de vivienda Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

134.-Sustentabilidad Hídrica puntaje 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

Puntaje 0.72 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

Porcentaje 0.72 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0.72

Actividad 0.72 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0.72

15.-Secretaría del Campo Tasa 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

( (Número de acciones realizadas / Número 
de acciones programadas)*100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

( Número de procesos administrativos 
realizados / número de procesos 
programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el 
espacio público

Avance porcentual en construir infraestructura y 
equipamiento de las ciudades del estado

( No. de infraestructura y equipamiento 
realizado / No. de infraestructura y 
equipamiento programado ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

Avance Porcentual de Mejoramiento de vivienda 
y adquisición Vivienda

( (Número de acciones realizadas / Número 
de acciones programadas) * 100 TIPO: 
Impacto ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

45.-Mejoramiento de Vivienda 
Ayudas Sociales

( Número de acciones realizadas / Número 
de acciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente

Indice de desarrollo humano del estado de 
Zacatecas

( Esperanza de vida de la población + 
Esperanza de vida de la población + 
porcentaje de matriculación ) / 3

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de 
la Población en el cuidado del Agua y 
Medio Ambiente

Índice de Desarrollo Humano del estado de 
Zacatecas

( Esperanza de vida de la pobalción + 
porcentaje de alfabertización + porcentaje 
de matriculación ) / 3

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente

137.-Regulación para la mitigación 
del cambio climático

Índice de Desarrollo Humano del estado de 
Zacatecas

( Esperanza de vida de la pobalción + 
Esperanza de vida de la pobalción + 
porcentaje de matriculación ) / 3

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros 
para gestión del agua y medio 
ambiente

Índice de Desarrollo Humano del estado de 
Zacatecas

( Esperanza de vida de la pobalción + 
porcentaje de alfabertización + porcentaje 
de matriculación ) / 3

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

Tasa de Variación del PIBE de las actividades 
primarias

{ ( PIBE de las actividades primarias en el 
año 2021 / PIBE de las actividades primarias 
en el año 2020 ) - 1 } * 100

Se cancelaron todas las 
actividades del programa 
presupuestario, no omito 
mencionar que a finales de 
año se agrego una 
actividad emergente en la 
cual se cumplió con la 
totalidad de las metas 
programadas. Cabe aclarar 
que aún no se tiene la 
Información disponible 
para el PIBE de las 
actividades primarias del 
año 2021 del estado de 
Zacatecas(Fuente: INEGI, 
Sistema de cuentas 
Nacionales de México).
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15.-Secretaría del Campo Tasa 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 17.37

15.-Secretaría del Campo Tasa 5 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

15.-Secretaría del Campo Tasa 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

15.-Secretaría del Campo Tasa 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

15.-Secretaría del Campo tasa 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a 
la Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

Tasa de variación del PIBE de las actividades 
primarias

{ ( PIBE de las actividades primarias en el 
año 2021-1 / PIBE de las actividades 
primarias en el año 2020-1 ) - 1 } * 100

Se cancelaron todas las del 
programa presupuestario, 
no omito mencionar que a 
finales de año se agrego 
una actividad emergente 
en la cual se cumplió con la 
totalidad de las metas

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a 
grupos vulnerables

Tasa de incremento de productores 
agropecuarios apoyados

{ ( Número de productores apoyados en 
2021 / Número de productores apoyados en 
2020 ) - 1 } * 100

Se cancelaron todos los 
componentes del programa 
presupuestario por recorte 
presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

Tasa de Variación del PIBE de las actividades 
primarias

{ ( PIBE de las actividades primarias en el 
año 2021 / PIBE de las actividades primarias 
en el año 2020 ) - 1 } * 100

Cabe aclarar que aún no se 
tiene la Información 
disponible para el PIBE de 
las actividades primarias 
del año 2021 del estado de 
Zacatecas(Fuente: INEGI, 
Sistema de cuentas 
Nacionales de México).

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del 
uso del suelo y el agua en el estado 
de Zacatecas.

Tasa de Variación del PIBE de las actividades 
primarias

{ ( PIBE de las actividades primarias en el 
año 2021 / PIBE de las actividades primarias 
en el año 2020 ) - 1 } * 100

Se cancelaron todos los 
componentes del programa 
presupuestario por recorte 
presupuestal. Cabe aclarar 
que aún no se tiene la 
Información disponible 
para el PIBE de las 
actividades primarias del 
año 2021 del estado de 
Zacatecas(Fuente: INEGI, 
Sistema de cuentas 
Nacionales de México).

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

Tasa de Variación del PIBE de las actividades 
primarias

{ ( PIBE de las actividades primarias en el 
año 2021 / PIBE de las actividades primarias 
en el año 2021-1 ) - 1 } * 100

Se cancelaron todos los 
componentes del programa 
presupuestario por recorte 
presupuestal. Cabe aclarar 
que aún no se tiene la 
Información disponible 
para el PIBE de las 
actividades primarias del 
año 2021 del estado de 
Zacatecas(Fuente: INEGI, 
Sistema de cuentas 
Nacionales de México).
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15.-Secretaría del Campo tasa 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 17.37

15.-Secretaría del Campo tasa 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 17.37

15.-Secretaría del Campo Tasa 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Índice de Desigualdad de Género Indice 0.36 Impacto Descendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Tasa 58.99 Impacto Descendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 3 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0.29

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 98.28

4.-Desarrollo Social Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 70.55

4.-Desarrollo Social Porcentaje 48 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 98.4

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

Tasa de Variación del PIBE de las actividades 
primarias

{ ( PIBE de las actividades primarias en el 
año 2021-1 / PIBE de las actividades 
primarias en el año 2020 ) - 1 } * 100

Se cancelaron todos los 
componentes del programa 
presupuestario por recorte 
presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

Tasa de Variación del PIBE de las actividades 
primarias

{ ( PIBE de las actividades primarias en el 
año 2021-1 / PIBE de las actividades 
primarias en el año 2020-1 ) - 1 } * 100

Se cumplieron con las 
metas programadas

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

Tasa de Variación del PIBE de las actividades 
primarias

{ ( PIBE de las actividades primarias en el 
año 2021 / PIBE de las actividades primarias 
en el año 2020 ) - 1 } * 100

Cabe aclarar que aún no se 
tiene la Información 
disponible para el PIBE de 
las actividades primarias 
del año 2021 del estado de 
Zacatecas(Fuente: INEGI, 
Sistema de cuentas 
Nacionales de México).

102.-Política de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado de 
Zacatecas.

Indice de desigualdad calculado por el 
Programas de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD)

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de 
tener una vida libre de violencia de 
género.

Tasa de variación del total de casos de violencia 
contra mujeres de 15 y más años con incidentes 
de violencia hacia ellas con su última pareja u 
otro agresor a lo largo de su vida en el Estado de 
Zacatecas.

{ ( Total de casos de violencia contra 
mujeres de 15 y más años con incidentes de 
violencia hacia ellas con su última pareja u 
otro agresor a lo largo de su vida registrados 
el Estado de Zacatecas 2021 / Total de casos 
de violencia contra mujeres de 15 y más 
años con incidentes de violencia hacia ellas 
con su última pareja u otro agresor a lo 
largo de su vida registrados en el Estado de 
Zacatecas 2016 ) - 1 } * 100

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría de las 
Mujeres

Tasa de variación del Presupuesto asignado a la 
Secretaría de las Mujeres.

{ ( Total de Presupuesto asignado 2021 / 
Total de Presupuesto asignado 2020 ) - 1 } * 
100

105.-Fortalecimiento de las Instancias 
Municipales de las Mujeres del 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje de Municipios que cuentan con titular 
de la Instancia Municipal para las Mujeres (IMM).

( Número de Municipios que tienen titular 
de IMM / Total de Municipios del Estado de 
Zacatecas ) * 100

Información 
correspondiente al año 
2021.

17.-Secretaría del Zacatecano 
Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

( (Total de presupuesto ejercido / Total de 
presupuesto asignado) *100 ) * 100

17.-Secretaría del Zacatecano 
Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

Porcentaje de zacatecanos migrantes atendidos 
por programas

( Número de zacatecanos migrantes 
atendidos/ / Total de zacatecanos migrantes 
que hayan solicitado atención*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 48 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 18.11

4.-Desarrollo Social Variación Porcentual 10 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual -77.14

Porcentaje 80 Impacto Ascendente Ene-Jun 157.94

Porcentaje 80 Impacto Ascendente Jul-Dic 100

Actividad 80 Impacto Ascendente Ene-Jun 100.02

Actividad 80 Impacto Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 60 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 56.89

17.-Secretaría del Zacatecano 
Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

Porcentaje de zacatecanos migrantes atendidos 
por programas de la Secretaría del Zacatecano 
Migrante

( (Total de zacatecanos migrantes 
atendidos, apoyados o beneficiarios / / Total 
migrantes zacatecanos deportados o 
repatriados) *100 ) * 100

17.-Secretaría del Zacatecano 
Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando 
Unidos con los Migrantes

Tasa de variación de obras y acciones ejecutadas 
en localidades con población migrante

{ ( [(Total de obras y acciones ejecutadas en 
localidades con población migrante en el 
año 2021/ / total de obras y acciones 
ejecutadas en localidades con población 
migrante del año 2020) -1]*100 ) - 1 } * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en 
los actos de Gobierno otorgada a la 
sociedad en general.

Porcentaje de actualización del Marco Jurídico 
(Iniciativas, Leyes y Reglamentos)

( Número de proyectos aprobados / Número 
de proyectos recibidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en 
los actos de Gobierno otorgada a la 
sociedad en general.

Porcentaje de actualización del Marco Jurídico 
(Iniciativas, Leyes y Reglamentos)

( Número de proyectos aprobados / Número 
de proyectos recibidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera eficiente.

Porcentaje del avance de la administración 
operativa otorgada al personal de la 
Dependencia.

( Número de necesidades atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera eficiente.

Porcentaje del avance de la administración 
operativa otorgada al personal de la 
Dependencia.

( Número de necesidades atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

Porcentaje de cumplimiento del Plan Estatal de 
Desarrollo

( Total de objetivos del Plan Estatal de 
Desarrollo cumplidos / Total de objetivos 
plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo ) 
* 100

Para el cálculo del indicador se toma 
como criterio de cumplimiento de 
objetivos (metas), aquellos que 
registren un avance mayor o igual a 
95%. Se toman como base los 
reportes generados por el 
administrador de la Plataforma 
INDYCE, a partir de las metas 
consideradas en la Publicación del 
Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021 
en el Periódico Oficial Órgano de 
Gobierno del Estado, Tomo CXXVII 
Núm. 2 de Fecha 7 de Enero de 2017. 
Para el cálculo del indicador 2021, se 
toma como fecha de corte para el 
reporte de información, el 31 de 
diciembre de 2021. Se advierte 
posible falta de actualización por 
parte de las dependencias en la 
plataforma INDYCE que se encuentra 
continuamente abierta; sin embargo, 
de conformidad con los 
"Lineamientos para la revisión y 
actualización de metas, mejora, 
calendarización, evaluación y 
seguimiento de las MIR e Indicadores" 
tienen como plazo límite para su 
actualización, el 31 de enero del año 
subsecuente al ejercicio fiscal que 
corresponda.
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2.-Administración Porcentaje 19.63 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

2.-Administración Porcentaje 60 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 56.89

2.-Administración Porcentaje 19.63 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Población en condición de pobreza Porcentaje 48.4 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 40.18

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes Indice de Desarrollo Humano (IS)1/3 * (IE)1/3 * (II)1/3 Porcentaje 0.81 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social Indice de Desarrollo Humano (IS)1/3 * (IE)1/3 * (II)1/3 Porcentaje 0.81 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Indice de Desarrollo Humano (IS)1/3 * (IE)1/3 * (II)1/3 Porcentaje 0.81 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social Indice de Desarrollo Humano IDH = (IS)1/3 * (IE)1/3 * (II)1/3 Porcentaje 0.81 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

Proporción de Unidades de Gobierno de la 
Administración Pública Estatal responsables del 
cumplimiento del(os) objetivo(os)

( (Programas presupuestarios relacionados 
con las metas y objetivos de la Agenda 2030 
/ total de programas presupuestarios) ) * 
100

Por el cambio de 
administración el área 
responsable de la dirección 
no tiene titular ni personal.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de planeación

Porcentaje de cumplimiento del Plan Estatal de 
Desarrollo

( Total de objetivos del Plan Estatal de 
Desarrollo cumplidos / Total de objetivos 
plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo ) 
* 100

Para el cálculo del indicador 
se toma como criterio de 
cumplimiento de objetivos 
(metas), aquellos que 
registren un avance mayor o 
igual a 95%. Se toman como 
base los reportes generados 
por el administrador de la 
Plataforma INDYCE, a partir 
de las metas consideradas en 
la Publicación del Plan Estatal 
de Desarrollo 2017-2021 en el 
Periódico Oficial Órgano de 
Gobierno del Estado, Tomo 
CXXVII Núm. 2 de Fecha 7 de 
Enero de 2017. Para el cálculo 
del indicador 2021, se toma 
como fecha de corte para el 
reporte de información, el 31 
de diciembre de 2021. Se 
advierte posible falta de 
actualización por parte de las 
dependencias en la 
plataforma INDYCE que se 
encuentra continuamente 
abierta; sin embargo, de 
conformidad con los 
"Lineamientos para la revisión 
y actualización de metas, 
mejora, calendarización, 
evaluación y seguimiento de 
las MIR e Indicadores" tienen 
como plazo límite para su 
actualización, el 31 de enero 
del año subsecuente al 
ejercicio fiscal que 
corresponda.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de planeación

Proporción de Unidades de Gobierno de la 
Administración Pública Estatal responsables del 
cumplimiento del(os) objetivo(os)

( Proporción de Unidades de Gobierno de la 
Administración Pública Estatal responsables 
del cumplmiento del(os) objetivo(os) / total 
de programas presupuestarios ) * 100

Por el cambio de 
administración el área 
responsable de la dirección 
no tiene titular ni personal.

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

118.-Atención a la Pobreza 
Alimentaria

( Población del estado de Zacatecascon al 
menos una carencia social y un ingreso 
inferior a la linea de bienestar / Poblacion 
del estado de Zacatecas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

126.-Procuraduria de Protección y 
CAVIZ
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4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Indice de Desarrollo Humano IDH = (IS)1/3 * (IE)1/3 * (II)1/3 Porcentaje 0.81 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 80.69

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Indice de Desarrollo Humano IDH = (IS)1/3 * (IE)1/3 * (II)1/3 Porcentaje 0.81 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Indice de Desarrollo Humano IDH = (IS)1/3 * (IE)1/3 * (II)1/3 Porcentaje 0.81 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes Indice de Desarrollo Humano IDH = (IS)1/3 * (IE)1/3 * (II)1/3 Porcentaje 0.81 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

tasa 2 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual -4.17

tasa 2 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual -4.17

Índice 0.724 Impacto Ascendente Ene-Dic Bienal 2.31

Índice 0.724 Impacto Ascendente Ene-Dic Bienal 2.31

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

Numero de procesos para contribuir a la 
asistencia social

( Total de procesos para contribuir a la 
asistencia social realizados / Total de 
procesos para contribuir a la asistencia 
social programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y 
público

Tasa de variación del Producto Interno Bruto 
Estatal del periodo

{ ( Valor del PIBE año t / valor del PIBE del 
año t-1 ) - 1 } * 100

Con datos del INEGI, e PIB 
en valores constantes, para 
Zacatecas, alcanzó durante 
2020, un valor de 145 572 
millones de pesos. Esto 
implica una caída en 
términos reales del (-)4.2% 
respecto del valor obtenido 
un año antes.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del 
Consejo Estatal de Desarrollo 
Económico del Estado de Zacatecas

Tasa de variación del Producto Interno Bruto 
Estatal del periodo

{ ( Valor del PIBE año t / valor del PIBE del 
año t-1 ) - 1 } * 100

Con datos del INEGI, El PIB 
en valores constantes, para 
Zacatecas, alcanzó durante 
2020, un valor de 145 572 
millones de pesos. Esto 
implica una caída en 
términos reales del (-)4.2% 
respecto del valor obtenido 
un año antes.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área 
de ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

Índice de Desarrollo Humano para las entidades 
federativas.

índice de educación + índice de salud + 
índice de ingreso

EL índice de Desarrollo 
Humano que establece el 
Indicador se calcula de 
forma conjunta y para el 
2019 es de .779

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

Indice de Desarrollo Humano para las entidades 
federativas

índice de educación + índice de salud + 
índice de ingreso

El índice no es separado, 
en forma conjunta la PNUD 
marca el Índice de 
desarrollo Humano para el 
2019 (último reportado) 
con un .779
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Índice 0.724 Impacto Ascendente Ene-Dic Bienal 2.31

Índice 0.724 Impacto Ascendente Ene-Dic Bienal 2.31

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Mar 72.4

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Abr-Jun 90.64

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul-Sep 100.39

Porcentaje 100 Impacto Ascendente Oct-Dic 74.65

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Índice 0.72 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Esperanza de vida al nacer. Años de vida 75.9 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e Innovación

77.-Apoyo a personas e instituciones 
educativas u organismos para la 
capacitación, difusión y divulgación 
de la ciencia, tecnología e innovación

Indice de Desarrollo Humano para las entidades 
federativas

índice de educación + índice de salud + 
índice de ingreso

el índice de desarrollo 
humano se saca de manera 
global por la PNUD y para 
2019 se reporta un .779

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de 
ciencia y tecnología

Indice de Desarrollo Humano para las entidades 
federativas

índice de educación + índice de salud + 
índice de ingreso

el Índice de Desarrollo 
humano para 2019 se 
calcula por PNUD y es 
de .779

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e Innovación

79.-Administración y operación de los 
ejes sustantivos y adjetivos del 
Consejo

Porcentaje del presupuesto asignado por decreto 
ejercido en el periodo

( Presupuesto ejercido / Total del 
Presupuesto asignado ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e Innovación

79.-Administración y operación de los 
ejes sustantivos y adjetivos del 
Consejo

Porcentaje del presupuesto asignado por decreto 
ejercido en el periodo

( Presupuesto ejercido / Total del 
Presupuesto asignado ) * 100

Al 30 de junio el 
presupuesto se ejerce con 
base al flujo de efectivo, se 
tienen ministraciones 
pendientes de transferir 
por la Secretaría de 
Finanzas.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e Innovación

79.-Administración y operación de los 
ejes sustantivos y adjetivos del 
Consejo

Porcentaje del presupuesto asignado por decreto 
ejercido en el periodo

( Presupuesto ejercido / Total del 
Presupuesto asignado ) * 100

En el período que se 
informa el presupuesto 
asignado es menor al 
ejercido, si tomamos en 
cuenta el presupuesto 
modificado que equivale a 
un monto de $46,175,688 
tenemos un 90% de avance 
del ejercicio del 
presupuesto. El 
presupuesto se ejerce con 
base al flujo de efectivo, 
mencionando que se 
tienen ministraciones 
pendientes de transferir 
por la Secretaria de 
Finanzas.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e Innovación

79.-Administración y operación de los 
ejes sustantivos y adjetivos del 
Consejo

Porcentaje del presupuesto asignado por decreto 
ejercido en el periodo

( Presupuesto ejercido / Total del 
Presupuesto asignado ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

Índice de Desarrollo Humano del Estado de 
Zacatecas.

( Índice de Desarrollo Humano del Estado de 
Zacatecas alcanzado / Índice de Desarrollo 
Humano del Estado de Zacatecas 
programado ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

( Esperanza de vida al nacer alcanzada / 
Esperanza de vida alcanzada programada ) * 
100
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4.-Desarrollo Social Número de médicos por cada 10,000 habitantes. Médico 18 Impacto Constante Ene-Dic Anual 19.41

Porcentaje 90 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 18.76

11.-Administrativo Porcentaje 90 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 18.76

4.-Desarrollo Social Posición 8 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 14

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Índice de salud del estado de Zacatecas Índice 0.836 Impacto Constante Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social Promedio de bienestar subjetivo Promedio 0.627 Impacto Ascendente Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Tasa -64.03 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual -64.65

4.-Desarrollo Social Proporción 0.26 Impacto Constante Ene-Dic Quinquenal - -

4.-Desarrollo Social Tasa 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

( Número total de médicos generales y 
especialistas en unidades de la Secretaria de 
Salud / Población responsabilidad de la 
Secretaría de Salud en un año ) * 10,000

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la Defensoría 
Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

Porcentaje de asesorías jurídicas atendidas en el 
año

( Total de asesorías jurídicas atendidas en el 
año / Total de asesorías jurídicas según la 
meta quinquenal ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la Defensoría 
Pública

Porcentaje de asesorias juridicas atendidas en el 
año

( Total de asesorías jurídicas atendidas en el 
año / Total de asesorías jurídicas según la 
meta quinquenal ) * 100

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de Zacatecas

15.-Administración y gestión para un 
desarrollo integral del deporte y la 
cultura física

Posición de Zacatecas en el cumplimiento de las 
disposiciones contenidas en el párrafo tercero del 
artículo 80 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental

Cantidad de Entidades que tienen mayor 
puntaje en el cumplimiento de las 
disposiciones contenidas en el párrafo 
tercero del artículo 80 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental +1

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de Zacatecas

(Esperanza de Vida del país - Esperanza de 
Vida mínima) / (Esperanza de Vida máxima - 
Esperanza de Vida mínima)

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal 
técnico deportivo

Sumatoria de indicadores compuestos sobre 
el bienestar de las personas / Total de 
indicadores del bienestar de las personas

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de Zacatecas

Tasa de variación anual de la participación de 
deportistas en eventos institucionales

{ ( Número de deportistas que participan en 
eventos institucionales en el año t / Número 
de deportistas que participan en eventos 
institucionales en el año t-1 ) - 1 } * 100

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de Zacatecas

36.-Subvenciones para el Deporte de 
Alto Nivel en Zacatecas

Tiempo semanal destinado a la convivencia y la 
recreación

Horas a la semana destinadas a la 
convivencia y la recreación / Total de horas 
que consta una semana

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover 
al Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

Tasa de variabilidad anual de producción y 
adquisición de contenidos

{ ( Total de programas de radio, televisión y 
multiplataformas / Total de programas de 
radio, televisión y multiplataformas, 
transmitidos por nuestras señales ) - 1 } * 
100

La programación del 
sistema tuvo un alcance 
importante en el ultimo 
trimestre del año derivado 
de los programas 
realizados por el señor 
gobernador por mencionar 
alguno el de la nueva 
gobernanza a traído 
consigo un impacto de 
importancia para la 
sociedad zacatecana y los 
radio escuchas.
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Sector Dependencia Programa Indicador Método de Cálculo U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Impacto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 95.-Administrativo y de apoyo Porcentaje 1 Impacto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Índice 32.4 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 31.7

4.-Desarrollo Social Índice 32.4 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 31.7

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y 
Estratégica de los Recursos Humanos, 
Materiales y Financieros

Tasa de variabilidad anual de producción y 
adquisición de contenidos

{ ( Total de programas de radio, televisión y 
multiplataformas. / Total de programas de 
radio, televisión y multiplataformas, 
transmitidos por nuestras señales ) - 1 } * 
100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la 
Población en Situación Vulnerable

Porcentaje de contribución a la economía familiar 
de los grupos vulnerables a través de programas 
sociales.

( Total de la población vulnerable que 
mejora la economía familiar a través de los 
programas asistenciales / Total de la 
población vulnerable en el estado ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

Contribución a la economía familiar de los grupos 
vulnerables a través de programas sociales.

( Total de la población vulnerable que 
mejora la economía familiar a través de los 
programas asistenciales / Total de la 
población vulnerable en el estado. ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

Índice de rezago educativo de la población de 15 
años y más

Índice de la población analfabeta de 15 años 
y más del año (n) + Índice de la población 
sin primaria terminada de 15 años y más del 
año (n) + Índice de la población sin 
secundaria terminada de 15 años y más en 
el año (n)

Información estimada con 
base en el Censo de Población 
y vivienda 2020, INEGI; 
Proyecciones de Población 
2016-2050 (septiembre 2018), 
CONAPO, ajustadas con base 
en el Censo 2020; Estadística 
del Sistema Educativo 
Nacional (septiembre 2020), 
SEP; metas 2021 del INEA 
(versión enviada por la 
Subdirección de Prospectiva y 
Seguimiento el 29 de marzo 
de 2021).

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

Índice de rezago educativo de la población de 15 
años y más

Índice de la población analfabeta de 15 años 
y más del año (n) + Índice de la población 
sin primaria terminada de 15 años y más del 
año (n) + Índice de la población sin 
secundaria terminada de 15 años y más en 
el año (n)

Información estimada con 
base en el Censo de Población 
y vivienda 2020, INEGI; 
Proyecciones de Población 
2016-2050 (septiembre 2018), 
CONAPO, ajustadas con base 
en el Censo 2020; Estadística 
del Sistema Educativo 
Nacional (septiembre 2020), 
SEP; metas 2021 del INEA 
(versión enviada por la 
Subdirección de Prospectiva y 
Seguimiento el 29 de marzo 
de 2021).

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con 
visión de equidad de género e 
inclusión

Porcentaje de cobertura en capacitación para el 
trabajo.

( Número de capacitandos / Número de 
solicitudes de ingreso a capacitación ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 135 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 4 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 2 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 112 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumple la meta.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 56.25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 56.25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 59.9 Impacto Constante Ene-Dic Anual 59.1

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.5 Impacto Descendente Ene-Mar 4.11

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la 
formación para y en el trabajo con 
visión de equidad de género e 
inclusión

Porcentaje de cobertura en capacitación para el 
trabajo.

( Número de capacitandos / Número de 
solicitudes de ingreso a capacitación ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a 
las necesidades del desarrollo cultural 
de las y los zacatecanos en los niveles 
locales y globales

Porcentaje de eventos culturales que contribuyen 
a la economía estatal

( Total de eventos culturales que 
contribuyen a la economía estatal / Total de 
eventos culturales ) * 100

Se Incremento la actividad 
por el cambio de 
Administración Estatal

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

Porcentaje de eventos culturales que contribuyen 
a la economía estatal

( Total de eventos culturales que 
contribuyen a la economía estatal / Total de 
eventos culturales ) * 100

Se incremento actividad 
por cambio de 
Administración Estatal.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educacion Básica

Porcentaje de escuelas beneficiadas con 
infraestructura física educativa

( Total de escuelas beneficiadas con 
infraestructura física educativa / Total de 
escuelas en el estado ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de nivel 
Media Superior

Porcentaje de escuelas beneficiadas con 
infraestructura física educativa

( Total de escuelas beneficiadas con 
infraestructura física educativa / Total de 
escuelas ) * 100

Se atendio el totla de obras 
solicitadas.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de nivel 
Superior

Porcentaje de escuelas beneficiadas con 
infraestructura física educativa

( Total de escuelas beneficiadas con 
infraestructura física educativa / Total de 
escuelas ) * 100

Fueron 3 Unidades 
acedemicas las que se 
beneficiaron en este 
ejercicio.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente 
en los procesos para crear 
Apropiados Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

Porcentaje de escuelas beneficiadas con 
infraestructura física educativa

( Total de escuelas beneficiadas con 
infraestructura física educativa / Total de 
escuelas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de Monumentos y 
Zonas Típicas del Estado de 
Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

Porcentaje de solicitudes de protección y 
preservación de patrimonio público y privado 
autorizadas.

( Número de Solicitudes de protección y 
preservación autorizadas por el pleno de la 
Junta / Total de solicitudes ingresadas al 
pleno de la Junta ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de Monumentos y 
Zonas Típicas del Estado de 
Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

Porcentaje de solicitudes de protección y 
preservación de patrimonio público y privado 
autorizadas.

( Número de Solicitudes de protección y 
preservación autorizadas por el pleno de la 
Junta / Total de solicitudes ingresadas al 
pleno de la Junta ) * 100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la 
educación para evitar el abandono 
escolar de la Juventud (15 a 29 años) 
en el estado de Zacatecas.

Tasa neta de matriculación por entidad federativa 
según nivel educativo (INEGI-SEP)

Tasa neta de matriculación por entidad 
federativa para nivel media superior (INEGI-
SEP)

Tasa neta de matriculación 
por entidad federativa 
según nivel educativo, 
ciclos escolares 
seleccionados 2020/2021. 
INEGI

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tasa de desocupación - 15 años y más; por 
entidad federativa

( Población desocupada / Población 
economicamente activa ) * 100

Con datos del Cuarto 
Trimestre de la Encuesta 
Nacional de Ocupación y 
Empleo (ENOE) 2020
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.5 Impacto Descendente Abr-Jun 3.9

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.5 Impacto Descendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.5 Impacto Descendente Oct-Dic 3.77

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Índice de Desarrollo Humano IDH Puntos 0.72 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0.76

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.5 Impacto Descendente Ene-Mar 4.11

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.5 Impacto Descendente Abr-Jun 3.9

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.5 Impacto Descendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.5 Impacto Descendente Oct-Dic 3.77

4.-Desarrollo Social Índice de Desarrollo Humano IDH Puntos 0.72 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0.76

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tasa de desocupación - 15 años y más; por 
entidad federativa

( Población desocupada / Población 
economicamente activa ) * 100

Los datos registrados son 
de acuerdo con los 
resultados de la a Encuesta 
Nacional de Ocupación y 
Empleo. Nueva Edición 
(ENOEN). Zacatecas. Cifras 
durante el primer trimestre 
de 2021

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tasa de desocupación - 15 años y más; por 
entidad federativa

( Población desocupada / Población 
economicamente activa ) * 100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tasa de desocupación - 15 años y más; por 
entidad federativa

( Población desocupada / Población 
economicamente activa ) * 100

Con datos al 23 de dic 2021 
de la Encuesta Nacional de 
Ocupación y Empleo 
(ENOE), población de 15 
años y más de edad, Tercer 
Trimestre 2021.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de 
espacios públicos

Porcentaje de espacios públicos rehabilitados por 
el INJUVENTUD.

( número de espacios rehabilitados / 
número de espacios programados ) * 100

Programa cancelado por 
pandemia COVID-19.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 2021.

Índice de Desarrollo 
Humano 2019 por entidad 
federativa.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

Tasa de desocupación - 15 años y más; por 
entidad federativa

( Población desocupada / Población 
economicamente activa ) * 100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

Tasa de desocupación - 15 años y más; por 
entidad federativa

( Población desocupada / Población 
economicamente activa ) * 100

Los datos registrados son 
de acuerdo con los 
resultados de la a Encuesta 
Nacional de Ocupación y 
Empleo. Nueva Edición 
(ENOEN). Zacatecas. Cifras 
durante el primer trimestre 
de 2021

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

Tasa de desocupación - 15 años y más; por 
entidad federativa

( Población desocupada / Población 
economicamente activa ) * 100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

Tasa de desocupación - 15 años y más; por 
entidad federativa

( Población desocupada / Población 
economicamente activa ) * 100

Con datos al tercer 
trimestre de la Encuesta 
Nacional de Ocupación y 
Empleo (ENOE), población 
de 15 años y más de edad.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 2021.

Índice de Desarrollo 
Humano 2019, entidades 
federativas, México.
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4.-Desarrollo Social Índice de Desarrollo Humano IDH Puntos 0.72 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0.76

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 44.2

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 44.2

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 79.28

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 44.2

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 44.2

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 44.2

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 44.2

4.-Desarrollo Social Porcentaje 16 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 107.18

4.-Desarrollo Social Eficiencia terminal Porcentaje 70 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 68.63

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Tasa de variación 51 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual -54.86

4.-Desarrollo Social Porcentaje 48 Resultados Constante Ene-Dic Anual 47.47

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del Instituto de 
manera eficiente para el logro de sus 
metas.

Con datos del Índice de 
Desarrollo Humano 2019 
por entidad federativa.

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y 
Mujeres con discapacidad en la 
actividad laboral aumenta

Porcentaje de Personas con discapacidad 
incluidas en el Estado.

( Personas Incluidas en el año 2020 / 
Personas con discapacidad registradas en el 
censo INEGI ) * 100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

48.-Becas para la inclusión de las 
Personas con Discapacidad 
otorgadas.

Porcentaje de personas con discapacidad que 
reciben apoyos por parte del instituto para 
aumentar su calidad de vida

( Personas Incluidas en el año 2021 / 
Personas con discapacidad registradas en el 
censo INEGI ) * 100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

50.-Accesibilidad universal para 
personas con discapacidad.

Porcentaje de personas con discapacidad 
incluidos.

( Persona incluida año 2021 / Persona 
incluida año 2020 ) * 100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

51.-Apoyos para la profesionalización 
de Organizaciones Civiles otorgados.

Indice de Inclusión de las Personas con 
Discapacidad en el Estado de Zacatecas.

( Personas incluidas año 2021 / Personas 
con discapacidad registradas en el censo 
INEGI ) * 100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

53.-Apoyos para la Inclusión de 
Hombres y Mujeres con Discapacidad

Porcentaje de personas con discapacidad que 
reciben apoyos por parte del instituto para 
aumentar su calidad de vida

( Personas Incluidas en el año 2021 / 
Personas con discapacidad registradas en el 
censo INEGI ) * 100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

55.-Promoción de los derechos de 
Hombres y Mujeres con discapacidad 
incrementada

Porcentaje de Inclusión de las Personas con 
Discapacidad en el Estado de Zacatecas.

( Personas Incluidas en el año 2021 / 
Personas con discapacidad registradas en el 
censo INEGI ) * 100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

56.-Administración y Control del 
Instituto para la Atención e Inclusión 
de Personas con Discapacidad del 
Estado de Zacatecas

Indice de Inclusión de las Personas con 
Discapacidad en el Estado

( Personas Incluidas en el año 2021 / 
Personas con discapacidad registradas en el 
censo INEGI ) * 100

79.-Universidad Politécnica de 
Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

Porcentaje de estudiantes inscritos en primer 
semestre de la licenciatura

( Número de estudiantes inscritos en primer 
semestre de licenciatura / Número total de 
estudiantes que egresan del nivel medio 
superior ) * 100

80.-Universidad Politécnica del 
Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas 
con competencia tecnológica, 
procesos académicos y 
administrativos a nivel Superior, 
buscando un equilibrio con el medio 
ambiente y enfoque en la equidad de 
género.

( No de alumnos(as) que egresan / Total de 
alumnos (a)s que ingresaron por coherte 
generacional ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

Contribuir a la consolidación de la educación 
superior brindando profesionistas con reconocido 
prestigio académico

{ ( (Número de estudiantes egresados y 
titulados de licenciatura en el año T / 
Número de estudiantes egresados y 
titulados de licenciatura en el año T-1)-1 ) - 
1 } * 100

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a 
los estudiantes del Instituto 
Tecnológico Superior de Fresnillo

Porcentaje de Matrícula en programas educativos 
acreditados.

( Número de alumnos en programas 
educativos acreditados / Total de alumnos 
en matricula viable ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 65 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 59.91

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcertaje de eficiencia terminal Porcentaje 50 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 176.74

4.-Desarrollo Social Calidad en el Servicio Educativo Porcentaje 40 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 33.08

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Eficiencia Terminal Porcentaje 50 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 91.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje de programas acreditados Porcentaje 50 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 60

4.-Desarrollo Social Obras restauradas 50 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 75

4.-Desarrollo Social Porcentaje de eficiencia terminal Porcentaje 64 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 67.05

4.-Desarrollo Social Porcentaje de eficiencia terminal Porcentaje 43.62 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 37.8

4.-Desarrollo Social Planteles en el Sistema Nacional de Bachillerato porcentaje 70 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Jun 92.43

2.-Administración Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul-Dic 85.23

2.-Administración Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Jun 92.43

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para 
la vinculación efectiva con los 
sectores productivos

Porcentaje de alumnos (as) incorporados en el 
sector productivo

( (egresados(as) e incorpodos en el sector 
productivo / total Alumnos(as) Egresados 
del ultimo ciclo ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

( Número de alumnos que ingresaron en la 
generación n / Número de alumnos que 
egresan de la generación n ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior 
Zacatecas Norte

( Alumnos egresados de la generación n / 
Alumnos que ingresaron de la generación 
n ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de 
Jerez

( Alumnos Egresados de la Generación / 
Alumnos que Ingresaron de la misma ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior prestado 
por el Instituto Tecnológico Superior 
Zacatecas Occidente

( Programas acreditados / Programas 
ofertados acreditables ) * 100

88.-Escuela de Conservación y 
Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela Estatal 
de Conservación

Porcentaje de egresados de la escuela que 
atienden bienes patrimoniales del Estado

( Número de bienes patrimoniales atendidos 
/ Estudiantes egresados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres del 
Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

( Alumnos egresados de la generación / 
Alumnos que ingresaron de la misma ) * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de Zacatecas

81.-Formación de Profesionales 
Técnicos y Profesionales Técnicos 
Bachiller

( Número de estudiantes de la generación N 
que concluyeron sus estudios / Número de 
estudiantes inscritos en el primer período 
de esa generación ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de 
calidad a estudiantes entre 15 y 17 
años de la comunidades urbanas y 
rurales del estado en los planteles 
CECyT y Centros EMSaD

( De planteles en el Padrón de Buena 
Calidad del Sistema de Educación Media 
Superior / número total de planteles ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

Contribuir a la formación de una Administración 
Pública eficiente

( Servidores(as) Públicos(as) Acreditados(as) 
/ Total de Servidores(as) / 
Públicos(as)programados(as) ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

Contribuir a la formación de una Administración 
Pública eficiente

( Servidores(as) Públicos(as) Acreditados(as) 
/ Total de Servidores(as) / 
Públicos(as)programados(as) ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

Contribuir a la formación de una Administración 
Pública eficiente

( Servidores(as) Públicos(as) Acreditados(as) 
/ Total de Servidores(as) / 
Públicos(as)programados(as) ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel FIN de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: FIN

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Indicador Método de Cálculo U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul-Dic 85.23

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Tasa de variación 95 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 1113.66

2.-Administración Tasa 5 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 6.87

2.-Administración Tasa 5 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 6.87

Tasa de desocupación Porcentaje 2.4 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 0.02

Porcentaje 12 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 77.24

Sector Dependencia Programa Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

Contribuir a la formación de una Administración 
Pública eficiente

( Servidores(as) Públicos(as) Acreditados(as) 
/ Total de Servidores(as) / 
Públicos(as)programados(as) ) * 100

93.-Universidad Tecnológica del 
Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

Porcentaje de Programas Educativos de la UTZAC 
con pertinencia en el área de influencia.

( Número de de Programas Educativos 
pertinentes en la UTZAC / Total de 
Programas Educativos de la UTZAC ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los 
Derechos de los Contribuyentes

Tasa de variación de contribuyentes a los que se 
les proporcionó un mecanismo de defensa de sus 
derechos

( Total de contribuyentes a los que se les 
brindó al menos un mecanismo de defensa 
de sus derechos ante actos u omisiones de 
las autoridades fiscales locales en el 
ejercicio actual - Total de contribuyentes a 
los que se les brindó al menos un 
mecanismo de defensa de sus derechos 
ante actos u omisiones de las autoridades 
fiscales locales en el ejercicio anterior / 
Total de contribuyentes a los que se les 
brindó al menos un mecanismo de defensa 
de sus derechos ante actos u omisiones de 
las autoridades fiscales locales en el 
ejercicio anterior ) * 100

El resultado del indicador 
es de 111.3%

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción 
de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción en 
Zacatecas.

Tasa de prevalencia de corrupción en la 
realización de trámites por parte de las unidades 
económicas. con instituciones públicas.

( Número de usuarios que experimentaron 
actos de corrupción en la realización de 
trámites con instituciones públicas / 
Número total de usuarios que realizaron un 
trámite con instituciones públicas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción 
de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva 
del Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

Tasa de prevalencia de corrupción en la 
realización de trámites por parte de las unidades 
económicas. con instituciones públicas.

( Número de usuarios que experimentaron 
actos de corrupción en la realización de 
trámites con instituciones públicas / 
Número total de usuarios que realizaron un 
trámite con instituciones públicas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de Zacatecas

Población desocupada / Población 
Económicamente Activa

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de Energía 
del Estado de Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

Porcentaje de eventos que promueven la 
generación y uso de energías renovables

( Total de eventos reealizados / Total de 
eventos programados. ) * 100

A partir del 11 de 
septiembre la Agencia de 
Energía no cuenta con 
Titular designado, para 
llevar a cabo las actividades 
programadas para el cierre 
del ejercicio 2021
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel PROPÓSITO de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: PROPÓSITO

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración Porcentaje 85 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 134.95

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 80 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 154.3

2.-Administración Porcentaje de apoyos autorizados Porcentaje 75 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 92.05

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 78.75

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 30 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje de unidades verificadas Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 93.71

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 86.46

Persona 1 Impacto Ascendente Ene-Jun 0

Persona 1 Impacto Ascendente Jul-Dic - -

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 88.72

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 80

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

Porcentaje de peticiones canalizadas, 
desagregado por sexo y edad

( peticiones canalizadas / peticiones 
validadas ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

Porcentaje de actividades realizadas en la 
Agenda del Gobernador

( número de actividades realizadas / 
número de actividades programadas ) 
* 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina 
del Gobernador

( número de apoyos tramitados / 
número de apoyos validados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

Porcentaje de reuniones realizadas para 
la conducción de la política interna.

( Suma de reuniones realizadas con los 
3 órdenes de gobierno / Suma de 
reuniones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

Porcentaje de población atendida en 
materia de Derechos Humanos

( Número de personas atendidas / 
total de personas solicitantes ) * 100

La Comisión Ejecutiva de Atención 
Integral a Víctimas y el Sistema de 
Protección a Niñas, Niños y Adolescentes 
brindaron atención a personas a través de 
asesoría y acompañamiento jurídico, 
primer contacto, capacitación y apoyos

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

25.-Sistema Estatal de Protección 
Civil

Población que adquiere la cultura de 
protección civil

( Población capacitada en la cultura de 
PC / población total que solicitó 
capacitación ) * 100

Las normas sanitarias y administrativas 
establecidas por motivo del COVID-19 no 
permitieron lograr las metas 
programadas. (Se programaron 518 
personas de Grupos Vulnerables y no 
pudieron ser capacitadas)

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria 
histórica del Estado de Zacatecas

Porcentaje de la población que obtiene 
información

( suma de personas que obtienen 
informació / total de personas que 
solicitan información ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención 
social de la violencia y la 
delincuencia con participación 
ciudadana

Porcentaje de dependencias con 
acciones transversales de prevención 
social de la violencia y la delincuencia.

( Dependencias articulada / 
Dependencias programadas en la 
articulación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

( Suma de unidades verificadas / total 
de unidades que cuentan con 
concesión ) * 100

El total de unidades se refiere al total de 
unidades programadas en el año 2021

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la 
política interna

Porcentaje de documentos para el 
control de apoyos otorgados

( Número de documentos 
autorizados / Número de documentos 
recibidos ) * 100

número de documentos recibidos, se 
refiere al total de documentos 
programados para su atención

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

Profesionalización de los elementos 
policiales en el ejercicio fiscal

( Elementos capacitados en el ejercicio 
fiscal / Elementos a capacitar en el 
ejercicio fiscal ) * 100

El cumplimiento de la meta, esta 
programada hasta el mes de diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

Profesionalización de los elementos 
policiales en el ejercicio fiscal

( Elementos capacitados en el ejercicio 
fiscal / Elementos a capacitar en el 
ejercicio fiscal ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

Porcentaje de sujetos obligados con la 
implementación del control de acervos 
documentales

( Número de sujetos obligados que 
cumplen con la normatividad / Total 
de sujetos obligados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de atención de demandas 
laborales de los trabajadores al servicio 
del Estado.

( Sumatoria de expedientes integrados 
/ Sumatoria de Expedientes 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

Índice de desempeño financiero de las 
Entidades Federativas

Índice sistema de alertas de la Deuda 
Pública + Porcentaje del Gasto 
Corriente + Tasa de variación de los 
Ingresos en términos reales
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Eficiencia de Gestión % Porcentaje 10 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de trámites recibidos % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 99.83

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 67.92

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 62 Resultados Descendente Ene-Dic Anual 0

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 0

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

Porcentaje 100 Resultados Descendente Ene-Dic Anual 1.59

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0 NO SE HA PRESENTADO DICHA SITUACION

Porcentaje de Elementos capacitados Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 165

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

Indice de la Eficiencia del proceso 
presupuestario de acuerdo a las 
atribuciones de la SEFIN.

( % Porcentaje de eficiencia en 
presupuestación + % Porcentaje de 
eficiencia de ejercicio de control + % 
Porcentaje de eficiencia de 
seguimiento + % Porcentaje de 
eficiencia de evaluación financiera ) / 4

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

( Programas y Proyectos de inversión 
gestionados durante el año / 
Programas y Proyectos de inversión 
gestionados durante el año inmediato 
anterior ) * 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal 
y hacendario

( Trámites recibidos / Trámites 
programados ) * 100

Indice de desempeño financiero de las 
entidades federativas

( Observaciones de transparencia 
relacionadas con el incorrecto uso de 
los recursos del año inmediato 
anterior / Observaciones de 
transparencia relacionadas con el 
incorrecto uso de los recursos del año 
actual ) * 100

No hubo observaciones relacionadas con 
el uso indebido de recursos

9.-Eficiencia y modernización del 
Catastro y Registro Público

Porcentaje de servicios otorgados con 
eficiencia y oportunidad

( Servicios otorgados / Total de 
servicios programados ) * 100

En el tercer trimestre se notó una 
desaceleración del movimiento inmobiliario 
derivado principalmente de la expectativa por 
los movimientos políticos en el estado y aún a 
los estragos de la situación de salud, lo que 
provocó menor afluencia de contribuyentes a 
solicitar los servicios tanto registrales como 
catastrales que a la postre tuvo el efecto de 
no alcanzar la meta que esperábamos para 
este trimestre. El cuarto trimestre continuo la 
tendencia descendente en los movimientos 
inmobiliario así como las solicitudes de 
servicio de otorgamiento de avalúos, del 
mismo modo al haber movimiento en los 
gobiernos municipales, estos disminuyeron el 
envío de sus movimientos en catastros 
municipales provocando que la taza de 
captura de movimientos para archivo de 
conservación bajara radicalmente.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

Tasa de percepción de seguridad pública 
en el Estado de Zacatecas.

{ ( Percepción sobre seguridad pública 
2021 / Percepción sobre seguridad 
pública 2020 ) - 1 } * 100

LA TASA DE PERCEPCION SOBRE 
SEGURIDAD PUBLICA SE REALIZA CON LOS 
RESULTADOS DEL AÑO ANTERIOR.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

Porcentaje de Cumplimiento de 
resoluciones emitidas por las autoridades 
competentes

( Número de resoluciones recibidas / 
número de resoluciones dictadas ) * 
100

NO SE CUENTA CON LA INFORMACION AL 
MOMENO DE LA CAPTURA.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

Supervisar el porcentaje de número de 
causas penales.

( Número de causas realizadas / 
Número de causas programadas ) * 
100

NO SE CUENTA CON INFORMACION AL 
MOMENTO DE LA CAPTURA

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de 
planes, programas y acciones de la 
Secretaría

Tasa de percepción de seguridad pública 
en el estado de Zacatecas

{ ( percepción sobre seguridad pública 
2020 / percepción sobre seguridad 
pública 2019 ) - 1 } * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

Porcentaje de cumplimiento de los 
beneficiarios económicos

( Cumplimiento de los beneficiarios 
económicos realizados / Cumplimiento 
de los beneficiarios económicos 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal 
de las Instituciones de Seguridad 
Pública

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programados ) * 
100



Página 26

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel PROPÓSITO de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: PROPÓSITO

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje de Elementos capacitados Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 149.77

Persona 1 Impacto Ascendente Ene-Jun - -

Persona 1 Impacto Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Resultado de la encuesta al trimestre Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 95.95

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Resultado de la encuesta al trimestre Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 97.26

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Resultado de la encuesta al trimestre Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 97.01

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Resultado de la encuesta al trimestre Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 95.67

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Resultado de la encuesta al trimestre Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 98.47

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Resultado de la encuesta al trimestre Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 97.03

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Resultado de la encuesta al trimestre Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 96.18

2.-Administración 5.-Secretaría de Administración Resultado de la encuesta al trimestre Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 96.72

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

2.-Administración Promedio 27025 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal 
de las Instituciones de Seguridad 
Pública

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

Profesionalización de los elementos 
policiales en el ejercicio fiscal

( Elementos capacitados en el ejercicio 
fiscal / elementos a capacitar en el 
ejercicio fiscal ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

Profesionalización de los elementos 
policiales en el ejercicio fiscal

( Elementos capacitados en el ejercicio 
fiscal / elementos a capacitar en el 
ejercicio fiscal ) * 100

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, Adquisiciones, 
Activos no Circulantes y Otros 
Servicios de Gobierno del Estado

Promedio institucional de la evaluación 
de satisfacción de usuarios de los 
servicios sustantivos otorgados por la 
Secretaría de Administración.

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, Adquisiciones, 
Activos no Circulantes y Otros 
Servicios de Gobierno del Estado

Promedio institucional de la evaluación 
de satisfacción de usuarios de los 
servicios sustantivos otorgados por la 
Secretaría de Administración.

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, Adquisiciones, 
Activos no Circulantes y Otros 
Servicios de Gobierno del Estado

Promedio institucional de la evaluación 
de satisfacción de usuarios de los 
servicios sustantivos otorgados por la 
Secretaría de Administración.

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, Adquisiciones, 
Activos no Circulantes y Otros 
Servicios de Gobierno del Estado

Promedio institucional de la evaluación 
de satisfacción de usuarios de los 
servicios sustantivos otorgados por la 
Secretaría de Administración.

72.-Control y Seguimiento de los 
Procesos Sustantivos y Adjetivos de 
la Secretaria de Administración

Promedio institucional de la evaluación 
de satisfacción de usuarios de los 
servicios otorgados por las áreas 
adjetivas Secretaría de Administración

72.-Control y Seguimiento de los 
Procesos Sustantivos y Adjetivos de 
la Secretaria de Administración

Promedio institucional de la evaluación 
de satisfacción de usuarios de los 
servicios otorgados por las áreas 
adjetivas Secretaría de Administración

72.-Control y Seguimiento de los 
Procesos Sustantivos y Adjetivos de 
la Secretaria de Administración

Promedio institucional de la evaluación 
de satisfacción de usuarios de los 
servicios otorgados por las áreas 
adjetivas Secretaría de Administración

72.-Control y Seguimiento de los 
Procesos Sustantivos y Adjetivos de 
la Secretaria de Administración

Promedio institucional de la evaluación 
de satisfacción de usuarios de los 
servicios otorgados por las áreas 
adjetivas Secretaría de Administración

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de Dependencias y Entidades 
con instrumentos de control y evaluación 
gubernamental

( Total de Dependencias y Entidades 
con instrumentos de control y 
evaluación gubernamental 
implementados / Total de 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal ) * 100

Derivado del confinamiento domiciliario 
por la pandemia no ha sido posible contar 
con la información suficiente de las 
diferentes áreas para plasmar dichos 
resultados

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

Promedio de actos prevención, detección 
y abatimiento de los actos de corrupción 
y la promoción de la transparencia en 
Dependencias y Entidades de la A.P. E.

( (Actos de prevención + (Actos de 
prevención + actos de abatimiento+ 
actos de promoción de Transparencia ) 
/ 3

Derivado del confinamiento domiciliario 
por la pandemia no ha sido posible contar 
con la información suficiente de las 
diferentes áreas para plasmar dichos 
resultados
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2.-Administración Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 0

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo 65 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 176.21

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía 3 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual - -

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía Porcentaje 3 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual - -

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía Porcentaje 1 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual - -

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía Porcentaje 1 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual - -

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 100

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic - -

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía Porcentaje 3 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual - -

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía Porcentaje 5 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual - -

3.-Desarrollo Económico 7.-Secretaría de Economía Porcentaje 80 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual - -

3.-Desarrollo Económico 8.-Secretaría de Turismo % 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 114.67

3.-Desarrollo Económico 8.-Secretaría de Turismo % 9.7 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 97.49

3.-Desarrollo Económico 8.-Secretaría de Turismo % 100 Impacto Ascendente Ene-Mar 66.67

3.-Desarrollo Económico 8.-Secretaría de Turismo % 100 Impacto Ascendente Abr-Jun 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

Porcentaje de procesos administrativos y 
acciones para el logro de objetivos

( Número procesos administrativos y 
acciones para el logro de objetivos 
realizados / Total de procesos 
administrativos y acciones para el 
logro de objetivos requeridos ) * 100

Derivado del confinamiento domiciliario 
por la pandemia no ha sido posible contar 
con la información suficiente de las 
diferentes áreas para plasmar dichos 
resultados

Porcentaje de usuarios del Programa 
colocados en un empleo

( Personas que buscaron trabajo / 
Personas que fueron colocadas en un 
trabajo ) * 100

Tasa de 
variación

El diseño para el cálculo del indicador es 
incorrecto, ya que el número de personas 
que buscaron trabajo debería ocupar el 
denominador. La eficiencia real es de 57% 
(personas colocadas / personas que 
buscaron trabajo)

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

Tasa de variación anual de las ventas del 
sector artesanal

( Ventas totales de los talleres 
artesanales del año 2021 / Ventas 
totales de los talleres artesanales del 
año 2020 ) * 100

Tasa de 
variación

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

Tasa de variación anual de los registros 
patronales en el Estado

{ ( Registros patronales 2021 / 
Registros patronales 2020 ) - 1 } * 100

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

Tasa de variación del Producto Interno 
Bruto Estatal (PIBE) de Minería

{ ( PIBE Mineria 2019 / PIBE Minería 
2020 ) - 1 } * 100

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

Tasa de variación anual del Producto 
interno Bruto Estatal (PIBE) de Servicios

{ ( PIBE Servicios 2019 / PIBE Servicios 
2018 ) - 1 } * 100

88.-Programas de Apoyos para el 
fomento económico

Porcentaje apoyos proporcionados para 
el fomento económico

( Apoyos proporcionados / Apoyos 
programados ) * 100

88.-Programas de Apoyos para el 
fomento económico

Porcentaje apoyos proporcionados para 
el fomento económico

( Apoyos proporcionados / Apoyos 
programados ) * 100

88.-Programas de Apoyos para el 
fomento económico

Tasa de variación del Producto Interno 
Bruto Estatal (PIBE) Agroindustrial

{ ( PIBE Actividades Primarias 2019 / 
PIBE Actividades Primarias 2018 ) - 1 } 
* 100

88.-Programas de Apoyos para el 
fomento económico

Tasa de variación del Producto Interno 
Bruto Estatal (PIBE) Industrias 
Manufactureras

{ ( PIBE Industrias manufactureras 
2019 / PIBE Industrias manufactureras 
2018 ) - 1 } * 100

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

Porcentaje de cumplimiento de Metas 
del Programa Sectorial de Desarrollo 
Económico

( Número de metas cumplidas / 
Número de metas programadas ) * 
100

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

Porcentaje de productos turísticos 
creados en los municipios de Zacatecas 
con vocación turística en relación a la 
meta quinquenal.

( Número productos turísticos en 
municipios con vocación turística 
creados en el año t / Número 
productos turísticos en municipios con 
mayor vocación turística programados 
en el quinquenio ) * 100

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

Porcentaje de llegada de turistas al 
centro turístico Zacatecas Guadalupe en 
relación a la meta quinquenal.

( Número de llegada de turistas al 
centro turístico Zacatecas-Guadalupe / 
Número de llegada de turistas al 
centro turístico Zacatecas Guadalupe 
de la meta quinquenal ) * 100

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas 
presupuestarios

Porcentaje de procesos administrativos 
realizados en relación a los programados.

( Número de procesos administrativos 
internos realizados / Número de 
procesos administrativos internos 
programados ) * 100

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas 
presupuestarios

Porcentaje de procesos administrativos 
realizados en relación a los programados.

( Número de procesos administrativos 
internos realizados / Número de 
procesos administrativos internos 
programados ) * 100
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3.-Desarrollo Económico 8.-Secretaría de Turismo % 100 Impacto Ascendente Jul-Sep 66.67

3.-Desarrollo Económico 8.-Secretaría de Turismo % 100 Impacto Ascendente Oct-Dic 100

3.-Desarrollo Económico 9.-Secretaría de Obras Públicas Porcentaje 1 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

3.-Desarrollo Económico 9.-Secretaría de Obras Públicas Porcentaje 1 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 1

3.-Desarrollo Económico 9.-Secretaría de Obras Públicas Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 100

3.-Desarrollo Económico 9.-Secretaría de Obras Públicas Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 150

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 0.78 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0.97

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 5.9 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 4.85

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 94.62 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 97.3

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 103.98 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 103.04

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 94.62 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 97.3

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 99.82 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100.6

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 64.32 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 61.36

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 77.92 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 70.47

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas 
presupuestarios

Porcentaje de procesos administrativos 
realizados en relación a los programados.

( Número de procesos administrativos 
internos realizados / Número de 
procesos administrativos internos 
programados ) * 100

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas 
presupuestarios

Porcentaje de procesos administrativos 
realizados en relación a los programados.

( Número de procesos administrativos 
internos realizados / Número de 
procesos administrativos internos 
programados ) * 100

65.-Modernización y conservación 
de infraestructura de caminos 
rurales, carreteras alimentadoras y 
obras para mejorar la movilidad 
motorizada y no motorizada en 
poblaciones urbanas y rurales.

Porcentaje de la red rural en mal estado 
modernizada o mejorada.

( Número de kilómetros modernizados 
de caminos rurales en el año / Total de 
kilómetros de caminos rurales en mal 
estado ) * 100

No se asignó presupuesto para la 
modernización de caminos rurales

65.-Modernización y conservación 
de infraestructura de caminos 
rurales, carreteras alimentadoras y 
obras para mejorar la movilidad 
motorizada y no motorizada en 
poblaciones urbanas y rurales.

Porcentaje de las carreteras 
alimentadora en mejores condiciones 
físicas.

( Número de kilómetros conservados 
de carreteras alimentadoras en el 
año / Total de kilómetros de la red 
estatal en mal estado ) * 100

Se ejecutaron 56.4 kilometros que 
representan el 1 % de la red

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de 
diversos sectores en el Estado.

Variación porcentual de infraestructura 
pública.

( Infraestructura pública ejecutada en 
el ejercicio corriente / Infraestructura 
pública ejecutada en el ejercicio 
anterior ) * 100

Se ejecutaron un numero muy similar de 
obras en ambos ejercicios

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura 
pública.

Proporción de inversión ejercida en obra 
pública

( Inversión Ejercida / Inversión 
Autorizada ) * 100

se presentaron ampliaciones 
presupuestales

Porcentaje de abandono escolar en 
educación primaria

( Matrícula de nuevo ingreso en 
primaria / Matrícula total educación 
primaria ) * 100

Porcentaje de abandono escolar en 
educación secundaria

( Matricula de ingreso de educación 
secundaria / Matrícula total educación 
secundaria ) * 100

Porcentaje dela cobertura en educación 
secundaria en el estado.

( Matricula total de educación 
secundaria al inicio del ciclo escolar / 
población en edad de 12 a 14 años en 
el estado ) * 100

Porcentaje de la cobertura en educación 
primaria en el estado.

( Matricula total de educación primaria 
al inicio del ciclo escolar / población en 
edad de 6 a 11 años en el estado ) * 
100

Porcentaje de la cobertura en educación 
secundaria en el estado.

( Matricula total de educación primaria 
al inicio del ciclo escolar / población en 
edad de 12 a 14 años en el estado ) * 
100

Porcentaje de absorción en educación 
media

( Alumnos de nuevo ingreso a primer 
grado de un nivel medio superio / 
alumnos egresados del nivel 
secundaria y ciclo inmediato anterior ) 
* 100

Porcentaje de terminación en educación 
media superior

( matrícula total de egresados en el 
nivel media superior / población en 
edad oficial de cursar el nivel ) * 100

Porcentaje de alumnos de nuevo ingreso 
a primer grado de un nivel superior 
respecto a los alumnos egresados del 
nivel y ciclo inmediato anterior

( Alumnos de nuevo ingreso a primer 
grado de un nivel superior / Alumnos 
egresados de nivel media superior el 
ciclo anterior ) * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Porcentaje 103.98 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 103.04

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Porcentaje 94.62 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 97.3

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 53.5 Resultados Descendente Ene-Dic Anual 54.3

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 53.5 Resultados Descendente Ene-Dic Anual 54.3

4.-Desarrollo Social Porcentaje 53.5 Resultados Descendente Ene-Dic Anual 54.3

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 8.95 Resultados Descendente Ene-Dic Anual 7.3

4.-Desarrollo Social Índice de rezago social Índice de rezago social Porcentaje -0.33037 Resultados Constante Ene-Dic Anual -0.45

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 14.9 Resultados Descendente Ene-Dic Anual 17

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Índice 10 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 25.34

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje dela cobertura en educación 
primaria en el estado.

( Matricula total de educación primaria 
al inicio del ciclo escolar / población en 
edad de 6 a 11 años en el estado ) * 
100

Porcentaje de la cobertura en educación 
secundaria en el estado

( Matricula total de educación primaria 
al inicio del ciclo escolar / población en 
edad de 12 a 14 años en el estado ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población con ingreso 
inferior a la línea de bienestar

Porcentaje de población con ingreso 
inferior a la línea de bienestar

Medición multidimensional de la 
pobreza,* Zacatecas, estimaciones del 
CONEVAL con base en la ENIGH 2018 y 
2020.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población con ingreso 
inferior a la línea de bienestar

Porcentaje de población con ingreso 
inferior a la línea de bienestar

Medición multidimensional de la 
pobreza,* Zacatecas, estimaciones del 
CONEVAL con base en la ENIGH 2018 y 
2020.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la 
Integración Laboral

Porcentaje de población con ingreso 
inferior a la línea de bienestar

Porcentaje de población con ingreso 
inferior a la línea de bienestar

Medición multidimensional de la 
pobreza,* Zacatecas, estimaciones del 
CONEVAL con base en la ENIGH 2018 y 
2020.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de población con carencia por 
acceso a los servicios básicos en la 
vivienda.

Porcentaje de población con carencia 
por acceso a los servicios básicos en la 
vivienda.

Medición de la pobreza, Zacatecas, serie 
2008-2018 y serie 2018-2020, 
estimaciones del CONEVAL con base en el 
MCS-ENIGH 2008, 2010, 2012, 2014 y el 
MEC del MCS-ENIGH 2016 y 2018.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

Indicadores de rezago social (porcentaje), 
estimaciones del CONEVAL con base en el 
Censo de Población y Vivienda 2020.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

Porcentaje de la población en Zonas de 
Atención Prioritaria atendida.

( Población en rezago social y pobreza 
que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria apoyada / Población total 
apoyada ) * 100

El programa presupuestario Participación 
Social para el Desarrollo Comunitario, no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

Porcentaje de personas conformadas en 
grupos

( Personas conformadas en grupos que 
reciben apoyo / total de personas que 
reciben apoyo ) * 100

El programa presupuestario Promoción y 
Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021, cuenta con 
FIDEICOMISO sin embargo el H. Comité 
Técnico del FOPRODE dictamino no viable 
la entrega de créditos.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

Porcentaje de población con Carencia por 
acceso a la alimentación

Porcentaje de población con Carencia 
por acceso a la alimentación

Medición multidimensional de la 
pobreza,* Zacatecas, estimaciones del 
CONEVAL con base en la ENIGH 2018 y 
2020.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y Convivencia 
Social

Tasa de variación de la población que 
acude a Centros UNE.

{ ( Población que acuden a los Centros 
UNE en el año t / Población que 
acudieron a los Centros UNE en el año 
t -1 ) - 1 } * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 
los Centros UNE no se encuentran 
abiertos al público, solo realizan 
actividades administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

Variación del Índice de monitoreo y 
evaluación

{ ( Índice del avance en monitoreo y 
evaluación en el año t / Índice del 
avance en monitoreo y evaluación en 
el año t-1 ) - 1 } * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

Porcentaje de Viviendas con activos en el 
hogar.

( Viviendas en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago 
social más alto, que son apoyadas con 
equipamiento en el hogar / Total de 
viviendas apoyadas con equipamiento 
en el hogar ) * 100
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4.-Desarrollo Social 12.-Secretaría de Salud Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 121.1

4.-Desarrollo Social 20.-Escrituras y Títulos de Propiedad Avance porcentual de escrituras y títulos Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 102.98

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 64.09

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 33.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 95.63

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 0 Sin Asignación presupuestal

3.-Desarrollo Económico 134.-Sustentabilidad Hídrica porcentaje 96.8 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 99.98

3.-Desarrollo Económico Puntaje 46 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 46

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 46 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 46

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 44.29 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 98.19

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Tasa 15 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 2.08

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Promedio 1 Resultados Ascendente Ene-Dic Bienal 0

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

146.-Rectoría del Sistema Estatal de 
Salud

Población sin derechohabiencia que tiene 
acceso a los servicios de salud.

( Población abierta con acceso a 
servicios de salud de acuerdo a 
regionalización / Población abierta 
responsabilidad de los SSZ en el Estado 
) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

Avance porcentual en Ciudades del 
estado de Zacatecas presentan 
condiciones adecuadas para el desarrollo 
humano

( No. de acciones realizadas / No. de 
acciones programadas ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

( No.de escrituras y títulos realizados / 
No. de escrituras y títulos 
programados) *10 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

Avance porcentual en procesos 
administrativos

( Número de procesos administrativos 
realizados / número de procesos 
programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el 
espacio público

Avance porcentual en Ciudades del 
estado de Zacatecas presentan 
condiciones adecuadas para el desarrollo 
humano

( Número de obras realizadas / 
Número de obras prrgramadas ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

Avance Porcentual de Mejoramiento de 
Vivienda y adquisición de Vivienda.

( ( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100 TIPO: Resultado ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

45.-Mejoramiento de Vivienda 
Ayudas Sociales

Avance Porcentual de Mejoramiento de 
Vivenda

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100 ) * 100

14.-Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente

Cobertura anual del suministro de agua 
potable en el estado de Zacatecas

( Número de hogares del Estado de 
Zacatecas con acceso a agua entubada 
en el hogar en el año t / total de 
número de hogares del estado de 
Zacatecas en el año t ) * 100

14.-Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente

136.-Fomento a la Concientización 
de la Población en el cuidado del 
Agua y Medio Ambiente

Indice de desarrollo humano del estado 
de Zacatecas

valor normalizado de la variable en 
cuestión y es su ponderador

14.-Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente

137.-Regulación para la mitigación 
del cambio climático

índice estado del Zacatecas en el 
subíndice medio ambiente del índice de 
competitividad estatal

valor normalizado de la variable en 
cuestión y es su ponderador

14.-Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros 
para gestión del agua y medio 
ambiente

índice estado del Zacatecas en el 
subíndice medio ambiente del índice de 
competitividad estatal

( Número de hogares del estado de 
Zacatecas con conexión a la red de 
alcantarillado, fosa séptica o desagüe 
en el año t / total de número de 
hogares del estado de Zacatecas en el 
año t ) * 100

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

Tasa de variación en el número de 
toneladas cosechadas.

{ ( Número de toneladas cosechadas 
en el año 2021 / número de toneladas 
cosechadas en el año 2020 ) - 1 } * 100

Se cancelaron todas las actividades del 
programa presupuestario, no omito 
mencionar que a finales de año se agrego 
una actividad emergente en la cual se 
cumplió con la totalidad de las metas

152.-Programa de Fortalecimiento a 
la Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

Promedio de tasas de variación en la 
productividad ganadera

Tasa de variaciòn de producciòn de 
ganado / tasa de variación de 
rehabilitación de instalaciones 
ganaderas

Componentes cancelados por recorte 
presupuestal

155.-3. Programa de Atención a 
grupos vulnerables

Porcentaje de mujeres y jornaleros 
apoyados

( Número de mujeres y jornaleros 
apoyados / Total de solicitudes de 
apoyo recibidas ) * 100

Se cancelaron todos los componentes del 
programa presupuestario por recorte 
presupuestal
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3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Tasa de variación de usuarios atendidos Tasa 4 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 2.35

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Tasa 3 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo tasa 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 0

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Mar 0

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Resultados Ascendente Abr-Jun 0

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Sep 0

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Resultados Ascendente Oct-Dic 0

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumplieron las metas programadas

3.-Desarrollo Económico 15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

{ ( Usuarios atendidos en el año 2021 / 
Usuarios atendidos en el año 2020 ) - 1 
} * 100

No omito mencionar que son datos 
preliminares, los cuales se tienen hasta la 
fecha de corte del sistema SIPLAN, se está 
en espera de la información final con la 
cual se tuvo retrasos derivado de los altos 
contagios de COVID-19 en las 
dependencias de Gobierno del Estado.

157.-Programa de mejoramiento del 
uso del suelo y el agua en el estado 
de Zacatecas.

Tasa de variación de hectáreas 
beneficiadas

{ ( Número de hectáreas beneficiadas 
con la mejora en la conservación de 
suelo y agua en el año 2021 / Número 
de hectáreas beneficiadas en el año 
2020 ) - 1 } * 100

Se cancelaron todos los componentes del 
programa presupuestario por recorte 
presupuestal

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

Tasa de variación de productores 
agropecuarios incrementan la 
comercialización de sus productos

{ ( Número de de productores 
agropecuarios beneficiados que 
incrementan la comercialización de 
sus productos en el año 2021 / 
Número de de productores 
agropecuarios beneficiados que 
incrementaron la comercialización de 
sus productos en el año 2020 ) - 1 } * 
100

Se cancelaron todos los componentes del 
programa presupuestario por recorte 
presupuestal

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

Porcentaje de implementación de 
instrumentos para el fomento de la 
oferta agropecuaria

( Número de instrumentos 
implementados para el fomento de la 
oferta agropecuaria / Número de 
instrumentos programados para el 
fomento de la oferta agropecuaria ) * 
100

Este programa quedó cancelado derivado 
de los ajustes presupuestarios

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

Porcentaje de implementación de 
instrumentos para el fomento de la 
oferta agropecuaria

( Número de instrumentos 
implementados para el fomento de la 
oferta agropecuaria / Número de 
instrumentos programados para el 
fomento de la oferta agropecuaria ) * 
100

Actividad cancelada por recorte 
presupuestal

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

Porcentaje de implementación de 
instrumentos para el fomento de la 
oferta agropecuaria

( Número de instrumentos 
implementados para el fomento de la 
oferta agropecuaria / Número de 
instrumentos programados para el 
fomento de la oferta agropecuaria ) * 
100

Actividad cancelada por recorte 
presupuestal

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

Porcentaje de implementación de 
instrumentos para el fomento de la 
oferta agropecuaria

( Número de instrumentos 
implementados para el fomento de la 
oferta agropecuaria / Número de 
instrumentos programados para el 
fomento de la oferta agropecuaria ) * 
100

Se cancelaron todos los componentes del 
programa presupuestario por recorte 
presupuestal

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

Porcentaje de productores y usuarios 
atendidos

( Número servicios de usuarios 
atendidos / Número de usuarios 
programados en servicios ) * 100

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

Porcentaje de cumplimiento de 
obligaciones en materia programática y 
presupuestal.

( Obligaciones cumplidas / Total de 
obligaciones ) * 100

Se cumplieron la totalidad de metas 
programadas

102.-Política de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado de 
Zacatecas.

Porcentaje de Dependencias del 
Gabinete Legal del Gobierno del Estado 
de Zacatecas que incorporan la 
perspectiva de género en sus Programas 
y Proyectos.

( Dependencias Estatales del Gabinete 
Legal que incorporan la Perspectiva de 
Género en sus Programas y 
Proyectos / Total de Dependencias 
Estatales del Gabinete Legal ) * 100

Se hace la observación que en la 
definición del indicador menciona que se 
refiere a programas para 2020 y no es 
correcto, la información aquí mostrada 
corresponde a las dependencias que 
incorporan la perspectiva de género en 
sus programas presupuestarios para el 
año 2021.
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4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 9 Resultados Descendente Ene-Dic Anual -8.17

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 83.23

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Fondo 1 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 98.4

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 98.4

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 11 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual -77.14

Porcentaje 80 Impacto Ascendente Ene-Jun 97.25

Porcentaje 80 Impacto Ascendente Jul-Dic 100

Actividad 80 Impacto Ascendente Ene-Jun 100

Actividad 80 Impacto Ascendente Jul-Dic 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de 
tener una vida libre de violencia de 
género.

Tasa de variación del total de casos de 
violencia contra las mujeres registrados 
en el Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres (BANEVIM) 
en el Estado de Zacatecas.

{ ( Total de casos de violencia contra 
las mujeres registrados en el BANEVIM 
2021 / Total de casos de violencia 
contra las mujeres registrados en el 
BANEVIM 2020 ) - 1 } * 100

Información disponible en la página 
https://semujer.zacatecas.gob.mx/Banevi
m

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría de las 
Mujeres

Porcentaje de Presupuesto ejercido por 
la Secretaría de las Mujeres.

( Presupuesto ejercido 2021 / 
Presupuesto aprobado 2021 ) * 100

105.-Fortalecimiento de las 
Instancias Municipales de las 
Mujeres del Estado de Zacatecas.

Fondo para el Fortalecimiento de las 
Instancias Municipales de las Mujeres.

Programa para el Fortalecimiento de 
las Instancias Municipales de las 
Mujeres aprobado / Programa para el 
Fortalecimiento de las Instancias 
Municipales de las Mujeres 
programado

Corresponde al fondo de PROFIMMEZ 
aplicado en el año 2021.

17.-Secretaría del Zacatecano 
Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

Porcentaje de migrantes beneficiados 
con apoyos

( ( Número de migrantes 
beneficiados / / Total de migrantes 
registrados ) *100 ) * 100

17.-Secretaría del Zacatecano 
Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

Porcentaje de migrantes beneficiados 
con apoyos

( (Número de migrantes beneficiados / 
/ Total de migrantes registrados ) *100 
) * 100

17.-Secretaría del Zacatecano 
Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

Porcentaje de apoyos a migrantes 
deportados

( (Total de zacatecanos (as) migrantes 
deportados y repatriados apoyados / / 
Total de apoyos a zacatecanos (as) 
deportados repatriados programados) 
*100 ) * 100

17.-Secretaría del Zacatecano 
Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando 
Unidos con los Migrantes

Tasa de variación en el número de 
localidades atendidas para la ejecución 
de obras y acciones

{ ( [(Número total de localidades que 
son beneficiarias de al menos un 
proyecto en el ejercicio fiscal corriente 
/ / Número total de localidades 
atendidas en el ejercicio fiscal 
anterior)-1]*100 ) - 1 } * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en 
los actos de Gobierno otorgada a la 
sociedad en general.

Porcentaje de actos de Gobierno 
atendidos.

( Total de actos de Gobierno resueltos 
a favor / Total de actos de Gobieno 
atendidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en 
los actos de Gobierno otorgada a la 
sociedad en general.

Porcentaje de actos de Gobierno 
atendidos.

( Total de actos de Gobierno resueltos 
a favor / Total de actos de Gobieno 
atendidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera eficiente.

Porcentaje de satisfacción del personal 
de la Dependencia en referencia a la 
administración de la misma.

( Total de solicitudes resueltas a favor 
del personal de la Dependencia / Total 
de solicitudes realizadas por el 
personal de la Dependencia ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera eficiente.

Porcentaje de satisfacción del personal 
de la Dependencia en referencia a la 
administración de la misma.

( Total de solicitudes resueltas a favor 
del personal de la Dependencia / Total 
de solicitudes realizadas por el 
personal de la Dependencia ) * 100
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2.-Administración Promedio 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 84.66

2.-Administración Promedio 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 84.66

4.-Desarrollo Social Población con carencia por alimentación Porcentaje 14.9 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 83.37

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

Promedio de avance de las metas del 
Plan Estatal de Desarrollo

Sumatoria del promedio de avance por 
cada uno de los ejes del Plan Estatal de 
Desarrollo / Total de ejes del Plan 
Estatal de Desarrollo

Para el cálculo del indicador se toma 
como base los reportes generados por el 
administrador de la Plataforma INDYCE, a 
partir de las metas consideradas en la 
Publicación del Plan Estatal de Desarrollo 
2017-2021 en el Periódico Oficial Órgano 
de Gobierno del Estado, Tomo CXXVII 
Núm. 2 de Fecha 7 de Enero de 2017. 
Para el cálculo del indicador 2021, se 
toma como fecha de corte para el reporte 
de información, el 31 de diciembre de 
2021. Se advierte posible falta de 
actualización por parte de las 
dependencias en la plataforma INDYCE 
que se encuentra continuamente abierta; 
sin embargo, de conformidad con los 
"Lineamientos para la revisión y 
actualización de metas, mejora, 
calendarización, evaluación y seguimiento 
de las MIR e Indicadores" tienen como 
plazo límite para su actualización, el 31 de 
enero del año subsecuente al ejercicio 
fiscal que corresponda.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de planeación

Promedio de avance de las metas del 
Plan Estatal de Desarrollo

Sumatoria del promedio de avance por 
cada uno de los ejes del Plan Estatal de 
Desarrollo / Total de ejes del Plan 
Estatal de Desarrollo

Para el cálculo del indicador se toma 
como base los reportes generados por el 
administrador de la Plataforma INDYCE, a 
partir de las metas consideradas en la 
Publicación del Plan Estatal de Desarrollo 
2017-2021 en el Periódico Oficial Órgano 
de Gobierno del Estado, Tomo CXXVII 
Núm. 2 de Fecha 7 de Enero de 2017. 
Para el cálculo del indicador 2021, se 
toma como fecha de corte para el reporte 
de información, el 31 de diciembre de 
2021. Se advierte posible falta de 
actualización por parte de las 
dependencias en la plataforma INDYCE 
que se encuentra continuamente abierta; 
sin embargo, de conformidad con los 
"Lineamientos para la revisión y 
actualización de metas, mejora, 
calendarización, evaluación y seguimiento 
de las MIR e Indicadores" tienen como 
plazo límite para su actualización, el 31 de 
enero del año subsecuente al ejercicio 
fiscal que corresponda.

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

118.-Atención a la Pobreza 
Alimentaria

( Población del estado de Zacatecas 
con un ingreso disponible menor a la 
línea de la canasta alimentaria / 
Población del estado de Zacatecas ) * 
100
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4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes Porcentaje de población en pobreza. Porcentaje 10.3 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en pobreza. Porcentaje 10.3 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 67.31

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de población en pobreza. Porcentaje 10.3 Resultados Descendente Ene-Dic Bienal 19.34 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Porcentaje de población en pobreza. Porcentaje 10.3 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 81.71

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje de población en pobreza. Porcentaje 10.3 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 80.69

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje de población en pobreza. Porcentaje 10.3 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 11.86

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje de población en pobreza. Porcentaje 10.3 Impacto Ascendente Ene-Dic Bienal 16.01

4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes Porcentaje de población en pobreza. Porcentaje 10.3 Resultados Descendente Ene-Dic Bienal 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Resultados Ascendente - -

3.-Desarrollo Económico porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

( (Población del estado de Zacatecas 
con tres o más carencias sociales y un 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo / / Población del estado de 
Zacatecas ) * 100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

( (Población del estado de Zacatecas 
con tres o más carencias sociales y un 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo / / Población del estado de 
Zacatecas ) * 100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

( (Población del estado de Zacatecas 
con tres o más carencias sociales y un 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo / / Población del estado de 
Zacatecas ) * 100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

126.-Procuraduria de Protección y 
CAVIZ

( Población del estado de Zacatecas 
con tres o más carencias sociales y un 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo / Población del estado de 
Zacatecas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

( Población del estado de Zacatecas 
con tres o más carencias sociales y un 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo / Población del estado de 
Zacatecas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

( (Población del estado de Zacatecas 
con tres o más carencias sociales y un 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo / Población del estado de 
Zacatecas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

( Población del estado de Zacatecas 
con tres o más carencias sociales y un 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo / Población del estado de 
Zacatecas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

( Población del estado de Zacatecas 
con tres o más carencias sociales y un 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo / Población del estado de 
Zacatecas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia

Numero de procesos administrativos 
para la asistencia social realizados

( Total de procesos administrativos 
para la asistencia social realizados la 
asistencia social realizados / Total de 
procesos administrativos para la 
asistencia social programados ) * 100

Ene-Dic 
Quinquenal

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y 
público

Porcentaje de Proyectos Estratégicos 
para el desarrollo económico del estado 
elegidos.

( Número de proyectos estratégicos 
elegidos en el año t / número de 
proyectos estratégicos presentados en 
el año t ) * 100
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3.-Desarrollo Económico porcentaje 100 Resultados Constante Ene-Dic Anual 100

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 56 Resultados Ascendente Ene-Jun 0

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 56 Resultados Ascendente Jul-Dic 0

3.-Desarrollo Económico Tasa 3.97 Resultados Ascendente Ene-Jun 4.05 DEBE DECIR 2021

3.-Desarrollo Económico Tasa 3.97 Resultados Ascendente Jul-Dic 4.12

3.-Desarrollo Económico Tasa 3.97 Resultados Ascendente Ene-Jun 4.05

3.-Desarrollo Económico Tasa 3.97 Resultados Ascendente Jul-Dic 4.12

3.-Desarrollo Económico Tasa 3.97 Resultados Ascendente Ene-Jun 4.05

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del 
Consejo Estatal de Desarrollo 
Económico del Estado de Zacatecas

Porcentaje de Proyectos Estratégicos 
para el desarrollo económico del estado 
elegidos.

( Número de proyectos estratégicos 
elegidos en el año t / número de 
proyectos estratégicos presentados en 
el año t ) * 100

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área 
de ciencia y tecnología de empresas 
e instituciones

Porcentaje de estudiantes apoyados para 
la creación de empresas de base 
tecnológica

( Apoyos entregados a beneficiarios en 
2020 / Apoyos planeados a entregar 
en 2020 ) * 100

Esta actividad se canceló debido a 
recortes presupuestales, NO se pudo 
lanzar el programa. NOTA* EL SIPLAN 
DEBERÍA DECIR 2021, Y NO 2020 EN 
APOYOS ENTREGADOS Y APOYOS 
PLANEADOS

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área 
de ciencia y tecnología de empresas 
e instituciones

Porcentaje de estudiantes apoyados para 
la creación de empresas de base 
tecnológica

( Apoyos entregados a beneficiarios en 
2020 / Apoyos planeados a entregar 
en 2020 ) * 100

No se realizó convocatoria para el 
ejercicio 2021 puesto que no se tiene 
recurso presupuestado para el programa

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

Tasa de variación del número de 
estudiantes inscritos en carreras de 
ciencias, ingenierías y otras de alto 
impacto tecnológico en las instituciones 
de educación superior Zacatecanas

{ ( (Número de estudiantes inscritos en 
carreras de ciencias e ingenierías en 
las instituciones de educación superior 
zacatecanas en el 2020 / Número de 
estudiantes inscritos en carreras e 
ingenierías en las IES zacatecanas en el 
2017 ) - 1 } * 100

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

Tasa de variación del número de 
estudiantes inscritos en carreras de 
ciencias, ingenierías y otras de alto 
impacto tecnológico en las instituciones 
de educación superior Zacatecanas

{ ( (Número de estudiantes inscritos en 
carreras de ciencias e ingenierías en 
las instituciones de educación superior 
zacatecanas en el 2020 / Número de 
estudiantes inscritos en carreras e 
ingenierías en las IES zacatecanas en el 
2017 ) - 1 } * 100

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

77.-Apoyo a personas e instituciones 
educativas u organismos para la 
capacitación, difusión y divulgación 
de la ciencia, tecnología e 
innovación

Tasa de variación del número de 
estudiantes inscritos en carreras de 
ciencias, ingenierías y otras de alto 
impacto tecnológico en las IES 
Zacatecanas

{ ( Número de estudiantes inscritos en 
carreras de ciencias e ingenierías en 
las IES zacatecanas en el 2021 / 
Número de estudiantes inscritos en 
carreras e ingenierías en las IES 
zacatecanas en el 2017 ) - 1 } * 100

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

77.-Apoyo a personas e instituciones 
educativas u organismos para la 
capacitación, difusión y divulgación 
de la ciencia, tecnología e 
innovación

Tasa de variación del número de 
estudiantes inscritos en carreras de 
ciencias, ingenierías y otras de alto 
impacto tecnológico en las IES 
Zacatecanas

{ ( Número de estudiantes inscritos en 
carreras de ciencias e ingenierías en 
las IES zacatecanas en el 2021 / 
Número de estudiantes inscritos en 
carreras e ingenierías en las IES 
zacatecanas en el 2017 ) - 1 } * 100

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la 
divulgación, capacitación, desarrollo 
de talento humano e innovación en 
áreas de ciencia y tecnología

Tasa de variación del número de 
estudiantes inscritos en carreras de 
ciencias, ingenierías y otras de alto 
impacto tecnológico en las instituciones 
de educación superior Zacatecanas

{ ( Número de estudiantes inscritos en 
carreras de ciencias e ingenierías en 
las instituciones de educación superior 
zacatecanas en el 2021 / Número de 
estudiantes inscritos en carreras e 
ingenierías en las instituciones de 
educación superior zacatecanas en el 
2017 ) - 1 } * 100
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3.-Desarrollo Económico Tasa 3.97 Resultados Ascendente Jul-Dic 4.12

3.-Desarrollo Económico Tasa -50 Producto Descendente Ene-Mar 0

3.-Desarrollo Económico Tasa -50 Producto Descendente Abr-Jun 0

3.-Desarrollo Económico Tasa -50 Producto Descendente Jul-Sep 0

3.-Desarrollo Económico Tasa -50 Producto Descendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Razón de mortalidad materna. Tasa 29.39 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 26.13

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Tasa de mortalidad infantil. Tasa 8.16 Impacto Descendente Ene-Dic Anual 9.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 95 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

11.-Administrativo Porcentaje 95 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Razón 1.33 Resultados Constante Ene-Dic Anual 0.78

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la 
divulgación, capacitación, desarrollo 
de talento humano e innovación en 
áreas de ciencia y tecnología

Tasa de variación del número de 
estudiantes inscritos en carreras de 
ciencias, ingenierías y otras de alto 
impacto tecnológico en las instituciones 
de educación superior Zacatecanas

{ ( Número de estudiantes inscritos en 
carreras de ciencias e ingenierías en 
las instituciones de educación superior 
zacatecanas en el 2021 / Número de 
estudiantes inscritos en carreras e 
ingenierías en las instituciones de 
educación superior zacatecanas en el 
2017 ) - 1 } * 100

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de 
los ejes sustantivos y adjetivos del 
Consejo

Tasa de variación en el número de 
observaciones realizadas por las 
auditorías en el periodo

( Número de observaciones realizadas 
por las auditorías en el 2021 / Número 
de observaciones realizadas por las 
auditorías en el 2020 ) * 100

A esta fecha no se tienen observaciones 
por parte de los entes fiscalizadores.

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de 
los ejes sustantivos y adjetivos del 
Consejo

Tasa de variación en el número de 
observaciones realizadas por las 
auditorías en el periodo

( Número de observaciones realizadas 
por las auditorías en el 2021 / Número 
de observaciones realizadas por las 
auditorías en el 2020 ) * 100

No hay observaciones realizadas en el 
trimestre que se informa, derivado a que 
se encuentra en proceso de revisión por 
la Auditoría Superior de la Federación.

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de 
los ejes sustantivos y adjetivos del 
Consejo

Tasa de variación en el número de 
observaciones realizadas por las 
auditorías en el periodo

( Número de observaciones realizadas 
por las auditorías en el 2021 / Número 
de observaciones realizadas por las 
auditorías en el 2020 ) * 100

En el período que se informa no se tienen 
observaciones por parte de los entes 
fiscalizadores, aun se encuentran en 
revisión.

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de 
los ejes sustantivos y adjetivos del 
Consejo

Tasa de variación en el número de 
observaciones realizadas por las 
auditorías en el periodo

( Número de observaciones realizadas 
por las auditorías en el 2021 / Número 
de observaciones realizadas por las 
auditorías en el 2020 ) * 100

a la fecha no se ha iniciado la revisión del 
ejercicio 2021

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

( Número de muertes maternas / 
Número de nacidos vivos ) * 100,000

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

( Número de muertes de menores de 
un año de edad en el estado / Número 
de nacimientos en el año ) * 1000

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

Población sin derechohabiencia que tiene 
acceso a los servicios de salud.

( Población abierta con acceso a 
servicios de salud de acuerdo a 
regionalización / Población abierta 
responsabilidad de los SSZ en el Estado 
) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la Defensoría 
Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

Porcentaje de personas atendidas en el 
Instituto

( Total de asesorías jurídicas 
proporcionadas / Total de personas 
que solicitan asesoría ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la Defensoría 
Pública

Porcentaje de personas atendidas en el 
Instituto

( Total de asesorías jurídicas 
proporcionadas / Total de personas 
que solicitan asesoría ) * 100

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de 
Zacatecas

15.-Administración y gestión para un 
desarrollo integral del deporte y la 
cultura física

Razón del costo de las actividades 
sustantivas del INCUFIDEZ al costo de las 
actividades adjetivas del INCUFIDEZ

Costo de los recursos humanos, 
materiales y financieros aplicados a las 
actividades sustantivas / Costo de los 
recursos humanos materiales y 
financieros aplicados a las actividades 
adjetivas

Las cantidades corresponden a la consulta 
de fecha 11 de enero de 2021 realizada al 
Sistema Integral de Información 
Financiera (SIIF), es decir a un momento 
en el que aun se están capturando 
movimientos y trámites. Se recurre a esta 
consulta porque el SIPLAN se cierra antes 
de disponer de las cantidades que 
correspondan al cierre del año fiscal 2021 
en el SIIF.
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4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 30 Impacto Constante Ene-Dic Anual 30.56

4.-Desarrollo Social Promedio 86 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Promedio 0.54 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0.54

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Posición 29 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 29

4.-Desarrollo Social Porcentaje 3.43 Resultados Descendente Ene-Dic Anual 3.43

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Resultados Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 95.-Administrativo y de apoyo Porcentaje 1 Resultados Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 1.8 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 1.05

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de la población zacatecana 
que practica deporte o ejercicio físico de 
manera suficiente

( Población zacatecana que practica 
deporte o ejercicio físico de manera 
suficiente / Población del Estado de 
Zacatecas ) * 100

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de 
Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal 
técnico deportivo

Cumplimiento de los planes de cargas 
planificadas para la preparación de 
deportistas* * Correspondientes al ciclo 
de los eventos del Sistema Nacional de 
Competencias"

Suma de los porcentajes de 
cumplimiento de los planes de cargas 
planificadas para la preparación de 
deportistas sujetos a supervisión 
metodológica / Cantidad de planes de 
cargas planificadas para la preparación 
de deportistas bajo supervisión 
metodológica

Dos factores no permiten evaluar el 
indicador: La emergencia sanitaria 
significó el cierre casi total de los centros 
deportivos, impidiendo el cumplimiento 
de los planes y programas de 
entrenamiento. 2) El responsable del área 
metodológica, entre cuyas funciones está 
el seguimiento de la elaboración, 
aplicación y evaluación de los programas 
de entrenamiento dejó de fungir como tal 
en el cuarto trimestre de 2021. El actual 
responsable, dado el caso de que los 
centros de entrenamiento funcionen con 
normalidad, dispondrá información sólo 
hasta 2022.

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de 
Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal 
técnico deportivo

Eficiencia promedio de la participación 
en eventos deportivos institucionales.

( Eficiencia de la participación los 
Juegos Nacionales CONADE + 
Eficiencia de la participación en los 
Juegos Paralímpicos CONADE) / 2

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de 
Zacatecas

Posición de Zacatecas en el medallero 
general conjunto de los eventos del 
Sistema Nacional de Competencias

Cantidad de entidades con un total de 
medallas obtenidas en los eventos del 
Sistema Nacional de Competencias, 
mayor que la cantidad respectiva 
obtenida por la entidad de Zacatecas 
+1

69.-Instituto de Cultura Física y 
Deporte del Estado de 
Zacatecas

36.-Subvenciones para el Deporte de 
Alto Nivel en Zacatecas

Porcentaje del presupuesto estatal 
autorizado al INCUFIDEZ que se destina 
para subvencionar clubes deportivos 
profesionales.

( Presupuesto estatal autorizado al 
INCUFIDEZ que se destina para 
subvencionar clubes deportivos 
profesionales / Presupuesto estatal 
autorizado al INCUFIDEZ ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para 
Promover al Estado a Nivel Estatal, 
Nacional e Internacional

Porcentaje de municipios que tienen 
Alcance a la programación de radio, 
televisión y multiplataformas.

( Total de municipios con señal 
SIZART / Total de municipios del 
estado de Zacatecas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y 
Estratégica de los Recursos 
Humanos, Materiales y Financieros

Porcentaje de municipios que tienen 
Alcance a la programación de radio, 
televisión y multiplataformas.

( total de municipios con señal 
SIZART / total de municipios del 
estado de Zacatecas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la 
Población en Situación Vulnerable

Porcentaje de población favorecida con 
los beneficios que otorga el Patronato

( Total de población favorecida con los 
beneficios asistenciales del Patronato / 
Total de población que solicita el 
beneficio ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

La población vulnerable mejora su 
economía familiar

( Total de población favorecida con los 
beneficios asistenciales del Patronato / 
Total de población que solicita el 
beneficio. ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

Porcentaje de personas en rezago 
educativo de 15 años y más que 
concluyen la educación básica

( Número de personas atendidas en el 
Programa que concluyen el nivel 
secundaria en el año t / El número de 
personas de 15 años y más en Rezago 
Educativo en el año t-1 ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 1.8 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 1.05

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 76.87

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 75.55

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 135 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100 .

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 5 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de obras solicitadas.

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 2 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de solicitudes.

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 12 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumple la meta.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 155.99

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

Porcentaje de personas en rezago 
educativo de 15 años y más que 
concluyen la educación básica

( Número de personas atendidas en el 
Programa que concluyen el nivel 
secundaria en el año t / El número de 
personas de 15 años y más en Rezago 
Educativo en el año t-1 ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con 
visión de equidad de género e 
inclusión

Porciento de capacitandos laborando en 
el sector productivo.

( Número de capacitandos 
incorporados laboralmente en el 
sector productivo en el ejercicio fiscal t 
/ Número de capacitandos acreditados 
en el ejercio t ) * 100

Por motivos de la pandemia provocada 
por el Covid-19, en el sector productivo se 
presentaron cierres de las empresas, lo 
que provocó que no se colocaran en el 
sector productivo. Además los cursos 
ofertados fueron dirigidos a jóvenes que 
se encuentran estudiando y que aún no 
se incorporan al sector productivo.

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la 
formación para y en el trabajo con 
visión de equidad de género e 
inclusión

Porcientaje de capacitandos laborando 
en el sector productivo

( Número de capacitandos 
incorporados laboralmente en el 
sector productivo en el ejercicio fiscal t 
/ Número de capacitandos acreditados 
en el ejercio t ) * 100

Por motivos de la pandemia provocada 
por el Covid-19, en el sector productivo se 
presentaron cierres de las empresas, lo 
que provocó que no se colocaran en el 
sector productivo. Además los cursos 
ofertados fueron dirigidos a jóvenes que 
se encuentran estudiando y que aún no 
se incorporan al sector productivo.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a 
las necesidades del desarrollo 
cultural de las y los zacatecanos en 
los niveles locales y globales

Porcentaje de asistentes a eventos 
culturales

( Total asistentes eventos culturales en 
el año / Total asistentes eventos 
culturales programados en el año ) * 
100

Se incremento la asistencia por los que 
varios se realizaron por medio virtual y en 
las plataformas digitales oficiales.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

Porcentaje de asistentes a eventos 
culturales

( Total asistentes eventos culturales en 
el año / Total asistentes eventos 
culturales programados en el año ) * 
100

Se establecieron actividades por medios 
digitales y las plataformas digitales 
oficiales.

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educacion Básica

Porcentaje de obras de infraestructura 
física educativa ejecutadas

( Total de obras de Infraestructura 
Física Educativa ejecutadas / Total de 
solicitudes de obras de Infraestructura 
Física Educativa atendidas ) * 100

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de nivel 
Media Superior

Porcentaje de obras de infraestructura 
física educativa ejecutadas

( Total de obras de Infraestructura 
Física Educativa ejecutadas / Total de 
solicitudes de obras de Infraestructura 
Física Educativa atendidas ) * 100

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de nivel 
Superior

Porcentaje de obras de infraestructura 
fisica educativa ejecutadas

( Total de obras de Infraestructura 
Física Educativa ejecutadas / otal de 
solicitudes de obras de Infraestructura 
Física Educativa atendidas ) * 100

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente 
en los procesos para crear 
Apropiados Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

Porcentaje de obras de infraestructura 
física educativa ejecutadas

( Total de obras de Infraestructura 
Física Educativa ejecutadas / Total de 
solicitudes de obras de Infraestructura 
Física Educativa atendidas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de Monumentos 
y Zonas Típicas del Estado de 
Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

Porcentaje de supervisiones realizadas 
para proteger y preservar el patrimonio 
cultural material, paisajes y bienes 
culturales muebles en el Estado.

( Número de Supervisiones realizadas 
a las obras autorizadas o no / Total de 
supervisiones programadas a realizar ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 155.99

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10.5 Resultados Constante Ene-Dic Anual 11.6

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.03 Resultados Descendente Ene-Mar 6.27

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.03 Resultados Descendente Abr-Jun 5.78

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.03 Resultados Descendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.03 Resultados Descendente Oct-Dic 7.05

4.-Desarrollo Social Porcentaje 81 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porc 80 Resultados Ascendente Ene-Mar 280.9

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porc 80 Resultados Ascendente Abr-Jun 83.6

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porc 80 Resultados Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porc 80 Resultados Ascendente Oct-Dic 210.1

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.03 Resultados Descendente Ene-Mar 6.27

76.-Junta de Protección y 
Conservación de Monumentos 
y Zonas Típicas del Estado de 
Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

Porcentaje de supervisiones realizadas 
para proteger y preservar el patrimonio 
cultural material, paisajes y bienes 
culturales muebles en el Estado.

( Número de Supervisiones realizadas 
a las obras autorizadas o no / Total de 
supervisiones programadas a realizar ) 
* 100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la 
educación para evitar el abandono 
escolar de la Juventud (15 a 29 años) 
en el estado de Zacatecas.

Tasa de abandono escolar por entidad 
federativa según nivel educativo (INEGI-
SEP)

Tasa de abandono escolar por entidad 
federativa según nivel medio superior 
(INEGI-SEP)

Tasa de abandono escolar por entidad 
federativa según nivel educativo, ciclos 
escolares seleccionados 2020/2021-
Media Superior. INEGI.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tasa de desocupación en población joven 
de 15 a 29 años en Zacatecas.

( Población desocupada joven / 
Población economicamente activa 
joven ) * 100

Encuesta Nacional de Ocupación y 
Empleo (ENOE), cuarto trimestre 2020.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tasa de desocupación en población joven 
de 15 a 29 años en Zacatecas.

( Población desocupada joven / 
Población economicamente activa 
joven ) * 100

Los datos registrados son de acuerdo con 
los resultados de la a Encuesta Nacional 
de Ocupación y Empleo. Nueva Edición 
(ENOEN). Zacatecas. Cifras durante el 
primer trimestre de 2021

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tasa de desocupación en población joven 
de 15 a 29 años en Zacatecas.

( Población desocupada joven / 
Población economicamente activa 
joven ) * 100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tasa de desocupación en población joven 
de 15 a 29 años en Zacatecas.

( Población desocupada joven / 
Población economicamente activa 
joven ) * 100

Con datos de la Encuesta Nacional de 
Ocupación y Empleo (ENOE), población de 
15 años y más de edad, Tercer Trimestre 
2021.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la 
población juvenil para la 
rehabilitación de espacios públicos

Tasa de variación de espacios públicos 
entregados por el INJUVENTUD

{ ( Espacios públicos entregados por el 
INJUVENTUD en 2020 / Espacios 
públicos entregados por el INJUVENTD 
en 2019 ) - 1 } * 100

Actividad cancelada por pandemia por 
COVID-19

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 
2021.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 
2021.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

Debido a la pandemia por COVID-19 
algunas actividades no se pudieron 
ejecutar.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 
2021.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 
2021.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

Tasa de desocupación en población joven 
de 15 a 29 años en Zacatecas.

( Población desocupada joven / 
Población economicamente activa 
joven ) * 100

con datos de cuarto trimestre 2020 de la 
Encuesta Nacional de Ocupación y 
Empleo (ENOE)
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: PROPÓSITO

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.03 Resultados Descendente Abr-Jun 5.78

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.03 Resultados Descendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.03 Resultados Descendente Oct-Dic 7.05

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porcentaje 80 Impacto Ascendente Ene-Mar 95.25

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porcentaje 80 Impacto Ascendente Abr-Jun 209

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porcentaje 80 Impacto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porcentaje 80 Impacto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porcentaje 80 Resultados Constante Ene-Mar 252.07

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porcentaje 80 Resultados Constante Abr-Jun 73.72

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porcentaje 80 Resultados Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Jóvenes atendidos 2021 Porcentaje 80 Resultados Constante Oct-Dic 185.27

4.-Desarrollo Social Porcentaje 20 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 62.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

Tasa de desocupación en población joven 
de 15 a 29 años en Zacatecas.

( Población desocupada joven / 
Población economicamente activa 
joven ) * 100

Los datos registrados son de acuerdo con 
los resultados de la a Encuesta Nacional 
de Ocupación y Empleo. Nueva Edición 
(ENOEN). Zacatecas. Cifras durante el 
primer trimestre de 2021

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

Tasa de desocupación en población joven 
de 15 a 29 años en Zacatecas.

( Población desocupada joven / 
Población economicamente activa 
joven ) * 100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

Tasa de desocupación en población joven 
de 15 a 29 años en Zacatecas.

( Población desocupada joven / 
Población economicamente activa 
joven ) * 100

Con datos al tercer trimestre 2021 de la 
Encuesta Nacional de Ocupación y 
Empleo (ENOE), población de 15 años y 
más de edad.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 
2021.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

Los datos de los jóvenes atendidos 
únicamente corresponden a la 
programación del Programa 
presupuestario 69 del Injuventud.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 
2021.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

algunas actividades fueron canceladas o 
sufrieron afectaciones debido a pandemia 
por COVID-19.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 
2021.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 29 
años) en el Estado de Zacatecas 
2021.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

No se programaron actividades para el 
último trimestre del año, dentro de este 
programa presupuestario, ello debido a la 
pandemia COVID-19

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del Instituto de 
manera eficiente para el logro de sus 
metas.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del Instituto de 
manera eficiente para el logro de sus 
metas.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

Algunos de los programas sufrieron 
afectaciones debido a pandemia por 
COVID-19 por lo que algunas actividades 
no se pudieron realizar, esto repercutió 
en una baja en los jóvenes atendidos.

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del Instituto de 
manera eficiente para el logro de sus 
metas.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del Instituto de 
manera eficiente para el logro de sus 
metas.

( número de jóvenes atendidos / 
número de jóvenes programados ) * 
100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y 
Mujeres con discapacidad en la 
actividad laboral aumenta

Porcentaje de Incremento de opciones 
laborales adecuadas y accesibles para 
personas con discapacidad.

{ ( Tasa de variación opciones 
laborales 2021 / Tasa de variación 
opciones laborales 2020 ) - 1 } * 100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

48.-Becas para la inclusión de las 
Personas con Discapacidad 
otorgadas.

Porcentaje de solicitudes para apoyo 
económico atendidas.

( Total de apoyos económicos 
otorgados * 100 ) /Total de solicitudes

No fue radicado recurso por parte de la 
SEFIN para dar cumplimiento a esta meta.
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: PROPÓSITO

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 79.28

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual -20.72

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 79.28

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 3.28 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 93.54

4.-Desarrollo Social Porcentaje de programas acreditados Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 87.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 80.92

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 12 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 5.23

4.-Desarrollo Social Tasa 9 Resultados Constante Ene-Dic Anual 81.27

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

50.-Accesibilidad universal para 
personas con discapacidad.

Indice de creación de condiciones de 
igualdad de oportunidades en el acceso 
físico a los espacios públicos y privados 
en el Estado, para las Personas con 
Discapacidad.

( Total de Solicitudes Atendidas / 
Solicitudes recibidas ) * 100

No fue radicado recurso por parte de la 
SEFIN para dar cumplimiento a esta meta.

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

51.-Apoyos para la 
profesionalización de Organizaciones 
Civiles otorgados.

Porcentaje de incremento de Personas 
con Discapacidad que reciben servicios 
para mejorar su inclusión.

( Total de Personas con Discapacidad 
que reciben servicio año 2021 / Total 
de personas con discapacidad que 
reciben servicio 2020 ) * 100

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

53.-Apoyos para la Inclusión de 
Hombres y Mujeres con 
Discapacidad

Porcentaje de variación en el Incremento 
de Personas con Discapacidad que 
reciben servicios para mejorar su 
inclusión.

{ ( Total de Personas con Discapacidad 
que reciben servicio año 2021 / Total 
de personas con discapacidad que 
reciben servicio año 2020 ) - 1 } * 100

No fue radicado recurso por parte de la 
SEFIN para dar cumplimiento a esta meta.

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

55.-Promoción de los derechos de 
Hombres y Mujeres con 
discapacidad incrementada

Porcentaje de Incremento de Personas 
con Discapacidad que reciben servicios 
para mejorar su inclusión.

( Total de Personas con Discapacidad 
que reciben servicio año / Total de 
personas con discapacidad que 
reciben servicio año ) * 100

Comparativo 2020 vs 2021 No fue 
radicado recurso por parte de la SEFIN 
para dar cumplimiento a esta meta.

78.-Instituto para la Atención e 
Inclusión de las Personas Con 
Discapacidad en el Estado de 
Zacatecas

56.-Administración y Control del 
Instituto para la Atención e Inclusión 
de Personas con Discapacidad del 
Estado de Zacatecas

Porcentaje de personas con discapacidad 
que reciben servicios para mejorar su 
inclusión.

( Total de Personas con Discapacidad 
que reciben servicio año / Total de 
personas con discapacidad que 
reciben servicio año ) * 100

79.-Universidad Politécnica de 
Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

Porcentaje de la matrícula total de la 
Universidad Politécnica de Zacatecas, 
respecto a la matrícula total de nivel 
superior del Estado

( Matrícula total de la Universidad / 
Matrícula total de educación superior 
del Estado ) * 100

79.-Universidad Politécnica de 
Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

( números de programas acreditados / 
total de programas que se ofertan ) * 
100

La Carrera de Automotriz aún no es 
acreditable

80.-Universidad Politécnica del 
Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas 
con competencia tecnológica, 
procesos académicos y 
administrativos a nivel Superior, 
buscando un equilibrio con el medio 
ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

Educación Integral de calidad para la 
comunidad Estudiantil

( No. de carreras certificadas en 
calidad / Total de carreras en la 
Universidad ) * 100

80.-Universidad Politécnica del 
Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas 
con competencia tecnológica, 
procesos académicos y 
administrativos a nivel Superior, 
buscando un equilibrio con el medio 
ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

Porcentaje de la matrícula total de la 
Universidad Politécnica del Sur 
Zacatecas, respecto a la matricula total 
de educación de nivel superior del estado

( matrícula total de la Universidad 
Politécnica del Sur Zacatecas / 
matricula total de educación de nivel 
superior del estado ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

Egresados del nivel medio superior del 
área de influencia del ITSN concluyen su 
educación a nivel superior

( estudiantes inscritos en el primer 
semestre en el año T / total de 
egresados y egresadas del nivel medio 
superior del area de influencia del 
ITSN en el año T ) * 100

La cobertura fue muy baja por la 
contingencia y por condiciones de 
inseguridad del estado y sus alrededore

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a 
los estudiantes del Instituto 
Tecnológico Superior de Fresnillo

Tasa de variación anual de alumnos en 
programas educativos acreditados.

( Alumnos inscritos en 2021 que 
realizan sus estudios en programas 
acreditados / Alumnos inscritos en 
2020 que realizan sus estudios en 
programas acreditados ) * 100

Se detecto un error en la formula faltaría 
(-1)*100 y el resultado seria -18.7, lo cual 
incumple la meta debido a que la 
pandemia afecto el incremento de la 
matricula.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 3.57 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 3

4.-Desarrollo Social Porcentaje 1.6 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 1.14

4.-Desarrollo Social Porcentaje Alumnos egresados Porcentaje 49 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 64.34

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje cobertura del entorno Porcentaje 20 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 13.5

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 2.08 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 1.3

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2.99 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 3.03

4.-Desarrollo Social Porcentaje 71 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 71.43

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Cobertura del Entorno Porcentaje 25 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 14.13

4.-Desarrollo Social Porcentaje 1.27 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 1.33

4.-Desarrollo Social Eficiencia terminal Porcentaje 48 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 56.29

4.-Desarrollo Social Porcentaje 1.8 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 3.21 Dato aproximado

4.-Desarrollo Social Porcentaje de egreso Egresados 80 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 47.06

4.-Desarrollo Social Porcentaje de aprovechamiento Porcentaje 72 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 68.97

4.-Desarrollo Social Porcentaje 14 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 21.77

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a 
los estudiantes del Instituto 
Tecnológico Superior de Fresnillo

Porcentaje de la matrícula total del 
Instituto Tecnológico Superior de 
Fresnillo, respecto a la matricula total de 
educación de nivel superior del estado .

( matrícula total del Instituto 
Tecnológico Superior de Fresnillo / 
matricula total de educación de nivel 
superior del estado ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS 
para la vinculación efectiva con los 
sectores productivos

Porcentaje de la matrícula total del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Sur, respecto a la matricula total de 
educación de nivel superior del estado .

( Egresados(as) e incorporados en el 
sector productivo / Matricula total de 
educación de nivel superior del estado 
) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS 
para la vinculación efectiva con los 
sectores productivos

( Número de alumnos(as) egresados 
titulados / Número de alumnos(as) 
inscritos en la misma generación ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

( Alumnos matriculados en el primer 
semestre / Número de egresados del 
nivel medio superior del area de 
influencia ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

Porcentaje de la matrícula total del 
Instituto Tecnológico Superior de Loreto, 
respecto a la matricula total de 
educación de nivel superior del estado

( Matrícula total del Instituto 
Tecnológico Superior de Loreto / 
Matricula total de educación de nivel 
superior del estado ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad 
del Instituto Tecnológico Superior 
Zacatecas Norte

Porcentaje de la matrícula total del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte, respecto a la matricula total de 
educación de nivel superior del estado .

( Matrícula total del Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte / Matricula total de educación 
de nivel superior del estado ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad 
del Instituto Tecnológico Superior 
Zacatecas Norte

Programas reconocidos o acreditados por 
su calidad

( No. de programas acreditados / No. 
de programas en el Instituto ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional 
del Instituto Tecnológico Superior de 
Jerez

( Alumnos inscritos en el primer 
semestre / Total de egresados del 
nivel medio superior del área de 
influencia del ITSJ ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional 
del Instituto Tecnológico Superior de 
Jerez

Porcentaje de la matrícula total del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez, 
respecto a la matricula total de 
educación de nivel superior del estado

( Matricula total del Instituto 
Tecnológico Superior de Jerez / 
Matricula total de educación a nivel 
superior del estado ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior prestado 
por el Instituto Tecnológico Superior 
Zacatecas Occidente

( Alumnos titulados de licenciatura en 
el ciclo escolar n / Matrícula de nuevo 
ingreso (n-6) ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior prestado 
por el Instituto Tecnológico Superior 
Zacatecas Occidente

Porcentaje de la matrícula total del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente, respecto a la matrícula total 
de educación superior del estado.

( matrícula total del Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente / Matrícula total de 
educación de nivel superior en el 
estado ) * 100

88.-Escuela de Conservación y 
Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela Estatal 
de Conservación

( Alumnos egresados / Alumnos 
matriculados al inicio del curso ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres del 
Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

( Total de alumnos aprobados / Total 
de alumnos inscritos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres del 
Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

Porcentaje de la matrícula total del 
Colegio de Bachilleres del Estado de 
Zacatecas, respecto a la matricula total 
de educación de nivel media superior del 
Estado

( Matrícula total del Colegio de 
Bachilleres del Estado de Zacatecas / 
Matrícula total de educación de nivel 
medio superior del Estado ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje de eficacia de titulación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 74.7

4.-Desarrollo Social porcentaje 3 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100.55

4.-Desarrollo Social porcentaje 5.91 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 37.34

2.-Administración Porcentaje 95 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 90.28

2.-Administración Porcentaje 95 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 90.28

4.-Desarrollo Social Porcentaje 3.75 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 10.31

4.-Desarrollo Social Porcentaje de eficiencia terminal Porcentaje 60 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 56.71

2.-Administración Porcentaje 95 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 99.94

2.-Administración Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Tasa 5 Impacto Descendente Ene-Dic Bienal 6.87

Porcentaje 80 Resultados Ascendente Ene-Mar 60.96

Porcentaje 80 Resultados Ascendente Abr-Jun 81.23

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales 
Técnicos y Profesionales Técnicos 
Bachiller

( Número de personas que se titulan 
en el período N / Total de personas 
que egresaron en el período N ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de 
calidad a estudiantes entre 15 y 17 
años de la comunidades urbanas y 
rurales del estado en los planteles 
CECyT y Centros EMSaD

Alumnos en los Niveles III y IV en la 
Prueba PLANEA

( Núm. De alumnos en los niveles III y 
IV / total de alumnos que presentaron 
la prueba planea ) * 100

Se reinscribieron 43 alumnos y alumnas 
en el Subsistema CECYTEZ-EMSAD

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de 
calidad a estudiantes entre 15 y 17 
años de la comunidades urbanas y 
rurales del estado en los planteles 
CECyT y Centros EMSaD

Porcentaje de la matrícula total del 
Colegio de Estudios Científicos y 
Tegnológicos del Estado de Zacatecas, 
respecto a la matricula total de 
educación de nivel media superior del 
estado .

( Matrícula total del Colegio de 
Estudios Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Zacatecas / matricula total 
de educación de nivel medio superior 
del estado) ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

Servidores(as) Públicos(as) que cuentan 
con la debida profesionalización 
requerida en su puesto

( Servidores(as) Públicos(as) 
Acreditados / Servidores(as) 
Públicos(as) Convocados ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

Servidores(as) Públicos(as) que cuentan 
con la debida profesionalización 
requerida en su puesto

( Servidores(as) Públicos(as) 
Acreditados / Servidores(as) 
Públicos(as) Convocados ) * 100

93.-Universidad Tecnológica del 
Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a 
los estudiantes de la UTZAC

Porcentaje de la matrícula total de la 
Universidad Tecnológica de Zacatecas, 
respecto a la matricula total de 
educación de nivel superior del estado .

( Matrícula total de la Universidad 
Tecnológica de Zacatecas / Matrícula 
total de educación de nivel superior 
del estado. ) * 100

93.-Universidad Tecnológica del 
Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a 
los estudiantes de la UTZAC

( Número de estudiantes que egresan 
por cohorte generacional / Número de 
estudiantes que ingresan por cohorte 
generacional ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los 
Derechos de los Contribuyentes

Porcentaje de Contribuyentes que 
resuelven su situación

( Número de contribuyentes que 
resuelven su situacion / Total de 
contribuyentes que presentan sus 
denuncias ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción 
de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción en 
Zacatecas.

Porcentaje de acuerdos ejecutados por la 
secretaría técnica.

( Número de acuerdos ejecutados / 
Número de acuerdos aprobados ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción 
de Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticurrupción de Zacatecas.

Tasa de prevalencia de corrupción en la 
realización de trámites por parte de las 
unidades económicas con instituciones 
públicas.

( Número de usuarios que 
experimentaron actos de corrupción 
en la realización de trámites con 
instituciones públicas / Número total 
de usuarios que realizaron un trámite 
con instituciones públicas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de Zacatecas

Porcentaje de asuntos resueltos a través 
de la conciliación

( Número de asuntos terminados / 
Número de asuntos recibidos ) * 100

Durante el mes de marzo, se recibieron 
249 solicitudes, sin embargo, el sistema 
genera una fecha de citatorio de cinco a 
10 días hábiles según espacio. Por lo que 
las solicitudes capturadas a finales del 
mes de marzo se concluirán en el mes de 
abril.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de Zacatecas

Porcentaje de asuntos resueltos a través 
de la conciliación

( Número de asuntos terminados / 
Número de asuntos recibidos ) * 100

Las solicitudes recibidas a finales del mes 
de junio, generan una fecha de citatorio, 
a través del sistema, de cinco a 10 días 
hábiles según espacio. Por lo que dichas 
solicitudes se concluirán en el mes de 
julio.
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Porcentaje 80 Resultados Ascendente Jul-Sep 86.55

Porcentaje 80 Resultados Ascendente Oct-Dic 94.37

3.-Desarrollo Económico Porcentaje 12 Resultados Ascendente Ene-Dic Anual 77.42

Sector Dependencia Programa Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado F. Captura

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de Zacatecas

Porcentaje de asuntos resueltos a través 
de la conciliación

( Número de asuntos terminados / 
Número de asuntos recibidos ) * 100

Los asuntos concluyen una vez llevada a 
cabo la audiencia, misma que genera 
fecha de 10 a 15 días después de la 
solicitud. Por lo que las solicitudes de 
septiembre se verán reflejadas en 
octubre.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de Zacatecas

Porcentaje de asuntos resueltos a través 
de la conciliación

( Número de asuntos terminados / 
Número de asuntos recibidos ) * 100

98.-Agencia Estatal de Energía 
del Estado de Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

Porcentaje de actividades de Difusión 
realizadas.

( Total de actividades realizadas. / 
Total de actividades progradas. ) * 100

A partir del 11 de septiembre la Agencia 
de Energía no cuenta con Titular 
designado, para llevar a cabo las 
actividades programadas para el cierre 
del ejercicio 2021
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2.-Administración Porcentaje de peticiones validadas Porcentaje 85 Producto Ascendente Ene-Mar 93.78

2.-Administración Porcentaje de peticiones validadas Porcentaje 85 Producto Ascendente Abr-Jun 97.21

2.-Administración Porcentaje de peticiones validadas Porcentaje 85 Producto Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje de peticiones validadas Porcentaje 85 Producto Ascendente Oct-Dic 14.72

2.-Administración 2 - Acciones del Gobierno difundidas Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Mar 95.45

2.-Administración 2 - Acciones del Gobierno difundidas Porcentaje 80 Producto Ascendente Abr-Jun - -

2.-Administración 2 - Acciones del Gobierno difundidas Porcentaje 80 Producto Ascendente Jul-Sep 0

2.-Administración 2 - Acciones del Gobierno difundidas Porcentaje 80 Producto Ascendente Oct-Dic 0 en este trimestre no se tuvieron contratos

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de agendas elaboradas Porcentaje 100 Producto Constante 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0105 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0105 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0105 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0105 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 25

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje de proyectos realizados Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

2.-Administración 1 - Apoyos económicos entregados Porcentaje 85 Producto Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 1 - Apoyos económicos entregados Porcentaje 85 Producto Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 1 - Apoyos económicos entregados Porcentaje 85 Producto Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 1 - Apoyos económicos entregados Porcentaje 85 Producto Ascendente Oct-Dic 0.35

Reiunión 100 Producto Ascendente Ene-Jun 48.07

Reiunión 100 Producto Ascendente Jul-Dic 92.05

Reiunión 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 59.29

Reiunión 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 123.21

Porcentaje de reuniones para la gobernabilidad Reiunión 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 54.85

Porcentaje de reuniones para la gobernabilidad Reiunión 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 91.26

0218 - Coordinación Jurídica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 50

0218 - Coordinación Jurídica Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje de víctimas atendidas Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 28.54

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

1 - Peticiones dirigidas al Ejecutivo 
Estatal atendidas

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

( número de peticiones con datos completos / 
total de peticiones ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

1 - Peticiones dirigidas al Ejecutivo 
Estatal atendidas

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

( número de peticiones con datos completos / 
total de peticiones ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

1 - Peticiones dirigidas al Ejecutivo 
Estatal atendidas

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

( número de peticiones con datos completos / 
total de peticiones ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

1 - Peticiones dirigidas al Ejecutivo 
Estatal atendidas

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

( número de peticiones con datos completos / 
total de peticiones ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de Comunicación 
Social

Porcentaje de medios de comunicación 
(empresa) que difunden las acciones de la 
Administración Pública

( empresas que difunden las acciones de la APE / 
total de empresas registradas en el Padrón de 
Medios ) * 100

Se tienen 61 convenios realizados en enero y 2 
en marzo, los cuales estos dos no estaban 
registrados en metas programadas en marzo por 
consiguiente se están registrando todo en enero

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de Comunicación 
Social

Porcentaje de medios de comunicación 
(empresa) que difunden las acciones de la 
Administración Pública

( empresas que difunden las acciones de la APE / 
total de empresas registradas en el Padrón de 
Medios ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de Comunicación 
Social

Porcentaje de medios de comunicación 
(empresa) que difunden las acciones de la 
Administración Pública

( empresas que difunden las acciones de la APE / 
total de empresas registradas en el Padrón de 
Medios ) * 100

No se tuvo en este periodo convenios, estuvieron 
programados para el primer trimestre del año, lo 
cual se ejecuto en enero y febrero

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de Comunicación 
Social

Porcentaje de medios de comunicación 
(empresa) que difunden las acciones de la 
Administración Pública

( empresas que difunden las acciones de la APE / 
total de empresas registradas en el Padrón de 
Medios ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

1 - Agenda del Ejecutivo Estatal 
coordinada

( número de agendas elaboradas / número de 
agendas programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

2 - Información en posesión del Sujeto 
Obligado facilitada

Porcentaje de reporte sobre respuestas emitidas 
en materia de acceso a la información

( número de reportes realizados / total reportes 
programados ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

2 - Información en posesión del Sujeto 
Obligado facilitada

Porcentaje de reporte sobre respuestas emitidas 
en materia de acceso a la información

( número de reportes realizados / total reportes 
programados ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

2 - Información en posesión del Sujeto 
Obligado facilitada

Porcentaje de reporte sobre respuestas emitidas 
en materia de acceso a la información

( número de reportes realizados / total reportes 
programados ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

2 - Información en posesión del Sujeto 
Obligado facilitada

Porcentaje de reporte sobre respuestas emitidas 
en materia de acceso a la información

( número de reportes realizados / total reportes 
programados ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

3 - Gobernanza electrónica 
implementada

0106 - Coordinación de Estrategia 
Digital

( número de proyectos realizados / número de 
proyectos programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la 
Oficina del Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

Porcentaje de solicitudes de apoyo que cumplen 
con los requisitos

( número de solicitudes que cumplen con 
requisitos / total de solicitudes de apoyo ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la 
Oficina del Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

Porcentaje de solicitudes de apoyo que cumplen 
con los requisitos

( número de solicitudes que cumplen con 
requisitos / total de solicitudes de apoyo ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la 
Oficina del Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

Porcentaje de solicitudes de apoyo que cumplen 
con los requisitos

( número de solicitudes que cumplen con 
requisitos / total de solicitudes de apoyo ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la 
Oficina del Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

Porcentaje de solicitudes de apoyo que cumplen 
con los requisitos

( número de solicitudes que cumplen con 
requisitos / total de solicitudes de apoyo ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

23.-Gobernabilidad y Política 
Interior

1 - C.1 Estrategia para la Eficiencia 
política para la democracia desarrollada.

0201 - Subsecretaría de Desarrollo 
Político

Porcentaje de reuniones para fomento del 
desarrollo Político

( Suma de reuniones realizadas / Suma de 
reuniones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

23.-Gobernabilidad y Política 
Interior

1 - C.1 Estrategia para la Eficiencia 
política para la democracia desarrollada.

0201 - Subsecretaría de Desarrollo 
Político

Porcentaje de reuniones para fomento del 
desarrollo Político

( Suma de reuniones realizadas / Suma de 
reuniones programadas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

23.-Gobernabilidad y Política 
Interior

2 - C.2 Fomento para la Participación 
ciudadana en los asuntos públicos 
impulsada

0221 - Subsecretaría de Desarrollo 
Político Subsecretaría de 
Concertación y Atención Ciudadana

Porcentaje de fomento a la participación 
ciudadana

( Suma de reuniones realizadas / Suma de 
reuniones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

23.-Gobernabilidad y Política 
Interior

2 - C.2 Fomento para la Participación 
ciudadana en los asuntos públicos 
impulsada

0221 - Subsecretaría de Desarrollo 
Político Subsecretaría de 
Concertación y Atención Ciudadana

Porcentaje de fomento a la participación 
ciudadana

( Suma de reuniones realizadas / Suma de 
reuniones programadas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

23.-Gobernabilidad y Política 
Interior

3 - C.3 Políticas públicas para el 
bienestar y la eficiencia generada

0202 - Subsecretaría de Concertación 
y Atención Ciudadana

( Suma de reuniones realizadas / Suma de 
reuniones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

23.-Gobernabilidad y Política 
Interior

3 - C.3 Políticas públicas para el 
bienestar y la eficiencia generada

0202 - Subsecretaría de Concertación 
y Atención Ciudadana

( Suma de reuniones realizadas / Suma de 
reuniones programadas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

1 - C.1 Defensa de Derechos humanos 
implementada defendidos

Porcentaje de avance del Programa Estatal de 
Derechos Humanos

( Total de estrategias impulsadas en DDHH / Total 
de Estrategias programadas en DDHH ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

1 - C.1 Defensa de Derechos humanos 
implementada defendidos

Porcentaje de avance del Programa Estatal de 
Derechos Humanos

( Total de estrategias impulsadas en DDHH / Total 
de Estrategias programadas en DDHH ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

2 - C.2 Atención a Personas que 
sufrieron un hecho victimizante 
implementada

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

( suma de víctimas atendidas / total de solicitudes 
de víctimas ) * 100
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Porcentaje de víctimas atendidas Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 134

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 64.86

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 116.22

Porcentaje de víctimas atendidas Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 150.94

Porcentaje de víctimas atendidas Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 235.85

0215 - Comité de Igualdad de Género Porcentaje de personas capacitadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 174.5

0215 - Comité de Igualdad de Género Porcentaje de personas capacitadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 174.5

Porcentaje de Riesgos Identificados Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 45.47

Porcentaje de Riesgos Identificados Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 89.43

Porcentaje de personas capacitadas en PC Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 14.32

Porcentaje de personas capacitadas en PC Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 78.75

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 64.95

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

0210 - Crónica del Estado Porcentaje de documentos investigados Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 52.82

0210 - Crónica del Estado Porcentaje de documentos investigados Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 105.48

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 55.56

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 101.37

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 59.48

Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 93.71

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

2 - C.2 Atención a Personas que 
sufrieron un hecho victimizante 
implementada

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

( suma de víctimas atendidas / total de solicitudes 
de víctimas ) * 100

La meta anual fue modificada Se considera los 
datos acumulados de enero a diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

3 - C.3 Derechos de Niñas, Niños y 
Adolescentes promovidos y defendidos

0211 - Secretaría Ejecutiva del 
Sistema de Protección Integral de 
Niñas Niños y Adolescentes

Porcentaje de documentos para garantizar los 
derechos de las niñas, niños y adolescentes

( suma de documentos autorizados / Suma de 
documentos elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

3 - C.3 Derechos de Niñas, Niños y 
Adolescentes promovidos y defendidos

0211 - Secretaría Ejecutiva del 
Sistema de Protección Integral de 
Niñas Niños y Adolescentes

Porcentaje de documentos para garantizar los 
derechos de las niñas, niños y adolescentes

( suma de documentos autorizados / Suma de 
documentos elaborados ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

4 - C. 4. Atención a personas que 
sufrieron un hecho victimizante o que 
tienen la calidad de no localizadas o 
desaparecidos implementada

0213 - Comisión Local de Búsqueda 
de Personas

( suma de víctimas atendidas / total de solicitudes 
de víctimas ) * 100

Las metas programadas se vieron rebasadas 
derivado de la demanda ciudadana

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

4 - C. 4. Atención a personas que 
sufrieron un hecho victimizante o que 
tienen la calidad de no localizadas o 
desaparecidos implementada

0213 - Comisión Local de Búsqueda 
de Personas

( suma de víctimas atendidas / total de solicitudes 
de víctimas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

5 - C.5 Sensibilización y capacitación 
para generar cultura de igualdad de 
género otorgada

( suma de personas que obtiene capacitación en 
materia de género / suma de personas de la SGG ) 
* 100

Las plataformas virtuales y la coordinación 
institucional permitieron rebasar las metas 
programadas

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

24.-Promoción de los Derechos 
Humanos

5 - C.5 Sensibilización y capacitación 
para generar cultura de igualdad de 
género otorgada

( suma de personas que obtiene capacitación en 
materia de género / suma de personas de la SGG ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

25.-Sistema Estatal de 
Protección Civil

1 - C.1 Estrategia para la prevención de 
riesgos implementada

0209 - Coordinación Estatal de 
Protección Civil

( Suma de inspecciones, verificaciones, denuncias 
dictaminadas en riesgo / Total de Inspecciones 
verificaciones, denuncias ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

25.-Sistema Estatal de 
Protección Civil

1 - C.1 Estrategia para la prevención de 
riesgos implementada

0209 - Coordinación Estatal de 
Protección Civil

( Suma de inspecciones, verificaciones, denuncias 
dictaminadas en riesgo / Total de Inspecciones 
verificaciones, denuncias ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

25.-Sistema Estatal de 
Protección Civil

2 - C.2 Capacitación en materia de 
Protección civil a la Población

0209 - Coordinación Estatal de 
Protección Civil

( Suma de la población capacitada / Total de la 
población que solicita capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

25.-Sistema Estatal de 
Protección Civil

2 - C.2 Capacitación en materia de 
Protección civil a la Población

0209 - Coordinación Estatal de 
Protección Civil

( Suma de la población capacitada / Total de la 
población que solicita capacitación ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre. Las normas sanitarias y 
administrativas establecidas por motivo del 
COVID-19 no permitieron lograr las metas 
programadas. (Se programaron 518 personas de 
Grupos Vulnerables y no pudieron ser 
capacitadas)

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

25.-Sistema Estatal de 
Protección Civil

3 - C.3. Atención a Emergencias y 
labores de recuperación implementadas

0209 - Coordinación Estatal de 
Protección Civil

Porcentaje de atención a servicios de 
emergencia

( Porcentaje de emergencias atendida / total de 
emergencias registradas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

25.-Sistema Estatal de 
Protección Civil

3 - C.3. Atención a Emergencias y 
labores de recuperación implementadas

0209 - Coordinación Estatal de 
Protección Civil

Porcentaje de atención a servicios de 
emergencia

( Porcentaje de emergencias atendida / total de 
emergencias registradas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre. El total de emergencias registradas, 
son 5153, sin embargo , las programadas en el 
año fueron 4200, por lo que se rebasó la meta 
programada

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria 
histórica del Estado de 
Zacatecas

1 - C.1 Acopio de Patrimonio Histórico y 
Cultural del Estado de Zacatecas 
realizado

( Suma de documentos analizados / suma de 
documentos programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria 
histórica del Estado de 
Zacatecas

1 - C.1 Acopio de Patrimonio Histórico y 
Cultural del Estado de Zacatecas 
realizado

( Suma de documentos analizados / suma de 
documentos programado ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención 
social de la violencia y la 
delincuencia con participación 
ciudadana

1 - C.1 Comportamiento de los factores 
de riesgo y corresponsabilidad de las 
dependencias monitoreadas.

0203 - Subsecretaría de Prevención 
Social del Delito

Porcentaje de seguimiento a los 
comportamiento de los factores de riesgo y 
corresponsabilidad de las dependencias 
monitoreados.

( Número de documentos autorizados / Número 
de documentos elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención 
social de la violencia y la 
delincuencia con participación 
ciudadana

1 - C.1 Comportamiento de los factores 
de riesgo y corresponsabilidad de las 
dependencias monitoreadas.

0203 - Subsecretaría de Prevención 
Social del Delito

Porcentaje de seguimiento a los 
comportamiento de los factores de riesgo y 
corresponsabilidad de las dependencias 
monitoreados.

( Número de documentos autorizados / Número 
de documentos elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención 
social de la violencia y la 
delincuencia con participación 
ciudadana

2 - C.2 Coordinación, Operación y 
Seguimiento de las acciones y temas con 
Prevención Social del Delito y Fomento a 
la Participación CIudadana.

0203 - Subsecretaría de Prevención 
Social del Delito

Porcentaje de Actividades coordinadas, y 
operadas de las acciones y temas con Prevención 
Social del Delito y Fomento a la Participación 
Ciudadana.

( (Suma de Documentos autorizado / Suma de 
documentos programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención 
social de la violencia y la 
delincuencia con participación 
ciudadana

2 - C.2 Coordinación, Operación y 
Seguimiento de las acciones y temas con 
Prevención Social del Delito y Fomento a 
la Participación CIudadana.

0203 - Subsecretaría de Prevención 
Social del Delito

Porcentaje de Actividades coordinadas, y 
operadas de las acciones y temas con Prevención 
Social del Delito y Fomento a la Participación 
Ciudadana.

( (Suma de Documentos autorizado / Suma de 
documentos programado ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del 
Estado de Zacatecas

1 - C.1. Vigilancia y control del Servicio 
de Transporte Público implementado

0204 - Subsecretaría de Transporte 
Público

Porcentaje de Concesionarios y operadores 
Acreditados

( Suma de concesionarios y operadores 
acreditadas / total del padrón de concesionarios y 
operadores ) * 100

El padrón de concesionarios es de 5555, y este 
año se programó la revisión de 2500.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del 
Estado de Zacatecas

1 - C.1. Vigilancia y control del Servicio 
de Transporte Público implementado

0204 - Subsecretaría de Transporte 
Público

Porcentaje de Concesionarios y operadores 
Acreditados

( Suma de concesionarios y operadores 
acreditadas / total del padrón de concesionarios y 
operadores ) * 100

La cifra de 1750, corresponde a los 
concesionarios y operadores programados para 
la acreditación. Se considera los datos 
acumulados de enero a diciembre
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0205 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 58.05

0205 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 115.13

0216 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 80.32

0216 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 146.81

0217 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 0

0217 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0

Evaluación 1 Impacto Ascendente Ene-Jun 0

Evaluación 1 Impacto Ascendente Jul-Dic 0

Evaluaciones en control de confianza realizadas Documento 1 Resultados Ascendente Ene-Jun 0

Evaluaciones en control de confianza realizadas Documento 1 Resultados Ascendente Jul-Dic 0

Pieza 1 Impacto Ascendente 0

Documento 1 Impacto Ascendente 0

Pieza 1 Impacto Ascendente 0

Fortalecimiento de las bases de datos nacionales Documento 1 Impacto Ascendente 0

Base de datos del REPUVE actualizado Pieza 1 Resultados Ascendente 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para 
la política interna

1 - C.1 La calidad institucional para la 
democracia proporcionada

Porcentaje de documentos para el cumplimiento 
institucional

( Número de documentos autorizados / Número 
de documentos elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para 
la política interna

1 - C.1 La calidad institucional para la 
democracia proporcionada

Porcentaje de documentos para el cumplimiento 
institucional

( Número de documentos autorizados / Número 
de documentos elaborados ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para 
la política interna

2 - C.2 Acceso a la información Pública y 
protección de datos personales 
atendida.

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual 
de Transparencia

( úmero de documentos autorizado / úmero de 
documentos elaborado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para 
la política interna

2 - C.2 Acceso a la información Pública y 
protección de datos personales 
atendida.

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual 
de Transparencia

( úmero de documentos autorizado / úmero de 
documentos elaborado ) * 100

Los documentos elaborados, se refiere al número 
de documentos programados para elaboración. 
Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para 
la política interna

3 - C.3 Programa de prevención y 
control en operaciones

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programada ) * 100

El Oficio No. COEPLA 213/2021, de fecha 12 de 
mayo de 2021, relacionados con la 
recomendación que emite la Secretaría de la 
Función Pública mediante oficio 
SFP/CGOIC/45/2021, a fin de que se dejen de 
considerar las actividades de los Órganos 
Internos de Control que se encuentren en algún 
componente de los Programas Presupuestarios 
de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para 
la política interna

3 - C.3 Programa de prevención y 
control en operaciones

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programada ) * 100

El Oficio No. COEPLA 213/2021, de fecha 12 de 
mayo de 2021, relacionados con la 
recomendación que emite la Secretaría de la 
Función Pública mediante oficio 
SFP/CGOIC/45/2021, a fin de que se dejen de 
considerar las actividades de los Órganos 
Internos de Control que se encuentren en algún 
componente de los Programas Presupuestarios 
de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - C.1 Impulso al Modelo Nacional de 
Policía y Justicia Cívica

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Fortalecer capacitaciones a los policías 
municipales y estatales en temas de prevención 
del delito.

( Capacitaciones realizadas / Capacitaciones 
programadas ) * 100

El cumplimiento de la meta, esta programada 
hasta el mes de diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - C.1 Impulso al Modelo Nacional de 
Policía y Justicia Cívica

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Fortalecer capacitaciones a los policías 
municipales y estatales en temas de prevención 
del delito.

( Capacitaciones realizadas / Capacitaciones 
programadas ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - C.2 Profesionalización, Certificación y 
Capacitación de los Elementos Policiales 
y las Instituciones de Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

( Evaluaciones realizadas / Evaluaciones 
programadas ) * 100

El cumplimiento de la meta, esta programada 
hasta el mes de diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - C.2 Profesionalización, Certificación y 
Capacitación de los Elementos Policiales 
y las Instituciones de Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

( Evaluaciones realizadas / Evaluaciones 
programadas ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - C.3 Equipamiento e Infraestructura 
de las Instituciones de Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Equipamiento a las corporaciones de seguridad 
pública y procuración de justicia otorgado

( Equipamiento adquirido / Equipamiento 
programado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

4 - C.4 Prevención social de la violencia y 
la delincuencia con participación 
ciudadana implementado

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Metodologías para reducir delitos de alto 
impacto

( Metodologías concluidas / Metodologías 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

5 - C.5 Fortalecimiento al Sistema 
Penitenciario Nacional y de Ejecución de 
Medidas para Adolescentes

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Equipamiento para el Sistema Penitenciario 
fortalecido

( Equipamiento adquirido / Equipamiento 
programado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

6 - C.6 Sistema Nacional de Información 
para la Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

( Bases de datos reportados / Base de datos 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

7 - C. 7 Fortalecimiento Tecnológico del 
Registro Vehicular (REPUVE)

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

( Arcos de lectura REPUVE instalados / Arcos de 
lectura REPUVE programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.
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8 - C.8 Seguimiento y Evaluación Documento 2 Impacto Constante 0

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Ene - -

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Feb - -

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Mar - -

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Abr - -

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente May - -

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Jun 0

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Jul 0

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Ago - -

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Sep 0

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Oct - -

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Nov - -

9 - C.9 Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Dic 0

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje de coordinación interinstitucional Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje de coordinación interinstitucional Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje de documentos evaluados Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 50

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje de documentos evaluados Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje de capacitación y sensibilización Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Jun 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje de capacitación y sensibilización Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje de Expedientes concluidos Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 31.84

Porcentaje de Expedientes concluidos Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 88.72 La meta anual fue modificada.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Seguimiento y Evaluación de los Programas 
evaluados

( Evaluaciones realizadas / Evaluaciones 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

El cumplimiento de la meta, esta programada 
hasta el mes de diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

El cumplimiento se lleva a cabo en el mes de 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

30.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0206 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos validados / Documento 
programados ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, 
establece el proceso de entrega-recepción del 
Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene 
dependencia con la Secretaría General de 
Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

1 - C.1 Sistema Estatal de Archivos 
consolidado

0214 - Coordinación General de 
Archivos

( suma de sujetos obligados registrados en el 
padrón / total de sujetos obligados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

1 - C.1 Sistema Estatal de Archivos 
consolidado

0214 - Coordinación General de 
Archivos

( suma de sujetos obligados registrados en el 
padrón / total de sujetos obligados ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

2 - C.2 Sistemas institucionales de 
archivos de los sujetos obligados 
fortalecidos

0214 - Coordinación General de 
Archivos

Porcentaje de homologación de criterios para 
sujetos obligados

( Suma de documentos firmados / total de 
documentos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

2 - C.2 Sistemas institucionales de 
archivos de los sujetos obligados 
fortalecidos

0214 - Coordinación General de 
Archivos

Porcentaje de homologación de criterios para 
sujetos obligados

( Suma de documentos firmados / total de 
documentos programados ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

4 - C.4 Evaluación del Sistema Estatal de 
Archivos implementado

0214 - Coordinación General de 
Archivos

( suma de documentos evaluado / Total de 
documentos programados a evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

4 - C.4 Evaluación del Sistema Estatal de 
Archivos implementado

0214 - Coordinación General de 
Archivos

( suma de documentos evaluado / Total de 
documentos programados a evaluación ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

3 - C.3 Programas de capacitación y 
sensibilización desarrollados

0214 - Coordinación General de 
Archivos

( suma de personas capacitadas / total de 
personas programadas para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

3 - C.3 Programas de capacitación y 
sensibilización desarrollados

0214 - Coordinación General de 
Archivos

( suma de personas capacitadas / total de 
personas programadas para capacitación ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado 
de Zacatecas

1 - C.1 Expedientes de demandas 
integradas para su conclusión

0208 - Junta Local de Conciliación y 
Arbitraje

( Sumatoria de expedientes concluidos / 
Sumatoria de expedientes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado 
de Zacatecas

1 - C.1 Expedientes de demandas 
integradas para su conclusión

0208 - Junta Local de Conciliación y 
Arbitraje

( Sumatoria de expedientes concluidos / 
Sumatoria de expedientes programados ) * 100
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Porcentaje de conflictos radicados Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje de conflictos radicados Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Ingresos del Estado incrementados 0301 - Subsecretaría de Ingresos % Porcentaje 100 Impacto Ascendente 80

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 6 Proceso Constante 112.38

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Coordinación y Colaboración Financiera % Porcentaje 8 Proceso Constante 88.89

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 128.89

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 137.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante May 128.13

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 194.44

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 82.05

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 77.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 50

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 58.14

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 24.39

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0304 - Dirección de Fiscalización % Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0305 - Dirección de Ingresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente 112.38

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0306 - Subsecretaría de Egresos % Porcentaje 100 Resultados Ascendente 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 82.31

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado 
de Zacatecas

2 - C.2 Conflictos individuales y/o 
colectivos resueltos

0207 - Tribunal de Conciliación y 
Arbitraje

( Suma de demandas recepcionadas / Sumatoria 
total de demandas presentada ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se 
reforman, adicionan y derogan diversas 
disposiciones de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Zacatecas; en su Artículo Segundo de 
Transitorios, establece que “El Tribunal de 
Justicia Laboral Burocrática del Estado de 
Zacatecas, deberá comenzar sus funciones el 27 
de enero de 2021”, lo que indica que ya no existe 
dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado 
de Zacatecas

2 - C.2 Conflictos individuales y/o 
colectivos resueltos

0207 - Tribunal de Conciliación y 
Arbitraje

( Suma de demandas recepcionadas / Sumatoria 
total de demandas presentada ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se 
reforman, adicionan y derogan diversas 
disposiciones de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Zacatecas; en su Artículo Segundo de 
Transitorios, establece que “El Tribunal de 
Justicia Laboral Burocrática del Estado de 
Zacatecas, deberá comenzar sus funciones el 27 
de enero de 2021”, lo que indica que ya no existe 
dependencia alguna de esta Secretaría.

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

Índice de desempeño financiero de las Entidades 
Federativas

Indice sistema de alertas de la Deuda pública + 
Porcentaje del Gasto Corriente + Tasa de 
variación de los Ingresos en términos reales

Ene-Dic 
Anual

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

2 - Políticas y estrategias que optimicen 
la recaudación tributaria del Estado

0302 - Dirección de Estrategia y 
Política de Ingresos

Politicas y Estrategias que optimicen e 
incrementen la recaudación tributaria del 
Estado.

( Ingresos captados el año actual / Ingresos 
captados el año actual mediante el programa el 
año inmediato anterior ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se está tomando en cuenta los pagos anticipados 
del control vehicular

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

3 - Objetivos del Sistema Estatal de 
Coordinación y Colaboración Financiera 
logrados

0303 - Dirección de Coordinación y 
Colaboración Financiera

( Acuerdos realizados / Acuerdos establecidos 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

Se implementó un programa extraordinario de 
cumplimiento de obligaciones el cual apoyo para 
cumplir con el 137.77% de la meta en el mes

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

4 - Actos de fiscalización de 
cumplimiento de obligaciones fiscales 
practicados

Apoyos Extraordinarios y Adelantos de 
Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites gestionados 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos 
Propios y Transferidos

5 - Mecanismos de recaudación 
operados

Diseñar y Coordinar atraves de Reuniones, 
estrategias que ayuden a proponer nuevos 
mecanismos de Recaudación con los titulares de 
las Recaudaciones de Rentas

( Reuniones realizadas / Reuniones programadas ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

1 - Políticas y acciones para el Ejercicio 
transparente, Eficaz y Eficiente del Gasto 
Público del Estado Operado.

Porcentaje de cumplimiento de los procesos de 
planeación, presupuestación y control del gasto 
público estatal

( Procesos realizados / Procesos programados ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

2 - Realizar seguimiento al presupuesto 
de egresos aprobado y autorizado por 
las unidades responsables de su 
ejecución.

Promedio en la liberación de recursos por las 
unidades responsables

( Porcentaje de cuenta por liquidar certificada + 
Porcentaje de la liberación de recursos de gasto 
de operación + Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y programas 
convenidos + Porcentaje de la liberación de 
recursos programados ) / 4
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 76.86

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 77.7

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 76.21

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 112.24

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 95.65

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 4 - Presupuesto de Egresos Operado 0309 - Dirección de Presupuesto Porcentaje 75.2 Producto Ascendente 100.13

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Proceso Ascendente 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0311 - Dirección De Contabilidad % Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Mar 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0311 - Dirección De Contabilidad % Porcentaje 100 Resultados Ascendente Abr-Jun 100

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

2 - Realizar seguimiento al presupuesto 
de egresos aprobado y autorizado por 
las unidades responsables de su 
ejecución.

Promedio en la liberación de recursos por las 
unidades responsables

( Porcentaje de cuenta por liquidar certificada + 
Porcentaje de la liberación de recursos de gasto 
de operación + Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y programas 
convenidos + Porcentaje de la liberación de 
recursos programados ) / 4

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

2 - Realizar seguimiento al presupuesto 
de egresos aprobado y autorizado por 
las unidades responsables de su 
ejecución.

Promedio en la liberación de recursos por las 
unidades responsables

( Porcentaje de cuenta por liquidar certificada + 
Porcentaje de la liberación de recursos de gasto 
de operación + Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y programas 
convenidos + Porcentaje de la liberación de 
recursos programados ) / 4

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

2 - Realizar seguimiento al presupuesto 
de egresos aprobado y autorizado por 
las unidades responsables de su 
ejecución.

Promedio en la liberación de recursos por las 
unidades responsables

( Porcentaje de cuenta por liquidar certificada + 
Porcentaje de la liberación de recursos de gasto 
de operación + Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y programas 
convenidos + Porcentaje de la liberación de 
recursos programados ) / 4

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

3 - Presupuesto de Egresos asignado al 
sector educativo

0308 - Dirección de Gestión 
Financiera del Sector Educativo

Índice de eficiencia de gestión de presupuesto 
federal del sector educativo

( Trámites gestionados del sector educativo / 
Trámites programados del sector educativo ) * 
100

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

3 - Presupuesto de Egresos asignado al 
sector educativo

0308 - Dirección de Gestión 
Financiera del Sector Educativo

Índice de eficiencia de gestión de presupuesto 
federal del sector educativo

( Trámites gestionados del sector educativo / 
Trámites programados del sector educativo ) * 
100

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

3 - Presupuesto de Egresos asignado al 
sector educativo

0308 - Dirección de Gestión 
Financiera del Sector Educativo

Índice de eficiencia de gestión de presupuesto 
federal del sector educativo

( Trámites gestionados del sector educativo / 
Trámites programados del sector educativo ) * 
100

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

3 - Presupuesto de Egresos asignado al 
sector educativo

0308 - Dirección de Gestión 
Financiera del Sector Educativo

Índice de eficiencia de gestión de presupuesto 
federal del sector educativo

( Trámites gestionados del sector educativo / 
Trámites programados del sector educativo ) * 
100

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

Índice general de avance en Presupuesto basado 
en Resultados - Sistema de Evaluación al 
Desempeño en las entidades federativas

Resultado del Diagnóstico emitido y aplicado por 
la Secretaría de Hacienda y Crédito Público

Ene-Dic 
Anual

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

5 - Recursos Financieros del Estado 
Eficientemente Administrados en 
Bancos.

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
para pagos e inversiones, de la SEFIN.

( Número de trámites de Control de la 
disponibilidad de flujo de efectivo + número de 
trámites de Planeación y asignación de 
inversiones + número de trámites de Control y 
registro de la recepción de fondos federales + 
número de trámites de control y registro de los 
ingresos Estatales, Federales y Municipales, así 
como la entrega de cheques / Número de pagos 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

6 - Contribuir al cumplimiento de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental 
y con la normatividad emitida por el 
Consejo Nacional de Armonización 
Contable; así como, al cumplimiento a la 
Ley de Disciplina Financiera del Estado 
de Zacatecas, Ley de Coordinación y 
Colaboración Financiera para el Estado 
De Zacatecas y Sus Municipios, y a la Ley 
de Obligaciones, Empréstitos y Deuda 
Pública del Estado de Zacatecas y sus 
Municipios

Evaluación de Avances en la Armonización 
Contable

( Número de reactivos con cumplimiento / 
Número total de reactivos de la evaluación ) * 100

Derivado de la pandemia, no hubo generación de 
información

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

6 - Contribuir al cumplimiento de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental 
y con la normatividad emitida por el 
Consejo Nacional de Armonización 
Contable; así como, al cumplimiento a la 
Ley de Disciplina Financiera del Estado 
de Zacatecas, Ley de Coordinación y 
Colaboración Financiera para el Estado 
De Zacatecas y Sus Municipios, y a la Ley 
de Obligaciones, Empréstitos y Deuda 
Pública del Estado de Zacatecas y sus 
Municipios

Evaluación de Avances en la Armonización 
Contable

( Número de reactivos con cumplimiento / 
Número total de reactivos de la evaluación ) * 100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0311 - Dirección De Contabilidad % Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0311 - Dirección De Contabilidad % Porcentaje 100 Resultados Ascendente Oct-Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Eficiencia de Gestión % Porcentaje 10 Impacto Ascendente 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Nov 300

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Auditorías atendidas eficientemente Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Mar 166.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Abr 100

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

6 - Contribuir al cumplimiento de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental 
y con la normatividad emitida por el 
Consejo Nacional de Armonización 
Contable; así como, al cumplimiento a la 
Ley de Disciplina Financiera del Estado 
de Zacatecas, Ley de Coordinación y 
Colaboración Financiera para el Estado 
De Zacatecas y Sus Municipios, y a la Ley 
de Obligaciones, Empréstitos y Deuda 
Pública del Estado de Zacatecas y sus 
Municipios

Evaluación de Avances en la Armonización 
Contable

( Número de reactivos con cumplimiento / 
Número total de reactivos de la evaluación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con 
enfoque de resultados

6 - Contribuir al cumplimiento de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental 
y con la normatividad emitida por el 
Consejo Nacional de Armonización 
Contable; así como, al cumplimiento a la 
Ley de Disciplina Financiera del Estado 
de Zacatecas, Ley de Coordinación y 
Colaboración Financiera para el Estado 
De Zacatecas y Sus Municipios, y a la Ley 
de Obligaciones, Empréstitos y Deuda 
Pública del Estado de Zacatecas y sus 
Municipios

Evaluación de Avances en la Armonización 
Contable

( Número de reactivos con cumplimiento / 
Número total de reactivos de la evaluación ) * 100

El resultado es cero ya que se tuvo un 
cumplimiento del 1oo%, los reactivos indican un 
incumplimiento.

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

1 - Gestión de la mejora institucional, 
implementada

0312 - Subsecretaría de Proyectos y 
Evaluación del gasto Público

( Programas y Proyectos de inversión gestionados 
durante el año / Programas y Proyectos de 
Inversión del año inmediato anterior ) * 100

Ene-Dic 
Anual

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención de 
auditorías

( Auditorías realizadas / Auditorías programadas ) 
* 100

Este resultado obedece a la apertura de auditoría 
que mandata la Auditoría Superior del Estado y a 
los Órganos Internos de Control, las actividades 
son en consecuencia de la apertura que ellos 
realicen.

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente May 133.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jun 400

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul 116.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ago 150

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Sep 66.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Oct 66.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Eficiencia en gestión normativa del gasto % Porcentaje 100 Impacto Ascendente 96.96

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Índice de Evaluaciones % Porcentaje 100 Impacto Ascendente 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0317 - Dirección de Proyectos Eficiencia de Gestión % Porcentaje 10 Impacto Ascendente 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal Índice de trámites resueltos % Porcentaje 100 Proceso Descendente 97.26

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal % Porcentaje 100 Proceso Ascendente 91.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0319 - Secretaría Particular % Porcentaje 100 Resultados Ascendente 233.93

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0320 - Coordinación de Asesores Eficacia de asesoría. % Porcentaje 100 Producto Ascendente 590

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0321 - Unidad de Comunicación Social % Porcentaje 100 Resultados Ascendente 46.49

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0322 - Unidad de Igualdad de Género % Porcentaje 100 Proceso Ascendente - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0322 - Unidad de Igualdad de Género % Porcentaje 100 Proceso Ascendente - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0322 - Unidad de Igualdad de Género % Porcentaje 100 Proceso Ascendente - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0323 - Unidad de Transparencia Índice de inconformidad del ciudadano % Porcentaje 10 Resultados Descendente 67.17

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0324 - Secretaría Técnica % Porcentaje 100 Resultados Ascendente 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Seguimiento a auditorías con 
observación

0314 - Dirección de Seguimiento a 
Auditorías

Seguimiento a observaciones determinadas en 
Auditorías

( Seguimientos realizados a auditorías de Órganos 
de Fiscalización y Control Interno / Seguimientos 
programados a auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

4 - Análisis Normativo a los documentos 
del egreso, realizado

0315 - Dirección de Análisis 
Normativo del Gasto

( Documentos del egreso revisados acorde a la 
normatividad del gasto / Documentos del egreso 
recibidos totales ) * 100

Ene-Dic 
Anual

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

5 - Estrategias de Evaluación 
implementadas

0316 - Dirección de Evaluación al 
Desempeño

( No. estrategias para la evaluación aplicadas / No. 
estrategias para la evaluación ) * 100

Ene-Dic 
Anual

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

6 - Programas y proyectos de inversión 
gestionados

( Programas y Proyectos de inversión gestionados 
durante el año / Programas y Proyectos de 
Inversión del año inmediato anterior ) * 100

Ene-Dic 
Anual

7.-Defensa del Interés jurídico 
fiscal y hacendario

2 - Interés jurídico, fiscal y hacendario 
protegido

( Trámites resueltos / Trámites programados ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

7.-Defensa del Interés jurídico 
fiscal y hacendario

1 - Ley de alcoholes en establecimientos 
de venta de alcohol, aplicada

% de establecimientos que venden alcohol 
dentro del marco legal

( Establecimientos revisados operando con 
licencia / Establecimientos operando ventas de 
alcohol revisados totales ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1 - Control de agenda Ejecutiva para la 
Gestión de Asuntos Institucionales

Porcentaje de Reuniones para la gestión de 
asuntos interinstitucionales

( Registro de actividades realizadas / Registros de 
actividades programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

2 - Asesorar al Secretario en temas 
alusivos a la Secretaria

( Registro de actividades realizadas / Registros de 
actividades programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3 - Población informada en temas de 
finanzas públicas

Boletines, ruedas de prensa del titular y 
funcionarios, la presencia de estos eventos o 
actividades

( Registro de actividades realizadas / Registros de 
actividades programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

4 - Implementar el Programa para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres en el 
Estado de Zacatecas (PROIGUALDADEZ 
2017-2021)

Indice de Actividades Programadas para el 
Desarrollo del Modelo

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Ene-Feb-
Mar-Abr

4 - Implementar el Programa para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres en el 
Estado de Zacatecas (PROIGUALDADEZ 
2017-2021)

Indice de Actividades Programadas para el 
Desarrollo del Modelo

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

May-Jun-
Jul-Ago

4 - Implementar el Programa para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres en el 
Estado de Zacatecas (PROIGUALDADEZ 
2017-2021)

Indice de Actividades Programadas para el 
Desarrollo del Modelo

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Sep-Oct-
Nov-Dic

5 - Obligaciones de la Ley de 
Transparencia cumplidas

( Recursos de revisión interpuestos por el 
ciudadano / Número de resoluciones en contra 
atendidas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

6 - Seguimiento a Programas 
Presupuestarios e indicadores 
ejecutados

Índice de Cumplimiento de actividades de la 
Secretaria Técnica

( Total de solicitudes atendidas en el año que se 
está midiendo / Total de solicitudes de 
información recibidas ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0325 - Coordinación Administrativa % Porcentaje 100 Resultados Ascendente 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0327 - Órgano Interno de Control Informe 100 Resultados Constante 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0326 - Coordinación de Informática Sistemas de Calidad Sistema 100 Resultados Descendente 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficacia de Catastro y Registro Público % Porcentaje 5 Impacto Ascendente 115.97

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficiencia de registro público % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficiencia de registro público % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficiencia de registro público % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficiencia de registro público % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 115.97

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficacia de Valuación y Conservación % Porcentaje 5 Impacto Ascendente 110.24

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 4 - Servicios cartográficos actualizados Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 150

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 4 - Servicios cartográficos actualizados Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 4 - Servicios cartográficos actualizados Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 217.95

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 4 - Servicios cartográficos actualizados Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 98.08

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficacia del servicio de informática % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 106.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficacia del servicio de informática % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficacia del servicio de informática % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficacia del servicio de informática % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 48.2

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 130.67

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 42.92

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 45.57

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 35.41

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente May 25.76

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 38.76

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 50.42

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 48.74

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 41.98

7 - Recursos asignados a la Secretaría 
eficientemente administrados

Índice de Cumplimiento de actividades de la 
Coordinación Administrativa

( Total de movimientos atendidos en el año que 
se está midiendo / Total de movimientos 
recibidos ) * 100

Ene-Dic 
Anual

8 - Control interno en procesos de la 
Secretaría, implementado

Cumplimiento al Programa Anual de Trabajo 
suscrito con la Secretaría de la Finción Pública

Constituye la atención de todas las atribuciones 
conferidas en el marco normativo que rige el 
Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupción

Ene-Dic 
Anual

Este programa presupuestario por normatividad 
se le da seguimiento en la Secretaría de la 
Función Pública

9 - Sistemas, Redes y 
Telecomunicaciones de la Secretaría 
operados con eficiencia y modernidad

( Procesos ejecutados / Incidencias reportadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

1 - Acciones estratégicas con objetivos 
de control ejecutadas

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones cartográficas realizadas en el ejercicio 
anterior / Acciones de valuación realizadas en el 
ejercicio actual ) * 100

Ene-Dic 
Anual

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

2 - Servicios registrales eficientemente 
administrados

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones registrales realizadas / Acciones 
registrales programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

2 - Servicios registrales eficientemente 
administrados

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones registrales realizadas / Acciones 
registrales programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

2 - Servicios registrales eficientemente 
administrados

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones registrales realizadas / Acciones 
registrales programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

2 - Servicios registrales eficientemente 
administrados

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones registrales realizadas / Acciones 
registrales programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

3 - Eficientes servicios de valuación y 
conservación de predios

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones de valuación realizadas en el ejercicio 
anterior / Acciones de valuación realizadas en el 
ejercicio actual ) * 100

Ene-Dic 
Anual

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones de valuación realizadas / Acciones de 
valuación programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones de valuación realizadas / Acciones de 
valuación programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones de valuación realizadas / Acciones de 
valuación programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones de valuación realizadas / Acciones de 
valuación programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

5 - Sistemas modernos implementados y 
en buenas condiciones operando

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones cartográficas realizadas / Acciones 
cartográficas programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

5 - Sistemas modernos implementados y 
en buenas condiciones operando

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones cartográficas realizadas / Acciones 
cartográficas programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

5 - Sistemas modernos implementados y 
en buenas condiciones operando

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones cartográficas realizadas / Acciones 
cartográficas programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización 
del Catastro y Registro Público

5 - Sistemas modernos implementados y 
en buenas condiciones operando

0328 - Dirección De Catastro y 
Registro Público

( Acciones cartográficas realizadas / Acciones 
cartográficas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 53.44

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 57.45

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 58.56

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 234.79

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 181.08

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 175.6

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente May 52.18

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 206.2

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 216.04

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 205.94

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 171.31

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 165.71

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 59.1

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 143.13

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 70.8

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 66.42

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 59.4

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 326.29

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente May 36.73

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 38.98

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 50.74

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 50.71

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 55.7

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 55.29

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 54.88

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 45.47

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Estatal Preventiva proporcionada

0401 - Dirección de la Policía Estatal 
Preventiva

Cumplimiento de las acciones de seguridad y 
vigilancia proporcionada.

( Acciones de seguridad y vigilancia realizadas / 
Acciones de seguridad y vigilancia programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
de Seguridad Vial proporcionada

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Seguridad y vigilancia por la Policía de Seguridad 
Vial proporcionada.

( Acciones de seguridad vial realizadas / Acciones 
de seguridad vial programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

No se cumplió con la meta derivado a la falta de 
refacciones para las unidades operativas

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

NO SE CUMPLIO LA META DERIVADO DE QUE NO 
SE CONTARON CON LAS REFACCIONES PARA 
ARREGLAR LAS PATRULLAS DE LA POLICIA 
METROPOLITANA

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Seguridad y vigilancia por la Policía 
Metropolitana proporcionada

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Cumplimiento de los operativos de seguridad y 
vigilancia de la policía metropolitana 
proporcionada.

( Operativos de seguridad y vigilancia realizadas / 
Operativos de seguridad y vigilancia 
programadas ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 45.03

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 450

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 394

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 262.5

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente May 392.5

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 125.22

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 237.78

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 154

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 135

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 268.57

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 228.57

150.-Seguridad y Vigilancia 4 - Desarrollo policial implementado Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 125.71

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Ene 60

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Feb 100

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Mar 112.5

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Abr 100

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante May 137.5

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Jun 150

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Jul 70

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Ago 55.56

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Sep 42.86

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Oct 66.67

150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Nov 62.5

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial

Cumplimiento de desarrollo policial 
implementado

( Acciones de desarrollo policial realizadas / 
Acciones de desarrollo policial programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

Derivado de la Pandemia COVID-19 no se 
realizaron las metas al 100%

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Regulación de servicios de seguridad privada. Porcentaje 100 Producto Constante Dic 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 207.14

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 197.73

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 79.55

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 78.57

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente May 107.14

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 78.57

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 145

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 49.43

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 197.73

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 252.27

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 250

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 140.48

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 163.33

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 120

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 33.65

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente May 38.43

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 11.22

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 1.14

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

5 - Servicios de Seguridad Privada 
Regulados

0405 - Dirección de Empresas de 
Seguridad Privada

( Actividades para la regulación de servicios de 
seguridad privada realizadas / Actividades para la 
regulación de servicios de seguridad privada 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

6 - Orientación, gestión y vinculación 
ciudadana proporcionada.

0406 - Dirección de Orientación y 
Vinculación Ciudadana

Cumplimiento de Orientación, gestión y 
vinculación ciudadana.

( Actividades de orientación, gestión y vinculación 
ciudadana realizadas / Actividades de orientación, 
gestión y vinculación ciudadana programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

Se elevo la meta derivado de la operación de dos 
helicópteros y únicamente se tenia contemplado 
uno

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

Las aeronaves no han programado horas vuelo 
debido a la falta de mantenimiento de las 
mismas

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

NO SE LLEVO ACABO NINGUNA ACTIVIDAD 
DERIVADO A QUE LAS AERONAVES NO HAN 
PRESENTADO EL MANTENIMIENTO QUE MARCA 
LA LEY DE AVIACIÓN
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150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 0

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 0

150.-Seguridad y Vigilancia 0407 - Unidad de Transporte Aéreo Seguridad y Vigilancia Aérea Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 0

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Ene 108.14

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Feb 110.17

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Mar 113.03

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Abr 95.06

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante May 97.29

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Jun 99.03

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Jul 102.18

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Ago 103.1

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Sep 105.38

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Oct 107.07

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Nov 109.73

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Dic 112.59

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Ene 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Feb 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Mar 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Abr 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante May 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Jun 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

No se efectuaron operaciones aéreas debido a 
que las aeronaves no cuentan con los 
mantenimientos programados actualizados y por 
la falta de contratación de un taller responsable 
para la atención del mantenimiento preventivo.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

No se efectuaron operaciones aéreas debido a 
que las aeronaves no cuentan con los 
mantenimientos programados actualizados

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

7 - Seguridad y Vigilancia por la Unidad 
de Transporte Aéreo

( Seguridad y Vigilancia Aérea realizada / 
Seguridad y Vigilancia Aérea programada ) * 100

NO SE EFECTUARON OPERACIONES AEREAS 
DEBIDO A QUE LAS AERONAVES NO CUENTAN 
CON LOS MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS 
ACTUALIZADOS Y POR LA FALTA DE 
CONTRATACION DE UN TALLER RESPONSABLE 
PARA LA ATENCION DEL MANTENIMEINTO 
PREVENTIVO

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Gestión de Acciones integrales 
implementadas para el Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 
integrales para el Sistema Penitenciario.

( Actividades para el Sistema Penitenciario 
realizadas / Actividades integrales para el Sistema 
Penitenciario programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100
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151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Jul 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Ago 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Sep 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Oct 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Nov 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Dic 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Ene 102.94

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Feb 105.88

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Mar 112.75

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Abr 111.76

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante May 116.67

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Jun 119.61

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Jul 120.59

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Ago 119.61

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Sep 114.71

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Oct 116.67

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Nov 122.55

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

2 - Administración del Sistema 
Penitenciario

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de la administración del Sistema 
Penitenciario.

( Acciones de administración del Sistema 
Penitenciario realizadas / Acciones de 
administración del Sistema Penitenciario 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100
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151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Producto Constante Dic 122.55

Actividad 4760 Producto Ascendente Ene 89.38

Actividad 4760 Producto Ascendente Feb 102.72

Actividad 4760 Producto Ascendente Mar 104.94

Actividad 4760 Producto Ascendente Abr 123.95

Actividad 4760 Producto Ascendente May 116.3

Actividad 4760 Producto Ascendente Jun 114.32

Actividad 4760 Producto Ascendente Jul 108.53

Actividad 4760 Producto Ascendente Ago 95.56

Actividad 4760 Producto Ascendente Sep 112.59

Actividad 4760 Producto Ascendente Oct 108.4

Actividad 4760 Producto Ascendente Nov 104.44

Actividad 4760 Producto Ascendente Dic 101.2

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente May 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

3 - Administración del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de las actividades de 
administración del Centro Integral para 
Adolescente.

( Actividades de administración del Centro 
Integral para Adolescente realizadas / Actividades 
de administración del Centro Integral para 
Adolescente programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para 
Medidas Cautelares

1 - Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares a los órganos jurisdiccionales 
proporcionados

0409 - Dirección de Supervisión de 
Medidas Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Cumplimiento de servicios auxiliares para 
medidas cautelares proporcionados a los 
órganos jurisdiccionales.

( Servicios auxiliares para medidas cautelares 
realizados / Servicios auxiliares para medidas 
cautelares programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100
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0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 100

0410 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Ene 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Feb 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Mar 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Abr 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante May 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Jun 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Jul 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Ago 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Sep 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Oct 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Nov 100

0411 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante Dic 0 NO SE ASIGNO OIC DURANTE EL MES

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

1 - Actividades adjetivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública realizadas

Porcentaje de Actividades adjetivas de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

( Actividades adjetivas realizadas / Actividades 
adjetivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de Cumplimiento al programa de 
prevención y control en operación.

( Acciones de prevención y control realizadas / 
acciones de prevención y control programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100
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0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente May 0

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 100

0412 - Área de Acreditación CALEA Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente May 25

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 25

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul - -

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 150

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

3 - Proceso de acreditación de las areas 
sustantivas de la Secretaría de Seguridad 
Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement 
Agencies, (CALEA)

Porcentaje de Cumplimiento del proceso de 
acreditación de áreas sustantivas de la Secretaría 
de Seguridad Pública ante la Commission on 
Accreditation for Law Enforcement Agencies, 
(CALEA).

( Actividades de acreditación realizadas / 
Actividades de acreditación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 25

Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 50

Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 250

Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 500

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 96.43

Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 57.14

Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 128.57

Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 128.57

Porcentaje 100 Producto Ascendente May 57.14

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 85.71

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 52

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 42.86

Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 60.71

Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 71.43

Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 40

Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

4 - Equilibrar la igualdad entre mujeres y 
hombres y disminuir la brecha de 
desigualdad en la Secretaría de 
Seguridad Pública

0417 - Comité de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Porcentaje de Cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas.

( Acciones realizadas del Comité de Igualdad de 
Mujeres y Hombres / Acciones programadas del 
Comité de Igualdad de Mujeres y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

5 - Recibir y dar seguimiento a las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

0413 - Coordinación de Asuntos 
Internos

Seguimiento a las quejas y/o denuncias de los 
presuntos infractores (Elementos operativos de 
las Instituciones Policiales).

( Actividades de seguimiento a las quejas y/o 
denuncias realizadas / Actividades de Seguimiento 
a las quejas y/o denuncias programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 1000

Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 6.4

Porcentaje 100 Producto Ascendente May 1.42

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul - -

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep - -

Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 5

Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 4.09

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Ene 200

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Feb 170

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Mar 130

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Abr 90.91

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante May 126.67

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Jun 153.33

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Jul 40.91

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Ago 90

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

Por cuestiones administrativas no se ha podido 
revalidar la Licencia Oficial Colectiva no. 203, 
razón por la cual no se ha iniciado la expedición 
de las portaciones correspondientes al periodo 
de octubre del 2021

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

6 - Mantener actualizados los registros 
de renovación de las portaciones de 
armas

0414 - Unidad de Licencia Oficial 
Colectiva

Actualizar los registros de renovación de las 
portaciones de armas

( Actualización de registros de renovación 
realizados / Actualización de registros de 
renovación programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100
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0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Sep 45

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Oct 104.76

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Nov 150

0415 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Dic 40

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 82.22

Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 81.48

Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 79.26

Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 77.78

Porcentaje 100 Producto Ascendente May 77.78

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 77.04

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 77.04

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 76.3

Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 74.07

Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 61.48

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

EN EL MES DE SEPTIEMBRE NO SE CUBRIO LA 
META DERIVADO A QUE EL PORTAL DE 
TRANSPARENCIA SE ENCONTRABA EN 
ACTUALIZACIÓN POR LO TANTO LOS USUARIOS 
NO PODIAN ELABORAR SOLICITUDES

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación 
de planes, programas y acciones 
de la Secretaría

7 - Garantizar el Derecho al Acceso a la 
Información Pública y a la Protección de 
Datos Personales

Cumplimiento al derecho del acceso a la 
información

( Cumplimiento del derecho del acceso a la 
información realizados / Cumplimiento del 
derecho del acceso a la información 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

No se ha cumplido la meta derivado que no se 
renovado el convenio de la Policía Metropolitana

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

No se cumplió la meta derivado que no existía la 
firma del convenio

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

1 - Establecer la condición salarial 
mejorada de los elementos operativos 
municipales que se integran a la Policía 
Metropolitana.

0403 - Coordinación de la Policía 
Metropolitana

Porcentaje de Cumplimiento de mejora salarial a 
los elementos de la Policía Metropolitana.

( Elementos policiales a quienes se les mejoró su 
situación salarial / Elementos policiales 
programados para mejora de situación salarial ) * 
100

A partir de 06 de octubre se firmo el nuevo 
convenio de la Metropol, sin embargo la 
publicación en el periódico oficial fue hasta el 04 
de diceimbre, por lo que a partir de la fecha se 
realizó el trámite correspondiente a la 
homologación .

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

NO SE HA PODIDO CUMPLIR CON ESTA META 
DERIVADO DE LA PANDEMIA COVID19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100
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Porcentaje 100 Producto Ascendente May 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 0

Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 0 No se ha presentado dicha situación.

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 90.32

Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 90.16

Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 91.9

Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 90.63

Porcentaje 100 Producto Ascendente May 89.68

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 90.16

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 97.14

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 87.46

Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 90.95

Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 90.79

Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 93.02

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

Derivado de la Pandemia COVID 19 Este 
programa fue cancelado y hasta la fecha no se a 
reactivado

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

DICHOS PROGRAMAS SE HAN SUSPENDIDO POR 
EL COVID 19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

ESTA SUSPENDIDO ESTA ACTIVIDAD DERIVADO 
DE LA PANDEMIA COVID19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

SE HA CANCELADO EL PROGRAMA DE CANJE DE 
ARMAS POR CUESTIONES DEL COVID Y EL 
PROGRAMA DE PERSONAS DESAPARECIDAS , NO 
SE HA PRESENTADO DICHA SITUACIÓN

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

Los programas se cancelaron por la Pandemia 
COVID19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

Los programas fueron cancelados por la 
Pandemia Covid19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

2 - Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

0418 - Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

Numero de personas beneficiadas por apoyos 
económicos.

( Personas beneficiadas / Personas programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

No se ha cumplido la meta derivado a la falta de 
recursos

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100
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Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 93.02

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 148.5

Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 250

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 139.52

Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 360

Evaluación 1 Impacto Ascendente Ene-Jun - -

Evaluación 1 Impacto Ascendente Jul-Dic 100

Evaluaciones de Control de Confianza Documento 1 Resultados Ascendente Ene-Jun - -

Evaluaciones de Control de Confianza Documento 1 Resultados Ascendente Jul-Dic 100

Pieza 1 Impacto Ascendente 100

Documento 1 Impacto Ascendente 100

Pieza 1 Impacto Ascendente 100

Fortalecimiento de las bases de datos nacionales Documento 1 Impacto Ascendente 100

Base de datos del REPUVE actualizado Pieza 1 Resultados Ascendente 100

8 - Seguimiento y Evaluación Documento 2 Impacto Ascendente 100

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Ene - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Feb - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Mar - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Abr - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente May - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Jun - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Jul - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Ago - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Sep - -

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por 
programas y acciones de la 
Secretaría.

3 - Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad que 
realizan labores en el CERERESO de 
Cieneguillas y cárceles distritales.

0408 - Subsecretaria de Prevención y 
Reinserción Social

Cumplimiento de apoyos económicos para 
personas privadas de su libertad

( Apoyos económicos entregados / Apoyos 
económicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del 
personal de las Instituciones de 
Seguridad Pública

1 - Elementos policiales 
profesionalizados

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

Porcentaje de Profesionalización de los 
elementos policiales

( Suma de elementos que concluyeron la totalidad 
de los cursos / Total de elementos registrados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del 
personal de las Instituciones de 
Seguridad Pública

1 - Elementos policiales 
profesionalizados

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

Porcentaje de Profesionalización de los 
elementos policiales

( Suma de elementos que concluyeron la totalidad 
de los cursos / Total de elementos registrados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del 
personal de las Instituciones de 
Seguridad Pública

1 - Elementos policiales 
profesionalizados

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

Porcentaje de Profesionalización de los 
elementos policiales

( Suma de elementos que concluyeron la totalidad 
de los cursos / Total de elementos registrados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del 
personal de las Instituciones de 
Seguridad Pública

1 - Elementos policiales 
profesionalizados

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

Porcentaje de Profesionalización de los 
elementos policiales

( Suma de elementos que concluyeron la totalidad 
de los cursos / Total de elementos registrados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Impulso al Modelo Nacional de 
Policía y Justicia Cívica

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Fortalecer capacitaciones a los policías 
municipales y estatales en temas de prevención 
del delito.

( Capacitaciones realizadas / Capacitaciones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Impulso al Modelo Nacional de 
Policía y Justicia Cívica

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Fortalecer capacitaciones a los policías 
municipales y estatales en temas de prevención 
del delito.

( Capacitaciones realizadas / Capacitaciones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - Profesionalización, Certificación y 
Capacitación de los Elementos Policiales 
y las Instituciones de Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

( Evaluaciones realizadas / Evaluaciones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - Profesionalización, Certificación y 
Capacitación de los Elementos Policiales 
y las Instituciones de Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

( Evaluaciones realizadas / Evaluaciones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - Equipamiento e Infraestructura de 
las Instituciones de Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

equipamiento a las corporaciones de seguridad 
pública y procuración de justicia otrogado

( Equipamiento Adquirido / Equipamiento 
programado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

4 - Prevención Social de la Violencia y la 
Delincuencia con Participación 
Ciudadana Implementado

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Metodologías para reducir delitos de alto 
impacto

( Metodologías concluidas / Metodologías 
Programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

5 - Fortalecimiento al Sistema 
Penitenciario Nacional y de Ejecución de 
Medidas Para Adolescentes

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Equipamiento para el Sistema Penitenciario 
Fortalecido

( Equipamiento Adquirido / Equipamiento 
programado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

6 - Sistema Nacional de Información 
para la Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

( Base de datos Reportados / Base de datos 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

7 - Fortalecimiento Tecnológico del 
Registro Vehicular (REPUVE)

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

( Arcos de lectura REPUVE instalados / Arcos de 
lectura REPUVE Programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Seguimiento y Evaluación de los programas 
evaluados

( Evaluaciones realizadas / Evaluaciones 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100
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9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Oct - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Nov - -

9 - Áreas del Secretariado Ejecutivo Documento 1 Resultados Ascendente Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante 100

2.-Administración Proveedores 567 Impacto Ascendente 246

2.-Administración 0504 - Dirección de Adquisiciones Porcentaje 100 Proceso Ascendente 112.73

2.-Administración Universo de Bienes Porcentaje 5 Proceso Descendente 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante 88.89

2.-Administración Cobertura de dependencias Porcentaje 100 Proceso Constante 80.95

2.-Administración Cobertura de dependencias Porcentaje 100 Proceso Constante 89.29

2.-Administración 0501 - Despacho del Secretario Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 136.41

2.-Administración 0501 - Despacho del Secretario Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 128.51

2.-Administración 0501 - Despacho del Secretario Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 139.38

2.-Administración 0501 - Despacho del Secretario Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 124.57

2.-Administración 0509 - Dirección Jurídica Días invertidos en la elaboración del contrato Promedio 5 Proceso Constante 0.41

2.-Administración Incidencias a la falta de capacidad tecnológica. Porcentaje 0 Proceso Constante - Componente cancelado

2.-Administración 0511 - Coordinación Administrativa Días 3.5 Proceso Descendente 8.67

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

167.-Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública

Gestión Administrativa ante el Sistema Nacional 
y Dependencias Estatales

( Documentos Validados / Documentos 
Programados ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, 
Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de 
Gobierno del Estado

1 - Derechos y Responsabilidades de 
los(as) Servidores(as) Públicos(as) 
Garantizados y Supervisados

0502 - SubSecretaría de Recursos 
Humanos

Cobertura de dependencias y Organismos 
Públicos Descentralizados en la atención de la 
Nómina.

( Número de dependencias y Organismos Públicos 
Descentralizados a los que se apoyan en la 
elaboración de la nómina / Total de dependencias 
y Organismos Públicos Descentralizados de 
Gobierno del Estado de Zacatecas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, 
Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de 
Gobierno del Estado

2 - Análisis de la Información 
relacionada a las Adquisiciones, 
plataforma de formato único de 
solicitud de adquisición y ventanilla 
única monitoreada

0505 - Dirección de Gasto 
Financiamiento

Proveedores Zacatecanos de Bienes y Servicios 
Adjudicados mediante el procedimiento de 
adjudicación directa.

Sumatoria de Proveedores Zacatecanos de Bienes 
+ Proveedores Zacatecanos de Servicios + No 
aplica

Ene-Dic 
Anual

Se adjudicaron menos Proveedores de los 
programados anualmente pero casi a la altura de 
la línea base, debido al cambio de administración

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, 
Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de 
Gobierno del Estado

3 - Adquisición y Contratación de Bienes 
y Servicios Realizada

Cumplimiento en el Programa Anual de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

( Compras realizadas / Compras programadas en 
el Programa Anual de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios ) * 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, 
Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de 
Gobierno del Estado

4 - Gestión Administrativa de Activos no 
Circulantes y del Archivo de 
concentración realizada

0506 - Dirección de Administración 
de Activos

( Número de Bienes faltantes / El universo de 
Bienes ) * 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, 
Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de 
Gobierno del Estado

5 - Mantenimiento correctivo y 
preventivo a parque vehicular realizado.

0507 - Dirección de Mantenimiento 
Vehicular

Cobertura de dependencias centralizadas a las 
que se da servicio de mantenimiento correctivo 
y preventivo en su parque vehicular.

( Número de dependencias centralizadas a las que 
se apoyan en el mantenimiento correctivo y 
preventivo al parque vehicular / Total de 
dependencias centralizadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, 
Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de 
Gobierno del Estado

6 - Imagen profesional de los eventos 
del Gobierno del Estado atendidas

0508 - Dirección de Servicios 
Generales

( Número de dependencias y Organismos Públicos 
Descentralizados a las que se realizo el servicio de 
eventos atendidos / Total de dependencias y 
Organismos Públicos Descentralizados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de 
Recursos Humanos, 
Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de 
Gobierno del Estado

7 - Servicios de impresión de la 
Administración Pública atendidas.

0503 - SubSecretaría de Recursos 
Materiales y Servicios

( Número de dependencias y Organismos Públicos 
Descentralizados a las que se realizo el servicio de 
impresión / Total de dependencias yOrganismos 
Públicos Descentralizados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Compromiso de la alta dirección para 
el desempeño de los procesos 
proporcionado.

Cumplimiento de los programas presupuestarios 
de la Secretaría de Administración.

( Número de metas realizadas en el periodo / 
Número de metas programadas en el periodo ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Compromiso de la alta dirección para 
el desempeño de los procesos 
proporcionado.

Cumplimiento de los programas presupuestarios 
de la Secretaría de Administración.

( Número de metas realizadas en el periodo / 
Número de metas programadas en el periodo ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Compromiso de la alta dirección para 
el desempeño de los procesos 
proporcionado.

Cumplimiento de los programas presupuestarios 
de la Secretaría de Administración.

( Número de metas realizadas en el periodo / 
Número de metas programadas en el periodo ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Compromiso de la alta dirección para 
el desempeño de los procesos 
proporcionado.

Cumplimiento de los programas presupuestarios 
de la Secretaría de Administración.

( Número de metas realizadas en el periodo / 
Número de metas programadas en el periodo ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

2 - Procesos críticos de la Secretaría de 
Administración apoyados en la 
aplicación del marco jurídico en los 
procedimientos correspondientes

Sumatoria de días en la elaboración de contratos / 
Número de contratos realizados

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

3 - Desarrollo y operación de los 
procesos mediante infraestructura y 
software de Tecnólogias de Información 
y Comunicación otorgado.

0510 - Coordinación de Sistemas de 
Información

( Número de incidencias presentadas / Número de 
incidencias programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

4 - Procesos apoyados en la provisión de 
recursos financieros, humanos, 
materiales y servicios

Días para la atención de trámites relacionados a 
la provisión de recursos

( Número de días para atención de trámites de 
Recursos Humanos + Número de días para 
atención de trámites de Recursos Materiales y 
servicios + Número de días para la atención de 
Recursos Financieros ) / 3

Ene-Dic 
Anual



Página 68

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 127.92

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 107.46

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 116.94

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 113.92

2.-Administración 0513 - Unidad de Transparencia ( Recursos atendidos / Recursos recibidos ) * 100 Porcentaje 100 Proceso Constante 100

2.-Administración 0515 - Órgano Interno de Control Expedientes conformados Sumatoria de expedientes conformados Expedientes 4 Proceso Constante Ene-Mar 3

2.-Administración 0515 - Órgano Interno de Control Expedientes conformados Sumatoria de expedientes conformados Expedientes 4 Proceso Constante Abr-Jun 3

2.-Administración 0515 - Órgano Interno de Control Expedientes conformados Sumatoria de expedientes conformados Expedientes 4 Proceso Constante Jul-Sep 3

2.-Administración 0515 - Órgano Interno de Control Expedientes conformados Sumatoria de expedientes conformados Expedientes 4 Proceso Constante Oct-Dic 3

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente 114.29

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 1 - Auditoría gubernamental realizada 0608 - Dirección de Auditoría Porcentaje de auditorías realizadas Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 41.61

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 1 - Auditoría gubernamental realizada 0608 - Dirección de Auditoría Porcentaje de auditorías realizadas Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 78.52

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 1 - Auditoría gubernamental realizada 0608 - Dirección de Auditoría Porcentaje de auditorías realizadas Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 91.95

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 1 - Auditoría gubernamental realizada 0608 - Dirección de Auditoría Porcentaje de auditorías realizadas Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 16.22

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 27.53

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 85.11

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 111.85

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 8.71

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 0.99

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 104.73

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 106.73

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 1.22

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

5 - Procesos críticos, planificados, 
documentados, evaluados y mejorados 
e informes técnicos integrados

Seguimiento para el cumplimiento de los Planes 
de Trabajo de las unidades administrativas.

( Sumatoria de actividades realizadas de los 
planes de trabajo / Sumatoria de actividades 
programadas de los planes de trabajo ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

5 - Procesos críticos, planificados, 
documentados, evaluados y mejorados 
e informes técnicos integrados

Seguimiento para el cumplimiento de los Planes 
de Trabajo de las unidades administrativas.

( Sumatoria de actividades realizadas de los 
planes de trabajo / Sumatoria de actividades 
programadas de los planes de trabajo ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

5 - Procesos críticos, planificados, 
documentados, evaluados y mejorados 
e informes técnicos integrados

Seguimiento para el cumplimiento de los Planes 
de Trabajo de las unidades administrativas.

( Sumatoria de actividades realizadas de los 
planes de trabajo / Sumatoria de actividades 
programadas de los planes de trabajo ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

5 - Procesos críticos, planificados, 
documentados, evaluados y mejorados 
e informes técnicos integrados

Seguimiento para el cumplimiento de los Planes 
de Trabajo de las unidades administrativas.

( Sumatoria de actividades realizadas de los 
planes de trabajo / Sumatoria de actividades 
programadas de los planes de trabajo ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

6 - Requisitos de los procesos en materia 
de transparencia atendidos.

Tasa de efectividad de atención a recursos 
interpuestos en materia de transparencia a la 
Secretaría de Administración

Ene-Dic 
Anual

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

7 - Programa de prevención y control en 
operación

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

7 - Programa de prevención y control en 
operación

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

7 - Programa de prevención y control en 
operación

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

7 - Programa de prevención y control en 
operación

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de 
los Procesos Sustantivos y 
Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

8 - Acompañamiento musical a eventos 
institucionales realizados

0514 - Banda Sinfónica del Estado de 
Zacatecas

Cobertura de eventos de la Banda Sinfónica del 
Estado.

( Número de presentaciones realizadas / Número 
de presentaciones Programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se incrementaron las presentaciones de la Banda 
Sinfónica del Estado en diferentes actos cívicos 
correspondientes al mes de septiembre debido al 
cambio de semáforo de la alerta sanitaria y al 
programa de vacunación lo que ha permitido 
llevarlas a cabo

6.-Secretaría de la Función 
Pública

( Total de auditorías realizadas / Total de 
auditorías programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

( Total de auditorías realizadas / Total de 
auditorías programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

( Total de auditorías realizadas / Total de 
auditorías programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

( Total de auditorías realizadas / Total de 
auditorías programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

2 - Supervisión a la Obra Pública 
efectuada

0601 - Dirección de Supervisión y 
Auditoria a la Obra Pública

Porcentaje de supervisiones a la Obra Pública 
realizada

( Número supervisiones a las obras públicas 
realizadas / Total de supervisiones a las obras 
públicas programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

2 - Supervisión a la Obra Pública 
efectuada

0601 - Dirección de Supervisión y 
Auditoria a la Obra Pública

Porcentaje de supervisiones a la Obra Pública 
realizada

( Número supervisiones a las obras públicas 
realizadas / Total de supervisiones a las obras 
públicas programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

2 - Supervisión a la Obra Pública 
efectuada

0601 - Dirección de Supervisión y 
Auditoria a la Obra Pública

Porcentaje de supervisiones a la Obra Pública 
realizada

( Número supervisiones a las obras públicas 
realizadas / Total de supervisiones a las obras 
públicas programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

2 - Supervisión a la Obra Pública 
efectuada

0601 - Dirección de Supervisión y 
Auditoria a la Obra Pública

Porcentaje de supervisiones a la Obra Pública 
realizada

( Número supervisiones a las obras públicas 
realizadas / Total de supervisiones a las obras 
públicas programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

3 - Mecanismos Transversales de 
Prevención, Control Interno y Ética 
Gubernamental implementados

0602 - Coordinación General de 
Órganos Internos de Control

Porcentaje de Mecanismos transversales de 
prevención, Control Interno y Ética 
Gubernamental implementados

( Número de Mecanismos de Control Interno y 
Ética Gubernamental realizadas / Total de 
Mecanismos de Control Interno y Ética 
Gubernamental programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

3 - Mecanismos Transversales de 
Prevención, Control Interno y Ética 
Gubernamental implementados

0602 - Coordinación General de 
Órganos Internos de Control

Porcentaje de Mecanismos transversales de 
prevención, Control Interno y Ética 
Gubernamental implementados

( Número de Mecanismos de Control Interno y 
Ética Gubernamental realizadas / Total de 
Mecanismos de Control Interno y Ética 
Gubernamental programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

3 - Mecanismos Transversales de 
Prevención, Control Interno y Ética 
Gubernamental implementados

0602 - Coordinación General de 
Órganos Internos de Control

Porcentaje de Mecanismos transversales de 
prevención, Control Interno y Ética 
Gubernamental implementados

( Número de Mecanismos de Control Interno y 
Ética Gubernamental realizadas / Total de 
Mecanismos de Control Interno y Ética 
Gubernamental programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

3 - Mecanismos Transversales de 
Prevención, Control Interno y Ética 
Gubernamental implementados

0602 - Coordinación General de 
Órganos Internos de Control

Porcentaje de Mecanismos transversales de 
prevención, Control Interno y Ética 
Gubernamental implementados

( Número de Mecanismos de Control Interno y 
Ética Gubernamental realizadas / Total de 
Mecanismos de Control Interno y Ética 
Gubernamental programadas ) * 100
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 17.07

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 48.78

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 78.05

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 21.95

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 19.13

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 62.69

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 83.68

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 50.96

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 33.54

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 57.26

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 70.94

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 101.75

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 24.64

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 59.42

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 92.75

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 86.23

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 32.37

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 67.41

6.-Secretaría de la Función 
Pública

4 - Procesos en el marco del Sistema 
Estatal de Evaluación aplicada

0606 - Dirección de Planeación y de 
Evaluación de Programas Federales

Porcentaje de Procesos del Sistema Estatal de 
evaluación coordinados

( Número de procesos del Sistema Estatal de 
Evaluación coordinados / Total de procesos el 
Sistema Estatal de Evaluación programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

4 - Procesos en el marco del Sistema 
Estatal de Evaluación aplicada

0606 - Dirección de Planeación y de 
Evaluación de Programas Federales

Porcentaje de Procesos del Sistema Estatal de 
evaluación coordinados

( Número de procesos del Sistema Estatal de 
Evaluación coordinados / Total de procesos el 
Sistema Estatal de Evaluación programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

4 - Procesos en el marco del Sistema 
Estatal de Evaluación aplicada

0606 - Dirección de Planeación y de 
Evaluación de Programas Federales

Porcentaje de Procesos del Sistema Estatal de 
evaluación coordinados

( Número de procesos del Sistema Estatal de 
Evaluación coordinados / Total de procesos el 
Sistema Estatal de Evaluación programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

4 - Procesos en el marco del Sistema 
Estatal de Evaluación aplicada

0606 - Dirección de Planeación y de 
Evaluación de Programas Federales

Porcentaje de Procesos del Sistema Estatal de 
evaluación coordinados

( Número de procesos del Sistema Estatal de 
Evaluación coordinados / Total de procesos el 
Sistema Estatal de Evaluación programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

5 - Procedimientos de Contrataciones 
públicas vigilados

0607 - Dirección de Contrataciones 
Públicas

Porcentaje de asistencia a los actos derivados de 
procedimientos de contratación

( Número de contrataciones públicas vigiladas / 
Total de contrataciones públicas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

5 - Procedimientos de Contrataciones 
públicas vigilados

0607 - Dirección de Contrataciones 
Públicas

Porcentaje de asistencia a los actos derivados de 
procedimientos de contratación

( Número de contrataciones públicas vigiladas / 
Total de contrataciones públicas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

5 - Procedimientos de Contrataciones 
públicas vigilados

0607 - Dirección de Contrataciones 
Públicas

Porcentaje de asistencia a los actos derivados de 
procedimientos de contratación

( Número de contrataciones públicas vigiladas / 
Total de contrataciones públicas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

5 - Procedimientos de Contrataciones 
públicas vigilados

0607 - Dirección de Contrataciones 
Públicas

Porcentaje de asistencia a los actos derivados de 
procedimientos de contratación

( Número de contrataciones públicas vigiladas / 
Total de contrataciones públicas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

1 - Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

Porcentaje Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados

( Número Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados / Total de inicios 
y seguimiento de presuntas faltas administrativas 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

1 - Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

Porcentaje Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados

( Número Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados / Total de inicios 
y seguimiento de presuntas faltas administrativas 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

1 - Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

Porcentaje Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados

( Número Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados / Total de inicios 
y seguimiento de presuntas faltas administrativas 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

1 - Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

Porcentaje Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados

( Número Integración de presuntas faltas 
administrativas e inicio y seguimiento de 
procedimientos administrativos de 
responsabilidad implementados / Total de inicios 
y seguimiento de presuntas faltas administrativas 
programados ) * 100

Las acciones que se ejecutan están sujetas a 
instancias judiciales ajenas a la SFP por lo cual no 
siempre se obtendrá un 100 por ciento en el 
cumplimiento

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

2 - Coordinación y vigilancia de procesos 
de Entrega-Recepción implementados

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de Situación 
Patrimonial

Porcentaje de participación como parte del 
Comité de Entrega-Recepción Institucional 
"Quinquenal"

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones Programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

2 - Coordinación y vigilancia de procesos 
de Entrega-Recepción implementados

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de Situación 
Patrimonial

Porcentaje de participación como parte del 
Comité de Entrega-Recepción Institucional 
"Quinquenal"

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones Programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

2 - Coordinación y vigilancia de procesos 
de Entrega-Recepción implementados

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de Situación 
Patrimonial

Porcentaje de participación como parte del 
Comité de Entrega-Recepción Institucional 
"Quinquenal"

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones Programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

2 - Coordinación y vigilancia de procesos 
de Entrega-Recepción implementados

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de Situación 
Patrimonial

Porcentaje de participación como parte del 
Comité de Entrega-Recepción Institucional 
"Quinquenal"

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones Programados ) * 100

La actividad aumento derivado de que no se 
contaba con los OIC y la Dirección de situación 
patrimonial tuvo que cubrir dichas entregas

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

3 - Instrumentos de Transparencia y 
Apoyo a la Función Pública en el 
ejercicio de Acceso a la Información 
Pública y Derecho a la Protección de 
Datos Personales garantizados

0610 - Dirección de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública

Índice Global de Cumplimiento en los Portales de 
Transparencia de los Sujetos Obligados del 
Estado

( Criterios sustantivos + Criterios adjetivos / 
Criterios sustantivos y adjetivos no justificados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

3 - Instrumentos de Transparencia y 
Apoyo a la Función Pública en el 
ejercicio de Acceso a la Información 
Pública y Derecho a la Protección de 
Datos Personales garantizados

0610 - Dirección de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública

Índice Global de Cumplimiento en los Portales de 
Transparencia de los Sujetos Obligados del 
Estado

( Criterios sustantivos + Criterios adjetivos / 
Criterios sustantivos y adjetivos no justificados ) * 
100
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2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 91.47

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 25.29

2.-Administración 0611 - Dirección de Contraloría Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 57.77

2.-Administración 0611 - Dirección de Contraloría Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 62.66

2.-Administración 0611 - Dirección de Contraloría Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 73.51

2.-Administración 0611 - Dirección de Contraloría Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 1.25

2.-Administración Porcentaje de desarrollo de Procesos y Proyectos Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 31.25

2.-Administración Porcentaje de desarrollo de Procesos y Proyectos Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 43.75

2.-Administración Porcentaje de desarrollo de Procesos y Proyectos Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje de desarrollo de Procesos y Proyectos Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 6 - Seguimiento de Procesos y Proyectos Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 27.27

2.-Administración 6 - Seguimiento de Procesos y Proyectos Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 54.55

2.-Administración 6 - Seguimiento de Procesos y Proyectos Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 77.27

2.-Administración 6 - Seguimiento de Procesos y Proyectos Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 25

2.-Administración 1 - Asesoría Técnica aplicada 0613 - Coordinación de Asesores Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 26.7

2.-Administración 1 - Asesoría Técnica aplicada 0613 - Coordinación de Asesores Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 53.58

2.-Administración 1 - Asesoría Técnica aplicada 0613 - Coordinación de Asesores Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 76.65

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

3 - Instrumentos de Transparencia y 
Apoyo a la Función Pública en el 
ejercicio de Acceso a la Información 
Pública y Derecho a la Protección de 
Datos Personales garantizados

0610 - Dirección de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública

Índice Global de Cumplimiento en los Portales de 
Transparencia de los Sujetos Obligados del 
Estado

( Criterios sustantivos + Criterios adjetivos / 
Criterios sustantivos y adjetivos no justificados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

3 - Instrumentos de Transparencia y 
Apoyo a la Función Pública en el 
ejercicio de Acceso a la Información 
Pública y Derecho a la Protección de 
Datos Personales garantizados

0610 - Dirección de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública

Índice Global de Cumplimiento en los Portales de 
Transparencia de los Sujetos Obligados del 
Estado

( Criterios sustantivos + Criterios adjetivos / 
Criterios sustantivos y adjetivos no justificados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

4 - Instrumentos de Contraloría Social 
aplicados

Porcentaje de instrumentos de Contraloría Social 
implementados

( Número de instrumentos de contraloría social 
implementados / Número de instrumentos de 
contraloría social implementados programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

4 - Instrumentos de Contraloría Social 
aplicados

Porcentaje de instrumentos de Contraloría Social 
implementados

( Número de instrumentos de contraloría social 
implementados / Número de instrumentos de 
contraloría social implementados programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

4 - Instrumentos de Contraloría Social 
aplicados

Porcentaje de instrumentos de Contraloría Social 
implementados

( Número de instrumentos de contraloría social 
implementados / Número de instrumentos de 
contraloría social implementados programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

4 - Instrumentos de Contraloría Social 
aplicados

Porcentaje de instrumentos de Contraloría Social 
implementados

( Número de instrumentos de contraloría social 
implementados / Número de instrumentos de 
contraloría social implementados programados ) * 
100

Durante el análisis de la información realizada en 
el ultimo trimestre se pudo observar que en 
meses anteriores (enero a septiembre) no se 
realizó una captura correcta (números reales) de 
los resultados dentro de SIPLAN, por 
consecuencia no se contará con un porcentaje de 
cumplimiento adecuado

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

5 - Desarrollo de Procesos y Proyectos 
para la Innovación administrativa 
implementada

0612 - Dirección de Innovación 
Administrativa

( Número de Procesos y proyectos desarrollados 
para la innovación administrativa 
implementados / Total de Procesos y proyectos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

5 - Desarrollo de Procesos y Proyectos 
para la Innovación administrativa 
implementada

0612 - Dirección de Innovación 
Administrativa

( Número de Procesos y proyectos desarrollados 
para la innovación administrativa 
implementados / Total de Procesos y proyectos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

5 - Desarrollo de Procesos y Proyectos 
para la Innovación administrativa 
implementada

0612 - Dirección de Innovación 
Administrativa

( Número de Procesos y proyectos desarrollados 
para la innovación administrativa 
implementados / Total de Procesos y proyectos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

5 - Desarrollo de Procesos y Proyectos 
para la Innovación administrativa 
implementada

0612 - Dirección de Innovación 
Administrativa

( Número de Procesos y proyectos desarrollados 
para la innovación administrativa 
implementados / Total de Procesos y proyectos 
programados ) * 100

Dentro del programa presupuestario no se 
encuentra programada ninguna actividad para 
este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de Innovación 
Administrativa

Porcentaje de seguimiento y evaluación de 
proyectos desarrollados

( Número de Procesos y proyectos desarrollados 
para la innovación administrativa 
implementados / Total de Procesos y proyectos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de Innovación 
Administrativa

Porcentaje de seguimiento y evaluación de 
proyectos desarrollados

( Número de Procesos y proyectos desarrollados 
para la innovación administrativa 
implementados / Total de Procesos y proyectos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de Innovación 
Administrativa

Porcentaje de seguimiento y evaluación de 
proyectos desarrollados

( Número de Procesos y proyectos desarrollados 
para la innovación administrativa 
implementados / Total de Procesos y proyectos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública 
y al Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de Innovación 
Administrativa

Porcentaje de seguimiento y evaluación de 
proyectos desarrollados

( Número de Procesos y proyectos desarrollados 
para la innovación administrativa 
implementados / Total de Procesos y proyectos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

Porcentaje asesorías y reuniones para la gestión 
de asuntos interinstitucionales.

( Número de Asesorías y reuniones para la gestión 
de asuntos interinstitucionales realizadas / Total 
asesorías y reuniones para la gestión de asuntos 
interinstitucionales programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

Porcentaje asesorías y reuniones para la gestión 
de asuntos interinstitucionales.

( Número de Asesorías y reuniones para la gestión 
de asuntos interinstitucionales realizadas / Total 
asesorías y reuniones para la gestión de asuntos 
interinstitucionales programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

Porcentaje asesorías y reuniones para la gestión 
de asuntos interinstitucionales.

( Número de Asesorías y reuniones para la gestión 
de asuntos interinstitucionales realizadas / Total 
asesorías y reuniones para la gestión de asuntos 
interinstitucionales programadas ) * 100
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2.-Administración 1 - Asesoría Técnica aplicada 0613 - Coordinación de Asesores Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 38.72

2.-Administración 0614 - Unidad de Transparencia Promedio 100 Producto Constante Ene-Mar 84.67

2.-Administración 0614 - Unidad de Transparencia Promedio 100 Producto Constante Abr-Jun 109.33

2.-Administración 0614 - Unidad de Transparencia Promedio 100 Producto Constante Jul-Sep 132.46

2.-Administración 0614 - Unidad de Transparencia Promedio 100 Producto Constante Oct-Dic 104

2.-Administración 0615 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 25.82

2.-Administración 0615 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 50.42

2.-Administración 0615 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 77.29

2.-Administración 0615 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 14.77

2.-Administración 0616 - Órgano Interno de Control Porcentaje 12 Producto Constante Ene-Mar 23.69

2.-Administración 0616 - Órgano Interno de Control Porcentaje 12 Producto Constante Abr-Jun 50

2.-Administración 0616 - Órgano Interno de Control Porcentaje 12 Producto Constante Jul-Sep 75

2.-Administración 0616 - Órgano Interno de Control Porcentaje 12 Producto Constante Oct-Dic 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 65 Producto Descendente Ene-Mar 0

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

Porcentaje asesorías y reuniones para la gestión 
de asuntos interinstitucionales.

( Número de Asesorías y reuniones para la gestión 
de asuntos interinstitucionales realizadas / Total 
asesorías y reuniones para la gestión de asuntos 
interinstitucionales programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

2 - Contribuir al ejercicio del derecho de 
acceso a la información Pública y 
Derecho a la Protección de Datos 
Personales garantizado.

Promedio en materia de acceso a la información 
y protección de datos personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de cumplimiento 
obtenido en obligaciones de transparencia 
emitido por el Órgano Garante + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

2 - Contribuir al ejercicio del derecho de 
acceso a la información Pública y 
Derecho a la Protección de Datos 
Personales garantizado.

Promedio en materia de acceso a la información 
y protección de datos personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de cumplimiento 
obtenido en obligaciones de transparencia 
emitido por el Órgano Garante + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

2 - Contribuir al ejercicio del derecho de 
acceso a la información Pública y 
Derecho a la Protección de Datos 
Personales garantizado.

Promedio en materia de acceso a la información 
y protección de datos personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de cumplimiento 
obtenido en obligaciones de transparencia 
emitido por el Órgano Garante + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

2 - Contribuir al ejercicio del derecho de 
acceso a la información Pública y 
Derecho a la Protección de Datos 
Personales garantizado.

Promedio en materia de acceso a la información 
y protección de datos personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de cumplimiento 
obtenido en obligaciones de transparencia 
emitido por el Órgano Garante + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

3 - Gestión estratégica Institucional y 
Administrativa directa brindada .

Porcentaje de cumplimiento de la gestión 
estratégica Institucional y Administrativa directa 
brindada

( Actividades para el cumplimiento de la gestión 
estratégica Institucional y Administrativa directa 
Realizadas / otal de Actividades para el 
cumplimiento de la gestión estratégica 
Institucional y Administrativa directa 
Programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

3 - Gestión estratégica Institucional y 
Administrativa directa brindada .

Porcentaje de cumplimiento de la gestión 
estratégica Institucional y Administrativa directa 
brindada

( Actividades para el cumplimiento de la gestión 
estratégica Institucional y Administrativa directa 
Realizadas / otal de Actividades para el 
cumplimiento de la gestión estratégica 
Institucional y Administrativa directa 
Programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

3 - Gestión estratégica Institucional y 
Administrativa directa brindada .

Porcentaje de cumplimiento de la gestión 
estratégica Institucional y Administrativa directa 
brindada

( Actividades para el cumplimiento de la gestión 
estratégica Institucional y Administrativa directa 
Realizadas / otal de Actividades para el 
cumplimiento de la gestión estratégica 
Institucional y Administrativa directa 
Programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

3 - Gestión estratégica Institucional y 
Administrativa directa brindada .

Porcentaje de cumplimiento de la gestión 
estratégica Institucional y Administrativa directa 
brindada

( Actividades para el cumplimiento de la gestión 
estratégica Institucional y Administrativa directa 
Realizadas / otal de Actividades para el 
cumplimiento de la gestión estratégica 
Institucional y Administrativa directa 
Programadas ) * 100

Derivado del cambio de gobierno y la no 
disponibilidad de recursos no se pudo dar 
cumplimiento a las metas programadas durante 
el presente trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

4 - Programa de prevención y control en 
operación.

Porcentaje de avance en el Programa de 
Prevención y Control

( Número de acciones programadas / Número de 
acciones realizadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

4 - Programa de prevención y control en 
operación.

Porcentaje de avance en el Programa de 
Prevención y Control

( Número de acciones programadas / Número de 
acciones realizadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

4 - Programa de prevención y control en 
operación.

Porcentaje de avance en el Programa de 
Prevención y Control

( Número de acciones programadas / Número de 
acciones realizadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora 
de la Eficiencia Institucional

4 - Programa de prevención y control en 
operación.

Porcentaje de avance en el Programa de 
Prevención y Control

( Número de acciones programadas / Número de 
acciones realizadas ) * 100

Derivado de los cambios de los OIC durante este 
trimestre no se realizo el seguimiento a los PAT 
suscritos con la SFP

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

1 - Programa de becas de capacitación 
para trabajadores desempleados, 
otorgadas (Capacitación para la 
Empleabilidad).

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de personas capacitadas 
incorporadas a un empleo

( Personas capacitadas / Personas colocadas ) * 
100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 65 Producto Descendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 65 Producto Descendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 65 Producto Descendente Oct-Dic 0

7.-Secretaría de Economía ( Personas colocadas / Personas atendidas ) * 100 Porcentaje 40 Producto Ascendente Ene-Mar 38.01

7.-Secretaría de Economía ( Personas colocadas / Personas atendidas ) * 100 Porcentaje 40 Producto Ascendente Abr-Jun 38.39

7.-Secretaría de Economía ( Personas colocadas / Personas atendidas ) * 100 Porcentaje 40 Producto Ascendente Jul-Sep 55.54

7.-Secretaría de Economía ( Personas colocadas / Personas atendidas ) * 100 Porcentaje 40 Producto Ascendente Oct-Dic 65.04

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 40 Producto Ascendente Ene-Mar 0 Sin presupuesto

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 40 Producto Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 40 Producto Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 40 Producto Ascendente Oct-Dic 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de jornaleros agrícolas colocados Porcentaje 4 Producto Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de jornaleros agrícolas colocados Porcentaje 4 Producto Ascendente Abr-Jun 0 No tenemos metas programadas en el periodo

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de jornaleros agrícolas colocados Porcentaje 4 Producto Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de jornaleros agrícolas colocados Porcentaje 4 Producto Ascendente Oct-Dic 0

7.-Secretaría de Economía 1 - Investigación artesanal impulsada Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 1 - Investigación artesanal impulsada Porcentaje 80 Producto Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía 1 - Investigación artesanal impulsada Porcentaje 80 Producto Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 1 - Investigación artesanal impulsada Porcentaje 80 Producto Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de eficiencia del gasto promocional Porcentaje 30 Producto Descendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de eficiencia del gasto promocional Porcentaje 30 Producto Descendente Abr-Jun 763

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de eficiencia del gasto promocional Porcentaje 30 Producto Descendente Jul-Sep 75395

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

1 - Programa de becas de capacitación 
para trabajadores desempleados, 
otorgadas (Capacitación para la 
Empleabilidad).

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de personas capacitadas 
incorporadas a un empleo

( Personas capacitadas / Personas colocadas ) * 
100

No se realizaron acciones por falta de 
presupuesto a partir de marzo

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

1 - Programa de becas de capacitación 
para trabajadores desempleados, 
otorgadas (Capacitación para la 
Empleabilidad).

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de personas capacitadas 
incorporadas a un empleo

( Personas capacitadas / Personas colocadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

1 - Programa de becas de capacitación 
para trabajadores desempleados, 
otorgadas (Capacitación para la 
Empleabilidad).

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de personas capacitadas 
incorporadas a un empleo

( Personas capacitadas / Personas colocadas ) * 
100

Por falta de presupuesto, el último trimestre no 
se realizaron actividades de capacitación, pero se 
colocaron personas en trabajos a través de la 
realización de Ferias del Empleo y atención 
directa en la dependencia, mismas que se 
contabilizan en la actividad correspondiente

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

2 - Personas en un empleo formal 
colocadas (Programa de Vinculación 
Laboral)

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de personas atendidas incorporadas 
a un trabajo

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

2 - Personas en un empleo formal 
colocadas (Programa de Vinculación 
Laboral)

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de personas atendidas incorporadas 
a un trabajo

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

2 - Personas en un empleo formal 
colocadas (Programa de Vinculación 
Laboral)

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de personas atendidas incorporadas 
a un trabajo

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

2 - Personas en un empleo formal 
colocadas (Programa de Vinculación 
Laboral)

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de personas atendidas incorporadas 
a un trabajo

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

3 - Proyectos productivos apoyados con 
maquinaria y equipo para fortalecer las 
iniciativas de ocupación por cuenta 
propia, implementado (Programa 
EMPRENDE).

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de emprendedores que reciben 
apoyo

( Emprendedores apoyados / Emprendedores que 
solicitaron apoyo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

3 - Proyectos productivos apoyados con 
maquinaria y equipo para fortalecer las 
iniciativas de ocupación por cuenta 
propia, implementado (Programa 
EMPRENDE).

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de emprendedores que reciben 
apoyo

( Emprendedores apoyados / Emprendedores que 
solicitaron apoyo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

3 - Proyectos productivos apoyados con 
maquinaria y equipo para fortalecer las 
iniciativas de ocupación por cuenta 
propia, implementado (Programa 
EMPRENDE).

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de emprendedores que reciben 
apoyo

( Emprendedores apoyados / Emprendedores que 
solicitaron apoyo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

3 - Proyectos productivos apoyados con 
maquinaria y equipo para fortalecer las 
iniciativas de ocupación por cuenta 
propia, implementado (Programa 
EMPRENDE).

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

Porcentaje de emprendedores que reciben 
apoyo

( Emprendedores apoyados / Emprendedores que 
solicitaron apoyo ) * 100

No se operó el programa por falta de 
presupuesto

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

4 - Gestión de empleo a jornaleros 
agrícolas, implementada (Programa de 
Movilidad Laboral)

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

( Jornaleros que recibieron contrato temporal / 
Total de personas que aplicaron al programa ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

4 - Gestión de empleo a jornaleros 
agrícolas, implementada (Programa de 
Movilidad Laboral)

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

( Jornaleros que recibieron contrato temporal / 
Total de personas que aplicaron al programa ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

4 - Gestión de empleo a jornaleros 
agrícolas, implementada (Programa de 
Movilidad Laboral)

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

( Jornaleros que recibieron contrato temporal / 
Total de personas que aplicaron al programa ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

80.-Programa de apoyo al 
empleo

4 - Gestión de empleo a jornaleros 
agrícolas, implementada (Programa de 
Movilidad Laboral)

0721 - Subsecretaría del Servicio 
Nacional de Empleo

( Jornaleros que recibieron contrato temporal / 
Total de personas que aplicaron al programa ) * 
100

No se operó el programa debido a falta de 
presupuesto y las restricciones de movilidad por 
contingencia sanitaria

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

Porcentaje de eficacia en formación de 
investigadores

( Personas que concluyeron los cursos / Personas 
que iniciaron el curso ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

Porcentaje de eficacia en formación de 
investigadores

( Personas que concluyeron los cursos / Personas 
que iniciaron el curso ) * 100

Las actividades de formación no se han llevado a 
cabo debido a la contingencia sanitaria

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

Porcentaje de eficacia en formación de 
investigadores

( Personas que concluyeron los cursos / Personas 
que iniciaron el curso ) * 100

Las actividades de formación no se han llevado a 
cabo debido a la contingencia sanitaria

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

Porcentaje de eficacia en formación de 
investigadores

( Personas que concluyeron los cursos / Personas 
que iniciaron el curso ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

2 - Difusión de la Riqueza cultural de la 
artesanía, implementada

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

( Gasto total de eventos de promoción artesanal / 
Asistentes ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

2 - Difusión de la Riqueza cultural de la 
artesanía, implementada

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

( Gasto total de eventos de promoción artesanal / 
Asistentes ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

2 - Difusión de la Riqueza cultural de la 
artesanía, implementada

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

( Gasto total de eventos de promoción artesanal / 
Asistentes ) * 100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje de eficiencia del gasto promocional Porcentaje 30 Producto Descendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 2 Producto Descendente Ene-Mar 7.32

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 2 Producto Descendente Abr-Jun 2.29

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 2 Producto Descendente Jul-Sep 3.42

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 2 Producto Descendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 60

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 44.44

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0712 - Dirección de Comercio Exterior Porcentaje 3 Producto Ascendente Ene-Mar 135.67

7.-Secretaría de Economía 0712 - Dirección de Comercio Exterior Porcentaje 3 Producto Ascendente Abr-Jun 941.86

7.-Secretaría de Economía 0712 - Dirección de Comercio Exterior Porcentaje 3 Producto Ascendente Jul-Sep 183.01 Se refiere al primer trimestre de cada año.

7.-Secretaría de Economía 0712 - Dirección de Comercio Exterior Porcentaje 3 Producto Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0719 - Dirección de Comercio Interior Porcentaje 3 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía 0714 - Dirección de Infraestructura { ( IMAIEF t / IMAIEF t-1 ) - 1 } * 100 Porcentaje 3 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía Tasa de variación de la IED en Zacatecas { ( IED t / IED t-1 ) - 1 } * 100 Porcentaje 5 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía 0713 - Dirección de Minas Tasa de variación del PIBE-Minería Porcentaje 3 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 15 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 15 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria { ( ICE 2021 / ICE 2020 ) - 1 } * 100 Porcentaje 5 Producto Ascendente - -

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

2 - Difusión de la Riqueza cultural de la 
artesanía, implementada

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

( Gasto total de eventos de promoción artesanal / 
Asistentes ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

3 - Incremento de calidad de la 
producción artesanal, impulsada

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

Porcentaje de relación ingreso costo en eventos 
de comercialización

Ventas totales en los eventos de 
comercialización / Gasto invertido para llevarlos a 
cabo

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

3 - Incremento de calidad de la 
producción artesanal, impulsada

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

Porcentaje de relación ingreso costo en eventos 
de comercialización

Ventas totales en los eventos de 
comercialización / Gasto invertido para llevarlos a 
cabo

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

3 - Incremento de calidad de la 
producción artesanal, impulsada

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

Porcentaje de relación ingreso costo en eventos 
de comercialización

Ventas totales en los eventos de 
comercialización / Gasto invertido para llevarlos a 
cabo

3.-Desarrollo 
Económico

85.-Programa para el desarrollo 
artesanal

3 - Incremento de calidad de la 
producción artesanal, impulsada

0720 - Subsecretaría de Desarrollo 
Artesanal

Porcentaje de relación ingreso costo en eventos 
de comercialización

Ventas totales en los eventos de 
comercialización / Gasto invertido para llevarlos a 
cabo

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

1 - Programa de fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor y su Red de 
Apoyo al Emprendedor en la entidad, 
implementado

0710 - Dirección de Emprendimiento 
y Vinculación

Porcentaje de entrega de apoyos para el 
desarrollo de capacidades emprendedoras y 
empresariales

( Número de apoyos para el fortalecimiento de 
capacidades emprendedoras y empresariales 
Entregados / Número de apoyos para el 
fortalecimiento de capacidades emprendedoras y 
empresariales programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

1 - Programa de fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor y su Red de 
Apoyo al Emprendedor en la entidad, 
implementado

0710 - Dirección de Emprendimiento 
y Vinculación

Porcentaje de entrega de apoyos para el 
desarrollo de capacidades emprendedoras y 
empresariales

( Número de apoyos para el fortalecimiento de 
capacidades emprendedoras y empresariales 
Entregados / Número de apoyos para el 
fortalecimiento de capacidades emprendedoras y 
empresariales programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

1 - Programa de fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor y su Red de 
Apoyo al Emprendedor en la entidad, 
implementado

0710 - Dirección de Emprendimiento 
y Vinculación

Porcentaje de entrega de apoyos para el 
desarrollo de capacidades emprendedoras y 
empresariales

( Número de apoyos para el fortalecimiento de 
capacidades emprendedoras y empresariales 
Entregados / Número de apoyos para el 
fortalecimiento de capacidades emprendedoras y 
empresariales programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

1 - Programa de fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor y su Red de 
Apoyo al Emprendedor en la entidad, 
implementado

0710 - Dirección de Emprendimiento 
y Vinculación

Porcentaje de entrega de apoyos para el 
desarrollo de capacidades emprendedoras y 
empresariales

( Número de apoyos para el fortalecimiento de 
capacidades emprendedoras y empresariales 
Entregados / Número de apoyos para el 
fortalecimiento de capacidades emprendedoras y 
empresariales programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

2 - Apoyos a empresas en comercio 
exterior otorgados

Tasa de incremento de las exportaciones en el 
Estado

( Exportaciones año 2021 / Exportaciones año 
2020 ) * 100

Hace referencia al último trimestre disponible, 
variación anual. Exportaciones 3er Trimestre 
2020

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

2 - Apoyos a empresas en comercio 
exterior otorgados

Tasa de incremento de las exportaciones en el 
Estado

( Exportaciones año 2021 / Exportaciones año 
2020 ) * 100

Se refiere a cifras del primer trimestre de cada 
año.

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

2 - Apoyos a empresas en comercio 
exterior otorgados

Tasa de incremento de las exportaciones en el 
Estado

( Exportaciones año 2021 / Exportaciones año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

2 - Apoyos a empresas en comercio 
exterior otorgados

Tasa de incremento de las exportaciones en el 
Estado

( Exportaciones año 2021 / Exportaciones año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

3 - Promoción para las MIPYMES 
Comerciales otorgados

Tasa de crecimiento del empleo formal en el 
comercio al por menor

{ ( Empleos formales del sector comercio al por 
menor del año 2021 / Empleos formales del 
sector comercio al por menor del año 2021 ) - 1 } 
* 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

4 - Infraestructura productiva 
supervisada

Variación anual del Indicador Mensual de la 
Actividad Industrial por Entidad Federativa de 
Zacatecas

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

5 - Atracción de inversiones al estado 
realizada

0715 - Dirección de promoción y 
gestión de inveresiones

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

6 - Promoción del sector minero, 
otorgados

{ ( PIBE -Minería año t / PIBE -Minería año t -1 ) - 1 
} * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

7 - Regulación de los sectores 
productivos llevada a cabo

0708 - Dirección del Trabajo y 
Previsión Social

Tasa de variación anual de los Servicios para 
garantizar los derechos laborales en los sectores 
productivos

{ ( Servicios para garantizar los derechos laborales 
en los sectores productivos llevados a cabo en el 
Estado en el Año 2021 / Servicios para garantizar 
los derechos laborales en los sectores productivos 
llevados a cabo en el Estado en el Año 2020 ) - 1 } 
* 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo 
económico

8 - Acciones de mejora regulatoria 
implementadas

0706 - Dirección de la Comisión de 
Mejora Regulatoria

Tasa de variación anual en las acciones de 
Mejora Regulatoria Implementadas

{ ( Acciones de Mejora Regulatoria 
Implementadas en Zacatecas del 2021 / Acciones 
de Mejora Regulatoria Implementadas en 
Zacatecas del Año 2020 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para 
el fomento económico

1 - Incentivos para fomento, vinculación 
y encadenamiento de las actividades 
industriales otorgados

Tasa de variación del Índice de Complejidad 
Económica (ICE)

Ene-Dic 
Anual
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7.-Secretaría de Economía { ( Súbíndice 2020 / Subíndice 2018 ) - 1 } * 100 Porcentaje 10 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía 0718 - Dirección de Agroindustria Porcentaje 3 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 3 Producto Ascendente - -

7.-Secretaría de Economía 0702 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 0702 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 0702 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 0702 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0703 - Unidad de Transparencia Porcentaje 5 Producto Constante Ene-Mar 442.11

7.-Secretaría de Economía 0703 - Unidad de Transparencia Porcentaje 5 Producto Constante Abr-Jun 213.33

7.-Secretaría de Economía 0703 - Unidad de Transparencia Porcentaje 5 Producto Constante Jul-Sep - -

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para 
el fomento económico

2 - Tecnologías de Información en 
Empresas desarrolladas

0717 - Dirección de Tecnologías de 
Información

Tasa de variación del Subindice de Innovación y 
sofisticación en los sectores económicos del 
Índice de Competitividad Estatal

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para 
el fomento económico

3 - Comercialización, normalización y 
certificación de productos derivados de 
la Agroindustria, apoyados

Tasa de crecimiento del PIBE-Actividades 
Primarias

( PIB-Primario año 2019 / PIB-Primario año 2018 ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para 
el fomento económico

4 - Subsidios para proyectos productivos 
para emprendedores y empresas, 
otrogados

0711 - Dirección para el Desarrollo 
Empresarial

Tasa de crecimiento del empleo formal en el 
comercio al por menor

{ ( Empleos formales del sector comercio al por 
menor del año 2021 / Empleos formales del 
sector comercio al por menor del año 2020 ) - 1 } 
* 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

1 - 1 - Administración de los 
componentes para la ejecución y 
operación de los proyectos estratégicos, 
desarrollada

Tasa de variación anual en las actividades de 
Administración de los componentes para la 
ejecución y operación de los proyectos 
estratégicos, desarrollada

( Actividades de Administración de los 
componentes para la ejecución y operación de los 
proyectos estratégicos desarrolladas en el Año 
2021 / Actividades de Administración de los 
componentes para la ejecución y operación de los 
proyectos estratégicos desarrolladas en el Año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

1 - 1 - Administración de los 
componentes para la ejecución y 
operación de los proyectos estratégicos, 
desarrollada

Tasa de variación anual en las actividades de 
Administración de los componentes para la 
ejecución y operación de los proyectos 
estratégicos, desarrollada

( Actividades de Administración de los 
componentes para la ejecución y operación de los 
proyectos estratégicos desarrolladas en el Año 
2021 / Actividades de Administración de los 
componentes para la ejecución y operación de los 
proyectos estratégicos desarrolladas en el Año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

1 - 1 - Administración de los 
componentes para la ejecución y 
operación de los proyectos estratégicos, 
desarrollada

Tasa de variación anual en las actividades de 
Administración de los componentes para la 
ejecución y operación de los proyectos 
estratégicos, desarrollada

( Actividades de Administración de los 
componentes para la ejecución y operación de los 
proyectos estratégicos desarrolladas en el Año 
2021 / Actividades de Administración de los 
componentes para la ejecución y operación de los 
proyectos estratégicos desarrolladas en el Año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

1 - 1 - Administración de los 
componentes para la ejecución y 
operación de los proyectos estratégicos, 
desarrollada

Tasa de variación anual en las actividades de 
Administración de los componentes para la 
ejecución y operación de los proyectos 
estratégicos, desarrollada

( Actividades de Administración de los 
componentes para la ejecución y operación de los 
proyectos estratégicos desarrolladas en el Año 
2021 / Actividades de Administración de los 
componentes para la ejecución y operación de los 
proyectos estratégicos desarrolladas en el Año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

2 - Gestión, seguimiento y evaluación de 
los proyectos estratégicos 
implementada

Tasa de Variación en la Gestión, seguimiento y 
evaluación de los proyectos estratégicos 
implementada

( Gestión, seguimiento y evaluación de los 
proyectos estratégicos implementada en el año 
2021 / Gestión, seguimiento y evaluación de los 
proyectos estratégicos implementada en el año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

2 - Gestión, seguimiento y evaluación de 
los proyectos estratégicos 
implementada

Tasa de Variación en la Gestión, seguimiento y 
evaluación de los proyectos estratégicos 
implementada

( Gestión, seguimiento y evaluación de los 
proyectos estratégicos implementada en el año 
2021 / Gestión, seguimiento y evaluación de los 
proyectos estratégicos implementada en el año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

2 - Gestión, seguimiento y evaluación de 
los proyectos estratégicos 
implementada

Tasa de Variación en la Gestión, seguimiento y 
evaluación de los proyectos estratégicos 
implementada

( Gestión, seguimiento y evaluación de los 
proyectos estratégicos implementada en el año 
2021 / Gestión, seguimiento y evaluación de los 
proyectos estratégicos implementada en el año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

2 - Gestión, seguimiento y evaluación de 
los proyectos estratégicos 
implementada

Tasa de Variación en la Gestión, seguimiento y 
evaluación de los proyectos estratégicos 
implementada

( Gestión, seguimiento y evaluación de los 
proyectos estratégicos implementada en el año 
2021 / Gestión, seguimiento y evaluación de los 
proyectos estratégicos implementada en el año 
2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

3 - Información en posesión del sujeto 
obligado facilitada

Tasa de variación anual en la Atención a 
solicitudes de acceso a la información dirigidas a 
la secretaría

( Atención a solicitudes de acceso a la información 
dirigidas a la Secretaría durante el año 2021 / 
Atención a solicitudes de acceso a la información 
dirigidas a la Secretaría durante el año 2020 ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

3 - Información en posesión del sujeto 
obligado facilitada

Tasa de variación anual en la Atención a 
solicitudes de acceso a la información dirigidas a 
la secretaría

( Atención a solicitudes de acceso a la información 
dirigidas a la Secretaría durante el año 2021 / 
Atención a solicitudes de acceso a la información 
dirigidas a la Secretaría durante el año 2020 ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

3 - Información en posesión del sujeto 
obligado facilitada

Tasa de variación anual en la Atención a 
solicitudes de acceso a la información dirigidas a 
la secretaría

( Atención a solicitudes de acceso a la información 
dirigidas a la Secretaría durante el año 2021 / 
Atención a solicitudes de acceso a la información 
dirigidas a la Secretaría durante el año 2020 ) * 
100
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7.-Secretaría de Economía 0703 - Unidad de Transparencia Porcentaje 5 Producto Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 24 Producto Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 24 Producto Ascendente Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 24 Producto Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 24 Producto Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 5 - Control interno implementado 0709 - Órgano Interno de Control Porcentaje 3 Producto Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 5 - Control interno implementado 0709 - Órgano Interno de Control Porcentaje 3 Producto Ascendente Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 5 - Control interno implementado 0709 - Órgano Interno de Control Porcentaje 3 Producto Ascendente Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 5 - Control interno implementado 0709 - Órgano Interno de Control Porcentaje 3 Producto Ascendente Oct-Dic - -

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Ene-Mar 22.22

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Abr-Jun 44.44

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente 73.33

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100.95

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Abr-Jun 34.05

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Jul-Sep 99.05

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

3 - Información en posesión del sujeto 
obligado facilitada

Tasa de variación anual en la Atención a 
solicitudes de acceso a la información dirigidas a 
la secretaría

( Atención a solicitudes de acceso a la información 
dirigidas a la Secretaría durante el año 2021 / 
Atención a solicitudes de acceso a la información 
dirigidas a la Secretaría durante el año 2020 ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

4 - Planeación y generación de 
estadística oportuna de los proyectos, 
programas implementada

0707 - Unidad de Planeación y 
Estadística

Porcentaje de incremento en las actividades de 
planeación

( Actividades de planeación año 2021 / 
Actividades de planeación año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

4 - Planeación y generación de 
estadística oportuna de los proyectos, 
programas implementada

0707 - Unidad de Planeación y 
Estadística

Porcentaje de incremento en las actividades de 
planeación

( Actividades de planeación año 2021 / 
Actividades de planeación año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

4 - Planeación y generación de 
estadística oportuna de los proyectos, 
programas implementada

0707 - Unidad de Planeación y 
Estadística

Porcentaje de incremento en las actividades de 
planeación

( Actividades de planeación año 2021 / 
Actividades de planeación año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

4 - Planeación y generación de 
estadística oportuna de los proyectos, 
programas implementada

0707 - Unidad de Planeación y 
Estadística

Porcentaje de incremento en las actividades de 
planeación

( Actividades de planeación año 2021 / 
Actividades de planeación año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

Tasa de variación anual en los procesos de 
Control interno implementados

( Procesos de Control interno implementados en 
el año 2021 / Procesos de Control interno 
implementados en el año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

Tasa de variación anual en los procesos de 
Control interno implementados

( Procesos de Control interno implementados en 
el año 2021 / Procesos de Control interno 
implementados en el año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

Tasa de variación anual en los procesos de 
Control interno implementados

( Procesos de Control interno implementados en 
el año 2021 / Procesos de Control interno 
implementados en el año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración 
y operación de los proyectos 
estratégicos de desarrollo 
económico

Tasa de variación anual en los procesos de 
Control interno implementados

( Procesos de Control interno implementados en 
el año 2021 / Procesos de Control interno 
implementados en el año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

1 - Eventos para promover la creación 
de nuevos Productos Turísticos 
realizados.

0801 - Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

orcentaje de eventos para promover la creación 
de productos turísticos en relación a los 
programados

( Número de eventos para promover la creación 
de productos turisticos realizados / Número de 
eventos para promover la creación de productos 
turísticos programados ) * 100

Derivado de la pandemia no se realizaron todos 
los eventos programados

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

1 - Eventos para promover la creación 
de nuevos Productos Turísticos 
realizados.

0801 - Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

orcentaje de eventos para promover la creación 
de productos turísticos en relación a los 
programados

( Número de eventos para promover la creación 
de productos turisticos realizados / Número de 
eventos para promover la creación de productos 
turísticos programados ) * 100

La Feria de Productos para que la industria y 
prensa nacional vivan, conozcan y recomienden 
las experiencias de Zacatecas, se cambia para el 
mes de Julio. La Cabalgata se paso a SECAMPO.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

1 - Eventos para promover la creación 
de nuevos Productos Turísticos 
realizados.

0801 - Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

orcentaje de eventos para promover la creación 
de productos turísticos en relación a los 
programados

( Número de eventos para promover la creación 
de productos turisticos realizados / Número de 
eventos para promover la creación de productos 
turísticos programados ) * 100

No hay encargado que se facilite la información 
requerida, pero en el periodo a informar no se 
programaron eventos de acuerdo a la 
calendarización de actividades

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

1 - Eventos para promover la creación 
de nuevos Productos Turísticos 
realizados.

0801 - Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

orcentaje de eventos para promover la creación 
de productos turísticos en relación a los 
programados

( Número de eventos para promover la creación 
de productos turisticos realizados / Número de 
eventos para promover la creación de productos 
turísticos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

2 - Programa de Infraestructura Turística 
Implementado.

0802 - Infraestructura y Proyectos 
Turísticos

Porcentaje de proyectos de infraestructura 
turística elaborados en relación a los proyectos 
programados

( Número de proyectos de infraestructura turística 
elaborados / Número de proyectos de 
infraestructura turística programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

3 - Prestadoras y Prestadores de 
Servicios Turísticos Profesionalizado

0803 - Impulso a la Competitividad 
Turística.

Porcentaje de personas capacitadas en el estado 
de Zacatecas en base a las programadas en el 
quinquenio.

( Número de personas capacitadas en el estado de 
Zacatecas / Número de personas capacitadas 
programadas en el quinquenio en el estado de 
Zacatecas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

3 - Prestadoras y Prestadores de 
Servicios Turísticos Profesionalizado

0803 - Impulso a la Competitividad 
Turística.

Porcentaje de personas capacitadas en el estado 
de Zacatecas en base a las programadas en el 
quinquenio.

( Número de personas capacitadas en el estado de 
Zacatecas / Número de personas capacitadas 
programadas en el quinquenio en el estado de 
Zacatecas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

3 - Prestadoras y Prestadores de 
Servicios Turísticos Profesionalizado

0803 - Impulso a la Competitividad 
Turística.

Porcentaje de personas capacitadas en el estado 
de Zacatecas en base a las programadas en el 
quinquenio.

( Número de personas capacitadas en el estado de 
Zacatecas / Número de personas capacitadas 
programadas en el quinquenio en el estado de 
Zacatecas ) * 100
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8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0

8.-Secretaría de Turismo 0804 - Planeación y Política Turística. % 100 Resultados Ascendente 35.29

8.-Secretaría de Turismo 0805 - Dirección de Promoción % 100 Producto Ascendente Ene-Mar 85.71

8.-Secretaría de Turismo 0805 - Dirección de Promoción % 100 Producto Ascendente Abr-Jun 120

8.-Secretaría de Turismo 0805 - Dirección de Promoción % 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

8.-Secretaría de Turismo 0805 - Dirección de Promoción % 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo 0806 - Identidad y Mercadotecnia % 95 Resultados Ascendente Ene-Mar 155.56

8.-Secretaría de Turismo 0806 - Identidad y Mercadotecnia % 95 Resultados Ascendente Abr-Jun 66.96

8.-Secretaría de Turismo 0806 - Identidad y Mercadotecnia % 95 Resultados Ascendente Jul-Sep 26.18 No se logró la meta debido a falta presupuestal.

8.-Secretaría de Turismo 0806 - Identidad y Mercadotecnia % 95 Resultados Ascendente Oct-Dic 0

8.-Secretaría de Turismo 0807 - Congresos y Convenciones % 90 Producto Ascendente Ene-Mar 88.89

8.-Secretaría de Turismo 0807 - Congresos y Convenciones % 90 Producto Ascendente Abr-Jun 47.37

8.-Secretaría de Turismo 0807 - Congresos y Convenciones % 90 Producto Ascendente Jul-Sep 0

8.-Secretaría de Turismo 0807 - Congresos y Convenciones % 90 Producto Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo 0808 - Palacio de Convenciones % 100 Producto Ascendente Ene-Mar - -

8.-Secretaría de Turismo 0808 - Palacio de Convenciones % 100 Producto Ascendente Abr-Jun 80

8.-Secretaría de Turismo 0808 - Palacio de Convenciones % 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

8.-Secretaría de Turismo 0808 - Palacio de Convenciones % 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo 0809 - Coordinación administrativa Avance porcentual en el Programa de Procesos % 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

3 - Prestadoras y Prestadores de 
Servicios Turísticos Profesionalizado

0803 - Impulso a la Competitividad 
Turística.

Porcentaje de personas capacitadas en el estado 
de Zacatecas en base a las programadas en el 
quinquenio.

( Número de personas capacitadas en el estado de 
Zacatecas / Número de personas capacitadas 
programadas en el quinquenio en el estado de 
Zacatecas ) * 100

No se programaron capacitaciones para este 
trimestre.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de 
Productos Turísticos

4 - Estudios de Análisis Turístico 
Elaborados.

Porcentaje de estudios de análisis turístico 
elaborados en relación a los programados.

( Número de estudios de análisis turístico 
elaborados / Número de estudios de análisis 
turístico programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

En el tercer trimestre no se dio información de 
resultados por no haber encargado de área

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

1 - Eventos de Promoción con la 
Industria Turística Incrementados.

Porcentaje de participación de eventos con la 
industria turística en relación a los programados.

( Número de participaciones en eventos con la 
industria turística / Número de eventos con la 
industria turística programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

1 - Eventos de Promoción con la 
Industria Turística Incrementados.

Porcentaje de participación de eventos con la 
industria turística en relación a los programados.

( Número de participaciones en eventos con la 
industria turística / Número de eventos con la 
industria turística programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

1 - Eventos de Promoción con la 
Industria Turística Incrementados.

Porcentaje de participación de eventos con la 
industria turística en relación a los programados.

( Número de participaciones en eventos con la 
industria turística / Número de eventos con la 
industria turística programados ) * 100

No hay encargado en la dirección que facilite la 
información requerida, respecto al numero de 
participaciones en eventos con la industria 
turística.

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

1 - Eventos de Promoción con la 
Industria Turística Incrementados.

Porcentaje de participación de eventos con la 
industria turística en relación a los programados.

( Número de participaciones en eventos con la 
industria turística / Número de eventos con la 
industria turística programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

2 - Impactos publicitarios en los 
mercados meta incrementado

Porcentaje de impactos publicitarios en 
mercados meta en relación con los 
programados.

( Número de impactos publicitarios en mercados 
meta realizados / Número de impactos 
publicitarios en los mercados meta programados ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

2 - Impactos publicitarios en los 
mercados meta incrementado

Porcentaje de impactos publicitarios en 
mercados meta en relación con los 
programados.

( Número de impactos publicitarios en mercados 
meta realizados / Número de impactos 
publicitarios en los mercados meta programados ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

2 - Impactos publicitarios en los 
mercados meta incrementado

Porcentaje de impactos publicitarios en 
mercados meta en relación con los 
programados.

( Número de impactos publicitarios en mercados 
meta realizados / Número de impactos 
publicitarios en los mercados meta programados ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

2 - Impactos publicitarios en los 
mercados meta incrementado

Porcentaje de impactos publicitarios en 
mercados meta en relación con los 
programados.

( Número de impactos publicitarios en mercados 
meta realizados / Número de impactos 
publicitarios en los mercados meta programados ) 
* 100

No hay impactos programados para el cuarto 
trimestre 2021

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

3 - Eventos de promoción especializada 
de la industria de Reuniones realizados.

Porcentaje de eventos de promoción 
especializada en la industria de reuniones 
realizados en relación a los programados.

( Número de eventos de promoción especializada 
en la industria de reuniones realizados / Número 
de eventos de promoción especializada en la 
industria de reuniones programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

3 - Eventos de promoción especializada 
de la industria de Reuniones realizados.

Porcentaje de eventos de promoción 
especializada en la industria de reuniones 
realizados en relación a los programados.

( Número de eventos de promoción especializada 
en la industria de reuniones realizados / Número 
de eventos de promoción especializada en la 
industria de reuniones programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

3 - Eventos de promoción especializada 
de la industria de Reuniones realizados.

Porcentaje de eventos de promoción 
especializada en la industria de reuniones 
realizados en relación a los programados.

( Número de eventos de promoción especializada 
en la industria de reuniones realizados / Número 
de eventos de promoción especializada en la 
industria de reuniones programados ) * 100

No hay encargado en la dirección encargada de 
facilitar la información, referente al numero de 
eventos de promoción especializada en la 
industria de reuniones realizados.

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

3 - Eventos de promoción especializada 
de la industria de Reuniones realizados.

Porcentaje de eventos de promoción 
especializada en la industria de reuniones 
realizados en relación a los programados.

( Número de eventos de promoción especializada 
en la industria de reuniones realizados / Número 
de eventos de promoción especializada en la 
industria de reuniones programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

4 - Eventos de la Industria de Reuniones 
en el Palacio de Convenciones 
Incrementados.

Porcentaje de eventos de la industria de 
reuniones en el Palacio de Convenciones 
realizados en relación a los programados.

( Número de eventos de la industria de reuniones 
en el Palacio de Convenciones realizados / 
Número de eventos de la industria de reuniones 
en el Palacio de Convenciones programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

4 - Eventos de la Industria de Reuniones 
en el Palacio de Convenciones 
Incrementados.

Porcentaje de eventos de la industria de 
reuniones en el Palacio de Convenciones 
realizados en relación a los programados.

( Número de eventos de la industria de reuniones 
en el Palacio de Convenciones realizados / 
Número de eventos de la industria de reuniones 
en el Palacio de Convenciones programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

4 - Eventos de la Industria de Reuniones 
en el Palacio de Convenciones 
Incrementados.

Porcentaje de eventos de la industria de 
reuniones en el Palacio de Convenciones 
realizados en relación a los programados.

( Número de eventos de la industria de reuniones 
en el Palacio de Convenciones realizados / 
Número de eventos de la industria de reuniones 
en el Palacio de Convenciones programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística 
Nacional e Internacional

4 - Eventos de la Industria de Reuniones 
en el Palacio de Convenciones 
Incrementados.

Porcentaje de eventos de la industria de 
reuniones en el Palacio de Convenciones 
realizados en relación a los programados.

( Número de eventos de la industria de reuniones 
en el Palacio de Convenciones realizados / 
Número de eventos de la industria de reuniones 
en el Palacio de Convenciones programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

1 - Procesos Administrativos para la 
Ejecución de los Programas 
Presupuestarios Eficientados.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones preogramadas ) * 100
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8.-Secretaría de Turismo 0809 - Coordinación administrativa Avance porcentual en el Programa de Procesos % 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo 0809 - Coordinación administrativa Avance porcentual en el Programa de Procesos % 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 66.67

8.-Secretaría de Turismo 0809 - Coordinación administrativa Avance porcentual en el Programa de Procesos % 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo 0810 - Órgano Interno de Control % 100 Proceso Ascendente 25

8.-Secretaría de Turismo 0811 - Unidad de Transparencia % 100 Producto Ascendente 72.84

8.-Secretaría de Turismo 0812 - Unidad de Comunicación Social % 100 Resultados Ascendente Ene-Mar 0 No se asignó presupuesto

8.-Secretaría de Turismo 0812 - Unidad de Comunicación Social % 100 Resultados Ascendente Abr-Jun 0 No se realizó por falta de presupuesto

8.-Secretaría de Turismo 0812 - Unidad de Comunicación Social % 100 Resultados Ascendente Jul-Sep 0

8.-Secretaría de Turismo 0812 - Unidad de Comunicación Social % 100 Resultados Ascendente Oct-Dic 0 No se llevó a cabo debido al cambio de gobierno

Proporción 96 Proceso Ascendente 96 se mantiene el resultado del indicador

Porcentaje 100 Resultados Ascendente 100

Porcentaje 100 Resultados Ascendente 0

Proyectos ejecutivos desarrollados. Porcentaje 100 Resultados Ascendente 100

Porcentaje 100 Resultados Ascendente 100 meta alcanzada

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

1 - Procesos Administrativos para la 
Ejecución de los Programas 
Presupuestarios Eficientados.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones preogramadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

1 - Procesos Administrativos para la 
Ejecución de los Programas 
Presupuestarios Eficientados.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones preogramadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

1 - Procesos Administrativos para la 
Ejecución de los Programas 
Presupuestarios Eficientados.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones preogramadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

2 - Programa de Prevención y Control en 
Operación

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control.

( Número de acciones realizadas / úmero de 
acciones preogramadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El áreas responsable no reporto información en 
el primero, tercero y cuarto trimestres.

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

3 - Derecho de Acceso a la Información, 
Protección de Datos Personales 
garantizados.

porcentaje de cumplimiento en materia de 
acceso a la información y protección de datos 
personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante / Porcentaje de cumplimiento 
programado en obligaciones de transparencia ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

4 - Acciones para Sensibilizar al Sector 
Turístico en Materia de Igualdad de 
Género y Derechos Humanos, 
Realizadas.

Porcentaje de personas del sector turístico 
sensibilizadas.

( Número de personas sensibilizadas / Número de 
personas programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

4 - Acciones para Sensibilizar al Sector 
Turístico en Materia de Igualdad de 
Género y Derechos Humanos, 
Realizadas.

Porcentaje de personas del sector turístico 
sensibilizadas.

( Número de personas sensibilizadas / Número de 
personas programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

4 - Acciones para Sensibilizar al Sector 
Turístico en Materia de Igualdad de 
Género y Derechos Humanos, 
Realizadas.

Porcentaje de personas del sector turístico 
sensibilizadas.

( Número de personas sensibilizadas / Número de 
personas programadas ) * 100

No se programaron personas a sensibilizar en 
este trimestre

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos 
para la operación de programas 
presupuestarios

4 - Acciones para Sensibilizar al Sector 
Turístico en Materia de Igualdad de 
Género y Derechos Humanos, 
Realizadas.

Porcentaje de personas del sector turístico 
sensibilizadas.

( Número de personas sensibilizadas / Número de 
personas programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y 
conservación de infraestructura 
de caminos rurales, carreteras 
alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad 
motorizada y no motorizada en 
poblaciones urbanas y rurales.

1 - Caminos rurales modernizados para 
beneficio de la población rural del 
estado.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

Proporción de la población rural que vive dentro 
de 2km de un camino transitable todo el año.

( Población rural que SI vive dentro de 2km de un 
camino transitable todo el año / Total de la 
población rural ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y 
conservación de infraestructura 
de caminos rurales, carreteras 
alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad 
motorizada y no motorizada en 
poblaciones urbanas y rurales.

2 - Carreteras alimentadoras 
reconstruidas y conservadas para 
beneficio de la población del estado.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

Porcentaje de la población estatal que se 
beneficia con la reconstruidas y conservación de 
carreteras alimentadoras.

( Población beneficiada por la reconstrucción y 
conservación de carreteras alimentadoras / Total 
de la población estatal ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y 
conservación de infraestructura 
de caminos rurales, carreteras 
alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad 
motorizada y no motorizada en 
poblaciones urbanas y rurales.

3 - Infraestructura para mejorar la 
movilidad motorizada y no motorizada 
en poblaciones urbanas y rurales.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

Porcentaje de la población que se beneficia con 
las obras para mejorar la movilidad motorizada y 
no motorizada.

( Población beneficiada por las obras para mejorar 
la movilidad motorizada / Total de la población 
estatal ) * 100

Ene-Dic 
Anual

PARA ESTE COMPONENTE NO SE 
PROGRAMARON METAS PORQUE NO HUBO 
PRESUPUESTO

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y 
conservación de infraestructura 
de caminos rurales, carreteras 
alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad 
motorizada y no motorizada en 
poblaciones urbanas y rurales.

4 - Desarrollo e integración de proyectos 
ejecutivos de obra pública.

0905 - Subsecretaría de Proyectos y 
Costos

( Numero de proyectos ejecutivos desarrollados / 
Numero de proyectos ejecutivos programados ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la 
Infraestructura Pública para el 
fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

1 - Conservación y mantenimiento de 
edificios públicos.

0907 - Subsecretaría de Obras 
Públicas y Mantenimiento

Porcentaje de espacios y edificios públicos 
ejecutados

( Edificios públicos conservados en el ejercicio 
corriente / Edificios públicos conservados 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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Porcentaje 100 Resultados Ascendente 800

Porcentaje de obra pública ejecutada convenida Porcentaje 100 Resultados Ascendente 192.31

Porcentaje 100 Resultados Ascendente 300

( Gasto ejercido / Gasto programado ) * 100 Porcentaje 100 Proceso Constante 154.13

0902 - Coordinación Administrativa ( Gasto ejercido / Gasto programado ) * 100 Porcentaje 100 Proceso Constante 154.13

0904 - Subsecretaría Técnica ( Gasto ejercido / Gasto programado ) * 100 Porcentaje 100 Proceso Constante 154.13

0903 - Subsecretaría Jurídica ( Gasto ejercido / Gasto programado ) * 100 Porcentaje 100 Proceso Constante 154.13

0908 - Órgano Interno de Control ( Gasto ejercido / Gasto programado ) * 100 Porcentaje 100 Proceso Constante 154.13

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica Porcentaje 17.27 Producto Ascendente 16.49

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica Porcentaje 78.19 Producto Ascendente 77.63

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica Porcentaje 100 Producto Ascendente 102.07

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica 1002 - Subsecretaría Académica tasa 1.04 Producto Ascendente 0.15

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica Porcentaje 95.75 Producto Ascendente 93.9

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica Porcentaje 65.47 Producto Ascendente 65.52

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica tasa 0.11 Producto Ascendente 1.34

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica 1002 - Subsecretaría Académica Porcentaje 42 Producto Ascendente 42

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica 9 - Espacios Educativos atendidos Porcentaje 98.82 Producto Ascendente 73.85

4.-Desarrollo Social 115.-Educación Básica 10 - Bibliotecas Públicas habilitadas Porcentaje 6.98 Producto Ascendente 5.06

4.-Desarrollo Social 117.-Gestión Administrativa 1006 - Subsecretaría Administrativa numero 5 Producto Constante 5

4.-Desarrollo Social 117.-Gestión Administrativa 1002 - Subsecretaría Académica Tasa 75.85 Producto Ascendente 75.86

4.-Desarrollo Social 117.-Gestión Administrativa 1002 - Subsecretaría Académica Porcentaje 100 Producto Constante 100

4.-Desarrollo Social 117.-Gestión Administrativa 1002 - Subsecretaría Académica Tasa 100 Producto Constante 100

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la 
Infraestructura Pública para el 
fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

2 - Construcción, ampliación, 
rehabilitación y equipamiento de 
infraestructura pública.

0907 - Subsecretaría de Obras 
Públicas y Mantenimiento

Porcentaje de obra pública ejecutada gestionada 
por la SOP

( Obra publica ejecutada gestionada por la SOP / 
Obra pública programada gestionada por SOP ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la 
Infraestructura Pública para el 
fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

3 - Construcción, ampliación, 
rehabilitación y mejoramiento de 
infraestructura pública convenidas.

0907 - Subsecretaría de Obras 
Públicas y Mantenimiento

( Obra publica ejecutada convenida / Obra pública 
programada convenida ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la 
Infraestructura Pública para el 
fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

4 - Desarrollo e integración de proyectos 
ejecutivos de obra pública.

0905 - Subsecretaría de Proyectos y 
Costos

Porcentaje de proyectos ejecutivos 
desarrollados.

( proyectos ejecutivos desarrollados / proyectos 
ejecutivos programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para 
el desarrollo de la 
infraestructura pública.

1 - Dirección de la obra pública para el 
Estado.

0901 - Despacho de la Secretaría de 
Obras Públicas

Proporción del gasto ejercido en actividades 
para la Dirección de la obra pública.

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para 
el desarrollo de la 
infraestructura pública.

2 - Administración de los recursos para 
la ejecución de infraestructura pública.

Proporción del gasto ejercido en actividades de 
la Coordinación Administrativa.

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para 
el desarrollo de la 
infraestructura pública.

3 - Planeación y programación de la obra 
Pública ejecutada por la Secretaría.

Proporción del gasto ejercido en actividades de 
la Subsecretaría Técnica.

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para 
el desarrollo de la 
infraestructura pública.

4 - Dirección y ejecución de asuntos 
jurídicos en la ejecución de la 
infraestructura publica.

Proporción del gasto ejercido en actividades de 
la Subsecretaría Jurídica.

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para 
el desarrollo de la 
infraestructura pública.

5 - Programa de prevención y control en 
operación.

Proporción del gasto ejercido en actividades del 
Programa de prevención y control en operación.

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

1 - Centros de Educación Inicial 
Atendidos

1003 - Subsecretaría de Educación 
Básica

Cobertura de educación inicial de los centros de 
atención y desarrollo infantil en el estado de 
nivel educación inicial

( Alumnos matriculados en educación inicial de los 
centros de atención y desarrollo infantil / 
matrícula total de educación inicial ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

2 - Escuelas de Educación Preescolar 
Atendidas

1003 - Subsecretaría de Educación 
Básica

Porcentaje de la tasa neta de matriculación en 
educación preescolar

( Alumnos matriculados en educación preescolar 
al inicio del ciclo escolar / población entre 3 y 5 
años de edad en Zacatecas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

3 - Escuelas de Educación Primaria 
atendidas

1003 - Subsecretaría de Educación 
Básica

Porcentaje de la tasa neta de matriculación en 
educación primaria

( Alumnos matriculados en educación de nivel 
primaria / población total entre 6 a 11 años en el 
estado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

4 - Concursos nacionales y estatales en 
educación básica realizados

Tasa de variación en la participación de niños y 
niñas en concursos educativos

{ ( Alumnos participantes en el concurso de 
educación básica t / Alumnos participantes en el 
concurso de educación básica t-1 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

5 - Escuelas de Educación Secundaria 
atendidas

1003 - Subsecretaría de Educación 
Básica

Porcentaje de la cobertura en educación de nivel 
secundaria

( matricula total de educación secundaria al inicio 
del ciclo escolar / Población total de 12 a 14 
años ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

6 - Servicios de Educación Física en 
Educación Básica

1003 - Subsecretaría de Educación 
Básica

Porcentaje de alumnos de educación básica que 
se proporcionan servicios de educación física 
respecto a la matricula de educación básica de 
clase directa

( Alumnos educación básica servicio de educación 
física / matricula total de educación básica ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

7 - Niñas y niños Atendidos en 
Educación Especial

1003 - Subsecretaría de Educación 
Básica

Tasa de variación de niñas y niños atendidos en 
unidades especializadas

{ ( Niñas y niños atendidos en unidades de 
especializadas en el año t / niñas y niños 
atendidos en unidades de especializadas en el año 
t-1 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

8 - Programa para el Desarrollo 
Profesional Docente evaluados

Programa para el Desarrollo Profesional Docente 
coordinados

( Docentes coordinados en el servicio 
profesional / Total de docentes de la secretaria de 
educación de nivel básica ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

1005 - Subsecretaría de Planeación y 
Evaluación

Porcentaje de obras de mantenimiento en 
espacios educativas realizadas respecto de los 
planeados respecto a las obras planeadas en 
espacios educativos

( Obras de mantenimiento de espacios educativas 
realizadas / Obras planeadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

1008 - Coordinación de Bibliotecas 
Públicas

Porcentaje en atención en bibliotecas públicas a 
toda la población que demande el servicio 
respecto a la población total del estado de 
Zacatecas

( Usuarios atendidos en biblioteca / población 
total del estado de Zacatecas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

1 - Administración de servicios 
educativos realizados

Cantidad de Programas Presupuestarios 
operados por la administración de servicios 
educativos

cantidad de los Programas Presupuestarios 
operados por la administración de servicios 
educativos

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

2 - Fondo de prestaciones 
proporcionados al personal afiliado al 
SNTE

Porcentaje del personal de la Secretaria de 
Educación afiliado al SNTE beneficiado con total 
del personal de la Secretaría

( Personal afiliado al sindicato beneficiado / Total 
personal SEDUZAC ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

3 - Programa de prevención y control de 
operación

Porcentaje de seguimiento de normas y 
mecanismos respecto al total de mecanismos 
implementados de la secretaría

( Seguimiento normas y mecanismos / total 
mecanismos implementados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

4 - Derecho de Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales 
garantizados.

Porcentaje de cumplimiento de solicitud en 
obligaciones de transparencia respecto al total 
de solicitudes recibidas

( Solicitudes recibidas para dar cumplimiento / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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4.-Desarrollo Social 119.-Educación Media Superior Porcentaje 19.09 Proceso Ascendente 19.92

4.-Desarrollo Social 120.-Educación Superior Porcentaje 3.3 Producto Ascendente 3.49

4.-Desarrollo Social 120.-Educación Superior Porcentaje 3.44 Producto Ascendente 3.61

4.-Desarrollo Social 125.-Programas Convenidos 1002 - Subsecretaría Académica Porcentaje 30.83 Producto Ascendente 18.88

4.-Desarrollo Social 125.-Programas Convenidos 1002 - Subsecretaría Académica tasa 1.36 Producto Ascendente 1.36

4.-Desarrollo Social 125.-Programas Convenidos 1002 - Subsecretaría Académica Número 915 Proceso Constante 0

4.-Desarrollo Social 125.-Programas Convenidos 1002 - Subsecretaría Académica Número 1 Producto Constante 0 se solcito baja del programa

4.-Desarrollo Social 125.-Programas Convenidos 1002 - Subsecretaría Académica Tasa 1.25 Impacto Ascendente 0 se solicito la baja del programa para el 2021

4.-Desarrollo Social 125.-Programas Convenidos 1002 - Subsecretaría Académica Número 5 Proceso Constante 5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 100 Producto Ascendente 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 3.5 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 3.5 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 3.5 Producto Ascendente Jul-Sep 0

10.-Secretaría de 
Educación

1 - Alumnos atendidos en Escuelas de 
Educación Media Superior

1004 - Subsecretaría de Educación 
Media Superior y Superior

Porcentaje de la matrícula de educación media 
en Zacatecas

( Alumnos inscritos en nivel medio superior / 
matricula total de educación media superior ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

1 - Alumnos (as) atendidos en la Escuela 
Normal

1004 - Subsecretaría de Educación 
Media Superior y Superior

Porcentaje de la matrícula de las escuelas 
normales de Zacatecas

( Matrícula total de escuelas normales / total de 
matrícula de educación superior en el estado ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

2 - Alumnos (as) atendidos en Educación 
Superior de formación de docentes

1004 - Subsecretaría de Educación 
Media Superior y Superior

Porcentaje de la matrícula de las escuelas de 
nivel superior de formación de docentes

( Matrícula total de escuelas de nivel superior de 
formación de docentes / total de matrícula de 
educación superior en el estado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

1 - Atención a los Programas para la 
educación básica

Porcentaje de alumnos atendidos en los 
programas respecto a matricula de educación 
básica

( Alumnos atendidos en los diferentes 
programas / total de matricula en educación 
básica ) * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

2 - Apoyos a la educación inicial subsidio 
federal

Tasa de variación de apoyos otorgados a niñas y 
niños de educación inicial

{ ( Niñas y niños de educación inicial apoyados t / 
Niñas y niños de educación inicial apoyados t-1 ) - 
1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

3 - Programa de escuelas de tiempo 
completo atendido

Cantidad de escuelas en la que se implementa el 
programa de tiempo completo

cantidad de escuelas de tiempo completo en las 
que se implementara el modelo

Ene-Dic 
Anual

No opera el programa. se solicito la baja del 
programa

10.-Secretaría de 
Educación

4 - Programa para el Desarrollo de 
Aprendizajes Significativos en Educación 
Básica

Cantidad del Programa para el Desarrollo de 
Aprendizajes Significativos de Educación Básica

cantidad del Programa para el Desarrollo de 
Aprendizajes Significativos de Educación Básica

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

5 - Programa para el Desarrollo 
Profesional Docente atendido

Tasa de variación del Programa para el 
desarrollo profesional docente

{ ( Docentes beneficiados con el Programa t / 
Docentes beneficiados con el Programa t ) - 1 } * 
100

Ene-Dic 
Anual

10.-Secretaría de 
Educación

6 - Plan de Apoyo al Fortalecimiento de 
la Excelencia Educativa (PROFEXCE)

Cantidad del Plan de Apoyo a la Calidad 
Educativa y la Tranformación de Escuelas 
Normales PACTEN

Cantidad del Plan de Apoyo a la Calidad Educativa 
y la Transformación de Escuelas Normales 
PACTEN

Ene-Dic 
Anual

Cambia de nombre : Plan de Apoyo al 
Fortalecimiento de la Excelencia Educativa 
(PROFEXCE).

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

1 - Apoyos económicos y/o en especie 
individuales entregados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de apoyos entregados a personas en 
condiciones de vulnerabilidad

( Número de apoyos entregados a personas en 
condicion de vulnerabilidad / Número total de 
formularios que cuentan con las características 
necesarias para calificar en el programa ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

1 - Apoyos económicos y/o en especie 
individuales entregados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de apoyos entregados a personas en 
condiciones de vulnerabilidad

( Número de apoyos entregados a personas en 
condicion de vulnerabilidad / Número total de 
formularios que cuentan con las características 
necesarias para calificar en el programa ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

1 - Apoyos económicos y/o en especie 
individuales entregados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de apoyos entregados a personas en 
condiciones de vulnerabilidad

( Número de apoyos entregados a personas en 
condicion de vulnerabilidad / Número total de 
formularios que cuentan con las características 
necesarias para calificar en el programa ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

1 - Apoyos económicos y/o en especie 
individuales entregados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de apoyos entregados a personas en 
condiciones de vulnerabilidad

( Número de apoyos entregados a personas en 
condicion de vulnerabilidad / Número total de 
formularios que cuentan con las características 
necesarias para calificar en el programa ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

2 - Apoyos económicos y/o en especie 
grupales entregados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Tasa de variación de asociaciones y grupos 
vulnerables atendidos

{ ( Número de asociaciones y grupos atendidos 
año t / Número de asociaciones y grupos 
atendidos año t - 1 ) - 1 } * 100

Tasa de 
variación

Ene-Dic 
Anual

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

3 - Apoyos económicos y/o en especie a 
población en contingencia entregados

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de eventos de contingencia 
atendidos.

( Eventos de contingencia atendidos / Total de 
eventos de contingencia en el año ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

3 - Apoyos económicos y/o en especie a 
población en contingencia entregados

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de eventos de contingencia 
atendidos.

( Eventos de contingencia atendidos / Total de 
eventos de contingencia en el año ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

3 - Apoyos económicos y/o en especie a 
población en contingencia entregados

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de eventos de contingencia 
atendidos.

( Eventos de contingencia atendidos / Total de 
eventos de contingencia en el año ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

96.-Atención a Grupos 
Vulnerables

3 - Apoyos económicos y/o en especie a 
población en contingencia entregados

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de eventos de contingencia 
atendidos.

( Eventos de contingencia atendidos / Total de 
eventos de contingencia en el año ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1 - Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad motora 
múltiple o severa, otorgados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de cuidadores que reciben apoyo 
para reducir su vulnerabilidad por ingresos

( Número de cuidadores beneficiados con 
transferencia de recursos / Total de personas con 
discapacidad motora múltiple o discapacidad 
severa, registrados en el estado ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1 - Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad motora 
múltiple o severa, otorgados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de cuidadores que reciben apoyo 
para reducir su vulnerabilidad por ingresos

( Número de cuidadores beneficiados con 
transferencia de recursos / Total de personas con 
discapacidad motora múltiple o discapacidad 
severa, registrados en el estado ) * 100

El programa UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1 - Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad motora 
múltiple o severa, otorgados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de cuidadores que reciben apoyo 
para reducir su vulnerabilidad por ingresos

( Número de cuidadores beneficiados con 
transferencia de recursos / Total de personas con 
discapacidad motora múltiple o discapacidad 
severa, registrados en el estado ) * 100

El programa UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto 2021
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4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 3.5 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 70 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 70 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 70 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 70 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente 0

4.-Desarrollo Social 1 - Obras de agua potable ejecutadas. Porcentaje 2.37 Producto Descendente 22.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 6.47 Producto Descendente 16.4

4.-Desarrollo Social 3 - Obras de electrificación ejecutadas. Porcentaje de viviendas sin acceso a electricidad Porcentaje de viviendas sin acceso a electricidad Porcentaje 0.2 Producto Descendente 0.7

4.-Desarrollo Social Porcentaje 58.8 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 58.8 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 58.8 Producto Ascendente Jul-Sep 53.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 58.8 Producto Ascendente Oct-Dic 85.88

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente Jul-Sep 0

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1 - Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad motora 
múltiple o severa, otorgados.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de cuidadores que reciben apoyo 
para reducir su vulnerabilidad por ingresos

( Número de cuidadores beneficiados con 
transferencia de recursos / Total de personas con 
discapacidad motora múltiple o discapacidad 
severa, registrados en el estado ) * 100

El programa UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

2 - Capacitación y adiestramiento a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa, 
en materia de técnicas para el cuidado 
de personas con discapacidad, 
impartidos.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de Cuidadores que reciben 
capacitación y adiestramiento para atender a 
personas con discapacidad.

( Total de cuidadores capacitados / Total de 
cuidadores en padrón de beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

2 - Capacitación y adiestramiento a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa, 
en materia de técnicas para el cuidado 
de personas con discapacidad, 
impartidos.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de Cuidadores que reciben 
capacitación y adiestramiento para atender a 
personas con discapacidad.

( Total de cuidadores capacitados / Total de 
cuidadores en padrón de beneficiarios ) * 100

El programa UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

2 - Capacitación y adiestramiento a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa, 
en materia de técnicas para el cuidado 
de personas con discapacidad, 
impartidos.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de Cuidadores que reciben 
capacitación y adiestramiento para atender a 
personas con discapacidad.

( Total de cuidadores capacitados / Total de 
cuidadores en padrón de beneficiarios ) * 100

El programa UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

2 - Capacitación y adiestramiento a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa, 
en materia de técnicas para el cuidado 
de personas con discapacidad, 
impartidos.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de Cuidadores que reciben 
capacitación y adiestramiento para atender a 
personas con discapacidad.

( Total de cuidadores capacitados / Total de 
cuidadores en padrón de beneficiarios ) * 100

El programa UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

100.-Apoyo a Madres para la 
Integración Laboral

1 - Subsidio para el pago de guarderías 
otorgado.

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de mujeres jefas de familia que 
reciben subsidio para el pago de guardería.

( Número de mujeres jefas de familia con ingreso 
menor a la línea de bienestar, que reciben 
subsidio de la SEDESOL para el pago de 
guardería / Total de mujeres jefas de familia 
participantes en el programa ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El programa Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral no recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

101.-Infraestructura Social 
Básica

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de viviendas sin acceso a agua 
potable entubada.

( Viviendas sin acceso a agua potable / Total de 
viviendas en Zacatecas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Datos INEGI 2020, 
http://cuentame.inegi.org.mx/monografias/infor
macion/zac/poblacion/vivienda.aspx?
tema=me&e=32

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

101.-Infraestructura Social 
Básica

2 - Obras de drenaje y alcantarillado 
ejecutadas.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de viviendas sin acceso a red de 
drenaje y alcantarillado.

( Viviendas sin acceso a red de drenaje y 
alcantarillado / Total de viviendas en Zacatecas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

Datos INEGI 2020, 
http://cuentame.inegi.org.mx/monografias/infor
macion/zac/poblacion/vivienda.aspx?
tema=me&e=32

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

101.-Infraestructura Social 
Básica

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Ene-Dic 
Anual

Datos INEGI 2020, 
http://cuentame.inegi.org.mx/monografias/infor
macion/zac/poblacion/vivienda.aspx?
tema=me&e=32

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

101.-Infraestructura Social 
Básica

4 - Obras de infraestructura social 
ejecutadas.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de obras de urbanización ejecutadas 
en Zonas de Atención Prioritaria y localidades 
con 2 grados de Rezago Social más altos

( Obras de urbanización ejecutadas en Zonas de 
Atención Prioritaria y localidades con 2 grados de 
Rezago Social más altos / Obras de urbanización 
ejecutadas ) * 100

Se programó la ejecución de 1 obra de 
pavimentación de calles en el mes de marzo la 
cual no se ha llevado acabo.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

101.-Infraestructura Social 
Básica

4 - Obras de infraestructura social 
ejecutadas.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de obras de urbanización ejecutadas 
en Zonas de Atención Prioritaria y localidades 
con 2 grados de Rezago Social más altos

( Obras de urbanización ejecutadas en Zonas de 
Atención Prioritaria y localidades con 2 grados de 
Rezago Social más altos / Obras de urbanización 
ejecutadas ) * 100

El programa presupuestario Infraestructura 
Social Básica cuenta con 75 oficios de ejecución 
emitidos por la COEPLA sin embargo por cambio 
de administración solo se realizarán 45, las obras 
a realizar se encuentran en proceso de 
contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

101.-Infraestructura Social 
Básica

4 - Obras de infraestructura social 
ejecutadas.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de obras de urbanización ejecutadas 
en Zonas de Atención Prioritaria y localidades 
con 2 grados de Rezago Social más altos

( Obras de urbanización ejecutadas en Zonas de 
Atención Prioritaria y localidades con 2 grados de 
Rezago Social más altos / Obras de urbanización 
ejecutadas ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

101.-Infraestructura Social 
Básica

4 - Obras de infraestructura social 
ejecutadas.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de obras de urbanización ejecutadas 
en Zonas de Atención Prioritaria y localidades 
con 2 grados de Rezago Social más altos

( Obras de urbanización ejecutadas en Zonas de 
Atención Prioritaria y localidades con 2 grados de 
Rezago Social más altos / Obras de urbanización 
ejecutadas ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

1 - Tabletas electrónicas entregadas a 
alumnos de educación media superior

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de preparatorias de los 22 municipios 
con mayor rezago que reciben apoyos de 
equipos tecnológicos.

( Número de preparatorias de los 22 municipios 
de mayor rezago apoyadas con equipos 
tecnológicos / Total de preparatorias apoyadas 
con equipos tecnológicos ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

1 - Tabletas electrónicas entregadas a 
alumnos de educación media superior

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de preparatorias de los 22 municipios 
con mayor rezago que reciben apoyos de 
equipos tecnológicos.

( Número de preparatorias de los 22 municipios 
de mayor rezago apoyadas con equipos 
tecnológicos / Total de preparatorias apoyadas 
con equipos tecnológicos ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

1 - Tabletas electrónicas entregadas a 
alumnos de educación media superior

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de preparatorias de los 22 municipios 
con mayor rezago que reciben apoyos de 
equipos tecnológicos.

( Número de preparatorias de los 22 municipios 
de mayor rezago apoyadas con equipos 
tecnológicos / Total de preparatorias apoyadas 
con equipos tecnológicos ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15.82 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15.82 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15.82 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15.82 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Promedio 25 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Promedio 25 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Promedio 25 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Promedio 25 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje de créditos otorgados a mujeres Porcentaje 80 Resultados Ascendente 0

4.-Desarrollo Social Promedio 2.3 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Promedio 2.3 Producto Ascendente Abr-Jun 0

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

1 - Tabletas electrónicas entregadas a 
alumnos de educación media superior

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de preparatorias de los 22 municipios 
con mayor rezago que reciben apoyos de 
equipos tecnológicos.

( Número de preparatorias de los 22 municipios 
de mayor rezago apoyadas con equipos 
tecnológicos / Total de preparatorias apoyadas 
con equipos tecnológicos ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación en materia de uso de 
las Tecnologías de la Información y 
Comunicación (TICs) impartida.

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de preparatorias de los 22 municipios 
con mayor rezago que reciben capacitación en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación (TICs).

( Número de preparatorias de los 22 municipios 
de mayor rezago apoyadas que reciben 
capacitación / Total de preparatorias de los 22 
municipios de mayor rezago, apoyadas con 
equipos tecnológicos ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación en materia de uso de 
las Tecnologías de la Información y 
Comunicación (TICs) impartida.

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de preparatorias de los 22 municipios 
con mayor rezago que reciben capacitación en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación (TICs).

( Número de preparatorias de los 22 municipios 
de mayor rezago apoyadas que reciben 
capacitación / Total de preparatorias de los 22 
municipios de mayor rezago, apoyadas con 
equipos tecnológicos ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación en materia de uso de 
las Tecnologías de la Información y 
Comunicación (TICs) impartida.

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de preparatorias de los 22 municipios 
con mayor rezago que reciben capacitación en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación (TICs).

( Número de preparatorias de los 22 municipios 
de mayor rezago apoyadas que reciben 
capacitación / Total de preparatorias de los 22 
municipios de mayor rezago, apoyadas con 
equipos tecnológicos ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación en materia de uso de 
las Tecnologías de la Información y 
Comunicación (TICs) impartida.

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de preparatorias de los 22 municipios 
con mayor rezago que reciben capacitación en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación (TICs).

( Número de preparatorias de los 22 municipios 
de mayor rezago apoyadas que reciben 
capacitación / Total de preparatorias de los 22 
municipios de mayor rezago, apoyadas con 
equipos tecnológicos ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

3 - Paquetes escolares entregados a 
alumnos de primarias públicas

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de alumnos de primarias públicas 
beneficiados con útiles escolares en el estado.

( Número de estudiantes de primaria pública con 
útiles escolares entregados / Total de estudiantes 
de primaria pública en el estado ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

106.-Atención a la 
vulnerabilidad educativa

3 - Paquetes escolares entregados a 
alumnos de primarias públicas

1104 - Dirección de atención a la 
vulnerabilidad educativa

Porcentaje de alumnos de primarias públicas 
beneficiados con útiles escolares en el estado.

( Número de estudiantes de primaria pública con 
útiles escolares entregados / Total de estudiantes 
de primaria pública en el estado ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1 - Incentivos económicos a mujeres que 
participan en la mejora de su entorno 
otorgados.

1106 - Dirección de ingreso familiar y 
empoderamiento social

Porcentaje de mujeres que participa en la 
mejora de su entorno comunitario

( Mujeres que participa en la mejora de su 
entorno / Mujeres de las Zonas de Atención 
Prioritaria que participan en el programa ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1 - Incentivos económicos a mujeres que 
participan en la mejora de su entorno 
otorgados.

1106 - Dirección de ingreso familiar y 
empoderamiento social

Porcentaje de mujeres que participa en la 
mejora de su entorno comunitario

( Mujeres que participa en la mejora de su 
entorno / Mujeres de las Zonas de Atención 
Prioritaria que participan en el programa ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1 - Incentivos económicos a mujeres que 
participan en la mejora de su entorno 
otorgados.

1106 - Dirección de ingreso familiar y 
empoderamiento social

Porcentaje de mujeres que participa en la 
mejora de su entorno comunitario

( Mujeres que participa en la mejora de su 
entorno / Mujeres de las Zonas de Atención 
Prioritaria que participan en el programa ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1 - Incentivos económicos a mujeres que 
participan en la mejora de su entorno 
otorgados.

1106 - Dirección de ingreso familiar y 
empoderamiento social

Porcentaje de mujeres que participa en la 
mejora de su entorno comunitario

( Mujeres que participa en la mejora de su 
entorno / Mujeres de las Zonas de Atención 
Prioritaria que participan en el programa ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

2 - Incentivos económicos a población 
que participa en la mejora de su entorno 
otorgados.

1106 - Dirección de ingreso familiar y 
empoderamiento social

Promedio de personas que participan en la 
mejora de su entorno.

Número de personas que participan en la mejora 
de su entorno / Total de espacios de beneficio 
común intervenidos

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

2 - Incentivos económicos a población 
que participa en la mejora de su entorno 
otorgados.

1106 - Dirección de ingreso familiar y 
empoderamiento social

Promedio de personas que participan en la 
mejora de su entorno.

Número de personas que participan en la mejora 
de su entorno / Total de espacios de beneficio 
común intervenidos

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

2 - Incentivos económicos a población 
que participa en la mejora de su entorno 
otorgados.

1106 - Dirección de ingreso familiar y 
empoderamiento social

Promedio de personas que participan en la 
mejora de su entorno.

Número de personas que participan en la mejora 
de su entorno / Total de espacios de beneficio 
común intervenidos

El programa Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario no recibió presupuesto 
en el 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

2 - Incentivos económicos a población 
que participa en la mejora de su entorno 
otorgados.

1106 - Dirección de ingreso familiar y 
empoderamiento social

Promedio de personas que participan en la 
mejora de su entorno.

Número de personas que participan en la mejora 
de su entorno / Total de espacios de beneficio 
común intervenidos

El programa Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario no recibió presupuesto 
en el 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

1 - Créditos a grupos para emprender o 
consolidar negocios otorgados.

1107 - Dirección de créditos para el 
desarrollo social

( Créditos otorgados a mujeres / Total de créditos 
otorgados por el programa) ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El programa presupuestario Promoción y 
Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021 cuenta con FIDEICOMISO 
sin embargo el H. Comité Técnico del FOPRODE 
dictamino no viable la entrega de créditos.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

2 - Créditos individuales para emprender 
o consolidar negocios otorgados.

1107 - Dirección de créditos para el 
desarrollo social

Promedio de empleos generados por proyectos 
productivos apoyados.

Número de empleos conservados o generados / 
Total de créditos otorgados.

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

2 - Créditos individuales para emprender 
o consolidar negocios otorgados.

1107 - Dirección de créditos para el 
desarrollo social

Promedio de empleos generados por proyectos 
productivos apoyados.

Número de empleos conservados o generados / 
Total de créditos otorgados.

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa. El programa presupuestario 
Promoción y Fomento a la Economía Social no 
recibió presupuesto en el 2021, sin embargo este 
componente se llevará acabo con los recursos 
del FIDEICOMISO.
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4.-Desarrollo Social Promedio 2.3 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Promedio 2.3 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 30 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 30 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 30 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 30 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Jul-Sep 0

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

2 - Créditos individuales para emprender 
o consolidar negocios otorgados.

1107 - Dirección de créditos para el 
desarrollo social

Promedio de empleos generados por proyectos 
productivos apoyados.

Número de empleos conservados o generados / 
Total de créditos otorgados.

Derivado de la revisión de la Entrega Recepción 
no se llevo acabo ninguna actividad

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

2 - Créditos individuales para emprender 
o consolidar negocios otorgados.

1107 - Dirección de créditos para el 
desarrollo social

Promedio de empleos generados por proyectos 
productivos apoyados.

Número de empleos conservados o generados / 
Total de créditos otorgados.

El programa presupuestario Promoción y 
Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021 cuenta con FIDEICOMISO 
sin embargo el H. Comité Técnico del FOPRODE 
dictamino no viable la entrega de créditos.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

3 - Unidades de economía social 
fortalecidas

1108 - Dirección de desarrollo a la 
economía social

Porcentaje de unidades de economía social que 
permanecen durante el año.

( unidades de economía social apoyadas que 
permanecen / Total de unidades de economía 
social fortalecidas ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

3 - Unidades de economía social 
fortalecidas

1108 - Dirección de desarrollo a la 
economía social

Porcentaje de unidades de economía social que 
permanecen durante el año.

( unidades de economía social apoyadas que 
permanecen / Total de unidades de economía 
social fortalecidas ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía 
Social no recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

3 - Unidades de economía social 
fortalecidas

1108 - Dirección de desarrollo a la 
economía social

Porcentaje de unidades de economía social que 
permanecen durante el año.

( unidades de economía social apoyadas que 
permanecen / Total de unidades de economía 
social fortalecidas ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía 
Social no recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

108.-Promoción y fomento a la 
economía social

3 - Unidades de economía social 
fortalecidas

1108 - Dirección de desarrollo a la 
economía social

Porcentaje de unidades de economía social que 
permanecen durante el año.

( unidades de economía social apoyadas que 
permanecen / Total de unidades de economía 
social fortalecidas ) * 100

El programa presupuestario Promoción y 
Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021 cuenta con FIDEICOMISO 
sin embargo el H. Comité Técnico del FOPRODE 
dictamino no viable la entrega de créditos.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

1 - Paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados.

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con equipo 
para la instalación de huertos familiares.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con equipo para la 
instalación de huertos familiares / Población 
beneficiada con equipo para la instalación de 
huertos familiares ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

1 - Paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados.

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con equipo 
para la instalación de huertos familiares.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con equipo para la 
instalación de huertos familiares / Población 
beneficiada con equipo para la instalación de 
huertos familiares ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

1 - Paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados.

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con equipo 
para la instalación de huertos familiares.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con equipo para la 
instalación de huertos familiares / Población 
beneficiada con equipo para la instalación de 
huertos familiares ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

1 - Paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados.

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con equipo 
para la instalación de huertos familiares.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con equipo para la 
instalación de huertos familiares / Población 
beneficiada con equipo para la instalación de 
huertos familiares ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

2 - Paquetes de gallinas de postura 
entregados.

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquetes 
de gallinas de postura.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquetes de gallinas de 
postura / Población beneficiada con paquetes de 
gallinas de postura ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

2 - Paquetes de gallinas de postura 
entregados.

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquetes 
de gallinas de postura.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquetes de gallinas de 
postura / Población beneficiada con paquetes de 
gallinas de postura ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

2 - Paquetes de gallinas de postura 
entregados.

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquetes 
de gallinas de postura.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquetes de gallinas de 
postura / Población beneficiada con paquetes de 
gallinas de postura ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.
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4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 3 - Paquetes de porcinos entregados. 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 20 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 3 - Paquetes de porcinos entregados. 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 20 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 3 - Paquetes de porcinos entregados. 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 20 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 3 - Paquetes de porcinos entregados. 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 20 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 40 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 40 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 40 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 40 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 1103 - Dirección de alimentación Porcentaje 25 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 1 - Centros UNE operando Porcentaje 1387 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 1 - Centros UNE operando Porcentaje 1387 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 1 - Centros UNE operando Porcentaje 1387 Producto Ascendente Jul-Sep 0

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

2 - Paquetes de gallinas de postura 
entregados.

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquetes 
de gallinas de postura.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquetes de gallinas de 
postura / Población beneficiada con paquetes de 
gallinas de postura ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquetes 
de porcinos.

( (Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquetes de porcino / 
Población beneficiada con paquetes de porcino ) * 
100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquetes 
de porcinos.

( (Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquetes de porcino / 
Población beneficiada con paquetes de porcino ) * 
100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquetes 
de porcinos.

( (Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquetes de porcino / 
Población beneficiada con paquetes de porcino ) * 
100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquetes 
de porcinos.

( (Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquetes de porcino / 
Población beneficiada con paquetes de porcino ) * 
100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

4 - Comedores comunitarios entregados 
en condiciones de uso.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de comedores comunitarios 
intervenidos con construcción, rehabilitación o 
equipamiento con área de influencia en Zonas 
Prioritarias.

( Comedores comunitarios intervenidos con áreas 
de influencia en zonas prioritarias / Total de 
comedores comunitarios intervenidos ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

4 - Comedores comunitarios entregados 
en condiciones de uso.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de comedores comunitarios 
intervenidos con construcción, rehabilitación o 
equipamiento con área de influencia en Zonas 
Prioritarias.

( Comedores comunitarios intervenidos con áreas 
de influencia en zonas prioritarias / Total de 
comedores comunitarios intervenidos ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa, este componente se llevará a 
cabo con recurso FISE.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

4 - Comedores comunitarios entregados 
en condiciones de uso.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de comedores comunitarios 
intervenidos con construcción, rehabilitación o 
equipamiento con área de influencia en Zonas 
Prioritarias.

( Comedores comunitarios intervenidos con áreas 
de influencia en zonas prioritarias / Total de 
comedores comunitarios intervenidos ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa, este componente se llevará a 
cabo con recurso FISE.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

4 - Comedores comunitarios entregados 
en condiciones de uso.

1101 - Dirección de infraestructura 
social básica

Porcentaje de comedores comunitarios 
intervenidos con construcción, rehabilitación o 
equipamiento con área de influencia en Zonas 
Prioritarias.

( Comedores comunitarios intervenidos con áreas 
de influencia en zonas prioritarias / Total de 
comedores comunitarios intervenidos ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa, el recurso FISE de este 
componente se transfiere al componente 
pavimentación de ISB

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

5 - Paquetes de apoyo alimentario 
entregados

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquete 
alimentario

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquete alimentario / 
Población beneficiada con paquete alimentario ) * 
100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

5 - Paquetes de apoyo alimentario 
entregados

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquete 
alimentario

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquete alimentario / 
Población beneficiada con paquete alimentario ) * 
100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

5 - Paquetes de apoyo alimentario 
entregados

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquete 
alimentario

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquete alimentario / 
Población beneficiada con paquete alimentario ) * 
100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

110.-Atención a la pobreza 
alimentaria

5 - Paquetes de apoyo alimentario 
entregados

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con paquete 
alimentario

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con paquete alimentario / 
Población beneficiada con paquete alimentario ) * 
100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y 
Convivencia Social

1109 - Dirección de desarrollo 
humano

Promedio de población que se integra a los 
centros UNE

Número de usuarios y beneficiarios de los Centros 
UNE / Número de Centros UNE operando

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y 
Convivencia Social

1109 - Dirección de desarrollo 
humano

Promedio de población que se integra a los 
centros UNE

Número de usuarios y beneficiarios de los Centros 
UNE / Número de Centros UNE operando

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y 
Convivencia Social

1109 - Dirección de desarrollo 
humano

Promedio de población que se integra a los 
centros UNE

Número de usuarios y beneficiarios de los Centros 
UNE / Número de Centros UNE operando

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.
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4.-Desarrollo Social 1 - Centros UNE operando Porcentaje 1387 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 30 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 30 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 30 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 30 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 1119 - Despacho del Secretario Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 47.04

4.-Desarrollo Social 1119 - Despacho del Secretario Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 56.59

4.-Desarrollo Social 1119 - Despacho del Secretario Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 63.87

4.-Desarrollo Social 1119 - Despacho del Secretario Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 86.66

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 37.93

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 41.38

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 41.38

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 41.38

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y 
Convivencia Social

1109 - Dirección de desarrollo 
humano

Promedio de población que se integra a los 
centros UNE

Número de usuarios y beneficiarios de los Centros 
UNE / Número de Centros UNE operando

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y 
Convivencia Social

2 - Capacitación para el desarrollo de 
habilidades otorgada.

1109 - Dirección de desarrollo 
humano

Porcentaje de la población por debajo de la línea 
de bienestar que recibe capacitación.

( Población por debajo de la línea de bienestar 
que reciben capacitación / Población debajo de la 
línea de bienestar que solicita capacitación ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y 
Convivencia Social

2 - Capacitación para el desarrollo de 
habilidades otorgada.

1109 - Dirección de desarrollo 
humano

Porcentaje de la población por debajo de la línea 
de bienestar que recibe capacitación.

( Población por debajo de la línea de bienestar 
que reciben capacitación / Población debajo de la 
línea de bienestar que solicita capacitación ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y 
Convivencia Social

2 - Capacitación para el desarrollo de 
habilidades otorgada.

1109 - Dirección de desarrollo 
humano

Porcentaje de la población por debajo de la línea 
de bienestar que recibe capacitación.

( Población por debajo de la línea de bienestar 
que reciben capacitación / Población debajo de la 
línea de bienestar que solicita capacitación ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

111.-Programa de Fomento al 
Desarrollo Humano y 
Convivencia Social

2 - Capacitación para el desarrollo de 
habilidades otorgada.

1109 - Dirección de desarrollo 
humano

Porcentaje de la población por debajo de la línea 
de bienestar que recibe capacitación.

( Población por debajo de la línea de bienestar 
que reciben capacitación / Población debajo de la 
línea de bienestar que solicita capacitación ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

1 - Coordinación interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno realizada.

Porcentaje de programas sociales en 
concurrencia.

( Número de programas sociales en colaboración 
con municipios o dependencias / Total de 
programas sociales aplicados por SEDESOL ) * 100

Para el periodo que se informa solo se ha puesto 
en operación los programa de Infraestructura 
Social Básica y Equipamiento Social.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

1 - Coordinación interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno realizada.

Porcentaje de programas sociales en 
concurrencia.

( Número de programas sociales en colaboración 
con municipios o dependencias / Total de 
programas sociales aplicados por SEDESOL ) * 100

Para el periodo que se informa solo se ha puesto 
en operación los programa de Infraestructura 
Social Básica y Equipamiento Social.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

1 - Coordinación interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno realizada.

Porcentaje de programas sociales en 
concurrencia.

( Número de programas sociales en colaboración 
con municipios o dependencias / Total de 
programas sociales aplicados por SEDESOL ) * 100

Para el periodo que se informa solo se ha puesto 
en operación los programa de Infraestructura 
Social Básica y Equipamiento Social.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

1 - Coordinación interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno realizada.

Porcentaje de programas sociales en 
concurrencia.

( Número de programas sociales en colaboración 
con municipios o dependencias / Total de 
programas sociales aplicados por SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

2 - Coordinación de programas sociales 
realizada

Porcentaje de avances de los programas 
operados en SEDESOL .

( Avance de programas en su ejecución / Avance 
programado de los proyectos de sedesol ) * 100

A la fecha se están operando solo 6 Programas 
presupuestarios, los cuales tienen los siguientes 
porcentajes de avance: 1.ISB 20.4%, 2. 
Equipamiento Social 67%, 3. Atención a la 
Pobreza Alimentaria 70%, 7.Promoción y 
fomento a la Economía Social 37.50%, 8. 
Fomento al Desarrollo Humano y Convivencia 
Social 63% y 11. Gestión del Desarrollo Social 
24.36%.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

2 - Coordinación de programas sociales 
realizada

Porcentaje de avances de los programas 
operados en SEDESOL .

( Avance de programas en su ejecución / Avance 
programado de los proyectos de sedesol ) * 100

A la fecha se están operando solo 6 Programas 
presupuestarios, los cuales tienen los siguientes 
porcentajes de avance: 1.ISB 20.51%, 2. 
Equipamiento Social 71%, 3. Atención a la 
Pobreza Alimentaria 73.35%, 7.Promoción y 
fomento a la Economía Social 56.25%, 8. 
Fomento al Desarrollo Humano y Convivencia 
Social 69% y 11. Gestión del Desarrollo Social 
49.46%.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

2 - Coordinación de programas sociales 
realizada

Porcentaje de avances de los programas 
operados en SEDESOL .

( Avance de programas en su ejecución / Avance 
programado de los proyectos de sedesol ) * 100

A la fecha se están operando solo 5 Programas 
presupuestarios, los cuales tienen los siguientes 
porcentajes de avance: 1.ISB 42.58%, 2. 
Equipamiento Social 75.80%, 7.Promoción y 
fomento a la Economía Social 56.25%, 8. 
Fomento al Desarrollo Humano y Convivencia 
Social 75% y 11. Gestión del Desarrollo Social 
69.76%.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

2 - Coordinación de programas sociales 
realizada

Porcentaje de avances de los programas 
operados en SEDESOL .

( Avance de programas en su ejecución / Avance 
programado de los proyectos de sedesol ) * 100

Solo 5 Programas contaban con presupuesto, 
avance: 1. ISB 65.39%, 2. Equipamiento Social 
100.80%, 7. Promoción y fomento a la Economía 
Social 81.25%, 8. Fomento al Desarrollo Humano 
y Convivencia Social 100%

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

3 - Giras y eventos de promoción del 
desarrollo, coordinados.

Porcentaje de municipios en los que realiza 
eventos la Secretaria de Desarrollo Social 
(SEDESOL).

( Número de municipios en los que realiza eventos 
la SEDESOL / Total de municipios en el estado ) * 
100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

3 - Giras y eventos de promoción del 
desarrollo, coordinados.

Porcentaje de municipios en los que realiza 
eventos la Secretaria de Desarrollo Social 
(SEDESOL).

( Número de municipios en los que realiza eventos 
la SEDESOL / Total de municipios en el estado ) * 
100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

3 - Giras y eventos de promoción del 
desarrollo, coordinados.

Porcentaje de municipios en los que realiza 
eventos la Secretaria de Desarrollo Social 
(SEDESOL).

( Número de municipios en los que realiza eventos 
la SEDESOL / Total de municipios en el estado ) * 
100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

3 - Giras y eventos de promoción del 
desarrollo, coordinados.

Porcentaje de municipios en los que realiza 
eventos la Secretaria de Desarrollo Social 
(SEDESOL).

( Número de municipios en los que realiza eventos 
la SEDESOL / Total de municipios en el estado ) * 
100
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4.-Desarrollo Social 1112 - Coordinación Administrativa Porcentaje de gastos de operación. Porcentaje 20 Producto Descendente Ene-Jun 237.65

4.-Desarrollo Social 1112 - Coordinación Administrativa Porcentaje de gastos de operación. Porcentaje 20 Producto Descendente Jul-Dic 61.67

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica Documentos oficializados Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 83.33

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica Documentos oficializados Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 96.3

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica Documentos oficializados Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 366.67

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica Documentos oficializados Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 76.27

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 93.75 8 Enero, 3 Febrero y 4 Marzo.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100 9 abril, 5 mayo y 3 junio.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 82.35 9 julio, 3 agosto, 2 septiembre

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 1115 - Órgano Interno de Control Porcentaje 50 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 1115 - Órgano Interno de Control Porcentaje 50 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 1115 - Órgano Interno de Control Porcentaje 50 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 1115 - Órgano Interno de Control Porcentaje 50 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 1116 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente - -

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

4 - Soporte administrativo a programas 
sociales operando.

( Gastos de operación de la dependencia / Monto 
aprobado en el presupuesto de egresos a la 
dependencia ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

4 - Soporte administrativo a programas 
sociales operando.

( Gastos de operación de la dependencia / Monto 
aprobado en el presupuesto de egresos a la 
dependencia ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

5 - Soporte jurídico a a las áreas de la 
SEDESOL proporcionado

( Documentos signados y/o terminados / 
Documentos solicitados por las áreas para su a 
atención ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

5 - Soporte jurídico a a las áreas de la 
SEDESOL proporcionado

( Documentos signados y/o terminados / 
Documentos solicitados por las áreas para su a 
atención ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

5 - Soporte jurídico a a las áreas de la 
SEDESOL proporcionado

( Documentos signados y/o terminados / 
Documentos solicitados por las áreas para su a 
atención ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

5 - Soporte jurídico a a las áreas de la 
SEDESOL proporcionado

( Documentos signados y/o terminados / 
Documentos solicitados por las áreas para su a 
atención ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

6 - Planeación de programas sociales 
realizada

1114 - Coordinación de Planeación 
Seguimiento y Evaluación

Documentos de planeación, evaluación y 
seguimiento

( Documentos generados / Total de documentos 
requeridos ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

6 - Planeación de programas sociales 
realizada

1114 - Coordinación de Planeación 
Seguimiento y Evaluación

Documentos de planeación, evaluación y 
seguimiento

( Documentos generados / Total de documentos 
requeridos ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

6 - Planeación de programas sociales 
realizada

1114 - Coordinación de Planeación 
Seguimiento y Evaluación

Documentos de planeación, evaluación y 
seguimiento

( Documentos generados / Total de documentos 
requeridos ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

6 - Planeación de programas sociales 
realizada

1114 - Coordinación de Planeación 
Seguimiento y Evaluación

Documentos de planeación, evaluación y 
seguimiento

( Documentos generados / Total de documentos 
requeridos ) * 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

7 - Programas Sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ supervisados

1110 - Dirección de desarrollo 
regional y vinculación social

Programas sociales supervisados en las Regiones 
COPLADEZ

( Número de regiones COPLADEZ con obras y 
acciones supervisadas / Total de regiones en el 
estado ) * 100

La supervisión de obras y acciones en las 8 
regiones COPLADEZ se lleva acabo por medio de 
14 coordinaciones regionales de la SEDESOL.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

7 - Programas Sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ supervisados

1110 - Dirección de desarrollo 
regional y vinculación social

Programas sociales supervisados en las Regiones 
COPLADEZ

( Número de regiones COPLADEZ con obras y 
acciones supervisadas / Total de regiones en el 
estado ) * 100

La supervisión de obras y acciones en las 8 
regiones COPLADEZ se lleva acabo por medio de 
14 coordinaciones regionales de la SEDESOL.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

7 - Programas Sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ supervisados

1110 - Dirección de desarrollo 
regional y vinculación social

Programas sociales supervisados en las Regiones 
COPLADEZ

( Número de regiones COPLADEZ con obras y 
acciones supervisadas / Total de regiones en el 
estado ) * 100

La supervisión de obras y acciones en las 8 
regiones COPLADEZ se lleva acabo por medio de 
14 coordinaciones regionales de la SEDESOL.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

7 - Programas Sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ supervisados

1110 - Dirección de desarrollo 
regional y vinculación social

Programas sociales supervisados en las Regiones 
COPLADEZ

( Número de regiones COPLADEZ con obras y 
acciones supervisadas / Total de regiones en el 
estado ) * 100

La supervisión de obras y acciones en las 8 
regiones COPLADEZ se lleva acabo por medio de 
18 coordinaciones regionales de la SEDESOL.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

8 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de programas sociales o proyectos 
con atención de Control de Riesgos

( No. de Proyectos con Control de Riesgos / Total 
de proyectos aplicados en la SEDESOL ) * 100

Este componente ya no esta considerado dentro 
del Programa Presupuestario de la SEDESOL.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

8 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de programas sociales o proyectos 
con atención de Control de Riesgos

( No. de Proyectos con Control de Riesgos / Total 
de proyectos aplicados en la SEDESOL ) * 100

Control de Riesgos 2021 contempla los 
programas Infraestructura Social Básica, 
Atención a la Pobreza alimentaria, Créditos UNE, 
Equipamiento Social. Cabe señalar que la 
SEDESOL tiene 10 PP con programas sociales 
pero solo 4 cuentan con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

8 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de programas sociales o proyectos 
con atención de Control de Riesgos

( No. de Proyectos con Control de Riesgos / Total 
de proyectos aplicados en la SEDESOL ) * 100

Control de Riesgos 2021 contempla los 
programas Infraestructura Social Básica, 
Atención a la Pobreza alimentaria, Créditos UNE, 
Equipamiento Social. Cabe señalar que la 
SEDESOL tiene 10 PP con programas sociales 
pero solo 4 cuentan con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

8 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de programas sociales o proyectos 
con atención de Control de Riesgos

( No. de Proyectos con Control de Riesgos / Total 
de proyectos aplicados en la SEDESOL ) * 100

Control de Riesgos 2021 contempla cuatro 
programas: Infraestructura Social Básica, 
Equipamiento Social, Atención a la Pobreza 
Alimentaria, Créditos UNE, . Cabe señalar que 
solo se ejecutaron los 2 primeros ya que fueron 
los únicos que contaron con presupuesto.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

112.-Programa de Gestión del 
Desarrollo Social

9 - Garantizar el derecho de Acceso a la 
Información y Protección de Datos 
Personales.

Porcentaje de cumplimiento en materia de 
acceso a la información y protección de datos 
personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de cumplimiento 
obtenido en obligaciones de transparencia 
emitido por el Órgano Garante + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3

Ene-Dic 
Anual
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 2 - Lavadoras entregadas Porcentaje 30 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 2 - Lavadoras entregadas Porcentaje 30 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 2 - Lavadoras entregadas Porcentaje 30 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 2 - Lavadoras entregadas Porcentaje 30 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 3 - Refrigeradores entregados Porcentaje 30 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 3 - Refrigeradores entregados Porcentaje 30 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 3 - Refrigeradores entregados Porcentaje 30 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 3 - Refrigeradores entregados Porcentaje 30 Producto Ascendente Oct-Dic 0

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1 - Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con estufa de 
gas y/o ecológicas.

( Población que habitan en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con estufa de gas y/o 
ecológicas / Población beneficiada con estufa de 
gas y/o ecológicas ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1 - Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con estufa de 
gas y/o ecológicas.

( Población que habitan en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con estufa de gas y/o 
ecológicas / Población beneficiada con estufa de 
gas y/o ecológicas ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1 - Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con estufa de 
gas y/o ecológicas.

( Población que habitan en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con estufa de gas y/o 
ecológicas / Población beneficiada con estufa de 
gas y/o ecológicas ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1 - Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con estufa de 
gas y/o ecológicas.

( Población que habitan en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con estufa de gas y/o 
ecológicas / Población beneficiada con estufa de 
gas y/o ecológicas ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con lavadora.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con lavadora / Población 
beneficiada con lavadora ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con lavadora.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con lavadora / Población 
beneficiada con lavadora ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con lavadora.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con lavadora / Población 
beneficiada con lavadora ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con lavadora.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con lavadora / Población 
beneficiada con lavadora ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con 
refrigerador.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con refrigerador / Población 
beneficiada con refrigerador ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con 
refrigerador.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con refrigerador / Población 
beneficiada con refrigerador ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con 
refrigerador.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con refrigerador / Población 
beneficiada con refrigerador ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con 
refrigerador.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con refrigerador / Población 
beneficiada con refrigerador ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 30 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 5 - Focos ahorradores (LED) entregados. Porcentaje 30 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 5 - Focos ahorradores (LED) entregados. Porcentaje 30 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 5 - Focos ahorradores (LED) entregados. Porcentaje 30 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 5 - Focos ahorradores (LED) entregados. Porcentaje 30 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 6 - Calentadores solares entregados. Porcentaje 40 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 6 - Calentadores solares entregados. Porcentaje 40 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 6 - Calentadores solares entregados. Porcentaje 40 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 6 - Calentadores solares entregados. Porcentaje 40 Producto Ascendente Oct-Dic 100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

4 - Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con depósitos 
de agua potable (tinacos).

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con depósitos de agua 
potable (tinacos) / Población beneficiada con 
depósitos de agua potable (tinacos) ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

4 - Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con depósitos 
de agua potable (tinacos).

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con depósitos de agua 
potable (tinacos) / Población beneficiada con 
depósitos de agua potable (tinacos) ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

4 - Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con depósitos 
de agua potable (tinacos).

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con depósitos de agua 
potable (tinacos) / Población beneficiada con 
depósitos de agua potable (tinacos) ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

4 - Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con depósitos 
de agua potable (tinacos).

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con depósitos de agua 
potable (tinacos) / Población beneficiada con 
depósitos de agua potable (tinacos) ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con focos 
ahorradores (LED).

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con focos ahorradores (LED) 
/ Población beneficiada con focos ahorradores 
(LED) ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con focos 
ahorradores (LED).

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con focos ahorradores (LED) 
/ Población beneficiada con focos ahorradores 
(LED) ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con focos 
ahorradores (LED).

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con focos ahorradores (LED) 
/ Población beneficiada con focos ahorradores 
(LED) ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con focos 
ahorradores (LED).

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con focos ahorradores (LED) 
/ Población beneficiada con focos ahorradores 
(LED) ) * 100

No hay actividades programadas, este 
componente no cuenta con presupuesto 2021.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con 
calentadores solares.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con calentadores solares / 
Población beneficiada con calentadores solares ) * 
100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con 
calentadores solares.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con calentadores solares / 
Población beneficiada con calentadores solares ) * 
100

No hay actividades programadas para el periodo 
que se informa, este componente se llevará a 
cabo con recurso FISE.

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con 
calentadores solares.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con calentadores solares / 
Población beneficiada con calentadores solares ) * 
100

11.-Secretaría de 
Desarrollo Social

1102 - Dirección de equipamiento 
social

Porcentaje de población que habita en Zonas de 
Atención Prioritaria urbanas y rurales, 
localidades de dos grados de rezago social más 
alto y pobreza extrema, apoyadas con 
calentadores solares.

( Población que habita en Zonas de Atención 
Prioritaria urbanas y rurales, localidades de dos 
grados de rezago social más alto y pobreza 
extrema beneficiadas con calentadores solares / 
Población beneficiada con calentadores solares ) * 
100
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4.-Desarrollo Social 12.-Secretaría de Salud 1201 - Dirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Constante 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 52.29

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 127.07

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 6 - Espacio público reconfigurado Porcentaje 100 Producto Ascendente 50

4.-Desarrollo Social 5 - Movilidad emergente aplicada 1304 - Dirección de Movilidad Urbana Porcentaje 100 Producto Ascendente 42.86

4.-Desarrollo Social 4 - Información cartográfica actualizada Porcentaje 100 Producto Ascendente 178.05

4.-Desarrollo Social Avance porcentual de Escrituras y Títulos Porcentaje 100 Producto Ascendente 102.98

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 1312 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente 87.93

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 1313 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Ascendente 66.67

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 1314 - Dirección de Gestión Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 28

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo Avance porcentual en actualizaciones a portales Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 1316 - Dirección Jurídica Avance porcentual en procedimientos jurídicos Porcentaje 100 Producto Ascendente 106

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 1317 - Coordinación Regional Avance porcentual en el los trámites Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 7 - Obras física y documental verificados. 1318 - Unidad de Control de Obra Avance porcentual en el registro y verificación Porcentaje 100 Producto Ascendente 93.33

4.-Desarrollo Social 1304 - Dirección de Movilidad Urbana Porcentaje 100 Producto Ascendente 0

146.-Rectoría del Sistema 
Estatal de Salud

1 - Diagnóstico estatal sectorial de salud 
para conocer la situación de salud en el 
Estado.

Porcentaje del Diagnóstico Estatal Sectorial de 
Salud para conocer la situación de la salud en el 
Estado elaborado.

( Diagnósticos de salud elaborados / Diagnósticos 
de salud programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

17.-Regular y ordenar el 
crecimiento urbano

1 - Renovación y seguimiento de 
programas de desarrollo urbano con 
participación social activada

1301 - Dirección de Administración y 
Desarrollo Urbano

Avance porcentual en Participación Social 
Activada y programas de Desarrollo Urbano 
renovados

( Numero de programa de desarrollo urbano y de 
ordenamiento territorial activos realizados*100 / 
Número de programa de desarrollo urbano y de 
ordenamiento territorial activos programados ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

17.-Regular y ordenar el 
crecimiento urbano

2 - Dictámenes de Desarrollo Urbano 
agilizados

1301 - Dirección de Administración y 
Desarrollo Urbano

Avance porcentual en días para obtener 
Dictamenes de ordenamiento territorial y 
desarrollo urbano autorizados

( No. acciones atendidas / / No. acciones 
programadas *100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

17.-Regular y ordenar el 
crecimiento urbano

3 - Ordenamiento Territorial Sustentable 
aplicado

1302 - Dirección de Ordenamiento 
Territorial

Avance porcentual en el número de acciones 
dedicadas a mejorar el Ordenamiento Territorial 
y asegurar la resiliencia ecológica y urbana

( Número de estudios de Ordenamiento Territorial 
y de Resiliencia Ecológica y urbana*100 / Número 
de municipios en el estado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

17.-Regular y ordenar el 
crecimiento urbano

1301 - Dirección de Administración y 
Desarrollo Urbano

Avance porcentual de proyectos realizados para 
la mejora el espacio público en relación con las 
acciones programadas

( No.Proyectos implementados / No. proyectos 
programados1*00 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

17.-Regular y ordenar el 
crecimiento urbano

Avance porcentual en incremento de la red de 
ciclovías en las Ciudades del Estado

( No de ciclovias realizadas / /No de ciclovías 
programadas)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

17.-Regular y ordenar el 
crecimiento urbano

1303 - Dirección de Centro de 
Inteligencia Territorial

Avance porcentual en generar la cartografía 
actualizada de las localidades y realizar 
levantamientos precisos para el equipamiento y 
la infraestructura de las ciudades del Estado

( No. levantamientos y actualizaciones 
cartográficas realizadaos/ / /No. levantamientos y 
actualizaciones cartográficas programados)*100. ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

20.-Escrituras y Títulos de 
Propiedad

1 - Escrituras y Títulos de Propiedad 
otorgados

1308 - Dirección de Regularización de 
Fraccionamientos Urbanos

( No. de escrituras y títulos realizados / No. de 
escrituras y títulos programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

1 - Coadyuvar con los requerimientos de 
Recursos Humanos, Financieros, 
Materiales y Servicios en las diferentes 
áreas atendidos

Avance porcentual en los requerimientos 
administrativos

( (Número de requerimientos administrativos 
realizados / número de requerimientos 
administrativos programados) ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

2 - Programa de prevención y control en 
operación realizados.

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control

( No. de acciones realizadas / No. acciones 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

3 - Recepción de solicitudes y 
canalización atendidos

Avance porcentual en la recepción de las 
solicitudes

( Número de solicitudes realizadas / Número de 
solicitudes programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

4 - Seguimiento Portales estatales y 
federales actualizados.

1315 - Unidades de Transparencia de 
Planeación de Evaluación

( Número de actualizaciones realizadas / Número 
de actualizaciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

5 - Substanciar procedimientos jurídicos 
realizados.

( Número de procedimientos realizados / Número 
de procedimientos programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

6 - Coadyuvar con las áreas para dar 
seguimiento a los asuntos con 
municipios y otras instancias tramitados.

( No. de trámites realizados / No. de trámites 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

( Número de registro y verificaciones realizados / 
Número de registro y verificaciones 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar 
el espacio público

1 - Movilidad urbana emergente 
implementada

Avance porcentual en Incremento de la red de 
ciclovías en las Ciudades del Estado

( No de red de ciclovias realizadas / No de red de 
ciclovias programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se cancela Oficio de Ejecución //13-0057/21, la 
Secretaria de Finanzas se hará carago de la 
administración y uso del recurso.
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4.-Desarrollo Social 2 - Espacio Público rescatado Avance porcentual de proyectos implementados Porcentaje 100 Producto Ascendente 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Constante 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 124.73

4.-Desarrollo Social Avance Porcentual en construcción de vivienda Porcentaje 100 Producto Ascendente 64.12

4.-Desarrollo Social Avance Porcentual en equipamiento de vivienda Porcentaje 100 Producto Ascendente 0.2

4.-Desarrollo Social 5 - Construcción de vivienda convenidos Avance porcentual de contrucción de vivienda Porcentaje 100 Producto Ascendente 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social 6 - Reserva territorial adquirida Porcentaje 100 Producto Ascendente 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social Avance porcentual de construcción de albergue Porcentaje 100 Producto Ascendente 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social Avance porcentual de urbanización Porcentaje 100 Producto Ascendente 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social 9 - Construcción de viviendas solicitadas Avance porcentual de viviendas construidas Porcentaje 100 Producto Ascendente 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social 1 - Mejoramiento de Vivienda apoyadas Porcentaje 100 Producto Ascendente 0 Sin asignación presupuestal.

134.-Sustentabilidad Hídrica 1401 - Sub secretaría del agua porcentaje 100 Impacto Ascendente 100

134.-Sustentabilidad Hídrica 1401 - Sub secretaría del agua porcentaje 100 Producto Ascendente 100

134.-Sustentabilidad Hídrica 1401 - Sub secretaría del agua porcentaje 100 Producto Ascendente 100

134.-Sustentabilidad Hídrica porcentaje 100 Producto Ascendente 100

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar 
el espacio público

1301 - Dirección de Administración y 
Desarrollo Urbano

( No. de proyectos realizados/ / No. de proyectos 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

1 - Apoyos de mejoramiento de vivienda 
otorgados

1305 - Dirección de Mejoramiento de 
Vivienda

Avance Porcentual de Mejoramiento de Vivenda 
y adquisición de vivienda

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

2 - Mejoramientos de vivienda 
generados (FISE)

1306 - Dirección de Programas 
Convenidos y Eco Tecnologías

Avance Porcentual en el programa de 
mejoramientos de vivienda

( No. de mejoramientos realizadas / / No. de 
mejoramientos programados ) * 100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

3 - Construcción de espacios para la 
vivienda cumplidos (FISE)

1306 - Dirección de Programas 
Convenidos y Eco Tecnologías

( No. de construcción de viviendas realizados / / 
No. de construcción de viviendas programadas ) * 
100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

4 - Equipamiento con Ecotecnología 
instaladas (FISE)

1306 - Dirección de Programas 
Convenidos y Eco Tecnologías

( ( No. de construcción de viviendas realizados / / 
No. de construcción de viviendas programadas ) * 
100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

1307 - Dirección de Construcción de 
Vivienda

( ( No. de construcción de vivienda realizados / 
No. de construcción de vivienda programadas ) * 
100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

1307 - Dirección de Construcción de 
Vivienda

Avance porcentual de reserva territorial 
adquirida

( (No. de reserva adquirida / /No. de reserva 
programadas)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

7 - Construcción para jornaleros 
atendidos

1307 - Dirección de Construcción de 
Vivienda

( ( No. de construcción de albergue realizados / / 
No. de construcción de albergue programadas ) * 
100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

8 - Urbanización de servicios básicos 
ejecutados

1307 - Dirección de Construcción de 
Vivienda

( ( No. de urbanizacion realizados / No. de 
urbaniación programadas ) * 100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

44.-Construcción y 
mejoramiento de vivienda

1306 - Dirección de Programas 
Convenidos y Eco Tecnologías

( ( No. de viviendas construidas / / No. de 
viviendas programadas ) * 100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

13.-Secretaría de 
Desarrollo Urbano, 
Vivienda y Ordenamiento 
Territorial

45.-Mejoramiento de Vivienda 
Ayudas Sociales

1305 - Dirección de Mejoramiento de 
Vivienda

Avance Porcentual en el programa de 
Mejoramiento de Vivienda

( No. de mejoramientos realizados / No. de 
mejoramientos programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1 - Estudios y Obras de Drenaje 
Realizados

Cumplimiento en la realización de obras de 
drenaje

( Suma de obras de ampliación de redes sanitarias 
y de alcantarillado realizadas en el año t / Suma 
de obras de ampliación de redes sanitarias y de 
alcantarillado realizadas en el año t ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

2 - Estudios y Obras de Abastecimiento 
de Agua Realizados

Cumplimiento en la realización de obras de 
abastecimiento de agua potable

( Suma de obras de abastecimiento de agua 
potable realizadas en el estado de Zacatecas 
durante el año t / Suma de obras de 
abastecimiento de agua potable planeadas en el 
estado de Zacatecas durante el año t ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

3 - Estudios y Obras de saneamiento de 
aguas residuales realizadas

Cumplimiento en la realización de obras de 
aguas residuales

( Suma de obras de saneamiento de agua potable 
realizadas en el estado de Zacatecas durante el 
año t / Suma de obras de saneamiento de agua 
potable planeadas en el estado de Zacatecas 
durante el año t ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

4 - Gestión integrada de Residuos y 
elementos contaminantes

1402 - Sub secretaría del medio 
ambiente

Cumplimiento de normatividad en los rellenos 
sanitarios plantas de transferencia y otras obras 
involucradas

( Suma de rellenos sanitarios, plantas de 
transferencia y otras obras involucradas en 
operación en el estado de Zacatecas durante el 
año t / Suma de las acciones planeadas para la 
elaboración del Programa de adaptación y 
contención a los efectos del cambio climático 
elaborado en el estado de Zacatecas durante el 
año t ) ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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1 - Concientización de la cultura del agua 1401 - Sub secretaría del agua Porcentaje 100 Producto Ascendente 100 metas cumplidas satisfactoriamente

Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

1 - Procuraduría ambiental Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

1403 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

1406 - organo Interno de Control Cumplimiento prevención y control en operación Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

1404 - UNIDAD DE TRANSPARENCIA Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

15.-Secretaría del Campo 1501 - Subsecretaría de Agricultura Porcentaje 100 Producto Ascendente 0

15.-Secretaría del Campo 1501 - Subsecretaría de Agricultura Porcentaje 100 Producto Ascendente 0

15.-Secretaría del Campo 1 - Sanidad en el ganado mejorada Tasa 100 Producto Descendente Ene-Mar - -

15.-Secretaría del Campo 1 - Sanidad en el ganado mejorada Tasa 100 Producto Descendente Abr-Jun 0

15.-Secretaría del Campo 1 - Sanidad en el ganado mejorada Tasa 100 Producto Descendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1 - Sanidad en el ganado mejorada Tasa 100 Producto Descendente Oct-Dic 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 2 - Asociaciones ganderas apoyadas Porcentaje de Asociaciones Ganaderas apoyadas Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo 2 - Asociaciones ganderas apoyadas Porcentaje de Asociaciones Ganaderas apoyadas Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 2 - Asociaciones ganderas apoyadas Porcentaje de Asociaciones Ganaderas apoyadas Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la 
Concientización de la Población 
en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

Cumplimiento en las campañas de 
concientización del agua

( Acciones realizadas / Acciones programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la 
Concientización de la Población 
en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

2 - Biodiversidad y vida animal protegida 
y conservada

1402 - Sub secretaría del medio 
ambiente

Cumplimiento de la conservación de la 
biodiversidad y vida animal

( Acciones realizadas / Acciones programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la 
Concientización de la Población 
en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

3 - Sociedad civil, empresas y población 
concientizados y formados en temas de 
conservación, regeneración y gestión 
integrada (PSD)

1402 - Sub secretaría del medio 
ambiente

Cumplimiento de los eventos de concientización 
Definición: Porcentaje anual de eventos de 
concientización realizados respecto de las 
planeadas

( Acciones realizadas / Acciones programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la 
mitigación del cambio climático

1405 - Procuraduría de Protección al 
Ambiente del Estado de Zacatecas

Cumplimiento en la realización de acciones de 
protección al medio ambiente

( Acciones realizadas / Acciones programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la 
mitigación del cambio climático

2 - Programa de adaptación y 
contención a los efectos del cambio 
climático elaborado

1402 - Sub secretaría del medio 
ambiente

Programa de adaptación y contención a los 
efectos del cambio climático elaborado

( Acciones realizadas / Acciones programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los 
recursos humanos, materiales y 
financieros para gestión del 
agua y medio ambiente

1 - Recursos materiales Humanos y 
financieros administrados

Cumplimiento en la administración de los 
Recursos materiales Humanos y Financieros

( Acciones realizadas / Acciones programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los 
recursos humanos, materiales y 
financieros para gestión del 
agua y medio ambiente

2 - Programa de prevención y control en 
operación

( Acciones realizadas * 100 ) /Acciones 
programadas

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los 
recursos humanos, materiales y 
financieros para gestión del 
agua y medio ambiente

3 - Derecho de Acceso a la Información y 
protección de datos personales 
garantizado

Cumplimiento en el Derecho de Acceso a la 
Información y protección de datos personales 
garantizado

( Acciones realizadas / Acciones programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1 - Apoyos para el incremento de la 
productividad agrícola. Entregados

Porcentaje de hectáreas beneficiadas con 
apoyos para el incremento de la productividad

( Número de hectáreas beneficiadas con apoyos 
para el incremento de la productividad / Total de 
hectáreas programadas para beneficiar ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se cancelo el componente por recorte 
presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

2 - Apoyos para la modernización e 
inducción y equipamiento para valor 
agregado en productos agrícolas, 
otorgados.

Porcentaje de productores beneficiados con 
apoyos para el incremento de la modernización 
e inducción y equipamiento para valor agregado.

( Número de productores beneficiados con 
apoyos para el incremento de la modernización e 
inducción y equipamiento para valor agregado / 
Total de productores programados para 
beneficiar ) * 100

Ene-Dic 
Anual

No omito mencionar que para este componente 
se cancelaron todas las actividades, a excepción 
del programa Entrega de apoyo emergente para 
dignificar el trabajo e incrementar la 
competitividad de los pequeños y medianos 
productores en el cual se excedieron las metas 
programadas derivado de un aumento en el 
presupuesto

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención a 
Riesgos Ganaderos

Tasa de variación de casos positivos de 
brucelosis y garrapata en el ganado.

{ ( Número de casos positivos de brucelosis y 
garrapata en el ganado en el ejercicio t / Número 
de casos positivos de brucelosis y garrapata en el 
ganado en el ejercicio t-1 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención a 
Riesgos Ganaderos

Tasa de variación de casos positivos de 
brucelosis y garrapata en el ganado.

{ ( Número de casos positivos de brucelosis y 
garrapata en el ganado en el ejercicio t / Número 
de casos positivos de brucelosis y garrapata en el 
ganado en el ejercicio t-1 ) - 1 } * 100

Este componente quedo cancelado por recorte 
presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención a 
Riesgos Ganaderos

Tasa de variación de casos positivos de 
brucelosis y garrapata en el ganado.

{ ( Número de casos positivos de brucelosis y 
garrapata en el ganado en el ejercicio t / Número 
de casos positivos de brucelosis y garrapata en el 
ganado en el ejercicio t-1 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención a 
Riesgos Ganaderos

Tasa de variación de casos positivos de 
brucelosis y garrapata en el ganado.

{ ( Número de casos positivos de brucelosis y 
garrapata en el ganado en el ejercicio t / Número 
de casos positivos de brucelosis y garrapata en el 
ganado en el ejercicio t-1 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1515 - Dirección de Atención a 
Organizaciones Ganadera

( Número de asociaciones ganaderas locales / 
Total Asociaciones gAnaderas programadas para 
apoyo ) * 100

no hay avance en metas derivado de la 
modificación presupuestaria.

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1515 - Dirección de Atención a 
Organizaciones Ganadera

( Número de asociaciones ganaderas locales / 
Total Asociaciones gAnaderas programadas para 
apoyo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1515 - Dirección de Atención a 
Organizaciones Ganadera

( Número de asociaciones ganaderas locales / 
Total Asociaciones gAnaderas programadas para 
apoyo ) * 100
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15.-Secretaría del Campo 2 - Asociaciones ganderas apoyadas Porcentaje de Asociaciones Ganaderas apoyadas Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 3 - Fomento Pecuario Implementado Porcentaje de productores pecuarios apoyados Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo 3 - Fomento Pecuario Implementado Porcentaje de productores pecuarios apoyados Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun - -

15.-Secretaría del Campo 3 - Fomento Pecuario Implementado Porcentaje de productores pecuarios apoyados Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 3 - Fomento Pecuario Implementado Porcentaje de productores pecuarios apoyados Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 0

15.-Secretaría del Campo 1 - Apoyos a Mujeres rurales entregados Porcentaje 100 Producto Descendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo 1 - Apoyos a Mujeres rurales entregados Porcentaje 100 Producto Descendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1 - Apoyos a Mujeres rurales entregados Porcentaje 100 Producto Descendente Jul-Sep 0 actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1 - Apoyos a Mujeres rurales entregados Porcentaje 100 Producto Descendente Oct-Dic 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 2 - Convenios diversos implementados Porcentaje 100 Producto Ascendente 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

15.-Secretaría del Campo Tasa 5 Producto Ascendente 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Tasa 25 Producto Ascendente 0

15.-Secretaría del Campo Tasa 60 Producto Ascendente 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 4 - Equipamiento de Pozos, apoyados Tasa -6.6 Producto Ascendente 0

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1515 - Dirección de Atención a 
Organizaciones Ganadera

( Número de asociaciones ganaderas locales / 
Total Asociaciones gAnaderas programadas para 
apoyo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

( Número de unidades de producción pecuarias 
en el Estado / Total Unidades de producción 
pecuaria programadas para apoyo ) * 100

no hay avance en metas derivado de la 
modificación presupuestaria.

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

( Número de unidades de producción pecuarias 
en el Estado / Total Unidades de producción 
pecuaria programadas para apoyo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

( Número de unidades de producción pecuarias 
en el Estado / Total Unidades de producción 
pecuaria programadas para apoyo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de 
Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

( Número de unidades de producción pecuarias 
en el Estado / Total Unidades de producción 
pecuaria programadas para apoyo ) * 100

El componente fue cancelado por recorte 
presupuestal Cabe mencionar que para el 
Número de unidades de producción pecuaria en 
el estado, es informacional de cifras preliminares 
2021 (Fuente: SIAP)

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a 
grupos vulnerables

1509 - Dirección de Atención a 
Organizaciones y Grupos Prioritarios

Porcentaje de mujeres rurales apoyadas con 
paquetes de animales

( Número de mujeres rurales apoyadas / Total de 
solicitudes de apoyo recibidas ) * 100

no hay avance en metas derivado de la 
modificación presupuestaria.

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a 
grupos vulnerables

1509 - Dirección de Atención a 
Organizaciones y Grupos Prioritarios

Porcentaje de mujeres rurales apoyadas con 
paquetes de animales

( Número de mujeres rurales apoyadas / Total de 
solicitudes de apoyo recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a 
grupos vulnerables

1509 - Dirección de Atención a 
Organizaciones y Grupos Prioritarios

Porcentaje de mujeres rurales apoyadas con 
paquetes de animales

( Número de mujeres rurales apoyadas / Total de 
solicitudes de apoyo recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a 
grupos vulnerables

1509 - Dirección de Atención a 
Organizaciones y Grupos Prioritarios

Porcentaje de mujeres rurales apoyadas con 
paquetes de animales

( Número de mujeres rurales apoyadas / Total de 
solicitudes de apoyo recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a 
grupos vulnerables

2 - Apoyo a jornaleros agrícolas locales y 
foráneos otorgados

1509 - Dirección de Atención a 
Organizaciones y Grupos Prioritarios

Porcentaje de productores atendidos con el 
pago a jornaleros agrícolas locales y foraneos.

( Número de productores atendidos con el pago a 
jornaleros locales y foráneos agrícolas apoyados / 
Total de solicitudes de apoyo recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a 
grupos vulnerables

2 - Apoyo a jornaleros agrícolas locales y 
foráneos otorgados

1509 - Dirección de Atención a 
Organizaciones y Grupos Prioritarios

Porcentaje de productores atendidos con el 
pago a jornaleros agrícolas locales y foraneos.

( Número de productores atendidos con el pago a 
jornaleros locales y foráneos agrícolas apoyados / 
Total de solicitudes de apoyo recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos 
para el desarrollo del campo

1 - Programa de Concurrencia con 
Municipios implementados

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

Porcentaje de municipios que celebran 
convenios de concurrencia

( Número de municipios que celebran convenios 
de concurrencia / Total de municipios del Estado 
de Zacatecas ) * 100

no hay avance en metas derivado de la 
modificación presupuestaria.

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos 
para el desarrollo del campo

1 - Programa de Concurrencia con 
Municipios implementados

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

Porcentaje de municipios que celebran 
convenios de concurrencia

( Número de municipios que celebran convenios 
de concurrencia / Total de municipios del Estado 
de Zacatecas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos 
para el desarrollo del campo

1 - Programa de Concurrencia con 
Municipios implementados

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

Porcentaje de municipios que celebran 
convenios de concurrencia

( Número de municipios que celebran convenios 
de concurrencia / Total de municipios del Estado 
de Zacatecas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos 
para el desarrollo del campo

1 - Programa de Concurrencia con 
Municipios implementados

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

Porcentaje de municipios que celebran 
convenios de concurrencia

( Número de municipios que celebran convenios 
de concurrencia / Total de municipios del Estado 
de Zacatecas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos 
para el desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención a 
Organizaciones Ganaderas

Porcentaje de convenios realizados con 
organismos federales y organismos auxiliares de 
salud animal

( Número de convenios diversos implementados / 
Total de Convenios Programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos 
para el desarrollo del campo

3 - Celebración de convenios a través de 
Comités Estatales de sanidades, Sader y 
SIAP

1518 - Dirección de Inteligencia 
Comercial

Porcentaje de implementación de convenios 
diversos.

( Número de convenios diversos implementados / 
Total de Convenios Programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Derivado de los recortes presupuestales y la 
contingencia sanitaria se cumplió la meta en el 
mes de junio

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de 
mejoramiento del uso del suelo 
y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1 - Incentivo a la Labranza de 
Conservación, entregado.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y Agua

Tasa de variación de hectáreas beneficiadas con 
incentivos de labranza y conservación

{ ( Número de hectáreas beneficiadas a través de 
incentivos de labranza y conservación en el año 
2021 / número de incentivos de labranza y 
conservación en el año 2020 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de 
mejoramiento del uso del suelo 
y el agua en el estado de 
Zacatecas.

2 - Módulos Integrales para la 
Producción de Forrajes y Hortalizas en 
Regiones Limitadas de Suelo y Agua, 
apoyados.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y Agua

Tasa de variación de hectáreas beneficiadas a 
través de módulos integrales de producción de 
forraje y hortalizas.

{ ( Número de hectáreas beneficiadas a través de 
módulos integrales de producción de forraje y 
hortalizas en el año 2021 / número de módulos 
integrales de producción de forraje y hortalizas en 
el año 2020 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

Se cancelo el componente por recorte 
presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de 
mejoramiento del uso del suelo 
y el agua en el estado de 
Zacatecas.

3 - Módulos Integrales de Agostadero, 
apoyados.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y Agua

Tasa de variación de hectáreas beneficiadas a 
través de módulos integrales de agostadero.

( Número de apoyos entregados / Número de 
apoyos programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de 
mejoramiento del uso del suelo 
y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y Agua

Tasa de variación pozos beneficiados mediante 
el equipamiento para la extracción de agua

{ ( Número de pozos beneficiados mediante el 
equipamiento para la extracción de agua en el 
año 2021 / número de pozos beneficiados 
mediante el equipamiento para la extracción de 
agua en el año 2020 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

Se cancelo el componente por recorte 
presupuestal
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15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios tasa 5 Producto Ascendente 0 Componente cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1517 - Dirección de Agronegocios tasa 100 Producto Ascendente 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo tasa 100 Producto Ascendente 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun - -

15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1516 - Subsecretaría de Agronegocios Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1504 - Subsecretaría de Ganadería Porcentaje de productores y usuarios atendidos tasa 100 Producto Ascendente 82.67

15.-Secretaría del Campo Porcentaje de productores acuícolas atendidos. porcentaje 100 Producto Ascendente 100 Se cumplieron el total de las metas programadas

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Ene - -

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos 
Para la Comercialización de 
Productos Agropecuarios.

1 - Apoyos a productores agropecuarios 
para la comercialización de sus 
productos, otorgados

Tasa de variación de Productores agropecuarios 
apoyados para la comercialización de sus 
productos

{ ( Número de productores apoyados en 2021 / 
Número de productores apoyados en 2020 ) - 1 } 
* 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos 
Para la Comercialización de 
Productos Agropecuarios.

2 - Financiamiento a productores 
agropecuarios, otorgados (FOFINCAZAC)

asa de variación de financiamiento a 
productores agropecuarios, fortalecidos

{ ( Número de financiamiento a productores 
agropecuarios, fortalecidos en el año 2021 / 
Número de financiamiento a productores 
agropecuarios, fortalecidos en el año 2020 ) - 1 } * 
100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos 
Para la Comercialización de 
Productos Agropecuarios.

3 - Apoyos agropecuarios para 
certificaciones de calidad, sanidad e 
inocuidad, otorgados

1518 - Dirección de Inteligencia 
Comercial

Tasa de variación de Productores agropecuarios 
apoyados para certificaciones de calidad, 
sanidad e inocuidad

{ ( Número de Productores agropecuarios 
apoyados para certificaciones de calidad, sanidad 
e inocuidad en el año 2021 / Número de 
Productores agropecuarios apoyados para 
certificaciones de calidad, sanidad e inocuidad en 
el año 2020 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

1 - Fomento de la oferta comercial 
agropecuaria del Estado, realizada

Porcentaje de realización de acciones de 
fomento de la oferta comercial agropecuaria

( Numero de acciones de fomento de la oferta 
comercial realizada / Numero acciones de la 
oferta comercial programada ) * 100

Este programa quedó cancelado derivado de los 
ajustes presupuestarios

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

1 - Fomento de la oferta comercial 
agropecuaria del Estado, realizada

Porcentaje de realización de acciones de 
fomento de la oferta comercial agropecuaria

( Numero de acciones de fomento de la oferta 
comercial realizada / Numero acciones de la 
oferta comercial programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

1 - Fomento de la oferta comercial 
agropecuaria del Estado, realizada

Porcentaje de realización de acciones de 
fomento de la oferta comercial agropecuaria

( Numero de acciones de fomento de la oferta 
comercial realizada / Numero acciones de la 
oferta comercial programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

1 - Fomento de la oferta comercial 
agropecuaria del Estado, realizada

Porcentaje de realización de acciones de 
fomento de la oferta comercial agropecuaria

( Numero de acciones de fomento de la oferta 
comercial realizada / Numero acciones de la 
oferta comercial programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

2 - Fomento al crecimiento de 
infraestructura para el desarrollo 
agropecuaro

Porcentaje de proyectos de fomento al 
crecimiento de infraestructura, ejecutados

( Número de proyectos de fomento para 
crecimiento de infraestructura, ejecutados / 
Número de proyectos de fomento al crecimiento 
de infraestructura, programados ) * 100

Este programa quedó cancelado derivado de los 
ajustes presupuestarios

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

2 - Fomento al crecimiento de 
infraestructura para el desarrollo 
agropecuaro

Porcentaje de proyectos de fomento al 
crecimiento de infraestructura, ejecutados

( Número de proyectos de fomento para 
crecimiento de infraestructura, ejecutados / 
Número de proyectos de fomento al crecimiento 
de infraestructura, programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

2 - Fomento al crecimiento de 
infraestructura para el desarrollo 
agropecuaro

Porcentaje de proyectos de fomento al 
crecimiento de infraestructura, ejecutados

( Número de proyectos de fomento para 
crecimiento de infraestructura, ejecutados / 
Número de proyectos de fomento al crecimiento 
de infraestructura, programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

2 - Fomento al crecimiento de 
infraestructura para el desarrollo 
agropecuaro

Porcentaje de proyectos de fomento al 
crecimiento de infraestructura, ejecutados

( Número de proyectos de fomento para 
crecimiento de infraestructura, ejecutados / 
Número de proyectos de fomento al crecimiento 
de infraestructura, programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

3 - Fomento para el desarrollo de las 
organizaciones rurales

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

:Porcentaje de organizaciones de productores 
apoyadas

( Número de organizaciones de productores 
apoyadas / Número de organizaciones de 
productores programadas para apoyos ) * 100

Este programa quedó cancelado derivado de los 
ajustes presupuestarios

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

3 - Fomento para el desarrollo de las 
organizaciones rurales

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

:Porcentaje de organizaciones de productores 
apoyadas

( Número de organizaciones de productores 
apoyadas / Número de organizaciones de 
productores programadas para apoyos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

3 - Fomento para el desarrollo de las 
organizaciones rurales

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

:Porcentaje de organizaciones de productores 
apoyadas

( Número de organizaciones de productores 
apoyadas / Número de organizaciones de 
productores programadas para apoyos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento 
para el Desarrollo del Campo

3 - Fomento para el desarrollo de las 
organizaciones rurales

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

:Porcentaje de organizaciones de productores 
apoyadas

( Número de organizaciones de productores 
apoyadas / Número de organizaciones de 
productores programadas para apoyos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

1 - Servicios para el fomento de la 
actividad de la producción ganadera

( Número de productores, engordadores y 
exportadores atendidos / número de productores, 
engordadores y exportadores,programados para 
atender ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

2 - Servicios prestados para fomentar la 
producción de crías de Peces (Centro 
Acuícola).

1508 - Subsecretaría de Desarrollo 
Rural

( (Número de productores acuícolas atendidos / 
Número de productores acuícolas programados 
para atención ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100
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15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 0

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 14.29

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente May 0

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 28.67

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 40

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 370

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 14

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 0

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente 100 Se cumplieron el total de metas programadas

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Producto Ascendente 100

15.-Secretaría del Campo 1517 - Dirección de Agronegocios porcentaje 100 Producto Ascendente 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1503 - Dirección de fomento Agrícola porcentaje 100 Proceso Ascendente 100 Se cumplió con el total de las metas programadas

15.-Secretaría del Campo 1 - Programas del campo coordinados 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje de programas del campo operados Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

15.-Secretaría del Campo 1 - Programas del campo coordinados 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje de programas del campo operados Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo 1 - Programas del campo coordinados 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje de programas del campo operados Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

15.-Secretaría del Campo 1 - Programas del campo coordinados 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje de programas del campo operados Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100 Se cumplió el total de metas programadas

15.-Secretaría del Campo 1521 - Coordinación Administrativa Porcentaje de gastos de operación Porcentaje 20 Producto Descendente 0

15.-Secretaría del Campo 1528 - Organo Interno de control Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar - -

15.-Secretaría del Campo 1528 - Organo Interno de control Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

Solo se alcanzaron 43 de las 150 metas 
programadas, debido al periodo de veda 
electoral

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

3 - Servicios para fomentar la plantación 
de arboles forestales (VIVERO)

1511 - Departamento de Desarrollo 
Forestal

Porcentaje de servicios forestales por usuario 
atendido.

( Número de servicios para fomentar la plantación 
de árboles forestales atendidos / Número de 
servicios forestales programados para atención ) * 
100

se alcanzaron 125 metas , las cuales se 
cumplieron hasta este mes debido a la 
contingencia sanitaria, veda electoral y recortes 
presupuestales

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

4 - Servicios de Conservación y Cosecha 
de Agua (Maquinaria Pesada)/

1512 - Dirección de Maquinaria 
Pesada

Porcentaje de usuarios atendidos con servicios 
de conservación y cosecha de agua .

( Número de usuarios atendidos con servicios de 
conservación y cosecha de agua / Número de 
número usuarios programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

5 - Servicios para combatir el lirio 
acuático de presas

1510 - Departamento de Desarrollo 
Acuícola

Porcentaje de servicios para combatir el lirio 
acuático implementados

( Número de servicios implementados / Número 
de servicios programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se cumplió con la totalidad de metas 
programadas

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

6 - Servicios para fortalecimiento de 
capacidades de comercialización

Porcentaje de usuarios atendidos de servicios 
para el fortalecimiento de capacidades de 
comercialización.

( Número servicios de usuarios atendidos en 
servicios para el fortalecimiento de capacidades 
de comercialización / Número de usuarios de 
servicios para el fortalecimiento de capacidades 
de comercialización programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo 
del Campo Zacatecano

7 - Servicios para mejoras de procesos 
de manejo post cosecha, prestados

Porcentaje de toneladas cribadas, pulidas, 
envasdadas y aquintaladas

( Número de toneladas cribadas, pulidas, 
envasadas y aquintaladas / Número de toneladas 
programadas para cribar, pulir, envasar y 
anquintalar ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

( No. De programas del campo operados / Total 
de Programas de la SECAMPO ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

( No. De programas del campo operados / Total 
de Programas de la SECAMPO ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

( No. De programas del campo operados / Total 
de Programas de la SECAMPO ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

( No. De programas del campo operados / Total 
de Programas de la SECAMPO ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

2 - Soporte a programas del campo en 
operación

( Gastos de operación de la dependencia / Monto 
aprobado en el presupuesto de egresos a la 
dependencia ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se solicita una prorroga de tiempo para poder 
capturar la información el día lunes 17 de enero, 
esto derivado de los altos contagios de COVID-19 
en las dependencias de Gobierno del Estado.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

3 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de programas o proyectos con 
atención de Control de Riesgos

( Número de programas o proyectos con Control 
de Riesgos / Total de programas o proyectos de la 
SECAMPO ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

3 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de programas o proyectos con 
atención de Control de Riesgos

( Número de programas o proyectos con Control 
de Riesgos / Total de programas o proyectos de la 
SECAMPO ) * 100

Por solicitud de Función Pública mediante oficio 
se solicitó que las metas de éste componente se 
bajaran a 0.
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15.-Secretaría del Campo 1528 - Organo Interno de control Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

15.-Secretaría del Campo 1528 - Organo Interno de control Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Constante 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100 Informe elaborado.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 101.18

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 1.18

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 1.27

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 3.29

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 2.3

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene - -

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

3 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de programas o proyectos con 
atención de Control de Riesgos

( Número de programas o proyectos con Control 
de Riesgos / Total de programas o proyectos de la 
SECAMPO ) * 100

Se alcanzaron las metas programadas para éste 
trimestre

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

3 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de programas o proyectos con 
atención de Control de Riesgos

( Número de programas o proyectos con Control 
de Riesgos / Total de programas o proyectos de la 
SECAMPO ) * 100

Se cumplieron en tiempo y forma las metas 
programadas

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para 
el desarrollo del campo

4 - Derecho de acceso a la información y 
protección de datos personales 
garantizado

1529 - Unidad de Enlace y Acceso a la 
Información de la SECAMPO

Porcentaje de cumplimiento en materia de 
acceso a la información y protección de datos 
personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de cumplimiento 
obtenido en obligaciones de transparencia 
emitido por el Órgano Garante + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3

Ene-Dic 
Anual

A la fecha de corte del sistema SIPLAN aun no se 
tiene disponible la información por parte del 
Departamento de Transparencia, ya que ellos 
son evaluados para el cuarto trimestre , hasta el 
día 30 de enero del año en curso.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

102.-Política de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado 
de Zacatecas.

1 - Coordinación interinstitucional 
articulada para la Igualdad 
implementada.

1601 - Subsecretaría para la Igualdad 
Sustantiva

Porcentaje de informes sobre ejecución de los 
proyectos del Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de Género.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

En el mes de enero se entregó el informe 
correspondiente al cierre de ejercicio 2020 del 
proyecto aprobado 2020 por el Programa de 
Fortalecimiento a la Transversalidad de la 
Perspectiva de Género.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

102.-Política de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado 
de Zacatecas.

1 - Coordinación interinstitucional 
articulada para la Igualdad 
implementada.

1601 - Subsecretaría para la Igualdad 
Sustantiva

Porcentaje de informes sobre ejecución de los 
proyectos del Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de Género.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

Los informes que se presentan ante el PFTPG 
2021 se realizan en los meses de julio, octubre y 
el final el 30 de noviembre de 2021, por lo tanto 
el avance se reporta en el tercer y cuarto 
trimestres del año.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

102.-Política de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado 
de Zacatecas.

1 - Coordinación interinstitucional 
articulada para la Igualdad 
implementada.

1601 - Subsecretaría para la Igualdad 
Sustantiva

Porcentaje de informes sobre ejecución de los 
proyectos del Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de Género.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

16.-Secretaría de las 
Mujeres

102.-Política de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado 
de Zacatecas.

1 - Coordinación interinstitucional 
articulada para la Igualdad 
implementada.

1601 - Subsecretaría para la Igualdad 
Sustantiva

Porcentaje de informes sobre ejecución de los 
proyectos del Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de Género.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

1 - Modelo de gestión y 
acompañamiento para el 
empoderamiento económico de las 
mujeres del estado de Zacatecas 
Implementado.

1602 - Dirección de Empoderamiento 
Económico

Porcentaje de acciones del Modelo de 
Empoderamiento económico de las mujeres 
implementado.

( Número de actividades del Modelo de 
empoderamiento económico de las mujeres 
implementadas / Número de actividades del 
Modelo de empoderamiento económico de las 
mujeres programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

2 - Coordinación interinstitucional 
realizada en el Programa de Prevención, 
Atención, Sanción y Erradicación de la 
violencia contra las mujeres.(PASE)

1603 - Subsecretaría de los Derechos 
de las Mujeres

Porcentaje de cumplimiento de acciones de 
Coordinación Interinstitucional de las 
Dependencias integrantes del PASE sobre la 
ejecución de sus obligaciones dentro del 
Programa.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

3 - Otorgar atención y asesoría a 
mujeres víctimas de violencia familiar en 
las áreas de trabajo social, psicología, 
jurídica, servicio médico, así como 
hospedaje, alimentación, vestido y 
calzado.

1603 - Subsecretaría de los Derechos 
de las Mujeres

Porcentaje de atenciones jurídicas, psicológicas y 
en trabajo social a mujeres víctimas de violencia 
otorgadas.

Número de atenciones a mujeres víctimas de 
violencia / Número de mujeres que acuden a los 
Centros de Atención

Las usuarias corresponden a casos de 
seguimiento y a nuevas atenciones.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

3 - Otorgar atención y asesoría a 
mujeres víctimas de violencia familiar en 
las áreas de trabajo social, psicología, 
jurídica, servicio médico, así como 
hospedaje, alimentación, vestido y 
calzado.

1603 - Subsecretaría de los Derechos 
de las Mujeres

Porcentaje de atenciones jurídicas, psicológicas y 
en trabajo social a mujeres víctimas de violencia 
otorgadas.

Número de atenciones a mujeres víctimas de 
violencia / Número de mujeres que acuden a los 
Centros de Atención

Se hace la observación de que el resultado de la 
fórmula se multiplica por 100, derivado de que 
es porcentaje y por error involuntario se omitió, 
por lo que queda de la siguiente manera: 
3563/2802=1.27*100= 127.15%. De igual manera 
se aplica para el trimestre anterior.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

3 - Otorgar atención y asesoría a 
mujeres víctimas de violencia familiar en 
las áreas de trabajo social, psicología, 
jurídica, servicio médico, así como 
hospedaje, alimentación, vestido y 
calzado.

1603 - Subsecretaría de los Derechos 
de las Mujeres

Porcentaje de atenciones jurídicas, psicológicas y 
en trabajo social a mujeres víctimas de violencia 
otorgadas.

Número de atenciones a mujeres víctimas de 
violencia / Número de mujeres que acuden a los 
Centros de Atención

Se hace la observación de que el resultado de la 
fórmula se multiplica por 100, derivado de que 
es porcentaje y por error involuntario se omitió, 
por lo que queda de la siguiente manera: 
1780/541=3.290*100= 329.02%. Se informa que 
puede haber más de una atención a una misma 
usuaria. El número de mujeres corresponde a 
usuarias tanto de nuevo ingreso como usuarias 
de seguimiento.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

3 - Otorgar atención y asesoría a 
mujeres víctimas de violencia familiar en 
las áreas de trabajo social, psicología, 
jurídica, servicio médico, así como 
hospedaje, alimentación, vestido y 
calzado.

1603 - Subsecretaría de los Derechos 
de las Mujeres

Porcentaje de atenciones jurídicas, psicológicas y 
en trabajo social a mujeres víctimas de violencia 
otorgadas.

Número de atenciones a mujeres víctimas de 
violencia / Número de mujeres que acuden a los 
Centros de Atención

Se hace la observación de que el resultado de la 
fórmula se multiplica por 100, derivado de que 
es porcentaje y por error involuntario se omitió, 
por lo que queda de la siguiente manera: 
1293/563=2.29*100= 229.66%. Se informa que 
puede haber más de una atención a una misma 
usuaria. El número de mujeres corresponde a 
usuarias tanto de nuevo ingreso como usuarias 
de seguimiento.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 150

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 300

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

4.-Desarrollo Social 1605 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente 88.6

4.-Desarrollo Social 1606 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Producto Ascendente 111.11

4.-Desarrollo Social 1607 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Ascendente 70

4.-Desarrollo Social Cumplimiento del Plan anual de Capacitación. Porcentaje 100 Proceso Ascendente 243.33

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Aclaración: corrijo en este espacio el nombre del 
indicador, debe ser número de capacitaciones a 
las instancias generadoras de información de 
violencia de género contra las mujeres.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Aclaración: corrijo en este espacio el nombre del 
indicador, debe ser porcentaje de capacitaciones 
a las instancias generadoras de información de 
violencia de género contra las mujeres.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Aclaración: este espacio el nombre del indicador 
debe ser: porcentaje de capacitaciones a las 
instancias generadoras de información de 
violencia de género contra las mujeres.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Aclaración: este espacio el nombre del indicador 
debe ser: porcentaje de capacitaciones a las 
instancias generadoras de información de 
violencia de género contra las mujeres.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Aclaración: este espacio el nombre del indicador 
debe ser: porcentaje de capacitaciones a las 
instancias generadoras de información de 
violencia de género contra las mujeres.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Aclaración: este espacio el nombre del indicador 
debe ser: porcentaje de capacitaciones a las 
instancias generadoras de información de 
violencia de género contra las mujeres. La 
capacitación no se llevó a cabo derivado de la 
falta de titular de la dirección del banco.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Aclaración: este espacio el nombre del indicador 
debe ser: porcentaje de capacitaciones a las 
instancias generadoras de información de 
violencia de género contra las mujeres.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

103.-Las mujeres en el estado 
de Zacatecas acceden al 
derecho de tener una vida libre 
de violencia de género.

4 - Capacitación a las instancias 
generadoras de información de violencia 
de género contra las mujeres para el 
Banco Estatal de datos sobre Violencia 
contra las Mujeres. (BANEVIM)

1604 - Dirección del Banco Estatal de 
Datos sobre Violencia contra las 
Mujeres

Porcentaje de actualización de los indicadores de 
la plataforma del Banco Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres.

( Número de capacitaciones realizadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Aclaración: este espacio el nombre del indicador 
debe ser: porcentaje de capacitaciones a las 
instancias generadoras de información de 
violencia de género contra las mujeres.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

1 - Gestión Administrativa y Operativa 
realizada.

Porcentaje de Actividades de gestión 
administrativa y operativa realizadas.

( Número de Actividades de gestión 
administrativa y operativa realizadas / número de 
actividades de gestión administrativa y operativa 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

2 - Atención y estudio de los asuntos 
jurídicos efectuada.

Porcentaje de Actividades realizadas por la 
Dirección Jurídica.

( Número de Actividades realizadas por la 
Dirección Jurídica / Número de Actividades 
programadas por la Dirección Jurídica ) * 100

Ene-Dic 
Anual

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

3 - Programa de prevención y control en 
operación.

vance porcentual en el Programa de Prevención 
y Control

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

4 - Plan Anual de Capacitación 
implementado.

1608 - Dirección de Capacitación e 
Investigación

( Número de capacitaciones otorgadas / Número 
de capacitaciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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4.-Desarrollo Social 1609 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 1609 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 1609 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 1609 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 6 - Apoyo técnico y operativo otorgado. 1610 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente 97.12

4.-Desarrollo Social 1611 - Dirección de Transversalización Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Producto Ascendente 0.41

4.-Desarrollo Social 1706 - UNIDAD DE TRANSPARENCIA Porcentaje 100 Producto Constante 250

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 4 - Procesos Jurídicos internos atendidos 1708 - COORDINACIÓN JURÍDICA Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 90.01

4.-Desarrollo Social 4 - Procesos Jurídicos internos atendidos 1708 - COORDINACIÓN JURÍDICA Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 150

4.-Desarrollo Social 4 - Procesos Jurídicos internos atendidos 1708 - COORDINACIÓN JURÍDICA Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 4 - Procesos Jurídicos internos atendidos 1708 - COORDINACIÓN JURÍDICA Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 115.38

4.-Desarrollo Social 1709 - UNIDAD DE INFORMÁTICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar - -

4.-Desarrollo Social 1709 - UNIDAD DE INFORMÁTICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 103.13

4.-Desarrollo Social 1709 - UNIDAD DE INFORMÁTICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 1709 - UNIDAD DE INFORMÁTICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 64

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Producto Ascendente Ene-Mar - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Producto Ascendente Jul-Sep 0

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

5 - Seguimiento a la implementación de 
la Ley de Acceso a las Información 
Pública y la Ley de Protección de Datos 
Personales.

Porcentaje de Informes de Actualización de la 
Información en materia de Transparencia.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

Se programó un informe en el mes de enero 
reportando las actividades de octubre, 
noviembre y diciembre del 2020, el cual se 
cumplió.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

5 - Seguimiento a la implementación de 
la Ley de Acceso a las Información 
Pública y la Ley de Protección de Datos 
Personales.

Porcentaje de Informes de Actualización de la 
Información en materia de Transparencia.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

Informe elaborado y presentado tanto en la 
Plataforma Nacional de Transparencia como en 
el portal de Gobierno del Estado.

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

5 - Seguimiento a la implementación de 
la Ley de Acceso a las Información 
Pública y la Ley de Protección de Datos 
Personales.

Porcentaje de Informes de Actualización de la 
Información en materia de Transparencia.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

5 - Seguimiento a la implementación de 
la Ley de Acceso a las Información 
Pública y la Ley de Protección de Datos 
Personales.

Porcentaje de Informes de Actualización de la 
Información en materia de Transparencia.

( Informes elaborados / Informes programados ) * 
100

16.-Secretaría de las 
Mujeres

104.-Actividades de Apoyo 
Administrativo de la Secretaría 
de las Mujeres

Porcentaje de Actividades de Apoyo Técnico y 
operativo.

( Número de Actividades realizadas / Número de 
Actividades programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

16.-Secretaría de las 
Mujeres

105.-Fortalecimiento de las 
Instancias Municipales de las 
Mujeres del Estado de 
Zacatecas.

1 - Institucionalización y 
transversalización de la perspectiva de 
género a nivel municipal a través de 
planes de trabajo implementados.

Porcentaje de IMM que implementan su Plan de 
Trabajo para la Institucionalización y 
transversalización de la perspectiva de género.

( Número de Instancias Municipales de las 
Mujeres que implementan su Plan de trabajo / 
Número de IMM que reciben el recurso ) * 100

Ene-Dic 
Anual

De las 29 Instancias que recibieron apoyo en 
2021, todas implementaron su plan de trabajo.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

1 - Gestión de Recursos humanos, 
materiales y financieros implementada

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de recursos humanos, materiales y 
financieros administrados.

(Total de trámites administrativos realizados/ / 
total de trámites administrativos programados).

Ene-Dic 
Anual

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

2 - Derecho de Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales 
Garantizados

Porcentaje de cumplimiento en materia de 
acceso a la información y protección de datos 
personales

( (Número de solicitudes de información 
atendidas + Número de reportes en el portal de 
transparencia de la SEZAMi realizados/ / Número 
de solicitudes de información recibidas + Número 
de reportes en el portal de transparencia de la 
SEZAMi programados ) * 100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Todas las solicitudes de información que se 
recibieron se atendieron, todos los reportes en el 
portal de transparencia programados se 
realizaron.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

3 - Programa de Prevención y Control de 
Operación

1707 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control

( (Número de acciones realizadas/ / número de 
acciones programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

3 - Programa de Prevención y Control de 
Operación

1707 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control

( (Número de acciones realizadas/ / número de 
acciones programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

3 - Programa de Prevención y Control de 
Operación

1707 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control

( (Número de acciones realizadas/ / número de 
acciones programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

3 - Programa de Prevención y Control de 
Operación

1707 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control

( (Número de acciones realizadas/ / número de 
acciones programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

Porcentaje de actividades realizadas en la 
Coordinación Juridica

( (Total de actividades realizadas/ / total de 
actividades programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

Porcentaje de actividades realizadas en la 
Coordinación Juridica

( (Total de actividades realizadas/ / total de 
actividades programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

Porcentaje de actividades realizadas en la 
Coordinación Juridica

( (Total de actividades realizadas/ / total de 
actividades programadas)*100 ) * 100

Como lo indica lo programado no se han llevado 
a cabo actividades dentro de esta área.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

Porcentaje de actividades realizadas en la 
Coordinación Juridica

( (Total de actividades realizadas/ / total de 
actividades programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

5 - Atención de procesos informáticos 
realizados

Porcentaje de equipos informáticos a los que se 
les brindo mantenimiento.

( (Total de equipos a los que se les brindo 
mantenimiento/ / total de equipos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

5 - Atención de procesos informáticos 
realizados

Porcentaje de equipos informáticos a los que se 
les brindo mantenimiento.

( (Total de equipos a los que se les brindo 
mantenimiento/ / total de equipos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

5 - Atención de procesos informáticos 
realizados

Porcentaje de equipos informáticos a los que se 
les brindo mantenimiento.

( (Total de equipos a los que se les brindo 
mantenimiento/ / total de equipos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

147.-Procesos y Funciones 
Eficientados

5 - Atención de procesos informáticos 
realizados

Porcentaje de equipos informáticos a los que se 
les brindo mantenimiento.

( (Total de equipos a los que se les brindo 
mantenimiento/ / total de equipos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

1 - Padres reunificados con sus hijos 
Zacatecanos Migrantes indocumentados 
(Corazón de Plata)

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de adultos mayores reunificados 
respecto al total de adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores reunificados / / Total 
de adultos mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

1 - Padres reunificados con sus hijos 
Zacatecanos Migrantes indocumentados 
(Corazón de Plata)

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de adultos mayores reunificados 
respecto al total de adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores reunificados / / Total 
de adultos mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la 
Contingencia Sanitaria COVID-19. Se solicitará 
modificación programática para próximos 
trimestres.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

1 - Padres reunificados con sus hijos 
Zacatecanos Migrantes indocumentados 
(Corazón de Plata)

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de adultos mayores reunificados 
respecto al total de adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores reunificados / / Total 
de adultos mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

En el ejercicio 2021 no se le asigno recurso 
presupuestario a este programa.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 43.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0 Insuficiencia presupuestal por recortes.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 118.18

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Ene-Mar - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Abr-Jun 90.91

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Jul-Sep 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Resultados Ascendente Oct-Dic 113.04

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente 48.92

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 55.36

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

1 - Padres reunificados con sus hijos 
Zacatecanos Migrantes indocumentados 
(Corazón de Plata)

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de adultos mayores reunificados 
respecto al total de adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores reunificados / / Total 
de adultos mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la 
Contingencia Sanitaria COVID-19. En el ejercicio 
2021 no se le asigno recurso presupuestario a 
este programa.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

2 - Talleres de capacitación para atender 
la violencia doméstica, impartidos 
(mariposa construyendo alas para la 
libertad)

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de talleres de prevención de violencia 
intrafamiliar en los Estados Unidos Coordinados

( (Total de talleres de capacitación impartidos/ / 
Total de talleres de capacitación 
programados)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

3 - Restos humanos de Connacionales 
que fallecieron en el Extranjero, 
repatriados

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de restos humanos de connacionales 
fallecidos en el extranjero repatriados

( (Total de repatriaciones realizadas / / Total de 
repatriaciones programadas) *100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

3 - Restos humanos de Connacionales 
que fallecieron en el Extranjero, 
repatriados

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de restos humanos de connacionales 
fallecidos en el extranjero repatriados

( (Total de repatriaciones realizadas / / Total de 
repatriaciones programadas) *100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

3 - Restos humanos de Connacionales 
que fallecieron en el Extranjero, 
repatriados

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de restos humanos de connacionales 
fallecidos en el extranjero repatriados

( (Total de repatriaciones realizadas / / Total de 
repatriaciones programadas) *100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

3 - Restos humanos de Connacionales 
que fallecieron en el Extranjero, 
repatriados

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de restos humanos de connacionales 
fallecidos en el extranjero repatriados

( (Total de repatriaciones realizadas / / Total de 
repatriaciones programadas) *100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

4 - Promoción cultural del Estado para 
Migrantes

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de eventos apoyados para la 
promoción de la cultura

( (Total de eventos apoyados / / Total de eventos 
programados) * 100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

4 - Promoción cultural del Estado para 
Migrantes

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de eventos apoyados para la 
promoción de la cultura

( (Total de eventos apoyados / / Total de eventos 
programados) * 100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la 
Contingencia Sanitaria COVID-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

4 - Promoción cultural del Estado para 
Migrantes

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de eventos apoyados para la 
promoción de la cultura

( (Total de eventos apoyados / / Total de eventos 
programados) * 100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

4 - Promoción cultural del Estado para 
Migrantes

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de eventos apoyados para la 
promoción de la cultura

( (Total de eventos apoyados / / Total de eventos 
programados) * 100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

5 - Eventos y reuniones en beneficio de 
la comunidad zacatecana migrante, 
realizados

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de eventos y reuniones en beneficio 
de la comunidad zacatecana migrante atendidos.

( (Total de eventos y reuniones atendidos/ / Total 
de eventos y reuniones programados)*100. ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

5 - Eventos y reuniones en beneficio de 
la comunidad zacatecana migrante, 
realizados

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de eventos y reuniones en beneficio 
de la comunidad zacatecana migrante atendidos.

( (Total de eventos y reuniones atendidos/ / Total 
de eventos y reuniones programados)*100. ) * 
100

Reuniones de trabajo con la COEPLA, 
Coordinación Jurídica, Instituto Nacional de 
Migración, escuela de psicología, entre otros.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

5 - Eventos y reuniones en beneficio de 
la comunidad zacatecana migrante, 
realizados

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de eventos y reuniones en beneficio 
de la comunidad zacatecana migrante atendidos.

( (Total de eventos y reuniones atendidos/ / Total 
de eventos y reuniones programados)*100. ) * 
100

Está actividad no cumple con la meta debido a 
cancelaciones en agenda, debido a Covid-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la 
Comunidad Zacatecana 
Migrante.

5 - Eventos y reuniones en beneficio de 
la comunidad zacatecana migrante, 
realizados

1704 - DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
BINACIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Porcentaje de eventos y reuniones en beneficio 
de la comunidad zacatecana migrante atendidos.

( (Total de eventos y reuniones atendidos/ / Total 
de eventos y reuniones programados)*100. ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al 
Zacatecano Migrante 
Deportado o Repatriado

1 - Apoyos a zacatecanos migrantes 
deportados y repatriados otorgados

1701 - DIRECCIÓN DE FOMENTO 
ECONÓMICO Y SOCIAL PARA EL 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de zacatecanos (as) migrantes 
deportados y repatriados apoyados.

( (Total de zacatecanos (as) migrantes deportados 
y repatriados apoyados/ / Total de apoyos 
zacatecanos (as) deportados y repatriados 
programados) *100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al 
Zacatecano Migrante 
Deportado o Repatriado

1 - Apoyos a zacatecanos migrantes 
deportados y repatriados otorgados

1701 - DIRECCIÓN DE FOMENTO 
ECONÓMICO Y SOCIAL PARA EL 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de zacatecanos (as) migrantes 
deportados y repatriados apoyados.

( (Total de zacatecanos (as) migrantes deportados 
y repatriados apoyados/ / Total de apoyos 
zacatecanos (as) deportados y repatriados 
programados) *100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la 
Contingencia Sanitaria COVID-19. Se solicitará 
modificación programática para próximos 
trimestres.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al 
Zacatecano Migrante 
Deportado o Repatriado

1 - Apoyos a zacatecanos migrantes 
deportados y repatriados otorgados

1701 - DIRECCIÓN DE FOMENTO 
ECONÓMICO Y SOCIAL PARA EL 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de zacatecanos (as) migrantes 
deportados y repatriados apoyados.

( (Total de zacatecanos (as) migrantes deportados 
y repatriados apoyados/ / Total de apoyos 
zacatecanos (as) deportados y repatriados 
programados) *100 ) * 100

En el mes de agosto se entregaron 120 apoyos a 
Zacatecanos deportados, los cuales no fueron 
programados durante ese trimestre . Este 
desface se debe a movimientos en la agenda del 
secretario para poder asistir la entrega.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al 
Zacatecano Migrante 
Deportado o Repatriado

1 - Apoyos a zacatecanos migrantes 
deportados y repatriados otorgados

1701 - DIRECCIÓN DE FOMENTO 
ECONÓMICO Y SOCIAL PARA EL 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de zacatecanos (as) migrantes 
deportados y repatriados apoyados.

( (Total de zacatecanos (as) migrantes deportados 
y repatriados apoyados/ / Total de apoyos 
zacatecanos (as) deportados y repatriados 
programados) *100 ) * 100

Esta actividad ya se cumplió en trimestres 
anteriores.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al 
Zacatecano Migrante 
Deportado o Repatriado

2 - Gestión de documentos de identidad 
Americanos (actas de nacimiento y 
apostille de documentos ) realizados

1702 - DIRECCIÓN DE ORIENTACIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL AL 
ZACATECANO MIGRANTE Y SUS 
FAMILIAS

Porcentaje de documentos de identidad 
americanos gestionados.

( ( Total de documentos gestionados / / Total de 
documentos solicitados) *100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Esta meta fue desfasada debido al recorte 
presupuestal

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al 
Zacatecano Migrante 
Deportado o Repatriado

3 - Apoyos a Trabajadores exbraceros 
zacatecanos 1942-1964 otorgados

1701 - DIRECCIÓN DE FOMENTO 
ECONÓMICO Y SOCIAL PARA EL 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de exbraceros zacatecanos 1942-
1964 apoyados

( (Total de documentos gestionados / / Total de 
documentos solicitados) *100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la 
Contingencia Sanitaria COVID-19. Se solicitará 
modificación programática para próximos 
trimestres.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al 
Zacatecano Migrante 
Deportado o Repatriado

3 - Apoyos a Trabajadores exbraceros 
zacatecanos 1942-1964 otorgados

1701 - DIRECCIÓN DE FOMENTO 
ECONÓMICO Y SOCIAL PARA EL 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de exbraceros zacatecanos 1942-
1964 apoyados

( (Total de documentos gestionados / / Total de 
documentos solicitados) *100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la 
Contingencia Sanitaria COVID-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando 
Unidos con los Migrantes

1 - Obras de infraestructura y acciones 
en las localidades

1703 - DIRECCIÓN DE PROYECTOS 
CON INVERSIÓN MIGRANTE

Porcentaje de solicitudes de clubes de migrantes 
apoyadas

( Total de proyectos validados en el año / Total de 
proyectos completos recibidos en el año ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Jun 495.1

Porcentaje 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje 80 Proceso Constante Ene-Jun 100

Porcentaje 80 Proceso Constante Jul-Dic 100

1803 - Dirección de Notarías Porcentaje de renovaciones asentadas. Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

1803 - Dirección de Notarías Porcentaje de renovaciones asentadas. Porcentaje 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

1804 - Dirección de Registro Civil Expediente 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

1804 - Dirección de Registro Civil Expediente 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

1805 - Dirección de Periódico Oficial Actividad 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

1805 - Dirección de Periódico Oficial Actividad 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

1806 - Coordinación Administrativa Documento 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

1806 - Coordinación Administrativa Documento 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

1807 - Unidad de Transparencia Porcentaje de solicitudes atendidas. Solicitud 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

1807 - Unidad de Transparencia Porcentaje de solicitudes atendidas. Solicitud 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Programa 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Programa 80 Proceso Ascendente Jul-Dic - -

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1 - Eficiencia en los servicios 
proporcionados a las usuarias y usuarios 
u otras instancias en los diversos actos 
de Gobierno en materia de Asuntos 
Contenciosos

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

Porcentaje de las asesorías en materia de 
Asuntos Contenciosos proporcionados.

( Número de asesorías atendidas / Número de 
asesorías solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1 - Eficiencia en los servicios 
proporcionados a las usuarias y usuarios 
u otras instancias en los diversos actos 
de Gobierno en materia de Asuntos 
Contenciosos

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

Porcentaje de las asesorías en materia de 
Asuntos Contenciosos proporcionados.

( Número de asesorías atendidas / Número de 
asesorías solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

2 - Asesoría Jurídica permanente 
brindada a la Administración Pública, 
Estatal y Municiál, así como los 
Organismos Centralizados y 
Descentralizados, mediante una 
actualización continua del Marco 
Jurídico.

1802 - Dirección de Estudios 
Legislativos y Consultoría Legal

Porcentaje de asesorías proporcionadas en 
materia de Estudios Legislativos.

( Número de asesorías atendidas / Número de 
asesorías solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

2 - Asesoría Jurídica permanente 
brindada a la Administración Pública, 
Estatal y Municiál, así como los 
Organismos Centralizados y 
Descentralizados, mediante una 
actualización continua del Marco 
Jurídico.

1802 - Dirección de Estudios 
Legislativos y Consultoría Legal

Porcentaje de asesorías proporcionadas en 
materia de Estudios Legislativos.

( Número de asesorías atendidas / Número de 
asesorías solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

3 - Servicios proporcionados a las 
usuarias y usuarios en materia notarial 
de manera eficiente.

( Número de renovaciones asentadas de poderes 
y testamentos / Número de renovaciones 
recibidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

3 - Servicios proporcionados a las 
usuarias y usuarios en materia notarial 
de manera eficiente.

( Número de renovaciones asentadas de poderes 
y testamentos / Número de renovaciones 
recibidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

4 - Servicios de Registro Civil 
proporcionados de manera confiable y 
eficaz mediante la expedición de actas 
con datos correctos.

Porcentaje de actas expedidas con datos 
correctos.

( Número de actas expedidas con datos 
correctos / Número de actas solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

4 - Servicios de Registro Civil 
proporcionados de manera confiable y 
eficaz mediante la expedición de actas 
con datos correctos.

Porcentaje de actas expedidas con datos 
correctos.

( Número de actas expedidas con datos 
correctos / Número de actas solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

5 - Servicios de Publicación de los 
ordenamientos y disposiciones 
normativas en el Periódico Oficial, 
proporcionados de manera eficiente.

Porcentaje de las publicaciones realizadas en el 
Periódico Oficial del Estado

( Número de publicaciones realizadas / Número 
de publicaciones solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad 
jurídica en los actos de 
Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

5 - Servicios de Publicación de los 
ordenamientos y disposiciones 
normativas en el Periódico Oficial, 
proporcionados de manera eficiente.

Porcentaje de las publicaciones realizadas en el 
Periódico Oficial del Estado

( Número de publicaciones realizadas / Número 
de publicaciones solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera 
eficiente.

1 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas que integran la Coordinación 
General Jurídica.

Porcentaje de servicios brindados a las 
Direcciones de la Dependencia.

( Número de servicios atendidos / Número de 
servicios solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera 
eficiente.

1 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas que integran la Coordinación 
General Jurídica.

Porcentaje de servicios brindados a las 
Direcciones de la Dependencia.

( Número de servicios atendidos / Número de 
servicios solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera 
eficiente.

2 - Atención a las solicitudes de las 
usuarias y usuarios por medio del portal 
del Instituto Zacatecano de 
Transparencia, acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales 
proporcionados.

( Número de Solicitudes atendidas / Número de 
solicitudes recibidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera 
eficiente.

2 - Atención a las solicitudes de las 
usuarias y usuarios por medio del portal 
del Instituto Zacatecano de 
Transparencia, acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales 
proporcionados.

( Número de Solicitudes atendidas / Número de 
solicitudes recibidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera 
eficiente.

3 - Programa de prevención y control de 
operación.

1808 - Órgano Interno de Control 
operando

Porcentaje de avance en el Programa de 
Orevención y Control.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera 
eficiente.

3 - Programa de prevención y control de 
operación.

1808 - Órgano Interno de Control 
operando

Porcentaje de avance en el Programa de 
Orevención y Control.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100
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1809 - Despacho del Coordinador Actividad 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 46.69

1809 - Despacho del Coordinador Actividad 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente 100

2.-Administración 2 - Inversión Pública Estatal Priorizada Porcentaje 70 Proceso Ascendente 128.39

2.-Administración Porcentaje 90 Producto Ascendente 95.83

2.-Administración 1904 - Sistema Estatal de Información Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

2.-Administración Porcentaje de programas estatales evaluados. Porcentaje 27 Producto Ascendente 17.65

2.-Administración Porcentaje de reuniones realizadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente 80

2.-Administración Porcentaje 50 Producto Ascendente 50

2.-Administración 8 - Políticas públicas iimplementadas 1908 - Dirección de Políticas Públicas Porcentaje 100 Producto Ascendente 0

2.-Administración 9 - Vinculación Institucional Establecida Porcentaje 80 Producto Ascendente 0

2.-Administración 1910 - Consejo Estatal de Población Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 40

2.-Administración 1910 - Consejo Estatal de Población Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 60

2.-Administración 1911 - Agenda Porcentaje 0 Producto Ascendente - Componente cancelado

2.-Administración 1912 - Coordinación Administrativa Seguimiento a la gestión financiera Porcentaje 100 Impacto Constante Ene-Mar 100

2.-Administración 1912 - Coordinación Administrativa Seguimiento a la gestión financiera Porcentaje 100 Impacto Constante Abr-Jun 100

2.-Administración 1912 - Coordinación Administrativa Seguimiento a la gestión financiera Porcentaje 100 Impacto Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 1912 - Coordinación Administrativa Seguimiento a la gestión financiera Porcentaje 100 Impacto Constante Oct-Dic 100

2.-Administración 1913 - Coordinación de Sistemas Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 120

2.-Administración 1913 - Coordinación de Sistemas Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 116.67

2.-Administración 1913 - Coordinación de Sistemas Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 1913 - Coordinación de Sistemas Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera 
eficiente.

4 - Servicios de Asesoría Legal, 
proporcionados de manera eficiente a 
través de la Coordinación General 
Jurídica.

Porcentaje de acuerdos o comisiones que el 
Titular del Ejecutivo encomiende.

( Número de actividades realizadas / Número de 
actividades programadas. ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa 
otorgada al personal de la 
Dependencia de manera 
eficiente.

4 - Servicios de Asesoría Legal, 
proporcionados de manera eficiente a 
través de la Coordinación General 
Jurídica.

Porcentaje de acuerdos o comisiones que el 
Titular del Ejecutivo encomiende.

( Número de actividades realizadas / Número de 
actividades programadas. ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

1 - Metodologías y procesos de 
planeacion de la Administacion Pública 
Integrados

1901 - Dirección de Planeación 
Operativa

Porcentaje de programas presupuestarios 
vinculados con el Plan Estatal de Desarrollo

( Total de programas presupuestarios vinculados 
al PED / Total programas presupuestarios 
validados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

1902 - Dirección de Inversión 
Estratégica

Variación anual de la inversión aprobada en el 
Programa Estatal de Obra y la ejecutada en el 
ejercicio.

( Inversión aprobada en el Programa Estatal de 
Obra / Inversión ejecutada en el ejercicio ) * 100

Ene-Dic 
Anual

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

3 - Estructura Estatal de Planeación 
Articulada

1903 - Dirección General del 
COPLADEZ

Porcentaje de Programas con reglas de 
operación inscritos en el Sistema Integral del 
Padrón de Beneficiarios

( Número de programas con reglas de operación 
inscritos en el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios / Total de programas con reglas de 
operación aprobados en el año ) * 100

Ene-Dic 
Anual

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

4 - Información estadística y geográfica 
para la planificación ordenada

Porcentaje de actualización del sistema estatal 
de información

( Información actualizada / información 
programada ) * 100

Ene-Dic 
Anual

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

5 - Procesos de Monitoreo y Evaluación 
de los Objetivos, Metas y Programas del 
PED consolidados.

1905 - Dirección de Seguimiento de la 
Gestión y Evaluación del Desarrollo

( Total de programas estatales evaluados 2020 / 
Total de programas estatales 2020 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Debido a las condiciones presupuestales de la 
Secretaría de la Función Pública (instancia 
responsable del ejercicio presupuestal de las 
evaluaciones consideradas en el Programa Anual 
de Evaluación), solo fue posible evaluar 3 
Programas.

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

6 - Sistema de Planeación Regional para 
el desarrollo articulado

1906 - Dirección de Planeación 
Regional y Territorial

( Número de reuniones realizadas / Número de 
reuniones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

7 - Desarrollo Institucional Municipal 
coadyuvado

1907 - Centro Estatal de Desarrollo 
Municipal

Porcentaje de municipios que culminan 
satisfactoriamente la implementación de la Guía 
Consultiva de Desempeño Municipal

( Número de municipios incorporados a la Guía 
Consltiva de desempeño Municipal y que 
culminan satisfactoriamente el proceso de 
implementación / Número de municipios 
incorporados a la Guía Consultiva de Desempeño 
Municipal ) * 100

Ene-Dic 
Anual

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

Promedio de avance de implementación de las 
políticas públicas prioritarias

Σ de avance de las políticas públicas prioritarias / 
Total de políticas públicas prioritarias

Ene-Dic 
Anual

La dirección no cuenta con titular que reporte la 
información.

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

1909 - Dirección de Vinculación 
Interinstitucional

Porcentaje de convenios de colaboración en 
materia de planeación en el año.

( Número de convenios de colaboración 
firmados / Convenios de colaboración 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Derivado del cambio de administración la 
dirección no cuenta con titular ni personal que 
reporte información.

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

10 - Política Estatal de Población, 
coordinada

Porcentaje de acciones implementadas en 
materia de población

( Acciones implementadas en materia de 
población / Acciones programadas en materia de 
población ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

10 - Política Estatal de Población, 
coordinada

Porcentaje de acciones implementadas en 
materia de población

( Acciones implementadas en materia de 
población / Acciones programadas en materia de 
población ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

12.-Planeación del Desarrollo 
orientada a Resultados

11 - Alineación de los programas 
presupuestarios al cumplimiento de 
objetivos, metas e indicadores de la 
Agenda 2030 en las dependencias y 
entidades de la Admistración Pública 
Estatal.

Proporción de programas, componentes, 
actividades e inversión de las Unidades de 
Gobierno de la Administración Pública Estatal 
orientados al cumplimiento de los objetivos y 
metas de la Agenda 2030.

( Programas, componentes, actividades e 
inversión relacionados con las metas y objetivos 
de la Agenda 2030 / Total de programas, 
componentes, actividades e inversión ) * 100

Ene-Dic 
Anual

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

1 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas de la COEPLA

( Número de reportes de trámites trimestrales 
realizados / Número de reportes de trámites 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

1 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas de la COEPLA

( Número de reportes de trámites trimestrales 
realizados / Número de reportes de trámites 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

1 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas de la COEPLA

( Número de reportes de trámites trimestrales 
realizados / Número de reportes de trámites 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

1 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas de la COEPLA

( Número de reportes de trámites trimestrales 
realizados / Número de reportes de trámites 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

2 - Soporte técnico y desarrollo de 
sistemas generado

Porcentaje de sistematización y soporte a 
procesos de la Coordinación

( Sistematización y soporte realizados / 
Sistematización y soporte programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

2 - Soporte técnico y desarrollo de 
sistemas generado

Porcentaje de sistematización y soporte a 
procesos de la Coordinación

( Sistematización y soporte realizados / 
Sistematización y soporte programados ) * 100

Se realizo la actualización nuevamente de 
logotipos en todos los sistemas y paginas web 
por el termino de la veda electoral

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

2 - Soporte técnico y desarrollo de 
sistemas generado

Porcentaje de sistematización y soporte a 
procesos de la Coordinación

( Sistematización y soporte realizados / 
Sistematización y soporte programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

2 - Soporte técnico y desarrollo de 
sistemas generado

Porcentaje de sistematización y soporte a 
procesos de la Coordinación

( Sistematización y soporte realizados / 
Sistematización y soporte programados ) * 100
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2.-Administración 1914 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración 1914 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 0

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 0

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Ago - -

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 0

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 0

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 0

2.-Administración 1915 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

2.-Administración 1916 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social Alumnos con déficit de talla Porcentaje 100 Producto Ascendente 100.06

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 100.26

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Proyectos realizados Porcentaje 100 Producto Ascendente 68

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

3 - Información pública en posesión del 
sujeto obligado facilitada

Promedio de cumplimiento de información 
pública proporcionada a la ciudadanía

( Porcentaje de cumplimiento en la difusión de la 
información pública + Porcentaje de solicitudes de 
información y de datos personales atendidas) / 2

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

3 - Información pública en posesión del 
sujeto obligado facilitada

Promedio de cumplimiento de información 
pública proporcionada a la ciudadanía

( Porcentaje de cumplimiento en la difusión de la 
información pública + Porcentaje de solicitudes de 
información y de datos personales atendidas) / 2

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

Respecto de enero y febrero, no se contaba con 
programa de trabajo autorizado.

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

Respecto de enero y febrero, no se contaba con 
programa de trabajo autorizado.

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

Por el cambio de administración no hay un 
responsable en el área que proporcione 
información

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

Por el cambio de administración no hay un 
responsable en el área que proporcione 
información

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

Por el cambio de administración no hay un 
responsable en el área que proporcione 
información

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de instrumentos de mecánismos de 
detección, prevención y control.

( Número de mecánismos de detección, 
prevención y control realizados / Número de 
mecánismos de detección, prevención y 
controlprogramados ) * 100

el 1 de diciembre 2021 se nombró al Titular del 
OIC y a los Jefes de Depto.

19.-Coordinación Estatal 
de Planeación

46.-Soporte Administrativo y de 
apoyo a los procesos de 
planeación

5 - Integración del informe de ejecución 
del PED

Porcentaje de cumplimiento en la integración 
del informe de ejecución del PED

( Número de informes realizados / Número de 
informes programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

118.-Atención a la Pobreza 
Alimentaria

1 - Desayunos escolares modalidad fríos 
distribuidos

6101 - DIRECCIÓN DE ALIMENTACIÓN 
Y DESARROLLO COMUNITARIO

( Población escolar de primer a sexto año de 
primaria con déficit de talla en el estado de 
Zacatecas / Alumnos de educación primaria en 
Zacatecas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

118.-Atención a la Pobreza 
Alimentaria

2 - Desayunos escolares modalidad 
calientes en espacios de alimentación, 
encuentro y desarrollo distribuidos

6101 - DIRECCIÓN DE ALIMENTACIÓN 
Y DESARROLLO COMUNITARIO

Canastas basicas distribuidas oportunamente 
con respecto a las programadas

( Canastas basicas distribuidas oportunamente / 
Canastas programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

118.-Atención a la Pobreza 
Alimentaria

3 - Despensas para personas de atencion 
prioritaria entregadas

6101 - DIRECCIÓN DE ALIMENTACIÓN 
Y DESARROLLO COMUNITARIO

Personas en atencion prioritaria registradas en el 
padrón del SEDIF

( Personas de atencion prioritaria beneficiadas / 
Personas de atencion prioritaria registradas en el 
padrón del SEDIF ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

118.-Atención a la Pobreza 
Alimentaria

4 - Paquetes alimentarios para madres y 
niños en sus primeros dias de vida 
distribuidos

6101 - DIRECCIÓN DE ALIMENTACIÓN 
Y DESARROLLO COMUNITARIO

Paquetes alimentarios para madres y niños en 
sus primeros dias de vida bajo los criterios de 
calidad nutricional

( Paquetes alimentarios para madres y niños en 
sus primeros dias de vida distribuidos con los 
criterios de calidad nutricional / Total de paquetes 
alimentarios para madres y niños en sus primeros 
dias de vida entregados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

118.-Atención a la Pobreza 
Alimentaria

5 - Proyectos del programa de salud y 
bienestar comunitario realizados

6101 - DIRECCIÓN DE ALIMENTACIÓN 
Y DESARROLLO COMUNITARIO

( Proyectos realizados / Proyectos programados ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual
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4.-Desarrollo Social Unidades de producción conformadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente 0 En espera de presupuesto

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 0 afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 0 En espera de presupuesto por parte de Finanzas

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes Beneficiarios incorporados al padrón porcentaje 100 Proceso Ascendente 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Feb - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

118.-Atención a la Pobreza 
Alimentaria

6 - Unidades de Producción para el 
desarrollo ( UNIPRODES )

6101 - DIRECCIÓN DE ALIMENTACIÓN 
Y DESARROLLO COMUNITARIO

( ( Numero de proyectos implementados / 
Numero de proyectos programados ) * 100 ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

La meta a sido afectada por la contingencia 
COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Solicitudes de apoyo de la población 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Poblacion en situacion de vulnerabilidad de 65 
años y mas que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 65 años y mas 
del estado de zacatecas que solicita apoyo/ / 
Total de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Apoyos a adultos mayores de 65 a 67 
años otorgados ( VIDAS DIFERENTES )

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos a adultos mayores de 65 años y 
mas otorgados

( (Total de apoyos a adultos de 65 años y mas 
otorgados/ / Total de apoyos a adultos de 65 años 
y mas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Apoyos a adultos mayores de 65 a 67 
años otorgados ( VIDAS DIFERENTES )

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos a adultos mayores de 65 años y 
mas otorgados

( (Total de apoyos a adultos de 65 años y mas 
otorgados/ / Total de apoyos a adultos de 65 años 
y mas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Apoyos a adultos mayores de 65 a 67 
años otorgados ( VIDAS DIFERENTES )

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos a adultos mayores de 65 años y 
mas otorgados

( (Total de apoyos a adultos de 65 años y mas 
otorgados/ / Total de apoyos a adultos de 65 años 
y mas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Apoyos a adultos mayores de 65 a 67 
años otorgados ( VIDAS DIFERENTES )

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos a adultos mayores de 65 años y 
mas otorgados

( (Total de apoyos a adultos de 65 años y mas 
otorgados/ / Total de apoyos a adultos de 65 años 
y mas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

3 - Integracion del padron de 
beneficiarios

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Numero de beneficiarios incorporados al 
padron de beneficiarios/ / Numero de 
beneficiarios potenciales) * 100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Mar 0.65 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente May 1.6 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Jun 2.05 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Jul 2.05 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Ago 2.52 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Sep 2.83 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Nov 4 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social registro 100 Proceso Ascendente Dic 5.18 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 22 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May 56.29 La meta a sido afectada por el COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de registros, canalizacion y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y seguimiento 
de las solicitudes de apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y seguimiento de las 
solicitudes de apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100



Página 103

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 78.57

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 178.57

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 317.43

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 325.71

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 318.86

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 350.57

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 4 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente May 15.67 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 18.33 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 22.33 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 26.17

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 26.17 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 28 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Formula lactea para niñas y niños entregada apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 28 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Ene - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Apoyos de sillas de ruedas, andadores, bastones 
y muletas entregadas

( (Total de sillas de ruedas, andadores, bastones y 
muletas entregados/ / Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
programados)*100 ) * 100

Hubo gran demanda de sillas las cuales se 
solventaron oportunamente del almacén

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de la formula lactea para niñas y niños 
entregada/ / Total de la formula lactea para niñas 
y niños programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Mar 3 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente May 11.17 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Jun 15.17 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Jul 17.67 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Ago 25.83 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Sep 25.83 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Nov 28.58 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Dic 29 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Mar 2 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente May 22.71 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Jun 32.29 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Jul 37.5 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Ago 98.44

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Sep 119.06

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Nov 119.06

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Dic 119.06

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y adultos 
entregados/ / Total de pañales para niñas, niños y 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de bicicletas distribuidas/ / Total de 
bicicletas programadas)*100 ) * 100

Hubo gran demanda de bicicletas las cuales se 
solventaron oportunamente del almacén
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4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 5 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May 9.75 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 12.25 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 12.25 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 13.25 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 13.25 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 13.31 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 15.44 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Mar 3 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente May 5.5 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Jun 6.33 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Jul 7.17 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Ago 7.91 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Sep 7.96 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Nov 8.15 La meta a sido afectada por el COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a poblacion 
vulnerable otorgados/ / Total de Apoyos 
economicos a poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social Total de productos alimenticios otorgados dotación 100 Proceso Ascendente Dic 8.2 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 15 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente May 16.78 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 35.02 La meta a sido afectada por el COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de productos alimenticios otorgados/ / 
Total de productos alimenticios 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de primaria, 
secundaria y preparatoria entregados/ / Total de 
lentes a estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100



Página 107

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 35.85 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 36.26 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 36.26 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 36.28 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de lentes a adultos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 36.28 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de auxiliares auditivos entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de lentes a adultos entregados / /Total de 
lentes a adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de auxiliares auditivos entregados/ / Total 
de auxiliares auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de protesis y ortesis entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 68.75

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 2 - Entrega de apoyos invernales convenio 100 Proceso Ascendente 58.62

4.-Desarrollo Social 2 - Entrega de apoyos invernales Total de apoyos invernales entregados. apoyo 100 Proceso Ascendente 61.27

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Proceso Ascendente 360.84

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Proceso Ascendente 41.2 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Proceso Ascendente 5.69 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Porcentaje de platicas realizadas porcentaje 100 Proceso Ascendente 7.27 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Producto Ascendente 15.31 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Producto Ascendente 0 No se contó con presupuesto

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de proitesis y ortesis entregados/ / Total 
de protesis y ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Total de protesis dentales entregados.Total de 
protesis dentales entregados.

( (Total de proitesis dentales entregados/ / Total 
de protesis dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

Numero de convenios con presidencias 
municipales realizados

( (Total de convenios con presidencias 
municipales realizados/ / /total de convenios s 
con presidencias municipales programados)*100 ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a 
Población vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE ATENCIÓN 
CIUDADANA

( (Total de apoyos invernales entregados/ / Total 
de apoyos invernales programados)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

1 - difusión y promoción de los derechos 
de la niñez en el estado otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Numero de spot sobre los derechos de la niñes 
publicados.

( (Total de spot sobre los derechos de la niñez 
publicados/ / total de spot sobre los derechos de 
la niñez programados)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se realizaron varios spot para proteger los 
derechos de los niños

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

2 - Información preventiva en temas de 
la salud del niño y la niña otorgados

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de la informacion preventiva en 
temas de salud del niño y de la niña otorgadas

( (Total de informacion preventiva sobre temas de 
la salud del niño y de la niña otorgadas/ / total de 
informacion preventiva sobre temas de la salud 
del niño y de la niña programadas)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

3 - Información y promoción de la 
prevención de la migración infantil no 
acompañada otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de eventos sobre la prevencion de la 
migracion infantil no acompañada realizados

( (Total de eventos sobre la prevencion de la 
migracion infantil no acompañada realizados/ / 
Total de eventos sobre la prevencion de la 
migracion infantil no acompañada 
programados)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

4 - Atención educativa a niñas y niños de 
localidades marginadas a través de los 
centros de asistencia infantil 
comunitarios (caic´s) otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

( (Total de platicas realizadas/ / Total de platicas 
programadas)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

5 - Información y promoción de la 
prevención del trabajo infantil otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de niñas, niños y adolescentes 
informados en la tematica de trabajo infantil.

( (Total de niñas, niños y adolescentes informados 
en la tematica de trabajo infantil/ / Total de niñas, 
niños y adolescentes programados en la tematica 
de trabajo infantil)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

6 - Promoción y operación de los 
concursos infantiles realizada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de la promocion y operacion de los 
concursos infantiles realizada

( (Total de la promocion y operacion de los 
concursos infantiles realizada/ / Total de la 
promocion y operacion de los concursos infantiles 
programada)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Producto Ascendente 3.82 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Producto Ascendente 2.47 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Producto Ascendente 1.47 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Proceso Ascendente 20.42 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Proceso Ascendente 64.68

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Proceso Ascendente 30.29

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Producto Ascendente 11.35 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Producto Ascendente 135

4.-Desarrollo Social porcentaje 100 Proceso Ascendente 275 Por la afluencia de migran-tes en nuestro estado

4.-Desarrollo Social Porcentaje de servicios otorgados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente 24.51

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente 0.48

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente 110

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente 314.97

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente 15.14

4.-Desarrollo Social Porcentaje de personas atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente 19.1

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Producto Ascendente 82.22

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje de personas atendidas Porcentaje 100 Producto Ascendente 80

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje de personas atendidas Porcentaje 100 Producto Ascendente 0.32 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje de personas atendidas en el CREE Porcentaje 100 Proceso Ascendente 16.63

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje de personas atendidas en las UBR's Porcentaje 100 Proceso Ascendente 47.94

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

7 - Información para la prevención de 
riesgos psicosociales/adicciones

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de personas participantes en los 
cursos de prevencion de riesgos psicosociales y 
adicciones

( (personas participantes en los cursos de 
prevencion de riesgos psicosociales y 
adicciones/ / /personas programadas en los 
cursos de prevencion de riesgos psicosociales y 
adicciones)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

8 - Información para la prevención a la 
población sobre riesgos 
psicosociales/embarazo en adolescentes 
otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de personas participantes en los 
cursos de prevencion de riesgos psicosociales y 
embarazo en adolescentes

( (personas participantes en los cursos de 
prevencion de riesgos psicosociales y embarazo 
en adolescentes/ / personas programadas en los 
cursos de prevencion de riesgos psicosociales y 
embarazo en adolescentes)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

9 - Promoción y difusión del buen trato 
en la familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de participantes en la tematica del 
buen trato

( (Total de personas participantes en la tematica 
del buen trato/ / Total de personas programadas 
en la tematica del buen trato)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

10 - Atención dentro del centro de 
atención a la familia (caf) otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de personas participantes en el 
centro de atencion a la familia

( (personas participantes enel centro de atencion 
a la familia / /personas programadas en el centro 
de atencion a la familia)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

11 - Información para la prevención a la 
población sobre acoso escolar otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de participantes en la tematica de 
prevencion del acoso escolar

( (Total de personas participantes en la tematica 
de prevencion del acoso escolar/ / Total de 
personas programadas en la tematica de 
prevencion del acoso escolar)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

12 - Información para la prevención a la 
población sobre abuso sexual otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de participantes en la tematica de 
prevencion del abuso sexual

( (Total de personas participantes en la tematica 
de prevencion del abuso sexual/ / Total de 
personas programadas en la tematica de 
prevencion del abuso sexual)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

13 - Información para el fortalecimiento 
de valores y vínculo familiar plaza 
sésamo

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de participantes en el fortalecimiento 
de valores y vinculo familiar plaza sesamo

( (Total de personas participantes el 
fortalecimiento de valores y vinculo familiar plaza 
sesamo/ / Total de personas programadas en el 
fortalecimiento de valores y vinculo familiar plaza 
sesamo)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

14 - Atención integral especializada a 
niños y niñas en desamparo por medio 
de la casa cuna placido domingo 
otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de niñas y niños atendidos en la casa 
cuna

( (Total de niños y niñas atendidos en la casa 
cuna/ / total de niñas y niños programados)*100 ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

Mayor demanda a la casa cuna por la migración 
que se a su-citado en el Estado

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

124.-Asistencia integral a 
menores

15 - Atención integral a niñas y niños 
dentro de la casa hogar zacatecas 
otorgada

6104 - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN 
A GRUPOS VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de niñas y niños y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas

( Total de niños,niñas y adolescentes atendidos en 
la casa hogar zacatecas/ / total de niñas,niños y 
adolescentes programados)*100 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

126.-Procuraduria de Protección 
y CAVIZ

1 - Servicios otorgados por la 
procuraduría de protección de niñas, 
niños, adolescentes y familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

( Total de Servicios otorgados en la procuraduria / 
Total de servicios programados en la procuraduria 
) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

126.-Procuraduria de Protección 
y CAVIZ

2 - Operación y seguimiento al proceso 
de adopción realizado

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de seguimiento al proceso de 
adopcion realizado

( Total de seguimientos al proceso de adopcion 
realizados / Total de seguimientos al proceso de 
adopcion programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

126.-Procuraduria de Protección 
y CAVIZ

3 - Reuniones con diferentes 
dependencias de gobierno y realizadas

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de reuniones con diferentes 
instancias gubernamentales realizadas.

( Total de reuniones con diferentes instancias 
gubernamentales realizadas / Total de reuniones 
con diferentes instancias gubernamentales 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Mas reuniones con otras dependencias para un 
mejor aprovechamiento de los programas

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

126.-Procuraduria de Protección 
y CAVIZ

4 - Coordinación a las delegaciones 
municipales realizada

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de personas atendidas en las 
delegaciones de la procuraduria

( total de personas atendidas en las delegaciones 
de la procuraduria / Es el total de personas 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

126.-Procuraduria de Protección 
y CAVIZ

5 - Protección integral de niñas niños y 
adolescentes otorgada

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de niñas, niños y adolescentes 
atendidos a traves de la procuraduria de 
proteccion

( Total de niños, niñas y adolescentes atendidos a 
traves de la PPNNA / total niños, niñas y 
adolescentes programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

126.-Procuraduria de Protección 
y CAVIZ

6 - Atención jurídica a víctimas y 
generadores de violencia otorgada

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

( Total de personas atendidas / total de personas 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Asistencia social otorgada a personas 
de 60 años o más en estado de 
abandono, desventaja y/0 
vulnerabilidad a través de la casa de la 
tercera edad

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de personas en estado de abandono 
albergadas en la casa de la tercera edad.

( Total de ersonas en estado de abandono 
albergadas en la casa de la tercera edad / total de 
personas en estado de abandono albergadas en la 
casa de la tercera edad programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Personas adultas mayores atendidas 
en estancia de día Casa del Abuelo

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

( Total de personas atendidas / total de personas 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Operación del programa asistencia 
dif en movimiento a través de los 
centros regionales y brigadas medicas

6105 - CENTRO DE REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

( Total de personas atendidas / total de personas 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Operación del centro de 
rehabilitación y educación especial

6105 - CENTRO DE REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

( Total de personas atendidas en el CREE / Total 
de personas programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

3 - Personas con discapacidad en 
unidades básicas de rehabilitación 
atendidas

6105 - CENTRO DE REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

( Total de personas atendidas en las UBR's / Total 
de personas programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico 1 - Realizacion de eventos especiales. Porcentaje 100 Producto Ascendente 16.62 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente 2.42

4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes 1 - Operación de ferias diferentes 6113 - FERIAS DIFERENTES Porcentaje de ferias diferentes realizadas Porcentaje 100 Producto Ascendente 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Producto Ascendente 12.28

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Producto Ascendente 245

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Proceso Ascendente 66.67

1 - Sectores estratégicos articulados Porcentaje de empresas atendidas porcentaje 100 Producto Constante 75

porcentaje 80 Proceso Constante 100

6203 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Constante 100

6204 - Coordinación Administrativa porcentaje 100 Producto Constante 118.96

Porcentaje de cumplimiento de los informes porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 366.67

Porcentaje de cumplimiento de los informes porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 66.67

Porcentaje de cumplimiento de los informes porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 200

Porcentaje de cumplimiento de los informes porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 250

Porcentaje 100 Producto Constante 0

Tasa 4.58 Producto Ascendente -76.18

Tasa 4.58 Producto Ascendente Ene-Mar -30.99

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6107 - DEPARTAMENTO DE IMAGEN 
RELACIONES PÚBLICAS Y 
COMUNICACIÓN SOCIAL

Porcentaje de personas asistentes a los eventos 
especiales realizados.

( Total de persona asistentes a los eventos 
especiales realizados / Total de personas 
asistentes a los eventos programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Operación del parque y zoológico la 
encantada

6110 - COORDINACIÓN DEL PARQUE 
LA ENCANTADA

Porcentaje de procesos para la operacion del 
parque realizados.

( Total de procesos para la operacion del parque 
realizados / total de procesos para la operacion 
del parque programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

( Total de ferias diferentes realizadas / total de 
ferias diferentes programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Procesos adecuados para la 
ejecución de los programas asistenciales

6111 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Numero de procesos adecuados para la 
ejecucion de los programas sociales

( Total de procesos adecuados para la ejecucion 
de los programas sociales realizados / total de 
procesos adecuados para la ejecucion de los 
programas sociales ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Apoyo a los sistemas municipales 
para el desarrollo integral de la familia, 
otorgado

6109 - SUBDIRECCION DE 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Numero de procesos de apoyo a los SMDIF para 
la ejecucion de los programas sociales

( Total de procesos apoyo a los SMDI para la 
ejecucion de los programas sociales realizados / 
total de procesos apoyo a los SMDI para la 
ejecucion de los programas sociales 
programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

3 - Acceso al derecho a la información y 
protección de datos garantizado

6111 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Numero de procesos para garantizar el derecho 
al acceso a la informacion realizados

( Total de procesos para garantizar el derecho al 
acceso a la informacion realizados / total de 
procesos para garantizar el derecho al acceso a la 
informacion ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se realizaron mas procesos para garantizar el 
acceso a la información y una mejor atención

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

4 - Programa de prevención y control en 
operación

6112 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

Avance porcentual en el programa de 
prevencion y control

( Numero de acciones programadas / Numero de 
acciones relizadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para 
la articulación y concertación 
entre los sectores empresarial, 
académico y público

6201 - Dirección de Proyectos 
Estratégicos

( Número de empresas atendidas / Número de 
empresas programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para 
la articulación y concertación 
entre los sectores empresarial, 
académico y público

2 - Capacitación y vinculación 
empresarial otorgadas.

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

Porcentaje de empresas atendidas y asesoradas 
en el área de internacionalización.

( número de empresas atendidas / número de 
empresas programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para 
la articulación y concertación 
entre los sectores empresarial, 
académico y público

3 - Juntas de Participación Ciudadana 
efectuadas

Porcentaje de número de miembros integrantes 
de la Junta de Participación reunidos

( Número de integrantes participantes / número 
de integrantes programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del 
Consejo Estatal de Desarrollo 
Económico del Estado de 
Zacatecas

1 - Cuestiones administrativas y 
financieras controladas.

Porcentaje de cumplimiento de la administración 
y control del Consejo Estatal de Desarrollo 
Económico

( Presupuesto autorizado / presupuesto ejercido ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

El presupuesto ejercido resulta menor al 
presupuesto autorizado debido a que se realizó 
un recorte presupuestal al CEDEZ

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del 
Consejo Estatal de Desarrollo 
Económico del Estado de 
Zacatecas

2 - Derecho de acceso a la información y 
protección de datos personales de la 
ciudadanía garantizados.

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

( número de informes trimestrales realizados / 
Número de informes trimestrales programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del 
Consejo Estatal de Desarrollo 
Económico del Estado de 
Zacatecas

2 - Derecho de acceso a la información y 
protección de datos personales de la 
ciudadanía garantizados.

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

( número de informes trimestrales realizados / 
Número de informes trimestrales programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del 
Consejo Estatal de Desarrollo 
Económico del Estado de 
Zacatecas

2 - Derecho de acceso a la información y 
protección de datos personales de la 
ciudadanía garantizados.

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

( número de informes trimestrales realizados / 
Número de informes trimestrales programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del 
Consejo Estatal de Desarrollo 
Económico del Estado de 
Zacatecas

2 - Derecho de acceso a la información y 
protección de datos personales de la 
ciudadanía garantizados.

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

( número de informes trimestrales realizados / 
Número de informes trimestrales programados ) * 
100

Durante el cuarto trimestre hubo un incremento 
en la recepción de solicitudes de acceso a la 
información de las que se tenían programadas 
derivo de que se solicita información por el tema 
de COVID-19.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el 
área de ciencia y tecnología de 
empresas e instituciones

1 - Becas para jóvenes creadores de 
empresas de base tecnológica otorgadas

6302 - Dirección de Innovación y 
Desarrollo Regional

Porcentaje de empresas de base tecnológica 
creadas

( Empresas de base tecnológica creadas / 
Empresas de base tecnológica planeados a crear ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

Esta actividad se canceló debido a recortes 
presupuestales, NO se pudo lanzar el programa.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo 
al desarrollo de talento humano

1 - Programa de becas para el desarrollo 
de talento humano con perfil científico-
tecnológico procurando la equidad de 
género otorgadas.

6303 - Dirección de Desarrollo de 
Talento en Ciencia Tecnología e 
Innovación

Tasa de variación de jóvenes estudiantes de 
nivel medio superior y superior apoyados con 
becas del COZCyT

{ ( Número de estudiantes de nivel medio y 
superior beneficiados con los Programa de BECAS 
del COZCyT en el periodo 2021 / Número de 
estudiantes de nivel medio y superior 
beneficiados con los Programa de BECAS del 
COZCyT en el periodo 2018 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

En el ejercicio fiscal 2018, el presupuesto 
asignado fue mayor que en el 2021

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo 
al desarrollo de talento humano

2 - Programa de becas para Guías del 
Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas(Zigzag) 
otorgadas

6303 - Dirección de Desarrollo de 
Talento en Ciencia Tecnología e 
Innovación

Tasa de variación de guías del Centro Interactivo 
de Ciencia y Tecnología de Zacatecas, Zigzag

{ ( Numero de apoyos entregados / Numero de 
apoyos entregados en ejercicios anteriores ) - 1 } * 
100

La reducción en el número de becas entregadas 
está en función de la semaforización de la 
contingencia sarscov2 ya que esto imposibilitó la 
emisión de la convocatoria ya que el centro 
interactivo zig zag permanece cerrado aún.
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Tasa 4.58 Producto Ascendente Abr-Jun 27.85

Tasa 4.58 Producto Ascendente Jul-Sep 4.29

Tasa 4.58 Producto Ascendente Oct-Dic -10.38

Tasa 4.04 Producto Ascendente -67.12

Tasa 50 Producto Ascendente -44.44

Tasa 20.6 Producto Ascendente 350

Tasa 10.86 Producto Ascendente Ene-Jun 2741.68

Tasa 10.86 Producto Ascendente Jul-Dic 12.93

Tasa 8.9 Producto Ascendente 40.69

6311 - Direccción de Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

6311 - Direccción de Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

6311 - Direccción de Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

6311 - Direccción de Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 408.33

Porcentaje 73 Producto Ascendente 12.5

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo 
al desarrollo de talento humano

2 - Programa de becas para Guías del 
Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas(Zigzag) 
otorgadas

6303 - Dirección de Desarrollo de 
Talento en Ciencia Tecnología e 
Innovación

Tasa de variación de guías del Centro Interactivo 
de Ciencia y Tecnología de Zacatecas, Zigzag

{ ( Numero de apoyos entregados / Numero de 
apoyos entregados en ejercicios anteriores ) - 1 } * 
100

HICIMOS UN PROMEDIO DE LOS EJERCICIOS 
ANTERIORES POR PERIODO

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo 
al desarrollo de talento humano

2 - Programa de becas para Guías del 
Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas(Zigzag) 
otorgadas

6303 - Dirección de Desarrollo de 
Talento en Ciencia Tecnología e 
Innovación

Tasa de variación de guías del Centro Interactivo 
de Ciencia y Tecnología de Zacatecas, Zigzag

{ ( Numero de apoyos entregados / Numero de 
apoyos entregados en ejercicios anteriores ) - 1 } * 
100

El consejo entregó las becas correspondientes a 
los meses de junio y julio, quedando pendiente 
de entregar los meses de agosto y septiembre, 
debido al cambio de la administración pública 
estatal y a la falta de nombramiento del titular.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo 
al desarrollo de talento humano

2 - Programa de becas para Guías del 
Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas(Zigzag) 
otorgadas

6303 - Dirección de Desarrollo de 
Talento en Ciencia Tecnología e 
Innovación

Tasa de variación de guías del Centro Interactivo 
de Ciencia y Tecnología de Zacatecas, Zigzag

{ ( Numero de apoyos entregados / Numero de 
apoyos entregados en ejercicios anteriores ) - 1 } * 
100

el presupuesto asignado para ejercicios 
anteriores fue mayor que para el actual

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

77.-Apoyo a personas e 
instituciones educativas u 
organismos para la 
capacitación, difusión y 
divulgación de la ciencia, 
tecnología e innovación

1 - Apoyos a personas e instituciones de 
las áreas de ciencias básicas e 
ingenierías y de innovación otorgados

6303 - Dirección de Desarrollo de 
Talento en Ciencia Tecnología e 
Innovación

Tasa de variación en el número de apoyos 
entregados a personas e instituciones de las 
áreas de ciencias, ingenierías e innovación

{ ( Número de apoyos entregados a personas e 
instituciones en el periodo 2021 / número de 
apoyos entregados a personas e instituciones 
entregados en el 2018 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

El recurso otorgado para el ejercicio 2021 fue 
menor respecto al que se está realizando la 
comparación, además se realizó un cambio de 
administración y recortes presupuestales, motivo 
por el cual el resultado fue notablemente menor.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la 
divulgación, capacitación, 
desarrollo de talento humano e 
innovación en áreas de ciencia y 
tecnología

1 - Talento humano con perfiles 
científico - tecnológico impulsado 
desarrollado

6303 - Dirección de Desarrollo de 
Talento en Ciencia Tecnología e 
Innovación

Tasa de variación de estudiantes que convocan a 
Becas de Posgrado en el Extranjero

{ ( número de estudiantes que convocan a Beca 
de Posgrado en el Extranjero en el 2021 / Número 
de estudiantes que convocan a Beca de Posgrado 
en el Extranjero en 2020 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la 
divulgación, capacitación, 
desarrollo de talento humano e 
innovación en áreas de ciencia y 
tecnología

2 - Acciones que generen competitividad 
en las empresas e instituciones 
mediante un vícinulo estable, 
perdurable con los sectores académicos 
y gubernamentales, en el ámbito de la 
innovación, la ciencia y el desarrollo 
tecnológico impulsadas

6302 - Dirección de Innovación y 
Desarrollo Regional

Tasa de variación en las solicitudes de registro 
de patentes, modelos de utilidad y marcas en el 
IMPI

{ ( Número de solicitudes de registro de patentes, 
modelos de utilidad y marcas, realizadas en el 
2021 / Número de solicitudes de registro de 
patentes, modelos de utilidad y marcas , 
realizadas en el 2018 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la 
divulgación, capacitación, 
desarrollo de talento humano e 
innovación en áreas de ciencia y 
tecnología

3 - Desarrollo científico y tecnológico en 
el estado de Zacatecas difundido y 
divulgado

6304 - Dirección de Difusión y 
Divulgación de la Ciencia

Tasa de variación de personas que han 
participado de al menos una actividad de 
difusión y divulgación de la ciencia y tecnología

{ ( Número de personas que participaron al menos 
en una actividad de difusión y divulgación de la 
Ciencia, Tecnología e Innovación en el 2021 / 
Número de personas que participaron en al 
menos una actividad de difusión y divulgación de 
la Ciencia, Tecnología e Innovación en 2018 ) - 1 } 
* 100

CON LA CONTINGENCIA SANITARIA CRECIÓ 
EXPONENCIALMENTE LA DIFUSUÓN EN REDES 
SOCIALES Y MEDIOS DIGITALES POR EL 
CONFINAMIENTO SOCIAL E INTENSIFICACIÓN DE 
LOS MEDIOS DE INTERNET

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la 
divulgación, capacitación, 
desarrollo de talento humano e 
innovación en áreas de ciencia y 
tecnología

3 - Desarrollo científico y tecnológico en 
el estado de Zacatecas difundido y 
divulgado

6304 - Dirección de Difusión y 
Divulgación de la Ciencia

Tasa de variación de personas que han 
participado de al menos una actividad de 
difusión y divulgación de la ciencia y tecnología

{ ( Número de personas que participaron al menos 
en una actividad de difusión y divulgación de la 
Ciencia, Tecnología e Innovación en el 2021 / 
Número de personas que participaron en al 
menos una actividad de difusión y divulgación de 
la Ciencia, Tecnología e Innovación en 2018 ) - 1 } 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la 
divulgación, capacitación, 
desarrollo de talento humano e 
innovación en áreas de ciencia y 
tecnología

4 - Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas, Zigzag, 
fortalecido

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y Tecnología de 
Zacatecas Zigzag

Tasa de variación del número de personas 
atendidas en actividades del Centro Interactivo 
de Ciencia y Tecnología de Zacatecas, Zigzag

{ ( Número de personas atendidas en alguna 
actividad del Zigzag en el periodo 2021 / número 
de personas atendidas en alguna actividad del 
Zigzag en el periodo 2018 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

1 - Administración de recursos humanos, 
materiales, financieros e informáticos 
realizada

Porcentaje de actividades realizadas 
exitosamente

( Número de actividades de la Dirección realizadas 
exitosamente / Número total de actividades 
realizadas en el periodo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

1 - Administración de recursos humanos, 
materiales, financieros e informáticos 
realizada

Porcentaje de actividades realizadas 
exitosamente

( Número de actividades de la Dirección realizadas 
exitosamente / Número total de actividades 
realizadas en el periodo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

1 - Administración de recursos humanos, 
materiales, financieros e informáticos 
realizada

Porcentaje de actividades realizadas 
exitosamente

( Número de actividades de la Dirección realizadas 
exitosamente / Número total de actividades 
realizadas en el periodo ) * 100

Las actividades realizadas durante el 3er 
trimestre se lograron exitosamente.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

1 - Administración de recursos humanos, 
materiales, financieros e informáticos 
realizada

Porcentaje de actividades realizadas 
exitosamente

( Número de actividades de la Dirección realizadas 
exitosamente / Número total de actividades 
realizadas en el periodo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

2 - Quantum Ciudad del Conocimiento 
fortalecido

6306 - Coordinación Quantum Ciudad 
del Conocimiento

Porcentaje de centros de innovación y desarrollo 
tecnológico instalados en Quantum Ciudad del 
Conocimiento

( Número de centros de innovación y desarrollo 
tecnológico instalados en el periodo / Número de 
centros de innovación y desarrollo tecnológico 
total planeados en el quinquenio ) * 100

Ene-Dic 
Anual

de 16 centros de investigación planeados, 
quedaron instalados y en funcionamiento dentro 
del quinquenio 9 (Frisco, AEM, Photon, Lasec, 
Compulogic, Terra, Servimolina, Cimat y Clúster) 
más 2 que están en construcción (uaz y maya) y 1 
en proyecto ejecutivo (IMSS)
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Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 50

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 240

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 220

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 130

6312 - Órgano Interno de Control Tasa -50 Producto Descendente Ene-Mar 0

6312 - Órgano Interno de Control Tasa -50 Producto Descendente Abr-Jun 0

6312 - Órgano Interno de Control Tasa -50 Producto Descendente Jul-Sep 0

6312 - Órgano Interno de Control Tasa -50 Producto Descendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 1 - Comunidades saludables certificadas. 6401 - Dirección de Salud Pública Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 1 - Comunidades saludables certificadas. 6401 - Dirección de Salud Pública Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

3 - Transparencia, planeación, 
comunicación institucional y asesoría 
jurídica realizadas

Porcentaje de actividades de transparencia, 
planeación, comunicación institucional y 
asesoría jurídica realizadas

( Número de actividades para la transparencia, 
planeación, comunicación institucional y asesoría 
jurídica realizadas / Número de actividades para la 
transparencia, planeación, comunicación 
institucional y asesoría jurídica programadas ) * 
100

reformas y adiciones a la Ley de Ciencia, 
Tecnología e Innovación del Estado de Zacatecas. 
Se subió en su totalidad la información relativa al 
COZCYT ante el Registrto Público de Organismos 
Descentralizados del Estado de Zacatecas 
REPODEZ, solo falta la aprobación para obtener 
el registro respectivo. Las acciones direccionadas 
a dar certeza jurídica al COZCYT no pueden 
encasillarese a un determinado mes , ya que 
rebasan la temporalidad a que nos sujeta el 
cuadro de Actividades del Primer Trimestre del 
2021 de la Unidad de Planeación; al efecto y 
respecto a la iniciativa de Reformas a la Ley de 
Ciencia, Tecnología e Innovación del Estado de 
Zacatecas que se presento al Congreso Local el 
24 de Octubre del 2017, fue apropbada hasta el 
18 de Marzo del año 2021, aproximadamente 
tres años y medio despues, tiempo en el que se 
realizaron gestiones ante la Comisión 
dictaminadora para logar su dictaminación y 
posterior aprobación. Del Registro Público de 
Organismos Descentralizados del Estado de 
Zacatecas (REPODEZ) después de un año se 
continúa con el proceso de registro, dados los 
cambios que se han dado en gobierno, así como 
ajustes en la plataforma del REPODEZ. En cuanto 
a demandas interpuestas ante el Representante 
Social o en las que somos treceros llamados a 
juicio y respecto al expediente laboral, la 
Dirección Jurídica hace las acciones conducentes 
ante las autoridades respectivas, en estos 
procesos el tiempo lo dictan las autoridades no la 
Dirección Jurídica de COZCYT. No omito señalar 
que mes con mes se reportan los contratos 
celebrados por COZCYT, de los que apoyo en su 
elaboración conforme a las necesidades de la 
Dirección de Administración y Finanza, esto ante 
la Secretaría de la Función Pública. 

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

3 - Transparencia, planeación, 
comunicación institucional y asesoría 
jurídica realizadas

Porcentaje de actividades de transparencia, 
planeación, comunicación institucional y 
asesoría jurídica realizadas

( Número de actividades para la transparencia, 
planeación, comunicación institucional y asesoría 
jurídica realizadas / Número de actividades para la 
transparencia, planeación, comunicación 
institucional y asesoría jurídica programadas ) * 
100

Se intensificaron las actividades virtuales, con 
secciones vigentes al día de hoy para redes 
sociales de COZCYT, Quantum y Zigzag, 
interactivas y formativas. Además de la SENUET 
en su versión virtual que se realizó en junio. 
Adicionalmente a las actividades que se realizan 
de manera consuetudinaria, asistí a las distintas 
reuniones para la conformación del 5to informe 
de Gobierno, así como elaboración y carga de 
toda la información pertinente

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

3 - Transparencia, planeación, 
comunicación institucional y asesoría 
jurídica realizadas

Porcentaje de actividades de transparencia, 
planeación, comunicación institucional y 
asesoría jurídica realizadas

( Número de actividades para la transparencia, 
planeación, comunicación institucional y asesoría 
jurídica realizadas / Número de actividades para la 
transparencia, planeación, comunicación 
institucional y asesoría jurídica programadas ) * 
100

Durante el trimestre que se informa se 
atendieron actividades extraordinarios en 
comunicación institucional.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

3 - Transparencia, planeación, 
comunicación institucional y asesoría 
jurídica realizadas

Porcentaje de actividades de transparencia, 
planeación, comunicación institucional y 
asesoría jurídica realizadas

( Número de actividades para la transparencia, 
planeación, comunicación institucional y asesoría 
jurídica realizadas / Número de actividades para la 
transparencia, planeación, comunicación 
institucional y asesoría jurídica programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Tasa de variación en el número de observaciones 
realizadas por las auditorías en el periodo

( Número de observaciones realizadas por las 
auditorías en el 2021 / Numero de observaciones 
realizadas por las auditorías en el 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Tasa de variación en el número de observaciones 
realizadas por las auditorías en el periodo

( Número de observaciones realizadas por las 
auditorías en el 2021 / Numero de observaciones 
realizadas por las auditorías en el 2020 ) * 100

No hay observaciones realizadas en el trimestre 
que se informa, derivado a que se encuentra en 
proceso de revisión por la Auditoría Superior de 
la Federación.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Tasa de variación en el número de observaciones 
realizadas por las auditorías en el periodo

( Número de observaciones realizadas por las 
auditorías en el 2021 / Numero de observaciones 
realizadas por las auditorías en el 2020 ) * 100

En el trimestre que se informa se menciona que 
derivado de las disposiciones de los oficios SFP/ 
CGOIC/45/2021 y COEPLA 213/2021 la 
evaluación será a través de la SFP.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación 
de los ejes sustantivos y 
adjetivos del Consejo

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Tasa de variación en el número de observaciones 
realizadas por las auditorías en el periodo

( Número de observaciones realizadas por las 
auditorías en el 2021 / Numero de observaciones 
realizadas por las auditorías en el 2020 ) * 100

las observaciones reportadas en 2020 
corresponden a 3 realizadas en la auditoria 1492-
DS-GF por la ASF y 1 en la auditoria 1488-DE-GF, 
en lo correspondiente al periodo 2021 aún no se 
reciben auditorias por lo que no se puede 
reportar el número de observaciones

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

Porcentaje de comunidades saludables 
certificadas.

( Total de comunidades saludables certificadas / 
Comunidades programadas a certificar ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

Porcentaje de comunidades saludables 
certificadas.

( Total de comunidades saludables certificadas / 
Comunidades programadas a certificar ) * 100

El inicio de actividades está programada para el 
tercer trimestre del año.
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4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 1 - Comunidades saludables certificadas. 6401 - Dirección de Salud Pública Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 1 - Comunidades saludables certificadas. 6401 - Dirección de Salud Pública Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 175

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6401 - Dirección de Salud Pública Porcentaje 100 Producto Descendente Ene-Mar 188.24

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6401 - Dirección de Salud Pública Porcentaje 100 Producto Descendente Abr-Jun 488.89

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6401 - Dirección de Salud Pública Porcentaje 100 Producto Descendente Jul-Sep 117.65

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6401 - Dirección de Salud Pública Porcentaje 100 Producto Descendente Oct-Dic 127.78

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 151.1

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 301.68

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 73.48

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 59.94

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 5 - Consulta externa otorgada. 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje de consulta externa otorgada. Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 41.11

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 5 - Consulta externa otorgada. 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje de consulta externa otorgada. Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 52.97

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 5 - Consulta externa otorgada. 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje de consulta externa otorgada. Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 48.9

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 5 - Consulta externa otorgada. 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje de consulta externa otorgada. Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 73.78

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 66.27

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 97.7

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 110

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 123.21

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6405 - Dirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

Porcentaje de comunidades saludables 
certificadas.

( Total de comunidades saludables certificadas / 
Comunidades programadas a certificar ) * 100

Actividades programadas a partir del 3er 
trimestre del año, sin embargo se ha visto 
afectada en su avance por la pandemia del 
COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

Porcentaje de comunidades saludables 
certificadas.

( Total de comunidades saludables certificadas / 
Comunidades programadas a certificar ) * 100

Actividades retomadas de manera paulatina 
debido a cambio de semáforo.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

2 - Desastres y urgencias 
epidemiológicas atendidas.

Porcentaje de desastres y urgencias 
epidemiológicas atendidas.

( Total de atenciones realizadas / Total de 
atenciones programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada 
en su avance por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

2 - Desastres y urgencias 
epidemiológicas atendidas.

Porcentaje de desastres y urgencias 
epidemiológicas atendidas.

( Total de atenciones realizadas / Total de 
atenciones programadas ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, sin 
embargo su avance se ve impactado 
precisamente por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

2 - Desastres y urgencias 
epidemiológicas atendidas.

Porcentaje de desastres y urgencias 
epidemiológicas atendidas.

( Total de atenciones realizadas / Total de 
atenciones programadas ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, sin 
embargo su avance se ve impactado 
precisamente por la pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

2 - Desastres y urgencias 
epidemiológicas atendidas.

Porcentaje de desastres y urgencias 
epidemiológicas atendidas.

( Total de atenciones realizadas / Total de 
atenciones programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada 
en su avance por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

3 - Establecimientos de atención médica 
verificados.

6402 - Dirección de Protección contra 
Riesgos Sanitarios

Porcentaje de establecimientos de atención 
médica verificados.

( Número de verificaciones realizadas / Número 
de verificaciones programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

3 - Establecimientos de atención médica 
verificados.

6402 - Dirección de Protección contra 
Riesgos Sanitarios

Porcentaje de establecimientos de atención 
médica verificados.

( Número de verificaciones realizadas / Número 
de verificaciones programadas ) * 100

Acción afectada en su avance por la pandemia 
del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

3 - Establecimientos de atención médica 
verificados.

6402 - Dirección de Protección contra 
Riesgos Sanitarios

Porcentaje de establecimientos de atención 
médica verificados.

( Número de verificaciones realizadas / Número 
de verificaciones programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

3 - Establecimientos de atención médica 
verificados.

6402 - Dirección de Protección contra 
Riesgos Sanitarios

Porcentaje de establecimientos de atención 
médica verificados.

( Número de verificaciones realizadas / Número 
de verificaciones programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada 
en su avance por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

4 - Informes del Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal de personas 
que reciben apoyos elaborados.

6403 - Dirección del Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal

Porcentaje de informes elaborados del 
Patrimonio de la Beneficencia Pública Estatal de 
personas que reciben apoyos.

( Número de informes elaborados / Número de 
informes programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

4 - Informes del Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal de personas 
que reciben apoyos elaborados.

6403 - Dirección del Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal

Porcentaje de informes elaborados del 
Patrimonio de la Beneficencia Pública Estatal de 
personas que reciben apoyos.

( Número de informes elaborados / Número de 
informes programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

4 - Informes del Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal de personas 
que reciben apoyos elaborados.

6403 - Dirección del Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal

Porcentaje de informes elaborados del 
Patrimonio de la Beneficencia Pública Estatal de 
personas que reciben apoyos.

( Número de informes elaborados / Número de 
informes programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

4 - Informes del Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal de personas 
que reciben apoyos elaborados.

6403 - Dirección del Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal

Porcentaje de informes elaborados del 
Patrimonio de la Beneficencia Pública Estatal de 
personas que reciben apoyos.

( Número de informes elaborados / Número de 
informes programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

( Total de consultas otorgadas / Total de consultas 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada 
en su avance por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

( Total de consultas otorgadas / Total de consultas 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada 
en su avance por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

( Total de consultas otorgadas / Total de consultas 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada 
en su avance por la pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

( Total de consultas otorgadas / Total de consultas 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada 
en su avance por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6 - Cursos dirigidos a personal de los 
Servicios de Salud de Zacatecas 
realizados.

Porcentaje de cursos realizados, dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud de Zacatecas.

( Total de cursos realizados / Total de cursos 
programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada 
en su avance por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6 - Cursos dirigidos a personal de los 
Servicios de Salud de Zacatecas 
realizados.

Porcentaje de cursos realizados, dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud de Zacatecas.

( Total de cursos realizados / Total de cursos 
programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6 - Cursos dirigidos a personal de los 
Servicios de Salud de Zacatecas 
realizados.

Porcentaje de cursos realizados, dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud de Zacatecas.

( Total de cursos realizados / Total de cursos 
programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6 - Cursos dirigidos a personal de los 
Servicios de Salud de Zacatecas 
realizados.

Porcentaje de cursos realizados, dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud de Zacatecas.

( Total de cursos realizados / Total de cursos 
programados ) * 100

Actividades se retoman paulatinamente por 
cambio de semáforo.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

7 - Unidades médicas con 
infraestructura para teleconsulta 
integrada.

Porcentaje de unidades médicas con 
infraestructura para teleconsulta integrada.

( Total de hospitales generales, comunitarios y 
CISAMES que utilizan telemedicina / Total de 
hospitales generales, comunitarios y CISAMES de 
los Servicios de Salud de Zacatecas ) * 100



Página 114

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6405 - Dirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6405 - Dirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 6405 - Dirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social 6404 - Dirección de Atención Médica Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 6405 - Dirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 4 - Órgano Interno de Control 6407 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 4 - Órgano Interno de Control 6407 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 4 - Órgano Interno de Control 6407 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 4 - Órgano Interno de Control 6407 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 6408 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 6408 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 6408 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 6408 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

1 - Casos en materia penal atendidos 6801 - Subdirección en materia penal Porcentaje 45 Producto Descendente Ene-Jun 99.67

1 - Casos en materia penal atendidos 6801 - Subdirección en materia penal Porcentaje 45 Producto Descendente Jul-Dic 100

Porcentaje 17 Producto Descendente Ene-Mar 84.74

Porcentaje 17 Producto Descendente Abr-Jun 96.7

Porcentaje 17 Producto Descendente Jul-Sep 88.02

Porcentaje 17 Producto Descendente Oct-Dic 99.17

3 - Casos en materia laboral atendidos Porcentaje 32 Producto Descendente Ene-Jun 96.2

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

7 - Unidades médicas con 
infraestructura para teleconsulta 
integrada.

Porcentaje de unidades médicas con 
infraestructura para teleconsulta integrada.

( Total de hospitales generales, comunitarios y 
CISAMES que utilizan telemedicina / Total de 
hospitales generales, comunitarios y CISAMES de 
los Servicios de Salud de Zacatecas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

7 - Unidades médicas con 
infraestructura para teleconsulta 
integrada.

Porcentaje de unidades médicas con 
infraestructura para teleconsulta integrada.

( Total de hospitales generales, comunitarios y 
CISAMES que utilizan telemedicina / Total de 
hospitales generales, comunitarios y CISAMES de 
los Servicios de Salud de Zacatecas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

7 - Unidades médicas con 
infraestructura para teleconsulta 
integrada.

Porcentaje de unidades médicas con 
infraestructura para teleconsulta integrada.

( Total de hospitales generales, comunitarios y 
CISAMES que utilizan telemedicina / Total de 
hospitales generales, comunitarios y CISAMES de 
los Servicios de Salud de Zacatecas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

1 - Convenios de intercambio de 
servicios firmados.

6406 - Subdirección de Asuntos 
Jurídicos

Porcentaje de convenios de intercambio de 
servicios firmados.

( Total de instituciones que firman / Total de 
instituciones programadas para firma de convenio 
) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

1 - Convenios de intercambio de 
servicios firmados.

6406 - Subdirección de Asuntos 
Jurídicos

Porcentaje de convenios de intercambio de 
servicios firmados.

( Total de instituciones que firman / Total de 
instituciones programadas para firma de convenio 
) * 100

Dicha actividad se realizó en el primer semestre 
del año, por lo que se concluyue al 100% con lo 
programado.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

2 - Procesos de acreditación o 
reacreditación de establecimientos de 
salud efectuados.

Porcentaje de procesos de acreditación o 
reacreditación de establecimientos de salud 
efectuados.

( Total de procesos de acreditación o 
reacreditación realizados / Total de procesos de 
acreditación o reacreditación programados. ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

3 - Obras en el Plan Maestro de 
Infraestructura en Salud (PMI) 
registradas.

Porcentaje de obras en el Plan Maestro de 
Infraestructura en Salud (PMI) registradas.

( Obras registradas en el PMI / Obras 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

Avance porcentual en el programa de 
prevención y control.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

Avance porcentual en el programa de 
prevención y control.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

Avance porcentual en el programa de 
prevención y control.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

Avance porcentual en el programa de 
prevención y control.

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

5 - Reportes en la Plataforma Nacional 
de Transparencia integrados.

Porcentaje de reportes en la Plataforma 
Nacional de Transparencia integrados.

( Reportes trimestrales integrados en la 
Plataforma Nacional de Transparencia / Reportes 
trimestrales programados a integrarse en la 
Plataforma Nacional de Transparencia ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

5 - Reportes en la Plataforma Nacional 
de Transparencia integrados.

Porcentaje de reportes en la Plataforma 
Nacional de Transparencia integrados.

( Reportes trimestrales integrados en la 
Plataforma Nacional de Transparencia / Reportes 
trimestrales programados a integrarse en la 
Plataforma Nacional de Transparencia ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

5 - Reportes en la Plataforma Nacional 
de Transparencia integrados.

Porcentaje de reportes en la Plataforma 
Nacional de Transparencia integrados.

( Reportes trimestrales integrados en la 
Plataforma Nacional de Transparencia / Reportes 
trimestrales programados a integrarse en la 
Plataforma Nacional de Transparencia ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del 
sistema de salud.

5 - Reportes en la Plataforma Nacional 
de Transparencia integrados.

Porcentaje de reportes en la Plataforma 
Nacional de Transparencia integrados.

( Reportes trimestrales integrados en la 
Plataforma Nacional de Transparencia / Reportes 
trimestrales programados a integrarse en la 
Plataforma Nacional de Transparencia ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

Porcentaje de personas atendidas en asuntos de 
tipo penal

( Personas atendidas por asuntos de tipo penal en 
el instituto / Total de personas atendidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

Porcentaje de personas atendidas en asuntos de 
tipo penal

( Personas atendidas por asuntos de tipo penal en 
el instituto / Total de personas atendidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

2 - Asesorías en materia civil, familiar y 
mercantil a personas de escasos 
recursos y grupos vulnerables realizadas

6802 - Subdirección en materia civil 
familiar y mercantil

Porcentaje de personas atendidas en materia 
Civil, Familiar y Mercantil

( Personas atendidas en materia Civil, Familiar y 
Mercantil en el IDPEZ / Total de personas 
registradas en el IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

2 - Asesorías en materia civil, familiar y 
mercantil a personas de escasos 
recursos y grupos vulnerables realizadas

6802 - Subdirección en materia civil 
familiar y mercantil

Porcentaje de personas atendidas en materia 
Civil, Familiar y Mercantil

( Personas atendidas en materia Civil, Familiar y 
Mercantil en el IDPEZ / Total de personas 
registradas en el IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

2 - Asesorías en materia civil, familiar y 
mercantil a personas de escasos 
recursos y grupos vulnerables realizadas

6802 - Subdirección en materia civil 
familiar y mercantil

Porcentaje de personas atendidas en materia 
Civil, Familiar y Mercantil

( Personas atendidas en materia Civil, Familiar y 
Mercantil en el IDPEZ / Total de personas 
registradas en el IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

2 - Asesorías en materia civil, familiar y 
mercantil a personas de escasos 
recursos y grupos vulnerables realizadas

6802 - Subdirección en materia civil 
familiar y mercantil

Porcentaje de personas atendidas en materia 
Civil, Familiar y Mercantil

( Personas atendidas en materia Civil, Familiar y 
Mercantil en el IDPEZ / Total de personas 
registradas en el IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

6803 - Subdirección en materia 
laboral

Porcentaje de personas atendidas en asuntos de 
tipo laboral

( Personas atendidas por asuntos de tipo laboral 
en el IDPEZ / Total de personas registradas en el 
IDPEZ ) * 100
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3 - Casos en materia laboral atendidos Porcentaje 32 Producto Descendente Jul-Dic 99.23

Porcentaje 6 Producto Descendente Ene-Jun 100

Porcentaje 6 Producto Descendente Jul-Dic 100

11.-Administrativo 6805 - Coordinación administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Jun 120.83

11.-Administrativo 6805 - Coordinación administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Dic 111.63

11.-Administrativo 6806 - Órgano interno de control Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 100

11.-Administrativo 6806 - Órgano interno de control Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 6902 - Coordinación Administrativa Razón de presupuesto ejercido Presupuesto devengado / Presupuesto modificado Razón 1 Producto Constante 0.76

4.-Desarrollo Social 6901 - Dirección General Porcentaje 100 Producto Ascendente 98.15

4.-Desarrollo Social 6906 - Órgano de Control Interno Porcentaje 50 Producto Constante 50

4.-Desarrollo Social 6907 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante 100

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 0.06 Producto Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 0.06 Producto Ascendente Jul-Dic 0.062

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Razón 0.51 Producto Constante Ene-Jun 0.51

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Razón 0.51 Producto Constante Jul-Dic 0.51

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 72.63 Producto Ascendente 71.58

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

6803 - Subdirección en materia 
laboral

Porcentaje de personas atendidas en asuntos de 
tipo laboral

( Personas atendidas por asuntos de tipo laboral 
en el IDPEZ / Total de personas registradas en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

4 - Casos en materia de justicia 
administrativa atendidos

6804 - Subdirección en materia de 
responsabilidades administrativas

Porcentaje de personas atendidas en asuntos de 
justicia administrativa

( Personas atendidas por asuntos de tipo 
administrativo en el instituto / Total de personas 
atendidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

10.-Asesoría y Representación 
Jurídica

4 - Casos en materia de justicia 
administrativa atendidos

6804 - Subdirección en materia de 
responsabilidades administrativas

Porcentaje de personas atendidas en asuntos de 
justicia administrativa

( Personas atendidas por asuntos de tipo 
administrativo en el instituto / Total de personas 
atendidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

1 - Trámites administrativos de las áreas 
del IDPEZ realizados

Porcentaje de trámites administrativos 
realizados

( Trámites administrativos realizados / Trámites 
administrativos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

1 - Trámites administrativos de las áreas 
del IDPEZ realizados

Porcentaje de trámites administrativos 
realizados

( Trámites administrativos realizados / Trámites 
administrativos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de avance en el programa de 
prevención y control

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

2 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de avance en el programa de 
prevención y control

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión 
para un desarrollo integral del 
deporte y la cultura física

1 - Recursos humanos, materiales, 
económicos y financieros gestionados

Ene-Dic 
Anual

Las cantidades corresponden a la consulta de 
fecha 11 de enero de 2021 realizada al Sistema 
Integral de Información Financiera (SIIF), es decir 
a un momento en el que aun se están 
capturando movimientos y trámites. Se recurre a 
esta consulta porque el SIPLAN se cierra antes de 
disponer de las cantidades que correspondan al 
cierre del año fiscal 2021 en el SIIF.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión 
para un desarrollo integral del 
deporte y la cultura física

2 - Programas y procesos de cultura 
física y deporte gestionados

Porcentaje de cumplimiento de las metas de los 
Programas Presupuestarios del INCUFIDEZ

Suma de los porcentajes de avance, ponderados 
por las tasas respectivas de ponderación de los 
primeros tres niveles de estructuración del PP.

Ene-Dic 
Anual

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión 
para un desarrollo integral del 
deporte y la cultura física

3 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de cumplimiento de las acciones del 
Programa de Prevención y Control

( Acciones realizadas / Acciones programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión 
para un desarrollo integral del 
deporte y la cultura física

4 - Información solicitada a través del 
sistema de transparencia 
gubernamental entregada

Porcentaje de solicitudes atendidas en los 
portales de Transparencia

( Solicitudes atendidas / Solicitudes recibidas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

1 - Jornadas de activación física y 
deportiva realizadas

6904 - Dirección de Desarrollo del 
Deporte

Proporción de personas que participan en los 
programas de Activación Física y Deporte Social 
por cada mil habitantes del Estado de Zacatecas

Personas participantes en los programas de 
activación física y deporte social / ( (Población del 
Estado de Zacatecas*.001) * 0.001)

La evaluación del indicador será en el segundo 
semestres, de acuerdo a la programación

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

1 - Jornadas de activación física y 
deportiva realizadas

6904 - Dirección de Desarrollo del 
Deporte

Proporción de personas que participan en los 
programas de Activación Física y Deporte Social 
por cada mil habitantes del Estado de Zacatecas

Personas participantes en los programas de 
activación física y deporte social / ( (Población del 
Estado de Zacatecas*.001) * 0.001)

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

2 - Actividades físicas y deportivas en 
Centros deportivos implementadas

6904 - Dirección de Desarrollo del 
Deporte

Razón del precio promedio de los servicios 
deportivos ofertados por el incufidez, al costo 
comercial respectivo en la entidad

Precio promedio de los servicios deportivos 
ofertados por el incufidez / Precio promedio de 
los servicios equivalentes que ofrecen los clubes y 
sociedades deportivas en la entidad

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

2 - Actividades físicas y deportivas en 
Centros deportivos implementadas

6904 - Dirección de Desarrollo del 
Deporte

Razón del precio promedio de los servicios 
deportivos ofertados por el incufidez, al costo 
comercial respectivo en la entidad

Precio promedio de los servicios deportivos 
ofertados por el incufidez / Precio promedio de 
los servicios equivalentes que ofrecen los clubes y 
sociedades deportivas en la entidad

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

3 - Instalaciones deportivas estatales 
atendidas

6905 - Dirección de Instalaciones 
Deportivas

Porcentaje de obras programadas para brindar 
mantenimiento a las instalaciones deportivas a 
cargo del INCUFIDEZ, ejecutadas

( Obras de mantenimiento de las instalaciones 
deportivas a cargo del INCUFIDEZ ejecutadas / 
Obras de mantenimiento de las instalaciones 
deportivas a cargo del INCUFIDEZ programadas ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y 
pesonal técnico deportivo

1 - Becas y estímulos para cumplir 
programas de preparación y desarrollo 
entregados

6903 - Dirección de Calidad del 
Deporte

Porcentaje de becas y estímulos programados, 
entregados para cumplir con los programas de 
preparación de deportistas

( Número de becas y estímulos entregados para 
cumplir con los programas de preparación de 
deportistas / Becas y estímulos programados para 
cumplir con los programas de preparación de 
deportistas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Los eventos del Sistema Nacional de 
Competencias no se llevaron a cabo de manera 
oficial: las competencias que se realizaron 
tuvieron como objetivo reactivar el deporte 
nacional. Los resultados no se publicaron de 
manera oficial. El Incufidez no destinó recursos 
para pagar becas para entrenadores de tal modo 
que las becas que originalmente se programaron 
se modificaron ajustándolas a 0. La meta no se 
evalúa.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y 
pesonal técnico deportivo

2 - Becas y estímulos para cumplir 
programas de formación deportiva 
entregados

6904 - Dirección de Desarrollo del 
Deporte

Porcentaje de becas y/o apoyos programados, 
otorgados a técnico deportivo que opera en los 
programas de formación deportiva

( Número de becas y/o apoyos otorgadas a 
técnico deportivo por parte del INCUFIDEZ / Becas 
y/o apoyo programadas por el INCUFIDEZ ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Al depender para su cumplimiento del trabajo 
con grupos de personas, en situación de 
emergencia sanitaria la acción no se ejecuta.
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4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 0 Producto Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 0 Producto Ascendente Jul-Dic - Componente cancelado

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Promedio 0.54 Producto Ascendente 54

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 0.0006 Producto Ascendente 0

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo 6902 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 6902 - Coordinación Administrativa Porcentaje 3.43 Resultados Constante 3.43

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7002 - Coordinación Administrativa Porcentaje 25 Producto Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 7002 - Coordinación Administrativa Porcentaje 25 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7003 - Órgano Interno del Control Porcentaje del avance de la programación Porcentaje 26 Producto Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 7003 - Órgano Interno del Control Porcentaje del avance de la programación Porcentaje 26 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 1 - Gestión Social Atendida 7101 - Dirección General Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 10 Producto Constante Ene-Jun 99.3

4.-Desarrollo Social 1 - Gestión Social Atendida 7101 - Dirección General Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 10 Producto Constante Jul-Dic 103.45

4.-Desarrollo Social 2 - Talleres realizados 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Producto Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 2 - Talleres realizados 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Producto Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 95.-Administrativo y de apoyo 7101 - Dirección General Porcentaje de trámites realizados Reporte 100 Producto Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 95.-Administrativo y de apoyo 7101 - Dirección General Porcentaje de trámites realizados Reporte 100 Producto Constante Jul-Dic 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

1 - Detección de talentos deportivos de 
las ligas estatales y centros de 
seguimiento implementado

6903 - Dirección de Calidad del 
Deporte

Porcentaje de los participantes de las ligas 
estatales de desarrollo de talentos deportivos 
seleccionados para su atención en los centros de 
seguimiento

( Deportistas seleccionados para su atención en 
los centros de seguimiento / Participantes de las 
ligas estatales de desarrollo de talentos 
deportivos ) * 100

La evaluación del indicador será durante el 3er 
trimestre de acuerdo a la programación

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

1 - Detección de talentos deportivos de 
las ligas estatales y centros de 
seguimiento implementado

6903 - Dirección de Calidad del 
Deporte

Porcentaje de los participantes de las ligas 
estatales de desarrollo de talentos deportivos 
seleccionados para su atención en los centros de 
seguimiento

( Deportistas seleccionados para su atención en 
los centros de seguimiento / Participantes de las 
ligas estatales de desarrollo de talentos 
deportivos ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

2 - Deportistas participantes en eventos 
deportivos apoyados

6903 - Dirección de Calidad del 
Deporte

Eficiencia promedio de la participación en 
eventos deportivos institucionales.

( (Número de medallas obtenidas en los 
Nacionales CONADE / Número de participantes en 
el evento / Número de medallas obtenidas en los 
Nacionales CONADE de deporte adaptado / 
número de participantes en el evento ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El indicador calcula 20 cuando se capturan el 
numerador y el denominador conforme al 
nombre de la variable. Sin embargo el cociente 
no corresponde al promedio (0.18 + 0.9)/2; en 
cambio si se suman las variables y se captura 
como numerador, es decir 1.08 y el denominador 
se captura como la cantidad de sumados, es 
decir 2, el resultado es el promedio esperado. Así 
tenemos 08/2=0.54.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

3 - Atención a deportistas de la reserva 
estatal en los centros de entrenamiento 
deportivo implementada

6903 - Dirección de Calidad del 
Deporte

Porcentaje de la población zacatecana que 
realiza actividades deportivas sistemáticas en los 
centros de entrenamiento de los programas 
sustentados por el INCUFIDEZ

( Población zacatecana que realiza actividades 
deportivas sistemáticas en los centros de 
entrenamiento de los programas sustentados por 
el INCUFIDEZ / Población total del estado de 
Zacatecas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

4 - Apoyos y estímulos para deportistas 
de nivel competitivo otorgados

Porcentaje de apoyos y estímulos programados 
para deportistas, entregado a depotistas.

( Número de apoyos y estímulos otorgadas a 
deportistas por parte del INCUFIDEZ / Apoyos y 
estímulos programadas a deportistas por parte 
del INCUFIDEZ ) * 100

Ene-Dic 
Anual

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

36.-Subvenciones para el 
Deporte de Alto Nivel en 
Zacatecas

1 - Subvenciones a sociedades 
deportivas profesionales conferidas

Porcentaje del presupuesto estatal autorizado 
del capítulo 4000 al INCUFIDEZ que se destina 
para subvencionar clubes deportivos 
profesionales.

( Presupuesto estatal autorizado del capítulo 4000 
al INCUFIDEZ que se destina para subvencionar 
clubes deportivos profesionales / Presupuesto 
estatal autorizado al INCUFIDEZ ) * 100

Ene-Dic 
Anual

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión 
de Contenidos de Calidad para 
Promover al Estado a Nivel 
Estatal, Nacional e Internacional

1 - Contenidos educativos y culturales 
transmitidos por radio, televisión y 
multiplataformas.

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias Tecnologías de 
Información y Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes Sociales

Porcentaje de las transmisiones que se 
programan a través de radio, televisión e 
internet, desagregando aquellas con contenido 
con perspectiva de género

( Producciones programadas por radio, televisión 
y multiplataformas / Total de programas 
transmitidos por radio, televisión y 
multiplataformas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión 
de Contenidos de Calidad para 
Promover al Estado a Nivel 
Estatal, Nacional e Internacional

1 - Contenidos educativos y culturales 
transmitidos por radio, televisión y 
multiplataformas.

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias Tecnologías de 
Información y Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes Sociales

Porcentaje de las transmisiones que se 
programan a través de radio, televisión e 
internet, desagregando aquellas con contenido 
con perspectiva de género

( Producciones programadas por radio, televisión 
y multiplataformas / Total de programas 
transmitidos por radio, televisión y 
multiplataformas ) * 100

En el ultimo trimestre se tubo un alcance aparte 
del programado de 12000 lo cual el factor 
principal fue la programación y la producción que 
se realizo por medio de las multiplataformas asi 
como los alcances que se tuvieron con las 
transmisiones del señor gobernador

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y 
Estratégica de los Recursos 
Humanos, Materiales y 
Financieros

1 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados

Porcentaje de trámites del SIZART, realizados en 
el año.

( Número de tramites realizados / Número de 
trámites programados ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y 
Estratégica de los Recursos 
Humanos, Materiales y 
Financieros

1 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados

Porcentaje de trámites del SIZART, realizados en 
el año.

( Número de tramites realizados / Número de 
trámites programados ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y 
Estratégica de los Recursos 
Humanos, Materiales y 
Financieros

2 - Programa de Prevención y control en 
operación

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y 
Estratégica de los Recursos 
Humanos, Materiales y 
Financieros

2 - Programa de Prevención y control en 
operación

( Número de acciones realizadas / Número de 
acciones programadas ) * 100

la designación del órgano interno de control se 
dio en el ultimo mes

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la 
Población en Situación 
Vulnerable

( Total de apoyos entregados / Total de apoyos 
solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la 
Población en Situación 
Vulnerable

( Total de apoyos entregados / Total de apoyos 
solicitados ) * 100

por mayor demanda de solicitudes que se 
pudieron cubrir

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la 
Población en Situación 
Vulnerable

( Total de talleres impartidos / Total de talleres 
solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la 
Población en Situación 
Vulnerable

( Total de talleres impartidos / Total de talleres 
solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

1 - Tramites de Dirección General 
Realizados

( Total de Tramites que realiza el Patronato / Total 
de trámites ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

1 - Tramites de Dirección General 
Realizados

( Total de Tramites que realiza el Patronato / Total 
de trámites ) * 100
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 34.99

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 55.25

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente May 61.41

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 84.8

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 98.35 Se realizó una jornada de aplicación de exámenes

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 54.71

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 53.24

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 112.38

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 81.22

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 170.77

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no 
se pudo realizar operación alguna debido a que 
no se había recibido el Presupuesto, además de 
que no se ha terminado con las capacitaciones 
para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la 
enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no 
se pudo realizar operación alguna debido a que 
no se ha terminado con las capacitaciones para 
la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la 
enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

En este mes se realizó durante 4 días (25, 26, 27 
y 28) la 1er. Jornada Nacional de Aplicación de 
Exámenes 2021, fueron los únicos días que se 
tuvo aplicación de exámenes para obtener UCNs, 
lo anterior, debido a que el Estado se encuentra 
en semáforo amarillo y continúan los cuidados 
para evitar contagios por la enfermedad COVID-
19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

En este mes únicamente se tuvo una Jornada de 
aplicación de exámenes durante una semana, las 
actividades normales siguen interrumpidas por la 
enfermedad COVID-19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de 
Exámenes durante una semana del mes de 
mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Para este mes se tuvo otra Jornada de aplicación 
de exámenes, con duración de una semana, 
únicamente para personas que se encontraban 
en situación por concluir nivel, exámenes 
diagnósticos donde algunos pudieron concluir 
con un sólo examen. Las personas que viven lejos 
donde no existen plazas comunitarias no han 
podido presentar examen, la contingencia 
sanitaria, aunque en menor riesgo continúa y la 
especificación de Gobierno del Estado y Servicios 
de Salud es continuar cuidando a la población.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

El Instituto continúa con las jornadas de 
aplicación de exámenes solamente dos veces por 
mes por la contingencia sanitaria provocada por 
la enfermedad COVID-19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

El Instituto continúa realizando Jornadas de 
aplicación de exámenes dos veces al mes 
únicamente

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se están normalizando poco a poco las 
actividades, sin embargo, se está dando prioridad 
a los talleres para un regreso seguro a las 
actividades presenciales

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

1 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo

Porcentaje de Usuarios que concluyen nivel 
inicial, primaria y secundaria

( Número de usuarios que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 40.18

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 66.76

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente May 72.34

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 88.42

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 104.7

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 54.53

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 56.37

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 115.28

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 85.77

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 184.44

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no 
se pudo realizar operación alguna debido a que 
no se había recibido el Presupuesto, además de 
que no se ha terminado con las capacitaciones 
para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la 
enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no 
se pudo realizar operación alguna debido a que 
no se ha terminado con las capacitaciones para 
la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la 
enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se realizó la 1er. Jornada Nacional de aplicación 
de Exámenes donde se realizó difusión a usuarios 
formales que estudian en el IZEA para realizar 
exámenes tipo final, donde hubo 137 mujeres 
que concluyeran nivel.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

En este mes únicamente se tuvo una Jornada de 
aplicación de exámenes durante una semana, las 
actividades normales siguen interrumpidas por la 
enfermedad COVID-19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de 
Exámenes durante una semana del mes de 
mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

En la Jornada de aplicación de exámenes se tuvo 
la participación de mujeres que buscan mejorar 
su nivel académico para su trabajo, acudieron 
prioritariamente quienes estaban a punto de 
concluir nivel.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Las mujeres siguen participando en las jornadas 
de aplicación de exámenes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Hay buena respuesta de las mujeres para 
participar en las jornadas de aplicación de 
exámenes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

2 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a la 
población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo, teniendo 
en cuenta la Perspectiva de Género

Porcentaje de mujeres UCN respecto a la meta 
de UCN de mujeres

( Número de mujeres que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de mujeres proyectadas a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100
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Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 51.87

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 75.13

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente May 82.91

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 108.97

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 133.33

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 82.04

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 70.16

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 150.45

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 120.19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no 
se pudo realizar operación alguna debido a que 
no se había recibido el Presupuesto, además de 
que no se ha terminado con las capacitaciones 
para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la 
enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no 
se pudo realizar operación alguna debido a que 
no se ha terminado con las capacitaciones para 
la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la 
enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

En la 1er. Jornada Nacional de Aplicación de 
Exámenes pudieron concluir nivel 180 personas 
dentro de los grupos vulnerables

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

En este mes únicamente se tuvo una Jornada de 
aplicación de exámenes durante una semana, las 
actividades normales siguen interrumpidas por la 
enfermedad COVID-19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de 
Exámenes durante una semana del mes de 
mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19. 
Todos los grupos prioritarios son atendidos.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

Se ha mejorado la atención mes con mes a pesar 
de que sólo se ha podido atender mediante la 
Jornada de aplicación de exámenes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

Estos grupos se siguen atendiendo, dando 
prioridad a los que están por concluir nivel

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

Se sigue atendiendo a los grupos prioritarios y/o 
vulnerables durante las Jornadas de aplicación de 
exámenes, con todas las medidas de higiene para 
evitar contagios por COVID-19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100
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Nivel del Indicador: COMPONENTE
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Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7201 - Coordinaciones Regionales Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 252.06

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 52.43

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 71.34

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente May 69.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 73.11

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 75.93

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 45.89

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 49.72

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 80.87 exámenes acreditados en papel y en línea

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 86.44

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 85.23

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 16.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 0

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

3 - Servicios educativos de nivel inicial, 
primaria y secundaria otorgados a los 
Grupos Prioritarios en situación de 
vulnerabilidad: Adultos Mayores, 
Mujeres embarazadas, Jóvenes de 15 a 
29 años, Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de UCN en Grupo Prioritario respecto 
a la meta general

( (UCN Adultos mayores + UCN Mujeres de 
PROMAJOVEN + UCN Jóvenes de 15 a 29 años + 
UCN Niñas, Niñas y Adolescentes de 10 a 14 años) 
en el periodo t / eta total de UCN de Grupos 
Prioritarios en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no 
se pudo realizar operación alguna debido a que 
no se había recibido el Presupuesto, además de 
que no se ha terminado con las capacitaciones 
para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la 
enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no 
se pudo realizar operación alguna debido a que 
no se ha terminado con las capacitaciones para 
la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la 
enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Para este mes se tuvieron 2,343 exámenes en 
ambos formatos, 950 en papel y 1393 en línea

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Exámenes acreditados de la Jornada 
extraordinaria de aplicación de exámenes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Se aplican exámenes en los dos formatos (en 
línea y en papel)

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Se están aplicando exámenes impresos y en linea 
prácticamente en la misma cantidad, se hace 
difusión de aplicar en línea, sin embargo, muchos 
usuarios no lo hacen por temor a no saber 
realizarlo en la computadora o las fallas en la 
conectividad a internet, es por ello que el 54.3 % 
son exámenes en papel.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Se realizó una jornada de aplicación de 
exámenes de una semana, priorizando personas 
que están por concluir nivel

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Sólo se realizan jornadas de aplicación de 
exámenes dos fines de semana al mes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

Se está teniendo un índice bajo en acreditación 
de exámenes, en algunas coordinaciones el 
índice de reprobación es alto, ha sido difícil tener 
asesorías constantes y darles seguimiento 
normal

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

4 - Exámenes acreditados en cualquier 
formato que permite reconocer las 
habilidades y conocimientos que ha 
adquirido un usuario

Porcentaje de exámenes acreditados en 
cualquier formato respecto a la meta

( Número de exámenes acreditados en el periodo 
t / Número de exámenes proyectados a acreditar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

Para este mes no hubo operación de entrega y 
emisión de certificados, solamente se emiten y 
entregan los que se solicitan de urgencia por los 
usuarios.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

No hay emisión y entrega normal de certificados, 
solamente los que se solicitan por parte de los 
usuarios.
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 3.36

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 47.97

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente May 142.51

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 91.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 96.26

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 90.58

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos 7202 - Subdirección de Acreditación Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 13.96

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente 100 Este indicador sólo operó 5 meses

4.-Desarrollo Social 7305 - Dirección de Vinculación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 28.25

4.-Desarrollo Social 7305 - Dirección de Vinculación Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 48.67

4.-Desarrollo Social 7305 - Dirección de Vinculación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 65.25

4.-Desarrollo Social 7305 - Dirección de Vinculación Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 45.06

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

Se ha tenido poca actividad en la entrega de 
certificados, prevalece el control sanitario por la 
enfermedad COVID-19, lo que ha provocado 
retrasos en este tipo de actividades, solamente 
se entregan certificados a personas que lo 
solicitan con urgencia.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

En este mes se ajustan los datos, ya que para el 
mes de abril se reportaron 242 certificados 
entregados más, que no se reportaron en su 
momento porque salieron después de la captura 
de abril, por lo que se ajustan para el mes de 
mayo

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

Se ha mejorado la entrega de Certificados al 
usuario, se tienen todas las medidas sanitarias 
para realizar la entrega, ya sea en oficina o a 
domicilio del educando.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

Se está realizando en tiempo y forma la emisión 
y entrega de certificados

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

5 - Documento oficial entregado por 
única vez a los usuarios que concluyen 
algún nivel

Porcentaje de certificados entregados en 
relación a los certificados emitidos

( Número de certificados entregados en el periodo 
t / Número de certificados emitidos en el periodo 
t ) * 100

En este espacio de observaciones se registra el 
mes de noviembre ya que por omisión no quedó 
capturado el resultado: 952 certificados 
entregados, 1,051 certificados emitidos 
Resultado: 90.23

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a 
la Educación para Adultos

1 - Programas de Trabajo de las 
diferentes áreas del Instituto entregadas 
oportunamente

7204 - Subdirección de Planeación y 
Evaluación

Porcentaje de entrega del seguimiento a 
Programas de Trabajo de las áreas del Instituto

( Número de formatos de Programa de Trabajo 
entregados por área en el periodo t / Número 
total de áreas del Instituto ) * 100

Para este periodo no se tiene programada meta, 
es hasta diciembre que se tiene meta registrada

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a 
la Educación para Adultos

1 - Programas de Trabajo de las 
diferentes áreas del Instituto entregadas 
oportunamente

7204 - Subdirección de Planeación y 
Evaluación

Porcentaje de entrega del seguimiento a 
Programas de Trabajo de las áreas del Instituto

( Número de formatos de Programa de Trabajo 
entregados por área en el periodo t / Número 
total de áreas del Instituto ) * 100

Se refiere a los Programas de Trabajo que se 
entregan al área de Planeación, en esta ocasión, 
el seguimiento comenzó hasta el segundo 
trimestre

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a 
la Educación para Adultos

1 - Programas de Trabajo de las 
diferentes áreas del Instituto entregadas 
oportunamente

7204 - Subdirección de Planeación y 
Evaluación

Porcentaje de entrega del seguimiento a 
Programas de Trabajo de las áreas del Instituto

( Número de formatos de Programa de Trabajo 
entregados por área en el periodo t / Número 
total de áreas del Instituto ) * 100

Se refiere a los Programas de Trabajo que se 
entregan al área de Planeación

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a 
la Educación para Adultos

1 - Programas de Trabajo de las 
diferentes áreas del Instituto entregadas 
oportunamente

7204 - Subdirección de Planeación y 
Evaluación

Porcentaje de entrega del seguimiento a 
Programas de Trabajo de las áreas del Instituto

( Número de formatos de Programa de Trabajo 
entregados por área en el periodo t / Número 
total de áreas del Instituto ) * 100

Programas de Trabajo que se entregan al área de 
Planeación

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a 
la Educación para Adultos

2 - Programa de Prevención y Control en 
Operación

7205 - Órgano Interno de Control del 
IZEA

Porcentaje de Avance en el Programa de 
Prevención y Control

( Número de acciones realizadas en el periodo t / 
Número de acciones programadas en el periodo 
t ) * 100

Ene-Dic 
Anual

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

1 - Atención a la demanda en 
capacitación para y en el trabajo.

Porcentaje de atención a la demanda en 
capacitación

( Matrícula en cursos de capacitación en el 
ejercicio fiscal t / Número de solicitudes en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

1 - Atención a la demanda en 
capacitación para y en el trabajo.

Porcentaje de atención a la demanda en 
capacitación

( Matrícula en cursos de capacitación en el 
ejercicio fiscal t / Número de solicitudes en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

1 - Atención a la demanda en 
capacitación para y en el trabajo.

Porcentaje de atención a la demanda en 
capacitación

( Matrícula en cursos de capacitación en el 
ejercicio fiscal t / Número de solicitudes en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

1 - Atención a la demanda en 
capacitación para y en el trabajo.

Porcentaje de atención a la demanda en 
capacitación

( Matrícula en cursos de capacitación en el 
ejercicio fiscal t / Número de solicitudes en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

2 - Procesos escolares, servicios y 
eficiencia interna realizados

7306 - Dirección de Unidad de 
Capacitación

Porcentaje de servicios y procesos escolares e 
internos realizados con calidad y pertinencia

( Número de servicios con calidad y pertinencia 
proporcionados a capacitandos en cursos durante 
el ejercicio fiscal t / Número total de servicios 
proporcionados en el ejercicio fiscal t ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 55.3

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 74.62

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 93.65

4.-Desarrollo Social 7305 - Dirección de Vinculación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 29.41

4.-Desarrollo Social 7305 - Dirección de Vinculación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic - -

4.-Desarrollo Social 7303 - Dirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 7303 - Dirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7304 - Dirección Técnico Académica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social 7304 - Dirección Técnico Académica Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 40.63

4.-Desarrollo Social 7304 - Dirección Técnico Académica Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 93.75

4.-Desarrollo Social 7304 - Dirección Técnico Académica Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 1 - Eventos culturales realizados Porcentaje de asistentes a los eventos Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 624789.93

4.-Desarrollo Social 1 - Eventos culturales realizados Porcentaje de asistentes a los eventos Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7405 - Sistema Estatal de Museos Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 74.93

4.-Desarrollo Social 7405 - Sistema Estatal de Museos Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 285

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

2 - Procesos escolares, servicios y 
eficiencia interna realizados

7306 - Dirección de Unidad de 
Capacitación

Porcentaje de servicios y procesos escolares e 
internos realizados con calidad y pertinencia

( Número de servicios con calidad y pertinencia 
proporcionados a capacitandos en cursos durante 
el ejercicio fiscal t / Número total de servicios 
proporcionados en el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

2 - Procesos escolares, servicios y 
eficiencia interna realizados

7306 - Dirección de Unidad de 
Capacitación

Porcentaje de servicios y procesos escolares e 
internos realizados con calidad y pertinencia

( Número de servicios con calidad y pertinencia 
proporcionados a capacitandos en cursos durante 
el ejercicio fiscal t / Número total de servicios 
proporcionados en el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

2 - Procesos escolares, servicios y 
eficiencia interna realizados

7306 - Dirección de Unidad de 
Capacitación

Porcentaje de servicios y procesos escolares e 
internos realizados con calidad y pertinencia

( Número de servicios con calidad y pertinencia 
proporcionados a capacitandos en cursos durante 
el ejercicio fiscal t / Número total de servicios 
proporcionados en el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

3 - Servicios de vinculación con sectores 
productivo, social y gubernamental 
realizados

Porcentaje de servicios de vinculación con 
sectores productivo, social y gubernamental

( Número de servicios de vinculación realizados 
concluidos en el ejercicio fiscal t / Número total 
de servicios de vinculación en el ejercicio fiscal 
t)*100 ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

2.-Incremento de cobertura en 
la formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

3 - Servicios de vinculación con sectores 
productivo, social y gubernamental 
realizados

Porcentaje de servicios de vinculación con 
sectores productivo, social y gubernamental

( Número de servicios de vinculación realizados 
concluidos en el ejercicio fiscal t / Número total 
de servicios de vinculación en el ejercicio fiscal 
t)*100 ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la 
formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

1 - Infraestructura y equipamiento 
gestionada

Porcentaje de gestiones para lograr 
infraestructura y equipamiento

( Número de proyectos de infraestructura y 
equipamiento propuestos en el ejercicio fiscal t / 
Número de gestiones para logro de 
infraestructura y equipamiento en el ejercicio 
fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la 
formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

1 - Infraestructura y equipamiento 
gestionada

Porcentaje de gestiones para lograr 
infraestructura y equipamiento

( Número de proyectos de infraestructura y 
equipamiento propuestos en el ejercicio fiscal t / 
Número de gestiones para logro de 
infraestructura y equipamiento en el ejercicio 
fiscal t ) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la 
formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

2 - Personal directivo y de apoyo 
capacitado y certificado

Porcentaje del personal en capacitaciones y/o 
certificaciones en procesos de competencia 
laboral

( Número de trabajadores del ICATEZ capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal t / Número de 
capacitaciones programadas en el ejercicio fiscal t 
) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la 
formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

2 - Personal directivo y de apoyo 
capacitado y certificado

Porcentaje del personal en capacitaciones y/o 
certificaciones en procesos de competencia 
laboral

( Número de trabajadores del ICATEZ capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal t / Número de 
capacitaciones programadas en el ejercicio fiscal t 
) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la 
formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

2 - Personal directivo y de apoyo 
capacitado y certificado

Porcentaje del personal en capacitaciones y/o 
certificaciones en procesos de competencia 
laboral

( Número de trabajadores del ICATEZ capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal t / Número de 
capacitaciones programadas en el ejercicio fiscal t 
) * 100

73.-Instituto de 
Capacitación para el 
Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la 
formación para y en el trabajo 
con visión de equidad de género 
e inclusión

2 - Personal directivo y de apoyo 
capacitado y certificado

Porcentaje del personal en capacitaciones y/o 
certificaciones en procesos de competencia 
laboral

( Número de trabajadores del ICATEZ capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal t / Número de 
capacitaciones programadas en el ejercicio fiscal t 
) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que 
responda a las necesidades del 
desarrollo cultural de las y los 
zacatecanos en los niveles 
locales y globales

7401 - Dirección de Difusión y 
Animación Cultural

( Total de asistentes a los eventos culturales 
programados / Total de eventos culturales 
realizados ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que 
responda a las necesidades del 
desarrollo cultural de las y los 
zacatecanos en los niveles 
locales y globales

7401 - Dirección de Difusión y 
Animación Cultural

( Total de asistentes a los eventos culturales 
programados / Total de eventos culturales 
realizados ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que 
responda a las necesidades del 
desarrollo cultural de las y los 
zacatecanos en los niveles 
locales y globales

2 - Promoción de visitantes a los museos 
de Zacatecas del IZC

Porcentaje de asistentes a los museos 
administrados por el IZC.

( Total de asistentes atendidos / Total de 
asistentes programados ) * 100

Debido a la Pandemia del COVID - 19 algunos 
museos estuvieron cerrados.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que 
responda a las necesidades del 
desarrollo cultural de las y los 
zacatecanos en los niveles 
locales y globales

2 - Promoción de visitantes a los museos 
de Zacatecas del IZC

Porcentaje de asistentes a los museos 
administrados por el IZC.

( Total de asistentes atendidos / Total de 
asistentes programados ) * 100

Cierre parcial de los museos por pandemia de 
COVID - 19.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que 
responda a las necesidades del 
desarrollo cultural de las y los 
zacatecanos en los niveles 
locales y globales

3 - Formación artístico cultural 
implementada

7402 - Dirección de Enseñanza e 
Investigación

Porcentaje de talleres y cursos de formación 
artístico cultural

( Total de talleres y cursos realizados / Total de 
talleres y cursos programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 3 - Transparencia Institucional atendida 7407 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 3 - Transparencia Institucional atendida 7407 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 2 - Operación Órgano Interno de Control 7407 - Coordinación Administrativa ( Informes emitidos / Informes atendidos ) * 100 Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 2 - Operación Órgano Interno de Control 7407 - Coordinación Administrativa ( Informes emitidos / Informes atendidos ) * 100 Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social 1 - Proceso administrativo aplicado 7407 - Coordinación Administrativa Tasa de rendimiento de recursos Tasa 100 Producto Ascendente Ene-Jun 93.14

4.-Desarrollo Social 1 - Proceso administrativo aplicado 7407 - Coordinación Administrativa Tasa de rendimiento de recursos Tasa 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje de obras autorizadas Porcentaje 110 Producto Ascendente 100 .

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje de obras autorizadas Porcentaje 25 Producto Ascendente 100 Se atendieron 56 obras .

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje de equipamiento de obras. Porcentaje 50 Producto Ascendente 100 Se equiparon mas de 60 aulas.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje de obras autorizadas Porcentaje 5 Producto Ascendente 100 Se atendi el total de obras solicitadas.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje de obras autorizadas Porcentaje 4 Producto Ascendente 50

7502 - Sub Dirección Administrativa Porcentaje de equipamiento de obras. Porcentaje 5 Producto Ascendente 100

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje de nuevos centros educativos Porcentaje 1 Producto Ascendente 100 Se atendio el total de solicitudes.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje de obras autorizadas Porcentaje 1 Producto Ascendente 100 Se cumple la meta.

7502 - Sub Dirección Administrativa Porcentaje de equipamiento de obras. Porcentaje 18 Producto Ascendente 100 Equipamiento de red de voz y datos.

7502 - Sub Dirección Administrativa Porcentaje 112 Producto Ascendente Ene-Mar 100 Cumple con la meta.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que 
responda a las necesidades del 
desarrollo cultural de las y los 
zacatecanos en los niveles 
locales y globales

3 - Formación artístico cultural 
implementada

7402 - Dirección de Enseñanza e 
Investigación

Porcentaje de talleres y cursos de formación 
artístico cultural

( Total de talleres y cursos realizados / Total de 
talleres y cursos programados ) * 100

Se incremento la actividad por cambo de 
Administración Estatal.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión 
para el desarrollo integral de la 
cultura en Zacatecas

Porcentaje de solicitudes atendidas en el Portal 
de Transparencia

( Solicitudes atendidas / Solicitudes recibidas ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión 
para el desarrollo integral de la 
cultura en Zacatecas

Porcentaje de solicitudes atendidas en el Portal 
de Transparencia

( Solicitudes atendidas / Solicitudes recibidas ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión 
para el desarrollo integral de la 
cultura en Zacatecas

Porcentaje de cumplimiento al Programa del 
Órgano Interno de Control

Por el momento no se han recibo informes del 
Órgano de Control Interno.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión 
para el desarrollo integral de la 
cultura en Zacatecas

Porcentaje de cumplimiento al Programa del 
Órgano Interno de Control

Se atendió esta función en el primer semestre 
del año.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión 
para el desarrollo integral de la 
cultura en Zacatecas

( Tasa de rendimiento de los recursos en el año 
del valor público generado por el IZC / Valor total 
de los recursos aplicados ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión 
para el desarrollo integral de la 
cultura en Zacatecas

( Tasa de rendimiento de los recursos en el año 
del valor público generado por el IZC / Valor total 
de los recursos aplicados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educacion Básica

1 - Obras de infraestructura física 
educativa construidas Fam Básico

( Total de obras realizadas / Total de obras 
autorizadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educacion Básica

2 - Obras de infraestructura física 
educativa rehabilitadas Fam Básico

( Total de obras ejecutadas / Total de obras 
autorizadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educacion Básica

3 - Obras de infraestructura física 
educativa equipadas Fam Básico

( Total de obras equipadas / Total de obras 
solicitadas para equipamiento ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de 
nivel Media Superior

1 - Obras de infraestructura física 
educativa construidas Fam Media 
Superior

( Total de obras ejecutadas / Total de obras 
autorizadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de 
nivel Media Superior

2 - Obras de infraestructura física 
educativa rehabilitadas Fam Media 
Superior

( Total de obras ejecutadas / Total de obras 
autorizadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

SEDUZAC Solo solicito rehabilitacion en 2 
planteles.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de 
nivel Media Superior

3 - Obras de infraestructura física 
educativa equipadas Fam Media 
Superior

( Total de obras equipadas / Total de obras 
solicitadas para equipamiento ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se atendio el total de obras solicitadas por la 
SEDUZAC.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de 
nivel Superior

1 - Obras de infraestructura física 
educativa Construida Fam Superior

( Total de nuevos centros educativos / Total 
nuevos centros educativos solicitados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de 
nivel Superior

2 - Obras de infraestructura física 
educativa rehabilitadas Fam Superior

( Total de obras ejecutadas / Total de obras 
autorizadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar de los 
Estudiantes de Educación de 
nivel Superior

3 - Obras de infraestructura física 
educativa equipadas Fam Superior

( Total de obras equipadas / Total de obras 
solicitadas para equipamiento ) * 100

Ene-Dic 
Anual

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

1 - Administrar de forma eficiente los 
recursos financieros, materiales y 
humanos

Porcentaje de pagos por concepto de servicios 
pesonales, materiales, suministros, servicios 
generales, impuestos y obra pública

( Total de pagos realizados / Total de pagos 
solicitados ) * 100



Página 124

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

7502 - Sub Dirección Administrativa Porcentaje 112 Producto Ascendente Abr-Jun 100 .

7502 - Sub Dirección Administrativa Porcentaje 112 Producto Ascendente Jul-Sep 100 Pago de impuestos CMIC Servicios Generales e.

7502 - Sub Dirección Administrativa Porcentaje 112 Producto Ascendente Oct-Dic 100 Se cumple con lameta.

7505 - Sub Dirección Juridíca Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 120 Producto Ascendente Ene-Mar 100 Cumple la meta establecida.

7505 - Sub Dirección Juridíca Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 120 Producto Ascendente Abr-Jun 100 .

7505 - Sub Dirección Juridíca Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 120 Producto Ascendente Jul-Sep 100

7505 - Sub Dirección Juridíca Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 120 Producto Ascendente Oct-Dic 100 .

7504 - Unidad de Transparencia Porcentaje 4 Producto Ascendente Ene-Mar 100 Cumple la meta establecida.

7504 - Unidad de Transparencia Porcentaje 4 Producto Ascendente Abr-Jun 100 .

7504 - Unidad de Transparencia Porcentaje 4 Producto Ascendente Jul-Sep 100

7504 - Unidad de Transparencia Porcentaje 4 Producto Ascendente Oct-Dic 100 .

7506 - Organo Interrno de Control Porcentaje 12 Producto Ascendente Ene-Mar 100 Cumple la meta establecida.

7506 - Organo Interrno de Control Porcentaje 12 Producto Ascendente Abr-Jun 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

1 - Administrar de forma eficiente los 
recursos financieros, materiales y 
humanos

Porcentaje de pagos por concepto de servicios 
pesonales, materiales, suministros, servicios 
generales, impuestos y obra pública

( Total de pagos realizados / Total de pagos 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

1 - Administrar de forma eficiente los 
recursos financieros, materiales y 
humanos

Porcentaje de pagos por concepto de servicios 
pesonales, materiales, suministros, servicios 
generales, impuestos y obra pública

( Total de pagos realizados / Total de pagos 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

1 - Administrar de forma eficiente los 
recursos financieros, materiales y 
humanos

Porcentaje de pagos por concepto de servicios 
pesonales, materiales, suministros, servicios 
generales, impuestos y obra pública

( Total de pagos realizados / Total de pagos 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

2 - Ordenamientos jurídicos que rigen al 
Instituto aplicados

( Total de convenios realizados / Total de 
convenios solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

2 - Ordenamientos jurídicos que rigen al 
Instituto aplicados

( Total de convenios realizados / Total de 
convenios solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

2 - Ordenamientos jurídicos que rigen al 
Instituto aplicados

( Total de convenios realizados / Total de 
convenios solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

2 - Ordenamientos jurídicos que rigen al 
Instituto aplicados

( Total de convenios realizados / Total de 
convenios solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

3 - Derecho de Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales 
Garantizados

Porcentaje de actividades para acceso a la 
información.

( Total de actividades para acceso a la información 
/ Total de actividades requeridas para el acceso a 
la información ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

3 - Derecho de Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales 
Garantizados

Porcentaje de actividades para acceso a la 
información.

( Total de actividades para acceso a la información 
/ Total de actividades requeridas para el acceso a 
la información ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

3 - Derecho de Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales 
Garantizados

Porcentaje de actividades para acceso a la 
información.

( Total de actividades para acceso a la información 
/ Total de actividades requeridas para el acceso a 
la información ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

3 - Derecho de Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales 
Garantizados

Porcentaje de actividades para acceso a la 
información.

( Total de actividades para acceso a la información 
/ Total de actividades requeridas para el acceso a 
la información ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de documentos para prevención y 
control del programa.

( Total de documentos realizadas para la 
prevención y control del programa / Total de 
documentos requeridos para la prevención y 
control del programa ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de documentos para prevención y 
control del programa.

( Total de documentos realizadas para la 
prevención y control del programa / Total de 
documentos requeridos para la prevención y 
control del programa ) * 100

CABE DESTACAR QUE EL CASO DE OIC, SE 
DESCENTRALIZA DEL INZACE Y SE INTEGRA AL 
PROYECTO PRESUPUESTAL DE LA SECRETARIA DE 
LA FUNCION PUBLICA, POR LO QUE ESTE 
PARAMETRO DEBERA DARSELE SEGUIMIENTO A 
TRAVES DE ESA SECRETARIA, AUN CON ESA 
DISPOSICION EL ING. FERNANDO ARELLANO 
BUENRROSTRO, A SEGUIDO SU PROGRAMA DE 
TRABAJO AL PIE DE A LETRA.



Página 125

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

7506 - Organo Interrno de Control Porcentaje 12 Producto Ascendente Jul-Sep 100

7506 - Organo Interrno de Control Porcentaje 12 Producto Ascendente Oct-Dic 100 .

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 60 Producto Ascendente Ene-Jun 42.02

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 60 Producto Ascendente Jul-Dic 56.25

4.-Desarrollo Social 1 - Trámites administrativos realizados 7602 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 1 - Trámites administrativos realizados 7602 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 2 - Trámites jurídicos realizados. 7603 - Dirección Jurídica Tasa 1 Producto Descendente -66.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante 100

4.-Desarrollo Social 7605 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Descendente 100

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 91 Producto Ascendente Ene-Mar 0 Programa cancelado por pandemia COVID 19

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 91 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 91 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 91 Producto Ascendente Oct-Dic 0

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de documentos para prevención y 
control del programa.

( Total de documentos realizadas para la 
prevención y control del programa / Total de 
documentos requeridos para la prevención y 
control del programa ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar 
administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados 
Espacios Educativos para 
Dignificar la Vida Escolar

4 - Programa de prevención y control en 
operación

Porcentaje de documentos para prevención y 
control del programa.

( Total de documentos realizadas para la 
prevención y control del programa / Total de 
documentos requeridos para la prevención y 
control del programa ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas 
Típicas del Estado de 
Zacatecas

18.-Protección y preservación 
del patrimonio material e 
inmaterial del Estado.

1 - Patrimonio material e inmaterial 
protegido y preservado.

Porcentaje de inmuebles públicos y privados y 
paisajes culturales y bienes muebles culturales 
protegidos y preservados.

( Inmuebles públicos y privados y paisajes 
culturales y bienes culturales muebles protegidos 
y preservados / Total de inmuebles públicos y 
privados y paisajes culturales y bienes culturales 
muebles a proteger ) * 100

En este indicador se están tomando en cuenta 
las solicitudes autorizadas por el pleno de Junta, 
contra las solicitudes ingresadas al pleno de la 
Junta

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas 
Típicas del Estado de 
Zacatecas

18.-Protección y preservación 
del patrimonio material e 
inmaterial del Estado.

1 - Patrimonio material e inmaterial 
protegido y preservado.

Porcentaje de inmuebles públicos y privados y 
paisajes culturales y bienes muebles culturales 
protegidos y preservados.

( Inmuebles públicos y privados y paisajes 
culturales y bienes culturales muebles protegidos 
y preservados / Total de inmuebles públicos y 
privados y paisajes culturales y bienes culturales 
muebles a proteger ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas 
Típicas del Estado de 
Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para 
la protección y preservación del 
patrimonio material e 
inmaterial del Estado.

Porcentaje de reportes de cuenta pública 
elaborados y presentados

( Número de reportes entregados o realizados a 
SEFIN. / Número de reportes programados y 
elaborados. ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas 
Típicas del Estado de 
Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para 
la protección y preservación del 
patrimonio material e 
inmaterial del Estado.

Porcentaje de reportes de cuenta pública 
elaborados y presentados

( Número de reportes entregados o realizados a 
SEFIN. / Número de reportes programados y 
elaborados. ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas 
Típicas del Estado de 
Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para 
la protección y preservación del 
patrimonio material e 
inmaterial del Estado.

Tasa de veriacación de demandas y denuncias 
realizadas.

{ ( Número de demandas y denuncias realizadas / 
Número de demandas y denuncias del ejercicio 
anterior ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas 
Típicas del Estado de 
Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para 
la protección y preservación del 
patrimonio material e 
inmaterial del Estado.

3 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
de acceso a la información y protección 
de datos personales.

7604 - Unidad de transparencia y 
acceso a la información

Porcentaje de solicitudes de la ciudadanía 
recibidas y atendidas .

( Número de solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas 
Típicas del Estado de 
Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para 
la protección y preservación del 
patrimonio material e 
inmaterial del Estado.

4 - Órgano Interno de Control en 
Operación.

Porcentaje del Programa de prevención y control 
de operaciones.

( Actividades de prevención y control realizadas / 
Actividades de prevención y control 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios a la educación para 
evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para el transporte de la 
juventud entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
apoyos, estímulos o subsidios, para movilidad 
escolar.

{ ( jovénes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para movilidad escolar 2020 / Jóvenes 
beneficiados con apoyos, estímulos o subsidios 
para movilidad 2021 ) - 1 } * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios a la educación para 
evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para el transporte de la 
juventud entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
apoyos, estímulos o subsidios, para movilidad 
escolar.

{ ( jovénes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para movilidad escolar 2020 / Jóvenes 
beneficiados con apoyos, estímulos o subsidios 
para movilidad 2021 ) - 1 } * 100

Actividad cancelada debido a pandemia por 
COVID 19.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios a la educación para 
evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para el transporte de la 
juventud entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
apoyos, estímulos o subsidios, para movilidad 
escolar.

{ ( jovénes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para movilidad escolar 2020 / Jóvenes 
beneficiados con apoyos, estímulos o subsidios 
para movilidad 2021 ) - 1 } * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios a la educación para 
evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para el transporte de la 
juventud entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
apoyos, estímulos o subsidios, para movilidad 
escolar.

{ ( jovénes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para movilidad escolar 2020 / Jóvenes 
beneficiados con apoyos, estímulos o subsidios 
para movilidad 2021 ) - 1 } * 100

Actividad cancelada debido a pandemia COVID-
19.
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4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 81 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 81 Producto Ascendente Abr-Jun 103.92

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 81 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 81 Producto Ascendente Oct-Dic 94.12

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 11.54

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0 Programa cancelado por pandemia COVID-19.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios a la educación para 
evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

2 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para el acceso a los servicios 
de cuidado infantil para madres jovenes 
estudiantes entregados.

Porcentaje de subsidios entregados a estancias 
infantiles

( número de subsidios entregados / número de 
subsidios programados ) * 100

Actividad con metas programadas a partir del 
segundo trimestre del año.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios a la educación para 
evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

2 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para el acceso a los servicios 
de cuidado infantil para madres jovenes 
estudiantes entregados.

Porcentaje de subsidios entregados a estancias 
infantiles

( número de subsidios entregados / número de 
subsidios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios a la educación para 
evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

2 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para el acceso a los servicios 
de cuidado infantil para madres jovenes 
estudiantes entregados.

Porcentaje de subsidios entregados a estancias 
infantiles

( número de subsidios entregados / número de 
subsidios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios a la educación para 
evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

2 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para el acceso a los servicios 
de cuidado infantil para madres jovenes 
estudiantes entregados.

Porcentaje de subsidios entregados a estancias 
infantiles

( número de subsidios entregados / número de 
subsidios programados ) * 100

Madres Jóvenes beneficiadas con el apoyo, 
retiraron a sus hijos de las estancias infantiles 
durante el último trimestre del año por lo tanto 
ya no se les entregó el beneficio.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios para el empleo juvenil 
(12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

1 - Apoyos o estímulos económicos para 
promover la formación de aptitudes 
laborales en la población juvenil dentro 
del INJUVENTUD entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
apoyos, estímulo o subsidios, para promover la 
formación de aptitudes laborales.

{ ( óvenes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para promover la formación de 
aptitudes laborales en 2020 / Jóvenes 
beneficiados con apoyos, estímulos o subsidios 
para promover la formación de aptitudes 
laborales en 2021 ) - 1 } * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios para el empleo juvenil 
(12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

1 - Apoyos o estímulos económicos para 
promover la formación de aptitudes 
laborales en la población juvenil dentro 
del INJUVENTUD entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
apoyos, estímulo o subsidios, para promover la 
formación de aptitudes laborales.

{ ( óvenes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para promover la formación de 
aptitudes laborales en 2020 / Jóvenes 
beneficiados con apoyos, estímulos o subsidios 
para promover la formación de aptitudes 
laborales en 2021 ) - 1 } * 100

Becas Impulso es un programa en el que las 
juventudes pueden realizar prácticas 
profesionales o servicio social dentro del 
Instituto de la Juventud, lo anterior con el 
objetivo de que puedan insertarse al mercado 
laboral. Durante el 2020 no se programaron 
apoyos durante el segundo trimestre.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios para el empleo juvenil 
(12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

1 - Apoyos o estímulos económicos para 
promover la formación de aptitudes 
laborales en la población juvenil dentro 
del INJUVENTUD entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
apoyos, estímulo o subsidios, para promover la 
formación de aptitudes laborales.

{ ( óvenes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para promover la formación de 
aptitudes laborales en 2020 / Jóvenes 
beneficiados con apoyos, estímulos o subsidios 
para promover la formación de aptitudes 
laborales en 2021 ) - 1 } * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos y 
subsidios para el empleo juvenil 
(12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

1 - Apoyos o estímulos económicos para 
promover la formación de aptitudes 
laborales en la población juvenil dentro 
del INJUVENTUD entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
apoyos, estímulo o subsidios, para promover la 
formación de aptitudes laborales.

{ ( óvenes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para promover la formación de 
aptitudes laborales en 2020 / Jóvenes 
beneficiados con apoyos, estímulos o subsidios 
para promover la formación de aptitudes 
laborales en 2021 ) - 1 } * 100

No fueron programadas metas para el cuarto 
trimestre.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos o 
subsidios a la población juvenil 
para la rehabilitación de 
espacios públicos

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios a la población juvenil para la 
rehabilitación de espacios públicos 
físicos entregados.

Porcentaje de espacios públicos rehabilitados 
por el INJUVENTUD

( Total de espacios rehabilitados / Total de 
espacios rehabilitados programados ) * 100

Actividad programada para ejecutarse a partir 
del segundo trimestre del año.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos o 
subsidios a la población juvenil 
para la rehabilitación de 
espacios públicos

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios a la población juvenil para la 
rehabilitación de espacios públicos 
físicos entregados.

Porcentaje de espacios públicos rehabilitados 
por el INJUVENTUD

( Total de espacios rehabilitados / Total de 
espacios rehabilitados programados ) * 100

Actividad con ajuste (cancelada) debido a la falta 
de recursos.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos o 
subsidios a la población juvenil 
para la rehabilitación de 
espacios públicos

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios a la población juvenil para la 
rehabilitación de espacios públicos 
físicos entregados.

Porcentaje de espacios públicos rehabilitados 
por el INJUVENTUD

( Total de espacios rehabilitados / Total de 
espacios rehabilitados programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, 
estímulos económicos o 
subsidios a la población juvenil 
para la rehabilitación de 
espacios públicos

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios a la población juvenil para la 
rehabilitación de espacios públicos 
físicos entregados.

Porcentaje de espacios públicos rehabilitados 
por el INJUVENTUD

( Total de espacios rehabilitados / Total de 
espacios rehabilitados programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 52.5

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 265.5

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 45.45

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 60

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Mar 0 Actividad sin ejecutarse por falta de presupuesto

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 80 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 80 Producto Ascendente Jul-Sep - -

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

1 - Capacitaciones y talleres a la 
juventud realizados

Porcentaje de jóvenes que reciben capacitación 
y talleres en temas de bienestar y calidad de 
vida.

( Número de jóvenes capacitados / Número de 
jòvenes programados para recibir capación ) * 
100

Está actividad se realiza vía plataformas virtuales 
por lo que el nivel de participación es fluctuante.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

1 - Capacitaciones y talleres a la 
juventud realizados

Porcentaje de jóvenes que reciben capacitación 
y talleres en temas de bienestar y calidad de 
vida.

( Número de jóvenes capacitados / Número de 
jòvenes programados para recibir capación ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

2 - Asistencia y atención social, cultural y 
educativa a la juventud otorgada

Porcentaje de jóvenes que reciben asistencia y/o 
atención social cultural y educativa por parte del 
INJUVENTUD.

( número de jóvenes que reciben asistencia y/o 
atención social cultural y educativa / nùmero de 
jóvenes programados para recibir asistencia y/o 
atención social cultural y educativa ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

2 - Asistencia y atención social, cultural y 
educativa a la juventud otorgada

Porcentaje de jóvenes que reciben asistencia y/o 
atención social cultural y educativa por parte del 
INJUVENTUD.

( número de jóvenes que reciben asistencia y/o 
atención social cultural y educativa / nùmero de 
jóvenes programados para recibir asistencia y/o 
atención social cultural y educativa ) * 100

Algunas actividades fueron canceladas o se 
vieron afectadas debido a pandemia por COVID-
19.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

2 - Asistencia y atención social, cultural y 
educativa a la juventud otorgada

Porcentaje de jóvenes que reciben asistencia y/o 
atención social cultural y educativa por parte del 
INJUVENTUD.

( número de jóvenes que reciben asistencia y/o 
atención social cultural y educativa / nùmero de 
jóvenes programados para recibir asistencia y/o 
atención social cultural y educativa ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

2 - Asistencia y atención social, cultural y 
educativa a la juventud otorgada

Porcentaje de jóvenes que reciben asistencia y/o 
atención social cultural y educativa por parte del 
INJUVENTUD.

( número de jóvenes que reciben asistencia y/o 
atención social cultural y educativa / nùmero de 
jóvenes programados para recibir asistencia y/o 
atención social cultural y educativa ) * 100

La mayoría de las actividades fueron canceladas 
por pandemia COVID-19, tal es el caso de obras 
de teatro y otras como apoyos diversos sufrieron 
recorte presupuestal.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

3 - Investigaciones sobre juventudes en 
el Estado de Zacatecas realizadas

Porcentaje de investigaciones o proyectos de 
tesis sobre juventudes presentadas por jóvenes 
ante el Instituto de la Juventud.

( número de proyectos de investigación o de tesis 
sobre juventudes presentados / número de 
proyectos de investigación o de tesis sobre 
juventudes programados ) * 100

Durante el primer trimestre únicamente se lanzó 
convocatoria para la presentación de proyecto 
de tesis, por lo tanto está en fase de difusión de 
la actividad, aún no se reciben proyectos de tesis.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

3 - Investigaciones sobre juventudes en 
el Estado de Zacatecas realizadas

Porcentaje de investigaciones o proyectos de 
tesis sobre juventudes presentadas por jóvenes 
ante el Instituto de la Juventud.

( número de proyectos de investigación o de tesis 
sobre juventudes presentados / número de 
proyectos de investigación o de tesis sobre 
juventudes programados ) * 100

Durante el primer trimestre únicamente se lanzó 
convocatoria para la presentación de proyecto 
de tesis, por lo tanto está en fase de difusión de 
la actividad, aún no se reciben proyectos de tesis.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

3 - Investigaciones sobre juventudes en 
el Estado de Zacatecas realizadas

Porcentaje de investigaciones o proyectos de 
tesis sobre juventudes presentadas por jóvenes 
ante el Instituto de la Juventud.

( número de proyectos de investigación o de tesis 
sobre juventudes presentados / número de 
proyectos de investigación o de tesis sobre 
juventudes programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades 
para impulsar el Desarrollo 
Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el 
Estado de Zacatecas 2021.

3 - Investigaciones sobre juventudes en 
el Estado de Zacatecas realizadas

Porcentaje de investigaciones o proyectos de 
tesis sobre juventudes presentadas por jóvenes 
ante el Instituto de la Juventud.

( número de proyectos de investigación o de tesis 
sobre juventudes presentados / número de 
proyectos de investigación o de tesis sobre 
juventudes programados ) * 100

No se programaron actividades durante el último 
trimestre del año.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de 
fortalecimiento al empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para promover la oferta de 
aprendizaje no formal entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
AES, para promover la tasa de aprendizaje no 
formal.

{ ( Jóvenes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para promover el aprendizaje no formal 
2021 / óvenes beneficiados con apoyos, estímulos 
y subsidios para promover el aprendizaje no 
formal 2020 ) - 1 } * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de 
fortalecimiento al empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para promover la oferta de 
aprendizaje no formal entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
AES, para promover la tasa de aprendizaje no 
formal.

{ ( Jóvenes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para promover el aprendizaje no formal 
2021 / óvenes beneficiados con apoyos, estímulos 
y subsidios para promover el aprendizaje no 
formal 2020 ) - 1 } * 100

En 2020 no se programaron apoyos durante el 
periodo abril-mayo-junio por pandemia COVID-
19.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de 
fortalecimiento al empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para promover la oferta de 
aprendizaje no formal entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
AES, para promover la tasa de aprendizaje no 
formal.

{ ( Jóvenes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para promover el aprendizaje no formal 
2021 / óvenes beneficiados con apoyos, estímulos 
y subsidios para promover el aprendizaje no 
formal 2020 ) - 1 } * 100
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4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 80 Producto Ascendente Oct-Dic 0 Actividad no ejecutada por falta de recursos.

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0 Programa cancelado por pandemia COVID 19

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por pandemia por COVID-19

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7703 - Dirección de Asistencia Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0 Actividad cancelada por pandemia COVID -19.

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar -2.6

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun -2.6

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7702 - Dirección de Desarrollo Juvenil Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic -2.6

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de 
fortalecimiento al empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas

1 - Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para promover la oferta de 
aprendizaje no formal entregados

Tasa de variación de jóvenes beneficiados con 
AES, para promover la tasa de aprendizaje no 
formal.

{ ( Jóvenes beneficiados con apoyos, estímulos o 
subsidios para promover el aprendizaje no formal 
2021 / óvenes beneficiados con apoyos, estímulos 
y subsidios para promover el aprendizaje no 
formal 2020 ) - 1 } * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

1 - Apoyos, estímulos económicos y 
subsidios al deporte otorgados

Porcentaje de apoyos, estímulos económicos y 
subsidios al deporte otorgados.

( Número de apoyos, estímulos o subsidios al 
deporte otorgados / Número de apoyos, 
estímulos o subsidios al deporte programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

1 - Apoyos, estímulos económicos y 
subsidios al deporte otorgados

Porcentaje de apoyos, estímulos económicos y 
subsidios al deporte otorgados.

( Número de apoyos, estímulos o subsidios al 
deporte otorgados / Número de apoyos, 
estímulos o subsidios al deporte programados ) * 
100

Actividad cancelada debido a pandemia por 
COVID-19.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

1 - Apoyos, estímulos económicos y 
subsidios al deporte otorgados

Porcentaje de apoyos, estímulos económicos y 
subsidios al deporte otorgados.

( Número de apoyos, estímulos o subsidios al 
deporte otorgados / Número de apoyos, 
estímulos o subsidios al deporte programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

1 - Apoyos, estímulos económicos y 
subsidios al deporte otorgados

Porcentaje de apoyos, estímulos económicos y 
subsidios al deporte otorgados.

( Número de apoyos, estímulos o subsidios al 
deporte otorgados / Número de apoyos, 
estímulos o subsidios al deporte programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

2 - Generación de espacios de 
participación juvenil implementada

Porcentaje de jóvenes que acceden, participan 
y/o disfrutan de los espacios de participación 
generados por el injuventud.

( número de jóvenes que acceden, participan y/o 
disfrutan de espacios de participación generados / 
úmero de jóvenes programados para acceder, 
participar o disfrutar de los espacios de 
participación generados. ) * 100 ) * 100

Durante el segundo trimestre del 2021 no se 
programaron actividades para generar espacios 
de participación para los jóvenes.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

2 - Generación de espacios de 
participación juvenil implementada

Porcentaje de jóvenes que acceden, participan 
y/o disfrutan de los espacios de participación 
generados por el injuventud.

( número de jóvenes que acceden, participan y/o 
disfrutan de espacios de participación generados / 
úmero de jóvenes programados para acceder, 
participar o disfrutar de los espacios de 
participación generados. ) * 100 ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

3 - Tarjetas de acceso a intenet 
entregadas

Tasa de variación del número de tarjetas de 
acceso a internet entregadas.

{ ( número de tarjetas de acceso a internet 
entregadas 2020 / úmero de tarjetas de acceso a 
internet entregas 2021 ) - 1 } * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

3 - Tarjetas de acceso a intenet 
entregadas

Tasa de variación del número de tarjetas de 
acceso a internet entregadas.

{ ( número de tarjetas de acceso a internet 
entregadas 2020 / úmero de tarjetas de acceso a 
internet entregas 2021 ) - 1 } * 100

Durante el 2021 se recibieron 8 solicitudes más 
de las programadas, y debido a la suficiencia 
presupuestal se autorizaron.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

3 - Tarjetas de acceso a intenet 
entregadas

Tasa de variación del número de tarjetas de 
acceso a internet entregadas.

{ ( número de tarjetas de acceso a internet 
entregadas 2020 / úmero de tarjetas de acceso a 
internet entregas 2021 ) - 1 } * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para 
impulsar el Desarrollo Humano 
Integral de las Juventudes (12 a 
29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

3 - Tarjetas de acceso a intenet 
entregadas

Tasa de variación del número de tarjetas de 
acceso a internet entregadas.

{ ( número de tarjetas de acceso a internet 
entregadas 2020 / úmero de tarjetas de acceso a 
internet entregas 2021 ) - 1 } * 100

Durante el 2021 se recibieron 8 solicitudes más 
de las programadas, y debido a la suficiencia 
presupuestal se autorizaron.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

1 - Sevicios de coordinación, 
articulación, e instrumentación en la 
ejecución de la politica pública 
orientada a la atención de las personas 
jóvenes en el Estado realizada

7701 - Dirección General del Instituto 
de la Juventud del Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de avance en el cumplimiento del 
número de estrategias definidas en el Programa 
Estatal de la Juventud.

( número de estrategias ejecutadas / número de 
estrategias establecidas en el Programa Estatal de 
la Juventud ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

1 - Sevicios de coordinación, 
articulación, e instrumentación en la 
ejecución de la politica pública 
orientada a la atención de las personas 
jóvenes en el Estado realizada

7701 - Dirección General del Instituto 
de la Juventud del Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de avance en el cumplimiento del 
número de estrategias definidas en el Programa 
Estatal de la Juventud.

( número de estrategias ejecutadas / número de 
estrategias establecidas en el Programa Estatal de 
la Juventud ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7704 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 7704 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 7704 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7704 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7705 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Producto Constante 25

4.-Desarrollo Social 7706 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 128.57

4.-Desarrollo Social 7706 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 83.33

4.-Desarrollo Social 7706 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 7706 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 157.14

4.-Desarrollo Social Porcentaje 20 Producto Ascendente 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente 86.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente 86.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Producto Ascendente 0

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

1 - Sevicios de coordinación, 
articulación, e instrumentación en la 
ejecución de la politica pública 
orientada a la atención de las personas 
jóvenes en el Estado realizada

7701 - Dirección General del Instituto 
de la Juventud del Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de avance en el cumplimiento del 
número de estrategias definidas en el Programa 
Estatal de la Juventud.

( número de estrategias ejecutadas / número de 
estrategias establecidas en el Programa Estatal de 
la Juventud ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

1 - Sevicios de coordinación, 
articulación, e instrumentación en la 
ejecución de la politica pública 
orientada a la atención de las personas 
jóvenes en el Estado realizada

7701 - Dirección General del Instituto 
de la Juventud del Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de avance en el cumplimiento del 
número de estrategias definidas en el Programa 
Estatal de la Juventud.

( número de estrategias ejecutadas / número de 
estrategias establecidas en el Programa Estatal de 
la Juventud ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

2 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas que integran al Instituto de la 
Juventud proporcionados

Avance porcentual de los servicios otorgados por 
parte de la Coordinación Administrativa del 
INJUVENTUD.

( Número de servicios prestados / Número de 
sevicios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

2 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas que integran al Instituto de la 
Juventud proporcionados

Avance porcentual de los servicios otorgados por 
parte de la Coordinación Administrativa del 
INJUVENTUD.

( Número de servicios prestados / Número de 
sevicios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

2 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas que integran al Instituto de la 
Juventud proporcionados

Avance porcentual de los servicios otorgados por 
parte de la Coordinación Administrativa del 
INJUVENTUD.

( Número de servicios prestados / Número de 
sevicios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

2 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas que integran al Instituto de la 
Juventud proporcionados

Avance porcentual de los servicios otorgados por 
parte de la Coordinación Administrativa del 
INJUVENTUD.

( Número de servicios prestados / Número de 
sevicios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

3 - Programa de prevención y control en 
operación

Avance porcentual del Programa de Prevención 
y Control

( número de acciones realizadas / / úmero de 
acciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

El programa quedó sin registro de acciones 
debido a que no se cuenta con titular del Órgano 
Interno de Control.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

4 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
a la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de acciones de derecho a la 
información y protección de datos personales.

( número de acciones realizadas / número de 
acciones programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

4 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
a la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de acciones de derecho a la 
información y protección de datos personales.

( número de acciones realizadas / número de 
acciones programadas ) * 100

Actividad que depende de las solicitudes de 
información que realice la ciudadanía por lo que 
regularmente varía.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

4 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
a la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de acciones de derecho a la 
información y protección de datos personales.

( número de acciones realizadas / número de 
acciones programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa 
otorgada al personal del 
Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

4 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
a la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de acciones de derecho a la 
información y protección de datos personales.

( número de acciones realizadas / número de 
acciones programadas ) * 100

Se recibieron un mayor número de solicitudes de 
información, por lo tanto se superó la meta 
programada.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y 
Mujeres con discapacidad en la 
actividad laboral aumenta

1 - Oferta de cursos de capacitación 
para el trabajo a Hombres y Mujeres con 
discapacidad

7801 - Dirección de Fomento a la 
Productividad

Porcentaje de incremento de capacitaciones en 
materia de inclusión laboral para las personas 
con discapacidad.

( Capacitaciones en materia de Inclusión laboral 
para personas con discapacidad del 2020 / 
Capacitaciones en materia de Inclusión laboral 
para personas con discapacidad 2021 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y 
Mujeres con discapacidad en la 
actividad laboral aumenta

2 - Apoyos económicos para el fomento 
del auto empleo otorgados.

7801 - Dirección de Fomento a la 
Productividad

Porcentaje de acciones de fortalecimiento del 
autoempleo para hombres y mujeres con 
discapacidad realizadas en relación las 
solicitadas.

( Total de acciones para el fortalecimiento 
realizadas / Total de solicitudes de acciones para 
fortalecimiento del auto empleo recibidas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y 
Mujeres con discapacidad en la 
actividad laboral aumenta

3 - Colocación laboral para personas con 
discapacidad.

7801 - Dirección de Fomento a la 
Productividad

Porcentaje de personas con discapacidad 
colocadas laboralmente del total de solicitantes.

( Numero de personas con discapacidad colocadas 
/ Total de solicitudes ) * 100

Ene-Dic 
Anual

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

48.-Becas para la inclusión de 
las Personas con Discapacidad 
otorgadas.

1 - Otorgamiento de Becas para la 
inclusión de Hombres y Mujeres con 
Discapacidad en alto grado de 
marginación mayores de 29 años.

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

Porcentaje de personas con discapacidad que 
reciben apoyos económicos.

( Personas con discapacidad que reciben apoyo / 
Total de personas con discapacidad que solicita 
apoyos ) * 100

Ene-Dic 
Anual

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN 
para dar cumplimiento a esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

50.-Accesibilidad universal para 
personas con discapacidad.

1 - Apoyos para la Accesibilidad 
Universal para la inclusión de Hombres y 
Mujeres con discapacidad 
incrementada.

7803 - Departamento para la 
transversalidad de la política de 
inclusión y accesibilidad

Porcentajede Espacios Publicos y privados 
accesibles para las personas con discapacidad 
que se rehabilitan a se crean en bace a la 
solicitud.

( Total de espacios públicos y privados que se 
rehabilitan o se crean en el año / Total de 
espacios públicos o privados que se postulan para 
rehabilitar en el año ) * 100

Ene-Dic 
Anual

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN 
para dar cumplimiento a esta meta.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Producto Ascendente 79.28

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Producto Ascendente 72.4

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 7806 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 7807 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 7808 - Órgano Interno de Control Porcentaje 100 Proceso Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 2 - Programas académicos ampliados 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 100 Producto Ascendente 87.5

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Mar 72.73

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Jun 84.85

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Nov - -

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

51.-Apoyos para la 
profesionalización de 
Organizaciones Civiles 
otorgados.

1 - Profesionalización en la gestión para 
Organizaciones Civiles de y para 
personas con discapacidad.

7804 - Departamento de ONGS y 
participación ciudadana

Porcentaje de organizaciones civiles registradas 
en el Instituto.

( Numero de organizaciones civiles registradas / 
Numero de organizaciones civiles en el Estado ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

53.-Apoyos para la Inclusión de 
Hombres y Mujeres con 
Discapacidad

1 - Apoyos para la atención de Hombres 
y Mujeres con Discapacidad en los 
municipios implantadas.

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

Tasa de Variación de Personas con Discapacidad 
que reciben servicios para mejorar su inclusión al 
desarrollo social

( Total de Personas con Discapacidad que reciben 
servicio año / Total de personas con discapacidad 
que reciben servicio año ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Comparativa 2020 vs 2021 No fue radicado 
recurso por parte de la SEFIN para dar 
cumplimiento a esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

53.-Apoyos para la Inclusión de 
Hombres y Mujeres con 
Discapacidad

2 - Herramientas y apoyos para la 
inclusión de Hombres y Mujeres con 
discapacidad otorgados.

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

Porcentaje de entrega de herramientas y apoyos 
para Personas con Discapacidad Otorgados.

( Número total de apoyos y herramientas 
otorgados / Numero total de solicitudes ) * 100

Ene-Dic 
Anual

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

55.-Promoción de los derechos 
de Hombres y Mujeres con 
discapacidad incrementada

1 - Promoción de los derechos de 
Hombres y Mujeres con discapacidad 
incrementada

7805 - Dirección de Promoción y 
Fomento a los Derechos de las 
Personas con Discapacidad

Porcentaje de Inclusión de las personas con 
discapacidad en el Estado.

( Total de personas con discapacidad que reciben 
servicio todo el año / Total personas con 
discapacidad que reciben servicio ) * 100

Ene-Dic 
Anual

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

56.-Administración y Control del 
Instituto para la Atención e 
Inclusión de Personas con 
Discapacidad del Estado de 
Zacatecas

1 - Servicios otorgados a las diversas 
áreas que integran el instituto.

Porcentaje de servicios otorgados a las diversas 
áreas que integran el instituto.

( Total de servicios otorgados / Total de 
solicitudes de servicios realizados por las diversas 
áreas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

56.-Administración y Control del 
Instituto para la Atención e 
Inclusión de Personas con 
Discapacidad del Estado de 
Zacatecas

2 - Atención a las solicitudes de los 
usuarios y usuarias por medio del portal 
del IZAI proporcionados

Porcentaje de atenciones a las solicitudes de los 
usuarios y usuarias por medio del portal del IZAI 
Proporcionados.

( Total de solicitudes atendidas realizadas por 
usuarios y usuarias realizadas por el portal IZAI / 
Total de solicitudes realizadas por usuarios y 
usuarias realizadas por el portal IZAI ) * 100

Ene-Dic 
Anual

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

56.-Administración y Control del 
Instituto para la Atención e 
Inclusión de Personas con 
Discapacidad del Estado de 
Zacatecas

3 - Programa de prevención y control en 
operación.

Porcentaje de avance porcentual en el Programa 
de Prevención y Control.

( Número de acciones programadas / número de 
acciones realizadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

1 - Competitividad de nuestros 
egresados asegurada

7905 - Directores de Programas 
Académicos

Porcentaje de competitividad de nuestros 
egresados

( Calificación promedio obtenida en la aplicación 
de la encuesta de egresados / Calificación 
esperada ) * 100

Ene-Feb-
Mar-Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

1 - Competitividad de nuestros 
egresados asegurada

7905 - Directores de Programas 
Académicos

Porcentaje de competitividad de nuestros 
egresados

( Calificación promedio obtenida en la aplicación 
de la encuesta de egresados / Calificación 
esperada ) * 100

May-Jun-
Jul-Ago

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

1 - Competitividad de nuestros 
egresados asegurada

7905 - Directores de Programas 
Académicos

Porcentaje de competitividad de nuestros 
egresados

( Calificación promedio obtenida en la aplicación 
de la encuesta de egresados / Calificación 
esperada ) * 100

Sep-Oct-
Nov-Dic

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

Porcentaje de Acreditaciones ante el Consejo 
para la Acreditación de la Educación Superior

( Número de programas educativos acreditados 
ante consejo acreditador / Total de programas 
educativos ) * 100

Ene-Dic 
Anual

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100
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Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 7906 - Departamento de Calidad Porcentaje 85 Proceso Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social 7903 - Subdirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 7903 - Subdirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 7903 - Subdirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Ascendente - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Mar - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Proyecto 100 Producto Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 8001 - SRIA ACADEMICA Porcentaje de Estudiantes competitivos alumno 80 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Programa 80 Proceso Ascendente 80

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

3 - índices de competitividad de nuestra 
cadena de valor cumplidos

Indicador global de conveniencia, adecuación y 
eficacia del sistema interno de gestión de calidad

( Nivel de desempeño de cada indicador de cada 
proceso / Número total de indicadores ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

4 - Generación del conocimiento e 
investigación promocionado

Porcentaje de número de cuerpos académicos 
reconocidos de la Universidad

Número de cuerpos académicos / Total de 
programas académicos

Ene-Feb-
Mar-Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

4 - Generación del conocimiento e 
investigación promocionado

Porcentaje de número de cuerpos académicos 
reconocidos de la Universidad

Número de cuerpos académicos / Total de 
programas académicos

May-Jun-
Jul-Ago

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

4 - Generación del conocimiento e 
investigación promocionado

Porcentaje de número de cuerpos académicos 
reconocidos de la Universidad

Número de cuerpos académicos / Total de 
programas académicos

Sep-Oct-
Nov-Dic

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

No se pudo realizar debido a la contingencia 
sanitaria

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de 
Educación Integral de Calidad

5 - Vinculación fortalecida con el sector 
industrial mediante proyectos 
elaborados

7904 - Subdirección de Vinculación e 
Intercambio Académico

Fortalecimiento de la Unidad Estratégica de 
Negocios

( Número de unidades estratégicas de negocios 
alcanzadas en el mes / Número de unidades 
estratégicas de negocio meta ) * 100

No se pudo cumplir esta meta debido a la 
pandemia

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de 
profesionistas con competencia 
tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a 
nivel Superior, buscando un 
equilibrio con el medio 
ambiente y enfoque en la 
equidad de género.

1 - Competitividad de los egresados 
desarrollada

( No. de alumnos (as) atendidos / Total de 
alumnos (as) ) * 100

Ene-Dic 
Anual

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de 
profesionistas con competencia 
tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a 
nivel Superior, buscando un 
equilibrio con el medio 
ambiente y enfoque en la 
equidad de género.

2 - Programas académicos de calidad 
incrementados

8002 - PLANEACION EDUCATIVA E 
INSTITUCIONAL

Programa de fortalecimiento académico para 
alcanzar la calidad

( No. de programas académicos de calidad 
incrementados / Total de programas académicos ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual
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Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente 83.33

4.-Desarrollo Social 8102 - Subdirección Académica Porcentaje de estudiantes con trazabilidad Porcentaje 100 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social 8103 - Subdirección de Planeación Porcentaje de planeacion estratégica realizada Porcentaje 100 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 1 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 100 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 75

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 75

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 100

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 75 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 8104 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 75

4.-Desarrollo Social 8106 - Sistema de Gestión Integral Porcentaje 100 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social 8203 - Subdirección Académica Tasa 1 Resultados Constante 0.89

4.-Desarrollo Social 8205 - Subdirección de Investigación Porcentaje 80 Resultados Constante 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de 
profesionistas con competencia 
tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a 
nivel Superior, buscando un 
equilibrio con el medio 
ambiente y enfoque en la 
equidad de género.

3 - Empresas, organismos y universidad 
vinculados

8003 - VINCULACIÓN E INTERCAMBIO 
ACADÉMICO

Porcentaje de efectividad en la vinculación de 
alto impacto Universidad - Sociedad

( No. de convenio de programas implementados / 
Total de convenios de vinculación ) ) * 100

Ene-Dic 
Anual

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

1 - Monitoreo de la trazabilidad en los 
estudiantes realizada

( estudiantes con trazabilidad realizada en el ciclo 
T / Matricula total en el ciclo T ) * 100

Ene-Dic 
Anual

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

2 - Planeación estratégica efectiva 
realizada

( Planeaciones realizadas en el año T / Total de 
planeaciones programadas en el año T ) * 100

Ene-Dic 
Anual

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

3 - Vinculación con los sectores 
productivo y social ampliada

8105 - Gestión Tecnológica y 
Vinculación

Programa de vinculación con los sectores 
productivo y social

( Programa de vinculación realizado / programa 
solicitado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

Se reprogramó el curso programado en este mes 
para realizarse en el mes de agosto, debido a que 
el instructor era caso sospechoso de covid-19.

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

Se realizaron las 4 actividades programadas en el 
indicador

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

4 - Recursos humanos, materiales y 
financieros administrados 
eficientemente

Porcentaje de actividades para gestión de 
recursos realizadas de manera oportuna

( Actividades para gestión de recursos realizadas 
en el año T / Total de actividades para gestión de 
recursos programadas en el año T ) * 100

No se pudieron realizar las capacitaciones 
programadas

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

143.-Mejoramiento del ITSN 
2021

5 - Cultura de calidad al interior del ITSN 
promovida

Porcentaje de actividades de calidad al interior 
del ITSN

( No.Actividades realizadas en el año T / 
Actividades planeadas en el año T ) * 100

Ene-Dic 
Anual

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de 
calidad a los estudiantes del 
Instituto Tecnológico Superior 
de Fresnillo

1 - Matricula Institucional atendida con 
calidad

Tasa de variación anual de matrícula a nivel 
licenciatura.

Alumnos matriculados en 2021 / Alumnos 
matriculados en 2020

Ene-Dic 
Anual

Se detecto un error en la formula de tasa, faltaría 
(-1)*100 y el resultado seria -11.3, lo cual se 
incumple ya que por motivos de pandemia se 
tuvo una baja de matrícula en el ITSF.

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de 
calidad a los estudiantes del 
Instituto Tecnológico Superior 
de Fresnillo

2 - Procesos certificados: Calidad, 
Ambiental, Seguridad y Salud 
Ocupacional e Igualdad Laboral.

Porcentaje de Procesos certificados en la 
Institución.

( Total de certificaciones obtenidas / Total de 
certificaciones programadas para tener en 2021 ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual
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Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 8201 - Subdirección de Planeación Porcentaje 30 Resultados Constante 50.27

4.-Desarrollo Social 8206 - Subdirección Administrativa Porcentaje 100 Resultados Constante 100

4.-Desarrollo Social 8204 - Subdirección de Vinculación Porcentaje de convenios activos Porcentaje 100 Resultados Constante 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 7 Producto Ascendente 88.49

4.-Desarrollo Social 8301 - Subdirección académica Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 3 - Programas y procesos evaluados. 8301 - Subdirección académica Porcentaje de acreditaciones y certificaciones Porcentaje 100 Producto Ascendente 88.89

4.-Desarrollo Social Porcentaje 49 Producto Ascendente 66.91

4.-Desarrollo Social 8301 - Subdirección académica Porcentaje 100 Producto Ascendente 240

4.-Desarrollo Social 8302 - Subdirección administrativa Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Oferta de educación superior Porcentaje 100 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8403 - Subdirección de Vinculación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8403 - Subdirección de Vinculación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 300

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8405 - Subdirección de Planeación Porcentaje de Sistemas de Gestión certificados Porcentaje 100 Producto Constante 100

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje 71 Proceso Constante 71.43

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje 100 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social 8502 - Subdirección de Vinculación Porcentaje de Eficiencia de Convenios Porcentaje 90 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 8503 - Subdirección de Planeación Porcentaje 80 Proceso Ascendente 80

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de 
calidad a los estudiantes del 
Instituto Tecnológico Superior 
de Fresnillo

3 - Formación integral lograda en el 
Instituto.

Porcentaje de alumnos que participan en 
actividades de formación integral en el instituto 
(deportivas, culturales, cívicas, artísticas, 
recreativas).

( Número total de alumnos que participan en 
actividades de formación integral en el instituto 
(deportivas, culturales, cívicas, artísticas, 
recreativas) / Matricula oficial ) * 100

Ene-Dic 
Anual

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de 
calidad a los estudiantes del 
Instituto Tecnológico Superior 
de Fresnillo

4 - Seguimiento y control adecuado de 
recursos.

Porcentaje de Informes de rendición de cuenta a 
autoridades

( Número total de informes de rendición de 
cuentas realizados / Número total de informes de 
rendición de cuentas programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de 
calidad a los estudiantes del 
Instituto Tecnológico Superior 
de Fresnillo

5 - Mejorar la vinculación con los 
sectores productivos.

( Número total de convenios operados / Número 
de total de convenios firmados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS 
para la vinculación efectiva con 
los sectores productivos

1 - Alumnos(as) de educación superior 
atendidos.

8303 - Subdirección de Planeación y 
vincualación

Porcentaje de variación anual de la matrícula de 
educación superior.

( Matrícula total del ciclo escolar actual / 
( Matrícula total del ciclo anterior - 1 ) ) * 100

Ene-Dic 
Anual

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS 
para la vinculación efectiva con 
los sectores productivos

2 - Docentes reconocidos, actualizados o 
formados.

Porcentaje de docentes reconocidos, 
actualizados o formados

( Total de docentes reconocidos actualizados o 
formados / Total de docentes ) * 100

Ene-Dic 
Anual

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS 
para la vinculación efectiva con 
los sectores productivos

( Número de certificaciones y acreditaciones 
logradas / Número de certificaciones y 
acreditaciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS 
para la vinculación efectiva con 
los sectores productivos

4 - Servicios con los sectores productivo 
y socal vinculados.

8303 - Subdirección de Planeación y 
vincualación

Porcentaje de alumnos(as) egresados que 
laboran en su área de competencia

( Egresados en el sector laboral acorde a su perfil 
dentro de los doce meses posteriores a su 
egreso / Total de egresados de la generación ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS 
para la vinculación efectiva con 
los sectores productivos

5 - Proyectos de investigación y 
desarrollo tecnológico realizados.

Porcentaje proyectos de investigación y 
desarrollo tecnológico

( Número de proyectos de investigación y 
desarrollo tecnológico logrados / Número de 
proyectos de investigación y desarrollo 
tecnológico programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS 
para la vinculación efectiva con 
los sectores productivos

6 - Gestión Institucional con 
transparencia y rendición de cuentas 
lograda.

Programa de gestión y rendición de cuentas 
institucional

( Programa de gestión y rendición de cuentas 
realizado / Programas de gestión y rendición de 
cuentas proyectados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

1 - Oferta de educación superior 
proporcionada

( Número de planes y programas ofertados / 
Número de planes y programas autorizados ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

2 - Planeación y evaluación institucional 
realizada

8402 - Dirección de Planeación 
Vinculación y Administración

Porcentaje de evaluaciones realizadas en el 
Instituto

( Número de evaluaciones realizadas / Número de 
evaluaciones programadas ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

2 - Planeación y evaluación institucional 
realizada

8402 - Dirección de Planeación 
Vinculación y Administración

Porcentaje de evaluaciones realizadas en el 
Instituto

( Número de evaluaciones realizadas / Número de 
evaluaciones programadas ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

2 - Planeación y evaluación institucional 
realizada

8402 - Dirección de Planeación 
Vinculación y Administración

Porcentaje de evaluaciones realizadas en el 
Instituto

( Número de evaluaciones realizadas / Número de 
evaluaciones programadas ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

2 - Planeación y evaluación institucional 
realizada

8402 - Dirección de Planeación 
Vinculación y Administración

Porcentaje de evaluaciones realizadas en el 
Instituto

( Número de evaluaciones realizadas / Número de 
evaluaciones programadas ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

3 - Vinculación institucional con los 
sectores productivo y social 
proporcionada

Porcentaje de convenios de Vinculación con los 
sectores productivo y social

( Número de convenios realizados / Número de 
convenios programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

3 - Vinculación institucional con los 
sectores productivo y social 
proporcionada

Porcentaje de convenios de Vinculación con los 
sectores productivo y social

( Número de convenios realizados / Número de 
convenios programados ) * 100

Existieron mas celebraciones de convenios, por 
que los alumnos que realizaron sus residencias 
profesionales en distintas empresas a las que se 
tenían programadas.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

4 - Administración y gestión de los 
recursos

8404 - Subdirección de 
Administración

Porcentaje de informes elaborados en la 
Administración y gestión de los recursos.

( Cantidad de informes elaborados / Cantidad de 
informes programados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

5 - Sistemas de Gestión implementados 
con certificado

( Número de Sistemas de Gestión certificados / 
Número de Sistemas de Gestión implementados ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de 
Calidad del Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

1 - Programas educativos reconocidos o 
acreditados por su calidad

Porcentaje de programas reconocidos o 
acreditados por su calidad

( No. de programas acreditados / No. de 
programas en el Instituto ) * 100

Ene-Dic 
Anual

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de 
Calidad del Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

2 - Oferta Educativa de calidad 
proporcionada

Porcentaje de programas con enfoque de 
competencias

( No. Programas en el enfoque de competencias / 
No. Programas total del Instituto ) * 100

Ene-Dic 
Anual

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de 
Calidad del Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

3 - Vinculación eficiente alcanzada del 
Instituto con los diversos sectores

( Total de convenios con resultados / Total de 
convenios firmados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de 
Calidad del Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

4 - Seguimiento y control de los 
procesos estratégico de los Sistemas de 
Calidad

Porcentaje de Sistemas de Gestión de la Calidad 
certificados

( No. de certificaciones alcanzadas / No. de 
certificaciones solicitadas por el TECNM ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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4.-Desarrollo Social 8503 - Subdirección de Planeación Porcentaje 100 Producto Constante 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social 8601 - Subdirección Académica Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 8602 - Subdirección Administrativa ( Recurso otorgado / Recurso aplicado ) * 100 Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 8701 - Dirección Académica Porcentaje 48 Impacto Ascendente 65.93

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene 100

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ago - -

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de 
Calidad del Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

5 - Planeación Estratégica en el Instituto 
definida

Porcentaje de informes de Planeación 
Estratégica

( No. total de informes entregados / No total de 
informes solicitados ) * 100

Ene-Dic 
Anual

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de 
Calidad del Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

6 - Administración adecuada de los 
recursos disponibles

8504 - Subdirección de Servicios 
Administrativos

Porcentaje de numero de gestiones de Recursos 
para el funcionamiento del Instituto

( No de gestiones realizadas / No de gestiones 
programadas) ) * 100

Ene-Dic 
Anual

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento 
Institucional del Instituto 
Tecnológico Superior de Jerez

1 - Formación de Competencias 
Profesionales en la Eficiente Calidad 
Educativa. (Académico)

Porcentaje de Actividades y acciones derivadas 
de las metas del Plan de Trabajo Anual 2021

( Actividades y acciones realizadas / Total de 
actividades y acciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento 
Institucional del Instituto 
Tecnológico Superior de Jerez

2 - Aplicación adecuada de los recursos 
otorgados por la Federación y del 
Estado. (Administración)

Porcentaje de Seguimiento y aplicación 
adecuada de los recursos.

Ene-Dic 
Anual

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento 
Institucional del Instituto 
Tecnológico Superior de Jerez

3 - Coordinación y control adecuado en 
los procesos estratégicos de calidad. 
(Calidad).

8604 - Coordinación del Sistema de 
Gestión Integral

Porcentaje del seguimiento y control del Sistema 
de Gestión Integral

( No. de certificaciones en normas ISO / Total de 
Certificaciones posibles en Norma ISO ) * 100

Ene-Dic 
Anual

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento 
Institucional del Instituto 
Tecnológico Superior de Jerez

4 - Realización de una planeación 
estratégica efectiva. (Planeación)

8603 - Subdirección de Planeación y 
Vinculación

Porcentaje del cumplimiento del Plan 
estratégico.

( Planeación estratégica efectiva / Planeación 
estratégica planeada ) * 100

Ene-Dic 
Anual

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento 
Institucional del Instituto 
Tecnológico Superior de Jerez

5 - Ampliación de la vinculación con los 
sectores productivo y social. 
(Vinculación)

8603 - Subdirección de Planeación y 
Vinculación

Porcentaje de cumplimiento del programa de 
vinculación

( Programa de vinculación realizado / Programa 
de vinculación planeado ) * 100

Ene-Dic 
Anual

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

1 - Profesionistas talentosos e 
innovadores formados

Porcentaje de egresados laborando en su perfil 
profesional

( Egresados encuestados laborando en su perfil 
profesional de 2021 / Total de egresados en 
diciembre de 2019 ) * 100

Ene-Dic 
Anual

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100
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4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social 8702 - Subdirección Administrativa Porcentaje de observaciones atendidas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social 8703 - Dirección de Planeación Proporción de cumplimiento al seguimiento Porcentaje 100 Proceso Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 4 - Sistema de gestión unificado Porcentaje de certificados obtenidos Porcentaje 100 Proceso Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 8705 - Departamento de Vinculación Acuerdos logrados Porcentaje 20 Proceso Ascendente Ene-Jun 12.5

4.-Desarrollo Social 8705 - Departamento de Vinculación Acuerdos logrados Porcentaje 20 Proceso Ascendente Jul-Dic 22.22

4.-Desarrollo Social 8801 - Dirección General Talleres Teórico - Prácticos impartidos 100 Impacto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 14 Producto Descendente Ene-Jun 25.57

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 14 Producto Descendente Jul-Dic 11.02

4.-Desarrollo Social 8902 - Dirección Administrativa Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Mar 28.57

4.-Desarrollo Social 8902 - Dirección Administrativa Porcentaje 70 Proceso Ascendente Abr-Jun 57.14

4.-Desarrollo Social 8902 - Dirección Administrativa Porcentaje 70 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 8902 - Dirección Administrativa Porcentaje 70 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje de procesos de evaluación realizados Porcentaje 90 Proceso Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Procesos de vinculación realizados Porcentaje 75 Proceso Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 8904 - Organo Interno de Control Porcentaje 12 Proceso Ascendente 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

2 - Recursos con enfoque de servicio al 
proceso académico administrados

( Observaciones atendidas en tiempo y forma / 
Total de observaciones realizadas por Función 
Publica ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

3 - Proceso de planeación institucional 
implementado

( Seguimientos trimestrales / Total de 
seguimientos ) * 100

Ene-Dic 
Anual

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

8704 - Departamento de Calidad e 
Innovación

( certificados logrados dentro del SGC / 
Certificaciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

5 - Vinculación con los diferentes 
sectores realizada

( Cantidad de acuerdos oficializados en el año n / 
Cantidad total de acuerdos oficializados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio 
educativo de nivel superior 
prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente

5 - Vinculación con los diferentes 
sectores realizada

( Cantidad de acuerdos oficializados en el año n / 
Cantidad total de acuerdos oficializados ) * 100

88.-Escuela de 
Conservación y 
Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela 
Estatal de Conservación

1 - Talleres Teórico - Prácticos 
impartidos

( Número de Talleres impartidos / Numero de 
talleres programados ) * 100

Alumnos 
capacitados

Ene-Dic 
Anual

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

1 - Trayectorias Escolares Académicas 
realizadas

Porcentaje de deserción escolar de alumnos del 
Colegio de Bachilleres

( Alumnos dados de baja definitiva en el ciclo N / 
Total de alumnos egresados en el ciclo N ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

1 - Trayectorias Escolares Académicas 
realizadas

Porcentaje de deserción escolar de alumnos del 
Colegio de Bachilleres

( Alumnos dados de baja definitiva en el ciclo N / 
Total de alumnos egresados en el ciclo N ) * 100

El indicador corresponde al término del ciclo 
escolar 2020-2021 y refleja el porcentaje de 
alumnos que se dieron de baja definitiva del total 
de inscritos para el ciclo escolar.

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

2 - Administración eficaz y eficiente 
aplicada

Porcentaje de procesos con impacto en la 
mejora administrativa

( Total de procesos mejorados / Total de procesos 
establecidos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

2 - Administración eficaz y eficiente 
aplicada

Porcentaje de procesos con impacto en la 
mejora administrativa

( Total de procesos mejorados / Total de procesos 
establecidos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

2 - Administración eficaz y eficiente 
aplicada

Porcentaje de procesos con impacto en la 
mejora administrativa

( Total de procesos mejorados / Total de procesos 
establecidos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

2 - Administración eficaz y eficiente 
aplicada

Porcentaje de procesos con impacto en la 
mejora administrativa

( Total de procesos mejorados / Total de procesos 
establecidos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

3 - Evaluación Institucional realizada: 
Medir para mejorar

( Total de procesos de evaluación realizados / 
Total de procesos de evaluación programados ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

4 - Vinculación para el fortalecimiento 
institucional formalizado

( Total de procesos de vinculación realizados / 
Total de procesos de vinculación programados ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con 
oferta educativa de calidad

5 - Programa de prevención y control en 
Operación

Avance porcentual en el programa de 
prevención y control

( Numero de acciones realizadas / Numero de 
acciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual
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Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Índice de abandono escolar Porcentaje 15.77 Proceso Descendente 22.56

4.-Desarrollo Social Porcentaje de absorción Porcentaje 7.87 Resultados Ascendente 7.91

4.-Desarrollo Social Tasa de crecimiento de la matrícula Porcentaje 3.88 Resultados Ascendente 8.16

4.-Desarrollo Social Porcentaje 87.5 Resultados Ascendente 86.67

4.-Desarrollo Social Proporción de costo por alumno Proporción 42623 Resultados Descendente 56683.78

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General porcentaje 1 Impacto Ascendente 100.95

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General alumnos 2 Proceso Ascendente 100.14

4.-Desarrollo Social 9102 - Organo Interno de Control Avance del programa de prevención y control programa 12 Proceso Constante 100

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General programa 100 Resultados Constante 100

2.-Administración 9201 - Dirección de Profesionalización Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 123.53

2.-Administración 9201 - Dirección de Profesionalización Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 70.83

2.-Administración 9201 - Dirección de Profesionalización Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 108.33

2.-Administración 9201 - Dirección de Profesionalización Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 90

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Jun 99.72

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Dic 99.86

2.-Administración 9203 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales 
Técnicos y Profesionales 
Técnicos Bachiller

1 - Procesos escolares de nivel media de 
corte tecnológico asistidos

9001 - Coordinación de Servicios 
Escolares

( (Matrícula inicial del periodo "N"- Egresados del 
periodo "N") - (Matrícula inicial del periodo 
"N+1"- Alumnos de nuevo ingreso a 1er. grado del 
periodo "N+1") / Matrícula inicial del periodo 
"N" ) * 100

Ene-Dic 
Anual

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales 
Técnicos y Profesionales 
Técnicos Bachiller

2 - Servicios otorgados por el CONALEP 
Zacatecas inclusivos

9002 - Coordinación de Promoción y 
Vinculación

( Número de alumnos matriculados en el Sistema 
Conalep en el período N / Total de egresados de 
secundaria del área de influencia de los planteles 
en el período N ) * 100

Ene-Dic 
Anual

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales 
Técnicos y Profesionales 
Técnicos Bachiller

3 - Estudiantes de educación media 
atendidos en sistemas educativos de 
calidad

9003 - Coordinación de Planeación y 
Capacitación

{ ( Número de alumnos matriculados en el 
período N / Número de alumnos matriculados en 
el periodo N-1 ) - 1 } * 100

Ene-Dic 
Anual

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales 
Técnicos y Profesionales 
Técnicos Bachiller

4 - Procesos de enseñanza impartidos en 
espacios educativos idóneos

9004 - Coordinación de Formación 
Técnica Talleres y Laboratorios

Porcentaje de cumplimiento al Programa 
Integral de Trabajo y Mejora Continua

( Número de acciones realizadas por plantel en el 
ciclo escolar N / Número de acciones 
programadas por plantel en el ciclo escolar N ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales 
Técnicos y Profesionales 
Técnicos Bachiller

5 - Gestión institucional operada con 
eficiencia, transparencia e inclusiva

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

Presupuesto de operación anual recibido / Total 
de alumnos matriculados en agosto

Ene-Dic 
Anual

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior 
de calidad a estudiantes entre 
15 y 17 años de la comunidades 
urbanas y rurales del estado en 
los planteles CECyT y Centros 
EMSaD

1 - Estudiantes de Planteles CECyTE 
evaluados en la Prueba PLANEA

Porcentaje de alumnos de planteles Colegio de 
Estudios Científicos y Tecnológicos en los Niveles 
III y IV en la Prueba PLANEA

( número de alumnos de planteles cecyte en los 
Niveles III y IV en la Prueba PLANEA / total de 
estudiantes Colegio de Estudios Científicos y 
Tecnológicos que presentaron la prueba planea ) 
* 100

Ene-Dic 
Anual

Se reinscribieron 37 alumnas y alumnos en los 
planteles CECYTE en los niveles III y IV.

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior 
de calidad a estudiantes entre 
15 y 17 años de la comunidades 
urbanas y rurales del estado en 
los planteles CECyT y Centros 
EMSaD

2 - Estudiantes de Centros EMSaD 
evaluados en la Prueba PLANEA

Porcentaje de alumnos de centros Educación 
Media Superior a Distancia en los Niveles III y IV 
en la Prueba PLANEA

( Núm. De alumnos en los niveles III y IV / Total de 
alumnos de Educación Media Superior a Distancia 
que presentaron la Prueba PLANEA ) * 100

Ene-Dic 
Anual

Se incrementaron 5 alumnos en los niveles III y IV 
en los centros de Educación Media Superior a 
Distancia.

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior 
de calidad a estudiantes entre 
15 y 17 años de la comunidades 
urbanas y rurales del estado en 
los planteles CECyT y Centros 
EMSaD

3 - Programa de prevención y control en 
operación

( Número de acciones realizadas / el número de 
acciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior 
de calidad a estudiantes entre 
15 y 17 años de la comunidades 
urbanas y rurales del estado en 
los planteles CECyT y Centros 
EMSaD

4 - Programa del modelo para la 
igualdad entre mujeres y hombres del 
CECyTEZ

Avance del programa anual de trabajo suscrito 
con la Secretaria de la Mujer

( Número de actividades realizadas / el número de 
actividades programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

1 - Actividades de capacitación en 
mejora continua implementadas

Porcentaje de eventos de capacitación en 
mejora continua implementados

( Eventos de capacitación en mejora continua 
implementados-realizados / Eventos de 
capacitación en mejora continua programados ) * 
100

Se adelantó el termino de los diplomados debido 
al riesgo de no terminarlos después del cambio 
de gobierno

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

1 - Actividades de capacitación en 
mejora continua implementadas

Porcentaje de eventos de capacitación en 
mejora continua implementados

( Eventos de capacitación en mejora continua 
implementados-realizados / Eventos de 
capacitación en mejora continua programados ) * 
100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

2 - Actividades de certificación en 
mejora continua implementadas

Porcentaje de eventos de certificación en mejora 
continua realizados

( Eventos de certificación en mejora continua 
implementados-realizados / Eventos de 
certificación en mejora continua implementados-
realizados ) * 100

En el mes de febrero se realizó una certificación 
no programada, por lo que el acumulado en el 
semestre se ve afectado en el porcentaje

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

2 - Actividades de certificación en 
mejora continua implementadas

Porcentaje de eventos de certificación en mejora 
continua realizados

( Eventos de certificación en mejora continua 
implementados-realizados / Eventos de 
certificación en mejora continua implementados-
realizados ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

3 - Sistema de Evaluación del 
Desempeño Implementado

9202 - Dirección de Evaluación del 
Desempeño Permanencia y 
Desarrollo

Porcentaje de Servidores(as) Públicos(as) 
evaluados(as)

( Servidores(as) públicos(as) evaluados(as) / 
Servidores(as) Públicos(as) programados(as) ) * 
100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los 
servidores (as) públicos

3 - Sistema de Evaluación del 
Desempeño Implementado

9202 - Dirección de Evaluación del 
Desempeño Permanencia y 
Desarrollo

Porcentaje de Servidores(as) Públicos(as) 
evaluados(as)

( Servidores(as) públicos(as) evaluados(as) / 
Servidores(as) Públicos(as) programados(as) ) * 
100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

1 - Gestionar y Administrar de forma 
eficiente y transparente los recursos 
financieros, materiales, humanos y 
tecnológicos

Porcentaje de actividades de administrar de 
forma eficiente los recursos financieros, 
materiales y humanos

( Actividades de administración realizadas / 
Actividades programadas ) * 100
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2.-Administración 9203 - Coordinación Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 76

2.-Administración 9205 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración 9205 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración 9206 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración 9206 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración 9208 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración 9208 - Unidad de Transparencia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 133.33

2.-Administración 9207 - Órgano Interno de Control Porcentaje 12 Proceso Ascendente 66.67

4.-Desarrollo Social 1 - Gestiones administrativas cumplidas Porcentaje 80 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 9302 - Coordinación Académica Porcentaje 90 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 9303 - Dirección de Vinculación Relación 100 Producto Ascendente 0.68

4.-Desarrollo Social Porcentaje de informes institucionales. Porcentaje 80 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de procesos certificados en la UTZAC. Porcentaje 60 Producto Ascendente 100

4.-Desarrollo Social 9306 - Órgano Interno de Control Programa 12 Producto Ascendente 75

2.-Administración 9501 - Dirección Técnica Jurídica Porcentaje de Solicitudes Procedentes Porcentaje 95 Producto Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración 9501 - Dirección Técnica Jurídica Porcentaje de Solicitudes Procedentes Porcentaje 95 Producto Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración 9502 - Dirección Administrativa Porcentaje de Solicitudes Procedentes Porcentaje 90 Producto Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración 9502 - Dirección Administrativa Porcentaje de Solicitudes Procedentes Porcentaje 90 Producto Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

1 - Gestionar y Administrar de forma 
eficiente y transparente los recursos 
financieros, materiales, humanos y 
tecnológicos

Porcentaje de actividades de administrar de 
forma eficiente los recursos financieros, 
materiales y humanos

( Actividades de administración realizadas / 
Actividades programadas ) * 100

No se cumplieron las metas de cursos y 
certificaciones, debido a la falta de recurso y que 
no se cuenta con titular de la dependencia, así 
como de directores de las áreas de 
Profesionalización y de Entidad de certificación.

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

2 - Revisar las actividades Institucionales 
manteniendolas en apego a la normativa

Porcentaje de actividades institucionales 
manteniendolas en apego a la normativa

( Actividades institucionales realizadas / 
Actividades programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

2 - Revisar las actividades Institucionales 
manteniendolas en apego a la normativa

Porcentaje de actividades institucionales 
manteniendolas en apego a la normativa

( Actividades institucionales realizadas / 
Actividades programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

3 - Asesoría técnica y coordinación de 
los trabajos al interior del INSELCAP

Porcentaje de asesoría técnica y coordinación de 
los trabajos al interior del INSELCAP

( Actividades de asesoría técnica y coordinación 
de los trabajos al interior del Inselcap reportadas / 
Actividades programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

3 - Asesoría técnica y coordinación de 
los trabajos al interior del INSELCAP

Porcentaje de asesoría técnica y coordinación de 
los trabajos al interior del INSELCAP

( Actividades de asesoría técnica y coordinación 
de los trabajos al interior del Inselcap reportadas / 
Actividades programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

4 - Garantizar el derecho de Acceso a la 
Información y Protección de Datos 
Personales

Porcentaje de cumplimiento en materia de 
acceso a la información y protección de datos 
personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de solicitudes de 
acceso a la información y protección de datos 
personales atendidas + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

4 - Garantizar el derecho de Acceso a la 
Información y Protección de Datos 
Personales

Porcentaje de cumplimiento en materia de 
acceso a la información y protección de datos 
personales

( Porcentaje de cumplimiento obtenido en 
obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de solicitudes de 
acceso a la información y protección de datos 
personales atendidas + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3

En el último semestre se recibieron dos 
capacitaciones que no estaban programadas, por 
lo que se dobla el porcentaje de cumplimiento

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para 
la Profesionalización

5 - Programa de prevención y control en 
operación

Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control

( Número de actividades realizadas / Número de 
actividades programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

No fue cumplida la meta programada debido a 
que no se cuenta con un Órgano interno de 
control en los últimos tres meses

93.-Universidad 
Tecnológica del Estado de 
Zacatecas

68.-Ofertar Educación de 
calidad a los estudiantes de la 
UTZAC

9301 - Dirección de Administración y 
Finanzas

Porcentaje de gestiones administrativas 
realizadas.

( Número total de gestiones administrativas 
realizadas / Total de gestiones administrativas 
programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

93.-Universidad 
Tecnológica del Estado de 
Zacatecas

68.-Ofertar Educación de 
calidad a los estudiantes de la 
UTZAC

2 - Programas Educativos pertinentes e 
innovadores ofertados.

Porcentaje de Programas Educativos pertinentes 
en la UTZAC.

( Número de Programas Educativos pertinentes en 
la UTZAC / Total de Programas Educativos en la 
UTZAC ) * 100

Ene-Dic 
Anual

93.-Universidad 
Tecnológica del Estado de 
Zacatecas

68.-Ofertar Educación de 
calidad a los estudiantes de la 
UTZAC

3 - Vinculación Educación-Empresa 
lograda

Relación de empresas, instituciones, cámaras, y 
asociaciones vinculadas a la UTZAC.

Número de empresas, instituciones, cámaras, y 
asociaciones vinculadas a la UTZAC. / Total de 
empresas de acuerdo al perfil de Programas 
Educativos de la UTZAC.

Ene-Dic 
Anual

Se ha visto afectada la Difusión y Promoción de 
la oferta educativa, ya que las EMS han 
permanecido en clases virtuales; aunque se han 
llevado a cabo estrategias para atender la 
difusión a través de los medios de comunicación, 
página WEB de la UTZAC, Redes Sociales y 
espectaculares.

93.-Universidad 
Tecnológica del Estado de 
Zacatecas

68.-Ofertar Educación de 
calidad a los estudiantes de la 
UTZAC

4 - Eficiente Planeación Estratégica de 
calidad cumplida

9304 - Dirección de Planeación y 
Evaluación

( Número de informes institucionales cumplidos. / 
Total de informes institucionales programados. ) * 
100

Ene-Dic 
Anual

93.-Universidad 
Tecnológica del Estado de 
Zacatecas

68.-Ofertar Educación de 
calidad a los estudiantes de la 
UTZAC

5 - Sistemas de Gestión de Calidad 
lograda

9305 - Departamento del Sistema de 
Gestión de la Calidad y Ambiental

( Número total de procesos certificados en la 
UTZAC. / Procesos totales a certificar en la UTZAC. 
) * 100

Ene-Dic 
Anual

93.-Universidad 
Tecnológica del Estado de 
Zacatecas

68.-Ofertar Educación de 
calidad a los estudiantes de la 
UTZAC

6 - Programa de prevención y control en 
operación.

Avance porcentual en el Programa de 
prevención y control.

( Número de acciones realizadas. / Número de 
acciones programadas ) * 100

Ene-Dic 
Anual

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los 
Derechos de los Contribuyentes

1 - Defensa y Asesoría Legal 
Proporcionada a Contribuyentes

( Número de solicitudes procedentes / Total de 
solicitudes presentadas ) * 100

Debido a la naturaleza de la institución las 
solicitudes son procedentes, 
independientemente de que el contribuyente se 
desista de la acción

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los 
Derechos de los Contribuyentes

1 - Defensa y Asesoría Legal 
Proporcionada a Contribuyentes

( Número de solicitudes procedentes / Total de 
solicitudes presentadas ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los 
Derechos de los Contribuyentes

2 - Servicios Administrativos Otorgados 
por la Comisión

( Número de Solicitudes Procedentes / Número de 
solicitudes presentadas ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los 
Derechos de los Contribuyentes

2 - Servicios Administrativos Otorgados 
por la Comisión

( Número de Solicitudes Procedentes / Número de 
solicitudes presentadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

1 - Plataforma digital estatal gestionada 
y desarrollada.

9602 - UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA 
DIGITAL ESTATAL.

Porcentaje de sistemas integradadores de la 
Plataforma Estatal Digital desarrollados

( Número de sistemas de la Plataforma Estatal 
Digital desarrollados / Número de sistemas de la 
Plataforma Estatal Digital programados ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

1 - Plataforma digital estatal gestionada 
y desarrollada.

9602 - UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA 
DIGITAL ESTATAL.

Porcentaje de sistemas integradadores de la 
Plataforma Estatal Digital desarrollados

( Número de sistemas de la Plataforma Estatal 
Digital desarrollados / Número de sistemas de la 
Plataforma Estatal Digital programados ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 3 - Insumos Técnicos Proporcionados 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 3 - Insumos Técnicos Proporcionados 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 3 - Insumos Técnicos Proporcionados 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 3 - Insumos Técnicos Proporcionados 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 100

2.-Administración 9605 - UNIDAD DE TRANSPARENCIA Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 9605 - UNIDAD DE TRANSPARENCIA Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

2 - Prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistos

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

Porcentaje de prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistas.

( Número de prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistas / Número de prioridades 
de la Política Estatal Anticorrupción programadas 
para proveer ) * 100

Actualmente el Programa de Trabajo con las 
Prioridades establecidas se encuentra en 
desarrollo, por lo que la provisión de insumos no 
ha sido brindados

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

2 - Prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistos

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

Porcentaje de prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistas.

( Número de prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistas / Número de prioridades 
de la Política Estatal Anticorrupción programadas 
para proveer ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

2 - Prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistos

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

Porcentaje de prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistas.

( Número de prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistas / Número de prioridades 
de la Política Estatal Anticorrupción programadas 
para proveer ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

2 - Prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistos

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

Porcentaje de prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistas.

( Número de prioridades de la Política Estatal 
Anticorrupción provistas / Número de prioridades 
de la Política Estatal Anticorrupción programadas 
para proveer ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

Porcentaje de acuerdos ejecutados por la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas.

( Número de documentos ejecutados por la 
Secretaría Ejecutiva. / Número de documentos 
solicitados por el Comité Coordinador y la 
Comisión Ejecutiva . ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

Porcentaje de acuerdos ejecutados por la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas.

( Número de documentos ejecutados por la 
Secretaría Ejecutiva. / Número de documentos 
solicitados por el Comité Coordinador y la 
Comisión Ejecutiva . ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

Porcentaje de acuerdos ejecutados por la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas.

( Número de documentos ejecutados por la 
Secretaría Ejecutiva. / Número de documentos 
solicitados por el Comité Coordinador y la 
Comisión Ejecutiva . ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y 
Detectar Actos de Corrupción 
en Zacatecas.

Porcentaje de acuerdos ejecutados por la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas.

( Número de documentos ejecutados por la 
Secretaría Ejecutiva. / Número de documentos 
solicitados por el Comité Coordinador y la 
Comisión Ejecutiva . ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

1 - Gestión, administración y rendición 
de cuentas de recursos públicos 
eficiente.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de cumplimiento del Sistema de 
Evaluación de Armonización Contable

( Número de reactivos del sistema de evaluación 
de armonización contable validados / Número de 
reactivos totales del sistema de evaluación de 
armonización contable validados ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

1 - Gestión, administración y rendición 
de cuentas de recursos públicos 
eficiente.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de cumplimiento del Sistema de 
Evaluación de Armonización Contable

( Número de reactivos del sistema de evaluación 
de armonización contable validados / Número de 
reactivos totales del sistema de evaluación de 
armonización contable validados ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

1 - Gestión, administración y rendición 
de cuentas de recursos públicos 
eficiente.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de cumplimiento del Sistema de 
Evaluación de Armonización Contable

( Número de reactivos del sistema de evaluación 
de armonización contable validados / Número de 
reactivos totales del sistema de evaluación de 
armonización contable validados ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

1 - Gestión, administración y rendición 
de cuentas de recursos públicos 
eficiente.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de cumplimiento del Sistema de 
Evaluación de Armonización Contable

( Número de reactivos del sistema de evaluación 
de armonización contable validados / Número de 
reactivos totales del sistema de evaluación de 
armonización contable validados ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

2 - Transparencia en los procesos de la 
Secretaría Ejecutiva Aplicada

Porcentaje de obligaciones de transparencia 
cumplidas

( Número de de obligaciones de transparencia 
cumplidas / Número de obligaciones de 
transparencia exigidas por la ley ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

2 - Transparencia en los procesos de la 
Secretaría Ejecutiva Aplicada

Porcentaje de obligaciones de transparencia 
cumplidas

( Número de de obligaciones de transparencia 
cumplidas / Número de obligaciones de 
transparencia exigidas por la ley ) * 100
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2.-Administración 9605 - UNIDAD DE TRANSPARENCIA Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 9605 - UNIDAD DE TRANSPARENCIA Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

Porcentaje de resolución de los conflictos Porcentaje 95 Producto Ascendente Ene-Mar 60.96

Porcentaje de resolución de los conflictos Porcentaje 95 Producto Ascendente Abr-Jun 81.23

Porcentaje de resolución de los conflictos Porcentaje 95 Producto Ascendente Jul-Sep 86.55

Porcentaje de resolución de los conflictos Porcentaje 95 Producto Ascendente Oct-Dic 83.2

Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje 2 Producto Ascendente Ene-Jun 84.62

Porcentaje 2 Producto Ascendente Jul-Dic 36.36

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

2 - Transparencia en los procesos de la 
Secretaría Ejecutiva Aplicada

Porcentaje de obligaciones de transparencia 
cumplidas

( Número de de obligaciones de transparencia 
cumplidas / Número de obligaciones de 
transparencia exigidas por la ley ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

2 - Transparencia en los procesos de la 
Secretaría Ejecutiva Aplicada

Porcentaje de obligaciones de transparencia 
cumplidas

( Número de de obligaciones de transparencia 
cumplidas / Número de obligaciones de 
transparencia exigidas por la ley ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

3 - Interacción externa de la Secretaría 
Ejecutiva Aplicada

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

Porcentaje de colaboraciones realizadas con 
instituciones publicas y privadas.

( Número de colaboraciones realizadas / Número 
de colaboraciones planeadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

3 - Interacción externa de la Secretaría 
Ejecutiva Aplicada

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

Porcentaje de colaboraciones realizadas con 
instituciones publicas y privadas.

( Número de colaboraciones realizadas / Número 
de colaboraciones planeadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

3 - Interacción externa de la Secretaría 
Ejecutiva Aplicada

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

Porcentaje de colaboraciones realizadas con 
instituciones publicas y privadas.

( Número de colaboraciones realizadas / Número 
de colaboraciones planeadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de 
Zacatecas

37.-Programa para el 
Fortalecimiento Institucional de 
la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción 
de Zacatecas.

3 - Interacción externa de la Secretaría 
Ejecutiva Aplicada

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

Porcentaje de colaboraciones realizadas con 
instituciones publicas y privadas.

( Número de colaboraciones realizadas / Número 
de colaboraciones planeadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de 
Zacatecas

1 - Servicios de asesoria, orientación y 
conciliación a trabajadores y patrones 
para resolver conflictos jurídico-
laborales otorgados

9701 - Dirección General del Centro 
de Conciliación Laboral de Estado de 
Zacatecas

( Número de asuntos terminados / Número de 
asuntos recibidas en e periodo ) * 100

Las solicitudes registradas a mediados y finales 
del mes de marzo, generan fecha de cita de 5 a 
10 días hábiles para su resolución, por lo que las 
cifras de resolución durante este mes se verán 
reflejadas en abril.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de 
Zacatecas

1 - Servicios de asesoria, orientación y 
conciliación a trabajadores y patrones 
para resolver conflictos jurídico-
laborales otorgados

9701 - Dirección General del Centro 
de Conciliación Laboral de Estado de 
Zacatecas

( Número de asuntos terminados / Número de 
asuntos recibidas en e periodo ) * 100

Las solicitudes recibidas a finales del mes de 
junio tienen un periodo para citatorio de 10 a 15 
días, por lo que concluirán en el mes de Julio.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de 
Zacatecas

1 - Servicios de asesoria, orientación y 
conciliación a trabajadores y patrones 
para resolver conflictos jurídico-
laborales otorgados

9701 - Dirección General del Centro 
de Conciliación Laboral de Estado de 
Zacatecas

( Número de asuntos terminados / Número de 
asuntos recibidas en e periodo ) * 100

Los asuntos concluyen una vez llevada a cabo la 
audiencia, misma que genera fecha de 10 a 15 
días después de la solicitud. Por lo que las 
solicitudes de septiembre se verán reflejadas en 
octubre.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de 
Zacatecas

1 - Servicios de asesoria, orientación y 
conciliación a trabajadores y patrones 
para resolver conflictos jurídico-
laborales otorgados

9701 - Dirección General del Centro 
de Conciliación Laboral de Estado de 
Zacatecas

( Número de asuntos terminados / Número de 
asuntos recibidas en e periodo ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de 
Zacatecas

2 - Recursos Humanos, Financieros y 
Materiales Ejecutados

9701 - Dirección General del Centro 
de Conciliación Laboral de Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de eficiencia en el trámite de los 
recursos

( Trámites ejecutados / Trámites programados ) * 
100

Se ejecutaron de manera correcta y eficiente los 
recurso administrativos.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación 
Laboral en el Estado de 
Zacatecas

2 - Recursos Humanos, Financieros y 
Materiales Ejecutados

9701 - Dirección General del Centro 
de Conciliación Laboral de Estado de 
Zacatecas

Porcentaje de eficiencia en el trámite de los 
recursos

( Trámites ejecutados / Trámites programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

1 - Recursos renovables y no renovables 
existentes para la generación de energía 
en el Estado de Zacatecas aprovechados

9801 - Subdirección de Vinculación 
Interinstitucional

Porcentaje de aprovechamiento de los recursos 
renovables

( Total de utilización de energías renovables. / 
Total de utilizacion de energía Estatal. ) * 100

Instrumentamos un banco de proyectos 
estrategicos de generación de energía, en cartera 
contamos con treinta y nueve proyectos, 
registrados por la Agencia de Energía

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

1 - Recursos renovables y no renovables 
existentes para la generación de energía 
en el Estado de Zacatecas aprovechados

9801 - Subdirección de Vinculación 
Interinstitucional

Porcentaje de aprovechamiento de los recursos 
renovables

( Total de utilización de energías renovables. / 
Total de utilizacion de energía Estatal. ) * 100

La Agencia de Energía a partir del 11 de 
septiembre no cuenta con Titular designado, 
para el seguimiento de las actividades 
proyectadas para el cierre del ejercicio 2021
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Componente de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: COMPONENTE

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa Componente U. Responsable Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje de Celebración de Convenios Porcentaje 7 Producto Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje de Celebración de Convenios Porcentaje 7 Producto Ascendente Jul-Dic 57.14

Porcentaje 2 Producto Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje 2 Producto Ascendente Jul-Dic 0

9802 - Coordinación Administrativa Porcentaje 63 Proceso Ascendente Ene-Jun 118.18

9802 - Coordinación Administrativa Porcentaje 63 Proceso Ascendente Jul-Dic 103.33

Sector Dependencia Programa Componente Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado F. Captura Observación

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

2 - Servicios especializados en el Sector 
Energético consolidados

9801 - Subdirección de Vinculación 
Interinstitucional

( Total de convenios celebrados. / Total de 
convenios programados. ) * 100

Se realizaron los convenios, por lo cual están en 
proceso a firma y con el cambio de gobierno se 
mantendrán en proceso para el entrante los 
pueda firmar

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

2 - Servicios especializados en el Sector 
Energético consolidados

9801 - Subdirección de Vinculación 
Interinstitucional

( Total de convenios celebrados. / Total de 
convenios programados. ) * 100

La Agencia de Energía a partir del 11 de 
septiembre no cuenta con Titular designado, 
para el seguimiento de las actividades 
proyectadas para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

3 - Transición energética hacia fuentes 
de energía renovables

9801 - Subdirección de Vinculación 
Interinstitucional

Porcentaje de energía eléctrica generada a partir 
de proyectos de energía renovable.

( Energía eléctrica generada por proyectos de 
energía renovable con respecto del total de 
energía generada por año en Zacatecas= 
(Ger/Gt) / Ger energía eléctrica generada por 
proyectos de energía renovable (GWh/año). Ge 
Energia eléctrica generada total ) * 100

Se realizaron catorce proyectos de Energía 
Fotovoltaica, de estos seis se encuentran en 
Mazapil, dos en Villa de Cos, dos en Pinos, dos en 
Ojocaliente, uno en Guadalupe y un proyecto 
esta asentado en tres municipios que son Calera, 
Morelos y Fresnillo

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

3 - Transición energética hacia fuentes 
de energía renovables

9801 - Subdirección de Vinculación 
Interinstitucional

Porcentaje de energía eléctrica generada a partir 
de proyectos de energía renovable.

( Energía eléctrica generada por proyectos de 
energía renovable con respecto del total de 
energía generada por año en Zacatecas= 
(Ger/Gt) / Ger energía eléctrica generada por 
proyectos de energía renovable (GWh/año). Ge 
Energia eléctrica generada total ) * 100

La Agencia de Energía a partir del 11 de 
septiembre no cuenta con Titular designado, 
para el seguimiento de las actividades 
proyectadas para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

4 - Recursos Humanos, Financieros y 
Materiales Ejecutados

Porcentaje de Eficiencia en la Ejecución de los 
recursos

( Total de tramites realizados / total de tramites 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y 
Promoción Energética

4 - Recursos Humanos, Financieros y 
Materiales Ejecutados

Porcentaje de Eficiencia en la Ejecución de los 
recursos

( Total de tramites realizados / total de tramites 
programados ) * 100

Se realizo la compra de equipo de computo, 
después de que estaba programada en los 
primeros meses, sin embargo se realizo hasta 
que se llevo a cabo la junta de Gobierno
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración Porcentaje 85 Descendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 85 Descendente Abr-Jun 100 Se atendieron conforme fueron llegando las solicitudes

2.-Administración Porcentaje 85 Descendente Jul-Sep 59.47 Se atendieron conforme fueron llegando las solicitudes

2.-Administración Porcentaje 85 Descendente Oct-Dic 18.12 Se atendieron conforme llegaron

2.-Administración Porcentaje 80 Descendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 80 Descendente Abr-Jun 5.77

2.-Administración Porcentaje 80 Descendente Jul-Sep 7.5

2.-Administración Porcentaje 80 Descendente Oct-Dic 22.14

2.-Administración Porcentaje 80 Descendente Ene-Mar 80

2.-Administración Porcentaje 80 Descendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 80 Descendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 80 Descendente Oct-Dic 22.71

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Abr-Jun 70.71

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Oct-Dic 44.68

2.-Administración Porcentaje de boletines elaborados Porcentaje 80 Ascendente Ene-Mar 100 por motivos de pandemia se tuvo mas demanda

2.-Administración Porcentaje de boletines elaborados Porcentaje 80 Ascendente Abr-Jun 174.33

2.-Administración Porcentaje de boletines elaborados Porcentaje 80 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje de boletines elaborados Porcentaje 80 Ascendente Oct-Dic 21.76

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

1 - Atención ciudadana en giras, 
eventos y de forma personal a través de 
la Oficina de Atención Ciudadana y 
Audiencias

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través giras, eventos y de forma 
personal

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

Se incluyo las atenciones personales las cuales no se consideraron en 
la programación de la actividad pero si en metas

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

1 - Atención ciudadana en giras, 
eventos y de forma personal a través de 
la Oficina de Atención Ciudadana y 
Audiencias

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través giras, eventos y de forma 
personal

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

1 - Atención ciudadana en giras, 
eventos y de forma personal a través de 
la Oficina de Atención Ciudadana y 
Audiencias

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través giras, eventos y de forma 
personal

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

1 - Atención ciudadana en giras, 
eventos y de forma personal a través de 
la Oficina de Atención Ciudadana y 
Audiencias

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través giras, eventos y de forma 
personal

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

2 - Atención a ciudadanía a través de 
redes sociales, vía telefónica y 
Secretaría Privada

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través redes sociales, vía 
telefónica y Secretaría Privada

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

El resultado disminuyo en relaciona a lo programado debido a que las 
actividades personales se establecieron en la actividad 1

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

2 - Atención a ciudadanía a través de 
redes sociales, vía telefónica y 
Secretaría Privada

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través redes sociales, vía 
telefónica y Secretaría Privada

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

Los resultados son muy por debajo de la meta planeada para 2021, 
debido a que la ciudadania acudió de forma personal a solicitar la 
atención en las oficinas de la Dirección de Atención Ciudadana y 
Audiencias, debido al levantamiento de las medidas restrictivas de 
movilidad, establecidas por la pandemia de covid 19, disminuyendo el 
uso para la solicitud de peticiones en redes sociales, vía telefónica y 
Secretaría Privada del Gobernandor.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

2 - Atención a ciudadanía a través de 
redes sociales, vía telefónica y 
Secretaría Privada

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través redes sociales, vía 
telefónica y Secretaría Privada

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

Los resultados son muy por debajo de la meta planeada para 2021, 
debido al cambio de poder del Ejecutivo del Estado, debido al 
levantamiento de las medidas restrictivas de movilidad, establecidas 
por la pandemia de covid 19, así como el paro de labores de las 
oficinas administrativas disminuyendo el uso para la solicitud de 
peticiones en redes sociales, vía telefónica y Secretaría Privada del 
Gobernador.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

2 - Atención a ciudadanía a través de 
redes sociales, vía telefónica y 
Secretaría Privada

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través redes sociales, vía 
telefónica y Secretaría Privada

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

3 - Atención y seguimiento a peticiones 
recibidas por correspondencia y correo 
electrónico

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través de correspondencia y 
correo electrónico

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

3 - Atención y seguimiento a peticiones 
recibidas por correspondencia y correo 
electrónico

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través de correspondencia y 
correo electrónico

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

las peticiones son menores a lo programado ya que es referente la 
programación a lo histórico

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

3 - Atención y seguimiento a peticiones 
recibidas por correspondencia y correo 
electrónico

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través de correspondencia y 
correo electrónico

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

3 - Atención y seguimiento a peticiones 
recibidas por correspondencia y correo 
electrónico

Porcentaje de peticiones recibidas 
a través de correspondencia y 
correo electrónico

( peticiones recibidas / total de 
solicitudes programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

1 - Cobertura informativa de la 
actividades del Gobernador

Porcentaje de agendas del 
Gobernador atendidas

( Agendas atendidas / Total de 
agendas turnadas a la Coordinación 
de Comunicación Social ) * 100

Resultado
s

se tenia proyectado históricamente, sin embargo la realidad fue a 
mayor demanda

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

1 - Cobertura informativa de la 
actividades del Gobernador

Porcentaje de agendas del 
Gobernador atendidas

( Agendas atendidas / Total de 
agendas turnadas a la Coordinación 
de Comunicación Social ) * 100

Resultado
s

el numero de agendas atendidas es mayor al programado, debido a 
que se programa en base al historico y se atiende en base a la 
solicitudes recibidas.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

1 - Cobertura informativa de la 
actividades del Gobernador

Porcentaje de agendas del 
Gobernador atendidas

( Agendas atendidas / Total de 
agendas turnadas a la Coordinación 
de Comunicación Social ) * 100

Resultado
s

El número de agendas atendidas es mayor al programado, debido a 
que se programa en base al histórico y se atiende en base a la 
solicitudes recibidas.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

1 - Cobertura informativa de la 
actividades del Gobernador

Porcentaje de agendas del 
Gobernador atendidas

( Agendas atendidas / Total de 
agendas turnadas a la Coordinación 
de Comunicación Social ) * 100

Resultado
s

El número de agendas atendidas es mayor al programado, debido a 
que se programa en base al historico y se atiende en base a las 
solicitudesa recibidas

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

2 - Difusión de la acciones de la 
Administración Pública

( boletines elaborados / boletines 
programados ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

2 - Difusión de la acciones de la 
Administración Pública

( boletines elaborados / boletines 
programados ) * 100

Resultado
s

el numero de boletines realizados es mayor al programado, debido a 
que se programa en base a las solicitudes recibidas

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

2 - Difusión de la acciones de la 
Administración Pública

( boletines elaborados / boletines 
programados ) * 100

Resultado
s

El número de boletines realizados es mayor al programado, debido a 
que se programa en base al histórico y se realiza en base a la 
solicitudes recibidas.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

2 - Difusión de la acciones de la 
Administración Pública

( boletines elaborados / boletines 
programados ) * 100

Resultado
s

El número de boletimes realizados es mayor al programado, debido a 
que se programa en base al historico y se realiza en base a las 
solicitudes recibidas
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración Porcentaje 100 Constante Ene-Dic Anual 95.45

2.-Administración Porcentaje 80 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 80 Ascendente Abr-Jun 130

2.-Administración Porcentaje 80 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 80 Ascendente Oct-Dic 304.17

2.-Administración Porcentaje 80 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 80 Ascendente Abr-Jun 237.33

2.-Administración Porcentaje 80 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 80 Ascendente Oct-Dic 14.6

2.-Administración Porcentaje 90 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 90 Ascendente Abr-Jun 180

2.-Administración Porcentaje 90 Ascendente Jul-Sep 68

2.-Administración Porcentaje 90 Ascendente Oct-Dic 50.42

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Abr-Jun 53.33 se programo a lo histórico se realizo a lo solicitado

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Jul-Sep 66.67

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Oct-Dic 34.69

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de reuniones atendidas Porcentaje 90 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de reuniones atendidas Porcentaje 90 Ascendente Abr-Jun 100 se programo a lo histórico se realizaron a solicitud

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de reuniones atendidas Porcentaje 90 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de reuniones atendidas Porcentaje 90 Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje 60 Ascendente Ene-Mar 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

3 - Realización de convenios con los 
medios de comunicación

Porcentaje de convenios 
autorizados

( número de convenios autorizados / 
número de convenios programados ) 
* 100

Resultado
s

Se programo en base a lo historico y por reduccuón presupuestal se 
realizarón menos convenios

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

4 - Generación de Información para 
medios digitales

Porcentaje de expedientes digitales 
elaborados

( número de expedientes digitales 
elaborados / número de expedientes 
programados ) * 100

Resultado
s

se tenia proyectado históricamente, sin embargo la realidad fue a 
mayor demanda

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

4 - Generación de Información para 
medios digitales

Porcentaje de expedientes digitales 
elaborados

( número de expedientes digitales 
elaborados / número de expedientes 
programados ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

4 - Generación de Información para 
medios digitales

Porcentaje de expedientes digitales 
elaborados

( número de expedientes digitales 
elaborados / número de expedientes 
programados ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

4 - Generación de Información para 
medios digitales

Porcentaje de expedientes digitales 
elaborados

( número de expedientes digitales 
elaborados / número de expedientes 
programados ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

5 - Elaboración de materiales de 
difusión del Ejecutivo Estatal

Porcentaje de material de difusión 
elaborados

( número de material de difusión 
elaborados / material de difusión 
solicitados ) * 100

Resultado
s

se tenia proyectado históricamente, sin embargo la realidad fue a 
mayor demanda

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

5 - Elaboración de materiales de 
difusión del Ejecutivo Estatal

Porcentaje de material de difusión 
elaborados

( número de material de difusión 
elaborados / material de difusión 
solicitados ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

5 - Elaboración de materiales de 
difusión del Ejecutivo Estatal

Porcentaje de material de difusión 
elaborados

( número de material de difusión 
elaborados / material de difusión 
solicitados ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

5 - Elaboración de materiales de 
difusión del Ejecutivo Estatal

Porcentaje de material de difusión 
elaborados

( número de material de difusión 
elaborados / material de difusión 
solicitados ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

6 - Autorización del diseño de la 
campañas de la Administración Pública

Porcentaje de diseños autorizadas 
para campañas

( número de diseños para campañas 
autorizadas / diseños de campañas 
solicitadas ) * 100

Resultado
s

se tenia proyectado históricamente, sin embargo la realidad fue a 
mayor demanda

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

6 - Autorización del diseño de la 
campañas de la Administración Pública

Porcentaje de diseños autorizadas 
para campañas

( número de diseños para campañas 
autorizadas / diseños de campañas 
solicitadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

6 - Autorización del diseño de la 
campañas de la Administración Pública

Porcentaje de diseños autorizadas 
para campañas

( número de diseños para campañas 
autorizadas / diseños de campañas 
solicitadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

6 - Autorización del diseño de la 
campañas de la Administración Pública

Porcentaje de diseños autorizadas 
para campañas

( número de diseños para campañas 
autorizadas / diseños de campañas 
solicitadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

7 - Coordinación de la logística de 
imagen en los eventos del C. 
Gobernador

Porcentaje de eventos atendidos 
con imagen institucional

( número de eventos atendidos / 
número de eventos solicitados ) * 
100

Resultado
s

se tenia proyectado históricamente, sin embargo la realidad fue a 
mayor demanda

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

7 - Coordinación de la logística de 
imagen en los eventos del C. 
Gobernador

Porcentaje de eventos atendidos 
con imagen institucional

( número de eventos atendidos / 
número de eventos solicitados ) * 
100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

7 - Coordinación de la logística de 
imagen en los eventos del C. 
Gobernador

Porcentaje de eventos atendidos 
con imagen institucional

( número de eventos atendidos / 
número de eventos solicitados ) * 
100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

21.-Servicios del Despacho del 
Gobernador

0102 - Coordinación de 
Comunicación Social

7 - Coordinación de la logística de 
imagen en los eventos del C. 
Gobernador

Porcentaje de eventos atendidos 
con imagen institucional

( número de eventos atendidos / 
número de eventos solicitados ) * 
100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

1 - Atención a solicitudes de reunión de 
acuerdo y audiencias privadas

( número de reuniones atendidas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

Resultado
s

SE PROGRAMARON PROYECTADAS, PERO SE ATENDIERON A 
PETICIONES

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

1 - Atención a solicitudes de reunión de 
acuerdo y audiencias privadas

( número de reuniones atendidas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

1 - Atención a solicitudes de reunión de 
acuerdo y audiencias privadas

( número de reuniones atendidas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

1 - Atención a solicitudes de reunión de 
acuerdo y audiencias privadas

( número de reuniones atendidas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

2 - Comisión de trabajo para gestión 
gubernamental

Porcentaje de comisiones 
realizadas

( comisiones realizadas / comisiones 
programadas ) * 100

Resultado
s

SE PROGRAMARON PROYECTADAS, PERO SE ATENDIERON A 
PETICIONES
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje 60 Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje 60 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje 60 Ascendente Oct-Dic 207.69

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de eventos atendidos Porcentaje 70 Ascendente Ene-Mar 93.48

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de eventos atendidos Porcentaje 70 Ascendente Abr-Jun 72.92

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de eventos atendidos Porcentaje 70 Ascendente Jul-Sep 81.13

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Porcentaje de eventos atendidos Porcentaje 70 Ascendente Oct-Dic 96.23

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda 4 - Realización de giras de trabajo Porcentaje 90 Ascendente Ene-Mar 85.71

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda 4 - Realización de giras de trabajo Porcentaje 90 Ascendente Abr-Jun 52.94

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda 4 - Realización de giras de trabajo Porcentaje 90 Ascendente Jul-Sep 50

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda 4 - Realización de giras de trabajo Porcentaje 90 Ascendente Oct-Dic 111.76

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe de actividades realizadas informes realizados Informe 12 Constante Ene-Mar 2

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe de actividades realizadas informes realizados Informe 12 Constante Abr-Jun 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe de actividades realizadas informes realizados Informe 12 Constante Jul-Sep 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe de actividades realizadas informes realizados Informe 12 Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe 12 Constante Ene-Mar 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe 12 Constante Abr-Jun - -

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe 12 Constante Jul-Sep 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe 12 Constante Oct-Dic 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda informes realizados Informe 12 Proceso Constante Ene-Mar 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda informes realizados Informe 12 Proceso Constante Abr-Jun 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda informes realizados Informe 12 Proceso Constante Jul-Sep 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda informes realizados Informe 12 Proceso Constante Oct-Dic 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe 12 Constante Ene-Mar 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe 12 Constante Abr-Jun 3

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

2 - Comisión de trabajo para gestión 
gubernamental

Porcentaje de comisiones 
realizadas

( comisiones realizadas / comisiones 
programadas ) * 100

Resultado
s

se registraron conforme se pidieron , ya que es histórico la 
programación

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

2 - Comisión de trabajo para gestión 
gubernamental

Porcentaje de comisiones 
realizadas

( comisiones realizadas / comisiones 
programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

2 - Comisión de trabajo para gestión 
gubernamental

Porcentaje de comisiones 
realizadas

( comisiones realizadas / comisiones 
programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

3 - Asistencia y provisión de los 
materiales y servicios para eventos 
oficiales

( número de eventos atendidos / 
número de eventos programados ) * 
100

Resultado
s

se tenia proyectado históricamente, sin embargo la realidad fue a 
mayor demanda

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

3 - Asistencia y provisión de los 
materiales y servicios para eventos 
oficiales

( número de eventos atendidos / 
número de eventos programados ) * 
100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

3 - Asistencia y provisión de los 
materiales y servicios para eventos 
oficiales

( número de eventos atendidos / 
número de eventos programados ) * 
100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

3 - Asistencia y provisión de los 
materiales y servicios para eventos 
oficiales

( número de eventos atendidos / 
número de eventos programados ) * 
100

Resultado
s

se tiene variante de metas/relaes debido al numero de eventos 
realizados en el trimestre

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

Porcentaje de giras de trabajo 
realizadas

( giras de trabajo realizadas / giras de 
trabajo programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

Porcentaje de giras de trabajo 
realizadas

( giras de trabajo realizadas / giras de 
trabajo programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

Porcentaje de giras de trabajo 
realizadas

( giras de trabajo realizadas / giras de 
trabajo programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

Porcentaje de giras de trabajo 
realizadas

( giras de trabajo realizadas / giras de 
trabajo programadas ) * 100

Resultado
s

se tiene variante de metas/relaes debido al numero de eventos 
realizados en el trimestre

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

5 - Promoción de las relaciones públicas 
del Gobernador con los distintos 
sectores de la sociedad

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

5 - Promoción de las relaciones públicas 
del Gobernador con los distintos 
sectores de la sociedad

Resultado
s

resultados de 2 trim. 3 informes de los cuales en abril (21), mayo (31), 
junio (27), corresponde a las atenciones otorgadas durante este 
periodo dando n3 informes

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

5 - Promoción de las relaciones públicas 
del Gobernador con los distintos 
sectores de la sociedad

Resultado
s

resultados de 3 trim. julio 22, agosto 30, septiembre 3, corresponde a 
las atenciones otorgadas durante este periodo

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

5 - Promoción de las relaciones públicas 
del Gobernador con los distintos 
sectores de la sociedad

Resultado
s

se tiene variante de metas/relaes debido al numero de eventos 
realizados en el trimestre 11 en octubre, 2 noviembre, 12 en 
diciembre

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

6 - Coordinación intergubernamental 
zacatecana fuera del estado

Informe de actividades realizadas 
por las Representaciones de 
Gobierno

Total de informe de actividades 
realizadas por las Representaciones 
de Gobierno

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

6 - Coordinación intergubernamental 
zacatecana fuera del estado

Informe de actividades realizadas 
por las Representaciones de 
Gobierno

Total de informe de actividades 
realizadas por las Representaciones 
de Gobierno

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

6 - Coordinación intergubernamental 
zacatecana fuera del estado

Informe de actividades realizadas 
por las Representaciones de 
Gobierno

Total de informe de actividades 
realizadas por las Representaciones 
de Gobierno

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

6 - Coordinación intergubernamental 
zacatecana fuera del estado

Informe de actividades realizadas 
por las Representaciones de 
Gobierno

Total de informe de actividades 
realizadas por las Representaciones 
de Gobierno

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

7 - Gestión administrativa de recursos 
humanos, materiales y servicios

Informes de actividades realizados 
por la Coordinación Administrativa

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

7 - Gestión administrativa de recursos 
humanos, materiales y servicios

Informes de actividades realizados 
por la Coordinación Administrativa

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

7 - Gestión administrativa de recursos 
humanos, materiales y servicios

Informes de actividades realizados 
por la Coordinación Administrativa

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

7 - Gestión administrativa de recursos 
humanos, materiales y servicios

Informes de actividades realizados 
por la Coordinación Administrativa

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

8 - Integración y procesamiento de la 
información correspondiente a la 
agenda pública del Titular del Ejectuivo

Informe de actividades realizadas 
por la Coordinación Ejecutiva del 
Despacho

Total de informe de actividades 
realizadas por la Coordianción 
Ejecutiva del Despacho

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

8 - Integración y procesamiento de la 
información correspondiente a la 
agenda pública del Titular del Ejectuivo

Informe de actividades realizadas 
por la Coordinación Ejecutiva del 
Despacho

Total de informe de actividades 
realizadas por la Coordianción 
Ejecutiva del Despacho

Resultado
s
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe 12 Constante Jul-Sep 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 0107 - Dirección de Agenda Informe 12 Constante Oct-Dic 3

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Ascendente Ene-Mar 100 solicitudes registradas a demanda

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Ascendente Oct-Dic 29.63

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Ascendente Oct-Dic 25

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Constante Ene-Mar 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Constante Abr-Jun 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Constante Oct-Dic 25

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Constante Ene-Mar 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Constante Abr-Jun 0

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

8 - Integración y procesamiento de la 
información correspondiente a la 
agenda pública del Titular del Ejectuivo

Informe de actividades realizadas 
por la Coordinación Ejecutiva del 
Despacho

Total de informe de actividades 
realizadas por la Coordianción 
Ejecutiva del Despacho

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

8 - Integración y procesamiento de la 
información correspondiente a la 
agenda pública del Titular del Ejectuivo

Informe de actividades realizadas 
por la Coordinación Ejecutiva del 
Despacho

Total de informe de actividades 
realizadas por la Coordianción 
Ejecutiva del Despacho

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0105 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0105 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

Resultado
s

Para el mes de abril la cantidad de solicitudes es menor a la 
programada, y para los meses de mayo y junio es mayor a la 
programada debido a que el numero de solicitudes de acceso a la 
información depende en su totalidad de la ciudadanía. En este sentido 
cabe señalar que ekl indicador se refiere a que el total de solicitudes 
que lleguen sean atendidas conforme corresponda.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0105 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

Resultado
s

Para los meses de julio y agosto la cantidad de solicitudes es mayor a 
la programada debido a que el número de solicitudes de acceso a la 
información depende en su totalidad de la ciudadanía, el indicador se 
refiere a que la cantidad de solicitudes que llegan sean atendidas

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0105 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

Resultado
s

Para los meses de octubre y noviembre la cantidad de solicitudes es 
mayor a la programada debido a que el número de solicitudes de 
acceso a la información depende en su totalidad de la ciudadanía, el 
indicador se refiere a que la cantidad de solicitudes que llegan sean 
atendidas

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0105 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
información pública en las plataformas 
de transparencia

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0105 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
información pública en las plataformas 
de transparencia

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0105 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
información pública en las plataformas 
de transparencia

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0105 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
información pública en las plataformas 
de transparencia

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

1 - Implementación de una agenda de 
transformación digital en los servicios e 
infraestructura tecnológica en trámites 
del Gobierno del Estado

Porcentaje de reportes realizados 
sobre la implementación de una 
agenda digital

( número de reportes realizados / 
total de reportes programados ) * 
100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

1 - Implementación de una agenda de 
transformación digital en los servicios e 
infraestructura tecnológica en trámites 
del Gobierno del Estado

Porcentaje de reportes realizados 
sobre la implementación de una 
agenda digital

( número de reportes realizados / 
total de reportes programados ) * 
100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

1 - Implementación de una agenda de 
transformación digital en los servicios e 
infraestructura tecnológica en trámites 
del Gobierno del Estado

Porcentaje de reportes realizados 
sobre la implementación de una 
agenda digital

( número de reportes realizados / 
total de reportes programados ) * 
100

Resultado
s

Se actualizó y se dio mantenimiento a la aplicación y página web de 
GeoRiesgo. Entregada la página del Quinto Informe de Gobierno. 
Actualización y mantenimiento de la página oficial de Gobierno del 
Estado. Se actualizaron y se avanzó en los sistemas que se desarrollan 
para el área administrativa de la JOG

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

1 - Implementación de una agenda de 
transformación digital en los servicios e 
infraestructura tecnológica en trámites 
del Gobierno del Estado

Porcentaje de reportes realizados 
sobre la implementación de una 
agenda digital

( número de reportes realizados / 
total de reportes programados ) * 
100

Resultado
s

Se actualizaron y se avanzó en los sistemas que se desarrollan para el 
área administrativa y página oficial de Gobierno del Estado, se integró 
la nueva plantilla de la página web de Gobierno, así como apoyo con 
sistemas de icloud a la Coordinación de Comunicación Social

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

2 - Administración, mantenimiento y 
operación de la infraestructura y 
servicios de Tecnologías de Información 
y Comunicaciones

Porcentaje de mantenimientos 
realizados

( número de mantenimientos 
realizados / total de mantenimientos 
programados ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

2 - Administración, mantenimiento y 
operación de la infraestructura y 
servicios de Tecnologías de Información 
y Comunicaciones

Porcentaje de mantenimientos 
realizados

( número de mantenimientos 
realizados / total de mantenimientos 
programados ) * 100

Resultado
s

Se realizaron 85 acciones en el correo institucional (altas, bajas y 
modificaciones ) Creación de 12 subdominios(*.zacatecas.gob.mx) 
mantenimiento a 10 nodos y/o servicios de red Se efectuaron 13 
respaldos al equipo activo Mantenimiento en 25b ocasiones a 
servidores (configuraciones, y actualización) Revisión de Sitios Wifi 
Públicos
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional Porcentaje 100 Constante Oct-Dic 24.1

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 3 - Proveer asistencia técnica a las áreas Porcentaje de reportes atendidos Porcentaje 70 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 3 - Proveer asistencia técnica a las áreas Porcentaje de reportes atendidos Porcentaje 70 Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 3 - Proveer asistencia técnica a las áreas Porcentaje de reportes atendidos Porcentaje 70 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 40.-Coordinación Institucional 3 - Proveer asistencia técnica a las áreas Porcentaje de reportes atendidos Porcentaje 70 Ascendente Oct-Dic 32.07

2.-Administración Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 60 Proceso Ascendente Abr-Jun 76.13 se registra de acurdo al histórico

2.-Administración Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul-Sep 0.62

2.-Administración Porcentaje 60 Proceso Ascendente Oct-Dic 0.75 Derivado del cambio de Poder Ejecutivo del Estado

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Descendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Descendente Abr-Jun 100 es mayor el apoyo ya que se programa a lo histórico

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Descendente Jul-Sep 50

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

2 - Administración, mantenimiento y 
operación de la infraestructura y 
servicios de Tecnologías de Información 
y Comunicaciones

Porcentaje de mantenimientos 
realizados

( número de mantenimientos 
realizados / total de mantenimientos 
programados ) * 100

Resultado
s

"• Cuatro diseños de redes LAN • Se crearon 77 cuentas de correo 
institucional (altas, bajas y modificaciones) • Creación de 9 
Subdominios (*.zacatecas.gob.mx) • Mantenimiento a 58 nodos y 
servicios de red • Se efectuaron 14 respaldos al equipo activo • 
Mantenimiento en 16 ocasiones a servidores(configuraciones, y 
actualización) • Revisión de Sitios Wifi Públicos ""

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

2 - Administración, mantenimiento y 
operación de la infraestructura y 
servicios de Tecnologías de Información 
y Comunicaciones

Porcentaje de mantenimientos 
realizados

( número de mantenimientos 
realizados / total de mantenimientos 
programados ) * 100

Resultado
s

Se realizaron 105 acciones en el correo institucional (altas, bajas y 
modificaciones) • Creación de 5 Subdominios (*.zacatecas.gob.mx) • 
Mantenimiento a 20 nodos y/o servicios de red • Se efectuaron 10 
respaldos al equipo activo • Mantenimiento en 20 ocasiones a 
servidores(configuraciones, y actualización) • Revisión de Sitios Wifi 
Públicos

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

( número de reportes atendidos / 
total de reportes recibidos ) * 100

Resultado
s

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

( número de reportes atendidos / 
total de reportes recibidos ) * 100

Resultado
s

Se realizaron 20 acciones de soporte y apoyo en diferentes reuniones 
efectuadas en la Sala de Juntas ubicada en el quinto piso del Edificio A 
y Palacio de Gobierno. 60 servicios de soporte, entre los que destacan 
instalaciones de sofware, dispositivos , respaldos, asi como la 
configuración de equipos en Coordinación Administrativa, 
Comunicación Social, Relaciones Públicas , Imagen Institucional y 
Palacio de Gobierno. Apoyo en 18 servicios, a diversas áreas que se re 
ubicaron, para el respaldo de su información re direccionamiento de 
servicios de voz y datos, así como instalación de equipos. 65 acciones 
de mantenimiento preventivo y correctivo a equipo de cómputo, 
reparación de equipo de computo e impresoras.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

( número de reportes atendidos / 
total de reportes recibidos ) * 100

Resultado
s

" - Se realizaron 16 acciones de soporte y apoyo en diferentes 
reuniones efectuadas en la Sala de -Juntas ubicada en el quinto piso 
del Edificio A y Palacio de Gobierno. - 40 servicios de soporte, entre los 
que destacan instalación de software, dispositivos, respaldos, así como 
la configuración de equipos en Coordinación Administrativa, 
Comunicación Social, Relaciones Públicas, Imagen Institucional y 
Palacio de Gobierno. - Apoyo en 20 servicios, a diversas áreas que se 
reubicaron, para el respaldo de su información, redireccionamiento de 
servicios de voz y datos, así como instalación de equipos. - 30 acciones 
de mantenimiento preventivo y correctivo a equipo de cómputo, 
reparación de equipo de cómputo e impresoras."

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

0106 - Coordinación de 
Estrategia Digital

( número de reportes atendidos / 
total de reportes recibidos ) * 100

Resultado
s

Se realizaron 5 acciones de soporte y apoyo en diferentes reuniones 
efectuadas en la Sala de -Juntas ubicada en el quinto piso del Edificio 
A y Palacio de Gobierno. - 60 servicios de soporte, entre los que 
destacan instalación de software, dispositivos, respaldos, así como la 
configuración de equipos en Coordinación Administrativa, 
Comunicación Social, Relaciones Públicas, Imagen Institucional y 
Palacio de Gobierno. - Apoyo en 45 servicios, a diversas áreas que se 
reubicaron, para el respaldo de su información, redireccionamiento de 
servicios de voz y datos, así como instalación de equipos. - 50 acciones 
de mantenimiento preventivo y correctivo a equipo de cómputo, 
reparación de equipo de cómputo e impresoras. - Se revisaron 
inventarios de impresoras, instalación y retiro de 60 equipos . - Se 
diagnosticaron todos los equipos de computo de la JOG para conocer 
su estado físico.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

1 - Atención de solicitudes de apoyo 
económico únicos

Porcentaje de solicitudes de apoyo 
recibidos

( solicitud de apoyo recibido / total 
de apoyos programados ) * 100

fue proyectado en base al histórico pero en realidad fue ejecutado a 
mayor demanda

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

1 - Atención de solicitudes de apoyo 
económico únicos

Porcentaje de solicitudes de apoyo 
recibidos

( solicitud de apoyo recibido / total 
de apoyos programados ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

1 - Atención de solicitudes de apoyo 
económico únicos

Porcentaje de solicitudes de apoyo 
recibidos

( solicitud de apoyo recibido / total 
de apoyos programados ) * 100

Derivado del cambio de Poder del Ejecutivo del Estado se cerro el 
presupuesto.

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

1 - Atención de solicitudes de apoyo 
económico únicos

Porcentaje de solicitudes de apoyo 
recibidos

( solicitud de apoyo recibido / total 
de apoyos programados ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

2 - Autorización de apoyo económico 
mensual a personas en situación de 
vulnerabilidad

Porcentaje de solicitudes de apoyo 
mensual recibidos

( solicitudes de apoyo mensual 
recibido / total de solicitudes de 
apoyo mensual programados ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

2 - Autorización de apoyo económico 
mensual a personas en situación de 
vulnerabilidad

Porcentaje de solicitudes de apoyo 
mensual recibidos

( solicitudes de apoyo mensual 
recibido / total de solicitudes de 
apoyo mensual programados ) * 100

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

2 - Autorización de apoyo económico 
mensual a personas en situación de 
vulnerabilidad

Porcentaje de solicitudes de apoyo 
mensual recibidos

( solicitudes de apoyo mensual 
recibido / total de solicitudes de 
apoyo mensual programados ) * 100

Derivado del cambio de Poder del Ejecutivo del Estado se cerro el 
presupuesto
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Descendente Oct-Dic 0 Derivado del cambio de Poder del ejecutivo del Estado

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 44.8

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 92.8 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 47.39

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 89.13 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 51.02

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 97.14 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 27.69

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 43.08 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 96

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 158 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 51.3

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 115.65 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 52.23

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 84.71 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 65.56

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 105.56 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 51.52

1.-Jefatura de Oficina del C. 
Gobernador

61.-Apoyos otorgados por la Oficina del 
Gobernador

0101 - Dirección de Atención 
Ciudadana y Audiencias

2 - Autorización de apoyo económico 
mensual a personas en situación de 
vulnerabilidad

Porcentaje de solicitudes de apoyo 
mensual recibidos

( solicitudes de apoyo mensual 
recibido / total de solicitudes de 
apoyo mensual programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0201 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político

1 - A.1 Construcción de una Agenda 
Legislativa.

Porcentaje de reuniones con 
fracciones Legislativas

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0201 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político

1 - A.1 Construcción de una Agenda 
Legislativa.

Porcentaje de reuniones con 
fracciones Legislativas

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0201 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político

2 - A.2 Colaboración con Ayuntamientos 
y Dependencias Federales

Porcentaje de reuniones con los 
tres órdenes de gobierno

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0201 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político

2 - A.2 Colaboración con Ayuntamientos 
y Dependencias Federales

Porcentaje de reuniones con los 
tres órdenes de gobierno

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0201 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político

3 - A.3 Coordinación institucional con 
organismos electorales, partidos y 
asociaciones políticas, sindicatos y 
organizaciones sociales y económicas.

Porcentaje de reuniones con 
organismos políticos

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0201 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político

3 - A.3 Coordinación institucional con 
organismos electorales, partidos y 
asociaciones políticas, sindicatos y 
organizaciones sociales y económicas.

Porcentaje de reuniones con 
organismos políticos

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0221 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político 
Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

1 - A.1 Coordinación de Eventos Cívicos 
para fomentar la cultura civica con 
participación ciudadana

Porcentaje de cumplimiento de 
eventos cívicos

( Suma de eventos realizadas / Suma 
de eventos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0221 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político 
Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

1 - A.1 Coordinación de Eventos Cívicos 
para fomentar la cultura civica con 
participación ciudadana

Porcentaje de cumplimiento de 
eventos cívicos

( Suma de eventos realizadas / Suma 
de eventos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0221 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político 
Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

2 - A.2 Coordinación de reuniones con 
Ayuntamientos, asociaciones y grupos 
religiosos que contribuyan a la 
recomposición del tejido social, y 
dignificación de tradiciones y eventos 
religiosos, así como la difusión de 
normatividad.

Porcentaje de coordinación en 
materia religiosa

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0221 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político 
Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

2 - A.2 Coordinación de reuniones con 
Ayuntamientos, asociaciones y grupos 
religiosos que contribuyan a la 
recomposición del tejido social, y 
dignificación de tradiciones y eventos 
religiosos, así como la difusión de 
normatividad.

Porcentaje de coordinación en 
materia religiosa

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0221 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político 
Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

3 - A.3 Desarrollo de la agenda de 
participación activa de actores y 
organizaciones sociales, OSC y ONG

Porcentaje de gestión y 
fortalecimiento institucional con 
Organizaciones Sociales

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0221 - Subsecretaría de 
Desarrollo Político 
Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

3 - A.3 Desarrollo de la agenda de 
participación activa de actores y 
organizaciones sociales, OSC y ONG

Porcentaje de gestión y 
fortalecimiento institucional con 
Organizaciones Sociales

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0202 - Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

1 - A.1 Construcción de una agenda 
institucional con los ayuntamientos 
para la atención de demandas y 
conflictos sociales

Porcentaje de coordinación 
municipal

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0202 - Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

1 - A.1 Construcción de una agenda 
institucional con los ayuntamientos 
para la atención de demandas y 
conflictos sociales

Porcentaje de coordinación 
municipal

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0202 - Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

2 - A.2 Coordinación de reuniones de 
colaboración para la construcción de 
una agenda agraria.

Porcentaje de coordinación con el 
sector agrario

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0202 - Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

2 - A.2 Coordinación de reuniones de 
colaboración para la construcción de 
una agenda agraria.

Porcentaje de coordinación con el 
sector agrario

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0202 - Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

3 - A.3 Coordinación de reuniones de 
seguimiento y evaluación.

Porcentaje de reuniones de 
evaluación a demandas sociales

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100
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23.-Gobernabilidad y Política Interior Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 89.7 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 118.83 Los 1200 servicios se refiere al número de servicios programados

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 230.17 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 28.54

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 134

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 72.92

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 214.51 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 71.25

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 119.38 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 195

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 246.67 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 66.67 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Ascendente Ene-Jun 0 No se autorizó recurso para la realización de esta acción

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Ascendente Jul-Dic 100

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje de jornadas ejecutadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 La meta está considerada para realizarse en el último trimestre del año

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje de jornadas ejecutadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 No se logró presupuesto para realizar esta actividad

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 59.26

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0202 - Subsecretaría de 
Concertación y Atención 
Ciudadana

3 - A.3 Coordinación de reuniones de 
seguimiento y evaluación.

Porcentaje de reuniones de 
evaluación a demandas sociales

( Suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

1 - A.1 Otorgar Atención de primer 
contacto

Porcentaje de servicios otorgados 
de primer contacto

( suma de servicios proporcionados / 
suma de servicios solicitados) ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

1 - A.1 Otorgar Atención de primer 
contacto

Porcentaje de servicios otorgados 
de primer contacto

( suma de servicios proporcionados / 
suma de servicios solicitados) ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

2 - A.2 Recepción de documentos para 
inscripción al Registro Estatal de 
Víctimas

Porcentaje de incorporación de 
solicitudes al Registro Estatal de 
Víctimas

( suma de solicitudes registradas / 
total de solicitudes al Registro ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

2 - A.2 Recepción de documentos para 
inscripción al Registro Estatal de 
Víctimas

Porcentaje de incorporación de 
solicitudes al Registro Estatal de 
Víctimas

( suma de solicitudes registradas / 
total de solicitudes al Registro ) * 100

La meta anual fue modificada Se considera los datos acumulados de 
enero a diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

3 - A.3 Representación y asesoría 
jurídica

Porcentaje de Víctimas 
representadas y con asesoría 
jurídica

( Suma de asesorías y 
representaciones otorgadas / suma 
de asesorías y representaciones 
solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

3 - A.3 Representación y asesoría 
jurídica

Porcentaje de Víctimas 
representadas y con asesoría 
jurídica

( Suma de asesorías y 
representaciones otorgadas / suma 
de asesorías y representaciones 
solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

4 - A.4 Otorgamiento de apoyos a 
víctimas

Porcentaje de víctimas con apoyo 
otorgado.

( Suma de apoyos entregado / total 
de apoyos solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

4 - A.4 Otorgamiento de apoyos a 
víctimas

Porcentaje de víctimas con apoyo 
otorgado.

( Suma de apoyos entregado / total 
de apoyos solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

5 - A.5 Realización de reuniones para la 
Vinculación interinstitucional

Porcentaje de Vinculación 
institucional

( suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

El aprovechamiento de plataformas virtuales, permitieron superar las 
metas programadas

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

5 - A.5 Realización de reuniones para la 
Vinculación interinstitucional

Porcentaje de Vinculación 
institucional

( suma de reuniones realizadas / 
Suma de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

6 - A.6 Evaluación y seguimiento a 
estrategias del Programa Estatal

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Estatal

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos programados ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

6 - A.6 Evaluación y seguimiento a 
estrategias del Programa Estatal

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Estatal

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos programados ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

7 - A.7 Elaboracion del plan 
individualizado de reparación del daño. 
(Alerta de Género)

Porcentaje de elaboración de 
planes articulados

( Suma de planes elaborados / suma 
de planes solicitados ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

7 - A.7 Elaboracion del plan 
individualizado de reparación del daño. 
(Alerta de Género)

Porcentaje de elaboración de 
planes articulados

( Suma de planes elaborados / suma 
de planes solicitados ) * 100

Resultado
s

La meta anual fue modificada Se considera los datos acumulados de 
enero a diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

8 - A.8 Ejecución de las Jornadas Psico- 
sociales

( Suma de personas capacitadas / 
suma de personas que programadas 
a capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0212 - Comisión Ejecutiva de 
Atención Integral a Víctimas

8 - A.8 Ejecución de las Jornadas Psico- 
sociales

( Suma de personas capacitadas / 
suma de personas que programadas 
a capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

1 - A.1 Implementación y ejecución del 
Sistema Estatal de Información

Porcentaje de actualización del 
Sistema de Información de NNA

( suma de documentos alineados / 
uma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

1 - A.1 Implementación y ejecución del 
Sistema Estatal de Información

Porcentaje de actualización del 
Sistema de Información de NNA

( suma de documentos alineados / 
uma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

2 - A.2 Seguimiento a la ejecución del 
Programa Estatal de Protección de 
Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de cumplimiento del 
programa

( suma de documentos autorizados / 
suma de documentos generados 
PROESPINNA ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

2 - A.2 Seguimiento a la ejecución del 
Programa Estatal de Protección de 
Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de cumplimiento del 
programa

( suma de documentos autorizados / 
suma de documentos generados 
PROESPINNA ) * 100
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24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 109.06

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 159.84 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 30 Proceso Ascendente Ene-Jun 52.5

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 30 Proceso Ascendente Jul-Dic 52.5 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 290

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 330 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 50 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 59.09

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 207.27 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 150.94

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 235.85

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 1833.96

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 3173.58

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 No se logró la autorización de presupuesto para realizar la actividad.

24.-Promoción de los Derechos Humanos 6 - A.6.Gestión Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 87.5

24.-Promoción de los Derechos Humanos 6 - A.6.Gestión Administrativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 246.25 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 66.67

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 66.67

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

3 - A.3 Capacitación y sensibilización a 
personal de los diferentes órganos de 
gobierno.

Porcentaje de capacitación en 
temas de NNA

( suma de personas capacitadas / 
total de la población programada a 
capacitar) ) * 100

El aprovechamiento de las plataformas virtuales permitió superar las 
metas programadas

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

3 - A.3 Capacitación y sensibilización a 
personal de los diferentes órganos de 
gobierno.

Porcentaje de capacitación en 
temas de NNA

( suma de personas capacitadas / 
total de la población programada a 
capacitar) ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

4 - A.4 Formulación de estrategias para 
la transversalidad de los derechos de 
Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de entidades con 
acciones transversales

( suma de entidades con acciones 
alineadas al SIPINNA / total de 
entidades de la administración 
pública estatales ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

4 - A.4 Formulación de estrategias para 
la transversalidad de los derechos de 
Niñas, Niños y Adolescentes

Porcentaje de entidades con 
acciones transversales

( suma de entidades con acciones 
alineadas al SIPINNA / total de 
entidades de la administración 
pública estatales ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

5 - A.5 Realización de sesiones para 
seguimiento y evaluación

Porcentaje de reuniones de 
evaluación

( Número de acuerdos cumplidos / 
Número de acuerdos generados ) * 
100

El aprovechamiento de las plataformas virtuales, permitieron superar 
las metas programadas

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0211 - Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de Protección 
Integral de Niñas Niños y 
Adolescentes

5 - A.5 Realización de sesiones para 
seguimiento y evaluación

Porcentaje de reuniones de 
evaluación

( Número de acuerdos cumplidos / 
Número de acuerdos generados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

1 - A.1. Organizar sesiones del 
Mecanismo Estatal de Búsqueda

Porcentaje de reuniones de 
evaluación

( Número de sesiones realizadas / 
Número de sesiones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

1 - A.1. Organizar sesiones del 
Mecanismo Estatal de Búsqueda

Porcentaje de reuniones de 
evaluación

( Número de sesiones realizadas / 
Número de sesiones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

2 - A. 2. Realización de acciones de 
vinculación entre autoridades.

Porcentaje de acciones de 
vinculación institucional

( Número de trámites elaborados / 
Número de trámites generados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

2 - A. 2. Realización de acciones de 
vinculación entre autoridades.

Porcentaje de acciones de 
vinculación institucional

( Número de trámites elaborados / 
Número de trámites generados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

3 - A.3. Realización de acciones de 
búsquedas por el grupo especial de 
búsqueda

Porcentaje de registros de acciones 
de búsqueda

( Número de registros efectuados / 
Número de registros programados ) * 
100

Las acciones de búsqueda superaron las metas programadas derivado 
del fortalecimiento interinstitucional

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

3 - A.3. Realización de acciones de 
búsquedas por el grupo especial de 
búsqueda

Porcentaje de registros de acciones 
de búsqueda

( Número de registros efectuados / 
Número de registros programados ) * 
100

Las acciones de búsqueda superaron las metas programadas derivado 
del fortalecimiento interinstitucional; Se considera los datos 
acumulados de enero a diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

4 - A.4. Realización de estudios de la 
Unidad de Analisis de Contexto

Porcentaje de cumplimiento de 
estudios de contexto

( Número de documentos 
aprobados / Número de documentos 
programados ) * 100

Los estudios realizados rebasaron de manera considerable las metas 
programadas derivado de la gran demanda presentada

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

4 - A.4. Realización de estudios de la 
Unidad de Analisis de Contexto

Porcentaje de cumplimiento de 
estudios de contexto

( Número de documentos 
aprobados / Número de documentos 
programados ) * 100

Los estudios realizados rebasaron de manera considerable las metas 
programadas derivado de la gran demanda presentada. Se considera 
los datos acumulados de enero a diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

5 - A. 5. Apoyar con el Fondo de 
Desaparecidos

Porcentaje de apoyos a través del 
Fondo

( Número de acuerdos cumplidos / 
Número de acuerdos generados ) * 
100

No se cuenta con presupuesto por lo que no se han podido realizar 
estas acciones

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

5 - A. 5. Apoyar con el Fondo de 
Desaparecidos

Porcentaje de apoyos a través del 
Fondo

( Número de acuerdos cumplidos / 
Número de acuerdos generados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

Porcentaje de avance de gestiones 
administrativas

( suma de gestiones administrativas 
realizadas / total de gestiones 
administrativas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0213 - Comisión Local de 
Búsqueda de Personas

Porcentaje de avance de gestiones 
administrativas

( suma de gestiones administrativas 
realizadas / total de gestiones 
administrativas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0215 - Comité de Igualdad de 
Género

1 - A.1 Ejecución de eventos 
institucionales para promover la 
igualdad y disminuir brechas de género

Porcentaje de cumplimiento del 
programa de acción para la 
igualdad de género.

( suma de documentos alineados / 
suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0215 - Comité de Igualdad de 
Género

1 - A.1 Ejecución de eventos 
institucionales para promover la 
igualdad y disminuir brechas de género

Porcentaje de cumplimiento del 
programa de acción para la 
igualdad de género.

( suma de documentos alineados / 
suma de documentos elaborados ) * 
100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre; n huo se 
realizó el evento programado en virtud a que no se autorizó 
presupuesto
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24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

24.-Promoción de los Derechos Humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 75

24.-Promoción de los Derechos Humanos 0218 - Coordinación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

24.-Promoción de los Derechos Humanos 0218 - Coordinación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 45.02

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 89.43 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 47.5

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 78.75

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 54.17

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 17.07

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 93.96 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 78.89

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 12.07

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0215 - Comité de Igualdad de 
Género

2 - A.2 Realización de reuniones de 
evaluación

Porcentaje de cumplimiento 
reuniones de evaluación

( suma de reuniones realizadas / 
suma de reuniones de evaluación 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0215 - Comité de Igualdad de 
Género

2 - A.2 Realización de reuniones de 
evaluación

Porcentaje de cumplimiento 
reuniones de evaluación

( suma de reuniones realizadas / 
suma de reuniones de evaluación 
programadas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre y Por cambio 
de administración no se realizo la última reunión

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

1 - A.1 Coordinación institucional con 
dependencias de los tres órdenes de 
gobierno y OSC

Porcentaje de reuniones de 
coordinación

( suma de reuniones con OSC y 
dependencias de la 
administración .Pública realizadas / 
total de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

1 - A.1 Coordinación institucional con 
dependencias de los tres órdenes de 
gobierno y OSC

Porcentaje de reuniones de 
coordinación

( suma de reuniones con OSC y 
dependencias de la 
administración .Pública realizadas / 
total de reuniones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

1 - A.1 Inspección y verificación a 
inmuebles en riesgo

Porcentaje de inspecciones a 
inmuebles en riesgo

( (Suma de inspecciones detectadas 
en riesgo / total de inspecciones ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

1 - A.1 Inspección y verificación a 
inmuebles en riesgo

Porcentaje de inspecciones a 
inmuebles en riesgo

( (Suma de inspecciones detectadas 
en riesgo / total de inspecciones ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

2 - A.2 Emisión de opinión técnica para 
predios de construcción

Porcentaje de opiniones técnicas 
emitidas

( Suma de opiniones técnicas 
positivas / total de opiniones 
solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

2 - A.2 Emisión de opinión técnica para 
predios de construcción

Porcentaje de opiniones técnicas 
emitidas

( Suma de opiniones técnicas 
positivas / total de opiniones 
solicitadas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. El total de 
opiniones, se refiere al total de programadas en el año.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

3 - A.3 Integración de las denuncias 
ciudadanas.

Porcentaje de denuncias 
ciudadanas atendidas

( Suma de denuncias procedentes / 
Suma de denuncias reportadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

3 - A.3 Integración de las denuncias 
ciudadanas.

Porcentaje de denuncias 
ciudadanas atendidas

( Suma de denuncias procedentes / 
Suma de denuncias reportadas ) * 
100

La suma de denuncias programadas para atención son 12, sin embargo 
solo se presentaron 4

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

4 - A.4 Implementación de Planes de 
Contingencia

Porcentaje de planes de 
contingencia elaborados

( Suma de planes de contingencia 
autorizados / total de planes de 
contingencia elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

4 - A.4 Implementación de Planes de 
Contingencia

Porcentaje de planes de 
contingencia elaborados

( Suma de planes de contingencia 
autorizados / total de planes de 
contingencia elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

5 - A.5. Elaboración de documentos de 
actualización de los Atlas de Peligros

Porcentaje de actualización de 
registros en los Atlas

( Suma de registros actualizados / 
total de registros elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

5 - A.5. Elaboración de documentos de 
actualización de los Atlas de Peligros

Porcentaje de actualización de 
registros en los Atlas

( Suma de registros actualizados / 
total de registros elaborados ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. El total de 
registros programados en el año fueron 24, sin embargo se elaboraron 
y actualizaron 29

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

1 - A.1. Capacitación a grupos 
vulnerables

Porcentaje de personas de grupos 
vulnerables capacitados

( Suma de la personas capacitada / 
Total de la personas a capacitar ) * 
100

Derivado de la Pandemia, no fue posible capacitar a este grupo 
vulnerable

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

1 - A.1. Capacitación a grupos 
vulnerables

Porcentaje de personas de grupos 
vulnerables capacitados

( Suma de la personas capacitada / 
Total de la personas a capacitar ) * 
100

Las normas sanitarias y administrativas establecidas por motivo del 
COVID-19 no permitieron lograr las metas programadas. (Se 
programaron 518 personas de Grupos Vulnerables y no pudieron ser 
capacitadas)

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

2 - A.2. Capacitación en materia de 
Protección Civil de empresas y de la 
administración pública

Porcentaje de servidores públicos y 
privados capacitados

( Suma de la personas capacitadas / 
Total de la personas a capacitar ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

2 - A.2. Capacitación en materia de 
Protección Civil de empresas y de la 
administración pública

Porcentaje de servidores públicos y 
privados capacitados

( Suma de la personas capacitadas / 
Total de la personas a capacitar ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

3 - A.3.Revisión y registro de Programas 
Internos de Protección Civil

Porcentaje de cumplimiento de 
programas internos de PC

( Suma de Programas Internos que 
cumplen / Total de Programas 
Internos presentado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

3 - A.3.Revisión y registro de Programas 
Internos de Protección Civil

Porcentaje de cumplimiento de 
programas internos de PC

( Suma de Programas Internos que 
cumplen / Total de Programas 
Internos presentado ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. Los 
programas internos programados a revisar fueron 180, por lo que se 
rebasó la meta programada.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

4 - A 4. Integración de Consejos 
Municipales de Protección Civil

Porcentaje de Consejos 
Municipales instalados

( Municipios con Consejo instalados / 
Total de Municipios del Estado ) * 
100

Derivado de la pandemia, no fue posible realizar las reuniones con los 
Municipios

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

4 - A 4. Integración de Consejos 
Municipales de Protección Civil

Porcentaje de Consejos 
Municipales instalados

( Municipios con Consejo instalados / 
Total de Municipios del Estado ) * 
100

Derivado delos cambios de administración municipal, la conformación 
de los consejos municipales están en procesos de actualización, sin 
embargo parte de ellos se encuentran vigentes.
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25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 61.29

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 76.36

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 180 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 36.11

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 75

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Jun 68.02

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Dic 100

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje de daños evaluados Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Jun 0

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje de daños evaluados Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Dic 100

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Jun 0 No se presentaron declaratorias de emergencia

25.-Sistema Estatal de Protección Civil Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre.

0210 - Crónica del Estado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 52.82

0210 - Crónica del Estado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 105.48 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

0210 - Crónica del Estado Porcentaje de obras publicadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 75

0210 - Crónica del Estado Porcentaje de obras publicadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 150 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

0210 - Crónica del Estado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

0210 - Crónica del Estado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

0210 - Crónica del Estado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

0210 - Crónica del Estado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

5 - A.5. Difusión de boletines y/o en 
redes sociales

Porcentaje de difusión en materia 
de PC

( porcentaje de boletines autorizados 
/ Total de boletines presentados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

5 - A.5. Difusión de boletines y/o en 
redes sociales

Porcentaje de difusión en materia 
de PC

( porcentaje de boletines autorizados 
/ Total de boletines presentados ) * 
100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. La difusión 
programada era de 155, sin embargo los medios y plataformas 
electrónicas permitieron reforzar la difusión

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

6 - A.6. Fortalecimiento a la 
Infraestructura y equipamiento de la 
Base de la Coordinación Estatal de 
Protección Civil

Porcentaje de gestión para el 
fortalecimiento de PC

( Documentos de Infraestructura y 
equipamiento autorizado / 
Documento de Infraestructura y 
equipamiento gestionado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

6 - A.6. Fortalecimiento a la 
Infraestructura y equipamiento de la 
Base de la Coordinación Estatal de 
Protección Civil

Porcentaje de gestión para el 
fortalecimiento de PC

( Documentos de Infraestructura y 
equipamiento autorizado / 
Documento de Infraestructura y 
equipamiento gestionado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

7 - A.7. Actualización del registro de 
empresas, capacitadoras, consultoras y 
venta de extintores

Porcentaje actualización de 
registros de empresas

( Porcentaje de documentos de 
empresas que cumplen / Total de 
empresas del padrón ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

7 - A.7. Actualización del registro de 
empresas, capacitadoras, consultoras y 
venta de extintores

Porcentaje actualización de 
registros de empresas

( Porcentaje de documentos de 
empresas que cumplen / Total de 
empresas del padrón ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. El total de 
empresas, se refiere al número programado a la actualización de 
registro

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

1 - A.1. Atención de Llamadas de 
Emergencia

Porcentaje de respuesta ante 
llamadas de auxilio

( Llamadas atendidas / sumas de 
llamadas registradas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

1 - A.1. Atención de Llamadas de 
Emergencia

Porcentaje de respuesta ante 
llamadas de auxilio

( Llamadas atendidas / sumas de 
llamadas registradas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. Se consideró 
de manera programado la atención de 4200 llamadas, sin embrago el 
número de llamadas rebasó la meta programada

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

2 - A.2. Evaluación de daños de 
contingencias y desastres

( daños procedentes / Daños 
evaluado ) * 100

no se presentaron declaratorias de emergencia por lo que no se 
realizaron evaluaciones.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

2 - A.2. Evaluación de daños de 
contingencias y desastres

( daños procedentes / Daños 
evaluado ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. Los datos 
proyectados a evaluar en el año fueron 14, sin embargo se realizaron 
59 debido a la declaratoria de emergencia

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

3 - A.3. Elaboración de declaratorias de 
Emergencia

Porcentaje de Declaratorias 
emitidas

( Suma de declaratorias autorizadas / 
total de declaratorias solicitada ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0209 - Coordinación Estatal 
de Protección Civil

3 - A.3. Elaboración de declaratorias de 
Emergencia

Porcentaje de Declaratorias 
emitidas

( Suma de declaratorias autorizadas / 
total de declaratorias solicitada ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria histórica 
del Estado de Zacatecas

1 - A.1 Sistematización, acopio de la 
memoria histórica del Estado de 
Zacatecas.

Porcentaje de documentos 
sistematizados

( Suma de documentos registrado / 
total de documentos acopiados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria histórica 
del Estado de Zacatecas

1 - A.1 Sistematización, acopio de la 
memoria histórica del Estado de 
Zacatecas.

Porcentaje de documentos 
sistematizados

( Suma de documentos registrado / 
total de documentos acopiados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria histórica 
del Estado de Zacatecas

2 - A.2 Edición y publicación de Obras 
Bibliográficas.

( Suma de obras publicadas / total de 
obras para edición ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria histórica 
del Estado de Zacatecas

2 - A.2 Edición y publicación de Obras 
Bibliográficas.

( Suma de obras publicadas / total de 
obras para edición ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria histórica 
del Estado de Zacatecas

3 - A. 3. Capacitación a las y los 
cronistas del Estado de Zacatecas.

Porcentaje de capacitación a 
cronistas

( Suma de capacitaciones realizadas / 
suma de capacitaciones programadas 
) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria histórica 
del Estado de Zacatecas

3 - A. 3. Capacitación a las y los 
cronistas del Estado de Zacatecas.

Porcentaje de capacitación a 
cronistas

( Suma de capacitaciones realizadas / 
suma de capacitaciones programadas 
) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria histórica 
del Estado de Zacatecas

4 - A.4 Desarrollo de eventos 
relacionados con el patrimonio 
histórico.

Porcentaje de eventos del 
patrimonio histórico

( Suma de eventos realizados / suma 
de eventos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

26.-Conservación de la memoria histórica 
del Estado de Zacatecas

4 - A.4 Desarrollo de eventos 
relacionados con el patrimonio 
histórico.

Porcentaje de eventos del 
patrimonio histórico

( Suma de eventos realizados / suma 
de eventos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

1 - A.1 Identificación de los actores 
involucrados de la administración 
pública y/o municipios.

Porcentaje de reuniones con 
unidades administrativas que 
conforman el gobierno del estado

( Suma de Reuniones con 
dependencia realizadas / Suma de 
Reuniones con dependencias 
programadas ) * 100
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Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 33.33

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 101.43 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 59.48

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

1 - A.1 Identificación de los actores 
involucrados de la administración 
pública y/o municipios.

Porcentaje de reuniones con 
unidades administrativas que 
conforman el gobierno del estado

( Suma de Reuniones con 
dependencia realizadas / Suma de 
Reuniones con dependencias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

2 - A.2 Establecer un esquema de 
monitoreo y seguimiento de las 
acciones Transversales 2021.

Porcentaje de Esquemas para el 
seguimiento de las acciones 
transversales 2021 realizados..

( Suma de esquemas realizado / 
Suma de esquemas programado ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

2 - A.2 Establecer un esquema de 
monitoreo y seguimiento de las 
acciones Transversales 2021.

Porcentaje de Esquemas para el 
seguimiento de las acciones 
transversales 2021 realizados..

( Suma de esquemas realizado / 
Suma de esquemas programado ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

3 - A.3 Informes de los programas 
presupuestario con Transversalidad en 
Prevención Social en poligonos 
prioritarios establecidos por la UNODC.

Porcentaje de informes con 
Acciones de Prevención Social.

( Suma de Informes programados / 
Suma de informes Realizado ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

3 - A.3 Informes de los programas 
presupuestario con Transversalidad en 
Prevención Social en poligonos 
prioritarios establecidos por la UNODC.

Porcentaje de informes con 
Acciones de Prevención Social.

( Suma de Informes programados / 
Suma de informes Realizado ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

1 - A.1 Reportes de coordinación y 
verificación en campo de las acciones 
trasversales y acciones municipales con 
temas de prevención del delito y 
fomento a la Participación Ciudadana.

Porcentaje de reportes con 
avances de las acciones 
coordinadas y realizadas por 
dependencias y municipios con 
temas de prevención social y 
fomento a la Participación 
Ciudadana

( Suma de informes realizados / 
Suma de informes Realizado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

1 - A.1 Reportes de coordinación y 
verificación en campo de las acciones 
trasversales y acciones municipales con 
temas de prevención del delito y 
fomento a la Participación Ciudadana.

Porcentaje de reportes con 
avances de las acciones 
coordinadas y realizadas por 
dependencias y municipios con 
temas de prevención social y 
fomento a la Participación 
Ciudadana

( Suma de informes realizados / 
Suma de informes Realizado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

2 - A.2 Fomento y seguimiento a los 
mecanismos de Participación Ciudadana 
como el Consejo Estatal Ciudadano del 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje avance de los 
mecanismos de participación 
Ciudadana

( Suma de sesiones con el Consejo 
Ciudadano realizadas / uma de 
sesiones del consejo Ciudadano 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

2 - A.2 Fomento y seguimiento a los 
mecanismos de Participación Ciudadana 
como el Consejo Estatal Ciudadano del 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje avance de los 
mecanismos de participación 
Ciudadana

( Suma de sesiones con el Consejo 
Ciudadano realizadas / uma de 
sesiones del consejo Ciudadano 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

3 - A.3 Realización de evento para el 
rescate de espacios públicos en 
coordinación con Secretaria de 
Seguridad Pública para el acercamiento 
comunitarios entre dependencias y 
comunidad.

Porcentaje de eventos evento para 
el rescate de espacios públicos.

( Suma de evento de rescate de 
espacios públicos realizados / Suma 
de evento de rescate de espacios 
públicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

3 - A.3 Realización de evento para el 
rescate de espacios públicos en 
coordinación con Secretaria de 
Seguridad Pública para el acercamiento 
comunitarios entre dependencias y 
comunidad.

Porcentaje de eventos evento para 
el rescate de espacios públicos.

( Suma de evento de rescate de 
espacios públicos realizados / Suma 
de evento de rescate de espacios 
públicos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

4 - A.4 Operación y seguimiento de los 
Recursos para la Prevención Social del 
Delito en el Estado de Zacatecas.

Porcentaje Informes presentados y 
autorizados

( Suma de informes autorizados / 
total de informes programados de la 
EPSVD ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

4 - A.4 Operación y seguimiento de los 
Recursos para la Prevención Social del 
Delito en el Estado de Zacatecas.

Porcentaje Informes presentados y 
autorizados

( Suma de informes autorizados / 
total de informes programados de la 
EPSVD ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

5 - A.5 Solicitudes de Visto Buenos para 
establecimiento con venta de bebida 
Alcohólicas en el Estado de Zacatecas.

Porcentaje de documentos 
otorgados con vistos buenos

( Suma de documentos otorgados 
con visto bueno / total documentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

27.-Estrategia de la prevención social de la 
violencia y la delincuencia con 
participación ciudadana

0203 - Subsecretaría de 
Prevención Social del Delito

5 - A.5 Solicitudes de Visto Buenos para 
establecimiento con venta de bebida 
Alcohólicas en el Estado de Zacatecas.

Porcentaje de documentos 
otorgados con vistos buenos

( Suma de documentos otorgados 
con visto bueno / total documentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

11 - A.1 Realización de reuniones con 
concesionarios

Porcentaje de asistencia s 
reuniones de concesionarios

( Total de concesionarios y 
operadores que asisten a reuniones / 
Total de concesionarios y operadores 
convocados) ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 93.71 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 446.67

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 701.67

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 287.5 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 59.48

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 103.15

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 75 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 53.94

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 93.71 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 58.11

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 117.06 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje de gestión de apoyos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 61.46

Porcentaje de gestión de apoyos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 86.46 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 48.94

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 81.67

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

11 - A.1 Realización de reuniones con 
concesionarios

Porcentaje de asistencia s 
reuniones de concesionarios

( Total de concesionarios y 
operadores que asisten a reuniones / 
Total de concesionarios y operadores 
convocados) ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

2 - A.2 Vigilancia y control del 
transporte público

Porcentaje de Inspecciones de 
Control

( Suma de inspecciones realizadas / 
uma de inspecciones programadas ) 
* 100

Las inspecciones se vieron incrementadas en virtid a que se 
extendieron en los municipios del Estado.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

2 - A.2 Vigilancia y control del 
transporte público

Porcentaje de Inspecciones de 
Control

( Suma de inspecciones realizadas / 
uma de inspecciones programadas ) 
* 100

Las acciones para la vigilancia y control, se fortalecieron mediante la 
coordinación institucional por lo que se vieron superadas las metas 
programadas. Además de fortalecer el control por las medidas del 
COVID-19 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

3 - A.3 Elaboración de estudios del 
transporte público del estado para un 
mejor servicio a la ciudadanía

Porcentaje de estudios de 
transporte público elaborados

( Suma de documentos 
autorizados / / total de documentos 
elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

3 - A.3 Elaboración de estudios del 
transporte público del estado para un 
mejor servicio a la ciudadanía

Porcentaje de estudios de 
transporte público elaborados

( Suma de documentos 
autorizados / / total de documentos 
elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

4 - A.4 Elaboración de dictámenes 
relacionados con las concesiones y 
permisos de transporte público

Porcentaje de concesiones 
dictaminadas

( Suma de dictámenes de concesión 
procedente / total de concesiones 
solicitadas ) * 100

El total de concesiones solicitadas, se refiere al número de 
concesiones programadas a dictaminar

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

4 - A.4 Elaboración de dictámenes 
relacionados con las concesiones y 
permisos de transporte público

Porcentaje de concesiones 
dictaminadas

( Suma de dictámenes de concesión 
procedente / total de concesiones 
solicitadas ) * 100

El total de concesiones solicitadas, corresponden a concesiones 
programadas, Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

5 - A.5 Implementación y desarrollo del 
Sistema de Información del Transporte 
Público

Porcentaje de actualización de 
registros en el sistema de 
transporte

( Suma de informes registrado / 
Suma de informes elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

5 - A.5 Implementación y desarrollo del 
Sistema de Información del Transporte 
Público

Porcentaje de actualización de 
registros en el sistema de 
transporte

( Suma de informes registrado / 
Suma de informes elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

6 - A.6 Capacitación con enfoque de 
derechos humanos de concesionarios y 
operadores

Porcentaje de concesionarios y 
operadores capacitados

( Suma de concesionarios y 
operadores capacitados / total de 
concesionarios y operadores 
convocado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

28.-Transporte Público del Estado de 
Zacatecas

0204 - Subsecretaría de 
Transporte Público

6 - A.6 Capacitación con enfoque de 
derechos humanos de concesionarios y 
operadores

Porcentaje de concesionarios y 
operadores capacitados

( Suma de concesionarios y 
operadores capacitados / total de 
concesionarios y operadores 
convocado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0205 - Coordinación 
Administrativa

1 - A.1 Conducción de acciones 
sustantivas para la administración 
adecuada y optimización del uso de 
recursos.

Porcentaje de control de 
documentos para el 
funcionamiento de las unidades 
administrativas

( Número de informes autorizados/ / 
Total de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0205 - Coordinación 
Administrativa

1 - A.1 Conducción de acciones 
sustantivas para la administración 
adecuada y optimización del uso de 
recursos.

Porcentaje de control de 
documentos para el 
funcionamiento de las unidades 
administrativas

( Número de informes autorizados/ / 
Total de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0205 - Coordinación 
Administrativa

2 - A.2 Gestión y control para trámites 
de apoyos

( úmero de apoyos otorgados / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0205 - Coordinación 
Administrativa

2 - A.2 Gestión y control para trámites 
de apoyos

( úmero de apoyos otorgados / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0205 - Coordinación 
Administrativa

3 - A.3 Innovación y desarrollo de 
tecnologías para una mejor atención a 
la ciudadanía

Porcentaje de proyectos de 
innovación tecnológica

( Número de proyectos de 
innovación tecnológica 
implementados / Total de proyectos 
desarrollados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0205 - Coordinación 
Administrativa

3 - A.3 Innovación y desarrollo de 
tecnologías para una mejor atención a 
la ciudadanía

Porcentaje de proyectos de 
innovación tecnológica

( Número de proyectos de 
innovación tecnológica 
implementados / Total de proyectos 
desarrollados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0205 - Coordinación 
Administrativa

4 - A.4 Evaluación de los objetivos y las 
metas institucionales

Porcentaje de avance de la 
evaluación institucional

( Suma de programas evaluados / 
Total de documentos de los 
Programas Presupuestarios ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0205 - Coordinación 
Administrativa

4 - A.4 Evaluación de los objetivos y las 
metas institucionales

Porcentaje de avance de la 
evaluación institucional

( Suma de programas evaluados / 
Total de documentos de los 
Programas Presupuestarios ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0216 - Unidad de 
Transparencia

1 - A.1 Atención y seguimiento de las 
solicitudes de acceso a la información 
pública y protección de datos 
personales.

Porcentaje de cumplimiento para 
la atención a solicitudes de 
información pública.

( Número de solicitudes atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 148.89

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Jun 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Jul-Dic 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Jun 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Jul-Dic 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Jun 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Jul-Dic 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Obra 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0216 - Unidad de 
Transparencia

1 - A.1 Atención y seguimiento de las 
solicitudes de acceso a la información 
pública y protección de datos 
personales.

Porcentaje de cumplimiento para 
la atención a solicitudes de 
información pública.

( Número de solicitudes atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100

Las solicitudes recibidas, se refiere al número de solicitudes 
programadas a recibir. Se considera los datos acumulados de enero a 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0216 - Unidad de 
Transparencia

2 - A.2 Actualización de las obligaciones 
de transparencia en las plataformas.

Porcentaje de cumplimiento de 
actualización de la información 
pública de oficio

( suma de información actualizada en 
tiempo y form / total de información 
obligada) ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0216 - Unidad de 
Transparencia

2 - A.2 Actualización de las obligaciones 
de transparencia en las plataformas.

Porcentaje de cumplimiento de 
actualización de la información 
pública de oficio

( suma de información actualizada en 
tiempo y form / total de información 
obligada) ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0217 - Órgano Interno de 
Control

1 - A.1 Seguimiento del Programa Anual 
de trabajo 2020 susctrito con la 
Secretaría de la Función Pública

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la SFP

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

El Oficio No. COEPLA 213/2021, de fecha 12 de mayo de 2021, 
relacionados con la recomendación que emite la Secretaría de la 
Función Pública mediante oficio SFP/CGOIC/45/2021, a fin de que se 
dejen de considerar las actividades de los Órganos Internos de Control 
que se encuentren en algún componente de los Programas 
Presupuestarios de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

29.-Gestión Administrativa para la política 
interna

0217 - Órgano Interno de 
Control

1 - A.1 Seguimiento del Programa Anual 
de trabajo 2020 susctrito con la 
Secretaría de la Función Pública

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la SFP

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

El Oficio No. COEPLA 213/2021, de fecha 12 de mayo de 2021, 
relacionados con la recomendación que emite la Secretaría de la 
Función Pública mediante oficio SFP/CGOIC/45/2021, a fin de que se 
dejen de considerar las actividades de los Órganos Internos de Control 
que se encuentren en algún componente de los Programas 
Presupuestarios de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Modelo Nacional de Policía 
implementado

Fortalecer capacitaciones a las 
policías municipales y estatales en 
temas de prevención del delito.

( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

Resultado
s

El cumplimiento de la meta, esta programada hasta el mes de 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Modelo Nacional de Policía 
implementado

Fortalecer capacitaciones a las 
policías municipales y estatales en 
temas de prevención del delito.

( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - A.2 Dignificación Policial 
implementado

Fortalecer capacitaciones a las 
policías municipales y estatales en 
temas de prevención del delito.

( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

Resultado
s

El cumplimiento de la meta, esta programada hasta el mes de 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - A.2 Dignificación Policial 
implementado

Fortalecer capacitaciones a las 
policías municipales y estatales en 
temas de prevención del delito.

( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - A.2 Profesionalización de las 
Instituciones de Seguridad Pública 
fortalecido

Capacitaciones concertadas para 
las corporaciones de seguridad 
pública

( Capacitaciones ejecutadas / 
Capacitaciones concertadas ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Fortalecimiento de las 
Capacidades de Evaluación en Control 
de Confianza implementado

Evaluaciones de Control de 
Confianza aplicadas

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones programadas ) * 100

Resultado
s

El cumplimiento de la meta, esta programada hasta el mes de 
diciembre

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Fortalecimiento de las 
Capacidades de Evaluación en Control 
de Confianza implementado

Evaluaciones de Control de 
Confianza aplicadas

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones programadas ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Equipamiento de las 
Instituciones de Seguridad Pública 
dotado

Equipamiento a las corporaciones 
de Seguridad Pública y Procuración 
de Justicia otorgado

( Equipamiento adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - A.2 Infraestructura de las 
Instituciones de Seguridad Pública 
desarrollado

Obras para Seguridad Pública 
construidas

( Obras construidas / Obras 
programadas ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - A.3 Fortalecimiento de Capacidades 
para la Prevención y Combate a Delitos 
de Alto Impacto implementado

Equipamiento para la Unidad 
Especializada para el Combate al 
Secuestro otorgado

( Equipamiento adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

4 - A.4 Especialización de las Instancias 
Responsables de la Búsqueda de 
Personas fortalecido

Equipamiento para la búsqueda de 
personas otorgado

( Equipamiento adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

5 - A.5 Fortalecimiento y/o Creación de 
las Unidades de Inteligencia Patrimonial 
y Económica (UIPE'S) implementado

Equipamiento para las Unidades de 
Inteligencia otorgado

( Equipamiento adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

6 - A.6 Desarrollo de las Ciencias 
Forenses en la Investigación de Hechos 
Delictivos fortalecido

Equipamiento para el Instituto 
Zacatecano de Ciencias Forenses 
otorgado

( Equipamiento adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Impacto Constante Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Persona 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Obra 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Obra 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Obra 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Impacto Constante Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Servicio 1 Impacto Constante Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Arcos de lectura REPUVE instalados Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Dic Anual 0

30.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Descendente Ene-Dic Anual 0

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje de avance estadístico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 La meta esta programada concluirla en el tercer trimestre de 2021

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje de avance estadístico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 66.67 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 75 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Acceso a la Justicia para las 
Mujeres fortalecido

Equipamiento para el Centro de 
Acceso a las Mujeres otorgado

( Equipamiento adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - A.2 Prevención Social de la Violencia 
y la Delincuencia con Participación 
Ciudadana implementado

Metodologías para reducir delitos 
de alto impacto implementadas

( Documentos validados / 
Documento programados ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - A.3 Fortalecimiento de Asesorías 
Jurídicas a Víctimas implementado

Personal para asesoría a víctimas 
contratado

( Personal contratado / Personal 
programado ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Fortalecimiento al Sistema 
Penitenciario Nacional desarrollado

Obras para el Sistema Penitenciario 
fortalecido

( Obras construidas / Obras 
programadas ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - A.2 Fortalecimiento de la Autoridad 
Administrativa Especializada del 
Sistema de Justicia Penal para 
Adolescentes desarrollado

Obras para el Sistema Penitenciario 
construidas

( Obras construidas / Obras 
programadas ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - A.3 Acreditación (certificación) de 
establecimientos penitenciarios 
implementado

Obras para los Establecimientos 
Penitenciarios construidas

( Obras construidas / Obras 
programadas ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Sistema Nacional de Información 
base de datos del SNSP fortalecido

Fortalecimiento de las bases de 
datos nacionales reportadas

( Informes validados / Informes 
programados ) * 100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - A.2 Sistema Nacional de Atención de 
Llamadas de Emergencia y Denuncia 
Ciudadana fortalecido

Equipamiento para dar atención a 
las Llamadas de Emergencia 
adquirido

( Equipamiento adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - A.3 Red Nacional de 
Radiocomunicación implementado

Red de radiocomunicación 
atendidas

( Mantenimientos realizados / 
Mantenimientos programados ) * 
100

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

4 - A.4 Fortalecimiento de los Sistemas 
de Videovigilancia y Geolocalización 
implementados

Sistemas de videovigilancia 
incrementados

( Puntos de monitoreo adquiridos / 
Puntos de monitoreo programados ) 
* 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Registro Público Vehicular 
implementado

( Equipamiento adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Seguimiento y Evaluación 
desarrollado

Seguimiento y Evaluación de los 
Programas evaluados

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones programadas ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0206 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - A.1 Gestión y trámites 
administrativo ante el Sistema Nacional 
y Dependencias de la Administración 
Pública Estatal

Tramites administrativos al Sistema 
Nacional y Depedencias del Estado 
atendidos

( Documentos validados / 
Documento programados ) * 100

Resultado
s

El Decreto No. 671, de fecha 07 de julio de 2021, establece el proceso 
de entrega-recepción del Secretariado Ejecutivo a la Secretaría de 
Seguridad Pública, por lo que ya no tiene dependencia con la 
Secretaría General de Gobierno.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

1 - A.1 Generación estadística en 
materia de archivos

( número de informes autorizados / 
total de informes presentados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

1 - A.1 Generación estadística en 
materia de archivos

( número de informes autorizados / 
total de informes presentados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

2 - A.2 Seguimiento de Sesiones del 
Consejo

Porcentaje de cumplimiento de 
acuerdos

( suma de acuerdos cumplido / total 
de acuerdos elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

2 - A.2 Seguimiento de Sesiones del 
Consejo

Porcentaje de cumplimiento de 
acuerdos

( suma de acuerdos cumplido / total 
de acuerdos elaborados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

3 - A.3 Diseño e implementación de la 
plataforma para el Padrón de Archivos 
de los sujetos obligados

Porcentaje de avance para la 
conformación del Padrón de 
Archivos

( suma de sujetos obligados 
registrados en el padrón / Total de 
sujetos obligados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

3 - A.3 Diseño e implementación de la 
plataforma para el Padrón de Archivos 
de los sujetos obligados

Porcentaje de avance para la 
conformación del Padrón de 
Archivos

( suma de sujetos obligados 
registrados en el padrón / Total de 
sujetos obligados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

4 - A.4 Elaboración de normatividad 
para homologar la operación del 
Sistema Estatal de Archivos.

Porcentaje de homologración 
normativa

( suma de documentos normativos 
elaborados / suma de documentos 
normativos programados ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 116.67 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

31.-Sistema Estatal de Archivos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

1 - A1. Celebración de Audiencias Porcentaje de audiencias iniciadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 29.9

1 - A1. Celebración de Audiencias Porcentaje de audiencias iniciadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 82.66

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 30.55

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 76.94

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 39.77

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

4 - A.4 Elaboración de normatividad 
para homologar la operación del 
Sistema Estatal de Archivos.

Porcentaje de homologración 
normativa

( suma de documentos normativos 
elaborados / suma de documentos 
normativos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

1 - A.1 Actualización de nombramientos 
de responsables de las áreas normativas 
y operativas del sistema institucional de 
archivos de los sujetos obligados.

Porcentaje de avance de 
nombramientos del Sistema 
Institucional de Archivos

( suma de sistemas institucionales de 
archivos formalizados / total de 
sujetos obligados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

1 - A.1 Actualización de nombramientos 
de responsables de las áreas normativas 
y operativas del sistema institucional de 
archivos de los sujetos obligados.

Porcentaje de avance de 
nombramientos del Sistema 
Institucional de Archivos

( suma de sistemas institucionales de 
archivos formalizados / total de 
sujetos obligados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

2 - A.2 Homogenización de los procesos 
del Sistema Institucional de Archivos de 
los sujetos obligados.

Porcentaje de criterios y acciones 
específicas para los Sistemas 
Institucionales de Archivos.

( suma de acciones emprendida / 
suma de acciones programadas ) * 
100

La conclusión de la meta esta programada para el Tercer trimestre de 
2021

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

2 - A.2 Homogenización de los procesos 
del Sistema Institucional de Archivos de 
los sujetos obligados.

Porcentaje de criterios y acciones 
específicas para los Sistemas 
Institucionales de Archivos.

( suma de acciones emprendida / 
suma de acciones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

3 - A.3 Implementación de mecanismos 
de vinculación y coordinación con otros 
entes públicos para coadyuvar en la 
implementación de la política integral 
de gestión de documentos

Porcentaje de avance para la 
implementación de mecanismos de 
vinculación.

( Suma de acuerdos realizados / total 
de acuerdos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

3 - A.3 Implementación de mecanismos 
de vinculación y coordinación con otros 
entes públicos para coadyuvar en la 
implementación de la política integral 
de gestión de documentos

Porcentaje de avance para la 
implementación de mecanismos de 
vinculación.

( Suma de acuerdos realizados / total 
de acuerdos programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

1 - A.1 Implementar los mecanismos 
para seguimiento y evaluación de 
indicadores de gestión documental

Porcentaje de indicadores de 
gestión documental

( Mide el número de mecanismos de 
evaluación y seguimiento aprobados 
y establecidos. / suma de 
mecanismos de gestión y evaluación 
presentados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

1 - A.1 Implementar los mecanismos 
para seguimiento y evaluación de 
indicadores de gestión documental

Porcentaje de indicadores de 
gestión documental

( Mide el número de mecanismos de 
evaluación y seguimiento aprobados 
y establecidos. / suma de 
mecanismos de gestión y evaluación 
presentados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

1 - A.1 Implementación de programa de 
capacitación para crear y consolidar la 
cultura archivística

Porcentaje de fomento para la 
cultura archivista

( uma de evento de capacitación 
realizados / suma de eventos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

1 - A.1 Implementación de programa de 
capacitación para crear y consolidar la 
cultura archivística

Porcentaje de fomento para la 
cultura archivista

( uma de evento de capacitación 
realizados / suma de eventos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

2 - A.2 Implementación de programa de 
sensibilización a la alta dirección de los 
sujetos obligados

Porcentaje de avance del programa 
de sensibilización

( Suma de sujetos obligados 
sensibilizados / total de sujetos 
obligados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

0214 - Coordinación General 
de Archivos

2 - A.2 Implementación de programa de 
sensibilización a la alta dirección de los 
sujetos obligados

Porcentaje de avance del programa 
de sensibilización

( Suma de sujetos obligados 
sensibilizados / total de sujetos 
obligados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0208 - Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

( Sumatoria de audiencias celebradas 
/ Total de audiencias programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0208 - Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

( Sumatoria de audiencias celebradas 
/ Total de audiencias programadas ) 
* 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre La meta 
anual fue modificada.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0208 - Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

2 - A2. Ejecución de las notificaciones 
personales a los involucrados en los 
juicios

Porcentaje de notificaciones en 
tiempo

( notificaciones hechas en tiempo / 
total de notificaciones ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0208 - Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

2 - A2. Ejecución de las notificaciones 
personales a los involucrados en los 
juicios

Porcentaje de notificaciones en 
tiempo

( notificaciones hechas en tiempo / 
total de notificaciones ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. El total de 
modificaciones se refiere a las programadas. La meta anual fue 
modificada

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0208 - Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

3 - A3. Tramitación de las demandas de 
garantía de amparo directo

Porcentaje de demandas con 
trámite de amparo

( Suma de demandas de garantias de 
amparo directo / total de demandas 
de garantias de amparo directo 
tramitadas) ) * 100
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Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 90.06 Se considera los datos acumulados de enero a diciembre

4 - A4. Conclusión de expedientes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 31.84

4 - A4. Conclusión de expedientes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 88.72

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0208 - Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

3 - A3. Tramitación de las demandas de 
garantía de amparo directo

Porcentaje de demandas con 
trámite de amparo

( Suma de demandas de garantias de 
amparo directo / total de demandas 
de garantias de amparo directo 
tramitadas) ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0208 - Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

Porcentaje de expedientes 
concluidos

( (Sumatoria de expedientes 
terminados / Sumatoria de 
expedientes programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0208 - Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

Porcentaje de expedientes 
concluidos

( (Sumatoria de expedientes 
terminados / Sumatoria de 
expedientes programadas ) * 100

Se considera los datos acumulados de enero a diciembre. La meta 
anual fue modificada.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

1 - A.1 Realización de Juicios ordinarios 
y especiales

Porcentaje de demandas 
recepcionadas

( Demandas Recepcionada / 
Sumatoria de Demandas 
programadas ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

1 - A.1 Realización de Juicios ordinarios 
y especiales

Porcentaje de demandas 
recepcionadas

( Demandas Recepcionada / 
Sumatoria de Demandas 
programadas ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

2 - A. 2 Ejecución de Procedimiento 
para procesales,desahogo de pruebas y 
actos jurídicos

Porcentaje de procedimientos 
ejecutados

( documentos procesales y actos 
jurídicos ejecutados / Total de 
documentos presentados) ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

2 - A. 2 Ejecución de Procedimiento 
para procesales,desahogo de pruebas y 
actos jurídicos

Porcentaje de procedimientos 
ejecutados

( documentos procesales y actos 
jurídicos ejecutados / Total de 
documentos presentados) ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

3 - A.3 Ejecución de las notificaciones 
personales a los involucrados en los 
juicios

Porcentaje de notificaciones en 
tiempo

( Sumatoria de notificaciones en 
tiempo / total de notificaciones 
elaboradas ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

3 - A.3 Ejecución de las notificaciones 
personales a los involucrados en los 
juicios

Porcentaje de notificaciones en 
tiempo

( Sumatoria de notificaciones en 
tiempo / total de notificaciones 
elaboradas ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

4 - A.4 Resolución y tramites de 
cuestiones de amparo

Porcentaje de resolución de 
trámites de amparo

( Sumatoria de documentos con 
resolución / Total de trámites de 
amparo presentados ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

4 - A.4 Resolución y tramites de 
cuestiones de amparo

Porcentaje de resolución de 
trámites de amparo

( Sumatoria de documentos con 
resolución / Total de trámites de 
amparo presentados ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

5 - A.5 Conclusión de Expedientes 
(Laudos + Convenios + otras formas)

Porcentaje de expedientes 
concluidos

( Sumatoria de expedientes 
terminados / umatoria de 
expedientes programadas) ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.
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Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Cumpliendo con el Padrón Vehicular Porcentaje 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 59.99

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 12 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 12 Proceso Constante Ene-Dic Anual 85.42

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 4 Constante Ene-Mar 200

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 4 Constante Abr-Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 4 Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 4 Constante Oct-Dic 300

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Abr 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

2.-Secretaría General de 
Gobierno

32.-Justicia Laboral del Estado de 
Zacatecas

0207 - Tribunal de 
Conciliación y Arbitraje

5 - A.5 Conclusión de Expedientes 
(Laudos + Convenios + otras formas)

Porcentaje de expedientes 
concluidos

( Sumatoria de expedientes 
terminados / umatoria de 
expedientes programadas) ) * 100

El DECRETO No. 613, mediante el cual se reforman, adicionan y 
derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Zacatecas; en su Artículo Segundo de Transitorios, establece que 
“El Tribunal de Justicia Laboral Burocrática del Estado de Zacatecas, 
deberá comenzar sus funciones el 27 de enero de 2021”, lo que indica 
que ya no existe dependencia alguna de esta Secretaría.

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0301 - Subsecretaría de 
Ingresos

1 - Índice de desempeño financiero de 
las entidades federativas.

Verificación del desempeño de la 
política fiscal del Estado

Indice sistema de alertas de la Deuda 
pública + Porcentaje del Gasto 
Corriente + Tasa de variación de los 
Ingresos en términos reales

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0302 - Dirección de 
Estrategia y Política de 
Ingresos

Cumpliendo con el Padrón 
Vehicular

( Ingresos captados el año actual / 
Ingresos captados el año actual 
mediante el programa el año 
inmediato anterior ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0302 - Dirección de 
Estrategia y Política de 
Ingresos

2 - Revisión de Inconsistencias entre lo 
timbrado y declarado del Impuesto 
Sobre la Renta de los Organismos de la 
Entidad.

Revisión de inconsistencias entre lo 
timbrado y declarado del Impuesto 
Sobre La Renta de los Organismos 
de la Entidad.

( No. de inconsistencias detectadas 
en las revisiones / No. de revisiones 
efectuadas ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0302 - Dirección de 
Estrategia y Política de 
Ingresos

3 - Control de la Recaudación de los 
Derechos de los Organismos 
Descentralizados.

Control de la recaudación de los 
Derechos de los Organismos 
Descentralizados

( Recaudación proveniente de 
organismos operadores / Ingresos 
totales captados ) * 100

La recaudación en el ejercicio 2021 disminuyó como consecuencia 
colateral de los efectos de la pandemia en la economía, disminuyendo 
el número de alumnos o de matrícula y por ende un ingreso menor

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0302 - Dirección de 
Estrategia y Política de 
Ingresos

4 - Llenado de formatos con 
Información por la recaudación 
tributaria de Organismos Operadores 
de Agua y Municipios para entrega de la 
Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público (Art. 2 de la Ley de 
Coordinación Fiscal y de las Reglas de 
Validación de la Información para el 
cálculo de los coeficientes de 
distribución de las Participaciones 
Federales, las número 12, 13 y 14).

Llenado y Entrega de Formatos con 
Información de las Contribuciones 
Asignables

( Llenado y entrega de formatos 
programados / Llenado de formatos 
realizados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0302 - Dirección de 
Estrategia y Política de 
Ingresos

5 - Elaboración, coordinación y 
seguimiento en la Iniciativa de Ley de 
Ingresos. (Art. 36 Fracc. XIII del 
Reglamento Interior de la Secretaría de 
Finanzas).

Llenado y Entrega de Formatos con 
Información de Impuestos y 
Derechos Locales

( Llenado y entrega de formatos 
programados / Llenado y entrega de 
formatos realizados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0302 - Dirección de 
Estrategia y Política de 
Ingresos

6 - Coordinación y seguimiento en la 
elaboración de Proyectos de Iniciativa 
de Leyes Tributarias. (Artículo 36 
Fracción XIII del Reglamento Interior de 
la Secretaría de Finanzas).

Elaboración de proyectos de 
Iniciativa para las Reformas de 
Leyes Tributarias

( Proyectos Programados / Proyectos 
realizados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

1 - Coordinación y Colaboración 
Financiera

Reuniones de los Organismos del 
Sistema de Coordinación Financiera

( Reuniones realizadas / Reuniones 
programadas ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

1 - Coordinación y Colaboración 
Financiera

Reuniones de los Organismos del 
Sistema de Coordinación Financiera

( Reuniones realizadas / Reuniones 
programadas ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

1 - Coordinación y Colaboración 
Financiera

Reuniones de los Organismos del 
Sistema de Coordinación Financiera

( Reuniones realizadas / Reuniones 
programadas ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

1 - Coordinación y Colaboración 
Financiera

Reuniones de los Organismos del 
Sistema de Coordinación Financiera

( Reuniones realizadas / Reuniones 
programadas ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Recopilación y presentación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Recopilación y presentación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Recopilación y presentación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Recopilación y presentación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 200

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 250

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 250

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 250

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 200

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

2 - Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada de Ingresos Coordinados

Elaboración de la Cuenta Mensual 
Comprobada

( Cuenta mensual comprobada 
realizada / Cuenta mensual 
comprobada programada ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

Informes de Impuesto Predial y 
Derechos por Suministro de Agua 
Potable

( Ingresos trimestrales recaudados 
por los municipios / Ingresos 
trimestrales recaudados del ejercicio 
anterior ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

Informes de Impuesto Predial y 
Derechos por Suministro de Agua 
Potable

( Ingresos trimestrales recaudados 
por los municipios / Ingresos 
trimestrales recaudados del ejercicio 
anterior ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

Informes de Impuesto Predial y 
Derechos por Suministro de Agua 
Potable

( Ingresos trimestrales recaudados 
por los municipios / Ingresos 
trimestrales recaudados del ejercicio 
anterior ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

Informes de Impuesto Predial y 
Derechos por Suministro de Agua 
Potable

( Ingresos trimestrales recaudados 
por los municipios / Ingresos 
trimestrales recaudados del ejercicio 
anterior ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

Se superó la meta derivado de los apoyos que se otorgaron a 
diferentes municipios

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 35.71

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 50

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 50

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 200

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Mar 128.89

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Abr 137.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante May 128.13

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Jun 194.44

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Jul 82.05

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Ago 77.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Sep 50

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Oct 58.14

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Nov 24.39

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 1 - Gestión de Fiscalización en el Estado % Porcentaje 100 Constante Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Mar 128.89

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Abr 330

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante May 266.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jun 733.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jul 93.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ago 86.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Sep 66.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Oct 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

No se tenían programados dos apoyos extraordinarios, sin embargo 
por la situación económica no hubo posibilidad de apoyarlos

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

4 - Gestión de trámites de apoyos 
extraordinarios y adelantos de 
participaciones a Municipios

Apoyos Extraordinarios y Adelantos 
de Participaciones

( Trámites gestionados / Trámites 
programados ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0303 - Dirección de 
Coordinación y Colaboración 
Financiera

5 - Capacitación y Certificación a 
Funcionarios Municipales

Certificación de funcionarios 
públicos municipales

( Número de funcionarios 
certificados / Funcionarios 
programados a certificar ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Se implementó un programa extraordinario de cumplimiento de 
obligaciones el cual apoyo para cumplir con el 137.77% de la meta en 
el mes

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

Gestión de la fiscalización en el 
Estado

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Se implementó un programa extraordinario de cumplimiento de 
obligaciones el cual apoyo para cumplir con el 137.77% de la meta en 
el mes

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Nov 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Mar 128.89

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Abr 137.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante May 128.13

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jun 194.44

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jul 82.05

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ago 77.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Sep 50

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Oct 58.14

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Nov 24.39

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Mar 161.54

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Abr 107.69

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante May 92.86

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Jun 126.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Jul 108.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Ago 71.43

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Sep - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Oct 30.77

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Nov 38.46

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 100 Constante Dic 300

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ene - -

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

2 - Coordinación de los asuntos 
relacionados al Convenio de 
Colaboración Administrativa

Coordinación de convenios de 
colaboración

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

El porcentaje obedece al POA emitido por el Sistema de 
Administración Tributaria (SAT), ya que nuestras actividades dependen 
del programa de trabajo que envíen a los estados.

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Se implementó un programa extraordinario de cumplimiento de 
obligaciones el cual apoyo para cumplir con el 137.77% de la meta en 
el mes

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

3 - Programación de los actos de 
fiscalización a contribuyentes

Programación de los actos de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Se implementó un programa extraordinario de cumplimiento de 
obligaciones el cual apoyo para cumplir con el 137.77% de la meta en 
el mes

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

4 - Verificación del cumplimiento de 
Obligaciones Fiscales

Verificación del cumplimiento de 
obligaciones fiscales

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Mar 125

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Abr 208.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante May 92.86

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jun 66.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jul 83.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ago 150

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Sep 75

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Oct 75

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Nov 71.43

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Mar 0 No se realizó la actividad

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Abr 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante May 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jun 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jul 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Oct 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Nov 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Mar 128.89

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Abr 137.78

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Se implementó un programa extraordinario de cumplimiento de 
obligaciones el cual apoyo para cumplir con el 137.77% de la meta en 
el mes

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

5 - Coordinación de las actividades de 
fiscalización vinculadas a revisión de 
gabinete

Verificación de las actividades de 
fiscalización

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

No se tiene avance, ya que no hay P.O.A por parte de la SHCP, ya que 
son Programaciones federales

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

6 - Dictaminación de los resultados de 
auditoría

Verificación de los resultados de 
auditoría

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

El porcentaje obedece al POA emitido por el Sistema de 
Administración Tributaria (SAT), ya que nuestras actividades dependen 
del programa de trabajo que envíen a los estados.

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Se implementó un programa extraordinario de cumplimiento de 
obligaciones el cual apoyo para cumplir con el 137.77% de la meta en 
el mes
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante May 128.13

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jun 194.44

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jul 82.05

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ago 77.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Sep 77.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Oct 58.14

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Nov 24.39

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Mar 128.89

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Abr - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante May 128.13

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jun 194.44

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jul 82.05

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ago 77.78

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Sep 50

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Oct 58.14

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Nov 24.39

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Mar 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Abr 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante May 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jun 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Jul 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Ago 0

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

7 - Verificación de las revisiones en 
apego a la Ley

Verificación de las revisiones con 
apego a la Ley

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

8 - Comprobación legal de 
procedimientos

|Verificación legal de los 
procedimientos

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Es un programa federal conjunto con el Estado y la Federación no ha 
mandado el P.O.A. 2021

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Esta actividad, está ligada al programa por parte de la SHCP, y a la 
fecha no han enviado, el programa anual

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

No se tiene programa no realizado, ya que dependemos de la 
programación federal, y la federación no nos ha enviado el POA anual 
2021

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Sep 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Oct 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Nov 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Constante Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0305 - Dirección de Ingresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 103.02

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0305 - Dirección de Ingresos 2 - Asistencia al contribuyente % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 135.6

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0305 - Dirección de Ingresos 3 - Administración de patrones % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 99.69

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0305 - Dirección de Ingresos 4 - Glosa y Control de Ingreso % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0305 - Dirección de Ingresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 107.15

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0305 - Dirección de Ingresos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 69.23

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0305 - Dirección de Ingresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 282.27

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 131.03

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

Este programa se ejecuta de acuerdo a un POA Federal, y a la fecha no 
nos han enviado la programación.

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

0304 - Dirección de 
Fiscalización

9 - Auditorías fiscales de importaciones 
y exportaciones

Verificación de auditorías fiscales y 
exportaciones

( Total de actos programados / Total 
de actos realizados ) * 100

Resultado
s

El porcentaje obedece al POA emitido por el Sistema de 
Administración Tributaria (SAT), ya que nuestras actividades dependen 
del programa de trabajo que envíen a los estados.

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

1 - Diseño y coordinación de estrategias 
de recaudación

Diseñar y Coordinar atraves de 
Reuniones, estrategias que ayuden 
a proponer nuevos mecanismos de 
Recaudación con los titulares de las 
Recaudaciones de Rentas

( Reuniones realizadas / Reuniones 
programadas ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

Coordinación con las 
Recaudaciones de Rentas, para 
solicitar datos específicos a los 
contribuyentes al momento de 
realizar su alta en cualquiera de 
nuestros padrones, obtienen si el 
contribuyente ya esta registrado es 
importante solicitar dichos datos al 
momento en que realizan algún 
tramite en las Oficinas 
Recaudadoras, con la finalidad de 
utilizar la Clave Única de Registro 
de Población (CURP), para 
consolidar el registro y el correco 
electronico servira de base para 
generar requerimientos por medio 
del buzón Tributario.

( Número de registros validados / 
Número de registros procesados ) * 
100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

Dar a conocer a la ciudadania 
zacatecana los beneficios, 
facilidades administrativas, 
subsidios y estímulos otorgados 
por el Gobierno del Estado en 
Impuesto, Derechos y 
Aprovechamientos.

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

Modernización de los Sistemas de 
Información para entrega de Póliza 
de Ingreso Mensual.

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

5 - Vigilancia y seguimiento a 
obligaciones

Notificación de Requerimientos de 
Obligaciones Omitidas y Multas, así 
como aplicar el Procedimiento 
Administrativo de Ejecución para la 
recuperación de créditos Fiscales 
firmes, conforme a las 
disposiciones Fiscales Federales y 
Estatales Vigentes.

( Notificaciones realizadas / 
Noificaciones programadas ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

6 - Recaudación a través de Kioskos y 
otros mecanismos

Que los 13 kiocos se encuentren 
funcionando adecuadamente para 
prestar el servicio a la ciudadania.

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

4.-Administración de Ingresos Propios y 
Transferidos

7 - Recaudación a través de oficinas 
recaudadoras

Que el total de las recaudaciones 
se encuentren funcionando 
adecuadamente para prestar el 
servicio a la ciudadania.

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0306 - Subsecretaría de 
Egresos

1 - Coordinación del Proceso del 
Ejercicio del Gasto Público Estatal.

Porcentaje de cumplimiento de los 
procesos de planeación, 
presupuestación y control del gasto 
público estatal.

( Procesos realizados / Procesos 
programados ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 111.02

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 111.02

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 103.05

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 107.66

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 116.22

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 107.34

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 114.18

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 95.53

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 109.62

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 97.64

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 99.93

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 99.93

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

El presupuesto que se ha ejercido, ha sido con responsabilidad lo que 
nos ha apoyado a tener un avance del 111.02%

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Coordinación al seguimiento del 
gasto

Porcentaje de cuenta por liquidar 
certificada

( Procesos de elaboración - registro 
de la cuenta por liquidar certificada / 
Procesos programados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos 2 - Revisión del gasto de operación % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 99.76

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 99.42

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 99.42

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de operación

( Proceso revisados de gastos de 
operación / Proceso recibidos de las 
unidades responsables del gasto de 
operación ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 97.28

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Revisión del gasto de inversión y 
programas convenidos

Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos

( Porcentaje de la liberación de 
recursos de gasto de inversión y 
programas convenidos / Procesos 
recibidos de las unidades 
responsables del gasto de inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0307 - Dirección de Egresos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 80.33 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100.13

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 80.33 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 95.43

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Afectación de la cuenta por liquidar 
certificada y emisión de contra recibos

Porcentaje de la liberación de 
recursos programado

( Procesos programados de gasto de 
operación e inversión y programas 
convenidos / Procesos revisados de 
gasto operación e inversión y 
programas convenidos ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0308 - Dirección de Gestión 
Financiera del Sector 
Educativo

1 - Registro y Control de movimientos 
bancarios del Sector Educativo

Porcentaje de cumplimiento de los 
procesos de conciliacion de 
cuentas bancarias del Sector 
Educativo

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas / Total de conciliaciones 
programadas ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0308 - Dirección de Gestión 
Financiera del Sector 
Educativo

2 - Revisión de trámites para 
programación de pago correspondiente 
a nómina de la Secretaría de Educación

Porcentaje de cumplimiento de los 
procesos de revision y aplicacion 
de recursos para la nómina de la 
Secretaría de Educación

( Número de nóminas tramitadas 
registradas en el SIIF / Número de 
nóminas solicitadas ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0308 - Dirección de Gestión 
Financiera del Sector 
Educativo

3 - Revisión de trámites para 
programación de pago correspondiente 
a gasto operativo de la Secretaría de 
Educación.

Porcentaje de cumplimiento de los 
procesos de recepcion y revision de 
tramites de aplicacion de recursos 
de gasto de operacion de la 
Secretaría de Educación.

( Número de trámites revisados y 
recepcionados en el SIIF / Número de 
trámites generados ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0308 - Dirección de Gestión 
Financiera del Sector 
Educativo

4 - Ministración de recursos federales y 
estatales asignados a los organismos 
descentralizados del Sector Educativo

Porcentaje de cumplimiento de los 
procesos de ministracion de 
recursos federales y estatales a los 
Organismos Descentralizados del 
Sector Educativo

( Número de organismo a los cuales 
se les ministro / Número de 
organismos del Sector Educativo ) * 
100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0309 - Dirección de 
Presupuesto

1 - Consolidación y Gestión del 
Presupuesto de Egresos del Estado

Porcentaje de cumplimiento en la 
implementación de mecanismos 
para el control presupuestario

( (Procesos de presupuestación 
realizados + procesos de ejercicio y 
control realizados + procesos de 
seguimiento realizados) / (Procesos 
de presupuestación programados + 
procesos de ejercicio y control 
programados + procesos de 
seguimiento programados) ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0309 - Dirección de 
Presupuesto

2 - Coordinación de las operaciones 
Presupuestarias

Porcentaje de cumplimiento en la 
implementación de mecanismos 
para el control presupuestario

( (Procesos de presupuestación 
realizados + procesos de ejercicio y 
control realizados + procesos de 
seguimiento realizados) / (Procesos 
de presupuestación programados + 
procesos de ejercicio y control 
programados + procesos de 
seguimiento programados) ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 80.33 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 95.43

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 80.33 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 95.43

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 80.33 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 95.43

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 80.33 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 95.43

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje 80.33 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 95.43

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Jun 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0309 - Dirección de 
Presupuesto

3 - Control y seguimiento 
Presupuestario al Gasto de Operación

Porcentaje de cumplimiento en la 
implementación de mecanismos 
para el control presupuestario

( (Procesos de presupuestación 
realizados + procesos de ejercicio y 
control realizados + procesos de 
seguimiento realizados) / (Procesos 
de presupuestación programados + 
procesos de ejercicio y control 
programados + procesos de 
seguimiento programados) ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0309 - Dirección de 
Presupuesto

4 - Control de las Transferencias a Entes 
Públicos

Porcentaje de cumplimiento en la 
implementación de mecanismos 
para el control presupuestario

( (Procesos de presupuestación 
realizados + procesos de ejercicio y 
control realizados + procesos de 
seguimiento realizados) / (Procesos 
de presupuestación programados + 
procesos de ejercicio y control 
programados + procesos de 
seguimiento programados) ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0309 - Dirección de 
Presupuesto

5 - Control y Seguimiento 
Presupuestario a las Dependencias 
sectorizadas a la Seguridad Pública

Porcentaje de cumplimiento en la 
implementación de mecanismos 
para el control presupuestario

( (Procesos de presupuestación 
realizados + procesos de ejercicio y 
control realizados + procesos de 
seguimiento realizados) / (Procesos 
de presupuestación programados + 
procesos de ejercicio y control 
programados + procesos de 
seguimiento programados) ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0309 - Dirección de 
Presupuesto

6 - Control y Seguimiento al Gasto e 
Inversión destinado al Desarrollo 
Económico

Porcentaje de cumplimiento en la 
implementación de mecanismos 
para el control presupuestario

( (Procesos de presupuestación 
realizados + procesos de ejercicio y 
control realizados + procesos de 
seguimiento realizados) / (Procesos 
de presupuestación programados + 
procesos de ejercicio y control 
programados + procesos de 
seguimiento programados) ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0309 - Dirección de 
Presupuesto

7 - Control y Seguimiento 
Presupuestario al Gasto e Inversión al 
Desarrollo Social

Porcentaje de cumplimiento en la 
implementación de mecanismos 
para el control presupuestario

( (Procesos de presupuestación 
realizados + procesos de ejercicio y 
control realizados + procesos de 
seguimiento realizados) / (Procesos 
de presupuestación programados + 
procesos de ejercicio y control 
programados + procesos de 
seguimiento programados) ) * 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Jul 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

1 - Dirección de las actividades de la 
Tesorería Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales del cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería 2 - Subdirección de la Tesorería Estatal % Porcentaje 100 Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0310 - Dirección de Tesorería % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Feb - -

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Control de la disponilidad del flujo 
de efectivo

Índice de cumplimiento de 
publicación de los acuerdos de 
participaciones y deuda

( Número de acuerdos de 
participaciones y deuda publicados / 
Número de acuerdos de 
participaciones y deuda a publicar ) * 
100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Control de la disponilidad del flujo 
de efectivo

Índice de cumplimiento de 
publicación de los acuerdos de 
participaciones y deuda

( Número de acuerdos de 
participaciones y deuda publicados / 
Número de acuerdos de 
participaciones y deuda a publicar ) * 
100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Control de la disponilidad del flujo 
de efectivo

Índice de cumplimiento de 
publicación de los acuerdos de 
participaciones y deuda

( Número de acuerdos de 
participaciones y deuda publicados / 
Número de acuerdos de 
participaciones y deuda a publicar ) * 
100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

3 - Control de la disponilidad del flujo 
de efectivo

Índice de cumplimiento de 
publicación de los acuerdos de 
participaciones y deuda

( Número de acuerdos de 
participaciones y deuda publicados / 
Número de acuerdos de 
participaciones y deuda a publicar ) * 
100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

4 - Planeación y asignación de 
inversiones

Índice de actualización de 
Fideicomisos

( Número de fideicomisos verificados 
en el SIIF / Número de fideicomisos 
existentes ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

5 - Control y registro de la recepción de 
fondos federales

Índice de Cumplimiento en la 
publicación de Información 
Financiera

( Número de Informes financieros 
publicados en la página de internet 
de acuerdo a la LGCG / Número de 
Informes financieros que establece la 
LGCG ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

6 - Control y registro de los Ingresos 
Estatales, Federales, y Municipales, así 
como la entrega de cheques

Índice de Cumplimiento en la 
publicación y difusión de los 
Acuerdos tomados en las Sesiones 
del Consejo de Armonización 
Contable del Estado de Zacatecas

( Número de formatos publicados / 
Número de formatos obligados a 
publicar ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Mar 0 Derivado de la pandemia no se genero información

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Nov - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente May 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

1 - Gestión de la Contabilidad 
Gubernamental Estatal

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Nov - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Registro Contable % Porcentaje 100 Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Jul 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de cuentas bancarias 
conciliadas y de integración de 
documentos para pago de 
impuestos

( Número de conciliaciones bancarias 
realizadas y de documentos 
integrados para pago de impuestos / 
Número de conciliaciones bancarias 
programadas y declaraciones de 
impuestos ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Nov - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 3 - Conciliación de Bancos % Porcentaje 100 Ascendente Dic - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Jul-Sep - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 5 - Control de Fideicomisos % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Eficiencia de Gestión % Porcentaje 10 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Mar 100

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice Cumplimiento en el cierre 
oportuno de mes

( Número de días reales de cierre 
definitivo de la información / 10 días 
(óptimo para el cierre) ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

4 - Control de las Participaciones y 
Deuda Pública

Índice de cumplimiento de 
publicación de los acuerdos de 
participaciones y deuda

( Número de acuerdos de 
participaciones y deuda publicados / 
Número de acuerdos de 
participaciones y deuda a publicar ) * 
100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

4 - Control de las Participaciones y 
Deuda Pública

Índice de cumplimiento de 
publicación de los acuerdos de 
participaciones y deuda

( Número de acuerdos de 
participaciones y deuda publicados / 
Número de acuerdos de 
participaciones y deuda a publicar ) * 
100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

4 - Control de las Participaciones y 
Deuda Pública

Índice de cumplimiento de 
publicación de los acuerdos de 
participaciones y deuda

( Número de acuerdos de 
participaciones y deuda publicados / 
Número de acuerdos de 
participaciones y deuda a publicar ) * 
100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

4 - Control de las Participaciones y 
Deuda Pública

Índice de cumplimiento de 
publicación de los acuerdos de 
participaciones y deuda

( Número de acuerdos de 
participaciones y deuda publicados / 
Número de acuerdos de 
participaciones y deuda a publicar ) * 
100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

Índice de actualización de 
Fideicomisos

( Número de fideicomisos verificados 
en el SIIF / Número de fideicomisos 
existentes ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

6 - Generación de Información 
Financiera y Hacendaria

Índice de Cumplimiento en la 
publicación de Información 
Financiera

( Número de Informes financieros 
publicados en la página de internet 
de acuerdo a la LGCG / Número de 
informes de Financieros que 
establece la LGCG ) * 100

Resultado
s

5.-Gestión del Gasto Público con enfoque 
de resultados

0311 - Dirección De 
Contabilidad

7 - Armonización de la Contabilidad 
Gubernamental

Índice de Cumplimiento en la 
publicación y difusión de los 
Acuerdos tomados en las Sesiones 
del Consejo de Armonización 
Contable del Estado de Zacatecas

( Número de formatos publicados / 
Número de formatos obligados a 
publicar ) * 100

Resultado
s

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0312 - Subsecretaría de 
Proyectos y Evaluación del 
gasto Público

1 - Coordinación de los mecanismos de 
mejora institucional.

( Programas y Proyectos de inversión 
gestionados durante el año / 
Programas y Proyectos de Inversión 
del año inmediato anterior ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100
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Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Nov 200

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Feb - -

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

1 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior de la 
Federación.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior de la Federación / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

Este resultado obedece a la apertura de auditoría que mandata la 
Auditoría Superior del Estado y a los Órganos Internos de Control, las 
actividades son en consecuencia de la apertura que ellos realicen.

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Abr 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante May 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Sep 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Oct 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Nov 0

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

Los órganos fiscalizadores no aperturaron auditorías, derivado del 
cambio de autoridades

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Porcentaje de auditorias atendidas. % Porcentaje 100 Impacto Constante Dic 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Mar 233.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente May 166.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jun 600

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul 133.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ago 200

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Sep 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0313 - Dirección de atención 
de auditorías

2 - Atención a las Auditorias practicadas 
por la Auditoría Superior del Estado y 
los Órganos Internos de Control.

( Auditorías realizadas por la 
Auditoría Superior del Estado y los 
Órganos Internos de Control / 
Auditorías programadas para atender 
de la la Auditoría Superior del Estado 
y los Órganos Internos de Control ) * 
100

Este resultado obedece a la apertura de auditoría que mandata la 
Auditoría Superior del Estado y a los Órganos Internos de Control, las 
actividades son en consecuencia de la apertura que ellos realicen.

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jun 200

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Sep 33.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Oct 33.33

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

1 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por Entes 
Fiscalizadores a la Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Control Interno / 
Seguimientos programados a 
auditorías de Órganos de 
Fiscalización y Órganos Internos de 
Control ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100



Página 178

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0317 - Dirección de Proyectos Eficiencia de Gestión de Proyectos % Porcentaje 10 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0317 - Dirección de Proyectos Eficiencia de Gestión de Proyectos % Porcentaje 10 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0317 - Dirección de Proyectos Eficiencia de Gestión de Proyectos % Porcentaje 10 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 107.16

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal Índice de trámites resueltos % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 91.33

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal 1 - Requerir pago a las afianzadoras % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 62.5

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal Índice de recursos resueltos % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 142.5

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal 4 - Atención a juicios laborales % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 950

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal 5 - Recuperación de valores % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 225

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal 6 - Atención a juicios de nulidad % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 106.5

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0314 - Dirección de 
Seguimiento a Auditorías

2 - Seguimiento a las observaciones de 
las auditorías practicadas por los 
Órganos Internos de Control a la 
Secretaría.

Seguimiento a observaciones 
determinadas en Auditorías

( Seguimientos realizados a 
auditorías de Órganos de Control 
Interno / Seguimientos programados 
a auditorías de Órganos de Control 
Interno ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0315 - Dirección de Análisis 
Normativo del Gasto

1 - Análisis de los documentos en 
materia del Egreso, verificando que 
sean acordes a la normativa aplicable.

Eficiencia en el análisis de los 
documentos en matería del egreso.

( Documentos revisados acorde a la 
normatividad del gasto / 
Documentos recibidos totales ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0315 - Dirección de Análisis 
Normativo del Gasto

2 - Elaboración, análisis y resguardo de 
los contratos y convenios en materia 
del egreso.

Eficiencia en la elaboración y 
análisis de los contratos y 
convenios.

( Contratos y convenios atendidos / 
Contratos y convenios atendidos 
analizados ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0316 - Dirección de 
Evaluación al Desempeño

1 - Participar en la coordinación de los 
procesos que conlleven en la evaluación 
de proyectos

Evaluación de las políticas públicas 
y programas presupuestarios

( No. evaluaciones realizadas / No. de 
evaluaciones programadas a 
evaluar ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0316 - Dirección de 
Evaluación al Desempeño

2 - Coordinación de las acciones que 
permitan realizar una adecuada 
evaluación de la políticas públicas y a 
los programas presupuestarios

Evaluación de las políticas públicas 
y programas presupuestarios

( No. evaluaciones realizadas / No. de 
evaluaciones programadas ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0316 - Dirección de 
Evaluación al Desempeño

3 - Coordinación las acciones 
encaminadas a la implementación del 
Sistema de capacitación y aspectos 
Suceptibles de Mejora.

Evaluación de las acciones 
implementadas del sistema de 
Capacitación y aspectos 
susceptibles de mejora

( No. de capacitaciones 
programadas / Número de 
evaluaciones programadas ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

0316 - Dirección de 
Evaluación al Desempeño

4 - Asesorar y coordinar actividades 
implementadas con la Gestión de 
Calidad

Implementación del Sistema de 
Gestión de la Calidad

( Procesos involucrados que 
implementaron en Sistema de 
Gestión de la Calidad / Procesos 
involucrados en el Sistema de 
Selección de la Calidad ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

1 - Integración de la cartera de 
programas y proyectos de inversión 
pública, de manera coordinada con el 
Coordinación Estatal de Planeación

( Programas y Proyectos de inversión 
gestionados durante el año / 
Programas y Proyectos de Inversión 
del año inmediato anterior ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

2 - Asesoría y seguimiento en materia 
de Lineamientos y Criterios de la 
Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público a los Entes Públicos para 
programas y proyectos de inversión

( Programas y Proyectos de inversión 
gestionados durante el año / 
Programas y Proyectos de Inversión 
del año inmediato anterior ) * 100

6.-Administración de la mejora y 
proyectos

3 - Monitoreo a los Municipios para 
informar el destino y aplicación de los 
recursos públicos federales asignados.

( Índice Sistema de Recursos 
Federales Transferidos año actual / 
Índice Sistema de Recursos Federales 
Trasferidos año anterior ) * 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

1 - Atender las solicitudes de anuencia 
que realicen las personas fisicas o 
morales, para resolver respecto a la 
viabilidad o no del otorgamiento a los 
establecimientos dedicados al 
almacenaje, distribución, venta o 
consumo de bebídas alcohólicas.

( Trámites recibidos / Trámites 
programados ) * 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

Índice de juicios de amparo 
atendidos

( Juicios de amparo atendidos / 
Juicios de amparo programados ) * 
100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

2 - Resolución de recursos de 
revocación

( Recursos resueltos / Reuniones 
programadas ) * 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

3 - Elaborar, revisar y validar contratos y 
convenios que suscriba el Secretario

Índice de contratos y convenios 
atendidos

( Contratos y convenios atendidos / 
Contratos y convenios atendidos 
programados ) * 100

No se logró la meta derivado de las situaciones de toma de 
instalaciones por manifestaciones de incumplimiento de pago del 
magisterio educativo, ISSSTEZAC. No se celebraron contratos que 
requirieran las revisión del departamento

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

Índice de juicios laborales 
atendidos

( Juicios laborales atendidos / Juicios 
laborales atendidos programados ) * 
100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

Índice de valores recuperados en el 
ejercicio

( Valores recuperados / Valores 
recuperados programados ) * 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

Índice de juicios de nulidad 
atendidos

( Juicios de nulidad atendidos / 
Juicios de nulidad atendidos 
programados ) * 100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal 7 - Proyectos legislativos Índice de proyectos realizados % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal 8 - Ejecución fiscal de bienes en garantía Índice de de bienes subastados % Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 0 Aún no se habilita la plataforma digital para realizar los remates.

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 0318 - Procuraduría Fiscal 9 - Atención a Juicios de ampro % Porcentaje 60 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 66.43

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0319 - Secretaría Particular % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 590

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Eficacia de asesoría. % Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 590

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 46.49

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 100 Proceso Ascendente - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 100 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional 0324 - Secretaría Técnica % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 10 Descendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 10 Descendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 10 Producto Descendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Implementación de Sistemas Sistema 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Ticket 95 Impacto Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Ticket 95 Impacto Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Ticket 95 Impacto Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Ticket 95 Impacto Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Ticket 95 Impacto Ascendente Ene-Mar 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Ticket 95 Impacto Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Ticket 95 Impacto Ascendente Jul-Sep 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

( Procesos realizados / Procesos 
programados ) * 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

( Bienes subastados / Bienes 
subastados programados ) * 100

7.-Defensa del Interés jurídico fiscal y 
hacendario

Índice de juicios de amparo 
atendidos

( Juicios de amparo atendidos / 
Juicios de amparo programados ) * 
100

1 - Control de actividades relacionadas 
con el despacho del Secretario

Porcentaje de Reuniones para la 
gestión de asuntos 
interinstitucionales

( Registro de actividades realizadas / 
Registros de actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

0320 - Coordinación de 
Asesores

1 - Asesorar y apoyar el desarrollo de 
programas y proyectos de la Secretaria 
y a su vez analizar y opinar sobre los 
programas , objetivos, metas y 
acciones.

( Registro de actividades realizadas / 
Registros de actividades 
programadas ) * 100

0321 - Unidad de 
Comunicación Social

1 - Población informada en temas de 
finanzas públicas

Boletines, ruedas de prensa del 
titular y funcionarios, la presencia 
de estos eventos o actividades

( Registro de actividades realizadas / 
Registros de actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

0322 - Unidad de Igualdad de 
Género

4 - Implementar, monitorear y evaluar 
el Programa para la igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado de 
Zacatecas, en la Secretaria de Finanzas

Indice de Actividades Programadas 
para el Desarrollo del Modelo

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Ene-Feb-Mar-
Abr

0322 - Unidad de Igualdad de 
Género

4 - Implementar, monitorear y evaluar 
el Programa para la igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado de 
Zacatecas, en la Secretaria de Finanzas

Indice de Actividades Programadas 
para el Desarrollo del Modelo

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

0322 - Unidad de Igualdad de 
Género

4 - Implementar, monitorear y evaluar 
el Programa para la igualdad entre 
Mujeres y Hombres en el Estado de 
Zacatecas, en la Secretaria de Finanzas

Indice de Actividades Programadas 
para el Desarrollo del Modelo

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

6 - Generar las bases para una 
adecuada planeación y seguimiento de 
resultados

Índice de Cumplimiento de 
actividades de la Secretaria Técnica

( Total de solicitudes atendidas en el 
año que se está midiendo / Total de 
solicitudes de información recibidas ) 
* 100

Resultado
s

0325 - Coordinación 
Administrativa

7 - Administrar de forma eficiente el 
factor humano de la Secretaría

Indice de trámites y movimientos 
de personal ante la Secretaría de 
Administración

( Total de trámites y movimientos 
realizados / Movimientos de personal 
que requieren actualización o trámite 
ante el SAD ) * 100

Resultado
s

0325 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administrar de forma eficiente los 
recursos materiales de la Secretaría

%Variación en inventarios de 
materiales y activos administrados

( Valor de la variación en conteo 
físico en dinero / Valor total de 
invetanrio en dinero ) * 100

Resultado
s

0325 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administrar de forma eficiente los 
recursos financieros de la Secretaría

Índice de cumplimiento al 
presupuesto

( Importe ejercido / Importe 
presupuestado ) * 100

Resultado
s

0325 - Coordinación 
Administrativa

4 - Dar mantenimiento a las 
instalaciones pertenecientes a la 
Secretaría

Indice de atención de los servicios 
generales solicitados

( Requerimientos atendidos / 
Requerimientos solicitados ) * 100

Resultado
s

0323 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atender las solicitudes de 
información pública y actualizar las 
plataformas de transparencia

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública.

( Procesos ejecutados / Incidencias 
reportadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

1 - Mantener actualizados y a la 
vanguardia los Sistemas Informáticos

( Sistemas calendarizados / Sistemas 
implementados ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

2 - Ejecutar los mantenimientos 
preventivos y correctivos de los 
Sistemas en Producción.

Mantenimiento a usuarios por 
Redes y Telecomunicaciones

( Mantenimiento realizado / 
Mantenimiento Programado ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

2 - Ejecutar los mantenimientos 
preventivos y correctivos de los 
Sistemas en Producción.

Mantenimiento a usuarios por 
Redes y Telecomunicaciones

( Mantenimiento realizado / 
Mantenimiento Programado ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

2 - Ejecutar los mantenimientos 
preventivos y correctivos de los 
Sistemas en Producción.

Mantenimiento a usuarios por 
Redes y Telecomunicaciones

( Mantenimiento realizado / 
Mantenimiento Programado ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

2 - Ejecutar los mantenimientos 
preventivos y correctivos de los 
Sistemas en Producción.

Mantenimiento a usuarios por 
Redes y Telecomunicaciones

( Mantenimiento realizado / 
Mantenimiento Programado ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

3 - Garantizar la conectividad y 
mantenimiento a servidores de la 
Secretaria

Mantenimiento por Soporte y 
Mantenimiento a Usuarios

( Mantenimiento realizado / 
Mantenimiento Programado ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

3 - Garantizar la conectividad y 
mantenimiento a servidores de la 
Secretaria

Mantenimiento por Soporte y 
Mantenimiento a Usuarios

( Mantenimiento realizado / 
Mantenimiento Programado ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

3 - Garantizar la conectividad y 
mantenimiento a servidores de la 
Secretaria

Mantenimiento por Soporte y 
Mantenimiento a Usuarios

( Mantenimiento realizado / 
Mantenimiento Programado ) * 100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Ticket 95 Impacto Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Ene - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Feb - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Abr 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante May 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Jun 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Jul 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Ago 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Oct 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Nov 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Proceso de Nomina Nómina 100 Proceso Constante Dic 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional Sistemas Operacionales Sistema 10 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 55.42

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 8.-Gestión Institucional % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 90.84

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 106.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 121.34

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas 2 - Operar el Registro Público Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 90.9

0326 - Coordinación de 
Informática

3 - Garantizar la conectividad y 
mantenimiento a servidores de la 
Secretaria

Mantenimiento por Soporte y 
Mantenimiento a Usuarios

( Mantenimiento realizado / 
Mantenimiento Programado ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

4 - Garantizar el correcto 
procesamiento de la nomina del 
Gobierno del Estado

( Nóminas ejecutadas 
correctamente / Nóminas 
programadas ) * 100

0326 - Coordinación de 
Informática

5 - Garantizar la adecuada atención y 
soporte a los requerimientos de los 
usuarios

( Procesos ejecutados / Incidencias 
reportadas ) * 100

0327 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021, suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública.

Constituye la atención de todas las 
atribuciones conferidas en el marco 
normativo que rige el Sistema 
Nacional y Estatal Anticorrupción.

Este programa presupuestario por normatividad se le da seguimiento 
en la Secretaría de la Función Pública

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

1 - Administrar y Operar los 
procedimientos y programas de 
Catastro y Registro Público

Indice de eficiencia de Catastro y 
Registro Público

( Acciones registrales realizadas / 
Acciones registrales programadas ) * 
100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

1 - Administrar y Operar los 
procedimientos y programas de 
Catastro y Registro Público

Indice de eficiencia de Catastro y 
Registro Público

( Acciones registrales realizadas / 
Acciones registrales programadas ) * 
100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

1 - Administrar y Operar los 
procedimientos y programas de 
Catastro y Registro Público

Indice de eficiencia de Catastro y 
Registro Público

( Acciones registrales realizadas / 
Acciones registrales programadas ) * 
100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

1 - Administrar y Operar los 
procedimientos y programas de 
Catastro y Registro Público

Indice de eficiencia de Catastro y 
Registro Público

( Acciones registrales realizadas / 
Acciones registrales programadas ) * 
100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

1 - Administrar las plataformas y 
sistemas de información

Indice de eficacia del servicio de 
informática

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

1 - Administrar las plataformas y 
sistemas de información

Indice de eficacia del servicio de 
informática

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

1 - Administrar las plataformas y 
sistemas de información

Indice de eficacia del servicio de 
informática

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

1 - Administrar las plataformas y 
sistemas de información

Indice de eficacia del servicio de 
informática

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

( Servicios otorgados / Servicios 
programados ) * 100
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2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas % Porcentaje 5 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 47.2

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 106.67

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 187.3

2.-Administración 3.-Secretaría de Finanzas Indice de eficiencia de Cartografía % Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 55

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 916.67

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 9.09

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 13.33

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 20.91

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante May 0

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 14.55

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 18.18

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 19.7

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 15.76

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 20.45

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 19.58

150.-Seguridad y Vigilancia 1 - Reportes de inteligencia realizados Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 18.18

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Ene 135.7

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

3 - Mantener actualizada la valuación 
de predios y conservación de bienes del 
Estado

Indice de eficacia de Valuación y 
Conservación

( Acciones de valuación realizadas / 
Acciones de valuación programadas ) 
* 100

En el tercer trimestre se notó una desaceleración del movimiento 
inmobiliario derivado principalmente de la expectativa por los 
movimientos políticos en el estado y aún a los estragos de la situación 
de salud, lo que provocó menor afluencia de contribuyentes a solicitar 
los servicios tanto registrales como catastrales que a la postre tuvo el 
efecto de no alcanzar la meta que esperábamos para este trimestre. El 
cuarto trimestre contnuo la tendencia descendente en los 
movimientos inmobiliario así como las solicitudes de servicio de 
otorgamiento de avalúos, del mismo modo al haber movimiento en los 
gobiernos municipales, estos disminuyeron el envío de sus 
movimientos en catastros municipales provocando que la taza de 
captura de movimientos para archivo de conservación bajara 
radicalmente.

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

165 - Integrar la cartografía de los 
predios

( Acciones cartográficas realizadas / 
Acciones cartográficas programadas ) 
* 100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

165 - Integrar la cartografía de los 
predios

( Acciones cartográficas realizadas / 
Acciones cartográficas programadas ) 
* 100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

165 - Integrar la cartografía de los 
predios

( Acciones cartográficas realizadas / 
Acciones cartográficas programadas ) 
* 100

9.-Eficiencia y modernización del Catastro 
y Registro Público

0328 - Dirección De Catastro 
y Registro Público

165 - Integrar la cartografía de los 
predios

( Acciones cartográficas realizadas / 
Acciones cartográficas programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

Cumplimiento de reportes de 
Inteligencia

( Reportes de inteligencia realizados / 
Reportes de inteligencia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Feb 31.09

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Mar 34.18

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Abr 22.61

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente May 29.64

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Jun 28.42

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Jul 34.96

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Ago 33.81

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Sep 29.72

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Oct 41.7

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Nov 45.87

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Dic 49.26

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

2 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia.

( operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100



Página 183

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante May 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 6.06

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 384

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 388.89

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 372

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 406

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 388

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 306.67

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

SE CANCELO ESTA ACTIVIDAD DERIVADO QUE SON ATRIBUCIONES DE 
LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE ZACATECAS

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

3 - Otorgamiento de medidas de 
protección que sean solicitadas por la 
autoridad competente aplicando la 
perspectiva de género.

Cumplimiento de las medidas de 
protección solicitadas por 
autoridad competente.

( Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente realizadas 
/ Medidas de protección solicitadas 
por autoridad competente 
programadas ) * 100

NO SE REALIZARON SOLICITUDES POR PARTE DE LA AUTORIDAD 
COMPETENTE

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 380

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 194

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 170

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 155.56

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 162

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 300

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 80

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 140

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 140

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 40

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 40

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

4 - Reportes de Unidad De Genero 
atendidos en beneficio de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres victimas 
de violencia

Cumplimiento de reportes de 
unidad de genero.

( Reportes de unidad de genero 
realizados / Reportes de unidad de 
genero programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

ESTA ACTIVIDAD NO SE REALIZO DERIVADO DE LOS OPERATIVOS DE 
SEGURIDAD QUE SE ESTAN IMPLEMENTANDO
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se realizaron por situaciones administrativas

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 176

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 258

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 222

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 132

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 136

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 300

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 386

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 440

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 452

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

5 - Generar un vinculo con la 
Ciudadanía entre la ciudadanía y la 
policía estatal

Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social de la Policia 
Estatal.

( Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social realizadas / 
Acciones de fortalecimiento de 
Proximidad Social Programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 512

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 460

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 234.79

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 215.44

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 219.66

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 196.36

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 218.65

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 221.07

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 232.56

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago - -

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 184.12

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 171.04

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 184.92

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 148.13

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 9.09

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 4.55

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0401 - Dirección de la Policía 
Estatal Preventiva

6 - Supervisar, registrar y buscar los 
delitos ciberneticos en paginas de 
internet y redes sociales con el fin dar 
seguimiento.

Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes.

( Acciones de seguimiento de 
ciberpatrullajes realizadas / Acciones 
de seguimiento de ciberpatrullajes 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

1 - Implementación de operativos de 
seguridad vial

Implementación de operativos de 
seguridad vial.

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

No se han implementado los cursos de educación y cultura vial 
derivado del tema del COVID 19
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150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 13.33

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 13.33

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago - -

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 6.67

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

150.-Seguridad y Vigilancia 2 - Cursos de educación y cultura vial Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 25

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 140.61

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 167.8

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 179.33

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 87.79

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

NO SE HA CUMPLIDO CON LA META DERIVADO DE LA PANDEMIA 
COVID19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

Cumplimiento de cursos de 
educación y cultura vial.

( Cursos de educación y cultura vial 
realizados / Cursos de educación y 
cultura vial programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 87.79

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 169.05

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 139.56

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago - -

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 140.38

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 113.13

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 134.94

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 96

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 96

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 92

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 92

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 92

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

3 - Dar servicio de mantenimiento a 
señalamientos de vialidad y semáforos

Cumplimiento de servicio de 
mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos.

( Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos realizados / 
Mantenimiento a señalamientos de 
vialidad y semáforos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 116

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 108

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago - -

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 72

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 96

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 72

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 70.8

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 66.42

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 59.4

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 326.29

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 36.73

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun - -

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 50.83

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 50.71

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 55.7

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

NO SE REALIZO ESTA META DERIVADO DEL CAMBIO DE FORMATO E 
IMAGEN INSTITUTCIONAL

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0402 - Dirección de Policía de 
Seguridad Vial

4 - Implementación de Operativos 
Alcoholimetros

Implementación de operativos 
alcoholimetros

( Operativos implementados de 
seguridad vial realizados / Operativos 
implementados de seguridad vial 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

No se cumplió con la meta derivado a la falta de refacciones para las 
unidades operativas

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

NO SE CUMPLIO LA META DERIVADO DE QUE NO SE CONTARON CON 
LAS REFACCIONES PARA ARREGLAR LAS PATRULLAS DE LA POLICIA 
METROPOLITANA

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 55.29

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 54.88

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 45.47

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 160

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 646.67

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 684

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 380

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 272

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 118.33

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 306.67

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 140

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 142

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 328

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 280

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 136

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Implementación de operativos de 
seguridad y vigilancia

Cumplimiento de operativos de 
seguridad y vigilancia de la policía 
metropolitana.

( Operativos de seguridad y vigilancia 
realizados / Operativos de seguridad 
y vigilancia programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

1 - Capacitación de personal de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública

Capacitación de elementos 
policiales.

( Elementos policiales capacitados / 
Elementos policiales programados 
para capacitación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Oct - -

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 28.41

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

2 - Evaluación del desempeño del 
personal de las instituciones policiales 
de la Secretaría de Seguridad Pública.

Evaluación del desempeño de 
elementos policiales.

( Elementos policiales evaluados / 
Elementos policiales programados 
para evaluación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 NO HABIA PROGRAMACION PARA PROMOCIONES DURANTE ESTE MES

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 353.33

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 486.67

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 106.67

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 1580

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 1060

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 NO HUBO PROGRAMACION DURANTE ESTE MES.

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 75 Derivado de la Pandemia COVID-19 no se realizaron las metas al 100%

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

3 - Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos de 
las instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Promoción de grados y 
reconocimientos de los elementos 
policiales.

( Elementos policiales 
promocionados y/o reconocidos / 
Elementos policiales programados 
promoción y/o reconocimiento ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0404 - Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial

4 - Obtencion de certificados unicos 
policiales CUP a elementos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública.

Obtención de certificados únicos 
policiales CUP a elementos 
policiales.

( Elementos policiales certificados / 
Elementos policiales programados 
para certificación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 133.33

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 66.67

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 150

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 125

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 50

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 42.86

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 60

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 57.14

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 83.33

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Ene 300

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

1 - Registro y autorización del total de 
prestadores de servicios de seguridad 
privada.

Registrar y autorizar a prestadores 
de servicios de seguridad privada.

( Registro y autorización de 
prestadores de servicio de seguridad 
privada realizados / Registro y 
autorización de prestadores de 
servicio de seguridad privada 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Feb 100

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Mar 300

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Abr 100

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente May 200

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Jun 125

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Jul 0

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Ago 0

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Oct 325

150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Nov 200

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

Por cuestiones de inicio de ciclo escolar, se empezó a programar la 
agenda derivado que no se tenia la indicación de que el regreso a 
clases seria en linea o presencial, esta fue la razón de que no se 
cumplió con la meta

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Actividad 32 Proceso Ascendente Dic 300

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 202.5

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 207.5

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 57.5

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 77.5

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 102.5

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 127.5

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 133.33

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 217.5

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 217.5

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 45.98

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 255

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 132.5

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Ene 163.33

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Feb 120

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Mar 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

1 - Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de seguridad 
ciudadana a través de diversas 
Instituciones y organizaciones de la 
sociedad civil.

Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana a traves de 
diversas Instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil.

( Divulgación, gestión y 
entrenamiento en temas de 
seguridad ciudadana realizados / 
Divulgación, gestión y entrenamiento 
en temas de seguridad ciudadana 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0406 - Dirección de 
Orientación y Vinculación 
Ciudadana

2 - Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el abordaje 
adecuado de las niñas, niños, 
adolecentes y mujeres victimas de 
violencia.

Incidir en la divulgación de 
información preventiva para el 
abordaje adecuado de las niñas, 
niños, adolescentes y mujeres 
victimas de violencia.

( Acompañamientos de victimas 
realizados / Acompañamientos de 
victimas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

Se elevo la meta derivado de la operación de dos helicópteros y 
únicamente se tenia contemplado uno

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Abr 35.57

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente May 38.43

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Jun 11.86

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Jul 1.14

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Ago 0

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Oct 0

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Nov 0

150.-Seguridad y Vigilancia Operativo 100 Proceso Ascendente Dic 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante May 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

Las aeronaves no han programado horas vuelo debido a la falta de 
mantenimiento de las mismas

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

NO SE LLEVO ACABO LA ACTIVIDAD DERIVADO A QUE LAS AERONAVES 
NO HAN PRESENTADO EL MANTENIMIENTO QUE MARCA LA LEY DE 
AVIACIÓN

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

No se efectuaron operaciones aéreas debido a que las aeronaves no 
cuentan con los mantenimientos programados actualizados y por la 
falta de contratación de un taller responsable para la atención del 
mantenimiento preventivo.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

No se efectuaron operaciones aéreas debido a que las aeronaves no 
cuentan con los mantenimientos programados actualizados

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

1 - Vuelos de seguridad y vigilancia 
realizados por la Unidad de Transporte 
Aéreo

Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea

( Horas vuelo de Vigilancia y 
Seguridad Aérea realizadas / Horas 
vuelo de Vigilancia y Seguridad Aérea 
programados ) * 100

NO SE EFECTUARON OPERACIONES AEREAS DEBIDO A QUE LAS 
AERONAVES NO CUENTAN CON LOS MANTENIMIENTOS 
PROGRAMADOS ACTUALIZADOS Y POR LA FALTA DE CONTRATACION 
DE UN TALLER RESPONSABLE PARA LA ATENCION DEL 
MANTENIMEINTO PREVENTIVO

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

NO SE CUENTA CON PRESUPUESTO PARA REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO DE LAS AERONAVES

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

NO SE LLEVO A CABO EL MANTENIMIENTO DE LAS AERONAVES POR 
FALTA DE PRESUPUESTO

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

No se cumplió la meta derivado de la falta de recurso para el 
mantenimiento

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

2 - Contar con un mantenimiento 
preventivo y correctivo de las unidades 
de transporte aéreas de la Secretaría de 
Seguridad Pública

Servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aéronaves.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de las 
aeronaves realizados / Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las aeronaves 
programados ) * 100

POR FALTA DE CONTRATO CON UN TALLER RESPONSABLE PARA LA 
ATENCIÓN DEL MANTENIMIENTO , PREVENTIVO.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 NO SE HA OTROGADO CAPACITACIÓN POR FALTA DE PRESUPUESTO

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 NO SE TENIA PROGRAMADO ADIESTRAMIENTO.

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 Derivado de la Pandemia COVID-19 no se realizaron las metas al 100%

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 50

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 150

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 200

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 150

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 100

150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0407 - Unidad de Transporte 
Aéreo

3 - Cumplir con el adiestramiento del 
personal técnico de la Unidad de 
Transporte Aéreo que exige la Ley de 
Aviación Civil

Adiestramiento para el personal 
técnico de la Unidad de Transporte 
Aéreo

( Adiestramiento para el personal 
técnico realizado / Adiestramiento 
para el personal técnico 
programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

NO SE CUMPLIO CON ESTA META DERIVADO DE LA AUTORIZACÍON Y 
FALTA DEL TITULAR DE LA DIRECCIÓN

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100
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150.-Seguridad y Vigilancia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 NO SE LLEVARON ACABO POR SITUACIONES ADMINISTRATIVAS.

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 108.77

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 110.94

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 114.21

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 94.24

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante May 96.2

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 98.15

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 101.06

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 101.58

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 104.01

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0405 - Dirección de Empresas 
de Seguridad Privada

2 - Visitas de revisión a prestadores de 
servicios de seguridad privada para 
verificar el cumplimiento normativo.

porcentaje de visitas a prestadores 
de servicios de seguridad privada 
para verificar el cumplimiento 
normativo.

( Visitas de revisión realizadas / 
Visitas de revisión programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100
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151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 105.92

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 108.56

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 89.72

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 101.16

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 101.74

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 102.33

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 104.07

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante May 109.3

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 108.72

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 108.72

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Hombres Adultos 
Privados de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para adultos hombres.

( Ejes rectores para adultos hombres 
realizados / Ejes rectores para 
adultos hombres programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100
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151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 119.77

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 120.35

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 119.77

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 122.67

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 80

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata el Art. 18 
Constitucional y la ley nacional de 
ejecución penal para Mujeres Adultas 
Privadas de la Libertad (PPL).

Cumplimiento de ejes rectores 
para mujeres adultas.

( Ejes rectores para mujeres adultas 
realizados / Ejes rectores para 
mujeres adultas programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100
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151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 102.97

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 105.94

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 112.87

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 111.88

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante May 116.83

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 119.8

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 120.79

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Mantenimiento preventivo y 
correctivo de centros penitenciarios.

Servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo de centros 
penitenciarios.

( Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados / 
Servicios de mantenimientos 
preventivos y correctivos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100
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151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 119.8

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 114.85

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 116.83

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 122.77

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 122.77

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Garantizar los ejes rectores (Salud, 
Capacitación para el trabajo, Trabajo, 
Deporte, Educación y Derechos 
Humanos) que mandata La Ley Nacional 
de Justicia Para Adolescentes.

Cumplimiento de ejes rectores 
para adolescentes.

( Ejes rectores para adolescentes 
realizados / Ejes rectores para 
adolescentes programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100
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151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

151.-Sistema Penitenciario Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 103

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 125

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 150

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 226

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante May 187

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 183

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 139

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 105

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 164

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 141.82

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 104.44

1 - Evaluación de riesgos procesales Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 88.18

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 88.18

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

2 - Dar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro de 
Internamiento y Atención Integral 
Juvenil.

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del Centro 
de Internamiento y Atención 
Integral Juvenil.

( Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo realizado / 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo programado ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales.

( Expedientes de evaluación de 
riesgos procesales realizados / 
Expedientes de evaluación de riesgos 
procesales procesados ) * 100

SE SOBREPASO LA META PLANTEDA DEBIDO A QUE AUMENTO DE 
MANERA CONSIDERABLE LAS SOLICITUDES DE LA FISCALIA DEL 
ESTADO.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 88.18

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 87.27

Porcentaje 100 Proceso Constante May 88.18

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 87.27

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 120

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 88.18

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 88.18

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 88.18

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 87.27

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 121.25

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 75.38

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 99.23

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 84.62

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 86.15

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

2 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento de las medidas cautelares 
o suspensiónes condicionales del 
proceso impuestas.

porcentaje de la supervisión y 
vigilancia del cumplimiento de las 
medidas cautelares o suspensiones 
condicionales del proceso 
impuestas.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia realizados / Expedientes de 
supervisión y vigilancia 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Constante May 92.31

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 89.23

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 83.08

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 94.62

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 97.69

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 93.08

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 97.69

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 92.31

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 80

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 160

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

3 - Supervisión y vigilancia del 
adolescente en conflicto con la Ley

Porcentaje de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley.

( Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de supervisión y 
vigilancia del adolescente en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

NO SE CUMPLIO LA META DEBIDO A QUE EL JUZGADO ESPECIALIZADO 
EN MATERIA DE JUSTICIA PARA ADOLESCENTES HA CERRADO VARIOS 
EXPEDIENTES DE SUPERVIÓN POR CUMPLIMIENTO O 
INCUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS CAUTELARES IMPUESTAS

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 160

Porcentaje 100 Proceso Constante May 140

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 160

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 80

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 40

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 160

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 120

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 60

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

4 - Evaluacion de riesgos procesales a 
adolescentes en conflicto con la ley

Porcentaje de evaluaciones de 
riesgos procesales a adolescentes 
en conflicto con la Ley

( Expedientes de evaluacion de 
riesgos procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley realizados / 
Expedientes de evaluacion de riesgos 
procesales a adolescentes en 
conflicto con la Ley programados ) * 
100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

162.-Servicios Auxiliares para Medidas 
Cautelares

0409 - Dirección de 
Supervisión de Medidas 
Cautelares y Ejecución de 
sanciones

5 - Supervisión de personas pre-
liberadas

Porcentaje de supervisión de 
personas pre-liberadas.

( Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas realizados / 
Expedientes de supervisión de 
personas pre-liberadas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100



Página 209

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr - -

Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0410 - Coordinación 
Administrativa

1 - Dirección y Coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría.

Porcentaje de Actividades de 
dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la 
Secretaría.

( Actividades de dirección y 
coordinación realizados / Actividades 
de dirección y coordinación 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 0 No se asigno OIC en el mes de Diciembre

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

Porcentaje 100 Proceso Constante May 0

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0411 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de Cumplimiento del 
seguimiento a las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2020.

( Actividades de seguimiento 
realizadas / Actividades de 
seguimiento ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

1 - Implementación de Directivas 
basadas en la Certificación de CALEA

Implementacion de las Directivas 
de CALEA.

( Implementación de directivas 
realizadas / Implementación de 
directivas programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

Porcentaje 100 Proceso Constante May 0

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 25

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 25

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul - -

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 150

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0412 - Área de Acreditación 
CALEA

2 - Capacitación al personal para dar 
cumplimiento a los estándares 
establecidos por CALEA.

Porcentaje de Capacitación al 
personal para dar cumplimiento a 
los etsándares establecidos por 
CALEA.

( Capacitación realizada / 
Capacitación programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100
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Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 25

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 50

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 250

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 500

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 108

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 64

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 144

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 144

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 64

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 88

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 35

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 48

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 68

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 80

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0417 - Comité de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública

1 - Realizar actividades en 
cumplimiento al Modelo de Igualdad 
entre mujeres y Hombres de la 
Secretaría de Seguridad Pública

Actividades realizadas para el 
cumplimiento al Modelo de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
de la Secretaría

( Actividades realizadas de Igualdad 
de Mujeres y Hombres / Actividades 
programadas de Igualdad de Mujeres 
y Hombres ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 40

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 52

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 66.67

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep - -

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se realizaron por situaciones administrativas.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 1000

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 6.5

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

1 - Recibir y dar seguimiento a las 
investigaciones derivadas de las quejas 
y/o denuncias de los presuntos 
infractores (Elementos operativos de las 
Instituciones Policiales).

Seguimiento a las investigaciones 
derivadas de las quejas y/o 
denuncias de los presuntos 
infractores.

( Seguimiento de las investigaciones 
realizadas / Seguimiento de las 
investigaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

DERIVADO DE LA PANDEMIA COVID19 NO SE REALIZARON LAS 
INSPECCIONES ALEATORIAS

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0413 - Coordinación de 
Asuntos Internos

2 - Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales

Inspecciones aleatorias sobre el 
actuar de los elementos 
operativos.

( Inspecciones aleatorias realizadas / 
Inspecciones aleatorias 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 1.42

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 5.23

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 4.09

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

Por cuestiones administrativas no se ha podido revalidar la Licencia 
Oficial Colectiva no. 203, razón por la cual no se ha iniciado la 
expedición de las portaciones correspondientes al periodo de octubre 
del 2021.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

11 - Expedir las portaciones de armas 
de fuego a los elementos operativos de 
las Instituciones Policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública y a los 
elementos policiales municipales

Expedir las portaciones de armas 
de fuego

( Expedición de las portaciones de 
armas de fuego realizadas / 
Expedición de las portaciones de 
armas de fuego programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

Debido a los acontecimientos delictivos ocurridos dentro del Estado, 
La 11-A Zona Militar determino llevar a cabo las revisiones de manera 
sorpresiva y de carácter reservado, de todos los depósitos de armas 
de las diferentes instituciones que integran la Secretaria de Seguridad 
Publica, según oficio Expvos/1668, de fecha 26 de marzo de 2021.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 NO SE PROGRAMO EN EL MES DE DICIEMBRE

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 220

Porcentaje 100 Proceso Constante Feb - -

Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 130

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 90

Porcentaje 100 Proceso Constante May 126.67

Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 153.33

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 35

Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 90

Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 45

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 86.36

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0414 - Unidad de Licencia 
Oficial Colectiva

2 - Revisión de los depositos de armas 
de los 58 municipios en el Estado en 
conjunto con la Secretaría de la Defensa 
Nacional

Revisión de Depositos de las armas 
de los 58 Municipios

( Revisiones de depósitos de 
armamentos realizados / Revisiones 
de depósitos de armamentos 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

EN EL MES DE SEPTIEMBRE NO SE CUBRIO LA META DERIVADO A QUE 
EL PORTAL DE TRANSPARENCIA SE ENCONTRABA EN ACTUALIZACIÓN 
POR LO TANTO LOS USUARIOS NO PODIAN ELABORAR SOLICITUDES

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 150

Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 40

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 NO SE CUENTA CON INFORMACION.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 82.22

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 81.48

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 79.26

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 77.78

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 77.78

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 77.04

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 77.04

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 76.3

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 74.07

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 61.48

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

1 - Dar cumplimiento con las solicitudes 
de Información generadas por la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia

( Respuesta a las solicitudes de 
Transparencia realizadas / Respuesta 
a las solicitudes de Transparencia 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

2 - Dar cumplimiento a las obligaciones 
de Transparencia del Sujeto Obligado 
mediante la Plataforma Nacional de 
Transparencia y la Plataforma Estatal de 
Transparencia del Gobierno del Estado

Cumplimiento a las obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado

( Cumplimiento a las obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado 
realizadas / Cumplimiento a las 
obligaciones de Transparencia del 
Sujeto Obligado programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

2 - Dar cumplimiento a las obligaciones 
de Transparencia del Sujeto Obligado 
mediante la Plataforma Nacional de 
Transparencia y la Plataforma Estatal de 
Transparencia del Gobierno del Estado

Cumplimiento a las obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado

( Cumplimiento a las obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado 
realizadas / Cumplimiento a las 
obligaciones de Transparencia del 
Sujeto Obligado programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

2 - Dar cumplimiento a las obligaciones 
de Transparencia del Sujeto Obligado 
mediante la Plataforma Nacional de 
Transparencia y la Plataforma Estatal de 
Transparencia del Gobierno del Estado

Cumplimiento a las obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado

( Cumplimiento a las obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado 
realizadas / Cumplimiento a las 
obligaciones de Transparencia del 
Sujeto Obligado programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

163.-Dirección y coordinación de planes, 
programas y acciones de la Secretaría

0415 - Unidad de 
Transparencia

2 - Dar cumplimiento a las obligaciones 
de Transparencia del Sujeto Obligado 
mediante la Plataforma Nacional de 
Transparencia y la Plataforma Estatal de 
Transparencia del Gobierno del Estado

Cumplimiento a las obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado

( Cumplimiento a las obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado 
realizadas / Cumplimiento a las 
obligaciones de Transparencia del 
Sujeto Obligado programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

No se ha cumplido la meta derivado que no se renovado el convenio 
de la Policía Metropolitana

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0403 - Coordinación de la 
Policía Metropolitana

1 - Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Cumplimiento de pagos a policías 
para homologar sueldos.

( Pagos a policías realizados / Pagos a 
policías programados ) * 100

A partir de 06 de octubre se firmo el nuevo convenio de la Metropol, 
sin embargo la publicación en el periódico oficial fue hasta el 04 de 
diceimbre, por lo que a partir de la fecha se realizó el trámite 
correspondiente a la homologación .
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 DICHOS PROGRAMAS SE HAN SUSPENDIDO POR EL COVID 19

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 Los programas se cancelaron por la Pandemia COVID19

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 Los programas fueron cancelados por la Pandemia Covid19

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 Ya no se llevo a cabo dicho programa en la actual administración.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

NO SE HA PODIDO CUMPLIR CON ESTA META DERIVADO DE LA 
PANDEMIA COVID19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

Derivado de la Pandemia COVID 19 Este programa fue cancelado y 
hasta la fecha no se a reactivado

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

ESTA SUSPENDIDO ESTA ACTIVIDAD DERIVADO DE LA PANDEMIA 
COVID19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

SE HA CANCELADO EL PROGRAMA DE CANJE DE ARMAS POR 
CUESTIONES DEL COVID

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

1 - Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de Armas 
de Fuego por la Paz.

Porcentaje de Cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de 
armas.

( Apoyos económicos por canje de 
armas entregados / Apoyos 
económicos por canje de armas 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 NO SE HA PRESENTADO DICHA SITUACIÓN

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 Los programas se cancelaron por la Pandemia COVID19

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 Los programas fueron cancelados por la Pandemia Covid19

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

A la fecha no se ha cumplido por que no se ha suscitado algún caso de 
un apoyo económico

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

NO SE CUMPLE DERIVADO QUE NO SE HA PRESENTADO DICHA 
SITUACIÓN

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100
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Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se ha presentado dicha situación.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 90.32

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 90.16

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 91.9

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 90.63

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 89.68

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 90.16

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 97.14

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 87.46

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 90.95

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 90.79 No se ha cumplido la meta derivado a la falta de recursos

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 93.02

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 93.02

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0418 - Despacho del 
Secretario de Seguridad 
Pública

2 - Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la Secretaría 
de Seguridad Pública, privados 
ilegalmente de su libertad en ejercicio o 
con motivo de sus funciones.

Cumplimiento de entrega de 
apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad 
social.

( Apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / Apoyos económicos 
como medida complementaria de 
seguridad social programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

164.-Apoyos económicos por programas y 
acciones de la Secretaría.

0408 - Subsecretaria de 
Prevención y Reinserción 
Social

1 - Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad.

Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos 
para Personas Privadas de su 
Libertad.

( Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregados / 
Apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad 
programados ) * 100

No se cubre la totalidad de las metas , porque ya no se esta 
entregando el apoyo al establecimiento penitenciario de Jerez debido 
a que el recurso es insuficiente.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 210

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 155

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 55

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 14.55

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 12.73

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 7.27

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 16.36

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 2.5

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 22.86

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 70

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 75

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 NO SE TENIA PROGRAMADO PARA ESTE MES

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 140

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 110

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 126

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 176.67

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 184.17

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 167

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 253.75

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

Se aclara que por instrucción superior continua suspendido el 
reclutamiento de aspirantes de policía estatal y custodio penitenciario, 
razón por la cual solo se reclutaron aspirantes a: 4 policía municipal de 
calera, 3 personal administrativo y 1 unidad de investigación PEP.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

Se aclara que por instrucción superior continua suspendido al 
reclutamiento de aspirantes a Policía Estatal y Custodio Penitenciario, 
razón por la cual solo se reclutaron 4 aspirantes a la Policía Municipal 
de Calera.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

Nota: Se aclara que por instrucción superior continua suspendido el 
reclutamiento de aspirantes a Policía Estatal y Custodio Penitenciario, 
razón por la cual solo se reclutaron 1 aspirante a la Policía Municipal 
de Calera y 8 aspirantes instructores del Bachillerato General Policial.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

SE ACLARA QUE POR INSTRUCCIONES SUPERIORES, CONTINUA 
SUSPENDIDO EL RECLUTAMIENTODE ASPIRANTES A POLICIA ESTATAL 
Y CUSTODIO PENITENCIARIO.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

NO SE HA CUMPLIDO LA META DERIVADO DE QUE LAS 
CONVOCATORIA DE RECLUTAMIENTO ESTA CERRADA

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

Se aclara que por instrucciones superior, continua suspendido el 
reclutamiento de aspirantes a policías estatales y custodios 
penitenciarios

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

1 - Reclutamiento de personal para las 
instituciones de seguridad pública

Reclutamiento de elementos para 
las corporaciones policiales

( Total de personas reclutadas / Total 
de personas que solicitan su 
incorporación ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

Se aclara que por necesidades del servicio y reprogramación de 
cursos, se adelanto la capacitación de 80 elementos programados 
para el mes de agosto.

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

Nota: Con el fin de avanzar en el cumplimiento de las metas 
comprometidas, se adelanto la capacitación de 93 personas 
programadas para el mes de agosto.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 89.41

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 135.88

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 178.24 Se supero la meta derivado que se adelantaron capacitaciones

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 107.65

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 216

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 293.33

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 185

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 180

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 120

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 113.33

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 180

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 145

Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 120

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 175

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 135

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 170

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 130

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 193.33

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 95.24

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Jun - -

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

2 - Capacitación de personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de Elementos 
capacitados para la 
profesionalización de su actuar 
policial

( Suma de elementos capacitados / 
Suma de elementos programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

3 - Evaluación al personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de elementos de 
seguridad pública evaluados

( Suma de elementos evaluados / 
Total de elementos registrados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

3 - Evaluación al personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de elementos de 
seguridad pública evaluados

( Suma de elementos evaluados / 
Total de elementos registrados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

3 - Evaluación al personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de elementos de 
seguridad pública evaluados

( Suma de elementos evaluados / 
Total de elementos registrados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

3 - Evaluación al personal de las 
instituciones de seguridad pública

Porcentaje de elementos de 
seguridad pública evaluados

( Suma de elementos evaluados / 
Total de elementos registrados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

165.-Profesionalización del personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública

0416 - Instituto de Formación 
Profesional

4 - Documentos para la 
profesionalización de elementos de 
seguridad pública administrado

Porcentaje de documentos de 
control para el programa de 
profesionalización.

( Suma de documentos autorizados / 
Suma de documentos elaborados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Modelo Nacional de Policía 
implementado

Fortalecer capacitaciones a las 
policías municipales y estatales en 
temas de prevención del delito

( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

Resultado
s
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Jul-Dic 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública 2 - Dignificación Policial implementado Documento -1 Ascendente Ene-Jun - -

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública 2 - Dignificación Policial implementado Documento -1 Ascendente Jul-Dic 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Jun - -

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Jul-Dic 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Jun - -

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Jul-Dic 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Obra 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Impacto Constante Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Obra 1 Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Obra 1 Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Obra 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Modelo Nacional de Policía 
implementado

Fortalecer capacitaciones a las 
policías municipales y estatales en 
temas de prevención del delito

( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

Fortalecer capacitaciones a las 
policías municipales y estatales en 
temas de prevención del delito.

( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

Fortalecer capacitaciones a las 
policías municipales y estatales en 
temas de prevención del delito.

( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Profesionalización de las 
Instituciones de Seguridad Pública 
Fortalecido

Evaluaciones en control de 
confianza realizadas

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Profesionalización de las 
Instituciones de Seguridad Pública 
Fortalecido

Evaluaciones en control de 
confianza realizadas

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - Fortalecimiento de las capacidades 
de Evaluación en Control de Confianza 
Implementado

Evaluaciones de Control de 
Confianza Aplicadas

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - Fortalecimiento de las capacidades 
de Evaluación en Control de Confianza 
Implementado

Evaluaciones de Control de 
Confianza Aplicadas

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Equipamiento de las Instituciones de 
Seguridad Pública dotado

Equipamiento a las corporaciones 
de seguridad pública y justicia 
otorgado

( Equipamiento Adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - Infraestructura de las Instituciones 
de Seguridad Pública Desarrollado

Obras para Seguridad Pública 
construidas

( Obras construidas / Obras 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - Fortalecimiento de capacidades para 
la prevención y combate a delitos de 
alto impacto

Equipamiento para la unidad 
especializada para el combate al 
Secuestro otorgado

( Equipamiento Adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

4 - Especialización de las Instancias 
Responsables de la Búsqueda de 
Personas Fortalecido

Equipamiento para la búsqueda de 
personas

( Equipamiento Adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

5 - Fortalecimiento y/o creación de las 
Unidades de Inteligencia Patrimonial y 
Economica (UIPE´S)implementado

Equipamiento para las unidades de 
inteligencia otorgado

( Equipamiento Adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

6 - Desarrollo de las Ciencias Forenses 
en la Investigación de Hechos Delictivos

Equipamiento para el Instituto 
Zacatecano de Ciencias Forenses 
Otorgado

( Equipamiento Adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Acceso a la Justicia para las Mujeres 
Fortalecido

Equipamiento para el Centro de 
Justicia para las Mujeres Otorgado

( Equipamiento Adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - Prevención Social de la Violencia y la 
Delincuencia con Participación 
Ciudadana Implementado

Metodologías para reducir delitos 
de alto impacto

( Documentos Validados / 
Documentos Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - Fortalecimiento de Asesorías 
Jurídicas a Victimas Implementado

Personal para asesorías a victimas 
contratado

( Personal Contratado / Personal 
Programado ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Fortalecimiento al Sistema 
Penitenciario Nacional Desarrollado

Obras para el Sistema Penitenciario 
Fortalecido

( Obras Construidas / Obras 
Programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - Fortalecimiento de la Autoridad 
Administrativa Especializada del 
Sistema de Justicia Penal para 
Adolescentes

Obras para el Sistema Penitenciario 
Construidas

( Obras Construidas / Obras 
Programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - Acreditación (certificación) de 
establecimientos penitenciarios 
implementado

Obras para los Sistemas 
Penitenciarios Construidas

( Obras Construidas / Obras 
Programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Sistema Nacional de Información de 
Base de Datos del SNSP fortalecido

Fortalecimiento de las bases de 
datos nacionales reportadas

( Informes Validados / Informes 
Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

2 - Sistema Nacional de Atención de 
llamadas de Emergencia y Denuncia 
Ciudadana Fortalecido

Equipamiento para dar atención a 
las llamadas de emergencia 
adquirido

( Equipamiento Adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

Resultado
s
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167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Servicio 1 Impacto Constante Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Arcos de lectura REPUVE Instalados Pieza 1 Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Ascendente Ene-Dic Anual 100

167.-Sistema Estatal de Seguridad Pública Documento 1 Descendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 33.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 66.67

2.-Administración Solicitud 741 Proceso Ascendente Ene-Mar 279

2.-Administración Solicitud 741 Proceso Ascendente Abr-Jun 708

2.-Administración Solicitud 741 Proceso Ascendente Jul-Sep 857

2.-Administración Solicitud 741 Proceso Ascendente Oct-Dic 1383

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 33.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 66.67

2.-Administración Procedimientos realizados por tipo. Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Revisión Física de Bienes Muebles Bien Mueble 4776 Proceso Ascendente Ene-Mar 1527

2.-Administración Revisión Física de Bienes Muebles Bien Mueble 4776 Proceso Ascendente Abr-Jun 3698

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

3 - Red Nacional de Radio Comunicación 
Implementado

Red de Radiocomunicación 
atendidas

( Mantenimiento realizados / 
Mantenimiento Programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

4 - Fortalecimiento de los Sistemas de 
Videovigilancia y Geolocalización 
implementados

Sistemas de Videovigilancia 
incrementados

( Puntos de Monitoreo adquiridos / 
Puntos de Monitoreo Programados ) 
* 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Registro Público Vehicular 
implementado

( Equipamiento Adquirido / 
Equipamiento programado ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Seguimiento y evaluación 
desarrollado

Seguimiento y Evaluación de los 
programas evaluados

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones programadas ) * 100

Resultado
s

1.-Política Interna y 
Seguridad

4.-Secretaría de Seguridad 
Pública

0419 - Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública

1 - Gestión y tramites administrativo 
ante el Sistema Nacional y 
Dependencias

Tramites Administrativos al 
Sistema Nacional y Dependencias 
del Estado atendidas

( Documentos Validados / 
Documentos Programados ) * 100

Resultado
s

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0502 - SubSecretaría de 
Recursos Humanos

1 - Gestión y Análisis de las acciones en 
materia de Seguridad Social, 
reclutamiento, servicios al personal, 
prestaciones y tareas complementarias 
del proceso de recursos humanos 
atendidos

Cumplimiento del Plan de Trabajo 
de la Subsecretaria de Recursos 
Humanos realizadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas en 
el plan de trabajo ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0502 - SubSecretaría de 
Recursos Humanos

2 - Seguimiento al programa anual de 
adquisiciones, arrendamientos y 
servicios de la SubSecretaria de 
Recursos Humanos

Cumplimiento del Programa Anual 
de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios de la SubSecretaria de 
Recursos Humanos

( Número de adquisiciones realizadas 
/ Número de adquisiciones 
programadas ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0502 - SubSecretaría de 
Recursos Humanos

2 - Seguimiento al programa anual de 
adquisiciones, arrendamientos y 
servicios de la SubSecretaria de 
Recursos Humanos

Cumplimiento del Programa Anual 
de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios de la SubSecretaria de 
Recursos Humanos

( Número de adquisiciones realizadas 
/ Número de adquisiciones 
programadas ) * 100

Se realizaron compras menores a las programadas, debido al cambio 
de administración

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0505 - Dirección de Gasto 
Financiamiento

1 - Información relacionada a las 
Adquisiciones realizadas

Seguimiento a las Solicitudes de 
adquisiciones en la plataforma de 
Formato Único de Solicitud de 
Adquisiciones

Sumatoria de Solicitudes de 
Adquisiciones en la Plataforma de 
Formato Único de Solicitud de 
Adquisiciones

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0505 - Dirección de Gasto 
Financiamiento

1 - Información relacionada a las 
Adquisiciones realizadas

Seguimiento a las Solicitudes de 
adquisiciones en la plataforma de 
Formato Único de Solicitud de 
Adquisiciones

Sumatoria de Solicitudes de 
Adquisiciones en la Plataforma de 
Formato Único de Solicitud de 
Adquisiciones

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0505 - Dirección de Gasto 
Financiamiento

1 - Información relacionada a las 
Adquisiciones realizadas

Seguimiento a las Solicitudes de 
adquisiciones en la plataforma de 
Formato Único de Solicitud de 
Adquisiciones

Sumatoria de Solicitudes de 
Adquisiciones en la Plataforma de 
Formato Único de Solicitud de 
Adquisiciones

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0505 - Dirección de Gasto 
Financiamiento

1 - Información relacionada a las 
Adquisiciones realizadas

Seguimiento a las Solicitudes de 
adquisiciones en la plataforma de 
Formato Único de Solicitud de 
Adquisiciones

Sumatoria de Solicitudes de 
Adquisiciones en la Plataforma de 
Formato Único de Solicitud de 
Adquisiciones

A nivel de dependencias centralizadas se recibieron más solicitudes en 
el Formato Único de las programadas del 2021

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0505 - Dirección de Gasto 
Financiamiento

2 - Seguimiento al programa anual de 
adquisiciones, arrendamientos y 
servicios de la SubSecretaría de 
Recursos Materiales y Servicios

Cumplimiento del Programa Anual 
de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios de la SubSecretaría de 
Recursos Materiales y Servicios

( Número de adquisiciones realizadas 
/ Número de adquisiciones 
programadas ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0505 - Dirección de Gasto 
Financiamiento

2 - Seguimiento al programa anual de 
adquisiciones, arrendamientos y 
servicios de la SubSecretaría de 
Recursos Materiales y Servicios

Cumplimiento del Programa Anual 
de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios de la SubSecretaría de 
Recursos Materiales y Servicios

( Número de adquisiciones realizadas 
/ Número de adquisiciones 
programadas ) * 100

Se realizaron compras menores a las programadas, debido al cambio 
de administración

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0504 - Dirección de 
Adquisiciones

1 - Requerimientos de Bienes, 
materiales, suministros y contratación 
de servicios a través de los 
procedimientos de adjudicación directa, 
licitación pública, concurso e 
invitaciones a cuando menos 3 
personas, atendidos.

( Número de procedimientos 
solicitados / Número de 
procedimientos realizados ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0506 - Dirección de 
Administración de Activos

1 - Activos no circulantes administrados, 
de manera eficiente

Sumatoria de Bienes Muebles 
Verificados

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0506 - Dirección de 
Administración de Activos

1 - Activos no circulantes administrados, 
de manera eficiente

Sumatoria de Bienes Muebles 
Verificados
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2.-Administración Revisión Física de Bienes Muebles Bien Mueble 4776 Proceso Ascendente Jul-Sep 5480

2.-Administración Revisión Física de Bienes Muebles Bien Mueble 4776 Proceso Ascendente Oct-Dic 8529

2.-Administración Porcentaje 30 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 154.52

2.-Administración Sumatoria de Solicitudes Atendidas Servicio 742 Proceso Ascendente Ene-Mar 271

2.-Administración Sumatoria de Solicitudes Atendidas Servicio 742 Proceso Ascendente Abr-Jun 696

2.-Administración Sumatoria de Solicitudes Atendidas Servicio 742 Proceso Ascendente Jul-Sep 833

2.-Administración Sumatoria de Solicitudes Atendidas Servicio 742 Proceso Ascendente Oct-Dic 1053

2.-Administración Requisitos para atender eventos Sumatoria de requisitos atendidos Documento 1828 Proceso Ascendente Ene-Mar 174

2.-Administración Requisitos para atender eventos Sumatoria de requisitos atendidos Documento 1828 Proceso Ascendente Abr-Jun 754

2.-Administración Requisitos para atender eventos Sumatoria de requisitos atendidos Documento 1828 Proceso Ascendente Jul-Sep 1334

2.-Administración Requisitos para atender eventos Sumatoria de requisitos atendidos Documento 1828 Proceso Ascendente Oct-Dic 2832

2.-Administración Sumatoria de solicitudes realizadas Solicitud 96 Proceso Ascendente Ene-Mar 12

2.-Administración Sumatoria de solicitudes realizadas Solicitud 96 Proceso Ascendente Abr-Jun 30

2.-Administración Sumatoria de solicitudes realizadas Solicitud 96 Proceso Ascendente Jul-Sep 44

2.-Administración Sumatoria de solicitudes realizadas Solicitud 96 Proceso Ascendente Oct-Dic 58

2.-Administración Correspondencia atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 0509 - Dirección Jurídica Sumatoria de Documentos Atendidos Documento 2276 Proceso Ascendente Ene-Mar 563

2.-Administración 0509 - Dirección Jurídica Sumatoria de Documentos Atendidos Documento 2276 Proceso Ascendente Abr-Jun 1029

2.-Administración 0509 - Dirección Jurídica Sumatoria de Documentos Atendidos Documento 2276 Proceso Ascendente Jul-Sep 1467

2.-Administración 0509 - Dirección Jurídica Sumatoria de Documentos Atendidos Documento 2276 Proceso Ascendente Oct-Dic 2263

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0506 - Dirección de 
Administración de Activos

1 - Activos no circulantes administrados, 
de manera eficiente

Sumatoria de Bienes Muebles 
Verificados

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0506 - Dirección de 
Administración de Activos

1 - Activos no circulantes administrados, 
de manera eficiente

Sumatoria de Bienes Muebles 
Verificados

Se revisaron un número mayor de Bienes Muebles debido al cambio 
de administración y los procesos de verificación de la entrega-
recepción, así mismo 4 organismos públicos descentralizados 
solicitaron revisión física

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0506 - Dirección de 
Administración de Activos

2 - Realización de Transferencia 
Primaria, clasificación, ordenamiento y 
registro de los Acervos Documentales 
transferidos por las Dependencias y 
entidades al Archivo de Concentración 
de la Secretaría de Administración

Depuración de expedientes de 
Archivos documentales.

( Número de expedientes 
susceptibles de baja documental / 
Número de expedientes dados de 
baja documental ) * 100

Debido al proceso de entrega-recepción se hizo la depuración de 
expedientes que cumplieron con los señalado en la ley de archivos

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0507 - Dirección de 
Mantenimiento Vehicular

1 - Solicitudes de Mantenimiento 
correctivo y preventivo a parque 
vehicular atendidas.

Solicitudes de Mantenimiento del 
parque vehicular

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0507 - Dirección de 
Mantenimiento Vehicular

1 - Solicitudes de Mantenimiento 
correctivo y preventivo a parque 
vehicular atendidas.

Solicitudes de Mantenimiento del 
parque vehicular

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0507 - Dirección de 
Mantenimiento Vehicular

1 - Solicitudes de Mantenimiento 
correctivo y preventivo a parque 
vehicular atendidas.

Solicitudes de Mantenimiento del 
parque vehicular

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0507 - Dirección de 
Mantenimiento Vehicular

1 - Solicitudes de Mantenimiento 
correctivo y preventivo a parque 
vehicular atendidas.

Solicitudes de Mantenimiento del 
parque vehicular

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0508 - Dirección de Servicios 
Generales

1 - Requerimientos en los eventos de 
las Dependencias, Jefatura de Oficina 
del Gobernador y otras instancias 
atendidos

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0508 - Dirección de Servicios 
Generales

1 - Requerimientos en los eventos de 
las Dependencias, Jefatura de Oficina 
del Gobernador y otras instancias 
atendidos

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0508 - Dirección de Servicios 
Generales

1 - Requerimientos en los eventos de 
las Dependencias, Jefatura de Oficina 
del Gobernador y otras instancias 
atendidos

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0508 - Dirección de Servicios 
Generales

1 - Requerimientos en los eventos de 
las Dependencias, Jefatura de Oficina 
del Gobernador y otras instancias 
atendidos

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0503 - SubSecretaría de 
Recursos Materiales y 
Servicios

1 - Solicitudes de Impresión de las 
Dependencias y Entidades Atendidas

Solicitudes de Servicios de 
Impresión

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0503 - SubSecretaría de 
Recursos Materiales y 
Servicios

1 - Solicitudes de Impresión de las 
Dependencias y Entidades Atendidas

Solicitudes de Servicios de 
Impresión

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0503 - SubSecretaría de 
Recursos Materiales y 
Servicios

1 - Solicitudes de Impresión de las 
Dependencias y Entidades Atendidas

Solicitudes de Servicios de 
Impresión

5.-Secretaría de 
Administración

63.-Gestión Administrativa de Recursos 
Humanos, Adquisiciones, Activos no 
Circulantes y Otros Servicios de Gobierno 
del Estado

0503 - SubSecretaría de 
Recursos Materiales y 
Servicios

1 - Solicitudes de Impresión de las 
Dependencias y Entidades Atendidas

Solicitudes de Servicios de 
Impresión

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0501 - Despacho del 
Secretario

1 - Seguimiento a los procesos 
sustantivos y adjetivos institucionales 
realizada

( Número de documentos atendidas / 
Total de documentos recibidas ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Asuntos jurídicos relacionados a los 
procesos y procedimientos de la 
Secretaría de Administración atendidos

Procedimientos de Asuntos 
Jurídicos

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Asuntos jurídicos relacionados a los 
procesos y procedimientos de la 
Secretaría de Administración atendidos

Procedimientos de Asuntos 
Jurídicos

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Asuntos jurídicos relacionados a los 
procesos y procedimientos de la 
Secretaría de Administración atendidos

Procedimientos de Asuntos 
Jurídicos

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Asuntos jurídicos relacionados a los 
procesos y procedimientos de la 
Secretaría de Administración atendidos

Procedimientos de Asuntos 
Jurídicos



Página 225

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 195.07

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 191.71

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 129.99

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 169.09

2.-Administración Sumatoria de Tramites Atendidos Trámite 8725 Proceso Ascendente Ene-Mar 2486

2.-Administración Sumatoria de Tramites Atendidos Trámite 8725 Proceso Ascendente Abr-Jun 8111

2.-Administración Sumatoria de Tramites Atendidos Trámite 8725 Proceso Ascendente Jul-Sep 10534

2.-Administración Sumatoria de Tramites Atendidos Trámite 8725 Proceso Ascendente Oct-Dic 12996

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 33.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 66.67

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 0512 - Secretaría Técnica Acciones afirmativas pro igualdad Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 93.75

2.-Administración Sumatoria de archivos publicados Archivo 396 Proceso Constante Ene-Mar 99

2.-Administración Sumatoria de archivos publicados Archivo 396 Proceso Constante Abr-Jun 198

2.-Administración Sumatoria de archivos publicados Archivo 396 Proceso Constante Jul-Sep 297

2.-Administración Sumatoria de archivos publicados Archivo 396 Proceso Constante Oct-Dic 396

2.-Administración Solicitud de información expedidas Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 100

2.-Administración Solicitud de información expedidas Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0510 - Coordinación de 
Sistemas de Información

1 - Apoyo técnico y tecnológico en 
materia de Tecnologías de Información 
y Comunicaciones realizado

Servicios relacionadas con las 
Tecnologías de Información y 
Comunicaciones

( Número de servicios realizados / 
Número de servicios programados ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0510 - Coordinación de 
Sistemas de Información

1 - Apoyo técnico y tecnológico en 
materia de Tecnologías de Información 
y Comunicaciones realizado

Servicios relacionadas con las 
Tecnologías de Información y 
Comunicaciones

( Número de servicios realizados / 
Número de servicios programados ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0510 - Coordinación de 
Sistemas de Información

1 - Apoyo técnico y tecnológico en 
materia de Tecnologías de Información 
y Comunicaciones realizado

Servicios relacionadas con las 
Tecnologías de Información y 
Comunicaciones

( Número de servicios realizados / 
Número de servicios programados ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0510 - Coordinación de 
Sistemas de Información

1 - Apoyo técnico y tecnológico en 
materia de Tecnologías de Información 
y Comunicaciones realizado

Servicios relacionadas con las 
Tecnologías de Información y 
Comunicaciones

( Número de servicios realizados / 
Número de servicios programados ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0511 - Coordinación 
Administrativa

1 - Recursos Humanos, Financieros y 
Materiales para los procesos 
institucionales administrados

Tramites atendidos para los 
procesos Institucionales 
Administrados

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0511 - Coordinación 
Administrativa

1 - Recursos Humanos, Financieros y 
Materiales para los procesos 
institucionales administrados

Tramites atendidos para los 
procesos Institucionales 
Administrados

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0511 - Coordinación 
Administrativa

1 - Recursos Humanos, Financieros y 
Materiales para los procesos 
institucionales administrados

Tramites atendidos para los 
procesos Institucionales 
Administrados

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0511 - Coordinación 
Administrativa

1 - Recursos Humanos, Financieros y 
Materiales para los procesos 
institucionales administrados

Tramites atendidos para los 
procesos Institucionales 
Administrados

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0511 - Coordinación 
Administrativa

2 - Seguimiento al programa anual de 
adquisiciones, arrendamientos y 
servicios de la Secretaría de 
Administración

Cumplimiento del Programa Anual 
de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios de la Secretaría de 
Administración

( Número de adquisiciones realizadas 
/ Número de adquisiciones 
programadas ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0511 - Coordinación 
Administrativa

2 - Seguimiento al programa anual de 
adquisiciones, arrendamientos y 
servicios de la Secretaría de 
Administración

Cumplimiento del Programa Anual 
de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios de la Secretaría de 
Administración

( Número de adquisiciones realizadas 
/ Número de adquisiciones 
programadas ) * 100

Se realizaron compras menores a lo programado, debido al cambio de 
administración

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Planeación Institucional, 
documentación de procesos, evaluación 
y mejora continua a los resultados 
institucionales y atención a las 
solicitudes de órganos fiscalizadores 
realizados

Atención a los procedimientos de 
la Secretaría Técnica

( Número de procedimientos 
realizados / Número de 
procedimientos programados ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Planeación Institucional, 
documentación de procesos, evaluación 
y mejora continua a los resultados 
institucionales y atención a las 
solicitudes de órganos fiscalizadores 
realizados

Atención a los procedimientos de 
la Secretaría Técnica

( Número de procedimientos 
realizados / Número de 
procedimientos programados ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Planeación Institucional, 
documentación de procesos, evaluación 
y mejora continua a los resultados 
institucionales y atención a las 
solicitudes de órganos fiscalizadores 
realizados

Atención a los procedimientos de 
la Secretaría Técnica

( Número de procedimientos 
realizados / Número de 
procedimientos programados ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

1 - Planeación Institucional, 
documentación de procesos, evaluación 
y mejora continua a los resultados 
institucionales y atención a las 
solicitudes de órganos fiscalizadores 
realizados

Atención a los procedimientos de 
la Secretaría Técnica

( Número de procedimientos 
realizados / Número de 
procedimientos programados ) * 100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

2 - Seguimiento a los requerimientos en 
materia de igualdad entre mujeres y 
hombres

( Número de acciones afirmativas 
implementadas / Número de 
acciones afirmativas propuestas ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0513 - Unidad de 
Transparencia

1 - Seguimiento a las plataformas de 
transparencia y a la normatividad 
aplicable realizado

Cumplimiento de la información de 
oficio en la plataforma de 
transparencia

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0513 - Unidad de 
Transparencia

1 - Seguimiento a las plataformas de 
transparencia y a la normatividad 
aplicable realizado

Cumplimiento de la información de 
oficio en la plataforma de 
transparencia

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0513 - Unidad de 
Transparencia

1 - Seguimiento a las plataformas de 
transparencia y a la normatividad 
aplicable realizado

Cumplimiento de la información de 
oficio en la plataforma de 
transparencia

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0513 - Unidad de 
Transparencia

1 - Seguimiento a las plataformas de 
transparencia y a la normatividad 
aplicable realizado

Cumplimiento de la información de 
oficio en la plataforma de 
transparencia

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0515 - Órgano Interno de 
Control

1 - Expedientes de revisiones internas 
concluidos

( Número de Solicitudes efectivas / 
Número de Solicitudes expedidas ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0515 - Órgano Interno de 
Control

1 - Expedientes de revisiones internas 
concluidos

( Número de Solicitudes efectivas / 
Número de Solicitudes expedidas ) * 
100
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2.-Administración Solicitud de información expedidas Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 100

2.-Administración Solicitud de información expedidas Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 100

2.-Administración Presentación 14 Proceso Ascendente Ene-Mar 2

2.-Administración Presentación 14 Proceso Ascendente Abr-Jun 6

2.-Administración Presentación 14 Proceso Ascendente Jul-Sep 16

2.-Administración Presentación 14 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Debido al cambio de adscripción al Instituto Zacatecano de Cultura

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría 1 - Coordinación e Inicio de Auditorías Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 53.06

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría 1 - Coordinación e Inicio de Auditorías Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 93.88

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría 1 - Coordinación e Inicio de Auditorías Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 93.88

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría 1 - Coordinación e Inicio de Auditorías Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 24.49

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría 2 - Seguimiento de auditorías Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 40

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría 2 - Seguimiento de auditorías Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 76.25

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría 2 - Seguimiento de auditorías Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 93.75

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría 2 - Seguimiento de auditorías Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 13.92

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 20

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 80

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 0608 - Dirección de Auditoría Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 5

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 1 - Supervisión de obras y acciones Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 27.94

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 1 - Supervisión de obras y acciones Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 74.26

2.-Administración 116.-Control y Evaluación 1 - Supervisión de obras y acciones Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 102.35

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0515 - Órgano Interno de 
Control

1 - Expedientes de revisiones internas 
concluidos

( Número de Solicitudes efectivas / 
Número de Solicitudes expedidas ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0515 - Órgano Interno de 
Control

1 - Expedientes de revisiones internas 
concluidos

( Número de Solicitudes efectivas / 
Número de Solicitudes expedidas ) * 
100

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0514 - Banda Sinfónica del 
Estado de Zacatecas

1 - Acompañamiento musical a eventos 
institucionales realizados

Presentaciones de la Banda 
Sinfónica del Estado

Sumatoria de presentaciones 
realizadas

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0514 - Banda Sinfónica del 
Estado de Zacatecas

1 - Acompañamiento musical a eventos 
institucionales realizados

Presentaciones de la Banda 
Sinfónica del Estado

Sumatoria de presentaciones 
realizadas

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0514 - Banda Sinfónica del 
Estado de Zacatecas

1 - Acompañamiento musical a eventos 
institucionales realizados

Presentaciones de la Banda 
Sinfónica del Estado

Sumatoria de presentaciones 
realizadas

5.-Secretaría de 
Administración

72.-Control y Seguimiento de los Procesos 
Sustantivos y Adjetivos de la Secretaria de 
Administración

0514 - Banda Sinfónica del 
Estado de Zacatecas

1 - Acompañamiento musical a eventos 
institucionales realizados

Presentaciones de la Banda 
Sinfónica del Estado

Sumatoria de presentaciones 
realizadas

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de Auditorías 
coordinadas e iniciadas

( Número de Auditorías iniciadas / 
Total de Auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de Auditorías 
coordinadas e iniciadas

( Número de Auditorías iniciadas / 
Total de Auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de Auditorías 
coordinadas e iniciadas

( Número de Auditorías iniciadas / 
Total de Auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de Auditorías 
coordinadas e iniciadas

( Número de Auditorías iniciadas / 
Total de Auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de seguimientos de 
auditorías realizados

( Número de seguimientos de 
auditoría realizados / Total de 
Seguimientos programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de seguimientos de 
auditorías realizados

( Número de seguimientos de 
auditoría realizados / Total de 
Seguimientos programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de seguimientos de 
auditorías realizados

( Número de seguimientos de 
auditoría realizados / Total de 
Seguimientos programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

Porcentaje de seguimientos de 
auditorías realizados

( Número de seguimientos de 
auditoría realizados / Total de 
Seguimientos programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

3 - Intervenciones como enlace con la 
ASF

Porcentaje de Intervenciones como 
Enlace con la ASF

( Número de intervenciones 
realizadas / Total de intervenciones 
requeridas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

3 - Intervenciones como enlace con la 
ASF

Porcentaje de Intervenciones como 
Enlace con la ASF

( Número de intervenciones 
realizadas / Total de intervenciones 
requeridas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

3 - Intervenciones como enlace con la 
ASF

Porcentaje de Intervenciones como 
Enlace con la ASF

( Número de intervenciones 
realizadas / Total de intervenciones 
requeridas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

3 - Intervenciones como enlace con la 
ASF

Porcentaje de Intervenciones como 
Enlace con la ASF

( Número de intervenciones 
realizadas / Total de intervenciones 
requeridas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

Porcentaje de supervisiones a la 
Obra Pública realizada

( Número supervisiones a las obras 
públicas realizadas / Total de 
supervisiones a las obras públicas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

Porcentaje de supervisiones a la 
Obra Pública realizada

( Número supervisiones a las obras 
públicas realizadas / Total de 
supervisiones a las obras públicas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

Porcentaje de supervisiones a la 
Obra Pública realizada

( Número supervisiones a las obras 
públicas realizadas / Total de 
supervisiones a las obras públicas 
programadas ) * 100
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación 1 - Supervisión de obras y acciones Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 6.69

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25.81

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 83.23

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 92.9

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 14.19

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 12.82

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 272.63

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 281.05

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 41.05

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 26.83

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 69.51

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 112.2

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

Porcentaje de supervisiones a la 
Obra Pública realizada

( Número supervisiones a las obras 
públicas realizadas / Total de 
supervisiones a las obras públicas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

2 - Asistencia a actos de Entrega-
Recepción de Obra

Porcentaje de Actos de entrega 
cubiertos

( Número de actos de entrega 
recepción cubiertos / Total de actos 
de entrega recepción llevados a cabo 
) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

2 - Asistencia a actos de Entrega-
Recepción de Obra

Porcentaje de Actos de entrega 
cubiertos

( Número de actos de entrega 
recepción cubiertos / Total de actos 
de entrega recepción llevados a cabo 
) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

2 - Asistencia a actos de Entrega-
Recepción de Obra

Porcentaje de Actos de entrega 
cubiertos

( Número de actos de entrega 
recepción cubiertos / Total de actos 
de entrega recepción llevados a cabo 
) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

2 - Asistencia a actos de Entrega-
Recepción de Obra

Porcentaje de Actos de entrega 
cubiertos

( Número de actos de entrega 
recepción cubiertos / Total de actos 
de entrega recepción llevados a cabo 
) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

3 - Elaboración y seguimiento de actas 
circunstanciadas de Obra

Porcentaje de actas de obra 
elaboradas y con seguimiento 
realizados

( Número de elaboración y 
seguimiento de actas 
circunstanciadas de Obra realizadas / 
Total de elaboración y seguimiento 
de actas circunstanciadas de Obra 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

3 - Elaboración y seguimiento de actas 
circunstanciadas de Obra

Porcentaje de actas de obra 
elaboradas y con seguimiento 
realizados

( Número de elaboración y 
seguimiento de actas 
circunstanciadas de Obra realizadas / 
Total de elaboración y seguimiento 
de actas circunstanciadas de Obra 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

3 - Elaboración y seguimiento de actas 
circunstanciadas de Obra

Porcentaje de actas de obra 
elaboradas y con seguimiento 
realizados

( Número de elaboración y 
seguimiento de actas 
circunstanciadas de Obra realizadas / 
Total de elaboración y seguimiento 
de actas circunstanciadas de Obra 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

3 - Elaboración y seguimiento de actas 
circunstanciadas de Obra

Porcentaje de actas de obra 
elaboradas y con seguimiento 
realizados

( Número de elaboración y 
seguimiento de actas 
circunstanciadas de Obra realizadas / 
Total de elaboración y seguimiento 
de actas circunstanciadas de Obra 
programadas ) * 100

La elaboración de actas circunstanciadas depende de los avances en 
las obras, y este avance y cumplimiento depende unicamente de 
quien esta llevando a cabo la obra

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

4 - Elaboración de pruebas de 
laboratorio, resistencia de materiales y 
mecánica de suelos.

Porcentaje de pruebas de 
laboratorio, resistencia de 
materiales y mecánica de suelos 
realizado

( Número de Pruebas de Laboratorio 
realizadas / Número de pruebas de 
laboratorio programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

4 - Elaboración de pruebas de 
laboratorio, resistencia de materiales y 
mecánica de suelos.

Porcentaje de pruebas de 
laboratorio, resistencia de 
materiales y mecánica de suelos 
realizado

( Número de Pruebas de Laboratorio 
realizadas / Número de pruebas de 
laboratorio programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

4 - Elaboración de pruebas de 
laboratorio, resistencia de materiales y 
mecánica de suelos.

Porcentaje de pruebas de 
laboratorio, resistencia de 
materiales y mecánica de suelos 
realizado

( Número de Pruebas de Laboratorio 
realizadas / Número de pruebas de 
laboratorio programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

4 - Elaboración de pruebas de 
laboratorio, resistencia de materiales y 
mecánica de suelos.

Porcentaje de pruebas de 
laboratorio, resistencia de 
materiales y mecánica de suelos 
realizado

( Número de Pruebas de Laboratorio 
realizadas / Número de pruebas de 
laboratorio programadas ) * 100

Derivado del cambio de gobierno y la no disponibilidad de recurso no 
fue posible cumplir con las metas programadas

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 50

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 66.67

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago - -

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 66.67

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 50

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

Los meses de enero y febrero no fueron reportados, vamos a 
presentar en este mes el acumilado hasta el momento, anticipando 
que son 6 revisiones y se verifica bimestralmente, de lo que va del año 
se ha cumplido al 100% 2 de 2

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

esta programado de manera trimestral, porque hay meses que no se 
programo y en otros si, sin embargo el sistema lo dejo de forma 
mensual. para este mes no tiene que reportar.

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0601 - Dirección de 
Supervisión y Auditoria a la 
Obra Pública

5 - Verificación de Información en las 
plataformas informáticas

Porcentaje de Sistemas de 
verificación de información en las 
plataformas informáticas

( Número de Sistemas Informáticos 
en Materia de Obra Pública 
gestionados / Total de Sistemas 
Informáticos en Materia de Obra 
Pública ) * 100

Durante el mes de octubre y noviembre se llevaron a cabo 3 reportes, 
sin embargo por desconocimiento de que dicha actividad se reporta 
mensualmente no se realizo la captura en tiempo y forma

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

1 - Coordinación y Seguimiento a los 
programas de trabajo de los Órganos 
Internos de Control

Porcentaje de cumplimiento de los 
Programas de Trabajo de los 
Órganos Internos de Control a 
través de la coordinación y el 
seguimiento

( Programas de Trabajo elaborados / 
Programas de Trabajo programados ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

1 - Coordinación y Seguimiento a los 
programas de trabajo de los Órganos 
Internos de Control

Porcentaje de cumplimiento de los 
Programas de Trabajo de los 
Órganos Internos de Control a 
través de la coordinación y el 
seguimiento

( Programas de Trabajo elaborados / 
Programas de Trabajo programados ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

1 - Coordinación y Seguimiento a los 
programas de trabajo de los Órganos 
Internos de Control

Porcentaje de cumplimiento de los 
Programas de Trabajo de los 
Órganos Internos de Control a 
través de la coordinación y el 
seguimiento

( Programas de Trabajo elaborados / 
Programas de Trabajo programados ) 
* 100



Página 229

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 85.71

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 85.71

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 91.43

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje de OPDs evaluados Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje de OPDs evaluados Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje de OPDs evaluados Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje de OPDs evaluados Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 10.53

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 42.11

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 68.42

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

1 - Coordinación y Seguimiento a los 
programas de trabajo de los Órganos 
Internos de Control

Porcentaje de cumplimiento de los 
Programas de Trabajo de los 
Órganos Internos de Control a 
través de la coordinación y el 
seguimiento

( Programas de Trabajo elaborados / 
Programas de Trabajo programados ) 
* 100

No se reportan actividades durante este trimestre derivado de que no 
se contaba con la designación de los OIC en las diferentes 
dependencias

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

2 - Seguimiento de acciones de 
transversalidad con perspectiva de 
Género en las Dependencias y 
Entidades a través de los OIC

Porcentaje de supervisión de 
transversalidades en Dependencias 
y Entidades

( Número de Dependencias y 
Entidades con transversalidades 
supervisadas / Total de 
Dependencias y Entidades con 
transversalidades ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

2 - Seguimiento de acciones de 
transversalidad con perspectiva de 
Género en las Dependencias y 
Entidades a través de los OIC

Porcentaje de supervisión de 
transversalidades en Dependencias 
y Entidades

( Número de Dependencias y 
Entidades con transversalidades 
supervisadas / Total de 
Dependencias y Entidades con 
transversalidades ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

2 - Seguimiento de acciones de 
transversalidad con perspectiva de 
Género en las Dependencias y 
Entidades a través de los OIC

Porcentaje de supervisión de 
transversalidades en Dependencias 
y Entidades

( Número de Dependencias y 
Entidades con transversalidades 
supervisadas / Total de 
Dependencias y Entidades con 
transversalidades ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

2 - Seguimiento de acciones de 
transversalidad con perspectiva de 
Género en las Dependencias y 
Entidades a través de los OIC

Porcentaje de supervisión de 
transversalidades en Dependencias 
y Entidades

( Número de Dependencias y 
Entidades con transversalidades 
supervisadas / Total de 
Dependencias y Entidades con 
transversalidades ) * 100

No se reportan actividades durante este trimestre derivado de que no 
se contaba con la designación de los OIC en las diferentes 
dependencias

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

3 - Evaluación del desempeño de los 
Integrantes de los Órganos Internos de 
Control

Porcentaje de Órganos Internos de 
Control de Dependencias y 
Entidades evaluados

( Número de acciones realizadas / 
Total de evaluaciones programadas ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

3 - Evaluación del desempeño de los 
Integrantes de los Órganos Internos de 
Control

Porcentaje de Órganos Internos de 
Control de Dependencias y 
Entidades evaluados

( Número de acciones realizadas / 
Total de evaluaciones programadas ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

3 - Evaluación del desempeño de los 
Integrantes de los Órganos Internos de 
Control

Porcentaje de Órganos Internos de 
Control de Dependencias y 
Entidades evaluados

( Número de acciones realizadas / 
Total de evaluaciones programadas ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

3 - Evaluación del desempeño de los 
Integrantes de los Órganos Internos de 
Control

Porcentaje de Órganos Internos de 
Control de Dependencias y 
Entidades evaluados

( Número de acciones realizadas / 
Total de evaluaciones programadas ) 
* 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

4 - Elaboración del Informe Anual 2020 
de los OIC´s

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Anual de Trabajo de los 
Órganos Internos de Control de las 
Dependencias y Entidades

( Número de acciones realizadas / 
Total de acciones programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

5 - Evaluación continua a Organismos 
Públicos Descentralizados a través de 
los Comisarios Públicos

( Número de evaluaciones a OPDs 
realizadas / Total de evaluaciones 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

5 - Evaluación continua a Organismos 
Públicos Descentralizados a través de 
los Comisarios Públicos

( Número de evaluaciones a OPDs 
realizadas / Total de evaluaciones 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

5 - Evaluación continua a Organismos 
Públicos Descentralizados a través de 
los Comisarios Públicos

( Número de evaluaciones a OPDs 
realizadas / Total de evaluaciones 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

5 - Evaluación continua a Organismos 
Públicos Descentralizados a través de 
los Comisarios Públicos

( Número de evaluaciones a OPDs 
realizadas / Total de evaluaciones 
programadas ) * 100

DDicha actividad no se encuentra registrada dentro del PIT de la 
Dirección de Comisarios, comentan que hicieron cambios de 
actividades por su cuenta sin embargo nunca fueron del conocimiento 
de la Dirección de Planeación y Evaluación de Programas Federales

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

6 - Seguimiento de las cédulas de 
observaciones y recomendaciones de 
evaluaciones continuas

Porcentaje de seguimiento de 
observaciones y recomendaciones 
de evaluaciones continuas

( Número de seguimiento y 
recomendaciones / Total de 
evaluaciones programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

6 - Seguimiento de las cédulas de 
observaciones y recomendaciones de 
evaluaciones continuas

Porcentaje de seguimiento de 
observaciones y recomendaciones 
de evaluaciones continuas

( Número de seguimiento y 
recomendaciones / Total de 
evaluaciones programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

6 - Seguimiento de las cédulas de 
observaciones y recomendaciones de 
evaluaciones continuas

Porcentaje de seguimiento de 
observaciones y recomendaciones 
de evaluaciones continuas

( Número de seguimiento y 
recomendaciones / Total de 
evaluaciones programadas ) * 100
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 HASTA DICIEMBRE SE PROGRAMO

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 50

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 50

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 32.45

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 54.97

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 77.48

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

6 - Seguimiento de las cédulas de 
observaciones y recomendaciones de 
evaluaciones continuas

Porcentaje de seguimiento de 
observaciones y recomendaciones 
de evaluaciones continuas

( Número de seguimiento y 
recomendaciones / Total de 
evaluaciones programadas ) * 100

Dicha actividad no se encuentra registrada dentro del PIT de la 
Dirección de Comisarios, comentan que hicieron cambios de 
actividades por su cuenta sin embargo nunca fueron del conocimiento 
de la Dirección de Planeación y Evaluación de Programas Federales

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

7 - Elaboración de los Informes Finales 
de las Evaluaciones Continuas

Porcentaje de Informes Finales de 
Evaluaciones realizadas

( Número de informes realizados / 
Total de evaluaciones programadas ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

7 - Elaboración de los Informes Finales 
de las Evaluaciones Continuas

Porcentaje de Informes Finales de 
Evaluaciones realizadas

( Número de informes realizados / 
Total de evaluaciones programadas ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

7 - Elaboración de los Informes Finales 
de las Evaluaciones Continuas

Porcentaje de Informes Finales de 
Evaluaciones realizadas

( Número de informes realizados / 
Total de evaluaciones programadas ) 
* 100

La dirección de comisarios, como podemos observar programo sus 
actividades y cierre de OPD'S para el mes de diciembre por lo que en 
este rubro se esta en espera del resultado Final.

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

7 - Elaboración de los Informes Finales 
de las Evaluaciones Continuas

Porcentaje de Informes Finales de 
Evaluaciones realizadas

( Número de informes realizados / 
Total de evaluaciones programadas ) 
* 100

Dicha actividad no se encuentra registrada dentro del PIT de la 
Dirección de Comisarios, comentan que hicieron cambios de 
actividades por su cuenta sin embargo nunca fueron del conocimiento 
de la Dirección de Planeación y Evaluación de Programas Federales

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

8 - Selección y supervisión a las Firmas 
de Auditores Externos de las auditorías 
realizadas a los estados financieros a los 
Organismos Públicos Descentralizados 
(conforme al PAE).

Porcentaje de auditorías realizadas 
por despachos externos

( Número de auditorías realizadas / 
Total de auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

8 - Selección y supervisión a las Firmas 
de Auditores Externos de las auditorías 
realizadas a los estados financieros a los 
Organismos Públicos Descentralizados 
(conforme al PAE).

Porcentaje de auditorías realizadas 
por despachos externos

( Número de auditorías realizadas / 
Total de auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

8 - Selección y supervisión a las Firmas 
de Auditores Externos de las auditorías 
realizadas a los estados financieros a los 
Organismos Públicos Descentralizados 
(conforme al PAE).

Porcentaje de auditorías realizadas 
por despachos externos

( Número de auditorías realizadas / 
Total de auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

8 - Selección y supervisión a las Firmas 
de Auditores Externos de las auditorías 
realizadas a los estados financieros a los 
Organismos Públicos Descentralizados 
(conforme al PAE).

Porcentaje de auditorías realizadas 
por despachos externos

( Número de auditorías realizadas / 
Total de auditorías programadas ) * 
100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

9 - Revisión y seguimiento al Programa 
de Trabajo de Ética, Administración de 
Riesgos y Control Interno a 
Dependencias y Entidades de la APE.

Porcentaje de Programas de 
Trabajo de Ética, Administración de 
Riesgos y Control Interno 
coordinado

( Número de Programas de Trabajo 
de Ética, Administración de Riesgos y 
Control Interno atendidos / Total de 
Programas de Trabajo de Ética, 
Administración de Riesgos y Control 
Interno programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

9 - Revisión y seguimiento al Programa 
de Trabajo de Ética, Administración de 
Riesgos y Control Interno a 
Dependencias y Entidades de la APE.

Porcentaje de Programas de 
Trabajo de Ética, Administración de 
Riesgos y Control Interno 
coordinado

( Número de Programas de Trabajo 
de Ética, Administración de Riesgos y 
Control Interno atendidos / Total de 
Programas de Trabajo de Ética, 
Administración de Riesgos y Control 
Interno programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

9 - Revisión y seguimiento al Programa 
de Trabajo de Ética, Administración de 
Riesgos y Control Interno a 
Dependencias y Entidades de la APE.

Porcentaje de Programas de 
Trabajo de Ética, Administración de 
Riesgos y Control Interno 
coordinado

( Número de Programas de Trabajo 
de Ética, Administración de Riesgos y 
Control Interno atendidos / Total de 
Programas de Trabajo de Ética, 
Administración de Riesgos y Control 
Interno programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

9 - Revisión y seguimiento al Programa 
de Trabajo de Ética, Administración de 
Riesgos y Control Interno a 
Dependencias y Entidades de la APE.

Porcentaje de Programas de 
Trabajo de Ética, Administración de 
Riesgos y Control Interno 
coordinado

( Número de Programas de Trabajo 
de Ética, Administración de Riesgos y 
Control Interno atendidos / Total de 
Programas de Trabajo de Ética, 
Administración de Riesgos y Control 
Interno programados ) * 100

La Dirección de Control Interno y Ética Gubernamental no reportan 
actividades ya que no contaban con encargado de dicha dirección
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 HASTA OCTUBRE

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 SOLO PRIMER TRIMESTRE SE CONSIDERO

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 NO FUE PROGRAMADA Y SE REALIZARA HASTA EL MES DE SEPTIEMBRE

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 6.06

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 33.33

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 75.76

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

10 - Evaluación del Sistema de Control 
Interno Institucional a Dependencias y 
Entidades

Porcentaje de revisión y validación 
de modificaciones a Dependencias 
y Entidades

( Número de revisiones y 
validaciones de modificación de 
normatividad a Dependencias y 
Entidades realizados / Total de 
revisiones y validaciones de 
modificación de normatividad a 
Dependencias y Entidades solicitado ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

10 - Evaluación del Sistema de Control 
Interno Institucional a Dependencias y 
Entidades

Porcentaje de revisión y validación 
de modificaciones a Dependencias 
y Entidades

( Número de revisiones y 
validaciones de modificación de 
normatividad a Dependencias y 
Entidades realizados / Total de 
revisiones y validaciones de 
modificación de normatividad a 
Dependencias y Entidades solicitado ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

10 - Evaluación del Sistema de Control 
Interno Institucional a Dependencias y 
Entidades

Porcentaje de revisión y validación 
de modificaciones a Dependencias 
y Entidades

( Número de revisiones y 
validaciones de modificación de 
normatividad a Dependencias y 
Entidades realizados / Total de 
revisiones y validaciones de 
modificación de normatividad a 
Dependencias y Entidades solicitado ) 
* 100

Los OIC dejaron sus evaluaciones de acuerdo al cierre de ejercicio de 
las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo, por lo que hasta el 
momento no hay nada que reportar. Se anticipa su reestructuración 
por nueva Administración.

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

10 - Evaluación del Sistema de Control 
Interno Institucional a Dependencias y 
Entidades

Porcentaje de revisión y validación 
de modificaciones a Dependencias 
y Entidades

( Número de revisiones y 
validaciones de modificación de 
normatividad a Dependencias y 
Entidades realizados / Total de 
revisiones y validaciones de 
modificación de normatividad a 
Dependencias y Entidades solicitado ) 
* 100

La Dirección de Control Interno y Ética Gubernamental no reportan 
actividades ya que no contaban con encargado de dicha dirección

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

11 - Realizar Auditoría de Control 
Interno

Porcentaje de auditorías de Control 
Interno realizadas

( Número de auditorías realizadas / 
Total de auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

11 - Realizar Auditoría de Control 
Interno

Porcentaje de auditorías de Control 
Interno realizadas

( Número de auditorías realizadas / 
Total de auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

11 - Realizar Auditoría de Control 
Interno

Porcentaje de auditorías de Control 
Interno realizadas

( Número de auditorías realizadas / 
Total de auditorías programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

11 - Realizar Auditoría de Control 
Interno

Porcentaje de auditorías de Control 
Interno realizadas

( Número de auditorías realizadas / 
Total de auditorías programadas ) * 
100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

12 - Convocatoria para la elección del 
Servidor Público Ético

Porcentaje de servidores públicos 
que participan en la convocatoria 
para la elección del servidor 
público ético

( Número de servidores públicos 
electos / Número de servidor público 
participantes ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

12 - Convocatoria para la elección del 
Servidor Público Ético

Porcentaje de servidores públicos 
que participan en la convocatoria 
para la elección del servidor 
público ético

( Número de servidores públicos 
electos / Número de servidor público 
participantes ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

12 - Convocatoria para la elección del 
Servidor Público Ético

Porcentaje de servidores públicos 
que participan en la convocatoria 
para la elección del servidor 
público ético

( Número de servidores públicos 
electos / Número de servidor público 
participantes ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

12 - Convocatoria para la elección del 
Servidor Público Ético

Porcentaje de servidores públicos 
que participan en la convocatoria 
para la elección del servidor 
público ético

( Número de servidores públicos 
electos / Número de servidor público 
participantes ) * 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

13 - Validación de la Normatividad 
Secundaria de Dependencias y 
Entidades de la A.P.E.

Porcentaje de Validación de la 
Normatividad Secundaria de 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública

( Número de manuales realizados / 
Total de manuales validados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

13 - Validación de la Normatividad 
Secundaria de Dependencias y 
Entidades de la A.P.E.

Porcentaje de Validación de la 
Normatividad Secundaria de 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública

( Número de manuales realizados / 
Total de manuales validados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

13 - Validación de la Normatividad 
Secundaria de Dependencias y 
Entidades de la A.P.E.

Porcentaje de Validación de la 
Normatividad Secundaria de 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública

( Número de manuales realizados / 
Total de manuales validados ) * 100
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0.67

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 105.57 SUPERO ESPECTATIVA

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 107.21

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 1.24

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 10

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 40

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 70

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 30

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

13 - Validación de la Normatividad 
Secundaria de Dependencias y 
Entidades de la A.P.E.

Porcentaje de Validación de la 
Normatividad Secundaria de 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública

( Número de manuales realizados / 
Total de manuales validados ) * 100

La Dirección de Control Interno y Ética Gubernamental no reportan 
actividades ya que no contaban con encargado de dicha dirección

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

14 - Validación de los Organigramas de 
las Dependencias y Entidades de la 
A.P.E.

Porcentaje de Validación 
Organigramas de la Administración 
Pública

( Número de estructuras orgánicas 
actualizadas / Total de organigramas 
validados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

14 - Validación de los Organigramas de 
las Dependencias y Entidades de la 
A.P.E.

Porcentaje de Validación 
Organigramas de la Administración 
Pública

( Número de estructuras orgánicas 
actualizadas / Total de organigramas 
validados ) * 100

ESTA ACTIVIDAD SOLO SE PROGRAMÓ PARA EL PRIMER TRIMESTRE EL 
AÑO

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

14 - Validación de los Organigramas de 
las Dependencias y Entidades de la 
A.P.E.

Porcentaje de Validación 
Organigramas de la Administración 
Pública

( Número de estructuras orgánicas 
actualizadas / Total de organigramas 
validados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

14 - Validación de los Organigramas de 
las Dependencias y Entidades de la 
A.P.E.

Porcentaje de Validación 
Organigramas de la Administración 
Pública

( Número de estructuras orgánicas 
actualizadas / Total de organigramas 
validados ) * 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

15 - Recepción, verificación y 
seguimiento de declaraciones de 
interés y situación patrimonial

Porcentaje de cumplimiento de las 
declaraciones de interés y situación 
patrimonial

( Número de declaraciones recibidas 
y verificadas / Total de servidores 
públicos que deben presentar 
declaración ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

15 - Recepción, verificación y 
seguimiento de declaraciones de 
interés y situación patrimonial

Porcentaje de cumplimiento de las 
declaraciones de interés y situación 
patrimonial

( Número de declaraciones recibidas 
y verificadas / Total de servidores 
públicos que deben presentar 
declaración ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

15 - Recepción, verificación y 
seguimiento de declaraciones de 
interés y situación patrimonial

Porcentaje de cumplimiento de las 
declaraciones de interés y situación 
patrimonial

( Número de declaraciones recibidas 
y verificadas / Total de servidores 
públicos que deben presentar 
declaración ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0602 - Coordinación General 
de Órganos Internos de 
Control

15 - Recepción, verificación y 
seguimiento de declaraciones de 
interés y situación patrimonial

Porcentaje de cumplimiento de las 
declaraciones de interés y situación 
patrimonial

( Número de declaraciones recibidas 
y verificadas / Total de servidores 
públicos que deben presentar 
declaración ) * 100

Derivado de acuerdo de prorroga para servidores públicos que aún no 
presentaban su declaración de modificación patrimonial se elevo el 
número de declaraciones

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

1 - Elaboración, Publicación y 
seguimiento del Programa Anual de 
Evaluación 2021 en Coordinación con 
COEPLA y SEFIN

Porcentaje de cumplimiento en la 
Elaboración, Publicación y 
seguimiento del Programa Anual 
de Evaluación 2021

( Número de Programas Anuales de 
Evaluación elaborados, publicados y 
con seguimiento realizado / Total de 
Programas Anuales de Evaluación 
elaborados, publicados y con 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

1 - Elaboración, Publicación y 
seguimiento del Programa Anual de 
Evaluación 2021 en Coordinación con 
COEPLA y SEFIN

Porcentaje de cumplimiento en la 
Elaboración, Publicación y 
seguimiento del Programa Anual 
de Evaluación 2021

( Número de Programas Anuales de 
Evaluación elaborados, publicados y 
con seguimiento realizado / Total de 
Programas Anuales de Evaluación 
elaborados, publicados y con 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

1 - Elaboración, Publicación y 
seguimiento del Programa Anual de 
Evaluación 2021 en Coordinación con 
COEPLA y SEFIN

Porcentaje de cumplimiento en la 
Elaboración, Publicación y 
seguimiento del Programa Anual 
de Evaluación 2021

( Número de Programas Anuales de 
Evaluación elaborados, publicados y 
con seguimiento realizado / Total de 
Programas Anuales de Evaluación 
elaborados, publicados y con 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

1 - Elaboración, Publicación y 
seguimiento del Programa Anual de 
Evaluación 2021 en Coordinación con 
COEPLA y SEFIN

Porcentaje de cumplimiento en la 
Elaboración, Publicación y 
seguimiento del Programa Anual 
de Evaluación 2021

( Número de Programas Anuales de 
Evaluación elaborados, publicados y 
con seguimiento realizado / Total de 
Programas Anuales de Evaluación 
elaborados, publicados y con 
seguimiento programados ) * 100
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 18.18

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 45.45

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 72.73

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 27.27

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 33.33

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100 SE CUMPLE META EN ESTE TRIMESTRE

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

2 - Monitoreo, seguimiento y 
verificación de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora "ASM" de las 
Evaluaciones a programas y políticas 
públicas

Porcentaje de monitoreo y 
seguimientos de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora

( Número de Aspectos Susceptibles 
de Mejora monitoreados y con 
seguimiento realizado / Total de 
Aspectos Susceptibles de Mejora 
monitoreados y con seguimiento 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

2 - Monitoreo, seguimiento y 
verificación de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora "ASM" de las 
Evaluaciones a programas y políticas 
públicas

Porcentaje de monitoreo y 
seguimientos de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora

( Número de Aspectos Susceptibles 
de Mejora monitoreados y con 
seguimiento realizado / Total de 
Aspectos Susceptibles de Mejora 
monitoreados y con seguimiento 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

2 - Monitoreo, seguimiento y 
verificación de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora "ASM" de las 
Evaluaciones a programas y políticas 
públicas

Porcentaje de monitoreo y 
seguimientos de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora

( Número de Aspectos Susceptibles 
de Mejora monitoreados y con 
seguimiento realizado / Total de 
Aspectos Susceptibles de Mejora 
monitoreados y con seguimiento 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

2 - Monitoreo, seguimiento y 
verificación de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora "ASM" de las 
Evaluaciones a programas y políticas 
públicas

Porcentaje de monitoreo y 
seguimientos de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora

( Número de Aspectos Susceptibles 
de Mejora monitoreados y con 
seguimiento realizado / Total de 
Aspectos Susceptibles de Mejora 
monitoreados y con seguimiento 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

3 - Coordinación del Padrón de 
Evaluadores externos y proceso de 
contratación en el marco del Sistema 
Estatal de Evaluación

Porcentaje de cumplimiento en la 
coordinación del Padrón de 
Evaluadores externos

( Número de actividades realizadas 
para el logro de la Coordinación de 
procesos del Padrón de Evaluadores 
externos / Total de de actividades 
programadas para el logro de la 
Coordinación de procesos del Padrón 
de Evaluadores externos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

3 - Coordinación del Padrón de 
Evaluadores externos y proceso de 
contratación en el marco del Sistema 
Estatal de Evaluación

Porcentaje de cumplimiento en la 
coordinación del Padrón de 
Evaluadores externos

( Número de actividades realizadas 
para el logro de la Coordinación de 
procesos del Padrón de Evaluadores 
externos / Total de de actividades 
programadas para el logro de la 
Coordinación de procesos del Padrón 
de Evaluadores externos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

3 - Coordinación del Padrón de 
Evaluadores externos y proceso de 
contratación en el marco del Sistema 
Estatal de Evaluación

Porcentaje de cumplimiento en la 
coordinación del Padrón de 
Evaluadores externos

( Número de actividades realizadas 
para el logro de la Coordinación de 
procesos del Padrón de Evaluadores 
externos / Total de de actividades 
programadas para el logro de la 
Coordinación de procesos del Padrón 
de Evaluadores externos 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

3 - Coordinación del Padrón de 
Evaluadores externos y proceso de 
contratación en el marco del Sistema 
Estatal de Evaluación

Porcentaje de cumplimiento en la 
coordinación del Padrón de 
Evaluadores externos

( Número de actividades realizadas 
para el logro de la Coordinación de 
procesos del Padrón de Evaluadores 
externos / Total de de actividades 
programadas para el logro de la 
Coordinación de procesos del Padrón 
de Evaluadores externos 
programados ) * 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

4 - Administración y actualización del 
Portal ¨SÍ Evalúa¨

Porcentaje de administración y 
actualización del SI Evalúa

( Número de actividades y 
administración y actualización 
realizadas / Total actividades de 
gestión y administración 
programadas ) * 100
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 25

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 40

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 15.3

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 31.85

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 40.75

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 20.53

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje de asesorías realizadas Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 21.74

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje de asesorías realizadas Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 35.51

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

4 - Administración y actualización del 
Portal ¨SÍ Evalúa¨

Porcentaje de administración y 
actualización del SI Evalúa

( Número de actividades y 
administración y actualización 
realizadas / Total actividades de 
gestión y administración 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

4 - Administración y actualización del 
Portal ¨SÍ Evalúa¨

Porcentaje de administración y 
actualización del SI Evalúa

( Número de actividades y 
administración y actualización 
realizadas / Total actividades de 
gestión y administración 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

4 - Administración y actualización del 
Portal ¨SÍ Evalúa¨

Porcentaje de administración y 
actualización del SI Evalúa

( Número de actividades y 
administración y actualización 
realizadas / Total actividades de 
gestión y administración 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

5 - Elaboración del Programa 
Presupuestario Anual de la Secretaría, 
integrando los procesos y proyectos 
alineados al Plan Estatal de Desarrollo 
para dar seguimiento a las acciones 
programadas 2022

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Presupuestario Anual 
2021 de la SFP

( Número de acciones realizadas / 
Total actividades programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

5 - Elaboración del Programa 
Presupuestario Anual de la Secretaría, 
integrando los procesos y proyectos 
alineados al Plan Estatal de Desarrollo 
para dar seguimiento a las acciones 
programadas 2022

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Presupuestario Anual 
2021 de la SFP

( Número de acciones realizadas / 
Total actividades programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

5 - Elaboración del Programa 
Presupuestario Anual de la Secretaría, 
integrando los procesos y proyectos 
alineados al Plan Estatal de Desarrollo 
para dar seguimiento a las acciones 
programadas 2022

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Presupuestario Anual 
2021 de la SFP

( Número de acciones realizadas / 
Total actividades programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0606 - Dirección de 
Planeación y de Evaluación 
de Programas Federales

5 - Elaboración del Programa 
Presupuestario Anual de la Secretaría, 
integrando los procesos y proyectos 
alineados al Plan Estatal de Desarrollo 
para dar seguimiento a las acciones 
programadas 2022

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Presupuestario Anual 
2021 de la SFP

( Número de acciones realizadas / 
Total actividades programadas ) * 
100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

1 - Asistencia a los actos derivados de 
procedimientos de contratación de las 
entidades de la Administración Pública 
Estatal, Dependencias Federales y 
Municipios.

Porcentaje de asistencia a los actos 
derivados de procedimientos de 
contratación

( Número de contrataciones 
públicas / Total de actos 
convocados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

1 - Asistencia a los actos derivados de 
procedimientos de contratación de las 
entidades de la Administración Pública 
Estatal, Dependencias Federales y 
Municipios.

Porcentaje de asistencia a los actos 
derivados de procedimientos de 
contratación

( Número de contrataciones 
públicas / Total de actos 
convocados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

1 - Asistencia a los actos derivados de 
procedimientos de contratación de las 
entidades de la Administración Pública 
Estatal, Dependencias Federales y 
Municipios.

Porcentaje de asistencia a los actos 
derivados de procedimientos de 
contratación

( Número de contrataciones 
públicas / Total de actos 
convocados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

1 - Asistencia a los actos derivados de 
procedimientos de contratación de las 
entidades de la Administración Pública 
Estatal, Dependencias Federales y 
Municipios.

Porcentaje de asistencia a los actos 
derivados de procedimientos de 
contratación

( Número de contrataciones 
públicas / Total de actos 
convocados ) * 100

Derivado del cambio de gobierno y la no disponibilidad de recursos no 
se pudo dar cumplimiento a las metas programadas durante el 
presente trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

2 - Asesoría y orientación en materia de 
Contrataciones Públicas en el uso y 
manejo del Sistema Electrónico de 
Contrataciones Gubernamentales 
COMPRANET, así como a las personas 
interesadas en registrarse en el 
RUPCOVA.

( Número de asesorías realizadas / 
Total de solicitud de asesorías 
solicitadas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

2 - Asesoría y orientación en materia de 
Contrataciones Públicas en el uso y 
manejo del Sistema Electrónico de 
Contrataciones Gubernamentales 
COMPRANET, así como a las personas 
interesadas en registrarse en el 
RUPCOVA.

( Número de asesorías realizadas / 
Total de solicitud de asesorías 
solicitadas y/o programadas ) * 100
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2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje de asesorías realizadas Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 61.59

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje de asesorías realizadas Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 917.39

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 21.88

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 88.91

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 118.85

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 18.79

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 ACTIVIDAD SUSPENDIDA POR PANDEMIA Y RECORTE PRESUPUESTAL

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 por recorte presupuestal se dejo de operar.

2.-Administración 116.-Control y Evaluación Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 4.32

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 18.75

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 45

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 156.25

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

2 - Asesoría y orientación en materia de 
Contrataciones Públicas en el uso y 
manejo del Sistema Electrónico de 
Contrataciones Gubernamentales 
COMPRANET, así como a las personas 
interesadas en registrarse en el 
RUPCOVA.

( Número de asesorías realizadas / 
Total de solicitud de asesorías 
solicitadas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

2 - Asesoría y orientación en materia de 
Contrataciones Públicas en el uso y 
manejo del Sistema Electrónico de 
Contrataciones Gubernamentales 
COMPRANET, así como a las personas 
interesadas en registrarse en el 
RUPCOVA.

( Número de asesorías realizadas / 
Total de solicitud de asesorías 
solicitadas y/o programadas ) * 100

Actividad sujeta a demanda y por falta de conocimiento el área no 
realizo ajustes trimestrales

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

3 - Revisión, firma y publicación en los 
procesos de contrataciones públicas, así 
como de los contratos remitidos por las 
unidades compradoras del gobierno del 
estado y las solicitudes de inscripción 
y/o revalidación de proveedores y 
contratistas.

Porcentaje de revisión de trámites 
en materia de contrataciones 
públicas

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

3 - Revisión, firma y publicación en los 
procesos de contrataciones públicas, así 
como de los contratos remitidos por las 
unidades compradoras del gobierno del 
estado y las solicitudes de inscripción 
y/o revalidación de proveedores y 
contratistas.

Porcentaje de revisión de trámites 
en materia de contrataciones 
públicas

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

3 - Revisión, firma y publicación en los 
procesos de contrataciones públicas, así 
como de los contratos remitidos por las 
unidades compradoras del gobierno del 
estado y las solicitudes de inscripción 
y/o revalidación de proveedores y 
contratistas.

Porcentaje de revisión de trámites 
en materia de contrataciones 
públicas

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

3 - Revisión, firma y publicación en los 
procesos de contrataciones públicas, así 
como de los contratos remitidos por las 
unidades compradoras del gobierno del 
estado y las solicitudes de inscripción 
y/o revalidación de proveedores y 
contratistas.

Porcentaje de revisión de trámites 
en materia de contrataciones 
públicas

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

4 - Verificación de visitas a personas 
físicas y morales, locales y foráneas 
registradas en el Registro Único de 
Integración y operación del RUPCOVA

Porcentaje de cumplimiento de 
visitas de Verificación realizadas

( Número de Visitas de Verificación 
realizadas / Total de Visitas de 
Verificación programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

4 - Verificación de visitas a personas 
físicas y morales, locales y foráneas 
registradas en el Registro Único de 
Integración y operación del RUPCOVA

Porcentaje de cumplimiento de 
visitas de Verificación realizadas

( Número de Visitas de Verificación 
realizadas / Total de Visitas de 
Verificación programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

4 - Verificación de visitas a personas 
físicas y morales, locales y foráneas 
registradas en el Registro Único de 
Integración y operación del RUPCOVA

Porcentaje de cumplimiento de 
visitas de Verificación realizadas

( Número de Visitas de Verificación 
realizadas / Total de Visitas de 
Verificación programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

0607 - Dirección de 
Contrataciones Públicas

4 - Verificación de visitas a personas 
físicas y morales, locales y foráneas 
registradas en el Registro Único de 
Integración y operación del RUPCOVA

Porcentaje de cumplimiento de 
visitas de Verificación realizadas

( Número de Visitas de Verificación 
realizadas / Total de Visitas de 
Verificación programadas ) * 100

Dichas visitas no fue posible programarlas/realizarlas derivado de la 
pandemia por COVID-19

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

1 - Inicio de Investigación de Presuntas 
Faltas Administrativas

Porcentaje de inicio de 
Investigaciones

( Número de Investigaciones 
iniciadas / Números de Informes de 
recibidas ) * 100

No se corrigieron metas y el siguiente trimestre se presentaran 
adecuaciones.

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

1 - Inicio de Investigación de Presuntas 
Faltas Administrativas

Porcentaje de inicio de 
Investigaciones

( Número de Investigaciones 
iniciadas / Números de Informes de 
recibidas ) * 100

CAMBIO DE TITULAR. FALTA DE PERSONAL PARA PODER HACER 
FRENTE AL TRABAJO. REDUCCIÓN DE META.

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

1 - Inicio de Investigación de Presuntas 
Faltas Administrativas

Porcentaje de inicio de 
Investigaciones

( Número de Investigaciones 
iniciadas / Números de Informes de 
recibidas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

1 - Inicio de Investigación de Presuntas 
Faltas Administrativas

Porcentaje de inicio de 
Investigaciones

( Número de Investigaciones 
iniciadas / Números de Informes de 
recibidas ) * 100

Es una actividad sujeta a demanda por lo cual tuvo un aumento en la 
misma
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 23.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 23.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 38.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 17.24

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 26.67

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 26.67 IDEM A LA UNIDAD CALIFICADORA (FALTA DE PERSONAL)

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 40

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

2 - Inicio del Procedimiento de 
Responsabilidad Administrativa 
derivado de la admisión del Informe de 
Presunta Responsabilidad 
Administrativa que turne la autoridad 
investigadora de esta Dependencia o de 
los OICs, así como de lo que ordene el 
Tribunal de Justicia Administrativa se 
inicien derivados del recurso de 
inconformidad.

Porcentaje de Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa 
iniciados

( Número de procedimientos de 
responsabilidad administrativa 
iniciados / Total de procedimientos 
de responsabilidad administrativa 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

2 - Inicio del Procedimiento de 
Responsabilidad Administrativa 
derivado de la admisión del Informe de 
Presunta Responsabilidad 
Administrativa que turne la autoridad 
investigadora de esta Dependencia o de 
los OICs, así como de lo que ordene el 
Tribunal de Justicia Administrativa se 
inicien derivados del recurso de 
inconformidad.

Porcentaje de Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa 
iniciados

( Número de procedimientos de 
responsabilidad administrativa 
iniciados / Total de procedimientos 
de responsabilidad administrativa 
programados ) * 100

CAMBIO DE LEY. DEPENDE DE LA UNIDAD CALIFICADORA QUE NO 
CUENTA CON PERSONAL SUFICIENTE

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

2 - Inicio del Procedimiento de 
Responsabilidad Administrativa 
derivado de la admisión del Informe de 
Presunta Responsabilidad 
Administrativa que turne la autoridad 
investigadora de esta Dependencia o de 
los OICs, así como de lo que ordene el 
Tribunal de Justicia Administrativa se 
inicien derivados del recurso de 
inconformidad.

Porcentaje de Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa 
iniciados

( Número de procedimientos de 
responsabilidad administrativa 
iniciados / Total de procedimientos 
de responsabilidad administrativa 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

2 - Inicio del Procedimiento de 
Responsabilidad Administrativa 
derivado de la admisión del Informe de 
Presunta Responsabilidad 
Administrativa que turne la autoridad 
investigadora de esta Dependencia o de 
los OICs, así como de lo que ordene el 
Tribunal de Justicia Administrativa se 
inicien derivados del recurso de 
inconformidad.

Porcentaje de Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa 
iniciados

( Número de procedimientos de 
responsabilidad administrativa 
iniciados / Total de procedimientos 
de responsabilidad administrativa 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

3 - Remisión al Tribunal de Justicia 
Administrativa de los autos originales 
del expediente relacionado con faltas 
administrativas graves o faltas de 
particulares

Porcentaje de remisión de 
expedientes por faltas graves y de 
particulares realizados

( Número de expedientes remitidos 
al Tribunal de Justicia Administrativa 
de los autos originales del 
expediente relacionado con faltas 
administrativas graves o faltas de 
particulares / Total de expedientes 
para su remisión al Tribunal de 
Justicia Administrativa por faltas 
graves y de particulares programados 
) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

3 - Remisión al Tribunal de Justicia 
Administrativa de los autos originales 
del expediente relacionado con faltas 
administrativas graves o faltas de 
particulares

Porcentaje de remisión de 
expedientes por faltas graves y de 
particulares realizados

( Número de expedientes remitidos 
al Tribunal de Justicia Administrativa 
de los autos originales del 
expediente relacionado con faltas 
administrativas graves o faltas de 
particulares / Total de expedientes 
para su remisión al Tribunal de 
Justicia Administrativa por faltas 
graves y de particulares programados 
) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

3 - Remisión al Tribunal de Justicia 
Administrativa de los autos originales 
del expediente relacionado con faltas 
administrativas graves o faltas de 
particulares

Porcentaje de remisión de 
expedientes por faltas graves y de 
particulares realizados

( Número de expedientes remitidos 
al Tribunal de Justicia Administrativa 
de los autos originales del 
expediente relacionado con faltas 
administrativas graves o faltas de 
particulares / Total de expedientes 
para su remisión al Tribunal de 
Justicia Administrativa por faltas 
graves y de particulares programados 
) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 142.31

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 142.31

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Expediente 100 Proceso Constante Ene-Mar 62.96

2.-Administración Expediente 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

3 - Remisión al Tribunal de Justicia 
Administrativa de los autos originales 
del expediente relacionado con faltas 
administrativas graves o faltas de 
particulares

Porcentaje de remisión de 
expedientes por faltas graves y de 
particulares realizados

( Número de expedientes remitidos 
al Tribunal de Justicia Administrativa 
de los autos originales del 
expediente relacionado con faltas 
administrativas graves o faltas de 
particulares / Total de expedientes 
para su remisión al Tribunal de 
Justicia Administrativa por faltas 
graves y de particulares programados 
) * 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

4 - Proyectos y Resoluciones de 
Procedimientos de Responsabilidad 
Administrativa y Resoluciones de 
Inconformidades

Porcentaje Proyectos y 
Resoluciones de Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa 
realizados

( Número de Proyectos y 
Resoluciones realizados / Número de 
Proyectos y Resoluciones 
Programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

4 - Proyectos y Resoluciones de 
Procedimientos de Responsabilidad 
Administrativa y Resoluciones de 
Inconformidades

Porcentaje Proyectos y 
Resoluciones de Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa 
realizados

( Número de Proyectos y 
Resoluciones realizados / Número de 
Proyectos y Resoluciones 
Programados ) * 100

RESPONSABILIDADES B PROGRAMO SUS METAS PARA EL PRIMER 
TRIMESTRE Y SE CUMPLIERON SATISFACTORIAMENTE, ADICIONAL A 
ESTO SE PUDIERON RESOLVER OTROS CASOS SUPERANDO LA META, 
PARA EL RESTO DEL AÑO YA NO PRESENTAN MAS ACTIVIDADES.

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

4 - Proyectos y Resoluciones de 
Procedimientos de Responsabilidad 
Administrativa y Resoluciones de 
Inconformidades

Porcentaje Proyectos y 
Resoluciones de Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa 
realizados

( Número de Proyectos y 
Resoluciones realizados / Número de 
Proyectos y Resoluciones 
Programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

4 - Proyectos y Resoluciones de 
Procedimientos de Responsabilidad 
Administrativa y Resoluciones de 
Inconformidades

Porcentaje Proyectos y 
Resoluciones de Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa 
realizados

( Número de Proyectos y 
Resoluciones realizados / Número de 
Proyectos y Resoluciones 
Programados ) * 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

5 - Atención a Recursos, Juicios de 
Nulidad y Amparo, Denuncias Penales, 
Demandas Laborales e Inconformidades 
y procedimientos Administrativos 
sancionadores para Proveedores y 
Contratistas

Porcentaje de Atención de Juicios 
de Nulidad Amparo, Denuncias 
Penales, Demandas Laborales e 
Inconformidades y procedimientos 
Administrativos sancionadores 
para Proveedores y Contratistas

( Número de Juicios de Nulidad 
Amparo, Denuncias Penales, 
Demandas Laborales e 
Inconformidades y procedimientos 
Administrativos sancionadores para 
Proveedores y Contratistas atendidos 
/ Total de Juicios de Nulidad Amparo, 
Denuncias Penales, Demandas 
Laborales e Inconformidades y 
procedimientos Administrativos 
sancionadores para Proveedores y 
Contratistas atendidos solicitados y/o 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

5 - Atención a Recursos, Juicios de 
Nulidad y Amparo, Denuncias Penales, 
Demandas Laborales e Inconformidades 
y procedimientos Administrativos 
sancionadores para Proveedores y 
Contratistas

Porcentaje de Atención de Juicios 
de Nulidad Amparo, Denuncias 
Penales, Demandas Laborales e 
Inconformidades y procedimientos 
Administrativos sancionadores 
para Proveedores y Contratistas

( Número de Juicios de Nulidad 
Amparo, Denuncias Penales, 
Demandas Laborales e 
Inconformidades y procedimientos 
Administrativos sancionadores para 
Proveedores y Contratistas atendidos 
/ Total de Juicios de Nulidad Amparo, 
Denuncias Penales, Demandas 
Laborales e Inconformidades y 
procedimientos Administrativos 
sancionadores para Proveedores y 
Contratistas atendidos solicitados y/o 
programados ) * 100
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2.-Administración Expediente 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Expediente 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 33.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 66.67

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 24.34

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 59.18

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 92.51

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 89.14

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 32.37

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

5 - Atención a Recursos, Juicios de 
Nulidad y Amparo, Denuncias Penales, 
Demandas Laborales e Inconformidades 
y procedimientos Administrativos 
sancionadores para Proveedores y 
Contratistas

Porcentaje de Atención de Juicios 
de Nulidad Amparo, Denuncias 
Penales, Demandas Laborales e 
Inconformidades y procedimientos 
Administrativos sancionadores 
para Proveedores y Contratistas

( Número de Juicios de Nulidad 
Amparo, Denuncias Penales, 
Demandas Laborales e 
Inconformidades y procedimientos 
Administrativos sancionadores para 
Proveedores y Contratistas atendidos 
/ Total de Juicios de Nulidad Amparo, 
Denuncias Penales, Demandas 
Laborales e Inconformidades y 
procedimientos Administrativos 
sancionadores para Proveedores y 
Contratistas atendidos solicitados y/o 
programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0609 - Subsecretaría de 
Responsabilidades

5 - Atención a Recursos, Juicios de 
Nulidad y Amparo, Denuncias Penales, 
Demandas Laborales e Inconformidades 
y procedimientos Administrativos 
sancionadores para Proveedores y 
Contratistas

Porcentaje de Atención de Juicios 
de Nulidad Amparo, Denuncias 
Penales, Demandas Laborales e 
Inconformidades y procedimientos 
Administrativos sancionadores 
para Proveedores y Contratistas

( Número de Juicios de Nulidad 
Amparo, Denuncias Penales, 
Demandas Laborales e 
Inconformidades y procedimientos 
Administrativos sancionadores para 
Proveedores y Contratistas atendidos 
/ Total de Juicios de Nulidad Amparo, 
Denuncias Penales, Demandas 
Laborales e Inconformidades y 
procedimientos Administrativos 
sancionadores para Proveedores y 
Contratistas atendidos solicitados y/o 
programados ) * 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de 
Situación Patrimonial

1 - Participación dentro del Comité de 
Entrega-Recepción Institucional 
"Quinquenal" como parte coadyuvante 
de la APE.

Porcentaje de participación como 
parte del Comité de Entrega-
Recepción Institucional 
"Quinquenal"

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones Programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de 
Situación Patrimonial

1 - Participación dentro del Comité de 
Entrega-Recepción Institucional 
"Quinquenal" como parte coadyuvante 
de la APE.

Porcentaje de participación como 
parte del Comité de Entrega-
Recepción Institucional 
"Quinquenal"

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones Programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de 
Situación Patrimonial

1 - Participación dentro del Comité de 
Entrega-Recepción Institucional 
"Quinquenal" como parte coadyuvante 
de la APE.

Porcentaje de participación como 
parte del Comité de Entrega-
Recepción Institucional 
"Quinquenal"

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones Programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de 
Situación Patrimonial

1 - Participación dentro del Comité de 
Entrega-Recepción Institucional 
"Quinquenal" como parte coadyuvante 
de la APE.

Porcentaje de participación como 
parte del Comité de Entrega-
Recepción Institucional 
"Quinquenal"

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones Programados ) * 
100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de 
Situación Patrimonial

2 - Asistir en calidad de autoridad 
ejecutora y/o supervisora en los actos 
de entrega recepción de la 
Administración Pública

Porcentaje de asistencia en calidad 
de autoridad ejecutora y/o 
supervisora en los actos de 
Entrega-Recepción de la 
Administración Pública

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones Programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de 
Situación Patrimonial

2 - Asistir en calidad de autoridad 
ejecutora y/o supervisora en los actos 
de entrega recepción de la 
Administración Pública

Porcentaje de asistencia en calidad 
de autoridad ejecutora y/o 
supervisora en los actos de 
Entrega-Recepción de la 
Administración Pública

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones Programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de 
Situación Patrimonial

2 - Asistir en calidad de autoridad 
ejecutora y/o supervisora en los actos 
de entrega recepción de la 
Administración Pública

Porcentaje de asistencia en calidad 
de autoridad ejecutora y/o 
supervisora en los actos de 
Entrega-Recepción de la 
Administración Pública

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones Programados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0605 - Dirección de 
Responsabilidades de 
Situación Patrimonial

2 - Asistir en calidad de autoridad 
ejecutora y/o supervisora en los actos 
de entrega recepción de la 
Administración Pública

Porcentaje de asistencia en calidad 
de autoridad ejecutora y/o 
supervisora en los actos de 
Entrega-Recepción de la 
Administración Pública

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones Programados ) * 
100

La actividad aumento derivado de que no se contaba con los OIC y la 
Dirección de situación patrimonial tuvo que cubrir dichas entregas

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0610 - Dirección de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

1 - Coordinación de Dependencias y 
Entidades de la A.P.E. para el 
cumplimiento en materia de 
Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Protección de Datos 
personales

Porcentaje de acciones en materia 
de Transparencia

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 67.42

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 915.59

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 25.3

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 33.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 66.67

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 21.3

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 44.53

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 70.93

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 3.27

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 20.97

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 70.97

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 5.65

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 66.67

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0610 - Dirección de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

1 - Coordinación de Dependencias y 
Entidades de la A.P.E. para el 
cumplimiento en materia de 
Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Protección de Datos 
personales

Porcentaje de acciones en materia 
de Transparencia

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0610 - Dirección de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

1 - Coordinación de Dependencias y 
Entidades de la A.P.E. para el 
cumplimiento en materia de 
Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Protección de Datos 
personales

Porcentaje de acciones en materia 
de Transparencia

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0610 - Dirección de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

1 - Coordinación de Dependencias y 
Entidades de la A.P.E. para el 
cumplimiento en materia de 
Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Protección de Datos 
personales

Porcentaje de acciones en materia 
de Transparencia

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0610 - Dirección de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

2 - Seguimiento a los Programas de 
Trabajo de las Unidades de 
Transparencia del Poder Ejecutivo

Porcentaje de programas de 
trabajo con seguimiento 
implementado

( Número de programas con 
seguimiento implementado / Total 
de Programas de Trabajo con 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0610 - Dirección de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

2 - Seguimiento a los Programas de 
Trabajo de las Unidades de 
Transparencia del Poder Ejecutivo

Porcentaje de programas de 
trabajo con seguimiento 
implementado

( Número de programas con 
seguimiento implementado / Total 
de Programas de Trabajo con 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0610 - Dirección de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

2 - Seguimiento a los Programas de 
Trabajo de las Unidades de 
Transparencia del Poder Ejecutivo

Porcentaje de programas de 
trabajo con seguimiento 
implementado

( Número de programas con 
seguimiento implementado / Total 
de Programas de Trabajo con 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0610 - Dirección de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

2 - Seguimiento a los Programas de 
Trabajo de las Unidades de 
Transparencia del Poder Ejecutivo

Porcentaje de programas de 
trabajo con seguimiento 
implementado

( Número de programas con 
seguimiento implementado / Total 
de Programas de Trabajo con 
seguimiento programados ) * 100

Se llevó a cabo 1 actividad durante el mes de noviembre, la cual no se 
pudo capturar ya que dentro del programa presupuestario ese mes 
esta programado en 0

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

1 - Acciones de Contraloría social en la 
constitución de comités y suscripción de 
programas de trabajo.

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Anual de Contraloría 
Social

( Número de acciones de Contraloría 
social realizadas / Número de de 
acciones de Contraloría social 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

1 - Acciones de Contraloría social en la 
constitución de comités y suscripción de 
programas de trabajo.

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Anual de Contraloría 
Social

( Número de acciones de Contraloría 
social realizadas / Número de de 
acciones de Contraloría social 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

1 - Acciones de Contraloría social en la 
constitución de comités y suscripción de 
programas de trabajo.

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Anual de Contraloría 
Social

( Número de acciones de Contraloría 
social realizadas / Número de de 
acciones de Contraloría social 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

1 - Acciones de Contraloría social en la 
constitución de comités y suscripción de 
programas de trabajo.

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa Anual de Contraloría 
Social

( Número de acciones de Contraloría 
social realizadas / Número de de 
acciones de Contraloría social 
programadas ) * 100

Derivado del cambio de gobierno y la no disponibilidad de recursos no 
se pudo dar cumplimiento a las metas programadas durante el 
presente trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

2 - Evaluación Ciudadana a través de los 
mecanismos de usuario simulado y 
encuestas de satisfacción

Porcentaje de Evaluaciones 
Ciudadanas aplicadas

( Número de evaluaciones 
ciudadanas aplicadas / Total de 
evaluaciones ciudadanas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

2 - Evaluación Ciudadana a través de los 
mecanismos de usuario simulado y 
encuestas de satisfacción

Porcentaje de Evaluaciones 
Ciudadanas aplicadas

( Número de evaluaciones 
ciudadanas aplicadas / Total de 
evaluaciones ciudadanas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

2 - Evaluación Ciudadana a través de los 
mecanismos de usuario simulado y 
encuestas de satisfacción

Porcentaje de Evaluaciones 
Ciudadanas aplicadas

( Número de evaluaciones 
ciudadanas aplicadas / Total de 
evaluaciones ciudadanas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

2 - Evaluación Ciudadana a través de los 
mecanismos de usuario simulado y 
encuestas de satisfacción

Porcentaje de Evaluaciones 
Ciudadanas aplicadas

( Número de evaluaciones 
ciudadanas aplicadas / Total de 
evaluaciones ciudadanas 
programadas ) * 100

Derivado del cambio de gobierno y la no disponibilidad de recursos no 
se pudo dar cumplimiento a las metas programadas durante el 
presente trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

3 - Otorgamiento de premios a 
ganadores de la etapa estatal del 
Premio Nacional de Contraloría Social, 
concurso con adultos mayores y 
concurso "Jóvenes por la Transparencia 
y la Honestidad"

Porcentaje otorgamiento de 
premios a ganadores de los 
concursos de contraloría social 
realizados

( Número de premios a ganadores de 
la etapa estatal del Premio Nacional 
de contraloría social otorgados / 
Total de de premios a ganadores de 
la etapa estatal del Premio Nacional 
de contraloría social programados ) * 
100

Derivado del cambio de gobierno y la no disponibilidad de recursos no 
se pudo dar cumplimiento a las metas programadas durante el 
presente trimestre
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 25

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 50

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 61.69

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 6.08

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 37.44

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 81.14

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 84.29

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar - -

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 ACTIVIDAD QUE SE SUSPENDIÓ POR FALTA DE PRESUPUESTO.

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

4 - Impartición y seguimiento del Taller 
de promoción y difusión de Contraloría 
Social y cultura de la legalidad en 
Escuelas Primarias que garantice el 
interés superior y la protección integral 
de las niñas, niños y adolescentes para 
la prevención de la corrupción en 
Zacatecas

Porcentaje de Talleres de 
Promoción y difusión impartidos en 
el año

( Número de Talleres de Promoción y 
difusión impartidos en el año / 
Número de Talleres de Promoción y 
difusión programados ) * 100

Por tema de pandemia dicha actividad no se pudo realizar, sin 
embargo se contemplo por si acaso las escuelas regresaban a clases 
presenciales durante en ciclo escolar pasado

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

5 - Atención, canalización y seguimiento 
de quejas, denuncias, peticiones, 
reconocimientos y sugerencias 
interpuestas por la ciudadanía

Porcentaje de de peticiones, 
quejas, reconocimientos, 
denuncias y sugerencias atendidos

( Total de peticiones, quejas, 
reconocimientos, denuncias y 
sugerencias atendidos recibidos / 
Total de peticiones, quejas, 
reconocimientos, denuncias y 
sugerencias atendidos solicitados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

5 - Atención, canalización y seguimiento 
de quejas, denuncias, peticiones, 
reconocimientos y sugerencias 
interpuestas por la ciudadanía

Porcentaje de de peticiones, 
quejas, reconocimientos, 
denuncias y sugerencias atendidos

( Total de peticiones, quejas, 
reconocimientos, denuncias y 
sugerencias atendidos recibidos / 
Total de peticiones, quejas, 
reconocimientos, denuncias y 
sugerencias atendidos solicitados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

5 - Atención, canalización y seguimiento 
de quejas, denuncias, peticiones, 
reconocimientos y sugerencias 
interpuestas por la ciudadanía

Porcentaje de de peticiones, 
quejas, reconocimientos, 
denuncias y sugerencias atendidos

( Total de peticiones, quejas, 
reconocimientos, denuncias y 
sugerencias atendidos recibidos / 
Total de peticiones, quejas, 
reconocimientos, denuncias y 
sugerencias atendidos solicitados ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

5 - Atención, canalización y seguimiento 
de quejas, denuncias, peticiones, 
reconocimientos y sugerencias 
interpuestas por la ciudadanía

Porcentaje de de peticiones, 
quejas, reconocimientos, 
denuncias y sugerencias atendidos

( Total de peticiones, quejas, 
reconocimientos, denuncias y 
sugerencias atendidos recibidos / 
Total de peticiones, quejas, 
reconocimientos, denuncias y 
sugerencias atendidos solicitados ) * 
100

Dicha actividad es sujeta a demanda, además de que derivado de la no 
disponibilidad de recursos por lo que no fue posible llevar a cabo la 
apertura de buzones instalados en los municipios

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

6 - Fomento y difusión de la Contraloría 
Social con entrega de materiales de 
promoción para acciones de Vigilando 
Juntos y Cultura de la Legalidad y 
Sistema de Atención Ciudadana y 
Programa Paisano

Porcentaje de promoción y difusión 
de la Contraloría Social 
implementada

( Número de actos de promoción 
implementada / Total de actos de 
promoción programada ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

6 - Fomento y difusión de la Contraloría 
Social con entrega de materiales de 
promoción para acciones de Vigilando 
Juntos y Cultura de la Legalidad y 
Sistema de Atención Ciudadana y 
Programa Paisano

Porcentaje de promoción y difusión 
de la Contraloría Social 
implementada

( Número de actos de promoción 
implementada / Total de actos de 
promoción programada ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

6 - Fomento y difusión de la Contraloría 
Social con entrega de materiales de 
promoción para acciones de Vigilando 
Juntos y Cultura de la Legalidad y 
Sistema de Atención Ciudadana y 
Programa Paisano

Porcentaje de promoción y difusión 
de la Contraloría Social 
implementada

( Número de actos de promoción 
implementada / Total de actos de 
promoción programada ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

6 - Fomento y difusión de la Contraloría 
Social con entrega de materiales de 
promoción para acciones de Vigilando 
Juntos y Cultura de la Legalidad y 
Sistema de Atención Ciudadana y 
Programa Paisano

Porcentaje de promoción y difusión 
de la Contraloría Social 
implementada

( Número de actos de promoción 
implementada / Total de actos de 
promoción programada ) * 100

Durante el análisis de la información realizada en el ultimo trimestre 
se pudo observar que en meses anteriores (enero a septiembre) no se 
realizó una captura correcta (números reales) de los resultados dentro 
de SIPLAN, por consecuencia no se contará con un porcentaje de 
cumplimiento adecuado, el número total y real de material entregado 
es de 12,446 materiales

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

7 - Efectuar Operativos para verificar el 
buen uso de los vehículos oficiales 
propiedad de Gobierno del Estado. 
(programa si lo ves denúncialo y reten)

Porcentaje de operativos para 
verificar el buen uso de los 
vehículos oficiales propiedad de 
Gobierno del Estado realizados

( Número de operativos de 
verificación realizados / Total de 
operativos programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

7 - Efectuar Operativos para verificar el 
buen uso de los vehículos oficiales 
propiedad de Gobierno del Estado. 
(programa si lo ves denúncialo y reten)

Porcentaje de operativos para 
verificar el buen uso de los 
vehículos oficiales propiedad de 
Gobierno del Estado realizados

( Número de operativos de 
verificación realizados / Total de 
operativos programados ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0 Por recorte presupuestal se dejo de operar.

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 75

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 25

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 22.22

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 33.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 22.22

2.-Administración Transferencia 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

7 - Efectuar Operativos para verificar el 
buen uso de los vehículos oficiales 
propiedad de Gobierno del Estado. 
(programa si lo ves denúncialo y reten)

Porcentaje de operativos para 
verificar el buen uso de los 
vehículos oficiales propiedad de 
Gobierno del Estado realizados

( Número de operativos de 
verificación realizados / Total de 
operativos programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0611 - Dirección de 
Contraloría Social

7 - Efectuar Operativos para verificar el 
buen uso de los vehículos oficiales 
propiedad de Gobierno del Estado. 
(programa si lo ves denúncialo y reten)

Porcentaje de operativos para 
verificar el buen uso de los 
vehículos oficiales propiedad de 
Gobierno del Estado realizados

( Número de operativos de 
verificación realizados / Total de 
operativos programados ) * 100

Dicha actividad se realizó de manera extraordinaria durante el mes de 
diciembre derivada de la denuncia ciudadana por el mal uso de 
vehículos

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

1 - Planteamiento de soluciones para 
modernizar y simplificar procesos 
administrativos

Porcentaje de procesos 
administrativos para la mejora de 
la gestión pública

( Número proyectos de solución para 
la modernización desarrolladas / 
Total de soluciones modernización 
de procesos administrativos 
requeridas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

1 - Planteamiento de soluciones para 
modernizar y simplificar procesos 
administrativos

Porcentaje de procesos 
administrativos para la mejora de 
la gestión pública

( Número proyectos de solución para 
la modernización desarrolladas / 
Total de soluciones modernización 
de procesos administrativos 
requeridas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

1 - Planteamiento de soluciones para 
modernizar y simplificar procesos 
administrativos

Porcentaje de procesos 
administrativos para la mejora de 
la gestión pública

( Número proyectos de solución para 
la modernización desarrolladas / 
Total de soluciones modernización 
de procesos administrativos 
requeridas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

1 - Planteamiento de soluciones para 
modernizar y simplificar procesos 
administrativos

Porcentaje de procesos 
administrativos para la mejora de 
la gestión pública

( Número proyectos de solución para 
la modernización desarrolladas / 
Total de soluciones modernización 
de procesos administrativos 
requeridas y/o programadas ) * 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre, sin embargo se realizó 1 
propuesta durante el mes de noviembre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

2 - Desarrollo de soluciones para la 
modernización de procesos 
administrativos para la mejora de la 
gestíon pública

Porcentaje de proyectos 
desarrollados de soluciones para la 
modernización de procesos 
administrativos para la mejora de 
la gestión pública realizados

( Número proyectos de solución para 
la modernización desarrolladas / 
Total de soluciones modernización 
de procesos administrativos 
requeridas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

2 - Desarrollo de soluciones para la 
modernización de procesos 
administrativos para la mejora de la 
gestíon pública

Porcentaje de proyectos 
desarrollados de soluciones para la 
modernización de procesos 
administrativos para la mejora de 
la gestión pública realizados

( Número proyectos de solución para 
la modernización desarrolladas / 
Total de soluciones modernización 
de procesos administrativos 
requeridas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

2 - Desarrollo de soluciones para la 
modernización de procesos 
administrativos para la mejora de la 
gestíon pública

Porcentaje de proyectos 
desarrollados de soluciones para la 
modernización de procesos 
administrativos para la mejora de 
la gestión pública realizados

( Número proyectos de solución para 
la modernización desarrolladas / 
Total de soluciones modernización 
de procesos administrativos 
requeridas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

2 - Desarrollo de soluciones para la 
modernización de procesos 
administrativos para la mejora de la 
gestíon pública

Porcentaje de proyectos 
desarrollados de soluciones para la 
modernización de procesos 
administrativos para la mejora de 
la gestión pública realizados

( Número proyectos de solución para 
la modernización desarrolladas / 
Total de soluciones modernización 
de procesos administrativos 
requeridas y/o programadas ) * 100

Dentro del programa presupuestario no se encuentra programada 
ninguna actividad para este trimestre, sin embargo la Dirección de 
Innovación Administrativa desarrollo 2 proyectos en los meses de 
octubre y noviembre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

3 - Transferencia de mejores prácticas 
con dependencias, entidades 
federativas o municipios

Porcentaje de Transferencias de 
mejores prácticas con 
dependencias, entidades 
federativas o municipios realizadas

( Número Transferencias de mejores 
practicas con dependencias, 
entidades federativas o municipios 
realizadas / Total de transferencias 
solicitadas y/o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

4 - Implementación de la Firma 
Electrónica en la ejecución de trámites 
estatales

Porcentaje de implementación de 
firmas electrónicas a trámites

( Número de firmas electrónicas 
implementadas a trámites estatales / 
Total de firmas electrónicas 
solicitadas y /o programadas ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 2400

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 33.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 25

2.-Administración Porcentaje de sistemas mejorados Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 28.13

2.-Administración Porcentaje de sistemas mejorados Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 56.25

2.-Administración Porcentaje de sistemas mejorados Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 78.13

2.-Administración Porcentaje de sistemas mejorados Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 25

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 25.61

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 50.87

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

4 - Implementación de la Firma 
Electrónica en la ejecución de trámites 
estatales

Porcentaje de implementación de 
firmas electrónicas a trámites

( Número de firmas electrónicas 
implementadas a trámites estatales / 
Total de firmas electrónicas 
solicitadas y /o programadas ) * 100

DE ACUERDO A LO SOLICITADOS NO FUERON REQUERIDAS ESTAS 
FIRMAS.

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

4 - Implementación de la Firma 
Electrónica en la ejecución de trámites 
estatales

Porcentaje de implementación de 
firmas electrónicas a trámites

( Número de firmas electrónicas 
implementadas a trámites estatales / 
Total de firmas electrónicas 
solicitadas y /o programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

4 - Implementación de la Firma 
Electrónica en la ejecución de trámites 
estatales

Porcentaje de implementación de 
firmas electrónicas a trámites

( Número de firmas electrónicas 
implementadas a trámites estatales / 
Total de firmas electrónicas 
solicitadas y /o programadas ) * 100

La dirección de Innovación administrativa registro 48 trámites durante 
el mes de octubre, sin embargo dentro del PP no se tenía 
programados trámites

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

1 - Seguimiento y evaluación de 
proyectos desarrollados

Porcentaje de seguimiento y 
evaluación de proyectos 
desarrollados

( Número de actividades de 
evaluación y seguimiento realizadas / 
Total de actividades de evaluación y 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

1 - Seguimiento y evaluación de 
proyectos desarrollados

Porcentaje de seguimiento y 
evaluación de proyectos 
desarrollados

( Número de actividades de 
evaluación y seguimiento realizadas / 
Total de actividades de evaluación y 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

1 - Seguimiento y evaluación de 
proyectos desarrollados

Porcentaje de seguimiento y 
evaluación de proyectos 
desarrollados

( Número de actividades de 
evaluación y seguimiento realizadas / 
Total de actividades de evaluación y 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

1 - Seguimiento y evaluación de 
proyectos desarrollados

Porcentaje de seguimiento y 
evaluación de proyectos 
desarrollados

( Número de actividades de 
evaluación y seguimiento realizadas / 
Total de actividades de evaluación y 
seguimiento programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

2 - Mejoramiento de los sistemas 
desarrollados

( Número de sistemas mejorados / 
Total de solicitudes de sistemas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

2 - Mejoramiento de los sistemas 
desarrollados

( Número de sistemas mejorados / 
Total de solicitudes de sistemas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

2 - Mejoramiento de los sistemas 
desarrollados

( Número de sistemas mejorados / 
Total de solicitudes de sistemas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

121.-Apoyo a la Función Pública y al 
Mejoramiento de la Gestión

0612 - Dirección de 
Innovación Administrativa

2 - Mejoramiento de los sistemas 
desarrollados

( Número de sistemas mejorados / 
Total de solicitudes de sistemas 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

1 - Asesoramiento técnico, juridico, 
legal y administrativo al Titular, a las 
Unidades Administrativas, a las 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal y a las 
Contralorias Municipales, así como en 
participar en la revisión y análisis de 
instrumentos jurídicos, leyes, decretos, 
acuerdos, en competencia de la 
Secretaría y en apoyo a otras 
depdencias

Porcentaje de asesoría técnica, 
jurídica, revisión y análisis de 
documentos.

( Número de asesorías técnicas, 
jurídicas, revisión y análisis de 
documentos realizadas / Total de 
asesorías técnicas, jurídicas, revisión 
y análisis de documentos 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

1 - Asesoramiento técnico, juridico, 
legal y administrativo al Titular, a las 
Unidades Administrativas, a las 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal y a las 
Contralorias Municipales, así como en 
participar en la revisión y análisis de 
instrumentos jurídicos, leyes, decretos, 
acuerdos, en competencia de la 
Secretaría y en apoyo a otras 
depdencias

Porcentaje de asesoría técnica, 
jurídica, revisión y análisis de 
documentos.

( Número de asesorías técnicas, 
jurídicas, revisión y análisis de 
documentos realizadas / Total de 
asesorías técnicas, jurídicas, revisión 
y análisis de documentos 
programadas ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 75.09

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 27.27

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 54.55

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 77.27

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 55.26

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 27.59

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 55.17

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

1 - Asesoramiento técnico, juridico, 
legal y administrativo al Titular, a las 
Unidades Administrativas, a las 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal y a las 
Contralorias Municipales, así como en 
participar en la revisión y análisis de 
instrumentos jurídicos, leyes, decretos, 
acuerdos, en competencia de la 
Secretaría y en apoyo a otras 
depdencias

Porcentaje de asesoría técnica, 
jurídica, revisión y análisis de 
documentos.

( Número de asesorías técnicas, 
jurídicas, revisión y análisis de 
documentos realizadas / Total de 
asesorías técnicas, jurídicas, revisión 
y análisis de documentos 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

1 - Asesoramiento técnico, juridico, 
legal y administrativo al Titular, a las 
Unidades Administrativas, a las 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal y a las 
Contralorias Municipales, así como en 
participar en la revisión y análisis de 
instrumentos jurídicos, leyes, decretos, 
acuerdos, en competencia de la 
Secretaría y en apoyo a otras 
depdencias

Porcentaje de asesoría técnica, 
jurídica, revisión y análisis de 
documentos.

( Número de asesorías técnicas, 
jurídicas, revisión y análisis de 
documentos realizadas / Total de 
asesorías técnicas, jurídicas, revisión 
y análisis de documentos 
programadas ) * 100

No se llevaron a cabo las asesorías programadas derivado de cambios 
dentro de la Secretearía

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

2 - Apoyar a la o el Secretario en el 
ejercicio de sus funciones, vinculadas 
con la coordinación de los asuntos que 
atiende de manera directa o a través de 
la delegación a los Subsecretarios, 
Directores, Coordinadores, Jefes de las 
áreas administrativas, para su atención 
y seguimiento.-

Porcentaje de Atención de asuntos 
de la Secretaria en el ejercicio de 
sus funciones, vinculadas con la 
coordinación de manera directa

( Número de asuntos de la Secretaria 
en el ejercicio de sus funciones, 
vinculadas con la coordinación de 
manera directa atendidos / otal de 
asuntos de la Secretaria en el 
ejercicio de sus funciones, vinculadas 
con la coordinación de manera 
directa programados y/o solicitados ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

2 - Apoyar a la o el Secretario en el 
ejercicio de sus funciones, vinculadas 
con la coordinación de los asuntos que 
atiende de manera directa o a través de 
la delegación a los Subsecretarios, 
Directores, Coordinadores, Jefes de las 
áreas administrativas, para su atención 
y seguimiento.-

Porcentaje de Atención de asuntos 
de la Secretaria en el ejercicio de 
sus funciones, vinculadas con la 
coordinación de manera directa

( Número de asuntos de la Secretaria 
en el ejercicio de sus funciones, 
vinculadas con la coordinación de 
manera directa atendidos / otal de 
asuntos de la Secretaria en el 
ejercicio de sus funciones, vinculadas 
con la coordinación de manera 
directa programados y/o solicitados ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

2 - Apoyar a la o el Secretario en el 
ejercicio de sus funciones, vinculadas 
con la coordinación de los asuntos que 
atiende de manera directa o a través de 
la delegación a los Subsecretarios, 
Directores, Coordinadores, Jefes de las 
áreas administrativas, para su atención 
y seguimiento.-

Porcentaje de Atención de asuntos 
de la Secretaria en el ejercicio de 
sus funciones, vinculadas con la 
coordinación de manera directa

( Número de asuntos de la Secretaria 
en el ejercicio de sus funciones, 
vinculadas con la coordinación de 
manera directa atendidos / otal de 
asuntos de la Secretaria en el 
ejercicio de sus funciones, vinculadas 
con la coordinación de manera 
directa programados y/o solicitados ) 
* 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

2 - Apoyar a la o el Secretario en el 
ejercicio de sus funciones, vinculadas 
con la coordinación de los asuntos que 
atiende de manera directa o a través de 
la delegación a los Subsecretarios, 
Directores, Coordinadores, Jefes de las 
áreas administrativas, para su atención 
y seguimiento.-

Porcentaje de Atención de asuntos 
de la Secretaria en el ejercicio de 
sus funciones, vinculadas con la 
coordinación de manera directa

( Número de asuntos de la Secretaria 
en el ejercicio de sus funciones, 
vinculadas con la coordinación de 
manera directa atendidos / otal de 
asuntos de la Secretaria en el 
ejercicio de sus funciones, vinculadas 
con la coordinación de manera 
directa programados y/o solicitados ) 
* 100

Hubo aumento en las actividades ya que las actividades que 
anteriormente realizaba la Coordinación de Asesores por el momento 
las llevan a cabo dentro de la Secretaría Técnica

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

3 - Representar al Titular de la 
Secretaría en Órganos de Gobierno, 
Comités, Secretariados, Juntas 
Directivas, representar al Poder 
Ejecutivo en sesiones ordinarias y 
extraordinarias del Secretariado 
Técnico Local de Gobierno Abierto y 
demas Cuerpos Colegiados.

Porcentaje de Atención de 
representación en Órganos de 
Gobierno

( Número de reuniones atendidas / 
Total de reuniones convocadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

3 - Representar al Titular de la 
Secretaría en Órganos de Gobierno, 
Comités, Secretariados, Juntas 
Directivas, representar al Poder 
Ejecutivo en sesiones ordinarias y 
extraordinarias del Secretariado 
Técnico Local de Gobierno Abierto y 
demas Cuerpos Colegiados.

Porcentaje de Atención de 
representación en Órganos de 
Gobierno

( Número de reuniones atendidas / 
Total de reuniones convocadas ) * 
100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 75.86

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 25.81

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 51.61

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 77.42

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 24.66

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 52.05

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 73.97

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

3 - Representar al Titular de la 
Secretaría en Órganos de Gobierno, 
Comités, Secretariados, Juntas 
Directivas, representar al Poder 
Ejecutivo en sesiones ordinarias y 
extraordinarias del Secretariado 
Técnico Local de Gobierno Abierto y 
demas Cuerpos Colegiados.

Porcentaje de Atención de 
representación en Órganos de 
Gobierno

( Número de reuniones atendidas / 
Total de reuniones convocadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

3 - Representar al Titular de la 
Secretaría en Órganos de Gobierno, 
Comités, Secretariados, Juntas 
Directivas, representar al Poder 
Ejecutivo en sesiones ordinarias y 
extraordinarias del Secretariado 
Técnico Local de Gobierno Abierto y 
demas Cuerpos Colegiados.

Porcentaje de Atención de 
representación en Órganos de 
Gobierno

( Número de reuniones atendidas / 
Total de reuniones convocadas ) * 
100

No se llevaron a cabo las asesorías programadas derivado de cambios 
dentro de la Secretearía

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

4 - Seguimiento a la implementación y 
operación del Sistema Estatal 
Anticorrupción y del Sistema Estatal de 
Fiscalización; y participación en las 
Sesiones Plenarias del Seguimiento de 
la Política de Gobierno Abierto en las 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal

Porcentaje de seguimiento a la 
implementación y operación de los 
Sistema Estatal Anticorrupción, del 
Sistema Estatal de Fiscalización y 
Gobierno Abierto

( Número de actividades para el 
seguimiento a la implementación 
realizadas / Total de actividades para 
el seguimiento a la implementación 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

4 - Seguimiento a la implementación y 
operación del Sistema Estatal 
Anticorrupción y del Sistema Estatal de 
Fiscalización; y participación en las 
Sesiones Plenarias del Seguimiento de 
la Política de Gobierno Abierto en las 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal

Porcentaje de seguimiento a la 
implementación y operación de los 
Sistema Estatal Anticorrupción, del 
Sistema Estatal de Fiscalización y 
Gobierno Abierto

( Número de actividades para el 
seguimiento a la implementación 
realizadas / Total de actividades para 
el seguimiento a la implementación 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

4 - Seguimiento a la implementación y 
operación del Sistema Estatal 
Anticorrupción y del Sistema Estatal de 
Fiscalización; y participación en las 
Sesiones Plenarias del Seguimiento de 
la Política de Gobierno Abierto en las 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal

Porcentaje de seguimiento a la 
implementación y operación de los 
Sistema Estatal Anticorrupción, del 
Sistema Estatal de Fiscalización y 
Gobierno Abierto

( Número de actividades para el 
seguimiento a la implementación 
realizadas / Total de actividades para 
el seguimiento a la implementación 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

4 - Seguimiento a la implementación y 
operación del Sistema Estatal 
Anticorrupción y del Sistema Estatal de 
Fiscalización; y participación en las 
Sesiones Plenarias del Seguimiento de 
la Política de Gobierno Abierto en las 
Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal

Porcentaje de seguimiento a la 
implementación y operación de los 
Sistema Estatal Anticorrupción, del 
Sistema Estatal de Fiscalización y 
Gobierno Abierto

( Número de actividades para el 
seguimiento a la implementación 
realizadas / Total de actividades para 
el seguimiento a la implementación 
programadas ) * 100

No se llevaron a cabo las asesorías programadas derivado de cambios 
dentro de la Secretearía

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

5 - Participación en las Asambleas 
Plenarias, Reuniones Ordinarias y 
Extraordinarias de la Comisión 
Permanente de Contralores Estados-
Federación y de la Región Centro 
Occidente, y dar seguimiento a las 
Lineas de Acción establecidas en el Plan 
Anual de Trabajo.

Porcentaje de participación en 
Sesiones de la Comisión 
Permanente de Contralores 
Municipios-Estado y de 
seguimiento de Líneas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

( Número de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

5 - Participación en las Asambleas 
Plenarias, Reuniones Ordinarias y 
Extraordinarias de la Comisión 
Permanente de Contralores Estados-
Federación y de la Región Centro 
Occidente, y dar seguimiento a las 
Lineas de Acción establecidas en el Plan 
Anual de Trabajo.

Porcentaje de participación en 
Sesiones de la Comisión 
Permanente de Contralores 
Municipios-Estado y de 
seguimiento de Líneas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

( Número de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

5 - Participación en las Asambleas 
Plenarias, Reuniones Ordinarias y 
Extraordinarias de la Comisión 
Permanente de Contralores Estados-
Federación y de la Región Centro 
Occidente, y dar seguimiento a las 
Lineas de Acción establecidas en el Plan 
Anual de Trabajo.

Porcentaje de participación en 
Sesiones de la Comisión 
Permanente de Contralores 
Municipios-Estado y de 
seguimiento de Líneas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

( Número de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 24.56

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 50.88

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 75.44

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 27.27

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 54.55

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 78.79

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 40.15

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 25

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 50

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

5 - Participación en las Asambleas 
Plenarias, Reuniones Ordinarias y 
Extraordinarias de la Comisión 
Permanente de Contralores Estados-
Federación y de la Región Centro 
Occidente, y dar seguimiento a las 
Lineas de Acción establecidas en el Plan 
Anual de Trabajo.

Porcentaje de participación en 
Sesiones de la Comisión 
Permanente de Contralores 
Municipios-Estado y de 
seguimiento de Líneas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

( Número de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100

No se llevaron a cabo las asesorías programadas derivado de cambios 
dentro de la Secretearía

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

6 - Coordinar y participar en las 
Sesiones Plenarias, Reuniones 
Ordinarias, Extraordinarias y Regionales 
de la Comisión Permanente de 
Contralores Municipios-Estado y dar 
seguimiento a las Líneas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

Porcentaje de coordinación y 
participación en Asambleas 
Plenarias, Reuniones Ordinarias y 
Extraordinarias de la Comisión 
Permanente de Contralores 
Estados-Federación y de la Región 
Centro Occidente, y dar 
seguimiento a las Lineas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

( Número de actividades para la 
coordinación y participación 
realizadas / Total de actividades para 
la coordinación y participación 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

6 - Coordinar y participar en las 
Sesiones Plenarias, Reuniones 
Ordinarias, Extraordinarias y Regionales 
de la Comisión Permanente de 
Contralores Municipios-Estado y dar 
seguimiento a las Líneas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

Porcentaje de coordinación y 
participación en Asambleas 
Plenarias, Reuniones Ordinarias y 
Extraordinarias de la Comisión 
Permanente de Contralores 
Estados-Federación y de la Región 
Centro Occidente, y dar 
seguimiento a las Lineas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

( Número de actividades para la 
coordinación y participación 
realizadas / Total de actividades para 
la coordinación y participación 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

6 - Coordinar y participar en las 
Sesiones Plenarias, Reuniones 
Ordinarias, Extraordinarias y Regionales 
de la Comisión Permanente de 
Contralores Municipios-Estado y dar 
seguimiento a las Líneas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

Porcentaje de coordinación y 
participación en Asambleas 
Plenarias, Reuniones Ordinarias y 
Extraordinarias de la Comisión 
Permanente de Contralores 
Estados-Federación y de la Región 
Centro Occidente, y dar 
seguimiento a las Lineas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

( Número de actividades para la 
coordinación y participación 
realizadas / Total de actividades para 
la coordinación y participación 
programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0613 - Coordinación de 
Asesores

6 - Coordinar y participar en las 
Sesiones Plenarias, Reuniones 
Ordinarias, Extraordinarias y Regionales 
de la Comisión Permanente de 
Contralores Municipios-Estado y dar 
seguimiento a las Líneas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

Porcentaje de coordinación y 
participación en Asambleas 
Plenarias, Reuniones Ordinarias y 
Extraordinarias de la Comisión 
Permanente de Contralores 
Estados-Federación y de la Región 
Centro Occidente, y dar 
seguimiento a las Lineas de Acción 
establecidas en el Plan Anual de 
Trabajo.

( Número de actividades para la 
coordinación y participación 
realizadas / Total de actividades para 
la coordinación y participación 
programadas ) * 100

No se llevaron a cabo las asesorías programadas derivado de cambios 
dentro de la Secretearía

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0614 - Unidad de 
Transparencia

1 - Recepción y gestión de las 
solicitudes de acceso a la información 
pública y las solicitudes para el ejercicio 
de los derechos ARCO.

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0614 - Unidad de 
Transparencia

1 - Recepción y gestión de las 
solicitudes de acceso a la información 
pública y las solicitudes para el ejercicio 
de los derechos ARCO.

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0614 - Unidad de 
Transparencia

1 - Recepción y gestión de las 
solicitudes de acceso a la información 
pública y las solicitudes para el ejercicio 
de los derechos ARCO.

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0614 - Unidad de 
Transparencia

1 - Recepción y gestión de las 
solicitudes de acceso a la información 
pública y las solicitudes para el ejercicio 
de los derechos ARCO.

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0614 - Unidad de 
Transparencia

2 - Recopilar y difundir la información 
de las obligaciones de transparencia en 
los sitios de internet correspondientes.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0614 - Unidad de 
Transparencia

2 - Recopilar y difundir la información 
de las obligaciones de transparencia en 
los sitios de internet correspondientes.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 75

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 25 Las 29 actividades se llevaron a cabo durante el mes de noviembre

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 23.56

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 50.2

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 77.72

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 9.75

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 26.67

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 54.67

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 76

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 No se contó con la información de los diferentes comités constituidos

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 23.86

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0614 - Unidad de 
Transparencia

2 - Recopilar y difundir la información 
de las obligaciones de transparencia en 
los sitios de internet correspondientes.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0614 - Unidad de 
Transparencia

2 - Recopilar y difundir la información 
de las obligaciones de transparencia en 
los sitios de internet correspondientes.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinar el desarrollo integral de 
las áreas administrativas, para que los 
recursos humanos, materiales y 
financieros sean aprovechados y 
aplicados con criterios de eficiencia, 
eficacia, economía, racionalidad, 
austeridad y disciplina presupuestaria

Porcentaje de cumplimiento de la 
gestión estratégica Institucional y 
Administrativa directa brindada

( Número de Actividades para la 
Coordinación del desarrollo integral 
de las áreas administrativas aplicado 
Realizadas / Total de Actividades 
para la Coordinación del desarrollo 
integral de las áreas administrativas 
aplicado Programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinar el desarrollo integral de 
las áreas administrativas, para que los 
recursos humanos, materiales y 
financieros sean aprovechados y 
aplicados con criterios de eficiencia, 
eficacia, economía, racionalidad, 
austeridad y disciplina presupuestaria

Porcentaje de cumplimiento de la 
gestión estratégica Institucional y 
Administrativa directa brindada

( Número de Actividades para la 
Coordinación del desarrollo integral 
de las áreas administrativas aplicado 
Realizadas / Total de Actividades 
para la Coordinación del desarrollo 
integral de las áreas administrativas 
aplicado Programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinar el desarrollo integral de 
las áreas administrativas, para que los 
recursos humanos, materiales y 
financieros sean aprovechados y 
aplicados con criterios de eficiencia, 
eficacia, economía, racionalidad, 
austeridad y disciplina presupuestaria

Porcentaje de cumplimiento de la 
gestión estratégica Institucional y 
Administrativa directa brindada

( Número de Actividades para la 
Coordinación del desarrollo integral 
de las áreas administrativas aplicado 
Realizadas / Total de Actividades 
para la Coordinación del desarrollo 
integral de las áreas administrativas 
aplicado Programados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinar el desarrollo integral de 
las áreas administrativas, para que los 
recursos humanos, materiales y 
financieros sean aprovechados y 
aplicados con criterios de eficiencia, 
eficacia, economía, racionalidad, 
austeridad y disciplina presupuestaria

Porcentaje de cumplimiento de la 
gestión estratégica Institucional y 
Administrativa directa brindada

( Número de Actividades para la 
Coordinación del desarrollo integral 
de las áreas administrativas aplicado 
Realizadas / Total de Actividades 
para la Coordinación del desarrollo 
integral de las áreas administrativas 
aplicado Programados ) * 100

Derivado del cambio de gobierno y la no disponibilidad de recursos no 
se pudo dar cumplimiento a las metas programadas durante el 
presente trimestre

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

2 - Implementación de mejoras a través 
de la participación y conducciones de 
los comités de Ética, Control Interno e 
Igualdad de Género constituidos.

Porcentaje de Implementación y 
Desarrollo del Modelo

( Actividades Realizadas / Actividades 
Programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

2 - Implementación de mejoras a través 
de la participación y conducciones de 
los comités de Ética, Control Interno e 
Igualdad de Género constituidos.

Porcentaje de Implementación y 
Desarrollo del Modelo

( Actividades Realizadas / Actividades 
Programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

2 - Implementación de mejoras a través 
de la participación y conducciones de 
los comités de Ética, Control Interno e 
Igualdad de Género constituidos.

Porcentaje de Implementación y 
Desarrollo del Modelo

( Actividades Realizadas / Actividades 
Programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

2 - Implementación de mejoras a través 
de la participación y conducciones de 
los comités de Ética, Control Interno e 
Igualdad de Género constituidos.

Porcentaje de Implementación y 
Desarrollo del Modelo

( Actividades Realizadas / Actividades 
Programadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

3 - Profesionalización de las y los 
Servidores Públicos e involucrados a 
través de foros, diplomados, talleres, 
cursos y Certificaciones en los 
estándares EC1053.01 Asesoría en 
materia de contraloría social en la 
administración pública y ECO909 
"facilitación de la información en el 
sujeto obligado" a nivel estatal y 
nacional de manera virtual y presencial. 
.

Porcentaje de Capacitación de la 
SFP

( Número de servidores públicos 
propuestos / Número de servidores 
públicos evaluados ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50.89

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75.35

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 37.11

2.-Administración Porcentaje 12 Proceso Constante Ene-Mar 25

2.-Administración Porcentaje 12 Proceso Constante Abr-Jun 50

2.-Administración Porcentaje 12 Proceso Constante Jul-Sep 75

2.-Administración Porcentaje 12 Proceso Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No se realizaron acciones por falta de presupuesto a partir de marzo

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No se realizaron capacitaciones por falta de presupuesto

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 70 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No se realizaron acciones por falta de presupuesto a partir de marzo

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 70 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 70 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 40 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 176.21

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo 2 - Atención de vacantes captadas Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Mar 38.01

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

3 - Profesionalización de las y los 
Servidores Públicos e involucrados a 
través de foros, diplomados, talleres, 
cursos y Certificaciones en los 
estándares EC1053.01 Asesoría en 
materia de contraloría social en la 
administración pública y ECO909 
"facilitación de la información en el 
sujeto obligado" a nivel estatal y 
nacional de manera virtual y presencial. 
.

Porcentaje de Capacitación de la 
SFP

( Número de servidores públicos 
propuestos / Número de servidores 
públicos evaluados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

3 - Profesionalización de las y los 
Servidores Públicos e involucrados a 
través de foros, diplomados, talleres, 
cursos y Certificaciones en los 
estándares EC1053.01 Asesoría en 
materia de contraloría social en la 
administración pública y ECO909 
"facilitación de la información en el 
sujeto obligado" a nivel estatal y 
nacional de manera virtual y presencial. 
.

Porcentaje de Capacitación de la 
SFP

( Número de servidores públicos 
propuestos / Número de servidores 
públicos evaluados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0615 - Coordinación 
Administrativa

3 - Profesionalización de las y los 
Servidores Públicos e involucrados a 
través de foros, diplomados, talleres, 
cursos y Certificaciones en los 
estándares EC1053.01 Asesoría en 
materia de contraloría social en la 
administración pública y ECO909 
"facilitación de la información en el 
sujeto obligado" a nivel estatal y 
nacional de manera virtual y presencial. 
.

Porcentaje de Capacitación de la 
SFP

( Número de servidores públicos 
propuestos / Número de servidores 
públicos evaluados ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0616 - Órgano Interno de 
Control

1 - Atención y seguimiento al Programa 
Anual de Trabajo 2021 suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública

Porcentaje Cumplimiento al 
Programa Anual de Trabajo suscrito 
con la SFP

( (Número de acciones 
programadas / Número de acciones 
realizadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0616 - Órgano Interno de 
Control

1 - Atención y seguimiento al Programa 
Anual de Trabajo 2021 suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública

Porcentaje Cumplimiento al 
Programa Anual de Trabajo suscrito 
con la SFP

( (Número de acciones 
programadas / Número de acciones 
realizadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0616 - Órgano Interno de 
Control

1 - Atención y seguimiento al Programa 
Anual de Trabajo 2021 suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública

Porcentaje Cumplimiento al 
Programa Anual de Trabajo suscrito 
con la SFP

( (Número de acciones 
programadas / Número de acciones 
realizadas ) * 100

6.-Secretaría de la Función 
Pública

131.-Apoyo Administrativo y 
Presupuestario para la Mejora de la 
Eficiencia Institucional

0616 - Órgano Interno de 
Control

1 - Atención y seguimiento al Programa 
Anual de Trabajo 2021 suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública

Porcentaje Cumplimiento al 
Programa Anual de Trabajo suscrito 
con la SFP

( (Número de acciones 
programadas / Número de acciones 
realizadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Realización de cursos de 
capacitación

Porcentaje de cumplimiento en las 
metas de capacitaciones otorgada

( Capacitaciones otorgadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Realización de cursos de 
capacitación

Porcentaje de cumplimiento en las 
metas de capacitaciones otorgada

( Capacitaciones otorgadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Realización de cursos de 
capacitación

Porcentaje de cumplimiento en las 
metas de capacitaciones otorgada

( Capacitaciones otorgadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Realización de cursos de 
capacitación

Porcentaje de cumplimiento en las 
metas de capacitaciones otorgada

( Capacitaciones otorgadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

2 - Capacitación de personas 
desempleadas

Porcentaje de cumplimiento en las 
metas de capacitaciones otorgadas

( Personas Capacitadas / Personas 
programadas ) * 100

Por falta de presupuesto no se llevaron a cabo las actividades de 
capacitación

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

3 - Incorporación de desempleados a un 
puesto de trabajo

Porcentaje de personas 
capacitadas incorporadas a un 
empleo

( Personas capacitadas / Personas 
colocadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

3 - Incorporación de desempleados a un 
puesto de trabajo

Porcentaje de personas 
capacitadas incorporadas a un 
empleo

( Personas capacitadas / Personas 
colocadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

3 - Incorporación de desempleados a un 
puesto de trabajo

Porcentaje de personas 
capacitadas incorporadas a un 
empleo

( Personas capacitadas / Personas 
colocadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

3 - Incorporación de desempleados a un 
puesto de trabajo

Porcentaje de personas 
capacitadas incorporadas a un 
empleo

( Personas capacitadas / Personas 
colocadas ) * 100

Debido a que no hubo capacitaciones, las personas colocadas en 
empleo sólo se contabilizan en las actividades correspondientes de 
vinculación

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Colocación de buscadores de empleo 
en Ferias del Empleo y Bolsas de 
Trabajo

Porcentaje de personas que buscan 
trabajo y son colocadas

( Personas que buscan trabajo / 
Personas colocadas ) * 100

Incluye bolsa de trabajo y Ferias del Empleo. La fórmula para construir 
el indicador es errónea, ya que las personas colocadas deben 
considerarse en el numerador. La eficiencia real es de 57%

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

Porcentaje de empresas con 
vacantes cubiertas

( Vacantes cubiertas / Vacantes 
ofertadas ) * 100
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7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo 2 - Atención de vacantes captadas Porcentaje 80 Proceso Ascendente Abr-Jun 38.39

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo 2 - Atención de vacantes captadas Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jul-Sep 37.4

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo 2 - Atención de vacantes captadas Porcentaje 80 Proceso Ascendente Oct-Dic 42.76

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No se realizaron por falta de presupuesto a partir de marzo

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No se operó el programa por falta de presupuesto

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No tenemos metas programadas en el periodo

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 80.-Programa de apoyo al empleo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 No se contó con suficiencia presupuestal para esta actividad

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 10 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 10 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 10 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 10 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Tasa de variación 6 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

Porcentaje de empresas con 
vacantes cubiertas

( Vacantes cubiertas / Vacantes 
ofertadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

Porcentaje de empresas con 
vacantes cubiertas

( Vacantes cubiertas / Vacantes 
ofertadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

Porcentaje de empresas con 
vacantes cubiertas

( Vacantes cubiertas / Vacantes 
ofertadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Otorgar apoyos con maquinaria y 
equipo a iniciativas de ocupación por 
cuenta propia (equipamientos)

Porcentaje de emprendedores que 
reciben maquinaria y equipo

( Personas beneficiarias con 
maquinaria y equipo / Personas 
beneficiarias programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Otorgar apoyos con maquinaria y 
equipo a iniciativas de ocupación por 
cuenta propia (equipamientos)

Porcentaje de emprendedores que 
reciben maquinaria y equipo

( Personas beneficiarias con 
maquinaria y equipo / Personas 
beneficiarias programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Otorgar apoyos con maquinaria y 
equipo a iniciativas de ocupación por 
cuenta propia (equipamientos)

Porcentaje de emprendedores que 
reciben maquinaria y equipo

( Personas beneficiarias con 
maquinaria y equipo / Personas 
beneficiarias programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Otorgar apoyos con maquinaria y 
equipo a iniciativas de ocupación por 
cuenta propia (equipamientos)

Porcentaje de emprendedores que 
reciben maquinaria y equipo

( Personas beneficiarias con 
maquinaria y equipo / Personas 
beneficiarias programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Jornaleros agrícolas o campesinos 
Enviados que cuenten con amplia 
experiencia laboral en actividades del 
campo, a trabajar a otros estados de la 
República Mexicana, con contratos 
temporales.

Porcentaje de jornaleros agrícolas 
apoyados con contratos 
temporales

( Jornaleros que recibieron contrato 
temporal / Total de beneficiarios 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Jornaleros agrícolas o campesinos 
Enviados que cuenten con amplia 
experiencia laboral en actividades del 
campo, a trabajar a otros estados de la 
República Mexicana, con contratos 
temporales.

Porcentaje de jornaleros agrícolas 
apoyados con contratos 
temporales

( Jornaleros que recibieron contrato 
temporal / Total de beneficiarios 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Jornaleros agrícolas o campesinos 
Enviados que cuenten con amplia 
experiencia laboral en actividades del 
campo, a trabajar a otros estados de la 
República Mexicana, con contratos 
temporales.

Porcentaje de jornaleros agrícolas 
apoyados con contratos 
temporales

( Jornaleros que recibieron contrato 
temporal / Total de beneficiarios 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0721 - Subsecretaría del 
Servicio Nacional de Empleo

1 - Jornaleros agrícolas o campesinos 
Enviados que cuenten con amplia 
experiencia laboral en actividades del 
campo, a trabajar a otros estados de la 
República Mexicana, con contratos 
temporales.

Porcentaje de jornaleros agrícolas 
apoyados con contratos 
temporales

( Jornaleros que recibieron contrato 
temporal / Total de beneficiarios 
programados ) * 100

No se operó el programa debido a falta de presupuesto y las 
restricciones de movilidad por contingencia sanitaria

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

1 - Realización y publicación de 
investigaciones multidisciplinarias

Porcentaje de investigaciones 
publicadas

( Investigaciones publicadas / 
Investigaciones realizadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

1 - Realización y publicación de 
investigaciones multidisciplinarias

Porcentaje de investigaciones 
publicadas

( Investigaciones publicadas / 
Investigaciones realizadas ) * 100

No se contó con recursos presupuestales para la realización de estas 
actividades

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

1 - Realización y publicación de 
investigaciones multidisciplinarias

Porcentaje de investigaciones 
publicadas

( Investigaciones publicadas / 
Investigaciones realizadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

1 - Realización y publicación de 
investigaciones multidisciplinarias

Porcentaje de investigaciones 
publicadas

( Investigaciones publicadas / 
Investigaciones realizadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

2 - Realización de actividades 
académicas y de formación para 
investigadores y artesanos

Tasa de asistencia promedio a 
cursos

( Asistentes totales / Total de cursos 
realizados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

2 - Realización de actividades 
académicas y de formación para 
investigadores y artesanos

Tasa de asistencia promedio a 
cursos

( Asistentes totales / Total de cursos 
realizados ) * 100

La contingencia sanitaria no permitió la realización de estas 
actividades.

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

2 - Realización de actividades 
académicas y de formación para 
investigadores y artesanos

Tasa de asistencia promedio a 
cursos

( Asistentes totales / Total de cursos 
realizados ) * 100

Las actividades de formación y capacitación no se han llevado a cabo 
debido a la contingencia sanitaria

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

2 - Realización de actividades 
académicas y de formación para 
investigadores y artesanos

Tasa de asistencia promedio a 
cursos

( Asistentes totales / Total de cursos 
realizados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Desarrollo e implementación del 
programa de autonomía curricular de 
conocimientos regionales: artesanías y 
patrimonio cultural inmaterial del 
Estado.

Tasa de variación porcentual de 
participantes

( Alumnos que participan en el 
programa año 2021 / Alumnos que 
participan en el programa año 2020 ) 
* 100
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7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Tasa de variación 6 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Las escuelas no han reanudado las clases presenciales

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Tasa de variación 6 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Las escuelas no han reanudado las clases presenciales

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Tasa de variación 6 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 92 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 92 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 92 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 92 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 12 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 12 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No se contó con suficiencia para ampliar el acervo

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 12 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 No se contó con suficiencia para ampliar el acervo

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 12 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal 1 - Exposiciones del Zacatecas Artesanal Promedio 70 Proceso Ascendente Ene-Mar 462.5

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal 1 - Exposiciones del Zacatecas Artesanal Promedio 70 Proceso Ascendente Abr-Jun 20

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal 1 - Exposiciones del Zacatecas Artesanal Promedio 70 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal 1 - Exposiciones del Zacatecas Artesanal Promedio 70 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 85 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 85 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 85 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 85 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 6 Proceso Ascendente Ene-Mar 111.11

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 6 Proceso Ascendente Abr-Jun 124.7

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 6 Proceso Ascendente Jul-Sep 124.7

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 6 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Desarrollo e implementación del 
programa de autonomía curricular de 
conocimientos regionales: artesanías y 
patrimonio cultural inmaterial del 
Estado.

Tasa de variación porcentual de 
participantes

( Alumnos que participan en el 
programa año 2021 / Alumnos que 
participan en el programa año 2020 ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Desarrollo e implementación del 
programa de autonomía curricular de 
conocimientos regionales: artesanías y 
patrimonio cultural inmaterial del 
Estado.

Tasa de variación porcentual de 
participantes

( Alumnos que participan en el 
programa año 2021 / Alumnos que 
participan en el programa año 2020 ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Desarrollo e implementación del 
programa de autonomía curricular de 
conocimientos regionales: artesanías y 
patrimonio cultural inmaterial del 
Estado.

Tasa de variación porcentual de 
participantes

( Alumnos que participan en el 
programa año 2021 / Alumnos que 
participan en el programa año 2020 ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Programa de mantenimiento y 
operación del Centro Vivencial 
Artesanal: Casa Grande

Porcentaje de cumplimiento del 
programa de mantenimiento del 
CIEAPZ

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Programa de mantenimiento y 
operación del Centro Vivencial 
Artesanal: Casa Grande

Porcentaje de cumplimiento del 
programa de mantenimiento del 
CIEAPZ

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Programa de mantenimiento y 
operación del Centro Vivencial 
Artesanal: Casa Grande

Porcentaje de cumplimiento del 
programa de mantenimiento del 
CIEAPZ

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Programa de mantenimiento y 
operación del Centro Vivencial 
Artesanal: Casa Grande

Porcentaje de cumplimiento del 
programa de mantenimiento del 
CIEAPZ

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Realización de exposiciones del 
acervo del Centro

Porcentaje de crecimiento de 
piezas del acervo

( Piezas existentes en el acervo año 
2021 / Piezas existentes en el acervo 
año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Realización de exposiciones del 
acervo del Centro

Porcentaje de crecimiento de 
piezas del acervo

( Piezas existentes en el acervo año 
2021 / Piezas existentes en el acervo 
año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Realización de exposiciones del 
acervo del Centro

Porcentaje de crecimiento de 
piezas del acervo

( Piezas existentes en el acervo año 
2021 / Piezas existentes en el acervo 
año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Realización de exposiciones del 
acervo del Centro

Porcentaje de crecimiento de 
piezas del acervo

( Piezas existentes en el acervo año 
2021 / Piezas existentes en el acervo 
año 2020 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

Porcentaje asistencia promedio a 
eventos

Total asistentes exposiciones / Total 
de exposiciones realizadas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

Porcentaje asistencia promedio a 
eventos

Total asistentes exposiciones / Total 
de exposiciones realizadas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

Porcentaje asistencia promedio a 
eventos

Total asistentes exposiciones / Total 
de exposiciones realizadas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

Porcentaje asistencia promedio a 
eventos

Total asistentes exposiciones / Total 
de exposiciones realizadas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

2 - Promoción y difusión del sector 
artesanal

Porcentaje de las acciones de 
difusión

( Acciones de difusión realizadas / 
Acciones de difusión programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

2 - Promoción y difusión del sector 
artesanal

Porcentaje de las acciones de 
difusión

( Acciones de difusión realizadas / 
Acciones de difusión programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

2 - Promoción y difusión del sector 
artesanal

Porcentaje de las acciones de 
difusión

( Acciones de difusión realizadas / 
Acciones de difusión programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

2 - Promoción y difusión del sector 
artesanal

Porcentaje de las acciones de 
difusión

( Acciones de difusión realizadas / 
Acciones de difusión programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Realización de concursos locales y 
estatales y participación en concursos 
nacionales

Porcentaje de crecimiento en el 
registro de piezas concursantes

( Piezas registradas en concurso en el 
año 2021 * 100 ) /Piezas registradas 
en concurso en el año 2020

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Realización de concursos locales y 
estatales y participación en concursos 
nacionales

Porcentaje de crecimiento en el 
registro de piezas concursantes

( Piezas registradas en concurso en el 
año 2021 * 100 ) /Piezas registradas 
en concurso en el año 2020

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Realización de concursos locales y 
estatales y participación en concursos 
nacionales

Porcentaje de crecimiento en el 
registro de piezas concursantes

( Piezas registradas en concurso en el 
año 2021 * 100 ) /Piezas registradas 
en concurso en el año 2020

207 piezas registradas en 2021, 166 en 2020. No se modificó este 
indicador en el tercer trimestre debido a que no se realizaron más 
concursos

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Realización de concursos locales y 
estatales y participación en concursos 
nacionales

Porcentaje de crecimiento en el 
registro de piezas concursantes

( Piezas registradas en concurso en el 
año 2021 * 100 ) /Piezas registradas 
en concurso en el año 2020
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7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 18 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No se han realizado a la fecha.

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 18 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 18 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 18 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 18 Proceso Ascendente Ene-Mar 35.5

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 18 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 18 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 18 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal 2 - Participación en expoventas Porcentaje 15000 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal 2 - Participación en expoventas Porcentaje 15000 Proceso Ascendente Abr-Jun 2275.2

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal 2 - Participación en expoventas Porcentaje 15000 Proceso Ascendente Jul-Sep 3190.33

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal 2 - Participación en expoventas Porcentaje 15000 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 7000 Proceso Ascendente Ene-Mar 11443.94

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 7000 Proceso Ascendente Abr-Jun 11428.57

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 7000 Proceso Ascendente Jul-Sep 11428.57

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 7000 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Este servicio no ha sido solicitado por los artesanos

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Sensibilización social hacia el sector 
artesanal

Promedio de asistentes a talleres 
de sensibilización

Total de asistentes a los cursos / 
Total de cursos impartidos

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Sensibilización social hacia el sector 
artesanal

Promedio de asistentes a talleres 
de sensibilización

Total de asistentes a los cursos / 
Total de cursos impartidos

No se contó con recursos presupuestales para la realización de estas 
actividades

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Sensibilización social hacia el sector 
artesanal

Promedio de asistentes a talleres 
de sensibilización

Total de asistentes a los cursos / 
Total de cursos impartidos

No se contó con recursos presupuestales para la realización de estas 
actividades

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Sensibilización social hacia el sector 
artesanal

Promedio de asistentes a talleres 
de sensibilización

Total de asistentes a los cursos / 
Total de cursos impartidos

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Impulso a la competitividad, 
posicionamiento y operación del Centro 
Platero Artesanal y de operaciones

Porcentaje de Cumplimiento del 
programa de actividades del Centro 
Platero.

( Total de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Impulso a la competitividad, 
posicionamiento y operación del Centro 
Platero Artesanal y de operaciones

Porcentaje de Cumplimiento del 
programa de actividades del Centro 
Platero.

( Total de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Impulso a la competitividad, 
posicionamiento y operación del Centro 
Platero Artesanal y de operaciones

Porcentaje de Cumplimiento del 
programa de actividades del Centro 
Platero.

( Total de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Impulso a la competitividad, 
posicionamiento y operación del Centro 
Platero Artesanal y de operaciones

Porcentaje de Cumplimiento del 
programa de actividades del Centro 
Platero.

( Total de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

1 - Impartición de cursos de 
capacitación técnica artesanal y 
asesorías con perspectiva de género

Promedio de asistencia a cursos de 
capacitación artesanal

Total de asistentes a cursos de 
capacitación artesanal / Total de 
cursos realizados

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

1 - Impartición de cursos de 
capacitación técnica artesanal y 
asesorías con perspectiva de género

Promedio de asistencia a cursos de 
capacitación artesanal

Total de asistentes a cursos de 
capacitación artesanal / Total de 
cursos realizados

No se han realizado cursos presenciales, debido a la contingencia 
sanitaria

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

1 - Impartición de cursos de 
capacitación técnica artesanal y 
asesorías con perspectiva de género

Promedio de asistencia a cursos de 
capacitación artesanal

Total de asistentes a cursos de 
capacitación artesanal / Total de 
cursos realizados

No se han realizado cursos presenciales, debido a la contingencia 
sanitaria.

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

1 - Impartición de cursos de 
capacitación técnica artesanal y 
asesorías con perspectiva de género

Promedio de asistencia a cursos de 
capacitación artesanal

Total de asistentes a cursos de 
capacitación artesanal / Total de 
cursos realizados

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

Porcentaje de variación de las 
Ventas promedio por artesano

Ventas totales realizadas por 
artesanos en expoventas / Total de 
artesanos que asistieron a las 
expoventas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

Porcentaje de variación de las 
Ventas promedio por artesano

Ventas totales realizadas por 
artesanos en expoventas / Total de 
artesanos que asistieron a las 
expoventas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

Porcentaje de variación de las 
Ventas promedio por artesano

Ventas totales realizadas por 
artesanos en expoventas / Total de 
artesanos que asistieron a las 
expoventas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

Porcentaje de variación de las 
Ventas promedio por artesano

Ventas totales realizadas por 
artesanos en expoventas / Total de 
artesanos que asistieron a las 
expoventas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Operación de las Casas de las 
Artesanías

Promedio de compras en la casa de 
las artesanías

Compras totales realizadas por las 
Casas de las Artesanías / Total de 
artesanos apoyados por las Casas de 
las Artesanías

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Operación de las Casas de las 
Artesanías

Promedio de compras en la casa de 
las artesanías

Compras totales realizadas por las 
Casas de las Artesanías / Total de 
artesanos apoyados por las Casas de 
las Artesanías

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Operación de las Casas de las 
Artesanías

Promedio de compras en la casa de 
las artesanías

Compras totales realizadas por las 
Casas de las Artesanías / Total de 
artesanos apoyados por las Casas de 
las Artesanías

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

3 - Operación de las Casas de las 
Artesanías

Promedio de compras en la casa de 
las artesanías

Compras totales realizadas por las 
Casas de las Artesanías / Total de 
artesanos apoyados por las Casas de 
las Artesanías

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Elaboración de perfiles y proyectos 
de inversión

Porcentaje de perfiles y proyectos 
de inversión realizados

( Actividades realizadas * 100 ) 
/Actividades programadas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Elaboración de perfiles y proyectos 
de inversión

Porcentaje de perfiles y proyectos 
de inversión realizados

( Actividades realizadas * 100 ) 
/Actividades programadas
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7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Este servicio no ha sido solicitado por los artesanos

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 20000 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 20000 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Las actividades están programadas para agosto

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 20000 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 20000 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Promedio 4000 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual - -

7.-Secretaría de Economía 85.-Programa para el desarrollo artesanal Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 60

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 44.44

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 300

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 700

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Elaboración de perfiles y proyectos 
de inversión

Porcentaje de perfiles y proyectos 
de inversión realizados

( Actividades realizadas * 100 ) 
/Actividades programadas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

4 - Elaboración de perfiles y proyectos 
de inversión

Porcentaje de perfiles y proyectos 
de inversión realizados

( Actividades realizadas * 100 ) 
/Actividades programadas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Impulso para la competitividad de 
los artesanos a través de su imagen 
corporativa

Porcentaje Cumplimiento de las 
acciones programadas de impulso 
a la competitividad

( Asesorías realizadas / Asesorías 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Impulso para la competitividad de 
los artesanos a través de su imagen 
corporativa

Porcentaje Cumplimiento de las 
acciones programadas de impulso 
a la competitividad

( Asesorías realizadas / Asesorías 
programadas ) * 100

No se contó con recursos presupuestales para la realización de estas 
actividades

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Impulso para la competitividad de 
los artesanos a través de su imagen 
corporativa

Porcentaje Cumplimiento de las 
acciones programadas de impulso 
a la competitividad

( Asesorías realizadas / Asesorías 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

5 - Impulso para la competitividad de 
los artesanos a través de su imagen 
corporativa

Porcentaje Cumplimiento de las 
acciones programadas de impulso 
a la competitividad

( Asesorías realizadas / Asesorías 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

6 - Realización de acciones de apoyo al 
equipamiento de los talleres 
artesanales.

Apoyo promedio en equipamiento 
por artesano beneficiado

( Importe total del equipo adquirido 
* 100 ) /Total de artesanos apoyados 
con equipamiento

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

6 - Realización de acciones de apoyo al 
equipamiento de los talleres 
artesanales.

Apoyo promedio en equipamiento 
por artesano beneficiado

( Importe total del equipo adquirido 
* 100 ) /Total de artesanos apoyados 
con equipamiento

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

6 - Realización de acciones de apoyo al 
equipamiento de los talleres 
artesanales.

Apoyo promedio en equipamiento 
por artesano beneficiado

( Importe total del equipo adquirido 
* 100 ) /Total de artesanos apoyados 
con equipamiento

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

6 - Realización de acciones de apoyo al 
equipamiento de los talleres 
artesanales.

Apoyo promedio en equipamiento 
por artesano beneficiado

( Importe total del equipo adquirido 
* 100 ) /Total de artesanos apoyados 
con equipamiento

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

7 - Apertura de nuevas tiendas " Casa 
de las Artesanías " en el Estado

Compras promedio por artesano en 
nuevas tiendas

Compras totales realizadas por las 
nuevas tiendas / Total de artesanos 
apoyados a través de las nuevas 
tiendas

3.-Desarrollo 
Económico

0720 - Subsecretaría de 
Desarrollo Artesanal

8 - Escuela de plata del estado de 
Zacatecas

Porcentaje de Eficiencia terminal 
en Escuela de plata

( Personas que concluyen el proceso 
de formación * 100 ) /Personas que 
inician el proceso de formación

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

1 - Apoyos para el fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor a través de 
incentivos para desarrollar el 
emprendimiento en la entidad

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el fortalecimiento del 
ecosistema emprededor

( Número de apoyos y subsidios a 
emprendedores entregados / 
Número de apoyos y subsidios a 
emprendedores programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

1 - Apoyos para el fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor a través de 
incentivos para desarrollar el 
emprendimiento en la entidad

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el fortalecimiento del 
ecosistema emprededor

( Número de apoyos y subsidios a 
emprendedores entregados / 
Número de apoyos y subsidios a 
emprendedores programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

1 - Apoyos para el fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor a través de 
incentivos para desarrollar el 
emprendimiento en la entidad

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el fortalecimiento del 
ecosistema emprededor

( Número de apoyos y subsidios a 
emprendedores entregados / 
Número de apoyos y subsidios a 
emprendedores programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

1 - Apoyos para el fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor a través de 
incentivos para desarrollar el 
emprendimiento en la entidad

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el fortalecimiento del 
ecosistema emprededor

( Número de apoyos y subsidios a 
emprendedores entregados / 
Número de apoyos y subsidios a 
emprendedores programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

2 - Realización de eventos para 
emprendedores en los sectores de 
innovación y tradicionales

Porcentaje de Eventos dirigidos al 
ecosistema emprendedor y su red 
de apoyo

( Eventos dirigidos al ecosistema 
emprendedor y su red de apoyo 
llevados a cabo / Eventos dirigidos al 
ecosistema emprendedor y su red de 
apoyo programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

2 - Realización de eventos para 
emprendedores en los sectores de 
innovación y tradicionales

Porcentaje de Eventos dirigidos al 
ecosistema emprendedor y su red 
de apoyo

( Eventos dirigidos al ecosistema 
emprendedor y su red de apoyo 
llevados a cabo / Eventos dirigidos al 
ecosistema emprendedor y su red de 
apoyo programados ) * 100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin meta programada en el periodo.

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 16.67

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin meta programada

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

2 - Realización de eventos para 
emprendedores en los sectores de 
innovación y tradicionales

Porcentaje de Eventos dirigidos al 
ecosistema emprendedor y su red 
de apoyo

( Eventos dirigidos al ecosistema 
emprendedor y su red de apoyo 
llevados a cabo / Eventos dirigidos al 
ecosistema emprendedor y su red de 
apoyo programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

2 - Realización de eventos para 
emprendedores en los sectores de 
innovación y tradicionales

Porcentaje de Eventos dirigidos al 
ecosistema emprendedor y su red 
de apoyo

( Eventos dirigidos al ecosistema 
emprendedor y su red de apoyo 
llevados a cabo / Eventos dirigidos al 
ecosistema emprendedor y su red de 
apoyo programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

3 - Realización de eventos dirigidos para 
mujeres emprendedoras

Porcentaje de eventos dirigidos 
para mujeres emprendedoras 
realizados

( Eventos dirigidos para mujeres 
emprendedoras realizados / Eventos 
dirigidos para mujeres 
emprendedoras programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

3 - Realización de eventos dirigidos para 
mujeres emprendedoras

Porcentaje de eventos dirigidos 
para mujeres emprendedoras 
realizados

( Eventos dirigidos para mujeres 
emprendedoras realizados / Eventos 
dirigidos para mujeres 
emprendedoras programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

3 - Realización de eventos dirigidos para 
mujeres emprendedoras

Porcentaje de eventos dirigidos 
para mujeres emprendedoras 
realizados

( Eventos dirigidos para mujeres 
emprendedoras realizados / Eventos 
dirigidos para mujeres 
emprendedoras programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

3 - Realización de eventos dirigidos para 
mujeres emprendedoras

Porcentaje de eventos dirigidos 
para mujeres emprendedoras 
realizados

( Eventos dirigidos para mujeres 
emprendedoras realizados / Eventos 
dirigidos para mujeres 
emprendedoras programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

4 - Incubación y aceleración de 
empresas para el desarrollo y 
consolidación de las capacidades 
emprendedoras

Porcentaje de servicios Incubación 
y aceleración de empresas

( Servicios Incubación y aceleración 
de empresas llevados a cabo / 
Servicios Incubación y aceleración de 
empresas programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

4 - Incubación y aceleración de 
empresas para el desarrollo y 
consolidación de las capacidades 
emprendedoras

Porcentaje de servicios Incubación 
y aceleración de empresas

( Servicios Incubación y aceleración 
de empresas llevados a cabo / 
Servicios Incubación y aceleración de 
empresas programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

4 - Incubación y aceleración de 
empresas para el desarrollo y 
consolidación de las capacidades 
emprendedoras

Porcentaje de servicios Incubación 
y aceleración de empresas

( Servicios Incubación y aceleración 
de empresas llevados a cabo / 
Servicios Incubación y aceleración de 
empresas programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0710 - Dirección de 
Emprendimiento y 
Vinculación

4 - Incubación y aceleración de 
empresas para el desarrollo y 
consolidación de las capacidades 
emprendedoras

Porcentaje de servicios Incubación 
y aceleración de empresas

( Servicios Incubación y aceleración 
de empresas llevados a cabo / 
Servicios Incubación y aceleración de 
empresas programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0712 - Dirección de Comercio 
Exterior

1 - Prestación de servicios de 
capacitación, certificación, asesoría, 
promoción internacional y 
comercialización para empresas 
exportadoras y con potencial 
exportador

Porcentaje de apoyos para 
empresas que requieran 
comercializar sus productos en el 
exterior

( Número de apoyos a empresas / 
Número de apoyos programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0712 - Dirección de Comercio 
Exterior

1 - Prestación de servicios de 
capacitación, certificación, asesoría, 
promoción internacional y 
comercialización para empresas 
exportadoras y con potencial 
exportador

Porcentaje de apoyos para 
empresas que requieran 
comercializar sus productos en el 
exterior

( Número de apoyos a empresas / 
Número de apoyos programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0712 - Dirección de Comercio 
Exterior

1 - Prestación de servicios de 
capacitación, certificación, asesoría, 
promoción internacional y 
comercialización para empresas 
exportadoras y con potencial 
exportador

Porcentaje de apoyos para 
empresas que requieran 
comercializar sus productos en el 
exterior

( Número de apoyos a empresas / 
Número de apoyos programados ) * 
100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin meta programada

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 90

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 1 - Gestión y promoción de inversiones Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 1 - Gestión y promoción de inversiones Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 66.67

7.-Secretaría de Economía 1 - Gestión y promoción de inversiones Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 1 - Gestión y promoción de inversiones Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 700

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 66.67

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0712 - Dirección de Comercio 
Exterior

1 - Prestación de servicios de 
capacitación, certificación, asesoría, 
promoción internacional y 
comercialización para empresas 
exportadoras y con potencial 
exportador

Porcentaje de apoyos para 
empresas que requieran 
comercializar sus productos en el 
exterior

( Número de apoyos a empresas / 
Número de apoyos programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0719 - Dirección de Comercio 
Interior

1 - Realización de expos y eventos para 
las MIPYMES comerciales

Porcentaje de eventos realizados 
para las MIPYMES Comerciales

( Eventos realizados para las 
MIPYMES comericales del Estado de 
Zacatecas / Eventos para las 
MIPYMES comericales del Estado de 
Zacatecas Programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0719 - Dirección de Comercio 
Interior

1 - Realización de expos y eventos para 
las MIPYMES comerciales

Porcentaje de eventos realizados 
para las MIPYMES Comerciales

( Eventos realizados para las 
MIPYMES comericales del Estado de 
Zacatecas / Eventos para las 
MIPYMES comericales del Estado de 
Zacatecas Programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0719 - Dirección de Comercio 
Interior

1 - Realización de expos y eventos para 
las MIPYMES comerciales

Porcentaje de eventos realizados 
para las MIPYMES Comerciales

( Eventos realizados para las 
MIPYMES comericales del Estado de 
Zacatecas / Eventos para las 
MIPYMES comericales del Estado de 
Zacatecas Programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0719 - Dirección de Comercio 
Interior

1 - Realización de expos y eventos para 
las MIPYMES comerciales

Porcentaje de eventos realizados 
para las MIPYMES Comerciales

( Eventos realizados para las 
MIPYMES comericales del Estado de 
Zacatecas / Eventos para las 
MIPYMES comericales del Estado de 
Zacatecas Programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0714 - Dirección de 
Infraestructura

1 - Desarrollo de Proyectos y Obras de 
Infraestructura Productiva

Porcentaje de Proyectos atendidos 
y programados

( Proyectos atendidos / Proyectos 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0714 - Dirección de 
Infraestructura

1 - Desarrollo de Proyectos y Obras de 
Infraestructura Productiva

Porcentaje de Proyectos atendidos 
y programados

( Proyectos atendidos / Proyectos 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0714 - Dirección de 
Infraestructura

1 - Desarrollo de Proyectos y Obras de 
Infraestructura Productiva

Porcentaje de Proyectos atendidos 
y programados

( Proyectos atendidos / Proyectos 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0714 - Dirección de 
Infraestructura

1 - Desarrollo de Proyectos y Obras de 
Infraestructura Productiva

Porcentaje de Proyectos atendidos 
y programados

( Proyectos atendidos / Proyectos 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0715 - Dirección de 
promoción y gestión de 
inveresiones

Porcentaje de Actividades de 
Gestión y Promoción de 
Inversiones Realizada

{ ( Actividades de Gestión y 
Promoción de Inversiones 
Realizadas / Actividades de Gestión y 
Promoción de Inversiones 
programadas ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0715 - Dirección de 
promoción y gestión de 
inveresiones

Porcentaje de Actividades de 
Gestión y Promoción de 
Inversiones Realizada

{ ( Actividades de Gestión y 
Promoción de Inversiones 
Realizadas / Actividades de Gestión y 
Promoción de Inversiones 
programadas ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0715 - Dirección de 
promoción y gestión de 
inveresiones

Porcentaje de Actividades de 
Gestión y Promoción de 
Inversiones Realizada

{ ( Actividades de Gestión y 
Promoción de Inversiones 
Realizadas / Actividades de Gestión y 
Promoción de Inversiones 
programadas ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0715 - Dirección de 
promoción y gestión de 
inveresiones

Porcentaje de Actividades de 
Gestión y Promoción de 
Inversiones Realizada

{ ( Actividades de Gestión y 
Promoción de Inversiones 
Realizadas / Actividades de Gestión y 
Promoción de Inversiones 
programadas ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0715 - Dirección de 
promoción y gestión de 
inveresiones

2 - Participación en expos y eventos 
para la promoción de negocios dentro 
del Estado

Porcentaje de asistencia a eventos 
de promoción

{ ( Número de eventos en que se 
participa / Eventos programados ) - 
1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0715 - Dirección de 
promoción y gestión de 
inveresiones

2 - Participación en expos y eventos 
para la promoción de negocios dentro 
del Estado

Porcentaje de asistencia a eventos 
de promoción

{ ( Número de eventos en que se 
participa / Eventos programados ) - 
1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0715 - Dirección de 
promoción y gestión de 
inveresiones

2 - Participación en expos y eventos 
para la promoción de negocios dentro 
del Estado

Porcentaje de asistencia a eventos 
de promoción

{ ( Número de eventos en que se 
participa / Eventos programados ) - 
1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0715 - Dirección de 
promoción y gestión de 
inveresiones

2 - Participación en expos y eventos 
para la promoción de negocios dentro 
del Estado

Porcentaje de asistencia a eventos 
de promoción

{ ( Número de eventos en que se 
participa / Eventos programados ) - 
1 } * 100
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7.-Secretaría de Economía 0713 - Dirección de Minas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 0713 - Dirección de Minas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No hubo interesados.

7.-Secretaría de Economía 0713 - Dirección de Minas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía 0713 - Dirección de Minas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 75.79

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 79.25

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 60.23

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 73.61

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

1 - Apoyos, capacitación, 
certificaciones, asesoría y acciones de 
vinculación para el sector minero

Porcentaje de Empresas mineras 
apoyadas

{ ( Empresas mineras apoyadas / 
Apoyos programadso ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

1 - Apoyos, capacitación, 
certificaciones, asesoría y acciones de 
vinculación para el sector minero

Porcentaje de Empresas mineras 
apoyadas

{ ( Empresas mineras apoyadas / 
Apoyos programadso ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

1 - Apoyos, capacitación, 
certificaciones, asesoría y acciones de 
vinculación para el sector minero

Porcentaje de Empresas mineras 
apoyadas

{ ( Empresas mineras apoyadas / 
Apoyos programadso ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

1 - Apoyos, capacitación, 
certificaciones, asesoría y acciones de 
vinculación para el sector minero

Porcentaje de Empresas mineras 
apoyadas

{ ( Empresas mineras apoyadas / 
Apoyos programadso ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0708 - Dirección del Trabajo 
y Previsión Social

1 - Asesoría, inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en materia 
de normas y derechos laborales

Porcentaje de Asesoría, inspección, 
verificación y capacitación a las 
empresas en materia de normas y 
derechos laborales

( Asesoría, inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en 
materia de normas y derechos 
laborales implementadas en el 
Estado / Acciones de Asesoría, 
inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en 
materia de normas y derechos 
laborales programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0708 - Dirección del Trabajo 
y Previsión Social

1 - Asesoría, inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en materia 
de normas y derechos laborales

Porcentaje de Asesoría, inspección, 
verificación y capacitación a las 
empresas en materia de normas y 
derechos laborales

( Asesoría, inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en 
materia de normas y derechos 
laborales implementadas en el 
Estado / Acciones de Asesoría, 
inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en 
materia de normas y derechos 
laborales programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0708 - Dirección del Trabajo 
y Previsión Social

1 - Asesoría, inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en materia 
de normas y derechos laborales

Porcentaje de Asesoría, inspección, 
verificación y capacitación a las 
empresas en materia de normas y 
derechos laborales

( Asesoría, inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en 
materia de normas y derechos 
laborales implementadas en el 
Estado / Acciones de Asesoría, 
inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en 
materia de normas y derechos 
laborales programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0708 - Dirección del Trabajo 
y Previsión Social

1 - Asesoría, inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en materia 
de normas y derechos laborales

Porcentaje de Asesoría, inspección, 
verificación y capacitación a las 
empresas en materia de normas y 
derechos laborales

( Asesoría, inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en 
materia de normas y derechos 
laborales implementadas en el 
Estado / Acciones de Asesoría, 
inspección, verificación y 
capacitación a las empresas en 
materia de normas y derechos 
laborales programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0708 - Dirección del Trabajo 
y Previsión Social

2 - Aplicación de procedimientos 
administrativos a las empresas y 
expedición de permisos de trabajo a 
menores, actualización del padrón 
empresarial de la entidad

Porcentaje de procedimientos 
administrativos a las empresas y 
expedición de permisos de trabajo 
a menores, actualización del 
padrón empresarial de la entidad 
aplicados

( Procedimientos administrativos a 
las empresas y expedición de 
permisos de trabajo a menores, 
actualización del padrón empresarial 
de la entidad aplicados / 
Procedimientos administrativos a las 
empresas y expedición de permisos 
de trabajo a menores, actualización 
del padrón empresarial de la entidad 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0708 - Dirección del Trabajo 
y Previsión Social

2 - Aplicación de procedimientos 
administrativos a las empresas y 
expedición de permisos de trabajo a 
menores, actualización del padrón 
empresarial de la entidad

Porcentaje de procedimientos 
administrativos a las empresas y 
expedición de permisos de trabajo 
a menores, actualización del 
padrón empresarial de la entidad 
aplicados

( Procedimientos administrativos a 
las empresas y expedición de 
permisos de trabajo a menores, 
actualización del padrón empresarial 
de la entidad aplicados / 
Procedimientos administrativos a las 
empresas y expedición de permisos 
de trabajo a menores, actualización 
del padrón empresarial de la entidad 
programados ) * 100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 1500

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 33.33

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0708 - Dirección del Trabajo 
y Previsión Social

2 - Aplicación de procedimientos 
administrativos a las empresas y 
expedición de permisos de trabajo a 
menores, actualización del padrón 
empresarial de la entidad

Porcentaje de procedimientos 
administrativos a las empresas y 
expedición de permisos de trabajo 
a menores, actualización del 
padrón empresarial de la entidad 
aplicados

( Procedimientos administrativos a 
las empresas y expedición de 
permisos de trabajo a menores, 
actualización del padrón empresarial 
de la entidad aplicados / 
Procedimientos administrativos a las 
empresas y expedición de permisos 
de trabajo a menores, actualización 
del padrón empresarial de la entidad 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0708 - Dirección del Trabajo 
y Previsión Social

2 - Aplicación de procedimientos 
administrativos a las empresas y 
expedición de permisos de trabajo a 
menores, actualización del padrón 
empresarial de la entidad

Porcentaje de procedimientos 
administrativos a las empresas y 
expedición de permisos de trabajo 
a menores, actualización del 
padrón empresarial de la entidad 
aplicados

( Procedimientos administrativos a 
las empresas y expedición de 
permisos de trabajo a menores, 
actualización del padrón empresarial 
de la entidad aplicados / 
Procedimientos administrativos a las 
empresas y expedición de permisos 
de trabajo a menores, actualización 
del padrón empresarial de la entidad 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0706 - Dirección de la 
Comisión de Mejora 
Regulatoria

1 - Atención de asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para la 
operación o implementación del 
Sistema de Apertura Rápida

Porcentaje de Atención de 
asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para 
la operación o implementación del 
sistema de apertura rápida de 
empresa llevadas a cabo

( Asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para la 
operación o implementación del 
sistema de apertura rápida de 
empresas llevadas a cabo / Asesorías 
solicitadas por dependencias, 
municipios y organizaciones 
empresariales para la operación o 
complementación del sistema de 
apertura rápida de empresas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0706 - Dirección de la 
Comisión de Mejora 
Regulatoria

1 - Atención de asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para la 
operación o implementación del 
Sistema de Apertura Rápida

Porcentaje de Atención de 
asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para 
la operación o implementación del 
sistema de apertura rápida de 
empresa llevadas a cabo

( Asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para la 
operación o implementación del 
sistema de apertura rápida de 
empresas llevadas a cabo / Asesorías 
solicitadas por dependencias, 
municipios y organizaciones 
empresariales para la operación o 
complementación del sistema de 
apertura rápida de empresas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0706 - Dirección de la 
Comisión de Mejora 
Regulatoria

1 - Atención de asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para la 
operación o implementación del 
Sistema de Apertura Rápida

Porcentaje de Atención de 
asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para 
la operación o implementación del 
sistema de apertura rápida de 
empresa llevadas a cabo

( Asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para la 
operación o implementación del 
sistema de apertura rápida de 
empresas llevadas a cabo / Asesorías 
solicitadas por dependencias, 
municipios y organizaciones 
empresariales para la operación o 
complementación del sistema de 
apertura rápida de empresas 
programadas ) * 100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0706 - Dirección de la 
Comisión de Mejora 
Regulatoria

1 - Atención de asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para la 
operación o implementación del 
Sistema de Apertura Rápida

Porcentaje de Atención de 
asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para 
la operación o implementación del 
sistema de apertura rápida de 
empresa llevadas a cabo

( Asesorías solicitadas por 
dependencias, municipios y 
organizaciones empresariales para la 
operación o implementación del 
sistema de apertura rápida de 
empresas llevadas a cabo / Asesorías 
solicitadas por dependencias, 
municipios y organizaciones 
empresariales para la operación o 
complementación del sistema de 
apertura rápida de empresas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0706 - Dirección de la 
Comisión de Mejora 
Regulatoria

2 - Cooperación con dependencias de la 
administración pública federal, estatal y 
municipal, empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria

Porcentaje de acciones de 
Cooperación con dependencias de 
la administración pública federal, 
estatal y municipal, empresas y 
organismos empresariales en 
materia de mejora regulatoria

( Acciones de Cooperación con 
dependencias de la administración 
pública federal, estatal y municipal, 
empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria llevadas a cabo / 
Acciones de Cooperación con 
dependencias de la administración 
pública federal, estatal y municipal, 
empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0706 - Dirección de la 
Comisión de Mejora 
Regulatoria

2 - Cooperación con dependencias de la 
administración pública federal, estatal y 
municipal, empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria

Porcentaje de acciones de 
Cooperación con dependencias de 
la administración pública federal, 
estatal y municipal, empresas y 
organismos empresariales en 
materia de mejora regulatoria

( Acciones de Cooperación con 
dependencias de la administración 
pública federal, estatal y municipal, 
empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria llevadas a cabo / 
Acciones de Cooperación con 
dependencias de la administración 
pública federal, estatal y municipal, 
empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0706 - Dirección de la 
Comisión de Mejora 
Regulatoria

2 - Cooperación con dependencias de la 
administración pública federal, estatal y 
municipal, empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria

Porcentaje de acciones de 
Cooperación con dependencias de 
la administración pública federal, 
estatal y municipal, empresas y 
organismos empresariales en 
materia de mejora regulatoria

( Acciones de Cooperación con 
dependencias de la administración 
pública federal, estatal y municipal, 
empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria llevadas a cabo / 
Acciones de Cooperación con 
dependencias de la administración 
pública federal, estatal y municipal, 
empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

86.-Programa para el impulso al 
crecimiento y desarrollo económico

0706 - Dirección de la 
Comisión de Mejora 
Regulatoria

2 - Cooperación con dependencias de la 
administración pública federal, estatal y 
municipal, empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria

Porcentaje de acciones de 
Cooperación con dependencias de 
la administración pública federal, 
estatal y municipal, empresas y 
organismos empresariales en 
materia de mejora regulatoria

( Acciones de Cooperación con 
dependencias de la administración 
pública federal, estatal y municipal, 
empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria llevadas a cabo / 
Acciones de Cooperación con 
dependencias de la administración 
pública federal, estatal y municipal, 
empresas y organismos 
empresariales en materia de mejora 
regulatoria programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

1 - Apoyos para la participación en 
eventos de vinculación industrial

Tasa de participación en eventos 
de fomento a la industria

( Total de eventos asistidos / Total 
eventos programados ) * 100
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7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Sin presupuesto.

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Sin presupuesto

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar -40

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun -26.32

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía 0716 - Dirección de Industria Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Sin metas programadas en el periodo.

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Sin actividades programadas

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

1 - Apoyos para la participación en 
eventos de vinculación industrial

Tasa de participación en eventos 
de fomento a la industria

( Total de eventos asistidos / Total 
eventos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

1 - Apoyos para la participación en 
eventos de vinculación industrial

Tasa de participación en eventos 
de fomento a la industria

( Total de eventos asistidos / Total 
eventos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

1 - Apoyos para la participación en 
eventos de vinculación industrial

Tasa de participación en eventos 
de fomento a la industria

( Total de eventos asistidos / Total 
eventos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

2 - Capacitación, certificación, asesorías 
y apoyos al sector industrial

Porcentaje de apoyos para las 
empresas manufactureras y del 
sector secundario

( Apoyos para las empresas 
manufactureras y del sector 
secundario implementadas / Apoyos 
para las empresas manufactureras y 
del sector secundario programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

2 - Capacitación, certificación, asesorías 
y apoyos al sector industrial

Porcentaje de apoyos para las 
empresas manufactureras y del 
sector secundario

( Apoyos para las empresas 
manufactureras y del sector 
secundario implementadas / Apoyos 
para las empresas manufactureras y 
del sector secundario programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

2 - Capacitación, certificación, asesorías 
y apoyos al sector industrial

Porcentaje de apoyos para las 
empresas manufactureras y del 
sector secundario

( Apoyos para las empresas 
manufactureras y del sector 
secundario implementadas / Apoyos 
para las empresas manufactureras y 
del sector secundario programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

2 - Capacitación, certificación, asesorías 
y apoyos al sector industrial

Porcentaje de apoyos para las 
empresas manufactureras y del 
sector secundario

( Apoyos para las empresas 
manufactureras y del sector 
secundario implementadas / Apoyos 
para las empresas manufactureras y 
del sector secundario programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

3 - Encuentros y acercamientos 
Business to Busisness para el 
encadenamiento productivo

Porcentaje de Encuentros y 
acercamientos Business to 
Busisness para el encadenamiento 
productivo

{ ( Eventos B2B realizados / Eventos 
B2B programados ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

3 - Encuentros y acercamientos 
Business to Busisness para el 
encadenamiento productivo

Porcentaje de Encuentros y 
acercamientos Business to 
Busisness para el encadenamiento 
productivo

{ ( Eventos B2B realizados / Eventos 
B2B programados ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

3 - Encuentros y acercamientos 
Business to Busisness para el 
encadenamiento productivo

Porcentaje de Encuentros y 
acercamientos Business to 
Busisness para el encadenamiento 
productivo

{ ( Eventos B2B realizados / Eventos 
B2B programados ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

3 - Encuentros y acercamientos 
Business to Busisness para el 
encadenamiento productivo

Porcentaje de Encuentros y 
acercamientos Business to 
Busisness para el encadenamiento 
productivo

{ ( Eventos B2B realizados / Eventos 
B2B programados ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0717 - Dirección de 
Tecnologías de Información

1 - Capacitación, certificación, 
implementación en Tecnologías de 
Información

Porcentaje de apoyos para las 
empresas en Tecnlogías de 
Información

( Apoyos para las empresas en T.I. 
implementadas / Apoyos para las 
empresas en T.I. programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0717 - Dirección de 
Tecnologías de Información

1 - Capacitación, certificación, 
implementación en Tecnologías de 
Información

Porcentaje de apoyos para las 
empresas en Tecnlogías de 
Información

( Apoyos para las empresas en T.I. 
implementadas / Apoyos para las 
empresas en T.I. programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0717 - Dirección de 
Tecnologías de Información

1 - Capacitación, certificación, 
implementación en Tecnologías de 
Información

Porcentaje de apoyos para las 
empresas en Tecnlogías de 
Información

( Apoyos para las empresas en T.I. 
implementadas / Apoyos para las 
empresas en T.I. programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0717 - Dirección de 
Tecnologías de Información

1 - Capacitación, certificación, 
implementación en Tecnologías de 
Información

Porcentaje de apoyos para las 
empresas en Tecnlogías de 
Información

( Apoyos para las empresas en T.I. 
implementadas / Apoyos para las 
empresas en T.I. programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0717 - Dirección de 
Tecnologías de Información

2 - Apoyos en equipamiento en 
Tecnologías de Información

Porcentaje de empresas apoyadas 
en T.I.

( Empresas apoyadas en T.I. / 
Empresas apoyadas en T.I. 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0717 - Dirección de 
Tecnologías de Información

2 - Apoyos en equipamiento en 
Tecnologías de Información

Porcentaje de empresas apoyadas 
en T.I.

( Empresas apoyadas en T.I. / 
Empresas apoyadas en T.I. 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0717 - Dirección de 
Tecnologías de Información

2 - Apoyos en equipamiento en 
Tecnologías de Información

Porcentaje de empresas apoyadas 
en T.I.

( Empresas apoyadas en T.I. / 
Empresas apoyadas en T.I. 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0717 - Dirección de 
Tecnologías de Información

2 - Apoyos en equipamiento en 
Tecnologías de Información

Porcentaje de empresas apoyadas 
en T.I.

( Empresas apoyadas en T.I. / 
Empresas apoyadas en T.I. 
programados ) * 100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin presupuesto

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 10 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin presupuesto

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 10 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 10 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin presupuesto

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin presupuesto

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

1 - Apoyos para las MIPYMES 
agroindustriales para participar en 
eventos locales, nacionales e 
internacionales de promoción

Porcentaje de participación en 
eventos de promoción del sector 
agroindustrial

( Empresas agroindustriales que 
asistierona eventos de promoción / 
Eventos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

1 - Apoyos para las MIPYMES 
agroindustriales para participar en 
eventos locales, nacionales e 
internacionales de promoción

Porcentaje de participación en 
eventos de promoción del sector 
agroindustrial

( Empresas agroindustriales que 
asistierona eventos de promoción / 
Eventos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

1 - Apoyos para las MIPYMES 
agroindustriales para participar en 
eventos locales, nacionales e 
internacionales de promoción

Porcentaje de participación en 
eventos de promoción del sector 
agroindustrial

( Empresas agroindustriales que 
asistierona eventos de promoción / 
Eventos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

1 - Apoyos para las MIPYMES 
agroindustriales para participar en 
eventos locales, nacionales e 
internacionales de promoción

Porcentaje de participación en 
eventos de promoción del sector 
agroindustrial

( Empresas agroindustriales que 
asistierona eventos de promoción / 
Eventos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

2 - Apoyos para registro de signos 
distintivos, análisis nutrimental, código 
de barras, empaques y etiquetas

Tasa de variación del Número de 
apoyos

{ ( Apoyos año 2021 / Apoyos año 
2020 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

2 - Apoyos para registro de signos 
distintivos, análisis nutrimental, código 
de barras, empaques y etiquetas

Tasa de variación del Número de 
apoyos

{ ( Apoyos año 2021 / Apoyos año 
2020 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

2 - Apoyos para registro de signos 
distintivos, análisis nutrimental, código 
de barras, empaques y etiquetas

Tasa de variación del Número de 
apoyos

{ ( Apoyos año 2021 / Apoyos año 
2020 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

2 - Apoyos para registro de signos 
distintivos, análisis nutrimental, código 
de barras, empaques y etiquetas

Tasa de variación del Número de 
apoyos

{ ( Apoyos año 2021 / Apoyos año 
2020 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

3 - Subsidio para llevar a cabo 
capacitaciones de valor agregado a 
empresas agroindustriales

Porcentaje de empreasas 
agroindustriales apoyadas

{ ( Empresas agroindustriales 
apoyadas / Empresas 
agroindustriales programadas ) - 1 } * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

3 - Subsidio para llevar a cabo 
capacitaciones de valor agregado a 
empresas agroindustriales

Porcentaje de empreasas 
agroindustriales apoyadas

{ ( Empresas agroindustriales 
apoyadas / Empresas 
agroindustriales programadas ) - 1 } * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

3 - Subsidio para llevar a cabo 
capacitaciones de valor agregado a 
empresas agroindustriales

Porcentaje de empreasas 
agroindustriales apoyadas

{ ( Empresas agroindustriales 
apoyadas / Empresas 
agroindustriales programadas ) - 1 } * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

3 - Subsidio para llevar a cabo 
capacitaciones de valor agregado a 
empresas agroindustriales

Porcentaje de empreasas 
agroindustriales apoyadas

{ ( Empresas agroindustriales 
apoyadas / Empresas 
agroindustriales programadas ) - 1 } * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

4 - Apoyos para la adquisición de 
maquinaria y equipo para MIPYMES 
agroindustriales

{ ( Número de apoyos en maquinaría 
y equipo entregados / Número de 
apoyos en maquinaría y equipo 
programado ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

4 - Apoyos para la adquisición de 
maquinaria y equipo para MIPYMES 
agroindustriales

{ ( Número de apoyos en maquinaría 
y equipo entregados / Número de 
apoyos en maquinaría y equipo 
programado ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

4 - Apoyos para la adquisición de 
maquinaria y equipo para MIPYMES 
agroindustriales

{ ( Número de apoyos en maquinaría 
y equipo entregados / Número de 
apoyos en maquinaría y equipo 
programado ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

4 - Apoyos para la adquisición de 
maquinaria y equipo para MIPYMES 
agroindustriales

{ ( Número de apoyos en maquinaría 
y equipo entregados / Número de 
apoyos en maquinaría y equipo 
programado ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

5 - Realización de eventos para las 
mipymes agroindustriales

Porcentaje de eventos realizados 
para las mipymes agroindustriales

( Eventos realizados para las 
mipymes agroindustriales del Estado 
de Zacateca Realizados / Eventos 
realizados para las mipymes 
agroindustriales del Estado de 
Zacateca programados ) * 100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin presupuesto

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de MIPYMES apoyadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de MIPYMES apoyadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Sin presupuesto

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de MIPYMES apoyadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de MIPYMES apoyadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 1

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 1

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 1

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

5 - Realización de eventos para las 
mipymes agroindustriales

Porcentaje de eventos realizados 
para las mipymes agroindustriales

( Eventos realizados para las 
mipymes agroindustriales del Estado 
de Zacateca Realizados / Eventos 
realizados para las mipymes 
agroindustriales del Estado de 
Zacateca programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

5 - Realización de eventos para las 
mipymes agroindustriales

Porcentaje de eventos realizados 
para las mipymes agroindustriales

( Eventos realizados para las 
mipymes agroindustriales del Estado 
de Zacateca Realizados / Eventos 
realizados para las mipymes 
agroindustriales del Estado de 
Zacateca programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0718 - Dirección de 
Agroindustria

5 - Realización de eventos para las 
mipymes agroindustriales

Porcentaje de eventos realizados 
para las mipymes agroindustriales

( Eventos realizados para las 
mipymes agroindustriales del Estado 
de Zacateca Realizados / Eventos 
realizados para las mipymes 
agroindustriales del Estado de 
Zacateca programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0711 - Dirección para el 
Desarrollo Empresarial

1 - Apoyos para el fortalecimiento de 
MIPYMES comerciales y de servicios

{ ( MIPYMES apoyadas / Total de 
apoyos para MIPYMES programados ) 
- 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0711 - Dirección para el 
Desarrollo Empresarial

1 - Apoyos para el fortalecimiento de 
MIPYMES comerciales y de servicios

{ ( MIPYMES apoyadas / Total de 
apoyos para MIPYMES programados ) 
- 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0711 - Dirección para el 
Desarrollo Empresarial

1 - Apoyos para el fortalecimiento de 
MIPYMES comerciales y de servicios

{ ( MIPYMES apoyadas / Total de 
apoyos para MIPYMES programados ) 
- 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

88.-Programas de Apoyos para el fomento 
económico

0711 - Dirección para el 
Desarrollo Empresarial

1 - Apoyos para el fortalecimiento de 
MIPYMES comerciales y de servicios

{ ( MIPYMES apoyadas / Total de 
apoyos para MIPYMES programados ) 
- 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0702 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales

Porcentaje de Actividades de 
Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales

Actividades de Administración, 
seguimiento y registro de los 
recursos humanos , financieros, 
materiales y servicios generales 
llevadas a cabo / Actividades de 
Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales programadas

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0702 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales

Porcentaje de Actividades de 
Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales

Actividades de Administración, 
seguimiento y registro de los 
recursos humanos , financieros, 
materiales y servicios generales 
llevadas a cabo / Actividades de 
Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales programadas

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0702 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales

Porcentaje de Actividades de 
Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales

Actividades de Administración, 
seguimiento y registro de los 
recursos humanos , financieros, 
materiales y servicios generales 
llevadas a cabo / Actividades de 
Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales programadas

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0702 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales

Porcentaje de Actividades de 
Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales

Actividades de Administración, 
seguimiento y registro de los 
recursos humanos , financieros, 
materiales y servicios generales 
llevadas a cabo / Actividades de 
Administración, seguimiento y 
registro de los recursos humanos , 
financieros, materiales y servicios 
generales programadas
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7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica 3 - Acciones de comunicación y difusión Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica 3 - Acciones de comunicación y difusión Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

1 - Aprobación, ejecución y seguimiento 
de los proyectos ejecutivos estratégicos

Porcentaje en el avance de la 
Aprobación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos 
ejecutivos estratégicos

( Aprobación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos 
ejecutivos estratégicos 
desarrollados / Aprobación, 
ejecución y seguimiento de los 
proyectos ejecutivos estratégicos 
desarrollados programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

1 - Aprobación, ejecución y seguimiento 
de los proyectos ejecutivos estratégicos

Porcentaje en el avance de la 
Aprobación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos 
ejecutivos estratégicos

( Aprobación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos 
ejecutivos estratégicos 
desarrollados / Aprobación, 
ejecución y seguimiento de los 
proyectos ejecutivos estratégicos 
desarrollados programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

1 - Aprobación, ejecución y seguimiento 
de los proyectos ejecutivos estratégicos

Porcentaje en el avance de la 
Aprobación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos 
ejecutivos estratégicos

( Aprobación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos 
ejecutivos estratégicos 
desarrollados / Aprobación, 
ejecución y seguimiento de los 
proyectos ejecutivos estratégicos 
desarrollados programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

1 - Aprobación, ejecución y seguimiento 
de los proyectos ejecutivos estratégicos

Porcentaje en el avance de la 
Aprobación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos 
ejecutivos estratégicos

( Aprobación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos 
ejecutivos estratégicos 
desarrollados / Aprobación, 
ejecución y seguimiento de los 
proyectos ejecutivos estratégicos 
desarrollados programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

2 - Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos con los 
sectores económicos público y privado

Porcentaje en el avance en la 
Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos 
con los sectores económicos 
público y privado

( Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos con 
los sectores económicos público y 
privado llevados a cabo / Elaboración 
y seguimiento a acuerdos convenios 
y contratos con los sectores 
económicos público y privado 
programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

2 - Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos con los 
sectores económicos público y privado

Porcentaje en el avance en la 
Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos 
con los sectores económicos 
público y privado

( Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos con 
los sectores económicos público y 
privado llevados a cabo / Elaboración 
y seguimiento a acuerdos convenios 
y contratos con los sectores 
económicos público y privado 
programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

2 - Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos con los 
sectores económicos público y privado

Porcentaje en el avance en la 
Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos 
con los sectores económicos 
público y privado

( Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos con 
los sectores económicos público y 
privado llevados a cabo / Elaboración 
y seguimiento a acuerdos convenios 
y contratos con los sectores 
económicos público y privado 
programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

2 - Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos con los 
sectores económicos público y privado

Porcentaje en el avance en la 
Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos 
con los sectores económicos 
público y privado

( Elaboración y seguimiento a 
acuerdos convenios y contratos con 
los sectores económicos público y 
privado llevados a cabo / Elaboración 
y seguimiento a acuerdos convenios 
y contratos con los sectores 
económicos público y privado 
programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

Porcentaje de avance de las 
Acciones de comunicación y 
difusión

( Acciones de comunicación y 
difusión llevadas a cabo / Acciones 
de comunicación y difusión 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

Porcentaje de avance de las 
Acciones de comunicación y 
difusión

( Acciones de comunicación y 
difusión llevadas a cabo / Acciones 
de comunicación y difusión 
programadas ) * 100
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7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica 3 - Acciones de comunicación y difusión Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica 3 - Acciones de comunicación y difusión Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 0701 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

Porcentaje de avance de las 
Acciones de comunicación y 
difusión

( Acciones de comunicación y 
difusión llevadas a cabo / Acciones 
de comunicación y difusión 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

Porcentaje de avance de las 
Acciones de comunicación y 
difusión

( Acciones de comunicación y 
difusión llevadas a cabo / Acciones 
de comunicación y difusión 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

4 - Implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres

Porcentaje de avance en la 
implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres

( Implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres 
desarrollado / Implementación del 
programa de trabajo del modelo para 
la igualdad entre mujeres y hombres 
programado ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

4 - Implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres

Porcentaje de avance en la 
implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres

( Implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres 
desarrollado / Implementación del 
programa de trabajo del modelo para 
la igualdad entre mujeres y hombres 
programado ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

4 - Implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres

Porcentaje de avance en la 
implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres

( Implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres 
desarrollado / Implementación del 
programa de trabajo del modelo para 
la igualdad entre mujeres y hombres 
programado ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

4 - Implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres

Porcentaje de avance en la 
implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres

( Implementación del programa de 
trabajo del modelo para la igualdad 
entre mujeres y hombres 
desarrollado / Implementación del 
programa de trabajo del modelo para 
la igualdad entre mujeres y hombres 
programado ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0703 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

( Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales llevada a cabo / Atención 
a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0703 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

( Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales llevada a cabo / Atención 
a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0703 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

( Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales llevada a cabo / Atención 
a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0703 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

( Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales llevada a cabo / Atención 
a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales programadas ) * 100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic - -

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0703 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y portal 
de transparencia

Porcentaje en el avance de 
Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y 
portal de transparencia

( Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y 
portal de transparencia llevadas a 
cabo / Actualización de las 
obligaciones de transparencia en la 
plataforma y portal de transparencia 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0703 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y portal 
de transparencia

Porcentaje en el avance de 
Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y 
portal de transparencia

( Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y 
portal de transparencia llevadas a 
cabo / Actualización de las 
obligaciones de transparencia en la 
plataforma y portal de transparencia 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0703 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y portal 
de transparencia

Porcentaje en el avance de 
Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y 
portal de transparencia

( Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y 
portal de transparencia llevadas a 
cabo / Actualización de las 
obligaciones de transparencia en la 
plataforma y portal de transparencia 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0703 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y portal 
de transparencia

Porcentaje en el avance de 
Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y 
portal de transparencia

( Actualización de las obligaciones de 
transparencia en la plataforma y 
portal de transparencia llevadas a 
cabo / Actualización de las 
obligaciones de transparencia en la 
plataforma y portal de transparencia 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0707 - Unidad de Planeación 
y Estadística

1 - Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes y 
programas de la dependencia.

Porcentaje en el avance al 
Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de 
planes y programas de la secretaría

( Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes 
y programas de la Secretaría llevado 
a cabo / Seguimiento, registro y 
análisis del avance en el 
cumplimiento de planes y programas 
de la Secretaría programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0707 - Unidad de Planeación 
y Estadística

1 - Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes y 
programas de la dependencia.

Porcentaje en el avance al 
Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de 
planes y programas de la secretaría

( Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes 
y programas de la Secretaría llevado 
a cabo / Seguimiento, registro y 
análisis del avance en el 
cumplimiento de planes y programas 
de la Secretaría programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0707 - Unidad de Planeación 
y Estadística

1 - Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes y 
programas de la dependencia.

Porcentaje en el avance al 
Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de 
planes y programas de la secretaría

( Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes 
y programas de la Secretaría llevado 
a cabo / Seguimiento, registro y 
análisis del avance en el 
cumplimiento de planes y programas 
de la Secretaría programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0707 - Unidad de Planeación 
y Estadística

1 - Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes y 
programas de la dependencia.

Porcentaje en el avance al 
Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de 
planes y programas de la secretaría

( Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes 
y programas de la Secretaría llevado 
a cabo / Seguimiento, registro y 
análisis del avance en el 
cumplimiento de planes y programas 
de la Secretaría programadas ) * 100
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7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 100

7.-Secretaría de Economía Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic - -

7.-Secretaría de Economía 1 - Control interno implementado Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

7.-Secretaría de Economía 1 - Control interno implementado Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

7.-Secretaría de Economía 1 - Control interno implementado Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

7.-Secretaría de Economía 1 - Control interno implementado Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Dic Anual 43.75

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Dic Anual 25

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 57.58

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0707 - Unidad de Planeación 
y Estadística

2 - Generación, análisis y reporte de 
indicadores oportunos de coyuntura 
económica

Porcentaje en el avance al 
Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de 
planes y programas de la secretaría

( Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes 
y programas de la Secretaría llevado 
a cabo / Seguimiento, registro y 
análisis del avance en el 
cumplimiento de planes y programas 
de la Secretaría programado ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0707 - Unidad de Planeación 
y Estadística

2 - Generación, análisis y reporte de 
indicadores oportunos de coyuntura 
económica

Porcentaje en el avance al 
Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de 
planes y programas de la secretaría

( Seguimiento, registro y análisis del 
avance en el cumplimiento de planes 
y programas de la Secretaría llevado 
a cabo / Seguimiento, registro y 
análisis del avance en el 
cumplimiento de planes y programas 
de la Secretaría programado ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0709 - Órgano Interno de 
Control

Porcentaje al Seguimiento al 
programa anual de trabajo 2021 
suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

( Seguimiento al programa anual de 
trabajo 2021 suscrito con la 
secretaría de la función publica 
llevado a cabo / Seguimiento al 
programa anual de trabajo 2021 
suscrito con la secretaría de la 
función publica llevado programado ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0709 - Órgano Interno de 
Control

Porcentaje al Seguimiento al 
programa anual de trabajo 2021 
suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

( Seguimiento al programa anual de 
trabajo 2021 suscrito con la 
secretaría de la función publica 
llevado a cabo / Seguimiento al 
programa anual de trabajo 2021 
suscrito con la secretaría de la 
función publica llevado programado ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0709 - Órgano Interno de 
Control

Porcentaje al Seguimiento al 
programa anual de trabajo 2021 
suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

( Seguimiento al programa anual de 
trabajo 2021 suscrito con la 
secretaría de la función publica 
llevado a cabo / Seguimiento al 
programa anual de trabajo 2021 
suscrito con la secretaría de la 
función publica llevado programado ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

89.-Programa de administración y 
operación de los proyectos estratégicos 
de desarrollo económico

0709 - Órgano Interno de 
Control

Porcentaje al Seguimiento al 
programa anual de trabajo 2021 
suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

( Seguimiento al programa anual de 
trabajo 2021 suscrito con la 
secretaría de la función publica 
llevado a cabo / Seguimiento al 
programa anual de trabajo 2021 
suscrito con la secretaría de la 
función publica llevado programado ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

1 - Generación de proyectos para 
nuevas experiencias turísticas.

Porcentaje de proyectos para la 
creación de nuevas experiencias 
turísticas generados en relación a 
los programados.

( Número de proyectos generados 
para la creación de nuevas 
experiencias turísticas / Número de 
proyectos programados para la 
creación de nuevas experiencias 
turísticas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

2 - Realización de eventos para impulsar 
la innovación emprendedora.

Porcentaje de eventos para 
impulsar la innovación 
emprendedora realizados en 
relación a los programados.

( Número de eventos para impulsar 
la innovación emprendedora 
realizados / Número de eventos para 
impulsar la innovación 
emprendedora programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

3 - Realización de actividades para el 
fortalecimiento de los Pueblos Mágicos

Porcentaje de actividades turísticas 
en los Pueblos Mágicos realizadas 
en relación a las programadas

( Número de actividades turísticas en 
los Pueblos Mágicos realizadas / 
Número actividades turísticas en los 
Pueblos Mágicos programadas ) * 
100

Resultado
s
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8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 79.17

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 73.08

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0 No se realizaron eventos debido a que no se les asignó presupuesto

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0 No se realizaron por falta de presupuesto.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0 No se realizó por cambio de gobierno

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Dic 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Jun 120

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Dic 0 En el cuarto trimestre no se realizó por cambio de gobierno.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Jun 27.27

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Dic 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 42.86

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 52.94

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

3 - Realización de actividades para el 
fortalecimiento de los Pueblos Mágicos

Porcentaje de actividades turísticas 
en los Pueblos Mágicos realizadas 
en relación a las programadas

( Número de actividades turísticas en 
los Pueblos Mágicos realizadas / 
Número actividades turísticas en los 
Pueblos Mágicos programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

3 - Realización de actividades para el 
fortalecimiento de los Pueblos Mágicos

Porcentaje de actividades turísticas 
en los Pueblos Mágicos realizadas 
en relación a las programadas

( Número de actividades turísticas en 
los Pueblos Mágicos realizadas / 
Número actividades turísticas en los 
Pueblos Mágicos programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

3 - Realización de actividades para el 
fortalecimiento de los Pueblos Mágicos

Porcentaje de actividades turísticas 
en los Pueblos Mágicos realizadas 
en relación a las programadas

( Número de actividades turísticas en 
los Pueblos Mágicos realizadas / 
Número actividades turísticas en los 
Pueblos Mágicos programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

4 - Realización de eventos 
promocionales (cultura, gastronomía, 
historia) en los 6 Pueblos Mágicos.

Porcentaje de eventos 
promocionales en los 6 Pueblos 
Mágicos realizados en relación a las 
programados

( Número de eventos en los Pueblos 
Mágicos realizados / Número 
eventos en los Pueblos Mágicos 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

4 - Realización de eventos 
promocionales (cultura, gastronomía, 
historia) en los 6 Pueblos Mágicos.

Porcentaje de eventos 
promocionales en los 6 Pueblos 
Mágicos realizados en relación a las 
programados

( Número de eventos en los Pueblos 
Mágicos realizados / Número 
eventos en los Pueblos Mágicos 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

4 - Realización de eventos 
promocionales (cultura, gastronomía, 
historia) en los 6 Pueblos Mágicos.

Porcentaje de eventos 
promocionales en los 6 Pueblos 
Mágicos realizados en relación a las 
programados

( Número de eventos en los Pueblos 
Mágicos realizados / Número 
eventos en los Pueblos Mágicos 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0801 - Desarrollo e 
Innovación de Productos 
Turísticos

4 - Realización de eventos 
promocionales (cultura, gastronomía, 
historia) en los 6 Pueblos Mágicos.

Porcentaje de eventos 
promocionales en los 6 Pueblos 
Mágicos realizados en relación a las 
programados

( Número de eventos en los Pueblos 
Mágicos realizados / Número 
eventos en los Pueblos Mágicos 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0802 - Infraestructura y 
Proyectos Turísticos

1 - Evaluación de proyectos de 
infraestructura turística.

Porcentaje de evaluaciones de 
proyectos de infraestructura 
turística realizadas en relación a las 
programadas.

( Número de evaluaciones de 
proyectos de infraestructura turística 
realizadas / Número de evaluaciones 
de proyectos de infraestructura 
turística programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0802 - Infraestructura y 
Proyectos Turísticos

1 - Evaluación de proyectos de 
infraestructura turística.

Porcentaje de evaluaciones de 
proyectos de infraestructura 
turística realizadas en relación a las 
programadas.

( Número de evaluaciones de 
proyectos de infraestructura turística 
realizadas / Número de evaluaciones 
de proyectos de infraestructura 
turística programadas ) * 100

Resultado
s

Durante el tercer trimestre no se dio información por no haber 
responsable de área

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0802 - Infraestructura y 
Proyectos Turísticos

2 - Realización de visitas de seguimiento 
para obra en proyectos de 
infraestructura turística.

Porcentaje de visitas de 
seguimiento realizadas en relación 
a los programadas.

( Número de visitas de seguimiento 
realizadas / Número de visitas de 
seguimiento programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0802 - Infraestructura y 
Proyectos Turísticos

2 - Realización de visitas de seguimiento 
para obra en proyectos de 
infraestructura turística.

Porcentaje de visitas de 
seguimiento realizadas en relación 
a los programadas.

( Número de visitas de seguimiento 
realizadas / Número de visitas de 
seguimiento programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

1 - Certificación de las y los prestadores 
de servicios turísticos.

Porcentaje de certificaciones 
turísticas realizadas en relación a 
las programadas.

( Número de certificaciones turísticas 
realizadas / Número de 
certificaciones turísticas 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

1 - Certificación de las y los prestadores 
de servicios turísticos.

Porcentaje de certificaciones 
turísticas realizadas en relación a 
las programadas.

( Número de certificaciones turísticas 
realizadas / Número de 
certificaciones turísticas 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

2 - Capacitación especializada en el 
sector turístico(PG).

Porcentaje de cursos turísticos 
especializados implementados en 
el estado de Zacatecas en base a 
los programados.

( Numero de cursos turísticos 
especializados implementados / 
Número de cursos turísticos 
especializados programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

2 - Capacitación especializada en el 
sector turístico(PG).

Porcentaje de cursos turísticos 
especializados implementados en 
el estado de Zacatecas en base a 
los programados.

( Numero de cursos turísticos 
especializados implementados / 
Número de cursos turísticos 
especializados programados ) * 100

Resultado
s
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8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 43.75 No se alcanzó la meta por falta de presupuesto.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0 No hay cursos programado para el cuarto trimestre 2021

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se realizó por cambio de gobierno

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Dic Anual 0 No hubo impresiones en su momento por falta de recurso.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 88.1

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 118.89

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 230.56

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 110.64

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Jun 191.67

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Dic 80

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Jun 85

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Dic 33.33

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Jun 8.33

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Dic 0

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

2 - Capacitación especializada en el 
sector turístico(PG).

Porcentaje de cursos turísticos 
especializados implementados en 
el estado de Zacatecas en base a 
los programados.

( Numero de cursos turísticos 
especializados implementados / 
Número de cursos turísticos 
especializados programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

2 - Capacitación especializada en el 
sector turístico(PG).

Porcentaje de cursos turísticos 
especializados implementados en 
el estado de Zacatecas en base a 
los programados.

( Numero de cursos turísticos 
especializados implementados / 
Número de cursos turísticos 
especializados programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

3 - Realización de eventos de difusión 
de capacitación turística.

Porcentaje de eventos de difusión 
de capacitacion turística en 
realizados en relación a los 
programados

( Número de eventos de difusión de 
capacitacion turística realizados / 
Número de eventos de difusión de 
capacitacion turística programados ) 
* 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

4 - Impresión de material didáctico para 
la capacitación de las y los prestadores 
de servicios turísticos.

Porcentaje de materiales didácticos 
impresos en relación a los 
programados

( Número materiales didácticos 
impresos / Número materiales 
didácticos programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

5 - Actualización de la inscripción de las 
y los prestadores de servicios turísticos 
al Registro Nacional y Estatal de 
Turismo.

Porcentaje de registros de 
inscripción realizados en relación a 
los programados

( Número de registros de inscripción 
realizados / Número de registros de 
inscripción programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

5 - Actualización de la inscripción de las 
y los prestadores de servicios turísticos 
al Registro Nacional y Estatal de 
Turismo.

Porcentaje de registros de 
inscripción realizados en relación a 
los programados

( Número de registros de inscripción 
realizados / Número de registros de 
inscripción programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

5 - Actualización de la inscripción de las 
y los prestadores de servicios turísticos 
al Registro Nacional y Estatal de 
Turismo.

Porcentaje de registros de 
inscripción realizados en relación a 
los programados

( Número de registros de inscripción 
realizados / Número de registros de 
inscripción programados ) * 100

Resultado
s

Se superó lo programado, debido a las actualizaciones de los 
refrendos, inscripciones y entrega de cedulas.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0803 - Impulso a la 
Competitividad Turística.

5 - Actualización de la inscripción de las 
y los prestadores de servicios turísticos 
al Registro Nacional y Estatal de 
Turismo.

Porcentaje de registros de 
inscripción realizados en relación a 
los programados

( Número de registros de inscripción 
realizados / Número de registros de 
inscripción programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0804 - Planeación y Política 
Turística.

1 - Ampliación del acervo bibliográfico 
del CEDITURZ.

Porcentaje de documentos de 
investigación turística incorporados 
en relación a los programados.

( Número de documentos turísticos 
incorporados / Número de 
documentos turísticos programados ) 
* 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0804 - Planeación y Política 
Turística.

1 - Ampliación del acervo bibliográfico 
del CEDITURZ.

Porcentaje de documentos de 
investigación turística incorporados 
en relación a los programados.

( Número de documentos turísticos 
incorporados / Número de 
documentos turísticos programados ) 
* 100

Resultado
s

Durante el tercer trimestre no hubo en cargado de área que facilitara 
e la información.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0804 - Planeación y Política 
Turística.

2 - Realización de procesos para 
promover la inversión y financiamiento 
en el sector turístico.

Porcentaje de procesos realizados 
para promover la inversión en el 
sector turístico en relación a los 
programados.

( Número de procesos realizados 
para promover la inversión en el 
sector turístico / Número de 
procesos programados para 
promover la inversión en el sector 
turístico ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0804 - Planeación y Política 
Turística.

2 - Realización de procesos para 
promover la inversión y financiamiento 
en el sector turístico.

Porcentaje de procesos realizados 
para promover la inversión en el 
sector turístico en relación a los 
programados.

( Número de procesos realizados 
para promover la inversión en el 
sector turístico / Número de 
procesos programados para 
promover la inversión en el sector 
turístico ) * 100

Resultado
s

Durante el tercer trimestre no hubo en cargado de áreas que facilitara 
la información.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0804 - Planeación y Política 
Turística.

3 - Realización de análisis del potencial 
turístico de sitios para establecer la 
viabilidad de inversión.

Porcentaje de análisis realizados 
para establecer la viabilidad de 
inversión en el sector turístico en 
relación a los programados.

( Número de análisis realizados para 
establecer la viabilidad de inversión 
en el sector turístico / Número de 
análisis programados para establecer 
la viabilidad de inversión en el sector 
turístico ) * 100

Resultado
s

Por contingencia no se han podido realizar visitas de campo, y no se 
han recibido propuestas de proyectos de ningún municipio. Se tienen 
1 solicitudes de solicitud de apoyo para la elaboración del proyecto 
turístico, en espera de autorización del superior

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0804 - Planeación y Política 
Turística.

3 - Realización de análisis del potencial 
turístico de sitios para establecer la 
viabilidad de inversión.

Porcentaje de análisis realizados 
para establecer la viabilidad de 
inversión en el sector turístico en 
relación a los programados.

( Número de análisis realizados para 
establecer la viabilidad de inversión 
en el sector turístico / Número de 
análisis programados para establecer 
la viabilidad de inversión en el sector 
turístico ) * 100

Resultado
s

Para el tercer trimestre no se facilito la información por no haber 
encargado del área
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Jun 70

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Dic 44.44

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 166.67

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 125

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0 No hay eventos programados para el cuarto trimestre 2021

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 175

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 78.13

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0804 - Planeación y Política 
Turística.

4 - Realización de estudios estadísticos, 
perfil del turista, generación de 
indicadores.

Porcentaje de estudios estadísticos 
realizados en el sector turístico en 
relación a los programados.

( Número de estudios estadísticos 
realizados en el sector turístico / 
Número de estudios estadísticos 
programados en el sector turístico ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Desarrollo e Innovación de Productos 
Turísticos

0804 - Planeación y Política 
Turística.

4 - Realización de estudios estadísticos, 
perfil del turista, generación de 
indicadores.

Porcentaje de estudios estadísticos 
realizados en el sector turístico en 
relación a los programados.

( Número de estudios estadísticos 
realizados en el sector turístico / 
Número de estudios estadísticos 
programados en el sector turístico ) * 
100

Resultado
s

Para el trimestre no se facilito la información por falta de encargado 
de área

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

1 - Participación en eventos para la 
presentación del destino, en ferias 
nacionales e internacionales.

Porcentaje de participación en 
eventos feriales para presentación 
del destino en relación a los 
programados.

( Número de participaciones en 
eventos feriales / Número de 
participación en eventos feriales 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

1 - Participación en eventos para la 
presentación del destino, en ferias 
nacionales e internacionales.

Porcentaje de participación en 
eventos feriales para presentación 
del destino en relación a los 
programados.

( Número de participaciones en 
eventos feriales / Número de 
participación en eventos feriales 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

1 - Participación en eventos para la 
presentación del destino, en ferias 
nacionales e internacionales.

Porcentaje de participación en 
eventos feriales para presentación 
del destino en relación a los 
programados.

( Número de participaciones en 
eventos feriales / Número de 
participación en eventos feriales 
programados ) * 100

Resultado
s

No hay responsable en la dirección correspondiente que facilite la 
información requerida, sobre el numero de participaciones en eventos 
feriales.

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

1 - Participación en eventos para la 
presentación del destino, en ferias 
nacionales e internacionales.

Porcentaje de participación en 
eventos feriales para presentación 
del destino en relación a los 
programados.

( Número de participaciones en 
eventos feriales / Número de 
participación en eventos feriales 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

2 - Implementación en eventos de 
promoción del destino Zacatecas a 
través de viajes de familiarización para 
encuentro con medios.

Porcentaje de eventos realizados 
de promoción del destino 
Zacatecas en relación a los 
programados.

( Número de eventos de promoción 
turístico-cultural de Zacatecas 
realizados / Número de eventos de 
promoción turístico-cultural de 
Zacatecas programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

2 - Implementación en eventos de 
promoción del destino Zacatecas a 
través de viajes de familiarización para 
encuentro con medios.

Porcentaje de eventos realizados 
de promoción del destino 
Zacatecas en relación a los 
programados.

( Número de eventos de promoción 
turístico-cultural de Zacatecas 
realizados / Número de eventos de 
promoción turístico-cultural de 
Zacatecas programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

2 - Implementación en eventos de 
promoción del destino Zacatecas a 
través de viajes de familiarización para 
encuentro con medios.

Porcentaje de eventos realizados 
de promoción del destino 
Zacatecas en relación a los 
programados.

( Número de eventos de promoción 
turístico-cultural de Zacatecas 
realizados / Número de eventos de 
promoción turístico-cultural de 
Zacatecas programados ) * 100

Resultado
s

No hay encargado de la dirección responsable de dar la información 
correspondiente a el número de eventos de promoción turístico-
cultural de Zacatecas realizados.

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

2 - Implementación en eventos de 
promoción del destino Zacatecas a 
través de viajes de familiarización para 
encuentro con medios.

Porcentaje de eventos realizados 
de promoción del destino 
Zacatecas en relación a los 
programados.

( Número de eventos de promoción 
turístico-cultural de Zacatecas 
realizados / Número de eventos de 
promoción turístico-cultural de 
Zacatecas programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0805 - Dirección de 
Promoción

3 - Producción de materiales 
tangibilizadores

Porcentaje de producciones de 
materiales tangibilizadores en 
relación con los programados.

( Número de materiales 
tangibilizadores producidos / 
Número de materiales 
tangibilizadores progamados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

1 - Implementación de pautas de 
comunicación para la producción y 
publicidad digital.

Porcentaje de implementación de 
pautas de comunicación para la 
producción y publicidad digital.

( Número de pautas de comunicación 
implementadas para la producción y 
publicidad digital / Número de 
pautas de comunicación 
programadas para la producción y 
publicidad digital ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

1 - Implementación de pautas de 
comunicación para la producción y 
publicidad digital.

Porcentaje de implementación de 
pautas de comunicación para la 
producción y publicidad digital.

( Número de pautas de comunicación 
implementadas para la producción y 
publicidad digital / Número de 
pautas de comunicación 
programadas para la producción y 
publicidad digital ) * 100

Resultado
s
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 27.8 No se logró la meta por falta presupuestal.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0 No hay pautas programadas para el cuarto trimestre 2012

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0 No se asignó presupuesto para esta actividad

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 0 No se llevó a cabo tal actividad por falta de presupuesto.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0 No se logró la meta por falta presupuestal.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0 No se asignó presupuesto para esta actividad

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 50.42

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0 No se logró la meta por falta presupuestal.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0 No se realizó por cambio de gobierno

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

1 - Implementación de pautas de 
comunicación para la producción y 
publicidad digital.

Porcentaje de implementación de 
pautas de comunicación para la 
producción y publicidad digital.

( Número de pautas de comunicación 
implementadas para la producción y 
publicidad digital / Número de 
pautas de comunicación 
programadas para la producción y 
publicidad digital ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

1 - Implementación de pautas de 
comunicación para la producción y 
publicidad digital.

Porcentaje de implementación de 
pautas de comunicación para la 
producción y publicidad digital.

( Número de pautas de comunicación 
implementadas para la producción y 
publicidad digital / Número de 
pautas de comunicación 
programadas para la producción y 
publicidad digital ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

2 - Implementación de pautas y 
espacios publicitarios en medios 
masivos .

Porcentaje de implementación de 
pautas en espacios publicitarios en 
medios masivos.

( Número de pautas y espacios 
publitarios implementadas en 
medios masivos / Número de pautas 
y espacios publicitarios programados 
en medios masivos ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

2 - Implementación de pautas y 
espacios publicitarios en medios 
masivos .

Porcentaje de implementación de 
pautas en espacios publicitarios en 
medios masivos.

( Número de pautas y espacios 
publitarios implementadas en 
medios masivos / Número de pautas 
y espacios publicitarios programados 
en medios masivos ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

2 - Implementación de pautas y 
espacios publicitarios en medios 
masivos .

Porcentaje de implementación de 
pautas en espacios publicitarios en 
medios masivos.

( Número de pautas y espacios 
publitarios implementadas en 
medios masivos / Número de pautas 
y espacios publicitarios programados 
en medios masivos ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

2 - Implementación de pautas y 
espacios publicitarios en medios 
masivos .

Porcentaje de implementación de 
pautas en espacios publicitarios en 
medios masivos.

( Número de pautas y espacios 
publitarios implementadas en 
medios masivos / Número de pautas 
y espacios publicitarios programados 
en medios masivos ) * 100

Resultado
s

No hay pautas y espacios publicitarios programados para el cuarto 
trimestre 2021

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

3 - Impresión de material publicitario 
para el destino Zacatecas.

Porcentaje de cumplimiento en la 
impresión de material publicitario 
para el destino Zacatecas.

( Porcentaje de material publicitario 
impreso para el destino Zacatecas / 
Porcentaje de impresión de material 
publicitario programado para el 
destino Zacatecas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

3 - Impresión de material publicitario 
para el destino Zacatecas.

Porcentaje de cumplimiento en la 
impresión de material publicitario 
para el destino Zacatecas.

( Porcentaje de material publicitario 
impreso para el destino Zacatecas / 
Porcentaje de impresión de material 
publicitario programado para el 
destino Zacatecas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

3 - Impresión de material publicitario 
para el destino Zacatecas.

Porcentaje de cumplimiento en la 
impresión de material publicitario 
para el destino Zacatecas.

( Porcentaje de material publicitario 
impreso para el destino Zacatecas / 
Porcentaje de impresión de material 
publicitario programado para el 
destino Zacatecas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

3 - Impresión de material publicitario 
para el destino Zacatecas.

Porcentaje de cumplimiento en la 
impresión de material publicitario 
para el destino Zacatecas.

( Porcentaje de material publicitario 
impreso para el destino Zacatecas / 
Porcentaje de impresión de material 
publicitario programado para el 
destino Zacatecas ) * 100

Resultado
s
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

8.-Secretaría de Turismo % 20 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Ene-Jun 0 No se realizó por falta presupuestal

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Jul-Dic 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 33.33

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 83.33

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 60

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

4 - Realización de proyectos para 
participación en convocatorias de 
posicionamiento de la marca Zacatecas 
deslumbrante.

Porcentaje de realización de 
proyectos para participación en 
convocatorias de posicionamiento 
de la marca Zacatecas 
deslumbrante.

( Número de proyectos realizados 
para participación en convocatorias 
de posicionamiento de la marca 
Zacatecas deslumbrante / Número 
de proyectos programados para 
participación en convocatorias de 
posicionamiento de la marca 
Zacatecas deslumbrante ) * 100

No hay proyectos programados para participación en convocatoria, 
durante el año 2021

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

5 - Mejoramiento de módulos de 
atención al visitante.

Porcentaje de cumplimiento en el 
mejoramiento de módulos de 
atención.

( orcentaje de cumplimiento en el 
mejoramiento de módulos de 
atención realizados / Porcentaje del 
mejoramiento de módulos de 
atención programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0806 - Identidad y 
Mercadotecnia

5 - Mejoramiento de módulos de 
atención al visitante.

Porcentaje de cumplimiento en el 
mejoramiento de módulos de 
atención.

( orcentaje de cumplimiento en el 
mejoramiento de módulos de 
atención realizados / Porcentaje del 
mejoramiento de módulos de 
atención programados ) * 100

No hay mejoras a módulos programados durante el segundo semestre 
2021

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

1 - Participación en eventos 
especializados en la industria de 
reuniones.

Porcentaje de participación en 
eventos especializados en la 
industria de reuniones en relación 
a los programados.

( Número de participaciones en 
eventos especializados en la industria 
de reuniones / Número de eventos 
especializados en la industria de 
reuniones programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

1 - Participación en eventos 
especializados en la industria de 
reuniones.

Porcentaje de participación en 
eventos especializados en la 
industria de reuniones en relación 
a los programados.

( Número de participaciones en 
eventos especializados en la industria 
de reuniones / Número de eventos 
especializados en la industria de 
reuniones programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

1 - Participación en eventos 
especializados en la industria de 
reuniones.

Porcentaje de participación en 
eventos especializados en la 
industria de reuniones en relación 
a los programados.

( Número de participaciones en 
eventos especializados en la industria 
de reuniones / Número de eventos 
especializados en la industria de 
reuniones programados ) * 100

Resultado
s

No hay responsable en la dirección encargada de facilitar la 
información solicitada sobre el número de participaciones en eventos 
especializados en la industria de reuniones.

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

1 - Participación en eventos 
especializados en la industria de 
reuniones.

Porcentaje de participación en 
eventos especializados en la 
industria de reuniones en relación 
a los programados.

( Número de participaciones en 
eventos especializados en la industria 
de reuniones / Número de eventos 
especializados en la industria de 
reuniones programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

2 - Realización de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones del 
destino con viajes de familiarización.

Porcentaje de realización de 
eventos para la búsqueda de sede, 
presentaciones del destino con 
viajes de familiarización.

( Número de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones 
del destino con viajes de 
familiarización realizados / Número 
eventos para la búsqueda de sede, 
presentaciones del destino con viajes 
de familiarización programados ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

2 - Realización de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones del 
destino con viajes de familiarización.

Porcentaje de realización de 
eventos para la búsqueda de sede, 
presentaciones del destino con 
viajes de familiarización.

( Número de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones 
del destino con viajes de 
familiarización realizados / Número 
eventos para la búsqueda de sede, 
presentaciones del destino con viajes 
de familiarización programados ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

2 - Realización de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones del 
destino con viajes de familiarización.

Porcentaje de realización de 
eventos para la búsqueda de sede, 
presentaciones del destino con 
viajes de familiarización.

( Número de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones 
del destino con viajes de 
familiarización realizados / Número 
eventos para la búsqueda de sede, 
presentaciones del destino con viajes 
de familiarización programados ) * 
100

Resultado
s

No hay responsable en la dirección encargada de facilitar la 
información requerida respecto al numero de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones del destino con viajes de 
familiarización realizados.



Página 269

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Dic Anual 80

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Dic Anual 216.67

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 133.33

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Jun 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Dic 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 55.56

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

2 - Realización de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones del 
destino con viajes de familiarización.

Porcentaje de realización de 
eventos para la búsqueda de sede, 
presentaciones del destino con 
viajes de familiarización.

( Número de eventos para la 
búsqueda de sede, presentaciones 
del destino con viajes de 
familiarización realizados / Número 
eventos para la búsqueda de sede, 
presentaciones del destino con viajes 
de familiarización programados ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

3 - Implementación de acciones 
publicitarias especializadas en la 
Industria de Reuniones.

Porcentaje de implementación de 
acciones publicitarias 
especializadas en la industria de 
reuniones.

( Número de acciones publicitarias 
especializadas en la industria de 
reunionesrealizadas / Número de 
acciones publicitarias especializadas 
en la industria de reuniones 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0807 - Congresos y 
Convenciones

4 - Participación en capacitación 
especializada para la Industria de 
Reuniones.

Porcentaje de participación en 
capacitación especializada para la 
industria de reuniones.

( Número de participaciones en 
capacitación especializados en la 
industria de reuniones / Número de 
participaciones de capacitación 
programadas para la industria de 
reuniones ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

1 - Implementación de Eventos de la 
Industria de Reuniones en el Palacio de 
Convenciones.

Porcentaje de implementación de 
eventos para la comercialización 
del Palacio de Convenciones.

( Número participaciones de eventos 
para la comercialización del Palacio 
de Convenciones / Número de 
eventos programados para la 
comercialización del Palacio de 
Convenciones ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

1 - Implementación de Eventos de la 
Industria de Reuniones en el Palacio de 
Convenciones.

Porcentaje de implementación de 
eventos para la comercialización 
del Palacio de Convenciones.

( Número participaciones de eventos 
para la comercialización del Palacio 
de Convenciones / Número de 
eventos programados para la 
comercialización del Palacio de 
Convenciones ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

1 - Implementación de Eventos de la 
Industria de Reuniones en el Palacio de 
Convenciones.

Porcentaje de implementación de 
eventos para la comercialización 
del Palacio de Convenciones.

( Número participaciones de eventos 
para la comercialización del Palacio 
de Convenciones / Número de 
eventos programados para la 
comercialización del Palacio de 
Convenciones ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

1 - Implementación de Eventos de la 
Industria de Reuniones en el Palacio de 
Convenciones.

Porcentaje de implementación de 
eventos para la comercialización 
del Palacio de Convenciones.

( Número participaciones de eventos 
para la comercialización del Palacio 
de Convenciones / Número de 
eventos programados para la 
comercialización del Palacio de 
Convenciones ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

2 - Certificación de los Recursos 
Humanos del Palacio de Convenciones.

Porcentaje de certificación de los 
recursos humanos del Palacio de 
Convenciones de Zacatecas en 
relación a las programadas.

( Número de certificación de los 
recursos humanos del Palacio de 
Convenciones de Zacatecas 
realizadas / Número de certificación 
de los recursos humanos del Palacio 
de Convenciones de Zacatecas 
programadas ) * 100

Resultado
s

No se cumplió debido a la falta de presupuesto para la certificación del 
personal de Palacio de Convenciones

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

2 - Certificación de los Recursos 
Humanos del Palacio de Convenciones.

Porcentaje de certificación de los 
recursos humanos del Palacio de 
Convenciones de Zacatecas en 
relación a las programadas.

( Número de certificación de los 
recursos humanos del Palacio de 
Convenciones de Zacatecas 
realizadas / Número de certificación 
de los recursos humanos del Palacio 
de Convenciones de Zacatecas 
programadas ) * 100

Resultado
s

No hay certificaciones de recursos humanos programados durante el 
segundo semestre 2021

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

3 - Implementación del Programa de 
Mantenimiento del Palacio de 
Convenciones.

Porcentaje de implementación de 
servicios contenidos en el 
programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones de 
Zacatecas.

( Número de servicios contenidos en 
el programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones realizados / 
Número de servicios contenidos en el 
programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones 
programados ) * 100

Resultado
s
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8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 80

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 25

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Ene-Feb 100 Las solicitudes son bajo demanda.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Mar-Abr 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente May-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Jul-Ago 66.67 Restantes por contestar

8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Sep-Oct - -

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

3 - Implementación del Programa de 
Mantenimiento del Palacio de 
Convenciones.

Porcentaje de implementación de 
servicios contenidos en el 
programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones de 
Zacatecas.

( Número de servicios contenidos en 
el programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones realizados / 
Número de servicios contenidos en el 
programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

3 - Implementación del Programa de 
Mantenimiento del Palacio de 
Convenciones.

Porcentaje de implementación de 
servicios contenidos en el 
programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones de 
Zacatecas.

( Número de servicios contenidos en 
el programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones realizados / 
Número de servicios contenidos en el 
programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

84.-Promoción Turística Nacional e 
Internacional

0808 - Palacio de 
Convenciones

3 - Implementación del Programa de 
Mantenimiento del Palacio de 
Convenciones.

Porcentaje de implementación de 
servicios contenidos en el 
programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones de 
Zacatecas.

( Número de servicios contenidos en 
el programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones realizados / 
Número de servicios contenidos en el 
programa de mantenimiento del 
Palacio de Convenciones 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0809 - Coordinación 
administrativa

1 - Administración de los recursos 
financieros, humanos, materiales e 
informáticos.

Avance porcentual en actividades 
administrativas en relación a los 
programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0809 - Coordinación 
administrativa

1 - Administración de los recursos 
financieros, humanos, materiales e 
informáticos.

Avance porcentual en actividades 
administrativas en relación a los 
programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0809 - Coordinación 
administrativa

1 - Administración de los recursos 
financieros, humanos, materiales e 
informáticos.

Avance porcentual en actividades 
administrativas en relación a los 
programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0809 - Coordinación 
administrativa

1 - Administración de los recursos 
financieros, humanos, materiales e 
informáticos.

Avance porcentual en actividades 
administrativas en relación a los 
programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0809 - Coordinación 
administrativa

2 - Gestión para la operación de los 
programas presupuestarios.

Avance porcentual en la realización 
de acciones de gestión 
programados.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0809 - Coordinación 
administrativa

2 - Gestión para la operación de los 
programas presupuestarios.

Avance porcentual en la realización 
de acciones de gestión 
programados.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0809 - Coordinación 
administrativa

2 - Gestión para la operación de los 
programas presupuestarios.

Avance porcentual en la realización 
de acciones de gestión 
programados.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0809 - Coordinación 
administrativa

2 - Gestión para la operación de los 
programas presupuestarios.

Avance porcentual en la realización 
de acciones de gestión 
programados.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0810 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública.

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la SFP

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones preogramadas ) 
* 100

El área responsable no reportó información en el primero, tercero y 
cuarto trimestres

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100
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8.-Secretaría de Turismo % 100 Producto Ascendente Nov-Dic 82.35

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 100

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 33.33

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 50 Las tres capacitaciones son las únicas a las que se fue convocado.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0 No se asignó presupuesto para realizar las actividades

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 0 No se realizó esta actividad por falta de presupuesto

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0 No se realizaron por recorte presupuestal.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0 No se llevó a cabo debido al cambio de gobierno

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Ene-Mar 0 No se asignó presupuesto para realizar las actividades

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Abr-Jun 0 No se realizó esta actividad por falta de presupuesto asignado

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Jul-Sep 0 No se realizaron por falta de presupuesto.

8.-Secretaría de Turismo % 100 Ascendente Oct-Dic 0 No se realizaron acciones programadas, por cambio de administración.

Porcentaje 56.4 Ascendente Ene-Dic Anual 0

Supervisión de caminos rurales Porcentaje 8 Constante Ene-Dic Anual 0

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
Protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
Protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
Protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0811 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
Protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0812 - Unidad de 
Comunicación Social

1 - Realización de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad (Programa de Equidad de 
Género)

Porcentaje de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad de género en relación a 
las programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0812 - Unidad de 
Comunicación Social

1 - Realización de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad (Programa de Equidad de 
Género)

Porcentaje de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad de género en relación a 
las programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0812 - Unidad de 
Comunicación Social

1 - Realización de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad (Programa de Equidad de 
Género)

Porcentaje de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad de género en relación a 
las programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0812 - Unidad de 
Comunicación Social

1 - Realización de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad (Programa de Equidad de 
Género)

Porcentaje de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad de género en relación a 
las programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0812 - Unidad de 
Comunicación Social

2 - Implementación de acciones en 
temas de género y derechos humanos.

Porcentaje de acciones de 
concientización en temas de 
género y derechos humanos en 
relación a las programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0812 - Unidad de 
Comunicación Social

2 - Implementación de acciones en 
temas de género y derechos humanos.

Porcentaje de acciones de 
concientización en temas de 
género y derechos humanos en 
relación a las programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0812 - Unidad de 
Comunicación Social

2 - Implementación de acciones en 
temas de género y derechos humanos.

Porcentaje de acciones de 
concientización en temas de 
género y derechos humanos en 
relación a las programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

87.-Procesos administrativos para la 
operación de programas presupuestarios

0812 - Unidad de 
Comunicación Social

2 - Implementación de acciones en 
temas de género y derechos humanos.

Porcentaje de acciones de 
concientización en temas de 
género y derechos humanos en 
relación a las programadas.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

1 - Kilómetros de caminos rurales 
modernizados.

Porcentaje de kilómetros atendidos 
de la red rural.

( Número de kilómetros atendidos 
con los trabajos de modernización de 
caminos rurales en el ejercicio / 
Longitud de la red rural programada 
por atender en el ejercicio ) * 100

Resultado
s

No se autorizó presupuesto en el ejercicio 2021 para modernizaciones 
de caminos rurales

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

2 - Supervisión y seguimiento a obras de 
conservación de caminos rurales.

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

no se programaron metas por que no se cuenta con presupuesto para 
esta actividad
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 2386.33

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 450

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 0

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 225

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 225

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100 meta alcanzada

2 - Mantenimiento de Ciudad Gobierno. Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100 meta alcanzada

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 2200

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 300

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 240

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 162.5

Supervisión de obras convenidas. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 312.5

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 300

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

1 - Kilómetros de Carreteras 
alimentadoras reconstruidas y 
conservadas.

Porcentaje de kilómetros atendidos 
de la red estatal en mal estado.

( Número de kilómetros atendidos de 
la red carretera estatal en mal estado 
/ kilometros de la red de carretera 
estatal en mal estado programados ) 
* 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

2 - Supervisión y seguimiento a obras de 
reconstrucción y conservación de 
carreteras alimentadoras.

Supervisión de carreteras 
alimentadoras

( Numero de actividades realizadas / 
Numero de actividades programada ) 
* 100

PARA ESTE COMPONENTE HUBO AMPLIACIÓN PRESUPUESTAL EN EL 
ULTIMO TRIMESTRE ALCANZANDO LA META DE 56.9 KM

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

1 - Obras para mejorar la movilidad 
motorizada y no motorizada.

Porcentaje de obras ejecutadas 
para la movilidad motorizada y no 
motorizada.

( Número de obras para mejorar la 
movilidad motorizada y no 
motorizada en el ejercicio / obras 
programadas por atender en el 
ejercicio ) * 100

Resultado
s

PARA ESTE COMPONENTE NO SE PROGRAMARON METAS PORQUE NO 
HUBO PRESUPUESTO

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

1 - Obras para mejorar la movilidad 
motorizada y no motorizada.

Porcentaje de obras ejecutadas 
para la movilidad motorizada y no 
motorizada con transversalidad de 
prevención social del delito.

( Número de obras para mejorar la 
movilidad motorizada y no 
motorizada con transversalidad de 
prevención social del delito en el 
ejercicio / total de obras 
programadas en el ejercicio ) * 100

Resultado
s

PARA ESTE COMPONENTE NO SE PROGRAMARON METAS PORQUE NO 
HUBO PRESUPUESTO

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0906 - Subsecretaría de 
Comunicaciones

2 - Supervisión y seguimiento a obras 
para la movilidad

Supervisión de obras para la 
movilidad

( Numero de actividades realizadas / 
Numero de actividades 
programadas ) * 100

PARA ESTE COMPONENTE NO SE PROGRAMARON METAS PORQUE NO 
HUBO PRESUPUESTO

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0905 - Subsecretaría de 
Proyectos y Costos

1 - Coordinación de la integración de 
proyectos ejecutivos para la ejecución 
de obra pública de la Secretaría.

Porcentaje de proyectos 
desarrollados.

( Número de proyectos desarrollados 
/ Numero de proyectos programados 
) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

65.-Modernización y conservación de 
infraestructura de caminos rurales, 
carreteras alimentadoras y obras para 
mejorar la movilidad motorizada y no 
motorizada en poblaciones urbanas y 
rurales.

0905 - Subsecretaría de 
Proyectos y Costos

2 - Coordinación de la integración de los 
presupuestos ejecutivos para la 
ejecución de obra pública de la 
Secretaría.

Porcentaje de presupuestos 
desarrollados.

( Número de presupuestos 
desarrollados / Numero de 
presupuesto programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0907 - Subsecretaría de 
Obras Públicas y 
Mantenimiento

1 - Conservación y mantenimiento de 
espacios y edificios públicos.

Porcentaje de los espacios públicos 
mantenidos y/o conservación.

( Espacios públicos conservados / 
Conservación de espacios Públicos 
programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0907 - Subsecretaría de 
Obras Públicas y 
Mantenimiento

Porcentaje de mantenimientos en 
edificios de Ciudad Gobierno.

( Numero de mantenimientos 
ejecutados / Numero de 
mantenimientos programados ) * 
100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0907 - Subsecretaría de 
Obras Públicas y 
Mantenimiento

1 - Construcción de infraestructura 
pública.

Porcentaje de infraestructura 
pública construida.

( Obra publica nueva ejecutada / 
Total de obras nuevas programadas ) 
* 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0907 - Subsecretaría de 
Obras Públicas y 
Mantenimiento

2 - Ampliación y rehabilitación de 
infraestructura pública.

Porcentaje de infraestructura 
pública ampliada y rehabilitada

( Obra publica ampliada y 
rehabilitada ejecutada / Total de 
obras ampliadas y rehabilitadas 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0907 - Subsecretaría de 
Obras Públicas y 
Mantenimiento

3 - Supervisión y seguimiento de 
ejecución de obras

Supervisión de obras gestionadas 
por SOP

( Numero de actividades realizadas / 
Numero de actividades 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0907 - Subsecretaría de 
Obras Públicas y 
Mantenimiento

1 - Construcción de infraestructura 
pública convenida.

Porcentaje de infraestructura 
pública convenida construida.

( Obra publica convenida ejecutada / 
Total de obras convenidas 
programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0907 - Subsecretaría de 
Obras Públicas y 
Mantenimiento

2 - Ampliación y rehabilitación de 
infraestructura pública convenida.

Porcentaje de infraestructura 
pública convenida ampliada y 
rehabilitada.

( Obra publica convenida ampliada y 
rehabilitada ejecutada / Total de 
obras convenidas ampliada y 
rehabilitada programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0907 - Subsecretaría de 
Obras Públicas y 
Mantenimiento

3 - Supervisión y seguimiento de 
ejecución de obras

( Numero de actividades realizadas / 
Numero de actividades 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0905 - Subsecretaría de 
Proyectos y Costos

1 - Coordinación de la integración de 
proyectos ejecutivos para la ejecución 
de infraestructura pública.

Porcentaje de proyectos 
desarrollados.

( Número de proyectos desarrollados 
/ Numero de proyectos programados 
) * 100

Resultado
s
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 300

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

0904 - Subsecretaría Técnica Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

0904 - Subsecretaría Técnica Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

0904 - Subsecretaría Técnica Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

0904 - Subsecretaría Técnica Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

0903 - Subsecretaría Jurídica 1 - Atención de asuntos contenciosos. Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

0903 - Subsecretaría Jurídica 2 - Licitaciones y contratos. Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

0903 - Subsecretaría Jurídica Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 9.5 Proceso Ascendente Ene-Jun 9.47

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 9.5 Proceso Ascendente Jul-Dic 9.92

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 21.46 Producto Ascendente Ene-Jun 21.55

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

90.-Desarrollo de la Infraestructura 
Pública para el fortalecimiento de diversos 
sectores en el Estado.

0905 - Subsecretaría de 
Proyectos y Costos

2 - Coordinación de la integración de los 
presupuestos para la ejecución de 
infraestructura pública.

Porcentaje de presupuestos 
desarrollados.

( Número de presupuestos 
desarrollados / Número de 
presupuesto programados ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0901 - Despacho de la 
Secretaría de Obras Públicas

1 - Despacho y representación de la 
Secretaría para los trámites y resolución 
de los asuntos correspondientes a ésta.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para el despacho de los asuntos de 
la Secretaría.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0901 - Despacho de la 
Secretaría de Obras Públicas

2 - Coordinación de las actividades 
técnicas de la Secretaría.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
en el área técnica.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0901 - Despacho de la 
Secretaría de Obras Públicas

3 - Asesoramiento en las actividades 
estratégicas de la Secretaría.

Porcentaje de asesorías 
proporcionadas al Despacho de la 
Secretaría.

( Asesorías ejecutadas) / Total de 
asesorías programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0901 - Despacho de la 
Secretaría de Obras Públicas

4 - Coordinación y seguimiento a las 
solicitudes de la ciudadanía.

Porcentaje de solicitudes 
ciudadanas atendidas.

( solicitudes atendidas / Total de 
solicitudes recibidas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0901 - Despacho de la 
Secretaría de Obras Públicas

5 - Coordinación de las actividades 
relacionadas con la Comunicación Social 
y las Relaciones Públicas.

Porcentaje de actividades de 
comunicación social y RP 
ejecutadas.

( Actividades ejecutadas / Total de 
actividades programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0901 - Despacho de la 
Secretaría de Obras Públicas

6 - Coordinación de las actividades 
relacionadas con el servicio informático 
de la Secretaría.

Porcentaje de actividades 
informáticas.

( Actividades ejecutadas / Total de 
actividades programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0901 - Despacho de la 
Secretaría de Obras Públicas

7 - Atención a las obligaciones de 
transparencia y protección a datos 
personales.

Porcentaje de solicitudes de 
transparencia gubernamental 
atendidas.

( solicitudes atendidas / Total de 
solicitudes recibidas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0902 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de los recursos 
financieros.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para el ejercicio de los recursos 
financieros.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0902 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de los recursos 
materiales.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para el ejercicio de los recursos 
materiales.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0902 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración de los recursos 
humanos.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para el manejo de los recursos 
humanos.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

1 - Planeación y programación del 
programa de infraestructura de la 
Secretaría.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para el la planeación del programa 
presupuestario de la Secretaría.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

2 - Integración del Programa Operativo 
Anual de la Secretaría.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para la integración del Programa 
Anual de la Secretaría.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

3 - Presentación de avances del 
Programa de Obra.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para la presentación de avances 
del Programa de Obra.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

4 - Vigilar, evaluar y dar seguimiento al 
ejercicio del gasto del Programa de 
Obra Anual.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para vigilar, evaluar y dar 
seguimiento al ejercicio del gasto 
del Programa de Obra Anual.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para la atención de asuntos 
contenciosos.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para las licitaciones y contratos.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

3 - Control y seguimiento de 
observaciones.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para el control y seguimiento de 
observaciones.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

3.-Desarrollo 
Económico

9.-Secretaría de Obras 
Públicas

91.-Apoyo administrativo para el 
desarrollo de la infraestructura pública.

0908 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública.

Porcentaje de acciones ejecutadas 
para el Programa de prevención y 
control en operación.

( Acciones ejecutadas / Total de 
acciones programadas ) * 100

Resultado
s

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

1 - Atención a niñas y niños en los 
Centros de Atención Infantil Federal

Porcentaje de Atender en atención 
de niñas y niños en los Centros de 
Atención Infantil Federal

( niñas y niños atendidos en los 
Centros de Atención Infantil / 
matricula de nivel de educación 
inicial del estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

1 - Atención a niñas y niños en los 
Centros de Atención Infantil Federal

Porcentaje de Atender en atención 
de niñas y niños en los Centros de 
Atención Infantil Federal

( niñas y niños atendidos en los 
Centros de Atención Infantil / 
matricula de nivel de educación 
inicial del estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

301 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.1 
Zacatecas)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.1 Zacatecas)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no. 1 Zacatecas / 
matrícula total de los Centros de 
Atención Infantil de nivel inicial ) * 
100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 21.46 Producto Ascendente Jul-Dic 22.33

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 19.51 Producto Ascendente Ene-Jun 19.3

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 19.51 Producto Ascendente Jul-Dic 20.6

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 15.85 Producto Ascendente Ene-Jun 15.54

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 15.85 Producto Ascendente Jul-Dic 20.1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 15.6 Producto Ascendente Ene-Jun 15.54

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 15.6 Producto Ascendente Jul-Dic 17.37

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 27.56 Producto Ascendente Ene-Jun 28.07

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 27.56 Producto Ascendente Jul-Dic 19.6

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 7.76 Producto Ascendente Ene-Jun 7.69

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 7.76 Producto Ascendente Jul-Dic 6.57

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 21.79 Producto Ascendente Ene-Jun 21.3

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 21.79 Producto Ascendente Jul-Dic 23.97

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 21.79 Producto Ascendente Ene-Jun 21.6

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 21.79 Producto Ascendente Jul-Dic 26.22

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 22.98 Producto Ascendente Ene-Jun 23.15

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

301 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.1 
Zacatecas)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.1 Zacatecas)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no. 1 Zacatecas / 
matrícula total de los Centros de 
Atención Infantil de nivel inicial ) * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

302 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.5 
Fresnillo)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.5 Fresnillo)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no. 5 Fresnillo / matrícula 
total de los Centros de Atención 
Infantil de nivel inicia ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

302 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.5 
Fresnillo)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.5 Fresnillo)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no. 5 Fresnillo / matrícula 
total de los Centros de Atención 
Infantil de nivel inicia ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

305 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.2 
Río Grande)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.2 Rio Grande)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no.2 Rio Grande / 
matrícula total de los Centros de 
Atención Infantil de nivel inicial ) * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

305 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.2 
Río Grande)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.2 Rio Grande)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no.2 Rio Grande / 
matrícula total de los Centros de 
Atención Infantil de nivel inicial ) * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

309 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.3 
Loreto)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.3 Loreto)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no.3 Loreto / matrícula 
total de los Centros de Atención 
Infantil de nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

309 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.3 
Loreto)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.3 Loreto)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no.3 Loreto / matrícula 
total de los Centros de Atención 
Infantil de nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

310 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.4 
Guadalupe)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.4 Guadalupe)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no.4 Guadalupe / 
matrícula total de los Centros de 
Atención Infantil de nivel inicial ) * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

310 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Atención Infantil (CAI No.4 
Guadalupe)

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Atención Infantil (CAI 
No.4 Guadalupe)

( Matrícula del Centro de Atención 
Infantil CAI no.4 Guadalupe / 
matrícula total de los Centros de 
Atención Infantil de nivel inicial ) * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

2 - Atención a los Centros de Atención 
Infantil Estatales

Porcentaje en atención de niños y 
niñas de 45 días de nacidos a 3 
años a través de los Centros de 
Desarrollo Infantil

( niños y niñas atendidos en Centros 
de Desarrollo Infantil estatal / 
Matricula de nivel de educación 
inicial del estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

2 - Atención a los Centros de Atención 
Infantil Estatales

Porcentaje en atención de niños y 
niñas de 45 días de nacidos a 3 
años a través de los Centros de 
Desarrollo Infantil

( niños y niñas atendidos en Centros 
de Desarrollo Infantil estatal / 
Matricula de nivel de educación 
inicial del estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

401 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Desarrollo Infantil Arcoíris

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Desarrollo Infantil 
Arcoíris

( Matrícula del Centro de Desarrollo 
Infantil Arcoíris / matrícula total de 
los Centros de Desarrollo Infantil de 
nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

401 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Desarrollo Infantil Arcoíris

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Desarrollo Infantil 
Arcoíris

( Matrícula del Centro de Desarrollo 
Infantil Arcoíris / matrícula total de 
los Centros de Desarrollo Infantil de 
nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

402 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Desarrollo Infantil Burbuja

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Desarrollo Infantil 
Burbuja

( Matrícula del Centro de Desarrollo 
Infantil Burbuja / matrícula total de 
los Centros de Desarrollo Infantil de 
nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

402 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Desarrollo Infantil Burbuja

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Desarrollo Infantil 
Burbuja

( Matrícula del Centro de Desarrollo 
Infantil Burbuja / matrícula total de 
los Centros de Desarrollo Infantil de 
nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

403 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Desarrollo Infantil Carrusel

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Desarrollo Infantil 
Carrusel

( Matrícula del Centro de Desarrollo 
Infantil Carrusel / matrícula total de 
los Centros de Desarrollo Infantil de 
nivel inicial ) * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 22.98 Producto Ascendente Jul-Dic 13.11

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 33.43 Producto Ascendente Ene-Jun 33.95

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 33.43 Producto Ascendente Jul-Dic 36.7

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 0.87 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0.88

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 7.14 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 9.76

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 63.27 Producto Ascendente Ene-Jun 63.26

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 63.27 Producto Ascendente Jul-Dic 63.17

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 25.89 Producto Ascendente Ene-Jun 25.88

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 25.89 Producto Ascendente Jul-Dic 25.7

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 0.16 Producto Ascendente Ene-Jun 0.16

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 0.16 Producto Ascendente Jul-Dic 0.16

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 5.12 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 5.13

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 94.8 Producto Ascendente Ene-Jun 54.19

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 94.8 Producto Ascendente Jul-Dic 98.21

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 50.99 Producto Ascendente Ene-Jun 28.68

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

403 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Desarrollo Infantil Carrusel

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Desarrollo Infantil 
Carrusel

( Matrícula del Centro de Desarrollo 
Infantil Carrusel / matrícula total de 
los Centros de Desarrollo Infantil de 
nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

404 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Desarrollo Infantil Sorpresa

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Desarrollo Infantil 
Sorpresa

( Matrícula del Centro de Desarrollo 
Infantil Sorpresa / matrícula total de 
los Centros de Desarrollo Infantil de 
nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

404 - Atención a niñas y niños en el 
Centro de Desarrollo Infantil Sorpresa

Porcentaje de niñas y niños en los 
Centro de Desarrollo Infantil 
Sorpresa

( Matrícula del Centro de Desarrollo 
Infantil Sorpresa / matrícula total de 
los Centros de Desarrollo Infantil de 
nivel inicial ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

3 - Orientación a padres y madres de 
familia antes del nacimiento de sus 
hijos hasta los 5 años de edad

Orientación de padres y madres de 
familia de educación inicial

{ ( Padres y madres de familia en 
orientaciones t / Padres y madres de 
familia en orientaciones t-1 ) - 1 } * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

59 - Seguimiento del Enlace del Órgano 
ejecutor de la Secretaría de Educación 
ante CONAFE

Realizar seguimiento de asesoría 
Pedagógica Itinerante en escuelas 
compensadas por el CONAFE

{ ( Asesorías pedagógicas itinerantes 
en escuelas compensadas por el 
CONAFE t / asesorías pedagógicas 
itinerantes en escuelas compensadas 
por el CONAFE t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

4 - Atención a niños y niñas de 3 a 5 
años de edad, a través de Jardín de 
Niños Departamento de Preescolar 
Federal

Porcentaje en atención a niños y 
niñas de 3 a 5 años de edad en los 
centros de trabajo de nivel 
preescolar federal.

( Matrícula de niñas y niños de 
educación de nivel preescolar federal 
/ matricula total de educación 
preescolar en el estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

4 - Atención a niños y niñas de 3 a 5 
años de edad, a través de Jardín de 
Niños Departamento de Preescolar 
Federal

Porcentaje en atención a niños y 
niñas de 3 a 5 años de edad en los 
centros de trabajo de nivel 
preescolar federal.

( Matrícula de niñas y niños de 
educación de nivel preescolar federal 
/ matricula total de educación 
preescolar en el estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

5 - Atención a niños y niñas de 3 a 5 
años de edad, a través de Jardín de 
Niños Departamento de Preescolar 
Estatal

Porcentaje en atención a niños y 
niñas de 3 a 5 años de edad en los 
centros de trabajo de nivel 
preescolar estatal.

( Matrícula de niñas y niños de 
educación de nivel preescolar 
estatal / matricula total de educación 
preescolar en el estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

5 - Atención a niños y niñas de 3 a 5 
años de edad, a través de Jardín de 
Niños Departamento de Preescolar 
Estatal

Porcentaje en atención a niños y 
niñas de 3 a 5 años de edad en los 
centros de trabajo de nivel 
preescolar estatal.

( Matrícula de niñas y niños de 
educación de nivel preescolar 
estatal / matricula total de educación 
preescolar en el estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

6 - Atención a niños y niñas de 3 a 5 
años de edad a través del Programa 
Alternativas para la Educación

Tasa de variación en atención de 
niñas y niños a través de 
alternativas en educación 
preescolar

{ ( Educadores comunitarios t / 
Educadores comunitarios t -1 ) - 1 } * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

6 - Atención a niños y niñas de 3 a 5 
años de edad a través del Programa 
Alternativas para la Educación

Tasa de variación en atención de 
niñas y niños a través de 
alternativas en educación 
preescolar

{ ( Educadores comunitarios t / 
Educadores comunitarios t -1 ) - 1 } * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

7 - Capacitación a jóvenes con estudios 
de bachillerato concluidos para 
conducir un grupo de preescolar 
(Bachilleres Habilitados)

Tasa de variación de docentes 
capacitados respecto a la matricula 
de educación preescolar

{ ( Docentes capacitado con estudios 
de bachillerato en el año t / Docentes 
capacitado con estudios de 
bachillerato en el año t -1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

8 - Visitas de asesoría técnica a los 
centros de trabajo general en 
educación preescolar

Porcentaje de visitas de asesoría 
técnica a los centros de trabajo de 
nivel preescolar en el estado

( visitas de asesoría en los centros de 
trabajo a nivel preescolar / centros 
de trabajo nivel preescolar en el 
estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

8 - Visitas de asesoría técnica a los 
centros de trabajo general en 
educación preescolar

Porcentaje de visitas de asesoría 
técnica a los centros de trabajo de 
nivel preescolar en el estado

( visitas de asesoría en los centros de 
trabajo a nivel preescolar / centros 
de trabajo nivel preescolar en el 
estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

9 - Visitas de supervisión escolar a los 
centros de trabajo rural en educación 
preescolar

Porcentaje de visitas de supervisión 
escolar a los centros de trabajo 
rural en educación preescolar

( Visitas de supervisión en los centros 
de trabajo de nivel preescolar / total 
de centros de trabajo de nivel 
preescolar en el estado ) * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 50.99 Producto Ascendente Jul-Dic 50.04

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 78.92 Producto Ascendente Ene-Jun 79.07

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 78.92 Producto Ascendente Jul-Dic 79.06

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 15.34 Producto Ascendente Ene-Jun 15.32

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 15.34 Producto Ascendente Jul-Dic 14.9

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 1.54 Producto Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 1.54 Producto Ascendente Jul-Dic 1.54

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 1.53 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 1.53

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 36.72 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 14.4

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 2.97 Producto Ascendente Ene-Jun 20.58

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 2.97 Producto Ascendente Jul-Dic 2.98

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Número 1 Producto Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 96.25 Producto Ascendente Ene-Jun 52.43

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 96.25 Producto Ascendente Jul-Dic 96.25

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

9 - Visitas de supervisión escolar a los 
centros de trabajo rural en educación 
preescolar

Porcentaje de visitas de supervisión 
escolar a los centros de trabajo 
rural en educación preescolar

( Visitas de supervisión en los centros 
de trabajo de nivel preescolar / total 
de centros de trabajo de nivel 
preescolar en el estado ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

10 - Atención de alumnos (as) de 6 a 12 
años en Escuelas Primarias Federales

Porcentaje de atención a la 
población escolar de 6 a 12 años en 
educación primaria federal

( Matrícula de alumnos en educación 
de nivel primaria federa / matricula 
total de educación de nivel primaria ) 
* 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

10 - Atención de alumnos (as) de 6 a 12 
años en Escuelas Primarias Federales

Porcentaje de atención a la 
población escolar de 6 a 12 años en 
educación primaria federal

( Matrícula de alumnos en educación 
de nivel primaria federa / matricula 
total de educación de nivel primaria ) 
* 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

11 - Atención de alumnos (as) de 6 a 12 
años en escuelas Primarias Estatales

Porcentaje de atención a la 
población escolar de 6 a 12 años en 
educación primaria estatal.

( Matrícula de alumnos en educación 
de nivel primaria estatal / matricula 
total de educación de nivel primaria ) 
* 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

11 - Atención de alumnos (as) de 6 a 12 
años en escuelas Primarias Estatales

Porcentaje de atención a la 
población escolar de 6 a 12 años en 
educación primaria estatal.

( Matrícula de alumnos en educación 
de nivel primaria estatal / matricula 
total de educación de nivel primaria ) 
* 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

12 - Atención a los alumnos y alumnas 
del Internado de Educación Primaria a 
través del Centro de Educación Básica 
para Alumnos de Alto Rendimiento 
Escolar (CEBAARE).

Tasa de variación de la atención de 
alumnos a través del Centro de 
Educación Básica para alumnos de 
alto Rendimiento Escolar

{ ( Alumnos atendidos a través del 
Centro de Educación Básica para 
Alumnos de Alto Rendimiento 
Escolar t / alumnos atendidos a 
través del Centro de Educación 
Básica para Alumnos de Alto 
Rendimiento Escolar t ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

12 - Atención a los alumnos y alumnas 
del Internado de Educación Primaria a 
través del Centro de Educación Básica 
para Alumnos de Alto Rendimiento 
Escolar (CEBAARE).

Tasa de variación de la atención de 
alumnos a través del Centro de 
Educación Básica para alumnos de 
alto Rendimiento Escolar

{ ( Alumnos atendidos a través del 
Centro de Educación Básica para 
Alumnos de Alto Rendimiento 
Escolar t / alumnos atendidos a 
través del Centro de Educación 
Básica para Alumnos de Alto 
Rendimiento Escolar t ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

13 - Atención de los alumnos y alumnas, 
a través del Programa Binacional.

Tasa de variación apoyo de 
alumnas y alumnos al retorno al 
sistema educativo , a través del 
Programa Binacional.

{ ( Alumnos atendidos a través del 
Programa Binacional t / Alumnos 
atendidos a través del Programa 
Binacional t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

14 - Atención de programas en 
Proyectos Especiales

Porcentaje de alumnos que 
participan en las diferentes 
actividades de los proyectos 
especiales

( Alumnos que participan en las 
diferentes actividades de los 
proyectos especiales / Total de 
alumnos matriculados en educación 
básica ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

15 - Incorporación de Centros de 
Tecnología Educativa en los centros de 
trabajo de educación básica

Tasa de variación en los centros de 
trabajo incorporados al sistema de 
información tecnología en los 
centros de trabajo de educación 
básica.

{ ( Centro de trabajo incorporados a 
la tecnología educativa t / centros de 
trabajo incorporados a la tecnología 
educativa t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

15 - Incorporación de Centros de 
Tecnología Educativa en los centros de 
trabajo de educación básica

Tasa de variación en los centros de 
trabajo incorporados al sistema de 
información tecnología en los 
centros de trabajo de educación 
básica.

{ ( Centro de trabajo incorporados a 
la tecnología educativa t / centros de 
trabajo incorporados a la tecnología 
educativa t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

16 - Coordinar las reuniones de los 
Consejos Técnicos

Cantidad del programa para la 
planeación pedagógica mediante 
los consejos técnicos de educación 
básica

Cantidad del programa de consejos 
técnicos

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

17 - Visitas de supervisión escolar a los 
centros de trabajo en educación 
primaria

Porcentaje de visitas de supervisión 
escolar a los centros de trabajo en 
educación primaria

( visitas de supervisión a los centros 
de trabajo de nivel primaria / total de 
centros de trabajo en educación 
primaria ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

17 - Visitas de supervisión escolar a los 
centros de trabajo en educación 
primaria

Porcentaje de visitas de supervisión 
escolar a los centros de trabajo en 
educación primaria

( visitas de supervisión a los centros 
de trabajo de nivel primaria / total de 
centros de trabajo en educación 
primaria ) * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 96.68 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 87.63

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 1.11 Producto Ascendente Ene-Jun 1.12

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 1.11 Producto Ascendente Jul-Dic 1.12

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 9.91 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 11.05

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 54.9 Producto Ascendente Ene-Jun 21.96

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 54.9 Producto Ascendente Jul-Dic 54.91

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica tasa 0.97 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0.98

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Número 159 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 159

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 1.27 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 1.27

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Número 1400 Producto Ascendente Ene-Jun 0 Cancelación de Programa

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Número 1400 Producto Ascendente Jul-Dic 0 Se cancelo el programa

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 18.68 Producto Ascendente Ene-Jun 18.68

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 18.68 Producto Ascendente Jul-Dic 18.68

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 4.89 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 5.48 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 5.49

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 2.24 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

18 - Programa de preinscripciones de 
alumnos en educación básica

Porcentaje de alumnos inscritos 
respecto a lo programado

( Alumnos inscritos de educación 
básica / preinscripciones programada 
) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

19 - Apoyo a los niños y niñas de las 
zonas rurales marginadas a través del 
servicio asistencial de albergues rurales.

Tasa de variación de niñas y niños 
en educación primaria atendidos a 
través de albergues rural

{ ( Niños y niñas atendidos en 
albergues t / Niños y niñas atendidos 
en albergues t*-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

19 - Apoyo a los niños y niñas de las 
zonas rurales marginadas a través del 
servicio asistencial de albergues rurales.

Tasa de variación de niñas y niños 
en educación primaria atendidos a 
través de albergues rural

{ ( Niños y niñas atendidos en 
albergues t / Niños y niñas atendidos 
en albergues t*-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

20 - Verificación de los Servicios 
Educativos a los centro de trabajo 
(microplaneación)

Porcentaje de servicios educativos 
respecto a centros de trabajo de 
educación básica

( Procesos de Centros de Trabajo en 
educación básica / total de centros 
de trabajo en educación básica ) * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

21 - Capacitación continua de los 
docentes de educación básica para la 
actualización pedagógica y mejora en la 
práctica docente (CAM)

Porcentaje de docentes de 
educación básica capacitados 
respecto al total de docente

( Docentes de educación básica 
capacitado / Total de docentes de 
educación básica ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

21 - Capacitación continua de los 
docentes de educación básica para la 
actualización pedagógica y mejora en la 
práctica docente (CAM)

Porcentaje de docentes de 
educación básica capacitados 
respecto al total de docente

( Docentes de educación básica 
capacitado / Total de docentes de 
educación básica ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

22 - Promoción de participación de las 
Asociaciones de Padres de Familia y los 
Consejos de Participación Social.

Tasa de variación del 
fortalecimiento para el desarrollo 
de la educación por medio de las 
asociaciones de los padres de 
familia

{ ( Asociaciones de padres de familia 
t / Asociaciones de padres de familia 
t -1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

37 - Atención a niñas y niños en el 
Programa de Sigamos Aprendiendo en 
el Hospital.

Cantidad de niñas y niños con 
enfermedades crónicas atendidas 
en el programas de Sigamos 
Aprendiendo en el Hospital 
garantizando la educación en nivel 
de educación básica

Cantidad deniñas y niños con 
enfermedades crónicas atendidas 
garantizando la educación en nivel 
básico

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

38 - Evaluación al rendimiento 
académico de los alumnos de educación 
básica

Tasa de variación de la evalación 
del rendimiento académico de los 
alumnos de educación básica 
atendidos

{ ( rendimiento académico de los 
alumnos de educación básica t / 
rendimiento académico de los 
alumnos de educación básica t-1 ) - 
1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

47 - Atender Programa Operación 
Familia

Cantidad de Programa Estatal de 
Operación Familia, para prevenir el 
riesgo social en las escuelas

Escuelas beneficiadas con el 
Programa Estatal de Operación 
Familia

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

47 - Atender Programa Operación 
Familia

Cantidad de Programa Estatal de 
Operación Familia, para prevenir el 
riesgo social en las escuelas

Escuelas beneficiadas con el 
Programa Estatal de Operación 
Familia

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

50 - Atención a alumnos (as) en Centros 
de Educación Básica para Adultos

Tasa de variación a personas que 
reciben apoyo en educación básica 
para adultos

{ ( Alumnos que reciben educación 
básica para adultos t / Alumnos que 
reciben educación básica para 
adultos t -1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

50 - Atención a alumnos (as) en Centros 
de Educación Básica para Adultos

Tasa de variación a personas que 
reciben apoyo en educación básica 
para adultos

{ ( Alumnos que reciben educación 
básica para adultos t / Alumnos que 
reciben educación básica para 
adultos t -1 ) - 1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

23 - Participación en el Concurso 
Nacional de Expresión literaria sobre los 
símbolos patrios participando los 
grados de 3º a 6º de primaria y de 1º a 
3º de secundaria.

Tasa de variación para la selección 
de niños y niñas que participaron 
en el concurso de expresión 
literaria

{ ( Alumnos participantes en el 
concurso nacional de expresión 
literaria t / alumnos participantes en 
el concurso nacional de expresión 
literaria t-1 ) - 1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

24 - Participación en el Concurso La 
Niña, el Niño y la Mar.

Tasa de variación de la selección de 
niños y niñas participantes en el 
concursos de dibujo infantil

{ ( Alumnos participantes en el 
concurso de dibujo infantil t / 
Alumnos participantes en el concurso 
de dibujo infantil t-1 ) - 1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

25 - Participación en el Concurso "Ruta 
de la Independencia".

Tasa de variación de selección de 
niños y niñas participantes en el 
concurso de conocimiento de la 
Ruta de la Independencia

{ ( Alumnos participantes en el 
concurso Ruta de la Independencia 
t / alumnos participantes en 
concurso de Ruta de la 
Independencia t-1 ) - 1 } * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 3.16 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 3.57 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 48.15 Producto Ascendente Ene-Jun 48.19

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 48.15 Producto Ascendente Jul-Dic 47.91

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 46.75 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 46.87

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 1.71 Producto Ascendente Ene-Jun 3.55

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 1.71 Producto Ascendente Jul-Dic 1.71

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 51.94 Producto Ascendente Ene-Jun 52.09

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 51.94 Producto Ascendente Jul-Dic 52.61

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 13.53 Producto Ascendente Ene-Jun 13.57

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 13.53 Producto Ascendente Jul-Dic 13.71

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 14.96 Producto Ascendente Ene-Jun 8.33

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 14.96 Producto Ascendente Jul-Dic 14.96

1002 - Subsecretaría 
Académica

26 - Participación en la Olimpiada del 
Conocimiento a través de las y los 
alumnos de 6° Grado.

Tasa de variación de la selección de 
niños y niñas participantes en el 
concurso de la Olimpiada del 
Conocimiento

{ ( Alumnos participantes en la 
selección de la olimpiada del 
conocimiento t / alumnos 
participantes en la selección de la 
olimpiada del conocimiento t-1 ) - 1 } 
* 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

27 - Participación en el Concurso 
Nacional de Expresión Literaria "La 
Juventud y la Mar"

Tasa de variación de selección de 
niños y niñas participantes en el 
concurso de expresión literaria

{ ( Alumnos participantes en el 
concurso de expresión literaria t / 
alumnos participantes en el concurso 
de expresión literaria t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

28 - Atención a la población escolar de 
13-15 años en educación secundaria 
federal.

Porcentaje de alumnos 
matriculados en centros de trabajo 
federal respecto a la matricula 
total de educación secundaria

( Alumnos atendidos en educación 
secundaria federal / matricula total 
en educación secundaria ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

28 - Atención a la población escolar de 
13-15 años en educación secundaria 
federal.

Porcentaje de alumnos 
matriculados en centros de trabajo 
federal respecto a la matricula 
total de educación secundaria

( Alumnos atendidos en educación 
secundaria federal / matricula total 
en educación secundaria ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

29 - Atención a la población escolar de 
13-15 años en educación secundaria 
estatal.

Porcentaje de alumnos 
matriculados en centros de trabajo 
estatal respecto a la matricula total 
de educación secundaria

( Alumnos atendidos en educación 
secundaria estatal / matricula total 
en educación secundaria ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

12 - Atención a los alumnos y alumnas 
del Internado de Educación secundaria 
a través del Centro de Educación Básica 
para Alumnos de Alto Rendimiento 
Escolar (CEBAARE).

Tasa de variación de alumnos 
atendidos a través del Centro de 
Educación Básica para Alumnos de 
Alto Rendimiento atendidos

{ ( Alumnos atendidos a través del 
Centro de Educación Básica para 
Alumnos de Alto Rendimiento nivel 
secundaria t / Alumnos atendidos a 
través del Centro de Educación 
Básica para Alumnos de Alto 
Rendimiento nivel secundaria t-1 ) - 1 
} * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

12 - Atención a los alumnos y alumnas 
del Internado de Educación secundaria 
a través del Centro de Educación Básica 
para Alumnos de Alto Rendimiento 
Escolar (CEBAARE).

Tasa de variación de alumnos 
atendidos a través del Centro de 
Educación Básica para Alumnos de 
Alto Rendimiento atendidos

{ ( Alumnos atendidos a través del 
Centro de Educación Básica para 
Alumnos de Alto Rendimiento nivel 
secundaria t / Alumnos atendidos a 
través del Centro de Educación 
Básica para Alumnos de Alto 
Rendimiento nivel secundaria t-1 ) - 1 
} * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

31 - Atención a alumnos en educación 
básica a través de la educación física 
federal de clase directa

Porcentaje de alumnos de 
educación básica que se 
proporcionan servicios de 
educación física respecto a la 
matricula de educación básica de 
clase directa

( Alumnos educación básica servicio 
de educación física federa / matricula 
total de educación básica ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

31 - Atención a alumnos en educación 
básica a través de la educación física 
federal de clase directa

Porcentaje de alumnos de 
educación básica que se 
proporcionan servicios de 
educación física respecto a la 
matricula de educación básica de 
clase directa

( Alumnos educación básica servicio 
de educación física federa / matricula 
total de educación básica ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

32 - Atención a alumnos en educación 
básica a través de la educación física 
estatal de clase directa

Porcentaje de alumnos de 
educación básica que se 
proporcionan servicios de 
educación física respecto a la 
matricula de educación básica de 
clase directa

( Alumnos educación básica servicio 
de educación física estatal / 
matricula total de educación básica ) 
* 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

32 - Atención a alumnos en educación 
básica a través de la educación física 
estatal de clase directa

Porcentaje de alumnos de 
educación básica que se 
proporcionan servicios de 
educación física respecto a la 
matricula de educación básica de 
clase directa

( Alumnos educación básica servicio 
de educación física estatal / 
matricula total de educación básica ) 
* 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

33 - Realización de supervisiones del 
Servicio Educativo en Educación Física.

Porcentaje de supervisiones en 
educación física respecto a los 
centros de trabajo

( Supervisiones de educación física / 
centros de trabajo de educación 
básica ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

33 - Realización de supervisiones del 
Servicio Educativo en Educación Física.

Porcentaje de supervisiones en 
educación física respecto a los 
centros de trabajo

( Supervisiones de educación física / 
centros de trabajo de educación 
básica ) * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 0.04 Producto Ascendente Ene-Jun 2.17

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 0.04 Producto Ascendente Jul-Dic 1.42

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 36.36 Producto Ascendente Ene-Jun -20.45

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 36.36 Producto Ascendente Jul-Dic 36.36

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 0.51 Producto Ascendente Ene-Jun 0.45

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 0.51 Producto Ascendente Jul-Dic 2.27

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 50 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 50

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 2.27 Producto Ascendente Ene-Jun -78.05

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 2.27 Producto Ascendente Jul-Dic 2.33

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 4.19 Producto Ascendente Ene-Jun 3.21

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 4.19 Producto Ascendente Jul-Dic 4.19

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 98.74 Producto Ascendente Ene-Jun 56.72

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 98.74 Producto Ascendente Jul-Dic 85.11

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 85.55 Producto Ascendente Ene-Jun 55.83 Ampliación de metas por reprogramación de escuelas atendidas.

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 85.55 Producto Ascendente Jul-Dic 65.26

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 1.89 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 2

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

34 - Atención a niñas y niños con 
necesidades educativas especiales

Tasa de variación de niños y niñas 
atendidos en unidades especiales

{ ( Niñas y niños atendidos en 
unidades de especializadas t / Niñas 
y niños atendidos en unidades de 
especializadas t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

34 - Atención a niñas y niños con 
necesidades educativas especiales

Tasa de variación de niños y niñas 
atendidos en unidades especiales

{ ( Niñas y niños atendidos en 
unidades de especializadas t / Niñas 
y niños atendidos en unidades de 
especializadas t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

35 - Realización de supervisiones 
técnicas en la labor docente en las 
(USAER)

Tasa de variación de supervisiones 
técnicas en la labor docente 
realizadas

{ ( Supervisiones técnicas en la labor 
docente t / Supervisiones técnicas en 
la labor docente t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

35 - Realización de supervisiones 
técnicas en la labor docente en las 
(USAER)

Tasa de variación de supervisiones 
técnicas en la labor docente 
realizadas

{ ( Supervisiones técnicas en la labor 
docente t / Supervisiones técnicas en 
la labor docente t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

36 - Atención a niños y niñas con 
necesidades educativas especiales en 
los Centros de Atención Múltiple (CAM)

Tasa de variación de niños y niñas 
atendidos con necesidades 
educativas especiales

{ ( Niños y niñas atendidos en el CAM 
t / Niños y niñas atendidos en el CAM 
t-1 ) - 1 } * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

36 - Atención a niños y niñas con 
necesidades educativas especiales en 
los Centros de Atención Múltiple (CAM)

Tasa de variación de niños y niñas 
atendidos con necesidades 
educativas especiales

{ ( Niños y niñas atendidos en el CAM 
t / Niños y niñas atendidos en el CAM 
t-1 ) - 1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

39 - Formación para de Desarrollo 
Profesional Docente

Porcentaje de formación de 
docentes con nivel idóneo en el 
servicio profesional docente

( formación de docentes en el 
servicios profesional docente con 
perfil idóneo / total de docentes 
capacitado ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

40 - Atención al Sistema de Asistencia 
Técnica a la Escuela

Tasa de variación de asistencia 
técnica en los centros de trabajo de 
educación básica

{ ( Escuelas con asistencia técnica t / 
Escuelas con asistencia técnica t-1 ) - 
1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

40 - Atención al Sistema de Asistencia 
Técnica a la Escuela

Tasa de variación de asistencia 
técnica en los centros de trabajo de 
educación básica

{ ( Escuelas con asistencia técnica t / 
Escuelas con asistencia técnica t-1 ) - 
1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

41 - Proporcionar a los maestros y 
maestras en servicio capacitación 
continua. Centro de Maestros (CAM)

Porcentaje de maestros en servicio 
de capacitación continua respecto 
al total de maestros en educación 
básica

( Maestros en capacitación 
continua / total de maestros de 
educación básica ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

41 - Proporcionar a los maestros y 
maestras en servicio capacitación 
continua. Centro de Maestros (CAM)

Porcentaje de maestros en servicio 
de capacitación continua respecto 
al total de maestros en educación 
básica

( Maestros en capacitación 
continua / total de maestros de 
educación básica ) * 100

1005 - Subsecretaría de 
Planeación y Evaluación

42 - Mantenimiento de espacios 
educativos

Porcentaje de obras de 
mantenimiento en espacios 
educativas realizadas respecto de 
los planeados

( Obras de mantenimiento de 
espacios educativas realizadas / 
Obras planeadas ) * 100

1005 - Subsecretaría de 
Planeación y Evaluación

42 - Mantenimiento de espacios 
educativos

Porcentaje de obras de 
mantenimiento en espacios 
educativas realizadas respecto de 
los planeados

( Obras de mantenimiento de 
espacios educativas realizadas / 
Obras planeadas ) * 100

1005 - Subsecretaría de 
Planeación y Evaluación

43 - Equipamiento parcial y / o 
complementaria a planteles escolares

Porcentaje de equipamiento por 
sustitución, deterioro y/o 
abastecimiento respecto a lo 
demandado

( Centros de educativos equipados / 
Obras de mantenimiento de espacios 
educativas realizadas / demandas de 
centros educativos ) * 100

1005 - Subsecretaría de 
Planeación y Evaluación

43 - Equipamiento parcial y / o 
complementaria a planteles escolares

Porcentaje de equipamiento por 
sustitución, deterioro y/o 
abastecimiento respecto a lo 
demandado

( Centros de educativos equipados / 
Obras de mantenimiento de espacios 
educativas realizadas / demandas de 
centros educativos ) * 100

1008 - Coordinación de 
Bibliotecas Públicas

44 - Atención a la operación, 
supervisión y funcionamiento en las 
bibliotecas públicas y a la población que 
demande el servicio

Tasa de variación en acciones para 
prestación de servicio de las 
bibliotecas públicas del estado

{ ( Acciones para la adecuada 
prestación de servicios en bibliotecas 
públicas t / acciones para la 
adecuada prestación de servicios en 
bibliotecas públicas t-1 ) - 1 } * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 1.6 Producto Ascendente Ene-Jun -50.64

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 1.6 Producto Ascendente Jul-Dic 1.69

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Tasa 1.59 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1.68

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 59.65 Proceso Ascendente Ene-Jun 33.7

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 115.-Educación Básica Porcentaje 59.65 Proceso Ascendente Jul-Dic 59.65

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Programas presupuestarios 142 Producto Constante Ene-Dic Anual 142

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Unidad Atender Número 5 Proceso Constante Ene-Dic Anual 5

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Tasa 0.98 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1.03

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 108.33

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Tasa 2.02 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 2.03

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Tasa 0.6 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 5.98

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa 701 - Atención del CeDE Zacatecas Tasa 7.85 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 7.96

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa 703 - Atención del CeDE Jalpa Tasa 12.9 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 13.53

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa 707 - Atención del CeDE Pinos Tasa 10.63 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 10.92

1008 - Coordinación de 
Bibliotecas Públicas

45 - Capacitación de bibliotecarios de 
las bibliotecas públicas de la Red Estatal 
de Bibliotecas Públicas

Tasa de variación en la 
Capacitación de bibliotecarios de 
las bibliotecas públicas de la Red 
Estatal de Bibliotecas Públicas

{ ( Capacitación de bibliotecarios de 
las bibliotecas públicas de la Red 
Estatal de Bibliotecas Públicas t / 
Capacitación de bibliotecarios de las 
bibliotecas públicas de la Red Estatal 
de Bibliotecas Públicas t-1 ) - 1 } * 
100

1008 - Coordinación de 
Bibliotecas Públicas

45 - Capacitación de bibliotecarios de 
las bibliotecas públicas de la Red Estatal 
de Bibliotecas Públicas

Tasa de variación en la 
Capacitación de bibliotecarios de 
las bibliotecas públicas de la Red 
Estatal de Bibliotecas Públicas

{ ( Capacitación de bibliotecarios de 
las bibliotecas públicas de la Red 
Estatal de Bibliotecas Públicas t / 
Capacitación de bibliotecarios de las 
bibliotecas públicas de la Red Estatal 
de Bibliotecas Públicas t-1 ) - 1 } * 
100

1008 - Coordinación de 
Bibliotecas Públicas

46 - Preparación de actividades 
culturales y de fomento a la lectura en 
las bibliotecas públicas de la Red Estatal 
de Bibliotecas Públicas.

Tasa de variación en la preparación 
de actividades culturales y de 
fomento a la lectura en las 
bibliotecas públicas de la Red 
Estatal de Bibliotecas Públicas

{ ( Preparación de actividades 
culturales y de fomento a la lectura 
en las bibliotecas públicas de la Red 
Estatal de Bibliotecas Públicas t / 
Preparación de actividades culturales 
y de fomento a la lectura en las 
bibliotecas públicas de la Red Estatal 
de Bibliotecas Públicas t-1 ) - 1 } * 
100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

30 - Realización de supervisiones en 
secundarias generales, técnicas y 
telesecundarias.

Porcentaje de supervisiones 
respecto a los centros educativos 
nivel secundaria

( Supervisiones en centros de trabajo 
de educación secundaria / centros 
educativos nivel secundaria ) * 100

1003 - Subsecretaría de 
Educación Básica

30 - Realización de supervisiones en 
secundarias generales, técnicas y 
telesecundarias.

Porcentaje de supervisiones 
respecto a los centros educativos 
nivel secundaria

( Supervisiones en centros de trabajo 
de educación secundaria / centros 
educativos nivel secundaria ) * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

100 - Administración de recursos 
materiales y financieros para la 
adecuada prestación de los servicios 
educativos por medio de la gestión 
central

Cantidad de actividades de los 
Programas Presupuestarios 
operados por la administración de 
servicios educativos

Programa 
Coordinar

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

200 - Cantidad de subsecretarías de 
cumplimiento de las facultades legales 
de las unidades administrativas de la 
alta dirección por parte de sus 
respectivos titulares

Cantidad de subsecretarías de 
cumplimiento de las facultades 
legales de las unidades 
administrativas de la alta dirección 
por parte de sus respectivos 
titulares

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

60 - Sistema de Enseñanza Vivencial e 
indagatoria de la Ciencia SEVIC

Tasa de variación de Jóvenes 
integrados al Sistema de enseñanza 
vivencial e indagatoria de la Ciencia 
SEVIC

{ ( Jóvenes integrados SEVIC t / 
Jóvenes integrados SEVIC t-1 ) - 1 } * 
100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

61 - Elaboración del diagnóstico, 
planear, operar, monitorear y evaluar 
políticas públicas con perspectiva de 
género para instaurar la cultura 
institucional

Porcentaje de talleres de modelo 
de equidad de Género realizados 
respecto a los talleres programados

( talleres de modelo de equidad de 
Género realizados / talleres de 
modelo de equidad de Género 
planeados ) * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

62 - Distribución de libros de texto 
gratuitos

Tasa de variación de distribución 
de libros de texto gratuitos para 
nivel de educación básica

{ ( Distribución de libros de texto 
gratuitos t / Distribución de libros de 
texto gratuitos t-1 ) - 1 } * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

64 - Dotar de lentes a alumnos de 
primaria y secundaria con deficiencia 
visual (Ver bien para aprender mejor)

Tasa de variación de entrega de 
lentes a alumnos de primaria y 
secundaria con deficiencia visual 
(Ver bien para aprender mejor)

{ ( lentes entregados a alumnos con 
deficiencia visual t / lentes 
entregados a alumnos con 
deficiencia visual t -1 ) - 1 } * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

Tasa de variación de orientación en 
procesos formativos a docentes del 
Centro de Desarrollo Zacatecas

{ ( Docentes en procesos formativos 
del CEDE t-1 ) - 1 } * 100 / Docentes 
en procesos formativos del CEDE t-1 ) 
- 1 } * 100 ) - 1 } * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

Tasa de variación de orientación en 
procesos formativos a docentes del 
Centro de Desarrollo Jalpa

{ ( Docentes en procesos formativos 
del CEDE t / Docentes en procesos 
formativos del CEDE t-1 ) - 1 } * 100 ) 
- 1 } * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

Tasa de variación de orientación en 
procesos formativos a docentes del 
Centro de Desarrollo Pinos

{ ( Docentes en procesos formativos 
del CEDE t / Docentes en procesos 
formativos del CEDE t-1 ) - 1 } * 100 ) 
- 1 } * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa 705 - Atención del CeDE Rio Grande Tasa 9.78 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 10.29

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa 708 - Atención del CeDE Jerez Tasa 9.67 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 10.29

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa 709 - Atención del CeDE Loreto Tasa 12.95 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 13.53

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa 710 - Atención del CeDE Guadalupe Tasa 7.35 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 7.84

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 40.9 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 40.91

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 38.79 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 38.79

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 22.95 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 22.96

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 117.-Gestión Administrativa Porcentaje 98.72 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 98.88

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Tasa 0.94 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.95

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 62.79 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 62.22

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 7.62 Proceso Ascendente Ene-Jun 6.73

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 7.62 Proceso Ascendente Jul-Dic 7.79

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 25.98 Proceso Ascendente Ene-Jun 22.77

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

Tasa de variación de orientación en 
procesos formativos a docentes del 
Centro de Desarrollo Rio Grande

{ ( Docentes en procesos formativos 
del CEDE t / Docentes en procesos 
formativos del CEDE t-1 ) - 1 } * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

Tasa de variación de orientación en 
procesos formativos a docentes del 
Centro de Desarrollo Jerez

{ ( Docentes en procesos formativos 
del CEDE t / Docentes en procesos 
formativos del CEDE t-1 ) - 1 } * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

Tasa de variación de orientación en 
procesos formativos a docentes del 
Centro de Desarrollo Loreto

{ ( Docentes en procesos formativos 
del CEDE t / Docentes en procesos 
formativos del CEDE t-1 ) - 1 } * 100

1006 - Subsecretaría 
Administrativa

Tasa de variación de orientación en 
procesos formativos a docentes del 
Centro de Desarrollo Guadalupe

{ ( Docentes en procesos formativos 
del CEDE t / Docentes en procesos 
formativos del CEDE t-1 ) - 1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

65 - Atención a los trabajares (as) de la 
educación afiliados al SNTE 34

Porcentaje del personal de la 
Secretaria de Educación afiliado al 
SNTE 34 beneficiado respecto total 
del personal de la secretaría

( Personal afiliado al sindicato 
beneficiado / Total personal 
SEDUZAC ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

66 - Atención a los trabajares (as) de la 
educación afiliados al SNTE 58

Personal de la Secretaria de 
Educación afiliado al SNTE 58 
beneficiado

( Personal afiliado al sindicato 
beneficiado / Total personal 
SEDUZAC ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

67 - Atención a los trabajares (as) de la 
educación afiliados al SITTEZ

Porcentaje del personal de la 
Secretaria de Educación afiliado al 
SITTEZ beneficiado respecto al total 
del personal de la secretaría

( Personal afiliado al sindicato 
beneficiado / Total personal 
SEDUZAC ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

68 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de Seguimiento a las 
normas implementando 
mecanismos del órgano interno de 
control respecto a las normas de 
programa suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

( normas implementando 
mecanismos del órgano interno de 
control / normas de programa 
suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

69 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas 
respecto a total de solicitudes 
recibidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

70 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas respecto al total de 
actualizaciones programadas

( Número de actualizaciones 
realizada / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

71 - Capacitación en materia de acceso 
a la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas respecto a las 
capacitaciones programadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

63 - Entrega de becas sindicales 
(PROBESI)

Porcentaje de becas sindicales 
(PROBESI) entregadas

( Número de becas sindicales 
PROBESI entregadas / Número total 
de becas PROBESI planeadas ) * 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

51 - Proporcionar a adultos mayores de 
15 años, la opción de certificar sus 
habilidades técnicas (capacitación para 
el trabajo) durante el ciclo escolar

Formación para el trabajo a 
personas mayores de 15 años

{ ( Personas que reciben formación 
para el trabajo t / Personas que 
reciben formación para el trabajo t-
1 ) - 1 } * 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

53 - Atención a la población escolar 
egresada de la educación básica a 
través de Preparatoria General durante 
este ciclo escolar

Porcentaje de la matrícula de 
Preparatorias Estatales atendidos

( Matrícula de Preparatorias general 
estatal atender / matrícula de 
educación media estatal ) * 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

54 - Atención a la población escolar 
egresada de la educación básica a 
través de Preparatoria Abierta y 
Bachillerato en Línea durante este ciclo 
escolar

Porcentaje de la matrícula de 
Preparatoria de Abierta y en Línea 
atendidos

( Matrícula de preparatoria abierta y 
en línea / total de matrícula de 
educación media estatal ) * 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

54 - Atención a la población escolar 
egresada de la educación básica a 
través de Preparatoria Abierta y 
Bachillerato en Línea durante este ciclo 
escolar

Porcentaje de la matrícula de 
Preparatoria de Abierta y en Línea 
atendidos

( Matrícula de preparatoria abierta y 
en línea / total de matrícula de 
educación media estatal ) * 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

55 - Atención a jóvenes que acuden a 
recibir el bachillerato por residir en 
localidades con una distancia mayor de 
cinco ms (Telebachillerato)

Porcentaje de la matrícula de 
Telebachillerato atendidos

( Matrícula de Telebachillerato / 
Total de matrícula de educación 
media estatal ) * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 25.98 Proceso Ascendente Jul-Dic 25.09

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 1.79 Proceso Ascendente Ene-Jun 2.46

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 1.79 Proceso Ascendente Jul-Dic 2.44

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 1.79 Proceso Ascendente Ene-Jun 2.28

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 119.-Educación Media Superior Porcentaje 1.79 Proceso Ascendente Jul-Dic 3.16

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 19.21 Proceso Ascendente Ene-Jun 18.11

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 19.21 Proceso Ascendente Jul-Dic 19.03

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 15.63 Proceso Ascendente Ene-Jun 14.47

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 15.63 Proceso Ascendente Jul-Dic 16.7

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 29.89 Proceso Ascendente Ene-Jun 28.74

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 29.89 Proceso Ascendente Jul-Dic 30.7

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 35.26 Proceso Ascendente Ene-Jun 35.05

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 35.26 Proceso Ascendente Jul-Dic 35.31

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 8.49 Proceso Ascendente Ene-Jun 7.1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 8.49 Proceso Ascendente Jul-Dic 7.46

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 72.54 Proceso Ascendente Ene-Jun 73.07

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 72.54 Proceso Ascendente Jul-Dic 76.76

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 18.95 Proceso Ascendente Ene-Jun 15.43

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

55 - Atención a jóvenes que acuden a 
recibir el bachillerato por residir en 
localidades con una distancia mayor de 
cinco ms (Telebachillerato)

Porcentaje de la matrícula de 
Telebachillerato atendidos

( Matrícula de Telebachillerato / 
Total de matrícula de educación 
media estatal ) * 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

56 - Atención a la población escolar 
egresada de la educación básica a 
través Bachillerato General Militarizado 
en el ciclo escolar

Pocentaje de la matrícula del 
bachillerato militarizado

( Matrícula de bachillerato 
militarizado / matrícula total de 
educación media superior estatal ) * 
100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

56 - Atención a la población escolar 
egresada de la educación básica a 
través Bachillerato General Militarizado 
en el ciclo escolar

Pocentaje de la matrícula del 
bachillerato militarizado

( Matrícula de bachillerato 
militarizado / matrícula total de 
educación media superior estatal ) * 
100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

48 - Atención a la población escolar 
egresada de la educación básica a 
través del Bachillerato General Policial 
en el ciclo escolar

Porcentaje de la matrícula del 
bachillerato general policial

( Matrícula de bachillerato general 
policial / Matrícula total de 
educación media superior estatal ) * 
100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

48 - Atención a la población escolar 
egresada de la educación básica a 
través del Bachillerato General Policial 
en el ciclo escolar

Porcentaje de la matrícula del 
bachillerato general policial

( Matrícula de bachillerato general 
policial / Matrícula total de 
educación media superior estatal ) * 
100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

629 - Formación de docentes a través 
de la Escuela Normal de Nieves "Rafael 
RamÍrez Castañeda"

Porcentaje de la matrícula de las 
escuela normal de Nieves

( Matrícula total de escuela normal 
de Nieves / total de la matrícula de 
las escuelas normales de Zacatecas ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

629 - Formación de docentes a través 
de la Escuela Normal de Nieves "Rafael 
RamÍrez Castañeda"

Porcentaje de la matrícula de las 
escuela normal de Nieves

( Matrícula total de escuela normal 
de Nieves / total de la matrícula de 
las escuelas normales de Zacatecas ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

628 - Formación de docentes a través 
de la Escuela Normal de Juchipila 
"Salvador Varela Resendiz"

Porcentaje de la matrícula de las 
escuela normal de Juchipila

( Matrícula total de escuela normal 
de Juchipila / total de la matrícula de 
las escuelas normales de Zacatecas ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

628 - Formación de docentes a través 
de la Escuela Normal de Juchipila 
"Salvador Varela Resendiz"

Porcentaje de la matrícula de las 
escuela normal de Juchipila

( Matrícula total de escuela normal 
de Juchipila / total de la matrícula de 
las escuelas normales de Zacatecas ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

625 - Formación de docentes a través 
de la Escuela Normal Rural (Loreto) 
"Matias Ramos Santos"

Porcentaje de la matrícula de las 
escuela normal de Loreto

( Matrícula total de escuela normal 
de Loreto / total de la matrícula de 
las escuelas normales de Zacatecas ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

625 - Formación de docentes a través 
de la Escuela Normal Rural (Loreto) 
"Matias Ramos Santos"

Porcentaje de la matrícula de las 
escuela normal de Loreto

( Matrícula total de escuela normal 
de Loreto / total de la matrícula de 
las escuelas normales de Zacatecas ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

627 - Formar docentes a través de la 
Benemérita Escuela Normal Manuel 
Ávila Camacho (Benmac)

Porcentaje de la matrícula de las 
escuela normal de Benmac

( Matrícula total de escuela normal 
de Benmac / total de la matrícula de 
las escuelas normales de Zacatecas ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

627 - Formar docentes a través de la 
Benemérita Escuela Normal Manuel 
Ávila Camacho (Benmac)

Porcentaje de la matrícula de las 
escuela normal de Benmac

( Matrícula total de escuela normal 
de Benmac / total de la matrícula de 
las escuelas normales de Zacatecas ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

57 - Formar a alumnas y alumnos como 
trabajadores sociales a través de la 
Escuela de Trabajo Social

Porcentaje matrícula de la Escuela 
de Trabajo Social

( Matrícula total de la Escuela de 
trabajo Social / total de la matrícula 
de las escuelas de nivel superior de 
formación de docentes ) * 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

57 - Formar a alumnas y alumnos como 
trabajadores sociales a través de la 
Escuela de Trabajo Social

Porcentaje matrícula de la Escuela 
de Trabajo Social

( Matrícula total de la Escuela de 
trabajo Social / total de la matrícula 
de las escuelas de nivel superior de 
formación de docentes ) * 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

58 - Formar docentes con altos índices 
de especialización pedagógica a través 
de la Licenciatura escolarizada, no 
escolarizada, Posgrado y Doctorado 
educativo en UPN

Porcentaje matrícula de la 
Universidad Pedagógica Nacional

( Matrícula total de la Universidad 
Pedagógica Nacional / total de la 
matrícula de las escuelas de nivel 
superior de formación de docentes ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

58 - Formar docentes con altos índices 
de especialización pedagógica a través 
de la Licenciatura escolarizada, no 
escolarizada, Posgrado y Doctorado 
educativo en UPN

Porcentaje matrícula de la 
Universidad Pedagógica Nacional

( Matrícula total de la Universidad 
Pedagógica Nacional / total de la 
matrícula de las escuelas de nivel 
superior de formación de docentes ) 
* 100

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

626 - Formación de docentes a través 
del Centro de Actualización del 
Magisterio

Porcentaje matrícula de la Centro 
de Actualización del Magisterio

( Matrícula total de la Centro de 
Actualización del Magisterio / total 
de la matrícula de las escuelas de 
nivel superior de formación de 
docente ) * 100
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 120.-Educación Superior Porcentaje 18.95 Proceso Ascendente Jul-Dic 18.04

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Tasa 20.55 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 se solicito la cancelación de esta acción

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Tasa 15.18 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 15.18

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Tasa 0.19 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.23

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Tasa 1.25 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No opera el programa.

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Número 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Número 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0 No opera el programa.

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Tasa 1.22 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1.36

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0 No opera el programa, se solicito la baja del programa

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Número 915 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0 se solicito la baja del programa para 2021

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Tasa 0.98 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0 Se solicito baja del programa para el 2021

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Tasa 1.11 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0 Se solicito la baja del programa para el 2021

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Plan Coordinar Plan 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Apoyo Otorgar Apoyo 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Apoyo Otorgar Número 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Apoyo Otorgar Número 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Apoyo Otorgar Número 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

1004 - Subsecretaría de 
Educación Media Superior y 
Superior

626 - Formación de docentes a través 
del Centro de Actualización del 
Magisterio

Porcentaje matrícula de la Centro 
de Actualización del Magisterio

( Matrícula total de la Centro de 
Actualización del Magisterio / total 
de la matrícula de las escuelas de 
nivel superior de formación de 
docente ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

72 - Atención de alumnos (as) en 
Preparatoria Abierta

Tasa de variación de alumnos 
atendidos de iniciar, permanecer o 
terminar la preparatoria

{ ( Alumnos atendidos en la 
preparatoria abierta t / alumnos 
atendidos en la preparatoria abierta t 
-1 ) - 1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

77 - Atención de niños y niñas en el 
Programa nacional de inglés en 
educación básica PRONI

Tasa de variación de niños y niñas 
atendidos en los procesos de 
aprendizaje de una lengua 
extranjera (inglés)

{ ( Niños y niñas en proceso de 
aprendizaje t / Niños y niñas en 
proceso de aprendizaje t -1 ) - 1 } * 
100

1002 - Subsecretaría 
Académica

78 - Alumnos atendidos en el Programa 
de Telebachillerato

Tasa de variación de alumnos 
atendidos en educación de 
telebachillerato

{ ( Alumnos atendidos en 
Telebachillerato t / Alumnos 
atendidos en Telebachillerato t-1 ) - 1 
} * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

80 - Promoción de la participación de 
los niños y niñas en el Programa 
Nacional de Convivencia Escolar

Tasa de variación de niños y niñas 
atendidos a los que se les 
promueve en las escuelas los 
derechos humanos de niñas, niños 
y adolescentes que asisten a las 
escuelas de Educación Básica

{ ( niños y niñas que se les promueve 
los derechos humanos t / niños y 
niñas que se les promueve los 
derechos humanos t-1 ) - 1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

83 - Programa de Fortalecimiento de los 
Servicios de Educación Especial 
atendido

Cantidad del Programa de 
Fortalecimiento de los Servicios de 
Educación Especial para 
integración educativa en las 
escuelas de educación básica

Cantidad Programa de 
Fortalecimiento de los Servicios de 
Educación Especial para integración 
educativa en las escuelas de 
educación básica

1002 - Subsecretaría 
Académica

91 - Programa de atención educativa de 
la población escolar migrante

Cantidad del Programa de atención 
educativa de la población escolar 
migrante asegurando la 
permanencia de educación básica

Cantidad Programa de 
Fortalecimiento de los Servicios de 
Educación Especial para integración 
educativa en las escuelas de 
educación básica

1002 - Subsecretaría 
Académica

82 - Desarrollo de la "Estrategia de la 
orientación a padres de familia" en la 
modalidad no escolarizado

Tasa de variación de escuelas 
atendidas para orientaciones en los 
centros de trabajo

{ ( Escuelas con cobertura de 
orientación t / Escuelas con 
cobertura de orientación t-1 ) - 1 } * 
100

1002 - Subsecretaría 
Académica

86 - Gasto de operación de la escuelas 
de tiempo completo

Porcentaje de escuelas de tiempo 
completo atendidas en las que se 
implementara el modelo

( Escuelas beneficiadas con el 
programa de tiempo completo / 
Escuelas programadas con el 
beneficio de tiempo completo ) * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

87 - Fortalecimiento al Programa 
Escuelas de Tiempo Completo

Cantidad de escuelas en la que se 
garantiza la calidad de la educación 
respecto al total de escuelas que se 
garantiza la calidad de la educación 
programadas

Cantidad de escuelas beneficiadas 
con el Programa de Tiempo 
Completo

1002 - Subsecretaría 
Académica

89 - Fortalecimiento académico a 
docentes

Fortalecer la preparación 
académica en los docentes para la 
calidad de la educación

{ ( Docentes preparados para el 
programa de fortalecimiento t / 
Docentes preparados para el 
programa de fortalecimiento t-1 ) - 
1 } * 100

1002 - Subsecretaría 
Académica

90 - Formación General del Programa 
para el desarrollo profesional docente

Apoyo en la profesionalización 
docente para asegurar la calidad de 
desarrollo educativa

{ ( Docentes beneficiados t / 
Docentes beneficiados t-1 ) - 1 } * 
100

1002 - Subsecretaría 
Académica

75 - Plan de Apoyo al Fortalecimiento 
de la Excelencia Educativa (PROFEXCE)

Cantidad del Programa de 
Fortalecimiento a la Excelencia 
Educativa PROFEXCE

1002 - Subsecretaría 
Académica

94 - Apoyo al Fortalecimiento de la 
Excelencia Educativa en Centro de 
Actualización del Magisterio CAM

Cantidad de apoyo en el Centro de 
Actualización del Magisterio de la 
calidad educativa y la 
transformación

1002 - Subsecretaría 
Académica

95 - Apoyo al Fortalecimiento de la 
Excelencia Educativa en la Escuela 
Normal Experimental Salvador Varela 
Résendiz

Cantidad de apoyo en la Escuela 
Normal Experimental Salvador 
Varela Résendiz de la calidad 
educativa y la transformación

1002 - Subsecretaría 
Académica

96 - Apoyo al Fortalecimiento de la 
Excelencia Educativa en la Escuela 
Normal Rafael Ramírez Castañeda

Cantidad de apoyo en la Escuela 
Normal Rafael Ramírez Castañeda 
de la calidad educativa y la 
transformación

1002 - Subsecretaría 
Académica

97 - Apoyo al Fortalecimiento de la 
Excelencia Educativa en la Escuela 
Normal General Matías Ramos Santos

Cantidad de apoyo en la Escuela 
Normal General Matias Ramos 
Santos de la calidad educativa y la 
transformación
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4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Apoyo Otorgar Número 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Apoyo Otorgar Número 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 10.-Secretaría de Educación 125.-Programas Convenidos Número 900 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0 se solcito la baja del programa para el 2021

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

1002 - Subsecretaría 
Académica

98 - Apoyo al Fortalecimiento de la 
Excelencia Educativa en la Benemérita 
Escuela Normal Manuel Ávila Camacho

Cantidad de apoyo en la 
Benemérita Escuela Normal 
Manuel Ávila Camacho de la 
calidad educativa y la 
transformación

1002 - Subsecretaría 
Académica

99 - Gestión administrativa del 
fortalecimiento de la excelencia 
educativa

Cantidad de apoyo en la gestión 
administrativa del programa de la 
calidad educativa y la 
transformación

1002 - Subsecretaría 
Académica

88 - Prestación del Servicio de 
Alimentación en las escuelas de tiempo 
completo

Cantidad de escuelas de tiempo 
completo beneficiadas con el 
servicio de alimentación

cantidad de escuelas en la que se 
implementa el modelo de tiempo 
completo en apoyo de servicio de 
alimento

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie individuales a personas en 
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos a personas 
en condiciones de vulnerabilidad 
entregados.

( Apoyos a personas en condiciones 
de vulnerabilidad entregados / 
Apoyos a personas en condiciones de 
vulnerabilidad programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021
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4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Oct 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.
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4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyos económicos y/o 
en especie a grupos en condiciones de 
vulnerabilidad.

Porcentaje de apoyos económicos 
y/o en especie entregados a grupos 
en condiciones de vulnerabilidad.

( Apoyos entregados a grupos en 
condiciones de vulnerabilidad / Total 
de apoyos entregados por el 
programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021
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4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables Porcentaje 20 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos y/o en especie 
a grupos registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos y/o en especie a grupos 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
y/o en especie ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Entrega de apoyo a población en 
contingencia

Porcentaje de apoyos entregados a 
población en contingencia.

( Apoyos entregados a población en 
contingencia / Total de apoyos 
entregados por el programa ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100
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4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 96.-Atención a Grupos Vulnerables 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jun 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en contingencia 
registrados.

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados / Total de beneficiarios 
de apoyos a población en 
contingencia ) * 100

El programa presupuestario Atención a Grupos Vulnerables no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021
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4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jul 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ago 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Sep 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Oct 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Nov 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 80 Proceso Ascendente Dic 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Selección y verificación de padrón a 
cuidadores beneficiarios.

Porcentaje de cuidadores 
seleccionados.

( Número de cuidadores 
seleccionados / Número de 
cuidadores solicitantes ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100
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4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Entrega de apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad motora múltiple o severa.

( Apoyos económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad, 
entregados / Apoyos económicos a 
cuidadores de personas con 
discapacidad, programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021
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4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos económicos a cuidadores 
de personas con discapacidad, 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
económicos a cuidadores de 
personas con discapacidad , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos económicos 
a cuidadores de personas con 
discapacidad ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Capacitación en materia de técnicas 
para el cuidado de personas con 
discapacidad.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas.

( Número de cursos de 
adiestramiento impartidos / Número 
de cursos de adiestramiento 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

El programa presupuestario UNE de la Mano Contigo no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social 99.-UNE de la Mano Contigo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 El programa UNE de la Mano Contigo no recibió presupuesto 2021.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Visitas de supervisión y seguimiento 
para verificar el buen funcionamiento 
del programa.

Porcentaje de cuidadores con 
supervisión y seguimiento.

( Visitas de supervisión y seguimiento 
realizadas a los cuidadores / Total de 
visitas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa presupuestario Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral no recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

1 - Transferencia de apoyos para el 
pago de guarderías.

Porcentaje de subsidio para el pago 
de guarderías otorgados.

( Subsidios para el pago de 
guarderías otorgados / Total de 
subsidios a otorgar ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa presupuestario Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral no recibió presupuesto en el 2021
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 20

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

100.-Apoyo a Madres para la Integración 
Laboral

1105 - Dirección de grupos 
vulnerables

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
subsidio para el pago de 
guarderías, registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
subsidio para el pago de guarderías , 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de subsidio para el pago 
de guarderías ) * 100

El programa Apoyo a Madres para la Integración Laboral no recibió 
presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de agua 
potable.

Porcentaje de Obras de 
construcción de redes de agua 
potable ejecutadas.

( Obras de construcción de redes de 
agua potable ejecutadas en el estado 
/ Obras programadas de agua 
potable a construir ) * 100

Al cierre del 1er trimestre el proyecto aún se encuentra en validación 
en Secretaría del Agua y Medio Ambiente.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de agua 
potable.

Porcentaje de Obras de 
construcción de redes de agua 
potable ejecutadas.

( Obras de construcción de redes de 
agua potable ejecutadas en el estado 
/ Obras programadas de agua 
potable a construir ) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de agua 
potable.

Porcentaje de Obras de 
construcción de redes de agua 
potable ejecutadas.

( Obras de construcción de redes de 
agua potable ejecutadas en el estado 
/ Obras programadas de agua 
potable a construir ) * 100
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4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 20

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 66.67

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 66.67

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 50

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 50

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 33.33

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 33.33

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de agua 
potable.

Porcentaje de Obras de 
construcción de redes de agua 
potable ejecutadas.

( Obras de construcción de redes de 
agua potable ejecutadas en el estado 
/ Obras programadas de agua 
potable a construir ) * 100

No hay actividades programadas para el período que se informa, por 
lo que no se refleja avance respecto al trimestre anterior.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de redes de agua 
potable.

Porcentaje de Obras de 
rehabilitación de redes de agua 
potable ejecutadas.

( Obras de rehabilitación de redes de 
agua potable ejecutadas / Obras de 
rehabilitación de redes de agua 
potable programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de redes de agua 
potable.

Porcentaje de Obras de 
rehabilitación de redes de agua 
potable ejecutadas.

( Obras de rehabilitación de redes de 
agua potable ejecutadas / Obras de 
rehabilitación de redes de agua 
potable programadas ) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de redes de agua 
potable.

Porcentaje de Obras de 
rehabilitación de redes de agua 
potable ejecutadas.

( Obras de rehabilitación de redes de 
agua potable ejecutadas / Obras de 
rehabilitación de redes de agua 
potable programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de redes de agua 
potable.

Porcentaje de Obras de 
rehabilitación de redes de agua 
potable ejecutadas.

( Obras de rehabilitación de redes de 
agua potable ejecutadas / Obras de 
rehabilitación de redes de agua 
potable programadas ) * 100

No hay actividades programadas para el período que se informa, por 
lo que no se refleja avance respecto al trimestre anterior.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ampliación de redes de agua 
potable.

Porcentaje de obras de ampliación 
de redes de agua potable 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de redes agua 
potable ejecutadas / Obras de 
ampliación de redes agua potable 
programadas ) * 100

Al cierre del 1er trimestre el proyecto aún se encuentra en validación 
en Secretaría del Agua y Medio Ambiente.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ampliación de redes de agua 
potable.

Porcentaje de obras de ampliación 
de redes de agua potable 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de redes agua 
potable ejecutadas / Obras de 
ampliación de redes agua potable 
programadas ) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ampliación de redes de agua 
potable.

Porcentaje de obras de ampliación 
de redes de agua potable 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de redes agua 
potable ejecutadas / Obras de 
ampliación de redes agua potable 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ampliación de redes de agua 
potable.

Porcentaje de obras de ampliación 
de redes de agua potable 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de redes agua 
potable ejecutadas / Obras de 
ampliación de redes agua potable 
programadas ) * 100

No hay actividades programadas para el período que se informa, por 
lo que no se refleja avance respecto al trimestre anterior.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de Obras de 
construcción de red de drenaje y 
alcantarillado ejecutadas.

( Obras de construcción de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de construcción de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de Obras de 
construcción de red de drenaje y 
alcantarillado ejecutadas.

( Obras de construcción de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de construcción de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de Obras de 
construcción de red de drenaje y 
alcantarillado ejecutadas.

( Obras de construcción de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de construcción de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de Obras de 
construcción de red de drenaje y 
alcantarillado ejecutadas.

( Obras de construcción de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de construcción de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

No hay actividades programadas para el período que se informa, por 
lo que no se refleja avance respecto al trimestre anterior.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de obras de 
rehabilitación de red de drenaje y 
alcantarillado ejecutadas.

( Obras de rehabilitación de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de rehabilitación de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100
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4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 80

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 80

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 93.75

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 94.12

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de obras de 
rehabilitación de red de drenaje y 
alcantarillado ejecutadas.

( Obras de rehabilitación de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de rehabilitación de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de obras de 
rehabilitación de red de drenaje y 
alcantarillado ejecutadas.

( Obras de rehabilitación de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de rehabilitación de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de obras de 
rehabilitación de red de drenaje y 
alcantarillado ejecutadas.

( Obras de rehabilitación de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de rehabilitación de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

No hay actividades programadas para el período que se informa, por 
lo que no se refleja avance respecto al trimestre anterior.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ampliación de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de obras de ampliación 
de red de drenaje y alcantarillado 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de ampliación de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

Al cierre del 1er trimestre los proyectos aún se encuentra en 
validación en Secretaría del Agua y Medio Ambiente.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ampliación de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de obras de ampliación 
de red de drenaje y alcantarillado 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de ampliación de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ampliación de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de obras de ampliación 
de red de drenaje y alcantarillado 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de ampliación de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ampliación de redes de drenaje y 
alcantarillado.

Porcentaje de obras de ampliación 
de red de drenaje y alcantarillado 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de red de 
drenaje y alcantarillado ejecutadas / 
Obras de ampliación de red de 
drenaje y alcantarillado programadas 
) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de 
electrificación.

Porcentaje de obras de 
construcción de red de 
electrificación ejecutadas.

( Obras de construcción de red de 
electrificación ejecutadas / Obras de 
construcción de red de electrificación 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de 
electrificación.

Porcentaje de obras de 
construcción de red de 
electrificación ejecutadas.

( Obras de construcción de red de 
electrificación ejecutadas / Obras de 
construcción de red de electrificación 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de 
electrificación.

Porcentaje de obras de 
construcción de red de 
electrificación ejecutadas.

( Obras de construcción de red de 
electrificación ejecutadas / Obras de 
construcción de red de electrificación 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de redes de 
electrificación.

Porcentaje de obras de 
construcción de red de 
electrificación ejecutadas.

( Obras de construcción de red de 
electrificación ejecutadas / Obras de 
construcción de red de electrificación 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Ampliación de redes de 
electrificación.

Porcentaje de obras de ampliación 
de red de electrificación 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de red de 
electrificación ejecutadas / Obras de 
ampliación de red de electrificación 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Ampliación de redes de 
electrificación.

Porcentaje de obras de ampliación 
de red de electrificación 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de red de 
electrificación ejecutadas / Obras de 
ampliación de red de electrificación 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Ampliación de redes de 
electrificación.

Porcentaje de obras de ampliación 
de red de electrificación 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de red de 
electrificación ejecutadas / Obras de 
ampliación de red de electrificación 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 50

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 60

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 85.71

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 85.71

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Ampliación de redes de 
electrificación.

Porcentaje de obras de ampliación 
de red de electrificación 
ejecutadas.

( Obras de ampliación de red de 
electrificación ejecutadas / Obras de 
ampliación de red de electrificación 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Instalación de electrificación no 
convencional.

Porcentaje de Viviendas con 
electrificación no convencional.

( Número de obras de suministro y 
colocación de electrificación no 
convencional ejecutada / Número de 
obras de suministro y colocación de 
electrificación no convencional 
Programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Instalación de electrificación no 
convencional.

Porcentaje de Viviendas con 
electrificación no convencional.

( Número de obras de suministro y 
colocación de electrificación no 
convencional ejecutada / Número de 
obras de suministro y colocación de 
electrificación no convencional 
Programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Instalación de electrificación no 
convencional.

Porcentaje de Viviendas con 
electrificación no convencional.

( Número de obras de suministro y 
colocación de electrificación no 
convencional ejecutada / Número de 
obras de suministro y colocación de 
electrificación no convencional 
Programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Instalación de electrificación no 
convencional.

Porcentaje de Viviendas con 
electrificación no convencional.

( Número de obras de suministro y 
colocación de electrificación no 
convencional ejecutada / Número de 
obras de suministro y colocación de 
electrificación no convencional 
Programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Ejecución de obras de alumbrado 
público.

Porcentaje de obras de alumbrado 
público ejecutadas.

( Obras de alumbrado público 
ejecutadas / Obras de alumbrado 
público programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Ejecución de obras de alumbrado 
público.

Porcentaje de obras de alumbrado 
público ejecutadas.

( Obras de alumbrado público 
ejecutadas / Obras de alumbrado 
público programadas ) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Ejecución de obras de alumbrado 
público.

Porcentaje de obras de alumbrado 
público ejecutadas.

( Obras de alumbrado público 
ejecutadas / Obras de alumbrado 
público programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Ejecución de obras de alumbrado 
público.

Porcentaje de obras de alumbrado 
público ejecutadas.

( Obras de alumbrado público 
ejecutadas / Obras de alumbrado 
público programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Ejecución de obras de guarniciones y 
banquetas.

Porcentaje de obras de 
guarniciones y banquetas 
ejecutadas.

( Obras de guarniciones y banquetas 
ejecutadas / Obras de guarniciones y 
banquetas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Ejecución de obras de guarniciones y 
banquetas.

Porcentaje de obras de 
guarniciones y banquetas 
ejecutadas.

( Obras de guarniciones y banquetas 
ejecutadas / Obras de guarniciones y 
banquetas programadas ) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Ejecución de obras de guarniciones y 
banquetas.

Porcentaje de obras de 
guarniciones y banquetas 
ejecutadas.

( Obras de guarniciones y banquetas 
ejecutadas / Obras de guarniciones y 
banquetas programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Ejecución de obras de guarniciones y 
banquetas.

Porcentaje de obras de 
guarniciones y banquetas 
ejecutadas.

( Obras de guarniciones y banquetas 
ejecutadas / Obras de guarniciones y 
banquetas programadas ) * 100

No hay actividades programadas para el período que se informa, por 
lo que no se refleja avance respecto al trimestre anterior.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ejecución de obras de 
pavimentación de calles.

Porcentaje de obras de 
pavimentación de calles 
ejecutadas.

( Obras de pavimentación de calles 
ejecutadas / Obras de pavimentación 
de calles programadas ) * 100

Al cierre del 1er trimestre el proyecto aún se encuentra en validación 
en Secretaría de Obras Públicas.
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4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 70

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 101.-Infraestructura Social Básica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente May 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ejecución de obras de 
pavimentación de calles.

Porcentaje de obras de 
pavimentación de calles 
ejecutadas.

( Obras de pavimentación de calles 
ejecutadas / Obras de pavimentación 
de calles programadas ) * 100

El programa presupuestario Infraestructura Social Básica cuenta con 
75 oficios de ejecución emitidos por la COEPLA sin embargo por 
cambio de administración solo se realizarán 45, las obras a realizar se 
encuentran en proceso de contratación, por lo que al periodo que se 
informa no se reportan avances.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ejecución de obras de 
pavimentación de calles.

Porcentaje de obras de 
pavimentación de calles 
ejecutadas.

( Obras de pavimentación de calles 
ejecutadas / Obras de pavimentación 
de calles programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Ejecución de obras de 
pavimentación de calles.

Porcentaje de obras de 
pavimentación de calles 
ejecutadas.

( Obras de pavimentación de calles 
ejecutadas / Obras de pavimentación 
de calles programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

4 - Ejecución de obras de 
Infraestructura básica para educación y 
salud.

Porcentaje de obras de 
infraestructura básica para 
educación y salud.

( Obras ejecutadas para espacios 
educativos y de salud realizadas / 
Obras ejecutadas para espacios 
educativos y de salud programadas ) 
* 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

4 - Ejecución de obras de 
Infraestructura básica para educación y 
salud.

Porcentaje de obras de 
infraestructura básica para 
educación y salud.

( Obras ejecutadas para espacios 
educativos y de salud realizadas / 
Obras ejecutadas para espacios 
educativos y de salud programadas ) 
* 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

4 - Ejecución de obras de 
Infraestructura básica para educación y 
salud.

Porcentaje de obras de 
infraestructura básica para 
educación y salud.

( Obras ejecutadas para espacios 
educativos y de salud realizadas / 
Obras ejecutadas para espacios 
educativos y de salud programadas ) 
* 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

4 - Ejecución de obras de 
Infraestructura básica para educación y 
salud.

Porcentaje de obras de 
infraestructura básica para 
educación y salud.

( Obras ejecutadas para espacios 
educativos y de salud realizadas / 
Obras ejecutadas para espacios 
educativos y de salud programadas ) 
* 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021
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4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de tabletas electrónicas Porcentaje 90 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de estudiantes de 
educación media superior de los 22 
municipios con mayor rezago 
social, que reciben tabletas 
electrónicas.

( Estudiantes de educación media 
superior de los 22 municipios con 
mayor rezago que reciben tabletas 
electrónicas. / Tabletas electrónicas 
otorgadas a estudiantes de 
educación media superio ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
tabletas electrónicas registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
tabletas electrónicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de tabletas 
electrónicas ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

1 - Capacitación a profesores en 
materia de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de profesores 
capacitados en Tecnologías de la 
Información y ComunicaciónTIC's

( Profesores capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
profesores inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Capacitación a alumnos en materia 
de uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación TICs.

Porcentaje de alumnos capacitados 
en Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's

( Alumnos capacitados en 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación TIC's / Total de 
alumnos inscritos al programa de 
capacitación en Tecnologías de la 
Información y Comunicación TIC's ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.
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4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de paquetes escolares. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

Porcentaje de paquetes de útiles 
escolares entregados a alumnos de 
escuelas primarias públicas.

( Paquetes de útiles escolares 
entregados a alumnos de escuelas 
primarias públicas / Paquetes de 
útiles escolares programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

106.-Atención a la vulnerabilidad 
educativa

1104 - Dirección de atención 
a la vulnerabilidad educativa

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
útiles escolares registrados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de útiles 
escolares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de útiles escolares ) * 
100

El programa presupuestario Atención a la Vulnerabilidad Educativa no 
recibió presupuesto 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

El programa presupuestario Participación Social para el Desarrollo 
Comunitario no recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Capacitación a mujeres impulsoras 
del desarrollo

Porcentaje de impulsoras 
capacitadas para el programa

( Número de impulsoras 
capacitadas / Número de impulsoras 
participantes en el programa ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

El programa presupuestario Participación Social para el Desarrollo 
Comunitario no recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Gestión de mejoras en el entorno 
comunitario.

Porcentaje de mejoras en el 
entorno comunitario.

( Número de actividades de beneficio 
social realizadas / Total de 
actividades de beneficio social a 
realizar programados ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

El programa presupuestario Participación Social para el Desarrollo 
Comunitario no recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Entrega de apoyos económicos a 
mujeres participantes.

Porcentaje de apoyos económicos 
entregados a mujeres 
participantes.

( Apoyos económicos entregados a 
mujeres participantes / Apoyos 
económicos programados a 
entregar ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

El programa presupuestario Participación Social para el Desarrollo 
Comunitario no recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Abr 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

4 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres 
que participan en la mejora de su 
entorno registradas en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarias de 
incentivos económico a mujeres que 
participan en la mejora de su 
entorno capturadas en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarias de apoyos a incentivos 
económico a mujeres que participan 
en la mejora de su entorno ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

El programa presupuestario Participación Social para el Desarrollo 
Comunitario no recibió presupuesto en el 2021
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 86.2 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

1 - Mejora de espacios de convivencia 
social y beneficio colectivo.

Porcentaje de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
recuperados.

( Número de espacios públicos y 
obras de beneficio común 
conservados / Total de espacios 
públicos y obras de beneficio común 
propuestos ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

El programa presupuestario Participación Social para el Desarrollo 
Comunitario no recibió presupuesto en el 2021
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

2 - Entrega de incentivos económicos a 
personas en los municipios 
seleccionados y/o en situación de 
emergencia

Porcentaje de incentivos a 
personas en situación de 
emergencia, entregados.

( Número de incentivos entregados a 
personas en situación de emergencia 
/ Total de incentivos programados a 
entregar) ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

El programa presupuestario Participación Social para el Desarrollo 
Comunitario no recibió presupuesto en el 2021
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 1 - Conformación de grupos solidarios. Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Conformación de grupos solidarios. Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 1 - Conformación de grupos solidarios. Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 1 - Conformación de grupos solidarios. Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

107.-Participación Social para el 
Desarrollo Comunitario

1106 - Dirección de ingreso 
familiar y empoderamiento 
social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a población en 
contingencia, registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a población en contingencia 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a población 
en contingencia ) * 100

El programa Participación Social para el Desarrollo Comunitario no 
recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de grupos conformados 
para recibir crédito.

( Número de grupos conformados 
para recibir créditos / Número de 
grupos programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de grupos conformados 
para recibir crédito.

( Número de grupos conformados 
para recibir créditos / Número de 
grupos programados ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de grupos conformados 
para recibir crédito.

( Número de grupos conformados 
para recibir créditos / Número de 
grupos programados ) * 100

Derivado de la revisión de la Entrega Recepción no se llevo acabo 
ninguna actividad

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de grupos conformados 
para recibir crédito.

( Número de grupos conformados 
para recibir créditos / Número de 
grupos programados ) * 100

El H. Comité Técnico del FOPRODE dictamino no viable la entrega de 
créditos.
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4.-Desarrollo Social 2 - Entrega de créditos grupales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 2 - Entrega de créditos grupales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 2 - Entrega de créditos grupales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 2 - Entrega de créditos grupales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 4 - Control y seguimiento del fondo Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 4 - Control y seguimiento del fondo Porcentaje 60 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 4 - Control y seguimiento del fondo Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 4 - Control y seguimiento del fondo Porcentaje 60 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos grupales 
otorgados.

( Créditos grupales otorgados / Total 
de créditos grupales programados a 
otorgar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos grupales 
otorgados.

( Créditos grupales otorgados / Total 
de créditos grupales programados a 
otorgar ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos grupales 
otorgados.

( Créditos grupales otorgados / Total 
de créditos grupales programados a 
otorgar ) * 100

Derivado de la revisión de la Entrega Recepción no se llevo acabo 
ninguna actividad

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos grupales 
otorgados.

( Créditos grupales otorgados / Total 
de créditos grupales programados a 
otorgar ) * 100

El H. Comité Técnico del FOPRODE dictamino no viable la entrega de 
créditos.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos grupales registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos grupales capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de créditos 
grupales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos grupales registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos grupales capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de créditos 
grupales ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos grupales registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos grupales capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de créditos 
grupales ) * 100

Derivado de la revisión de la Entrega Recepción no se llevo acabo 
ninguna actividad

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos grupales registrados en el 
Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos grupales capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de créditos 
grupales ) * 100

El H. Comité Técnico del FOPRODE dictamino no viable la entrega de 
créditos.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de recuperación de 
cartera.

( Monto recuperado en cartera / 
Total monto otorgado en créditos ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de recuperación de 
cartera.

( Monto recuperado en cartera / 
Total monto otorgado en créditos ) * 
100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de recuperación de 
cartera.

( Monto recuperado en cartera / 
Total monto otorgado en créditos ) * 
100

Derivado de la revisión de la Entrega Recepción no se llevo acabo 
ninguna actividad

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de recuperación de 
cartera.

( Monto recuperado en cartera / 
Total monto otorgado en créditos ) * 
100

El H. Comité Técnico del FOPRODE dictamino no viable la entrega de 
créditos.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.
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4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 No hay actividades programadas en este mes.

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 1 - Entrega de créditos individuales. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

Derivado de la revisión de la Entrega Recepción no se llevo acabo 
ninguna actividad

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

para el periodo que se informa, el H. Comité técnico del FOPRODE 
dictamino no viable la entrega de créditos

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

Porcentaje de créditos individuales 
otorgados.

( Créditos individuales otorgados / 
Total de créditos individuales 
programados a otorgar ) * 100

El H. Comité Técnico del FOPRODE dictamino no viable la entrega de 
créditos.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

No hay actividades programadas para el periodo que se informa. El 
programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía Social 
no recibió presupuesto en el 2021, sin embargo esta actividad se 
llevará acabo con los recursos del FIDEICOMISO.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

Derivado de la revisión de la Entrega Recepción no se llevo acabo 
ninguna actividad
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 No hay actividades programadas en este mes.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

Para el periodo que se informa, el H. Comité técnico del FOPRODE 
dictamino no viable la entrega de créditos

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1107 - Dirección de créditos 
para el desarrollo social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
créditos individuales registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
créditos individuales capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de créditos 
individuales ) * 100

El H. Comité Técnico del FOPRODE dictamino no viable la entrega de 
créditos.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

El programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía 
Social no recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

para el periodo que se informa, el H. Comité técnico del FOPRODE 
dictamino no viable la entrega de créditos

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

1 - Entrega de apoyos a unidades de 
economía social.

Porcentaje de apoyos a unidades 
de economía social otorgados.

( Apoyos a unidades de economía 
social otorgados / Total de apoyos a 
unidades de economía social 
programados ) * 100

El H. Comité Técnico del FOPRODE dictamino no viable la entrega de 
créditos.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

El programa presupuestario Promoción y Fomento a la Economía 
Social no recibió presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

El programa Promoción y Fomento a la Economía Social no recibió 
presupuesto en el 2021



Página 317

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

para el periodo que se informa, el H. Comité técnico del FOPRODE 
dictamino no viable la entrega de créditos

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

108.-Promoción y fomento a la economía 
social

1108 - Dirección de 
desarrollo a la economía 
social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios.

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyos a actividades económico-
sociales registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de apoyos 
a unidades de economía social. 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de apoyos a unidades 
de economía social ) * 100

El H. Comité Técnico del FOPRODE dictamino no viable la entrega de 
créditos.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes para la 
instalación de huertos familiares.

Porcentaje de paquetes para la 
instalación de huertos familiares 
entregados.

( paquetes para la instalación de 
huertos familiares entregados / 
paquetes para la instalación de 
huertos familiares programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de huertos 
familiares para la producción de 
hortalizas a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de huertos familiares 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
huertos familiares realizadas / 
Capacitaciones en materia de 
huertos familiares programadas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
equipo para la instalación de 
huertos familiares registrados.

( (Número de beneficiarios de equipo 
para la instalación de huertos 
familiares capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de equipo para la 
instalación de huertos familiares ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquete de gallinas de 
postura.

Porcentaje de paquete de gallina 
de postura entregados.

( Paquete de gallina de postura 
entregados / paquete de gallina de 
postura programados a entregar ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de gallinas 
de postura a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de gallinas de postura 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de 
gallinas de postura realizadas / 
Capacitaciones en materia de gallinas 
de postura programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquetes de gallinas de postura 
registrados Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquetes de gallinas de postura 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de paquetes de gallinas 
de postura ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquetes de gallinas de postura 
registrados Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquetes de gallinas de postura 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de paquetes de gallinas 
de postura ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquetes de gallinas de postura 
registrados Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquetes de gallinas de postura 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de paquetes de gallinas 
de postura ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 1 - Entrega de paquete de porcinos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquetes de gallinas de postura 
registrados Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquetes de gallinas de postura 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de paquetes de gallinas 
de postura ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de paquete de porcinos 
entregados.

( Paquete de porcinos entregados / 
Paquete de porcinos programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

2 - Capacitación en materia de cria de 
porcinos a los beneficiarios.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de granja de porcinos 
realizadas.

( Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos realizadas / 
Capacitaciones en materia de granja 
de porcinos programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

3 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
paquete de porcinos registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
paquete de porcinos capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de paquete 
de porcinos ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

1 - Construcción de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios construidos.

( Comedores comunitarios 
construidos / Comedores 
comunitarios programados a 
construir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

2 - Rehabilitación de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios rehabilitados.

( Comedores comunitarios 
rehabilitados / Comedores 
comunitarios programados a 
rehabilitar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1101 - Dirección de 
infraestructura social básica

3 - Equipamiento de comedores 
comunitarios

Porcentaje de comedores 
comunitarios equipados.

( Comedores comunitarios equipados 
/ Comedores comunitarios 
programados a equipar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

1 - Entrega de paquetes de apoyo 
alimentario.

Porcentaje de paquetes de apoyo 
alimentario entregados

( Número de apoyo alimentario 
entregados / Total de apoyo 
alimentario programadas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 110.-Atención a la pobreza alimentaria 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 81.82

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de 11 Centros UNE Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 72.73

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jun 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1103 - Dirección de 
alimentación

Porcentaje de beneficiarios de 
apoyo alimentario registrados

( Número de beneficiarios de apoyo 
alimentario capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19, los Centros UNE cuentan 
solo con actividades administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19, los Centros UNE solo 
realizan actividades administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19, los Centros UNE solo 
realizan actividades administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de Informes de los 
Centros UNE entregados en tiempo 
y forma.

( Número de reportes mensuales de 
los Centros UNE entregados / Total 
de reportes programados ) * 100

Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa. 
Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 3 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

2 - Coordinación de actividades para la 
cohesión social.

Porcentaje de actividades para la 
cohesión social.

( Actividades de cohesión social 
realizadas / Total de actividades 
programadas en los Centros UNE ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa. 
Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
Centros UNE registrados.

( Número de beneficiarios de Centros 
UNE capturados / Total de 
beneficiarios ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa, 
derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa. 
Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

1 - Realización de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas.

Porcentaje de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos.

( Número de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas, 
impartidos / Talleres programados a 
impartir ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

No hay actividades programadas en el periodo que se informa. 
Derivado de la contingencia por COVID-19 los Centros UNE no se 
encuentran abiertos al público, solo realizan actividades 
administrativas.
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4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 2 - Registro de beneficiarios. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas en el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

111.-Programa de Fomento al Desarrollo 
Humano y Convivencia Social

1109 - Dirección de 
desarrollo humano

Porcentaje de beneficiarios de 
talleres para el desarrollo de 
habilidades técnicas, registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de talleres 
para el desarrollo de habilidades 
técnicas, capturados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de talleres para el 
desarrollo de habilidades técnicas ) * 
100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

Se programó una reunión en el mes de febrero la cual no se llevó 
acabo.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

Se realizo una reunión a finales del mes de marzo con SAMA y SECOP 
en el que se tomaron acuerdos para ejecución de obras FISE 2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100
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4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente May 150

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 133.33

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 166.67

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 150

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 150

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct 140

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 180

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 166.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 84.62 atendidas 8 enero, 8 febrero y 6 marzo.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 97.83 atendidas 8 enero, 8 febrero, 6 marzo, 13 abril, 4 mayo, 6 junio.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 91.94

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 81.63

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 150 realizadas 1 enero, 1 febrero y 1 marzo.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 500 1 abril, 2 mayo y 2 junio.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 no hay actividades programadas para el periodo que se informa

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización de reuniones 
interinstitucionales y con otros órdenes 
de gobierno.

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional y 
con otros ordenes de gobierno

( Reuniones de coordinación 
inteinstitucional y con otros ordenes 
de gobierno realizadas / Reuniones 
programadas a realizar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

atendidas 8 enero, 8 febrero, 6 marzo, 13 abril, 4 mayo, 6 junio, 4 
julio, 8 agosto y 0 septiembre, las solicitudes se encuentran en gestión 
pendientes de dar respuesta.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

atendidas 8 enero, 8 febrero, 6 marzo, 13 abril, 4 mayo, 6 junio, 4 
julio, 8 agosto, 0 septiembre, 9 octubre, 9 noviembre, 5 diciembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la información, 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la información, 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la información, 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 300

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 El Órgano Interno de Control ya no se encuentra en la Secretaría

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 A la fecha no se han solicitado informes.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 20

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 60

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 73.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 73.33 En el periodo que se informa no se solicitaron ni realizaron informes.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 57.14

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 54.84

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 51.52

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 200 En este mes no solicitaron informes.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 47.22

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 45.95

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica 2 - Atención a auditorias. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica 2 - Atención a auditorias. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 600

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1116 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la información, 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

Cabe señalar que las capacitaciones reportadas fueron realizadas 1 en 
el mes de agosto y 2 en septiembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1115 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la SFP

Porcentaje de avance en la revisión 
de lineamientos del PAT

( Número de lineamientos revisados / 
Total de lineamientos ) * 100

Este componente ya no esta considerado dentro del Programa 
Presupuestario de la SEDESOL.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1115 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la SFP

Porcentaje de avance en la revisión 
de lineamientos del PAT

( Número de lineamientos revisados / 
Total de lineamientos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1115 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la SFP

Porcentaje de avance en la revisión 
de lineamientos del PAT

( Número de lineamientos revisados / 
Total de lineamientos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1115 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la SFP

Porcentaje de avance en la revisión 
de lineamientos del PAT

( Número de lineamientos revisados / 
Total de lineamientos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1110 - Dirección de 
desarrollo regional y 
vinculación social

1 - Promoción y seguimiento de los 
programas sociales en las 8 regiones 
COPLADEZ del Estado

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas sociales

( Relación de informes de monitoreo 
a programas sociales / Total de 
informes solicitados por oficinas 
centrales ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de documentos 
entregados

( Documentos entregados / 
Documentos solicitados por 
auditorias ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de documentos 
entregados

( Documentos entregados / 
Documentos solicitados por 
auditorias ) * 100
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4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica 2 - Atención a auditorias. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 233.33

4.-Desarrollo Social 1111 - Secretaría Técnica 2 - Atención a auditorias. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 275

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Ene 32

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Feb 38.5

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Mar 39.33

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Abr 41.25

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante May 40.4

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Jun 40.83

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Jul 39.71

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Ago 39.38

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Sep 37.22

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Oct 41.3

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Nov 41.09

4.-Desarrollo Social Numero 18 Producto Constante Dic 40.42

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 3 enero, 1 febrero y 2 marzo.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 3 abril, 3 mayo y 2 junio.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 3 octubre, 1 noviembre, 3 diciembre

4.-Desarrollo Social 2 - Evaluación a Programas Sociales Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 90 5 enero, 2 febrero y 2 marzo.

4.-Desarrollo Social 2 - Evaluación a Programas Sociales Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 6 abril, 2 mayo y 1 junio

4.-Desarrollo Social 2 - Evaluación a Programas Sociales Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 88.89 5 julio, 2 agosto y 1 septiembre

4.-Desarrollo Social 2 - Evaluación a Programas Sociales Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 6 octubre, 2 noviembre, 1 diciembre

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de documentos 
entregados

( Documentos entregados / 
Documentos solicitados por 
auditorias ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de documentos 
entregados

( Documentos entregados / 
Documentos solicitados por 
auditorias ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero y 45 en el 
mes de febrero.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 en 
febrero y 41 en marzo.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 en 
febrero, 41 en marzo y 47 en abril.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 en 
febrero, 41 en marzo, 47 en abril y 37 en mayo.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 febrero, 
41 marzo, 47 abril, 37 mayo y 43 en junio.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 febrero, 
41 marzo, 47 abril, 37 mayo, 43 junio y 33 en julio.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 febrero, 
41 marzo, 47 abril, 37 mayo, 43 junio, 33 julio y 37 en agosto.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 febrero, 
41 marzo, 47 abril, 37 mayo, 43 junio, 33 julio, 37 en agosto y 20 
septiembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 febrero, 
41 marzo, 47 abril, 37 mayo, 43 junio, 33 julio, 37 en agosto y 20 
septiembre, 78 octubre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 febrero, 
41 marzo, 47 abril, 37 mayo, 43 junio, 33 julio, 37 en agosto, 20 
septiembre, 78 octubre y 39 noviembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

1 - Agenda interinstitucional y al 
público, coordinada.

Promedio mensual de asuntos 
atendidos por el despacho.

Número de asuntos atendidos por el 
despacho / Número de meses en el 
periodo reportado.

32 asuntos atendidos por el despacho en el mes de enero, 45 febrero, 
41 marzo, 47 abril, 37 mayo, 43 junio, 33 julio, 37 en agosto, 20 
septiembre, 78 octubre, 39 noviembre y 33 diciembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1114 - Coordinación de 
Planeación Seguimiento y 
Evaluación

1 - Planeación, control y seguimiento de 
Programas Sociales

Porcentaje de reportes de 
planeación y seguimiento 
entregados con oportunidad

( (Reportes de planeación y 
seguimiento entregados en tiempo y 
forma / Reportes requeridos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1114 - Coordinación de 
Planeación Seguimiento y 
Evaluación

1 - Planeación, control y seguimiento de 
Programas Sociales

Porcentaje de reportes de 
planeación y seguimiento 
entregados con oportunidad

( (Reportes de planeación y 
seguimiento entregados en tiempo y 
forma / Reportes requeridos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1114 - Coordinación de 
Planeación Seguimiento y 
Evaluación

1 - Planeación, control y seguimiento de 
Programas Sociales

Porcentaje de reportes de 
planeación y seguimiento 
entregados con oportunidad

( (Reportes de planeación y 
seguimiento entregados en tiempo y 
forma / Reportes requeridos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1114 - Coordinación de 
Planeación Seguimiento y 
Evaluación

1 - Planeación, control y seguimiento de 
Programas Sociales

Porcentaje de reportes de 
planeación y seguimiento 
entregados con oportunidad

( (Reportes de planeación y 
seguimiento entregados en tiempo y 
forma / Reportes requeridos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1114 - Coordinación de 
Planeación Seguimiento y 
Evaluación

Porcentaje de reportes de 
evaluación entregados con 
oportunidad

( Reportes entregados en tiempo y 
forma / Reportes requeridos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1114 - Coordinación de 
Planeación Seguimiento y 
Evaluación

Porcentaje de reportes de 
evaluación entregados con 
oportunidad

( Reportes entregados en tiempo y 
forma / Reportes requeridos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1114 - Coordinación de 
Planeación Seguimiento y 
Evaluación

Porcentaje de reportes de 
evaluación entregados con 
oportunidad

( Reportes entregados en tiempo y 
forma / Reportes requeridos ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1114 - Coordinación de 
Planeación Seguimiento y 
Evaluación

Porcentaje de reportes de 
evaluación entregados con 
oportunidad

( Reportes entregados en tiempo y 
forma / Reportes requeridos ) * 100
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4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 100

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 no se realizaron eventos a razón de la veda electoral.

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0 No se realizaron eventos a razón de la veda electoral.

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 10

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 No se realizaron eventos derivado del proceso de entrega recepción.

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 30

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 1117 - Dirección de giras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 La Coordinación de Giras y Eventos ya no cuenta con personal.

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0.33

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0.83 4 realizados en el mes de enero y 6 en febrero.

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0.89 4 realizados en el mes de enero, 6 en febrero y 6 en marzo

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 1 4 realizados en el mes de enero, 6 en febrero, 6 en marzo y 5 en abril.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

no se realizaron eventos derivado del cambio de gobierno, transición 
de titulares

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

No se realizaron eventos por cambio de gobierno y transición de 
titulares.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

No se realizaron eventos por cambio de gobierno y transición de 
titulares.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1 - Realización eventos de promoción 
del desarrollo.

Porcentaje de eventos de 
promoción de Desarrollo Social.

( Eventos de promoción de 
Desarrollo Social realizados / Eventos 
de promoción de Desarrollo Social 
programados ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas
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4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 1

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0.82

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0.94

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 1.16

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 1.38

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0.97

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0.78

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 1 - Soporte jurídico a las áreas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0.77

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Mar 25

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Abr 33.33

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jun 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

4 realizados en el mes de enero, 6 en febrero, 6 en marzo, 5 en abril y 
4 en mayo.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

4 realizados en el mes de enero, 6 en febrero, 6 en marzo, 5 en abril, 4 
en mayo, 2 en junio y 7 julio.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

4 realizados en el mes de enero, 6 en febrero, 6 en marzo, 5 en abril, 4 
en mayo, 2 en junio,7 julio y 10 agosto.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

4 realizados en el mes de enero, 6 en febrero, 6 en marzo, 5 en abril, 4 
en mayo, 2 en junio,7 julio, 10 agosto y 14 septiembre

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

4 realizados en el mes de enero, 6 en febrero, 6 en marzo, 5 en abril, 4 
en mayo, 2 en junio,7 julio, 10 agosto, 14 septiembre y 10 octubre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

4 realizados en el mes de enero, 6 en febrero, 6 en marzo, 5 en abril, 4 
en mayo, 2 en junio,7 julio, 10 agosto, 14 septiembre, 10 octubre y 6 
noviembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de convenios 
elaborados, revisados y/o 
dictaminados

Número de convenios elaborados, 
revisados y/o dictaminados / 
Número de convenios a elaborar, 
revisar y/o dictaminar solicitado por 
las áreas

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100
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4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Sep 25

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Oct 20

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Nov 12.5

4.-Desarrollo Social 1113 - Coordinación Jurídica 2 - Asistencia jurídica en lo contenciosos Porcentaje 60 Proceso Ascendente Dic 50

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Ene 1.3

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Feb 1.3

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Mar 3.89 Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo.

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Abr 5.23

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente May 6.12

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Jun 7.02

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Jul 8.05

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Ago 9.09

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Sep 10.98

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Oct 12.92

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Nov 14.22

4.-Desarrollo Social 1 - Administración de recursos humanos Porcentaje 75 Proceso Ascendente Dic 16.81

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0.1

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 83.94 Dato proporcionado por la Coordinación Administrativa.

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 53.45

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 35

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

No se presentan avances debido a que a la fecha no se ha recibido 
resolución por parte de las autoridades competentes.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

No se presentan avances debido a que a la fecha no se ha recibido 
resolución por parte de las autoridades competentes.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

Porcentaje de asuntos 
contenciosos ganados.

( Asuntos contenciosos ganados con 
resolución positiva para la SEDESOL / 
Total de asuntos contenciosos que 
involucran a la SEDESOL ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo, 4 abril, 3 
mayo.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo, 4 abril, 3 
mayo, 3 junio.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo, 4 abril, 3 
mayo, 3 junio, 3 julio.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo, 4 abril, 3 
mayo, 3 junio, 3 julio, 3 agosto.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo, 4 abril, 3 
mayo, 3 junio, 3 julio, 3 agosto, 1 septiembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo, 4 abril, 3 
mayo, 3 junio, 3 julio, 3 agosto, 1 septiembre, 3 octubre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo, 4 abril, 3 
mayo, 3 junio, 3 julio, 3 agosto, 1 septiembre, 3 octubre, 2 noviembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de trabajadores que 
han recibido cuando menos un 
curso.

( (Personal que recibe cursos / Total 
de personal en la dependecia ) * 100

Personal que recibió cursos 4 enero, 4 febrero, 3 marzo, 4 abril, 3 
mayo, 3 junio, 3 julio, 3 agosto, 1 septiembre, 3 octubre, 2 noviembre, 
5 diciembre.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 36

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 44.16

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 39.2

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 121.47

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 25.65

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 44.45

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 78.47

4.-Desarrollo Social Porcentaje de gastos realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 140.51

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 70

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 96.77

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 93.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 97.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 120

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 96.55

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de solicitudes atendidas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 52.46

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 54.95

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

Datos proporcionados por la coordinación administrativa de la 
SEDESOL

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

Datos proporcionados por la coordinación administrativa de la 
SEDESOL

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

Datos proporcionados por la coordinación administrativa de la 
SEDESOL

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

Datos proporcionados por la coordinación administrativa de la 
SEDESOL

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

Datos proporcionados por la coordinación administrativa de la 
SEDESOL

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

Datos proporcionados por la coordinación administrativa de la 
SEDESOL

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
financieros

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
modificado ) * 100

Datos proporcionados por la coordinación administrativa de la 
SEDESOL

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1112 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y mantenimiento de 
Recusos Materiales

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

2 - Coordinación de programas de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza

Porcentaje de avances de los 
programas operados en la 
Subsecretaria de Desarrollo Social y 
Atención a la Pobreza

( Avance de programas en su 
ejecución de la Subsecretaria de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza / Avance programado de los 
proyectos de la Subsecretaria de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza ) * 100

A la fecha se están operando solo 3 Programas presupuestarios de la 
Subsecretaría de Desarrollo Social y Atención a la Pobreza, los cuales 
tienen los siguientes porcentajes de avance: 1.ISB 20.40%, 2. 
Equipamiento Social 67%, 3. Atención a la Pobreza Alimentaria 70%.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

2 - Coordinación de programas de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza

Porcentaje de avances de los 
programas operados en la 
Subsecretaria de Desarrollo Social y 
Atención a la Pobreza

( Avance de programas en su 
ejecución de la Subsecretaria de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza / Avance programado de los 
proyectos de la Subsecretaria de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza ) * 100

A la fecha se están operando solo 3 Programas presupuestarios de la 
Subsecretaría de Desarrollo Social y Atención a la Pobreza, los cuales 
tienen los siguientes porcentajes de avance: 1.ISB 20.51%, 2. 
Equipamiento Social 71%, 3. Atención a la Pobreza Alimentaria 
73.35%.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 59.19

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 82.69 avance: 1. ISB 65.39 %, 2. Equipamiento Social 100.80%.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 50.25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 62.62

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 65.62

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 90.62

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

2 - Coordinación de programas de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza

Porcentaje de avances de los 
programas operados en la 
Subsecretaria de Desarrollo Social y 
Atención a la Pobreza

( Avance de programas en su 
ejecución de la Subsecretaria de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza / Avance programado de los 
proyectos de la Subsecretaria de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza ) * 100

A la fecha se están operando solo 2 Programas presupuestarios de la 
Subsecretaría de Desarrollo Social y Atención a la Pobreza, los cuales 
tienen los siguientes porcentajes de avance: 1.ISB 42.58%, 2. 
Equipamiento Social 75.80%.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

2 - Coordinación de programas de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza

Porcentaje de avances de los 
programas operados en la 
Subsecretaria de Desarrollo Social y 
Atención a la Pobreza

( Avance de programas en su 
ejecución de la Subsecretaria de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza / Avance programado de los 
proyectos de la Subsecretaria de 
Desarrollo Social y Atención a la 
Pobreza ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

3 - Coordinación de programas de 
Desarrollo Humano y vinculación Social

Porcentaje de avances de los 
programas operados en la 
Subsecretaria de Desarrollo 
Humano y vinculación Social

( Avance de programas en su 
ejecución de la Subsecretaria de 
Desarrollo Humano y vinculación 
Social / Avance programado de los 
proyectos de la Subsecretaria de 
Desarrollo Humano y vinculación 
Social ) * 100

A la fecha se están operando solo 2 Programas presupuestarios de la 
Subsecretaria de Desarrollo Humano y Vinculación Social, los cuales 
tienen los siguientes porcentajes de avance: 7.Promoción y fomento a 
la Economía Social 37.50%, 8. Fomento al Desarrollo Humano y 
Convivencia Social 63%

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

3 - Coordinación de programas de 
Desarrollo Humano y vinculación Social

Porcentaje de avances de los 
programas operados en la 
Subsecretaria de Desarrollo 
Humano y vinculación Social

( Avance de programas en su 
ejecución de la Subsecretaria de 
Desarrollo Humano y vinculación 
Social / Avance programado de los 
proyectos de la Subsecretaria de 
Desarrollo Humano y vinculación 
Social ) * 100

A la fecha se están operando solo 2 Programas presupuestarios de la 
Subsecretaria de Desarrollo Humano y Vinculación Social, los cuales 
tienen los siguientes porcentajes de avance: 7.Promoción y fomento a 
la Economía Social 56.25%, 8. Fomento al Desarrollo Humano y 
Convivencia Social 69%

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

3 - Coordinación de programas de 
Desarrollo Humano y vinculación Social

Porcentaje de avances de los 
programas operados en la 
Subsecretaria de Desarrollo 
Humano y vinculación Social

( Avance de programas en su 
ejecución de la Subsecretaria de 
Desarrollo Humano y vinculación 
Social / Avance programado de los 
proyectos de la Subsecretaria de 
Desarrollo Humano y vinculación 
Social ) * 100

A la fecha se están operando solo 2 Programas presupuestarios de la 
Subsecretaria de Desarrollo Humano y Vinculación Social, los cuales 
tienen los siguientes porcentajes de avance: 7.Promoción y fomento a 
la Economía Social 56.25%, 8. Fomento al Desarrollo Humano y 
Convivencia Social 75%

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

112.-Programa de Gestión del Desarrollo 
Social

1119 - Despacho del 
Secretario

3 - Coordinación de programas de 
Desarrollo Humano y vinculación Social

Porcentaje de avances de los 
programas operados en la 
Subsecretaria de Desarrollo 
Humano y vinculación Social

( Avance de programas en su 
ejecución de la Subsecretaria de 
Desarrollo Humano y vinculación 
Social / Avance programado de los 
proyectos de la Subsecretaria de 
Desarrollo Humano y vinculación 
Social ) * 100

avance: 7.Promoción y fomento a la Economía Social 81.25 %, 8. 
Fomento al Desarrollo Humano y Convivencia Social 100%

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de estufas de gas y/o 
ecológicas.

Porcentaje de estufas de gas y/o 
ecológicas entregadas.

( Estufas de gas y/o ecológicas 
entregadas / Estufas de gas y/o 
ecológicas programadas a entregar ) 
* 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de Lavadoras Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
estufas de gas y/o ecológicas 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de estufas 
de gas y/o ecológicas capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de estufas de 
gas y/o ecológicas ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de lavadoras 
entregadas

( Lavadoras entregadas / Lavadoras 
programadas a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro beneficiarios en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
lavadoras registrados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios.

( Número de beneficiarios de 
lavadoras capturados en el Sistema 
de Padrón de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de lavadoras ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de refrigeradores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de refrigeradores 
entregados

( refrigeradores entregados / 
refrigeradores programados a 
entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
refrigeradores registrados en 
Sistema de Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
refrigeradores capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de 
refrigeradores ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de depósitos de agua 
potable (tinacos)

Porcentaje de depósitos de agua 
potable (tinacos) entregados.

( Depósitos de agua potable (tinacos) 
entregados / Depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).rón de Beneficiarios (SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
depósitos de agua potable (tinacos) 
capturados en el Sistema de Padrón 
de Beneficiarios / Total de 
beneficiarios de depósitos de agua 
potable (tinacos) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

1 - Entrega de focos ahorradores (LED) 
paquete

Porcentaje de focos ahorradores 
(LED) entregados

( focos ahorradores (LED) entregados 
/ focos ahorradores (LED) 
programados a entregar ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con suficiencia 
presupuestaria.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 142.4 Esta actividad se lleva acabo con recurso FISE.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 347.69 Esta actividad se lleva acabo con recurso FISE.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 Meta cumplida en el mes de agosto

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 Meta cumplida en el mes de agosto.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
focos ahorradores (LED) 
registrados en el Sistema de 
Padrón de Beneficiarios

( (Número de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) capturados en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios / 
Total de beneficiarios de focos 
ahorradores (LED) ) * 100

Al periodo que se informa esta actividad no cuenta con presupuesto 
2021.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100
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4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 Meta cumplida en el mes de agosto.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social 1 - Entrega de calentadores solares Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 Meta cumplida en el mes de agosto.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 No hay actividades programadas para el periodo que se informa.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100 Esta actividad se lleva acabo con recurso FISE.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 100 Esta actividad se lleva acabo con recurso FISE.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 Meta cumplida en el mes de agosto

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0 Meta cumplida en el mes de agosto.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 Meta cumplida en el mes de agosto.

4.-Desarrollo Social 114.-Equipamiento Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 Meta cumplida en el mes de agosto.

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

Porcentaje de calentadores solares 
entregados

( calentadores solares entregados / 
calentadores solares programados a 
entrega ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100

11.-Secretaría de Desarrollo 
Social

1102 - Dirección de 
equipamiento social

2 - Registro de beneficiarios en el 
Sistema de Padrón de Beneficiarios 
(SIPABE).

Porcentaje de beneficiarios de 
calentadores solares registrados en 
el Sistema de Padrón de 
Beneficiarios

( Número de beneficiarios de 
calentadores solares capturados en 
el Sistema de Padrón de Beneficiarios 
/ Total de beneficiarios de 
calentadores solares ) * 100
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4.-Desarrollo Social 12.-Secretaría de Salud 146.-Rectoría del Sistema Estatal de Salud Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 12.-Secretaría de Salud 146.-Rectoría del Sistema Estatal de Salud Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 120

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 149.05

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 200

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 240

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 158.06

1201 - Dirección de 
Planeación

1 - Evaluación de los Servicios de Salud 
de Zacatecas mediante el informe de la 
evaluación del desempeño por 
unidades administrativas.

Porcentaje de la evaluación de los 
Servicios de Salud de Zacatecas 
mediante el informe de la 
evaluación del desempeño.

( Número de informes de evaluación 
del desempeño por unidades 
administrativas realizados / Número 
de informes de evaluación del 
desempeño por unidades 
administrativas programadas ) * 100

No hubo evaluación requerida en el Plan Anual de Evaluaciones (PAE) 
de Gobierno del Estado.

1201 - Dirección de 
Planeación

2 - Integración de los aspectos 
susceptibles de mejora de la evaluación 
del desempeño de ciclos anteriores.

Porcentaje de integración de los 
aspectos susceptibles de mejora de 
la evaluación del desempeño de 
ciclos anteriores.

( Número de informes de aspectos 
susceptibles de mejora realizados / 
Número de informes de aspectos 
susceptibles de mejora 
programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

1 - Elaboración de Programas de 
centros de población

Avance porcentual en actualizar los 
Programas de desarrollo urbano de 
centros de población

( (Número de programa de desarrollo 
urbano y de ordenamiento territorial 
realizados / Número de programas 
de desarrollo urbano y ordenamiento 
territorial programados)*100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

2 - Diagnóstico de superficies aptas para 
el incremento del espacio público en las 
ciudades del estado

Avance porcentual en 
determinación de áreas aptas para 
el incremento del espacio público 
en las ciudades del estado

( No. localidades importantes del 
Estado realizadas / No. localidades 
importantes del Estado 
programadas ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

1 - Elaboración de dictámenes de uso 
de suelo e impacto urbano

Avance porcentual en días para 
obtener Dictamenes de uso de 
suelo e impacto urbano

( No.acciones atendidas/ / 
No.acciones programadas *100 ) * 
100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

1 - Diagóstico de urbanismo de 
proximidad para el espacio público con 
mesas de trabajo

Avance porcentual en conocer de 
primera mano las necesidades 
relacionadas con el espacio público 
a través de talleres de participación 
social

( Numero de Consejos Municipales 
de Ordenamiento Territorial y 
Desarrollo Urbano / Número de 
municipios del Estado) ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

2 - Elaboración de proyectos de parques 
lineales en zonas de delimitación 
federal

Avance porcentual en espacios de 
recreación al aire libre en áreas de 
delimitación federal de cauces de 
arroyo

( No de áreas realizadas/ / No de 
áreas programadas ) * 100

Con No. Oficio: SEDUVOT/0171/2021, de fecha 6 de diciembre del 
2021 se solicitó modificar metas, (quedando en cero).

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

3 - Elaboración de proyectos para la 
recuperación del espacio público. 
Programa transversal, Prevención del 
Delito

Avance porcentual en espacios de 
recreación que mejoren las 
condiciones de convivencia social 
en las comunidades

( No de mejoramientos realizados / 
No de mejoramientos programados ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

4 - Mejoramiento de entorno urbano en 
colonias populares

Avance porcentual en 
mejoramiento de las condiciones 
físicas de los barrios para su 
dignificación

( No de mejoramientos realizados / 
No de mejoramientos programados ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1304 - Dirección de 
Movilidad Urbana

1 - Proyecto de rehabilitación de 
banquetas para garantizar la libre y 
segura movilidad del peatón y en 
avenidas principales de las ciudades del 
estado

Avance porcentual en facilitar la 
movilidad peatonal con un sentido 
de igualdad de género

( No. de intervenciones realizadas / 
No. de intervenciones programadas ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1304 - Dirección de 
Movilidad Urbana

2 - Proyecto de cruces seguros en 
intersecciones viales complejas en las 
ciudades del Estado, incluye semáforos

Avance porcentual en dar 
seguridad a la movilidad peatonal

( No. de intervenciones realizadas / 
No. de intervenciones programadas ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1304 - Dirección de 
Movilidad Urbana

3 - Proyecto de coordinación de redes 
de ciclovías en la Zona Metropolitana 
Zacatecas-Guadalupe

Avance porcentual en kilómetros 
de ciclovías contínuas por cada 
100000 habitantes en la Zona 
Metropolitana Zacatecas-
Guadalupe

( No. de proyectos realizados / No de 
proyectos programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1304 - Dirección de 
Movilidad Urbana

4 - Planes maestros viales y estudios de 
ciclovías emergentes en las ciudades del 
Estado

Avance porcentual en kilómetros 
de ciclovías por cada 100000 
habitantes

( No. de proyectos realizados / No de 
proyectos programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1303 - Dirección de Centro 
de Inteligencia Territorial

1 - Elaboración de planes de 
actualización cartográfica

Avance porcentual en generar la 
cartografía actualizada de las 
localidades

( No. levantamientos y 
actualizaciones cartográficas 
realizados / No. levantamientos y 
actualizaciones cartográficas 
programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1303 - Dirección de Centro 
de Inteligencia Territorial

2 - Levantamientos topográficos para 
proyectos de obra pública

Avance porcentual en 
levantamientos topográficos para 
proyectos de obra pública

( No. levantamientos y 
actualizaciones cartográficas 
realizados / No. levantamientos y 
actualizaciones cartográficas 
programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 120.65

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 70.49

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 17.02

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 93.75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 93.75

4.-Desarrollo Social 20.-Escrituras y Títulos de Propiedad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 111.24

4.-Desarrollo Social 20.-Escrituras y Títulos de Propiedad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 90.82

4.-Desarrollo Social 20.-Escrituras y Títulos de Propiedad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 76.33

4.-Desarrollo Social 20.-Escrituras y Títulos de Propiedad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 82.24

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1302 - Dirección de 
Ordenamiento Territorial

1 - Elaboración de Programas 
Municipales de Ordenamiento 
Territorial

Avance porcentual en programas 
de desarrollo urbano y 
ordenamiento territorial

( No. de programa de ordenamiento 
territorial activos realizados / No. de 
programa de ordenamiento 
territorial activos programados ) * 
100

Con No. Oficio: SEDUVOT/0171/2021, de fecha 6 de diciembre del 
2021 se solicitó modificar metas, (quedando en cero).

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1302 - Dirección de 
Ordenamiento Territorial

2 - Elaboración de Programas de 
Población en Situación de Riesgo

Avance porcentual de avance de 
programas de Población en 
Situación de Riesgo.

( No. de Programas de Población en 
Situación de Riesgo activos realizados 
/ No. de Programas de Población en 
Situación de Riesgo activos 
programados ) * 100

Con No. Oficio: SEDUVOT/0171/2021, de fecha 6 de diciembre del 
2021 se solicitó modificar metas, (quedando en cero).

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1302 - Dirección de 
Ordenamiento Territorial

3 - Reforestación en la Zona Conurbada 
Zacatecas- Guadalupe y Municipios del 
Estado con rezago arbolario

Avance porcentual de áreas 
arboladas en ciudades y municipios 
con rezago arbolario en relación las 
acciones programadas

( No de reforestaciones realizadas / 
No de reforestaciones programadas ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1302 - Dirección de 
Ordenamiento Territorial

4 - Aplicación de métodos de 
fitorremediaciones en la resilencia 
ecológica

Se incrementa el número de 
especies arbóreas en el territorio 
de estado

( No. de reforestaciones realizadas / 
No. de reforestaciones 
programadas ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1302 - Dirección de 
Ordenamiento Territorial

5 - Elaboración de estudios de 
resiliencia ecológica para la 
recuperación de espacios con impacto 
antrópico

Avance porcentual en recuperar 
condiciones naturales originales en 
sitios impactados antrópicamente

( Número de estudios de resiliencia 
ecológica realizados / Número de 
estudios de resiliencia ecológica 
programados ) * 100

Con No. Oficio: SEDUVOT/0171/2021, de fecha 6 de diciembre del 
2021 se solicitó modificar metas, (quedando en cero).

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

2 - Elaboración de dictámenes de 
fraccionamientos y derechos

Avance porcentual en días para 
obtener Dictamenes de 
fraccionamientos y derechos

( (No. acciones atendidas/ / No. 
acciones programadas)*100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

3 - Capacitación a municipios en 
Desarrollo Urbano y Ordenamiento 
Territorial

Avance porcentual en reforzar el 
conocimiento del Nuevo Código 
Territorial y Urbano y su 
Reglamento

( No.Cursos en municipios / / No.de 
Municipios en el Estado*100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

4 - Automatización y digitalización de 
trámites

Avance porcentual en días para 
obtener trámites

( (No de reforestaciones realizadas / / 
Número de reforestaciones 
programadas)*100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

5 - Publicación de programas de la 
Dirección de Administración y 
Desarrollo Urbano

Avance porcentual de la 
publicación del total de los 
programas realizados en la 
Dirección de Administración y 
Desarrollo Urbano

( No. de documentos actualizados / 
No. de documentos programados ) * 
100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

4 - Vigilancia y seguimiento de los 
Consejos Municipales de Ordenamiento 
Territorial y Desarrollo Urbano

Avance porcentual en vigilar y dar 
seguimiento a los Consejos 
Municipales de Ordenamiento 
Territorial y Desarrollo Urbano

( No. de Consejos Municipales de 
Ordenamiento Territorial y 
Desarrollo Urbanos realizados / No. 
de Consejos Municipales de 
Ordenamiento Territorial y 
Desarrollo Urbanos programados ) * 
100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

17.-Regular y ordenar el crecimiento 
urbano

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

3 - Vigilancia y seguimiento de los 
Observatorios Urbanos Municipales

Avance porcentual en vigilar y dar 
seguimiento a los Observatorios 
Urbanos Municipales

( No. de observatorios urbanos 
municipales realizados / No. de 
observatorios urbanos municipales 
programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1308 - Dirección de 
Regularización de 
Fraccionamientos Urbanos

1 - Elaboración de escrituras para 
regularización de la tenencia de la tierra 
para población urbana, Acciones Plan 
de Trabajo Igualdad de Genero

Avance porcentual de titulos 
elaborados, acciones de igualdad 
de genero

( Número de títulos realizados, 
acciones de igualdad degenero / 
Número de titulos, acciones de 
igualdad degenero programadas ) * 
100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1308 - Dirección de 
Regularización de 
Fraccionamientos Urbanos

2 - Elaboración de títulos de 
certificación de propiedad y 
procedimiento a petición de partes para 
población rural, Acciones Plan de 
Trabajo Igualdad de Genero

Avance porcentual de titulos 
elaborados, acciones de igualdad 
de genero

( Número de títulos realizados, 
acciones de igualdad degenero/ / 
Número de titulos, acciones de 
igualdad degenero programadas ) * 
100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1308 - Dirección de 
Regularización de 
Fraccionamientos Urbanos

3 - Legalización de escrituras para 
regularización de la tenencia de la tierra 
para población urbana.

Avance porcentual de escrituras 
entregadas

( No. de escrituras entregdas / No. de 
escrituras programadas ) * 100 ) * 
100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1308 - Dirección de 
Regularización de 
Fraccionamientos Urbanos

4 - Legalización de títulos de 
certificación de propiedad y 
procedimiento a petición de partes para 
población rural

Avance porcentual de titulos 
entregados

( No. de títulos entregados / No. de 
títulos programados ) * 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1315 - Unidades de 
Transparencia de Planeación 
de Evaluación

1 - Registro de información y 
actualización de datos trimestrales

Avance porcentual en actualización 
a portales

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 1316 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 106

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 1317 - Coordinación Regional 1 - Atender seguimiento en los trámites. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 93.33

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 87.93

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.67

4.-Desarrollo Social 22.-Proceso Administrativo 1 - Integración de expediente social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 28

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 129.74

4.-Desarrollo Social 2 - Construcción de pisos firmes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 147.67

4.-Desarrollo Social 3 - Construcción de techos firmes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 99.65

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1 - Atender procedimientos 
relacionados con: la contratación 
(adjudicación obra, bienes o servicios), 
actos administrativos, cartera según su 
estatus de acuerdo al programa de 
vivienda la que pertenezca, Auditorias, 
Juicios y procedimientos jurisdiccionales 
así como proponer reformas a la 
normatividad vigente, en el marco de 
competencia de la Secretaría.

Avance porcentual en los 
procedimientos

( Número de trámites realizados / 
Número de trámites programados ) * 
100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

Avance porcentual en el los 
trámites

( Número de trámites realizados / 
Número de trámites programados ) * 
100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1318 - Unidad de Control de 
Obra

1 - Registro y seguimiento de bitácoras 
electrónicas y convencionales.

Avance porcentual en el registro y 
verificación

( Número de registro y verificaciones 
realizados / Número de registro y 
verificaciones programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1312 - Coordinación 
Administrativa

1 - Procesar trámites de la Secretaria y 
(Acciones Plan de Trabajo de igualdad 
de Género).

Avance porcentual en los trámites 
y (Acciones Plan de Trabajo de 
Igualdad de Género).

( Número de trámites, acciones Plan 
de Trabajo de igualdad de Género 
realizados/ / Número de trámites, 
acciones Plan de Trabajo de igualdad 
de Género programados/ ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1313 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaria de la 
Función Pública

Avance porcentual al programa 
Anual de Trabajo suscrito con la 
SFP

( No. de acciones realizadas / No. de 
acciones programadas ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

1314 - Dirección de Gestión 
Social

Avance porcentual en la 
integración de expedientes

( Número de expedientes realizados / 
Número de expedientes 
programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el espacio 
público

1304 - Dirección de 
Movilidad Urbana

1 - Construcción de banquetas para 
garantizar la libre y segura movilidad 
del peatón en avenidas principales de 
las ciudades del estado, acciones ( Plan 
de trabajo igualdad de Género).

Avance porcentual en facilitar la 
movilidad peatonal con un sentido 
de igualdad de género

( No. de intervenciones realizadas / 
No. de intervenciones programadas ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el espacio 
público

1304 - Dirección de 
Movilidad Urbana

2 - Construcción de cruces seguros en 
intersecciones viales complejas en las 
ciudades del Estado, incluye semáforos

Avance porcentual de obras para 
dar seguridad a la movilidad 
peatonal en relación con las obras 
programadas

( No. de intervenciones realizadas / 
No. de intervenciones programadas ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el espacio 
público

1304 - Dirección de 
Movilidad Urbana

3 - Implementación de ciclovías 
emergentes y mejora del Transporte 
Público en las ciudades del Estado

Avance porcentual en Kilómetros 
de ciclovías por cada 100000 
habitantes

( No. de ciclovías realizadas / No. de 
ciclovías programadas ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el espacio 
público

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

1 - Construcción de parques lineales en 
zonas de delimitación federal

Avance porcentual en espacios de 
recreación al aire libre en áreas de 
delimitación federal de cauces de 
arroyos

( No de espacios de recreación 
realizados / No de espacios de 
recreación programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el espacio 
público

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

2 - Construcción de obras para la 
recuperación del espacio público. 
(Prevención del Delito)

Avance porcentual en espacios de 
recreación que mejoren las 
condiciones de convivencia social 
en las comunidades

( No. de espacios de recreación 
realizados / No. de espacios de 
recreación programados ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el espacio 
público

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

3 - Mejoramiento de entorno urbano en 
colonias populares

vance porcentual en mejoramiento 
de las condiciones físicas de los 
barrios para su dignificación

( No de mejoramientos realizados / 
No de mejoramientos programados ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

43.-Movilidad urbana y mejorar el espacio 
público

1301 - Dirección de 
Administración y Desarrollo 
Urbano

4 - Construcción de equipamiento en 
parques públicos

Avance porcentual en 
mejoramiento del equipamiento 
urbano en los parques del Estado

( No de mejoramientos realizados / 
No de mejoramientos programados ) 
* 100

Se cancela Oficio de Ejecución //13-0085/21, la Secretaria de Finanzas 
se hará carago de la administración y uso del recurso.

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1305 - Dirección de 
Mejoramiento de Vivienda

1 - Mejoramiento de Vivienda (Peso a 
Peso)

Avance porcentual de 
mejoramiento de vivienda

( ( No. de mejoramientos realizados / 
/ No. de mejoramientos 
programados ) * 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

1 - Construcción y rehabilitación de 
Muros

Avance porcentual de 
mejoramiento de vivienda

( ( Número de mejoramientos 
realizados / / Número de 
mejoramientos programados ) * 
100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

Avance porcentual de 
mejoramiento de vivienda

( No. de mejoramientos realizados / 
No. de mejoramientos programados ) 
* 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

Avance porcentual de 
mejoramiento de vivienda

( No. de mejoramientos realizados / / 
No. de mejoramientos programados) 
*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 61.79

4.-Desarrollo Social 1 - Gasto de indirectos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 2 - Construcción de cisternas en piso Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Avance porcentual de construcción Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 1 - Subsidio para vivienda (INFONAVIT) Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social 2 - Subsidio para vivienda (CONAVI) Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social 1 - Viviendas para migrantes Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social 2 - Viviendas para policías Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social 8 - Fraccionamientos urbanizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin asignación presupuestal

4.-Desarrollo Social 2 - Construcción de cuartos para baños Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 77.42

4.-Desarrollo Social Avance porcentual de construcción Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Sin Asignación presupuestal

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica 1 - Perforación de Pozos Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

1 - Construcción de cuartos dormitorio 
y cocina

Avance porcentual de construcción 
de cuartos

( ( No. de construcción de cuartos 
realizados / / No. de construcción de 
cuartos programadas ) * 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

Avance porcentual de construcción 
de cuartos

( No. de construcción de cuartos 
realizados / / No. de construcción de 
cuartos programadas ) * 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

Avance porcentual en construcción 
de baños

( (No. de costruccion realizados / No. 
de construcción programadas * 100 ) 
* 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

3 - Equipamiento de depósitos de agua 
y acciones de Plan de Trabajo Igualdad 
de Género

( No. de costrucciones realizadas / 
No. de costrucciones 
programadas)*100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1307 - Dirección de 
Construcción de Vivienda

Avance porcentual de subsidios 
para adquisición de vivienda

( No. de construcción de vivienda 
realizados / / No. de construcción de 
vivienda programadas ) * 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1307 - Dirección de 
Construcción de Vivienda

Avance porcentual de subsidios 
para adquisición de vivienda

( No. de subsidios realizados / / No. 
de subsidios programados ) * 100 ) * 
100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1307 - Dirección de 
Construcción de Vivienda

1 - Selección y compra de reserva 
territorial

Avance porcentual de compra de 
reserva

( No. de reserva comprada / / No. de 
reserva programada ) * 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1307 - Dirección de 
Construcción de Vivienda

1 - Construcción de Albergue Jornaleros 
Agrícolas

Avance porcentual de construcción 
de albergues

( No. de construcción de albergues 
realizados / / No. de construcción de 
albergues programadas ) * 100 ) * 
100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

Avance porcentual de viviendas 
construidas

( No. de viviendas construidas / No. 
de viviendas construidas 
programadas ) * 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

Avance porcentual de viviendas 
construidas

( No. de viviendas construidas / No. 
de viviendas construidas 
programadas ) * 100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1307 - Dirección de 
Construcción de Vivienda

Avance porcentual de 
fraccionamientos urbanizados

( No. de fraccionamientos 
realizados / / No. de 
fraccionamientos programadas) * 
100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

Avance porcentual en construcción 
de baños

( No. de costruccion realizados / / 
No. de construcción programadas * 
100 ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

44.-Construcción y mejoramiento de 
vivienda

1306 - Dirección de 
Programas Convenidos y Eco 
Tecnologías

3 - Construcción de sanitarios con 
biodigestor

( No. de costrucción realizadas / No. 
de costrucción programadas ) * 100

13.-Secretaría de Desarrollo 
Urbano, Vivienda y 
Ordenamiento Territorial

45.-Mejoramiento de Vivienda Ayudas 
Sociales

1305 - Dirección de 
Mejoramiento de Vivienda

1 - Mejoramiento de vivienda (Estatal), 
(Plan de Trabajo Igualdad de Género)

Avance porcentual de 
mejoramiento de vivienda y 
acciones de Igualdad de género

( No. de mejoramientos realizados y 
acciones de igualdad de genero 
realizados / No. de mejoramientos 
realizados y acciones de igualdad de 
genero programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

1 - Ejecución de obras de ampliación de 
redes sanitarias y de alcantarillado

Cumplimiento en la ejecución de 
obras de ampliación de redes 
sanitarias y de alcantarillado

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

2 - Ejecución de obras de rehabilitación 
de redes sanitarias y de alcantarillado

Cumplimiento en la ejecución e 
obras de rehabilitación de redes 
sanitarias y de alcantarillado

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

3 - Estudios, proyectos y construcción 
de sistemas de alcantarillado

Cumplimiento en la ejecución de 
obras de Construcción de redes 
sanitarias y de alcantarillado

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

Cumplimiento en la perforación de 
pozos

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

2 - Estudios, proyectos y construcción 
de sistemas de agua potable

Cumplimiento en la construcción 
de sistemas de agua potable

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

3 - Ampliación de sistemas de agua 
potable

Cumplimiento en la ampliación de 
sistemas de agua potable

( Acciones realizadas * 100 ) 
/Acciones programadas

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

4 - Rehabilitación de sistemas de agua 
potable

Cumplimiento en la rehabilitación 
de sistemas de agua potable

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
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134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica 3 - Proyectos de plantas de tratamiento Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 100

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

134.-Sustentabilidad Hídrica Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 0

1 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100 metas cumplidas satisfactoriamente

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun - -

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

5 - Construcción de plantas 
potabilizadoras

Cumplimiento en la construcción 
de plantas potabilizadoras

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

1 - Construcción de plantas de 
tratamiento

Cumplimiento en la construcción 
de plantas de tratamiento

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

2 - Mantenimiento de plantas de 
tratamiento

Cumplimiento en el mantenimiento 
de plantas de tratamiento

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

Cumplimiento en la realización de 
proyectos para plantas

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

1 - Identificación de Sitios de 
disposición final de los residuos solidos 
urbanos que cumplan con la norma 
aplicable

Sitios de disposición final de 
residuos urbanos que cumplen la 
normatividad aplicable

( Número de Sitios de disposición 
final de residuos urbanos que 
cumplen la normatividad / total de 
Sitios de disposición final de residuos 
urbanos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

2 - Construcción Rellenos sanitarios de 
acuerdo a la normalidad aplicable

Porcentaje de rellenos sanitarios 
construidos con respecto a la meta

( Rellenos sanitarios construidos / 
Rellenos sanitarios proyectados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

3 - Instalación de Contenedores de 
separación y gestión de basura para las 
zonas urbanas

Número de Contenedores 
instalados en las áreas urbanas del 
Estado

( contenedores de basura 
instalados / contenedores de basura 
planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1401 - Sub secretaría del 
agua

1 - Campañas de concientización del 
agua

Cumplimiento en las campañas de 
concientización del agua

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

1 - Supervisión y seguimiento al 
Programa de conservación de Flora 
Protegida

Cumplimiento en la protección 
flora protegida y conservada

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

2 - Supervisión y seguimiento al 
Programa de Conservación y Protección 
de Fauna

Cumplimiento en la conservación 
Fauna conservada y protegida

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

3 - Supervisión y seguimiento al 
Programa de Conservación y Protección 
de Especies prioritarias

Cumplimiento en Especies 
prioritarias protegidas y 
conservadas

( Acciones realizadas / ACCIÓN 
PROGRAMADAS ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

4 - Supervisión y seguimiento al 
Programa de Control y detección de 
especies nocivas a la biodiversidad

Cumplimento en Control de 
especies nocivas a la biodiversidad 
detectadas y controladas

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

1 - Capacitación y concientización sobre 
el uso de energías sostenibles 
implementada

Cumplimiento en Capacitación y 
concientización sobre el uso de 
energías sostenibles implementada

( Acciones realizadas / ACCIÓN 
PROGRAMADAS ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

2 - Concientización y Capacitación de 
separación de residuos

Cumplimiento en Concientización 
de separación de residuos llevada a 
cabo

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

3 - Capacitación realizada para la 
adecuada operación de los sitios de 
disposición final de los residuos sólidos 
urbanos

Cumplimiento en Conocimiento y 
difusión de la biodiversidad

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

4 - Supervisión y seguimiento al 
Programa de Conocimiento y difusión 
de la biodiversidad

Cumplimiento en Conocimiento y 
difusión de la biodiversidad

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

136.-Fomento a la Concientización de la 
Población en el cuidado del Agua y Medio 
Ambiente

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

5 - Supervisión y seguimiento al 
Programa de Difusión de Temas del 
cuidado del medio ambiente mediante 
diversas actividades interactivas (PSD)

Cumplimiento en Temas del 
cuidado del medio ambiente 
mediante diversas actividades 
interactivas difundido y llevado a 
cabo

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

1 - Evaluación y revisión de 
manifestaciones de impacto ambiental

Evaluación y revisión de 
manifestaciones de impacto 
ambiental llevada a cabo

( Número de MIB / número de MIB ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

2 - Inspección y verificación de obras 
publicas y privadas

Cumplimiento en Inspecciones y 
verificación de obras publicas y 
privadas llevadas a cabo

( Número de inspecciones 
realizadas / Número de inspecciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

3 - Realización Campañas de 
Reforestación (PSD)

Realización de Campañas de 
Reforestación

( Re forestaciones realizadas / Re 
forestaciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

4 - Realización de Campañas de 
limpieza, recolección de desechos y 
basura (PSD)

Cumplimiento en Campañas 
realizadas de limpieza, recolección 
de desechos y basura

( Visitas realizadas / Visitas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

4 - Realización de Campañas de 
limpieza, recolección de desechos y 
basura (PSD)

Cumplimiento en Campañas 
realizadas de limpieza, recolección 
de desechos y basura

( Visitas realizadas / Visitas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

5 - Registro para la generación, acopio, 
transporte y aprovechamiento de 
residuos de manejo especial

Cumplimiento en registro para la 
generación, acopio, transporte y 
aprovechamiento de residuos de 
manejo especial llevados a cabo

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
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Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun - -

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun - -

Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

6 - supervisión de rellenos sanitarios de 
acuerdo a la normatividad aplicable

Cumplimiento en Rellenos 
sanitarios de acuerdo a la 
normatividad aplicable construidos 
y en operación

( Rellenos sanitarios construidos / 
Rellenos sanitarios proyectados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

6 - supervisión de rellenos sanitarios de 
acuerdo a la normatividad aplicable

Cumplimiento en Rellenos 
sanitarios de acuerdo a la 
normatividad aplicable construidos 
y en operación

( Rellenos sanitarios construidos / 
Rellenos sanitarios proyectados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1405 - Procuraduría de 
Protección al Ambiente del 
Estado de Zacatecas

7 - Emisión de manifiestos de impacto 
ambiental por motivo de construcción 
de PTAR en sus Municipios.

Cumplimiento en solicitud de los 
manifiestos de impacto ambiental 
llevadas a cabo por motivo de 
construcción de PTAR en sus 
Municipios.

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

1 - Operación y Supervisión Sistema 
para la generación de inventarios y 
monitoreo de residuos y elementos 
contaminantes existentes en el Estado

Cumplimiento en Programa de 
verificación vehicular 
implementado

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

137.-Regulación para la mitigación del 
cambio climático

1402 - Sub secretaría del 
medio ambiente

2 - Supervisión y seguimiento al 
Programa de capacitación en materia 
de RETC Registro de Emisión y 
trasferencia de Contaminantes

Cumplimiento en Programa de 
capacitación en materia de RETC 
Registro de Emisión y trasferencia 
de Contaminantes llevado a cabo

( Campañas realizadas / Campañas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros para 
gestión del agua y medio ambiente

1403 - Coordinación 
Administrativa

1 - Suministro y control de materiales y 
servicios

Cumplimiento en materia de 
suministro y control de materiales 
y servicios

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros para 
gestión del agua y medio ambiente

1403 - Coordinación 
Administrativa

2 - Ejercicio y optimización los recursos 
financieros programados

Cumplimiento en Ejercicio y 
optimización los recursos 
financieros programados

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros para 
gestión del agua y medio ambiente

1403 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y supervisión los 
recursos humanos

Cumplimiento en Administración y 
supervisión los recursos humanos

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros para 
gestión del agua y medio ambiente

1406 - organo Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Cumplimiento en seguimiento al 
Programa Anual de Trabajo suscrito 
con la Secretaría de la Función 
Pública

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros para 
gestión del agua y medio ambiente

1406 - organo Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Cumplimiento en seguimiento al 
Programa Anual de Trabajo suscrito 
con la Secretaría de la Función 
Pública

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros para 
gestión del agua y medio ambiente

1404 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Cumplimiento en Atención de 
solicitudes de acceso a la 
información y protección de datos 
personales

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

14.-Secretaría del Agua y 
Medio Ambiente

138.-Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros para 
gestión del agua y medio ambiente

1404 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas

mplimiento en Publicación de 
obligaciones de transparencia en 
plataformas

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

1 - Entrega de Semilla Especializada de 
Cebada, girasol y avena para Atender el 
Mercado Local y Nacional.

Porcentaje de entrega de apoyos 
entregados, de semilla 
especializada de cebada y girasol.

( Número de Apoyos de semilla 
especializada de cebada y girasol 
entregados / Número de Apoyos de 
semilla especializada de cebada y 
girasol programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

1 - Entrega de Apoyos para la 
Adquisición de Maquinaria y Equipo 
Agrícola para Fomentar la 
Modernización del Campo.

Porcentaje de entrega de apoyos 
para la adquisición de maquinaria y 
equipo agrícola

( Número de Apoyos para la 
adquisición de maquinaria y equipo 
agrícola entregados / Número de 
Apoyos para la adquisición de 
maquinaria y equipo agrícola 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

1 - Entrega de Apoyos para la 
Adquisición de Maquinaria y Equipo 
Agrícola para Fomentar la 
Modernización del Campo.

Porcentaje de entrega de apoyos 
para la adquisición de maquinaria y 
equipo agrícola

( Número de Apoyos para la 
adquisición de maquinaria y equipo 
agrícola entregados / Número de 
Apoyos para la adquisición de 
maquinaria y equipo agrícola 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

2 - Entrega de Apoyos para Proyectos 
de Inversión, Selección, Empaque y 
Valor Agregado.

Porcentaje de entrega de apoyos 
para proyectos de inversión, 
selección, empaque y valor 
agregado.

( Número de Apoyos para proyectos 
de inversión, selección, empaque y 
valor agregado entregados / Número 
de Apoyos para proyectos de 
inversión, selección, empaque y valor 
agregado programados ) * 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

2 - Entrega de Apoyos para Proyectos 
de Inversión, Selección, Empaque y 
Valor Agregado.

Porcentaje de entrega de apoyos 
para proyectos de inversión, 
selección, empaque y valor 
agregado.

( Número de Apoyos para proyectos 
de inversión, selección, empaque y 
valor agregado entregados / Número 
de Apoyos para proyectos de 
inversión, selección, empaque y valor 
agregado programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

3 - Entrega de Apoyos Para Material 
Vegetativo para plantaciones de Agave.

Porcentaje de entrega de apoyos 
para la adquisición de material 
vegetativo.

( Número de Apoyos entregados / 
Número de apoyos programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

3 - Entrega de Apoyos Para Material 
Vegetativo para plantaciones de Agave.

Porcentaje de entrega de apoyos 
para la adquisición de material 
vegetativo.

( Número de Apoyos entregados / 
Número de apoyos programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

4 - Entrega de apoyo emergente para 
dignificar el trabajo e incrementar la 
competitividad de los pequeños y 
medianos productores

Porcentaje de apoyos entregados a 
productores beneficiados

( Número de Apoyos Entregados / 
Número de Apoyos Programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

4 - Entrega de apoyo emergente para 
dignificar el trabajo e incrementar la 
competitividad de los pequeños y 
medianos productores

Porcentaje de apoyos entregados a 
productores beneficiados

( Número de Apoyos Entregados / 
Número de Apoyos Programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

4 - Entrega de apoyo emergente para 
dignificar el trabajo e incrementar la 
competitividad de los pequeños y 
medianos productores

Porcentaje de apoyos entregados a 
productores beneficiados

( Número de Apoyos Entregados / 
Número de Apoyos Programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

149.-Programa de Fomento a la 
Productividad Agrícola.

1501 - Subsecretaría de 
Agricultura

4 - Entrega de apoyo emergente para 
dignificar el trabajo e incrementar la 
competitividad de los pequeños y 
medianos productores

Porcentaje de apoyos entregados a 
productores beneficiados

( Número de Apoyos Entregados / 
Número de Apoyos Programados ) * 
100

Se rebasaron las 250 metas programas ya que hubo un incremento en 
el presupuesto, cabe mencionar que las ya mencionadas fueron 
cumplidas en el mes de diciembre

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

1 - Pruebas de brucelosis y vacunación 
en el hato caprino y ovino

Porcentaje de pruebas negativas 
abrucelosis en el hato ovicaprino

( Numero de cabezas ovicaprinas 
probadas / Numero de cabezas 
ovicaprinas a probar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

1 - Pruebas de brucelosis y vacunación 
en el hato caprino y ovino

Porcentaje de pruebas negativas 
abrucelosis en el hato ovicaprino

( Numero de cabezas ovicaprinas 
probadas / Numero de cabezas 
ovicaprinas a probar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

1 - Pruebas de brucelosis y vacunación 
en el hato caprino y ovino

Porcentaje de pruebas negativas 
abrucelosis en el hato ovicaprino

( Numero de cabezas ovicaprinas 
probadas / Numero de cabezas 
ovicaprinas a probar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

1 - Pruebas de brucelosis y vacunación 
en el hato caprino y ovino

Porcentaje de pruebas negativas 
abrucelosis en el hato ovicaprino

( Numero de cabezas ovicaprinas 
probadas / Numero de cabezas 
ovicaprinas a probar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1515 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganadera

1 - Incentivos de productividad a las 
Asociaciones Ganaderas Locales con 
apoyo para infraestructura, equipo, 
rehabilitación y/o adquisición de 
insumos

Porcentaje de Asociaciones 
Ganaderas apoyadas

( Número Asociaciones ganaderas / 
Total de insumos entregados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1515 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganadera

1 - Incentivos de productividad a las 
Asociaciones Ganaderas Locales con 
apoyo para infraestructura, equipo, 
rehabilitación y/o adquisición de 
insumos

Porcentaje de Asociaciones 
Ganaderas apoyadas

( Número Asociaciones ganaderas / 
Total de insumos entregados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1515 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganadera

1 - Incentivos de productividad a las 
Asociaciones Ganaderas Locales con 
apoyo para infraestructura, equipo, 
rehabilitación y/o adquisición de 
insumos

Porcentaje de Asociaciones 
Ganaderas apoyadas

( Número Asociaciones ganaderas / 
Total de insumos entregados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1515 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganadera

1 - Incentivos de productividad a las 
Asociaciones Ganaderas Locales con 
apoyo para infraestructura, equipo, 
rehabilitación y/o adquisición de 
insumos

Porcentaje de Asociaciones 
Ganaderas apoyadas

( Número Asociaciones ganaderas / 
Total de insumos entregados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

1 - Rehabilitación de cercos para la 
actividad alimenticia del ganado

Porcentaje de productores 
apoyados con rehabilitaciones de 
cercos para la actividad alimenticia 
del ganado

( Número de apoyos entregados / 
Número de apoyo programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

1 - Rehabilitación de cercos para la 
actividad alimenticia del ganado

Porcentaje de productores 
apoyados con rehabilitaciones de 
cercos para la actividad alimenticia 
del ganado

( Número de apoyos entregados / 
Número de apoyo programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

1 - Rehabilitación de cercos para la 
actividad alimenticia del ganado

Porcentaje de productores 
apoyados con rehabilitaciones de 
cercos para la actividad alimenticia 
del ganado

( Número de apoyos entregados / 
Número de apoyo programadas ) * 
100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Promedio 100 Proceso Descendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Promedio 100 Proceso Descendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Promedio 100 Proceso Descendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Promedio 100 Proceso Descendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 2 - Canje de sementales ovicaprinos Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo 2 - Canje de sementales ovicaprinos Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 2 - Canje de sementales ovicaprinos Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 2 - Canje de sementales ovicaprinos Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

1 - Rehabilitación de cercos para la 
actividad alimenticia del ganado

Porcentaje de productores 
apoyados con rehabilitaciones de 
cercos para la actividad alimenticia 
del ganado

( Número de apoyos entregados / 
Número de apoyo programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

2 - Implementación de campaña contra 
la garrapata en el ganado

Promedio de cabezas de ganado 
bañadas por cada carga de baño.

sumatoria del número de cabezas 
bañadas / número de cargas de baño 
entregadas

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

2 - Implementación de campaña contra 
la garrapata en el ganado

Promedio de cabezas de ganado 
bañadas por cada carga de baño.

sumatoria del número de cabezas 
bañadas / número de cargas de baño 
entregadas

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

2 - Implementación de campaña contra 
la garrapata en el ganado

Promedio de cabezas de ganado 
bañadas por cada carga de baño.

sumatoria del número de cabezas 
bañadas / número de cargas de baño 
entregadas

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

2 - Implementación de campaña contra 
la garrapata en el ganado

Promedio de cabezas de ganado 
bañadas por cada carga de baño.

sumatoria del número de cabezas 
bañadas / número de cargas de baño 
entregadas

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

Porcentaje de hatos beneficiados 
con el canje de sementales 
ovicaprinos

( Número de hatos beneficiados con 
el canje de sementales ovicaprinos / 
Número de hatos programados para 
el canje de sementales ovicaprinos ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

Porcentaje de hatos beneficiados 
con el canje de sementales 
ovicaprinos

( Número de hatos beneficiados con 
el canje de sementales ovicaprinos / 
Número de hatos programados para 
el canje de sementales ovicaprinos ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

Porcentaje de hatos beneficiados 
con el canje de sementales 
ovicaprinos

( Número de hatos beneficiados con 
el canje de sementales ovicaprinos / 
Número de hatos programados para 
el canje de sementales ovicaprinos ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

Porcentaje de hatos beneficiados 
con el canje de sementales 
ovicaprinos

( Número de hatos beneficiados con 
el canje de sementales ovicaprinos / 
Número de hatos programados para 
el canje de sementales ovicaprinos ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

3 - Rehabilitación de la infraestructura 
de baños garrapaticidas

Porcentaje de baños garrapaticidas 
rehabilitados

( Número de baños garrapaticidas 
rehabilitados / Baños garrapaticidas 
programados para rehabilitar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

3 - Rehabilitación de la infraestructura 
de baños garrapaticidas

Porcentaje de baños garrapaticidas 
rehabilitados

( Número de baños garrapaticidas 
rehabilitados / Baños garrapaticidas 
programados para rehabilitar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

3 - Rehabilitación de la infraestructura 
de baños garrapaticidas

Porcentaje de baños garrapaticidas 
rehabilitados

( Número de baños garrapaticidas 
rehabilitados / Baños garrapaticidas 
programados para rehabilitar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1505 - Dirección de Atención 
a Riesgos Ganaderos

3 - Rehabilitación de la infraestructura 
de baños garrapaticidas

Porcentaje de baños garrapaticidas 
rehabilitados

( Número de baños garrapaticidas 
rehabilitados / Baños garrapaticidas 
programados para rehabilitar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

3 - Entrega de equipamiento para la 
inseminaciòn artificial

Porcentaje de productores 
beneficiados con equipamiento

( Número de productores 
beneficiados con equipo para 
inseminar / Número de productores 
programados para beneficiar con 
equipo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

3 - Entrega de equipamiento para la 
inseminaciòn artificial

Porcentaje de productores 
beneficiados con equipamiento

( Número de productores 
beneficiados con equipo para 
inseminar / Número de productores 
programados para beneficiar con 
equipo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

3 - Entrega de equipamiento para la 
inseminaciòn artificial

Porcentaje de productores 
beneficiados con equipamiento

( Número de productores 
beneficiados con equipo para 
inseminar / Número de productores 
programados para beneficiar con 
equipo ) * 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente May - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun - -

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

3 - Entrega de equipamiento para la 
inseminaciòn artificial

Porcentaje de productores 
beneficiados con equipamiento

( Número de productores 
beneficiados con equipo para 
inseminar / Número de productores 
programados para beneficiar con 
equipo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

4 - Aplicación de tratamienos para 
sanidad apícola

Porcentaje de productores 
beneficiados con tratamientos 
apícolas

( Número de productores 
beneficiados con tratamientos / 
Número de productores 
programados para beneficiar con 
tratamientos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

4 - Aplicación de tratamienos para 
sanidad apícola

Porcentaje de productores 
beneficiados con tratamientos 
apícolas

( Número de productores 
beneficiados con tratamientos / 
Número de productores 
programados para beneficiar con 
tratamientos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

4 - Aplicación de tratamienos para 
sanidad apícola

Porcentaje de productores 
beneficiados con tratamientos 
apícolas

( Número de productores 
beneficiados con tratamientos / 
Número de productores 
programados para beneficiar con 
tratamientos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

4 - Aplicación de tratamienos para 
sanidad apícola

Porcentaje de productores 
beneficiados con tratamientos 
apícolas

( Número de productores 
beneficiados con tratamientos / 
Número de productores 
programados para beneficiar con 
tratamientos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 100 Se cumplieron el total de las metas programadas

15.-Secretaría del Campo 1 - Entrega de paquetes de pecuarios Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

152.-Programa de Fortalecimiento a la 
Productividad de los Ganaderos 
Zacatecanos

1507 - Dirección de Fomento 
Ganadero

5 - Apoyo emergente para la 
adquisición de sementales, 
infraestructura e insumos ganaderos 
para productores zacatecanos, 
entregados

Porcentaje de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos

( Número de productores 
beneficiados con la adquisición de 
sementales, infraestructura e 
insumos ganaderos / Número de 
productores pecuarios programados 
para beneficiar*100 ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a grupos 
vulnerables

1509 - Dirección de Atención 
a Organizaciones y Grupos 
Prioritarios

Porcentaje de entrega de apoyos 
de paquetes pecuarios

( Número de Apoyos de paquetes 
pecuarios entregados / Número de 
Apoyos de paquetes pecuarios 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a grupos 
vulnerables

1509 - Dirección de Atención 
a Organizaciones y Grupos 
Prioritarios

2 - Comprobación de recursos y 
aportaciones entregados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos

( Monto de recursos de apoyos a 
mujeres rurales, que concluyen el 
proceso de comprobación de 
recursos / monto de recursos 
ejercidos en apoyos a mujeres 
rurales ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a grupos 
vulnerables

1509 - Dirección de Atención 
a Organizaciones y Grupos 
Prioritarios

2 - Comprobación de recursos y 
aportaciones entregados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos

( Monto de recursos de apoyos a 
mujeres rurales, que concluyen el 
proceso de comprobación de 
recursos / monto de recursos 
ejercidos en apoyos a mujeres 
rurales ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a grupos 
vulnerables

1509 - Dirección de Atención 
a Organizaciones y Grupos 
Prioritarios

1 - Entrega de alimentos, 
infraestructura y equipamiento para 
beneficiar a los jornaleros agrícolas 
locales y foráneos

Porcentaje de entrega de apoyos 
para infraestructura a jornaleros 
agrícolas.

( número de apoyos a jornaleros 
agrícolas entregados / total de 
apoyos programados para entregar ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

155.-3. Programa de Atención a grupos 
vulnerables

1509 - Dirección de Atención 
a Organizaciones y Grupos 
Prioritarios

1 - Entrega de alimentos, 
infraestructura y equipamiento para 
beneficiar a los jornaleros agrícolas 
locales y foráneos

Porcentaje de entrega de apoyos 
para infraestructura a jornaleros 
agrícolas.

( número de apoyos a jornaleros 
agrícolas entregados / total de 
apoyos programados para entregar ) 
* 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 2 - Inocuidad Pecuaria Porcentaje de inocuidad pecuaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo 2 - Inocuidad Pecuaria Porcentaje de inocuidad pecuaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 2 - Inocuidad Pecuaria Porcentaje de inocuidad pecuaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Entrega de apoyos para el desarrollo 
de proyectos convenidos

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el desarrollo de proyectos 
convenidos

( Número de apoyos entregados, 
para el desarrollo de proyectos 
productivos convenidos / Total de 
apoyos programados para el 
desarrollo de proyectos productivos 
convenidos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Entrega de apoyos para el desarrollo 
de proyectos convenidos

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el desarrollo de proyectos 
convenidos

( Número de apoyos entregados, 
para el desarrollo de proyectos 
productivos convenidos / Total de 
apoyos programados para el 
desarrollo de proyectos productivos 
convenidos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Entrega de apoyos para el desarrollo 
de proyectos convenidos

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el desarrollo de proyectos 
convenidos

( Número de apoyos entregados, 
para el desarrollo de proyectos 
productivos convenidos / Total de 
apoyos programados para el 
desarrollo de proyectos productivos 
convenidos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Entrega de apoyos para el desarrollo 
de proyectos convenidos

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el desarrollo de proyectos 
convenidos

( Número de apoyos entregados, 
para el desarrollo de proyectos 
productivos convenidos / Total de 
apoyos programados para el 
desarrollo de proyectos productivos 
convenidos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

2 - Comprobación de recursos y 
aportaciones entregados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos

( Monto de recursos de apoyos para 
proyectos productivos convenidos, 
que concluyen el proceso de 
comprobación de recursos / monto 
total de recursos ejercidos en apoyos 
para proyectos productivos 
convenidos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

2 - Comprobación de recursos y 
aportaciones entregados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos

( Monto de recursos de apoyos para 
proyectos productivos convenidos, 
que concluyen el proceso de 
comprobación de recursos / monto 
total de recursos ejercidos en apoyos 
para proyectos productivos 
convenidos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

1 - Establecer acciones en apoyo a 
productores agropecuarios en salud 
animal

Porcentaje de elaboración de 
convenios para apoyo técnico a 
productores agropecuarios

( Número de convenios celebrados a 
través del Comité Técnico a 
productores agropecuarios / Total de 
convenios programados a través del 
Comité Técnico a productores 
agropecuarios ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

( Número de capacitaciones a 
productores pecuarios celebradas / 
Total de capacitaciones a 
productores pecuarios programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

( Número de capacitaciones a 
productores pecuarios celebradas / 
Total de capacitaciones a 
productores pecuarios programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

( Número de capacitaciones a 
productores pecuarios celebradas / 
Total de capacitaciones a 
productores pecuarios programadas ) 
* 100
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15.-Secretaría del Campo 2 - Inocuidad Pecuaria Porcentaje de inocuidad pecuaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 6 - Inocuidad agrícola Porcentaje de Inocuidad Agrícola Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 8 - Convenios CONAGUA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo 8 - Convenios CONAGUA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 8 - Convenios CONAGUA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

( Número de capacitaciones a 
productores pecuarios celebradas / 
Total de capacitaciones a 
productores pecuarios programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

3 - Inspección de la movilización 
Agropecuaria Nacional

Porcentaje de Inspeccion y 
Movilización agropecuaria

( Número de inspeccion a la 
movilización agropecuaria / Total de 
inspecciones de movilización 
agropecuaria ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

4 - Celebración de convenios para la 
contratación de técnicos para el control 
de la emisión, supervisión y 
movilización de ganado en el Estado

Porcentaje de supervisión y 
emisión documentos para la 
movilización del ganado en el 
Estado.

( Número de cabezas de ganado en el 
Estado supervisadas / Total de 
cabezas de ganado en el Estado ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

4 - Celebración de convenios para la 
contratación de técnicos para el control 
de la emisión, supervisión y 
movilización de ganado en el Estado

Porcentaje de supervisión y 
emisión documentos para la 
movilización del ganado en el 
Estado.

( Número de cabezas de ganado en el 
Estado supervisadas / Total de 
cabezas de ganado en el Estado ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

4 - Celebración de convenios para la 
contratación de técnicos para el control 
de la emisión, supervisión y 
movilización de ganado en el Estado

Porcentaje de supervisión y 
emisión documentos para la 
movilización del ganado en el 
Estado.

( Número de cabezas de ganado en el 
Estado supervisadas / Total de 
cabezas de ganado en el Estado ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

4 - Celebración de convenios para la 
contratación de técnicos para el control 
de la emisión, supervisión y 
movilización de ganado en el Estado

Porcentaje de supervisión y 
emisión documentos para la 
movilización del ganado en el 
Estado.

( Número de cabezas de ganado en el 
Estado supervisadas / Total de 
cabezas de ganado en el Estado ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

5 - Celebración de convenios para 
apoyo técnico a productores 
agropecuarios en Sanidad vegetal

Porcentaje de celebracion de 
convenios para apoyo técnico a 
productores agropecuarios

( Número de convenios celebrados a 
través del Comité Técnico a 
productores agropecuarios / Total de 
convenios programados a través del 
Comité Técnico a productores 
agropecuarios ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

( número parcelas libres de plagas y 
enfermedades / Total de parcelas 
libres de plagas y enfermedades ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

7 - Inspección a la movilización 
agropecuaria

Porcentaje de Inspeccion y 
Movilización agropecuaria

( Número de inspección a la 
movilización agropecuaria / Total de 
inspecciones de movilización 
agropecuaria ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

Porcentaje de apoyos a la 
modernización de canales con 
lineas de conduccion y 
tecnificación de las zonas de riego 
de las presas

( Número de modernización de 
canales con líneas de conducción y 
tecnificación de las zonas de riego de 
las presas realizados / modernización 
de canales con líneas de conducción 
y tecnificación de las zonas de riego 
de las presas programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

Porcentaje de apoyos a la 
modernización de canales con 
lineas de conduccion y 
tecnificación de las zonas de riego 
de las presas

( Número de modernización de 
canales con líneas de conducción y 
tecnificación de las zonas de riego de 
las presas realizados / modernización 
de canales con líneas de conducción 
y tecnificación de las zonas de riego 
de las presas programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

Porcentaje de apoyos a la 
modernización de canales con 
lineas de conduccion y 
tecnificación de las zonas de riego 
de las presas

( Número de modernización de 
canales con líneas de conducción y 
tecnificación de las zonas de riego de 
las presas realizados / modernización 
de canales con líneas de conducción 
y tecnificación de las zonas de riego 
de las presas programados ) * 100
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15.-Secretaría del Campo 8 - Convenios CONAGUA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1 - Convenio SADER Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar - -

15.-Secretaría del Campo 1 - Convenio SADER Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 0 Programa cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1 - Convenio SADER Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 0 actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1 - Convenio SADER Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 0 No se tienen metas programadas para este trimestre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 La actividad se cancelo por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

Porcentaje de apoyos a la 
modernización de canales con 
lineas de conduccion y 
tecnificación de las zonas de riego 
de las presas

( Número de modernización de 
canales con líneas de conducción y 
tecnificación de las zonas de riego de 
las presas realizados / modernización 
de canales con líneas de conducción 
y tecnificación de las zonas de riego 
de las presas programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

9 - Convenio a través del Comité 
Técnico de Aguas Subterráneas

Porcentaje de apoyos a estudios y 
proyecto de cuencas

( Número de estudios y proyectos de 
riego implementados / estudios y 
proyectos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

9 - Convenio a través del Comité 
Técnico de Aguas Subterráneas

Porcentaje de apoyos a estudios y 
proyecto de cuencas

( Número de estudios y proyectos de 
riego implementados / estudios y 
proyectos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

9 - Convenio a través del Comité 
Técnico de Aguas Subterráneas

Porcentaje de apoyos a estudios y 
proyecto de cuencas

( Número de estudios y proyectos de 
riego implementados / estudios y 
proyectos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1506 - Dirección de Atención 
a Organizaciones Ganaderas

9 - Convenio a través del Comité 
Técnico de Aguas Subterráneas

Porcentaje de apoyos a estudios y 
proyecto de cuencas

( Número de estudios y proyectos de 
riego implementados / estudios y 
proyectos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

Porcentaje de reportes de 
información geoestadística de 
productos agroalimentarios

( Número de reportes de información 
geoestadística agroalimentaria 
realizados / Total de número de 
reportes de información 
geoestadística agroalimentaria 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

Porcentaje de reportes de 
información geoestadística de 
productos agroalimentarios

( Número de reportes de información 
geoestadística agroalimentaria 
realizados / Total de número de 
reportes de información 
geoestadística agroalimentaria 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

Porcentaje de reportes de 
información geoestadística de 
productos agroalimentarios

( Número de reportes de información 
geoestadística agroalimentaria 
realizados / Total de número de 
reportes de información 
geoestadística agroalimentaria 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

156.-Programas Convenidos para el 
desarrollo del campo

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

Porcentaje de reportes de 
información geoestadística de 
productos agroalimentarios

( Número de reportes de información 
geoestadística agroalimentaria 
realizados / Total de número de 
reportes de información 
geoestadística agroalimentaria 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del uso 
del suelo y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y 
Agua

1 - Entrega de apoyos para la 
conservación de suelos

Porcentaje de apoyos para la 
conservación de suelos.

( Número de apoyos para la 
conservación de suelos entregados / 
Número de apoyos para la 
conservación de suelos 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del uso 
del suelo y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y 
Agua

2 - Comprobación de recursos 
entregados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos.

( Monto de recursos de apoyos de 
incentivos para la labranza de 
conservación, que concluyen el 
proceso de comprobación de recurso 
/ monto de recursos ejercidos en 
apoyos de incentivos para la labranza 
de conservación ) * 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del uso 
del suelo y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y 
Agua

1 - Entrega de apoyo para la instalación 
de módulos integrales de forraje y 
hortalizas

Porcentaje de entrega de apoyos 
para la instalación de módulos 
integrales de forraje y hortalizas.

( Número de apoyos para la 
instalación de módulos integrales de 
forraje y hortalizas entregados / 
Número de apoyos para la 
instalación de módulos integrales de 
forraje y hortalizas programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del uso 
del suelo y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y 
Agua

2 - Comprobación de recursos 
entregados

Porcentaje de comprobación de los 
apoyos para módulos integrales de 
producción de forraje y hortalizas

( Monto de recursos de apoyos para 
módulos integrales de producción de 
forrajes y hortalizas, que concluyen 
el proceso de comprobación de 
recursos / monto de recursos 
ejercidos en apoyos para módulos 
integrales de producción de forrajes 
y hortalizas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del uso 
del suelo y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y 
Agua

1 - Entrega de apoyos para instalacion 
de módulos integrales de agostadero

Porcentaje de entrega de apoyos 
para la instalación de módulos 
integrales de agostadero

( Número de apoyos para la 
instalación de módulos integrales de 
agostadero entregados / Número de 
apoyos para la instalación de 
módulos integrales de agostadero 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del uso 
del suelo y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y 
Agua

2 - Comprobación de recursos 
entregados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos

( monto de recursos de apoyos para 
capacitación y asistencia técnica para 
manejo de módulos integrales de 
agostadero, que concluyen el 
proceso de comprobación de 
recursos / monto de recursos 
ejercidos en apoyos para 
capacitación y asistencia técnica para 
manejo de módulos integrales de 
agostadero ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del uso 
del suelo y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y 
Agua

1 - Entregar apoyo para equipamiento 
de pozos de extracción de agua para 
uso agrícola

Porcentaje de entrega de apoyos 
para el equipamiento de pozos de 
extracción de agua para uso 
agropecuario.

( Número de apoyos para el 
equipamiento de pozos de extracción 
de agua para uso agropecuario 
entregados / Número de apoyos para 
el equipamiento de pozos de 
extracción de agua para uso 
agropecuario programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

157.-Programa de mejoramiento del uso 
del suelo y el agua en el estado de 
Zacatecas.

1513 - Subsecretaría para la 
Conservación de Suelos y 
Agua

2 - Comprobación de los apoyos 
otorgados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos

( Monto de recursos de apoyos para 
el equipamiento de pozos, que 
concluyen el proceso de 
comprobación de recursos / monto 
de recursos ejercidos en apoyos para 
el equipamiento de pozos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Servicios de exportación para 
productores agropecuarios

Porcentaje de apoyos para 
servicios de exportación de 
productos agropecuarios 
entregados

( Número de apoyos entregados para 
servicios de exportación de 
productos agropecuarios / Número 
de apoyos para servicios de 
exportación de productos 
agropecuarios, programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Servicios de exportación para 
productores agropecuarios

Porcentaje de apoyos para 
servicios de exportación de 
productos agropecuarios 
entregados

( Número de apoyos entregados para 
servicios de exportación de 
productos agropecuarios / Número 
de apoyos para servicios de 
exportación de productos 
agropecuarios, programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Servicios de exportación para 
productores agropecuarios

Porcentaje de apoyos para 
servicios de exportación de 
productos agropecuarios 
entregados

( Número de apoyos entregados para 
servicios de exportación de 
productos agropecuarios / Número 
de apoyos para servicios de 
exportación de productos 
agropecuarios, programados ) * 100
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15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Servicios de exportación para 
productores agropecuarios

Porcentaje de apoyos para 
servicios de exportación de 
productos agropecuarios 
entregados

( Número de apoyos entregados para 
servicios de exportación de 
productos agropecuarios / Número 
de apoyos para servicios de 
exportación de productos 
agropecuarios, programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

2 - Apoyo para la conformación de 
figuras asociativas legalmente 
constituídas

Porcentaje de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas 
entregados

( Número de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas / 
Número de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

2 - Apoyo para la conformación de 
figuras asociativas legalmente 
constituídas

Porcentaje de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas 
entregados

( Número de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas / 
Número de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

2 - Apoyo para la conformación de 
figuras asociativas legalmente 
constituídas

Porcentaje de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas 
entregados

( Número de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas / 
Número de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

2 - Apoyo para la conformación de 
figuras asociativas legalmente 
constituídas

Porcentaje de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas 
entregados

( Número de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas / 
Número de apoyos para la 
constitución legal de figuras 
asociativas legalmente constituidas 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

3 - Apoyos para proyectos de inversión 
en agronegocios

Porcentaje de apoyos para la 
elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios, 
entregados

( Número de apoyos para la 
elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios 
entregados / Número de apoyos para 
la elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

3 - Apoyos para proyectos de inversión 
en agronegocios

Porcentaje de apoyos para la 
elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios, 
entregados

( Número de apoyos para la 
elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios 
entregados / Número de apoyos para 
la elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

3 - Apoyos para proyectos de inversión 
en agronegocios

Porcentaje de apoyos para la 
elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios, 
entregados

( Número de apoyos para la 
elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios 
entregados / Número de apoyos para 
la elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

3 - Apoyos para proyectos de inversión 
en agronegocios

Porcentaje de apoyos para la 
elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios, 
entregados

( Número de apoyos para la 
elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios 
entregados / Número de apoyos para 
la elaboración de proyectos de 
inversión en agronegocios 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

4 - Apoyo para acompañamiento en el 
desarrollo empresarial

Porcentaje de apoyo para 
acompañamiento en el desarrollo 
empresarial, entregados

( Número de apoyos para 
acompañamiento en el desarrollo 
empresarial entregados / Número de 
apoyos para acompañamiento en el 
desarrollo empresarial 
programados ) * 100
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15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

4 - Apoyo para acompañamiento en el 
desarrollo empresarial

Porcentaje de apoyo para 
acompañamiento en el desarrollo 
empresarial, entregados

( Número de apoyos para 
acompañamiento en el desarrollo 
empresarial entregados / Número de 
apoyos para acompañamiento en el 
desarrollo empresarial 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

4 - Apoyo para acompañamiento en el 
desarrollo empresarial

Porcentaje de apoyo para 
acompañamiento en el desarrollo 
empresarial, entregados

( Número de apoyos para 
acompañamiento en el desarrollo 
empresarial entregados / Número de 
apoyos para acompañamiento en el 
desarrollo empresarial 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

4 - Apoyo para acompañamiento en el 
desarrollo empresarial

Porcentaje de apoyo para 
acompañamiento en el desarrollo 
empresarial, entregados

( Número de apoyos para 
acompañamiento en el desarrollo 
empresarial entregados / Número de 
apoyos para acompañamiento en el 
desarrollo empresarial 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

5 - Apoyo para la participación en ferias 
y exposiciones

Porcentaje de apoyos para la 
participación en ferias y 
exposiciones entregados

( Número de apoyos para la 
participación en ferias y exposiciones 
entregadas / Número de apoyos para 
la participación en ferias y 
exposiciones programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

5 - Apoyo para la participación en ferias 
y exposiciones

Porcentaje de apoyos para la 
participación en ferias y 
exposiciones entregados

( Número de apoyos para la 
participación en ferias y exposiciones 
entregadas / Número de apoyos para 
la participación en ferias y 
exposiciones programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

5 - Apoyo para la participación en ferias 
y exposiciones

Porcentaje de apoyos para la 
participación en ferias y 
exposiciones entregados

( Número de apoyos para la 
participación en ferias y exposiciones 
entregadas / Número de apoyos para 
la participación en ferias y 
exposiciones programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

5 - Apoyo para la participación en ferias 
y exposiciones

Porcentaje de apoyos para la 
participación en ferias y 
exposiciones entregados

( Número de apoyos para la 
participación en ferias y exposiciones 
entregadas / Número de apoyos para 
la participación en ferias y 
exposiciones programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

6 - Apoyo para proyectos de 
comercialización, insumos, servicios 
logísticos y gastos de promoción

Porcentaje de apoyos para 
proyectos de comercialización, 
insumos, servicios logísticos y 
gastos de promoción, entregados.

( Número de apoyos para proyectos 
de comercialización, insumos, 
servicios logísticos y gastos de 
promoción, entregados / Número de 
apoyos para proyectos de 
comercialización, insumos, servicios 
logísticos y gastos de promoción, 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

6 - Apoyo para proyectos de 
comercialización, insumos, servicios 
logísticos y gastos de promoción

Porcentaje de apoyos para 
proyectos de comercialización, 
insumos, servicios logísticos y 
gastos de promoción, entregados.

( Número de apoyos para proyectos 
de comercialización, insumos, 
servicios logísticos y gastos de 
promoción, entregados / Número de 
apoyos para proyectos de 
comercialización, insumos, servicios 
logísticos y gastos de promoción, 
programados ) * 100
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15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo tasa 5 Producto Descendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 No se alcanzaron las metas derivado de los ajustes al presupuesto

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

6 - Apoyo para proyectos de 
comercialización, insumos, servicios 
logísticos y gastos de promoción

Porcentaje de apoyos para 
proyectos de comercialización, 
insumos, servicios logísticos y 
gastos de promoción, entregados.

( Número de apoyos para proyectos 
de comercialización, insumos, 
servicios logísticos y gastos de 
promoción, entregados / Número de 
apoyos para proyectos de 
comercialización, insumos, servicios 
logísticos y gastos de promoción, 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

6 - Apoyo para proyectos de 
comercialización, insumos, servicios 
logísticos y gastos de promoción

Porcentaje de apoyos para 
proyectos de comercialización, 
insumos, servicios logísticos y 
gastos de promoción, entregados.

( Número de apoyos para proyectos 
de comercialización, insumos, 
servicios logísticos y gastos de 
promoción, entregados / Número de 
apoyos para proyectos de 
comercialización, insumos, servicios 
logísticos y gastos de promoción, 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1517 - Dirección de 
Agronegocios

1 - Aportación a convenios con 
dispersoras financieras

Tasa de variación de 
financiamiento a productores 
agropecuarios, otorgados

{ ( Número de financiamiento a 
productores agropecuarios, 
otorgados en el año 2021 / Número 
de financiamiento a productores 
agropecuarios, otorgados en el año 
2020 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1517 - Dirección de 
Agronegocios

2 - Entrega de apoyos para el 
reembolso de costo financiero a 
personas físicas y morales

Porcentaje de reembolsos de costo 
financiero a personas físicas y 
morales

( Número de reembolsos de costo 
financiero a personas físicas y 
morales otorgados / Número de 
Reembolsos de costo financiero a 
personas físicas y morales 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1517 - Dirección de 
Agronegocios

2 - Entrega de apoyos para el 
reembolso de costo financiero a 
personas físicas y morales

Porcentaje de reembolsos de costo 
financiero a personas físicas y 
morales

( Número de reembolsos de costo 
financiero a personas físicas y 
morales otorgados / Número de 
Reembolsos de costo financiero a 
personas físicas y morales 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1517 - Dirección de 
Agronegocios

2 - Entrega de apoyos para el 
reembolso de costo financiero a 
personas físicas y morales

Porcentaje de reembolsos de costo 
financiero a personas físicas y 
morales

( Número de reembolsos de costo 
financiero a personas físicas y 
morales otorgados / Número de 
Reembolsos de costo financiero a 
personas físicas y morales 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1517 - Dirección de 
Agronegocios

2 - Entrega de apoyos para el 
reembolso de costo financiero a 
personas físicas y morales

Porcentaje de reembolsos de costo 
financiero a personas físicas y 
morales

( Número de reembolsos de costo 
financiero a personas físicas y 
morales otorgados / Número de 
Reembolsos de costo financiero a 
personas físicas y morales 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

1 - Entrega de apoyos para capacitación 
y certificación

Porcentaje de apoyos para 
capacitación y certificación 
entregados

( Número de apoyos para 
capacitación y certificación 
entregados / Número de apoyos para 
capacitación y certificación 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

1 - Entrega de apoyos para capacitación 
y certificación

Porcentaje de apoyos para 
capacitación y certificación 
entregados

( Número de apoyos para 
capacitación y certificación 
entregados / Número de apoyos para 
capacitación y certificación 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

1 - Entrega de apoyos para capacitación 
y certificación

Porcentaje de apoyos para 
capacitación y certificación 
entregados

( Número de apoyos para 
capacitación y certificación 
entregados / Número de apoyos para 
capacitación y certificación 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

1 - Entrega de apoyos para capacitación 
y certificación

Porcentaje de apoyos para 
capacitación y certificación 
entregados

( Número de apoyos para 
capacitación y certificación 
entregados / Número de apoyos para 
capacitación y certificación 
programados ) * 100
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15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Componente cancelado por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

2 - Entrega de apoyos para 
infraestructura y paquetes tecnológicos

Porcentaje de apoyos para 
infraestructura y paquetes 
tecnológicos entregados

( Número de apoyos para 
infraestructura y paquetes 
tecnológicos entregados / Número 
de apoyos para infraestructura y 
paquetes tecnológicos programados ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

2 - Entrega de apoyos para 
infraestructura y paquetes tecnológicos

Porcentaje de apoyos para 
infraestructura y paquetes 
tecnológicos entregados

( Número de apoyos para 
infraestructura y paquetes 
tecnológicos entregados / Número 
de apoyos para infraestructura y 
paquetes tecnológicos programados ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

2 - Entrega de apoyos para 
infraestructura y paquetes tecnológicos

Porcentaje de apoyos para 
infraestructura y paquetes 
tecnológicos entregados

( Número de apoyos para 
infraestructura y paquetes 
tecnológicos entregados / Número 
de apoyos para infraestructura y 
paquetes tecnológicos programados ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

158.-6. Programa de Apoyos Para la 
Comercialización de Productos 
Agropecuarios.

1518 - Dirección de 
Inteligencia Comercial

2 - Entrega de apoyos para 
infraestructura y paquetes tecnológicos

Porcentaje de apoyos para 
infraestructura y paquetes 
tecnológicos entregados

( Número de apoyos para 
infraestructura y paquetes 
tecnológicos entregados / Número 
de apoyos para infraestructura y 
paquetes tecnológicos programados ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Organización y realización de la Expo 
Agroalimentaria

Tasa de variación en el número de 
asistentes a la Expo 
Agroalimentaria.

{ ( El número de asistentes a la Expo 
Agroalimentaria en el año 2021 / 
numero de asistentes en el año 
2020-1 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Gestión para la construcción del 
Agroparque

Porcentaje de avance en la 
implementación del proyecto del 
Agroparque

( Número de acciones ejecutadas en 
la implementación del proyecto / 
Número de acciones programadas en 
el proyecto ) * 100

Este programa quedó cancelado derivado de los ajustes 
presupuestarios

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Gestión para la construcción del 
Agroparque

Porcentaje de avance en la 
implementación del proyecto del 
Agroparque

( Número de acciones ejecutadas en 
la implementación del proyecto / 
Número de acciones programadas en 
el proyecto ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Gestión para la construcción del 
Agroparque

Porcentaje de avance en la 
implementación del proyecto del 
Agroparque

( Número de acciones ejecutadas en 
la implementación del proyecto / 
Número de acciones programadas en 
el proyecto ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1516 - Subsecretaría de 
Agronegocios

1 - Gestión para la construcción del 
Agroparque

Porcentaje de avance en la 
implementación del proyecto del 
Agroparque

( Número de acciones ejecutadas en 
la implementación del proyecto / 
Número de acciones programadas en 
el proyecto ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Capacitación, encuentros de 
productores, y apoyo diversos para 
eventos como cursos, congresos, ferias 
y exposiciones

Porcentaje de organizaciones 
productores apoyados para 
capacitación, encuentros y apoyos 
diversos

( Número de productores apoyados 
con capacitación, encuentros y 
apoyos diversos / Número de 
productores programados para 
capacitación, encuentros y apoyos 
diversos ) * 100

Este programa quedó cancelado derivado de los ajustes 
presupuestarios

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Capacitación, encuentros de 
productores, y apoyo diversos para 
eventos como cursos, congresos, ferias 
y exposiciones

Porcentaje de organizaciones 
productores apoyados para 
capacitación, encuentros y apoyos 
diversos

( Número de productores apoyados 
con capacitación, encuentros y 
apoyos diversos / Número de 
productores programados para 
capacitación, encuentros y apoyos 
diversos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Capacitación, encuentros de 
productores, y apoyo diversos para 
eventos como cursos, congresos, ferias 
y exposiciones

Porcentaje de organizaciones 
productores apoyados para 
capacitación, encuentros y apoyos 
diversos

( Número de productores apoyados 
con capacitación, encuentros y 
apoyos diversos / Número de 
productores programados para 
capacitación, encuentros y apoyos 
diversos ) * 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Mar 0 no hay avance en metas derivado de la modificación presupuestaria.

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Abr 0 No se registran avances por la veda electoral.

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente May 0

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Jun 4166666.67

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Jul 833333.33

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Ago 10550000

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Capacitación, encuentros de 
productores, y apoyo diversos para 
eventos como cursos, congresos, ferias 
y exposiciones

Porcentaje de organizaciones 
productores apoyados para 
capacitación, encuentros y apoyos 
diversos

( Número de productores apoyados 
con capacitación, encuentros y 
apoyos diversos / Número de 
productores programados para 
capacitación, encuentros y apoyos 
diversos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

2 - Equipamiento para organizaciones 
de cabalgantes estatales.

Porcentaje de organizaciones 
cabalgantes equipadas

( Número de organizaciones 
cabalgantes equipadas / Número de 
organizaciones cabalgantes 
programadas para equipamiento ) * 
100

Este programa quedó cancelado derivado de los ajustes 
presupuestarios

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

2 - Equipamiento para organizaciones 
de cabalgantes estatales.

Porcentaje de organizaciones 
cabalgantes equipadas

( Número de organizaciones 
cabalgantes equipadas / Número de 
organizaciones cabalgantes 
programadas para equipamiento ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

2 - Equipamiento para organizaciones 
de cabalgantes estatales.

Porcentaje de organizaciones 
cabalgantes equipadas

( Número de organizaciones 
cabalgantes equipadas / Número de 
organizaciones cabalgantes 
programadas para equipamiento ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

2 - Equipamiento para organizaciones 
de cabalgantes estatales.

Porcentaje de organizaciones 
cabalgantes equipadas

( Número de organizaciones 
cabalgantes equipadas / Número de 
organizaciones cabalgantes 
programadas para equipamiento ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

3 - Adquisición de insumos 
agropecuarios para desarrollo de 
productores

:Porcentaje de organizaciones 
atendidas con insumos 
agropecuarios.

( Número de organizaciones 
atendidas con insumos 
agropecuarios / Número de 
organizaciones programadas para 
atención con insumos 
agropecuarios ) * 100

Este programa quedó cancelado derivado de los ajustes 
presupuestarios

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

3 - Adquisición de insumos 
agropecuarios para desarrollo de 
productores

:Porcentaje de organizaciones 
atendidas con insumos 
agropecuarios.

( Número de organizaciones 
atendidas con insumos 
agropecuarios / Número de 
organizaciones programadas para 
atención con insumos 
agropecuarios ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

3 - Adquisición de insumos 
agropecuarios para desarrollo de 
productores

:Porcentaje de organizaciones 
atendidas con insumos 
agropecuarios.

( Número de organizaciones 
atendidas con insumos 
agropecuarios / Número de 
organizaciones programadas para 
atención con insumos 
agropecuarios ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

159.-Programa de Fomento para el 
Desarrollo del Campo

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

3 - Adquisición de insumos 
agropecuarios para desarrollo de 
productores

:Porcentaje de organizaciones 
atendidas con insumos 
agropecuarios.

( Número de organizaciones 
atendidas con insumos 
agropecuarios / Número de 
organizaciones programadas para 
atención con insumos 
agropecuarios ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

Durante este periodo solo se alcanzaron 500,000 metas de las 
1,400,000 programadas debido a la veda electoral

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021
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15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Sep 1658333.33

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo porcentaje 3500000 Proceso Ascendente Dic 0

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumplió con el total de las metas Programadas

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumplió con el total de metas programadas

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumplieron el total de servicios programados

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Se cumplieron el total de las metas programadas

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumplió con el total de metas programadas

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

1 - Producción de crías de tilapia para 
incrementar el ingreso y elevar la 
calidad de vida de los productores con 
la venta de pescado

Porcentaje mensual de crías de 
tilapia producidas.

( Número de crías de tilapia 
producidas / 12 meses del año ) * 
100

no omito mencionar que en el mes de noviembre se alcanzaron 
1,135,000 metas las cuales se cumplieron hasta esta fecha derivado de 
la contingencia sanitaria, veda electoral y por ajustes en el 
presupuesto

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1511 - Departamento de 
Desarrollo Forestal

1 - Servicios para fomentar la 
plantación de arboles forestales 
(VIVERO)

Porcentaje de ciudadanos 
atendidos en viveros forestales.

( Número de ciudadanos atendidos 
en viveros forestales / Número 
ciudadanos programados para 
atender en viveros forestales ) * 100

cabe mencionar que se alcanzaron las metas totales pero utilizando 
menos personal en la entrega de arboles

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1511 - Departamento de 
Desarrollo Forestal

2 - Entrega de arboles forestales para 
reforestación de predios

Porcentaje de entrega de árboles 
forestales para reforestación de 
predios.

( Número de árboles forestales 
entregados / Número de árboles 
forestales programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1512 - Dirección de 
Maquinaria Pesada

1 - Rehablitación de bordos, perforación 
de pozos

Porcentaje de rehabilitación de 
bordos y perforación de pozos.

( Número de rehabilitaciones y 
perforaciones de pozos realizadas / 
Número de rehabilitación y 
perforaciones de pozos 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1512 - Dirección de 
Maquinaria Pesada

2 - Mejoramiento de tierras y 
habilitación de caminos sacacosecha

Porcentaje de mejoramiento de 
tierras y habilitación de caminos 
sacacosechas.

( Número de mejoramiento de tierras 
y habilitación de caminos 
sacacosechas realizadas / Número de 
mejoramiento de tierras y 
habilitación de caminos sacacosechas 
programadas ) * 100

Se cumplieron las metas programadas, cabe mencionar que para el 
mes de noviembre se cumplieron 5 metas y en el mes de diciembre 6, 
esto derivado de la contingencia sanitaria, veda electoral y recortes 
presupuestales

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1510 - Departamento de 
Desarrollo Acuícola

1 - Servicios para combatir el lirio 
acuático de presas

Porcentaje de servicios de 
trituración mecánica prestados.

( Número servicios de trituración 
mecánica prestados / Número 
servicios de trituración mecánica 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1517 - Dirección de 
Agronegocios

1 - Acompañamiento para capacitación 
en agronegocios y emprendimiento 
rural

Porcentaje de usuarios atendidos 
de servicios para el fortalecimiento 
de capacidades de 
comercialización.

( (Número servicios de usuarios 
atendidos en servicios para el 
fortalecimiento de capacidades de 
comercialización / Número de 
usuarios de servicios para el 
fortalecimiento de capacidades de 
comercialización programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

2 - Comprobación de recursos y 
aportaciones entregados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos

( monto de recursos de apoyos que 
concluyen el proceso de 
comprobación de recursos / monto 
de recursos ejercidos en apoyos ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1508 - Subsecretaría de 
Desarrollo Rural

2 - Comprobación de recursos y 
aportaciones entregados

Porcentaje de comprobación de 
entrega de recursos

( monto de recursos de apoyos que 
concluyen el proceso de 
comprobación de recursos / monto 
de recursos ejercidos en apoyos ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1503 - Dirección de fomento 
Agrícola

1 - Cribado, pulido y aquintalado de 
frijol

Porcentaje de toneladas cribadas, 
pulidas, envasadas y aquintaladas

( Número de toneladas cribadas, 
pulidas, envasadas y aquintaladas / 
Número de toneladas programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

1 - Provisión de guías para la 
movilizacion de ganado

Porcentaje de productores y 
usuarios

( Número de productores 
programados para atender / número 
de productores apoyados ) * 100

Se apoyaron a productores de 62 Asociaciones ganaderas , 
cumpliendo las 45544 guías de ganado programadas mas 60,000 guías 
mas

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

2 - Implementación de proyecto 
especial de movilización pecuario

Porcentaje de supervisiones 
realizadas en el año 2021

( Número de supervisiones 
programadas en el año / Número de 
supervisiones realizadas en el año ) * 
100
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15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No existe avance de metas derivado el recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad Cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por recorte presupuestal

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 200

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

2 - Implementación de proyecto 
especial de movilización pecuario

Porcentaje de supervisiones 
realizadas en el año 2021

( Número de supervisiones 
programadas en el año / Número de 
supervisiones realizadas en el año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

2 - Implementación de proyecto 
especial de movilización pecuario

Porcentaje de supervisiones 
realizadas en el año 2021

( Número de supervisiones 
programadas en el año / Número de 
supervisiones realizadas en el año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

2 - Implementación de proyecto 
especial de movilización pecuario

Porcentaje de supervisiones 
realizadas en el año 2021

( Número de supervisiones 
programadas en el año / Número de 
supervisiones realizadas en el año ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

3 - Laboratorio de reproducción y 
genética de Tepechitlán (2ª etapa)

Porcentaje de avance en el 
equipamiento del laboratorio

( Número de equipo entregado / 
Número de equipo programado a 
entregar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

3 - Laboratorio de reproducción y 
genética de Tepechitlán (2ª etapa)

Porcentaje de avance en el 
equipamiento del laboratorio

( Número de equipo entregado / 
Número de equipo programado a 
entregar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

3 - Laboratorio de reproducción y 
genética de Tepechitlán (2ª etapa)

Porcentaje de avance en el 
equipamiento del laboratorio

( Número de equipo entregado / 
Número de equipo programado a 
entregar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

160.-Servicios para el Desarrollo del 
Campo Zacatecano

1504 - Subsecretaría de 
Ganadería

3 - Laboratorio de reproducción y 
genética de Tepechitlán (2ª etapa)

Porcentaje de avance en el 
equipamiento del laboratorio

( Número de equipo entregado / 
Número de equipo programado a 
entregar ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

Se reporta el acumulado de metas del mes de julio ya que se atravesó 
el periodo vacacional.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100
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15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100 Se cumplieron las metas programadas en este mes

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 200

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100 Se cumplieron las metas programadas para este mes

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Meta cumplida

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1 - Coordinación Interinstitucional y con 
otros órdenes de gobierno ( Secretaría 
Técnica)

Porcentaje de reuniones de 
coordinación interinstitucional 
realizadas

( Reuniones de coordinación 
interinstitucional realizadas / 
Reuniones de coordinación 
interinstitucional programadas y 
solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

Se reporta el acumulado de metas del mes de julio ya que se atravesó 
el periodo vacacional.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

2 - Atención a asuntos particulares y de 
agenda de la Secretaría (Secretaría 
Particular)

Porcentaje de asuntos atendidos 
por el despacho

( Asuntos atendidos por el 
despacho / Asuntos programados o 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 200

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100 Se cumplieron las metas programadas para este mes

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 200

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

Se reporta el acumulado de metas del mes de julio ya que se atravesó 
el periodo vacacional.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

3 - Promoción del desarrollo del Campo( 
Giras)

Porcentaje de giras atendidas por 
la SECAMPO

( Número de giras atendidas / 
Número de giras programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

Se reporta el acumulado de metas del mes de julio ya que se atravesó 
el periodo vacacional.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

15.-Secretaría del Campo 1519 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100 Se cumplieron las metas programadas para este mes

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 200

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 34.15 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100 Se cumplió con las metas programadas para el mes de diciembre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

4 - Promoción y Seguimiento de los 
programas del campo en las 
coordinaciones distritales

Porcentaje de informes de 
seguimiento a programas del 
campo

( Número de informes de monitoreo 
a programas sociales entregados al 
despacho / Total de informes 
solicitados por el despacho ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

Se reporta el acumulado de metas del mes de julio ya que se atravesó 
el periodo vacacional.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos (Recursos Humanos)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos humanos

( Trámites de recursos humanos 
atendidos / Trámite de recursos 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 200

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100 Se cumplieron con las metas programadas para el mes de diciembre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 200

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100 Se cumplieron con las metas programadas para el mes de diciembre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

Se reporta el acumulado de metas del mes de julio ya que se atravesó 
el periodo vacacional.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Financieros (Servicios Financieros)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos financieros

( Trámites de recursos financieros 
atendidos / Trámite de financieros 
humanos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

Se reporta el acumulado de metas del mes de julio ya que se atravesó 
el periodo vacacional.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración y Mantenimiento de 
Recursos Materiales (Recursos 
Materiales)

Porcentaje de atención de trámites 
de recursos materiales

( Trámites de recursos materiales 
atendidos / Trámite de materiales 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

4 - Planeación y Seguimiento de 
Programas del campo realizada 
(Planeación)

Porcentaje de reportes de 
seguimiento entregados con 
oportunidad

( Reportes de seguimiento 
entregados en tiempo y forma a la 
COEPLA / Reportes programados en 
el año ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

4 - Planeación y Seguimiento de 
Programas del campo realizada 
(Planeación)

Porcentaje de reportes de 
seguimiento entregados con 
oportunidad

( Reportes de seguimiento 
entregados en tiempo y forma a la 
COEPLA / Reportes programados en 
el año ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

4 - Planeación y Seguimiento de 
Programas del campo realizada 
(Planeación)

Porcentaje de reportes de 
seguimiento entregados con 
oportunidad

( Reportes de seguimiento 
entregados en tiempo y forma a la 
COEPLA / Reportes programados en 
el año ) * 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 25.75 se cumplieron las metas programadas para este último trimestre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 200

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100 Se cumplieron las metas programadas para el mes de diciembre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100 Se cumplieron con el total de metas programadas

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

4 - Planeación y Seguimiento de 
Programas del campo realizada 
(Planeación)

Porcentaje de reportes de 
seguimiento entregados con 
oportunidad

( Reportes de seguimiento 
entregados en tiempo y forma a la 
COEPLA / Reportes programados en 
el año ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

Se reporta el acumulado de metas del mes de julio ya que se atravesó 
el periodo vacacional.

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1521 - Coordinación 
Administrativa

5 - Soporte Jurídico a programas del 
campo elaborado

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica interna y externa 
de la Secretaría atendidos

( Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa atendidas / 
Número de actividades de asesoría 
jurídica interna y externa 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1528 - Organo Interno de 
control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la SFP (OIC)

Porcentaje de avance en la revisión 
de lineamientos del PAT

( Número de lineamientos revisados / 
Total de lineamientos ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

1 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100
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15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100 Se alcanzaron las metas programadas para éste trimestre

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100 Se cumplieron con las metas programadas

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Feb - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Mar-Abr 100

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante May-Jun 100 Meta cumplida

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Ago 200

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Sep-Oct - -

15.-Secretaría del Campo Porcentaje 100 Proceso Constante Nov-Dic 100 Se cumplieron el total de las metas programadas

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100 Informe elaborado

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 65.38

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 97.22

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

1 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

1 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

1 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

2 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

2 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

2 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

2 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

2 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

161.-Programa de gestión para el 
desarrollo del campo

1529 - Unidad de Enlace y 
Acceso a la Información de la 
SECAMPO

2 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

1 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
del Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de 
Género.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos 
aprobados del Programa de 
Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva 
de Género.

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

1 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
del Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de 
Género.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos 
aprobados del Programa de 
Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva 
de Género.

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

Los informes que se presentan ante el PFTPG 2021 se realizan en los 
meses de julio, octubre y el final el 30 de noviembre de 2021, por lo 
tanto el avance se reporta en el tercer y cuarto trimestres del año.

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

1 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
del Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de 
Género.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos 
aprobados del Programa de 
Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva 
de Género.

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

1 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
del Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de 
Género.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos 
aprobados del Programa de 
Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva 
de Género.

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

2 - Asesoramiento para la incorporación 
de la perspectiva de género en los 
Programas Presupuestarios de los Entes 
de la Administración Pública Estatal.

Porcentaje de Dependencias y 
organismos del Gobierno del 
Estado asesorados para la 
incorporación de la perspectiva de 
género en los Programas 
Presupuestarios.

( Total de Dependencias y 
organismos del Gobierno del Estado 
asesorados para la incorporación de 
la perspectiva de género en los 
Programas Presupuestarios / Total de 
Dependencias y organismos del 
Gobierno del Estado ) * 100

Solo se realizó el asesoramiento a las Dependencias lo cual no significa 
que necesariamente los programas tengan perspectiva de género.

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

3 - Implementación y seguimiento del 
Programa para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres del Estado de 
Zacatecas (Proigualdadez 2017-2021)

Porcentaje de actividades del 
Proigualdadez (2017-2021) 
implementadas

( Total de actividades del 
Proigualdadez (2017-2021) 
implementadas / Total de actividades 
del Proigualdadez ) * 100

Dichas actividades contemplan un informe del año 2020 a marzo de 
2021, debido a que fue cuando se realizó el cierre de actividades del 
programa, el cual terminó su vigencia en 2021.

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

4 - Reuniones del Sistema Estatal para 
la Igualdad entre mujeres y hombres.

Porcentaje de sesiones del Sistema 
Estatal para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres del Estado 
realizadas.

( Sesiones del Sistema para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
del Estado realizadas / Sesiones del 
Sistema para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres del Estado 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100 Informe elaborado.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.67 se revisaron solamente 36 reglas de operación.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porccentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 101.18

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 95.16

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 Se elaboró el informe del SEPASEV.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100 Informe elaborado y la reunión fue en fecha 12 de agosto 2021.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

5 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
para la Prevención de Embarazos en 
Adolescentes.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos 
aprobados para la prevención del 
embarazo en adolescentes

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

En el mes de enero se entregó el informe correspondiente al cierre de 
ejercicio 2020 del proyecto aprobado 2020 por el Fondo para el 
Bienestar y Avance de las Mujeres (FOBAM).

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

5 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
para la Prevención de Embarazos en 
Adolescentes.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos 
aprobados para la prevención del 
embarazo en adolescentes

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

Los informes que se presentan ante el FOBAM 2021 se realizan en los 
meses de julio, octubre 2021 y el final en enero 2022 (se reportará en 
tiempo), por lo tanto el avance se reporta en el tercer y cuarto 
trimestre de 2021.

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

5 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
para la Prevención de Embarazos en 
Adolescentes.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos 
aprobados para la prevención del 
embarazo en adolescentes

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

5 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
para la Prevención de Embarazos en 
Adolescentes.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos 
aprobados para la prevención del 
embarazo en adolescentes

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

102.-Política de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres en el Estado de Zacatecas.

1601 - Subsecretaría para la 
Igualdad Sustantiva

6 - Implementación y seguimiento del 
Modelo para la Igualdad entre mujeres 
y hombres del estado de Zacatecas en 
los entes de la Administración Pública, 
incluyendo SEMUJER.

Porcentaje de entes de la 
Administración Pública (Gabinete 
legal) que implementan el Modelo 
para la Igualdad entre Mujeres y 
Hombres del estado de Zacatecas.

( Número de dependencias estatales 
del gabinete legal que implementan 
el Modelo para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres del estado de 
Zacatecas / Total de dependencias 
estatales que forman parte del 
Gabinete Legal ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1602 - Dirección de 
Empoderamiento Económico

1 - Revisión de las Reglas de Operación 
de los Programas de Financiamiento de 
Gobierno del Estado, para promover 
que se elaboren con perspectiva de 
género e incorporen medidas 
afirmativas a favor de las mujeres 
víctimas de violencia.

Porcentaje de Reglas de Operación 
de los Programas de 
Financiamiento Estatales con 
perspectiva de género.

( Reglas de Operación de los 
Programas de Financiamiento 
Estatales con perspectiva de género / 
Total de Reglas de Operación de 
Programas de Financiamiento 
Estatales. ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1602 - Dirección de 
Empoderamiento Económico

2 - Seguimiento del Modelo de Gestión 
y Acompañamiento para el 
empoderamiento económico de las 
mujeres del estado de Zacatecas.

Porcentaje de acciones para 
promover el empoderamiento 
económico de las mujeres.

( Acciones de empoderamiento 
económico de las mujeres 
realizadas / Total de acciones de 
empoderamiento programadas ) * 
100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1602 - Dirección de 
Empoderamiento Económico

3 - Seguimiento al proceso de extinción 
del Fondo para el Fomento Productivo 
de la Mujer por Decreto Gubernativo.

Porcentaje de acciones realizadas 
para el seguimiento de créditos de 
los Programas del Fondo para el 
Fomento Productivo para la Mujer.

( Acciones de seguimiento de 
créditos realizadas / Acciones de 
seguimiento de créditos 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

1 - Reuniones del Sistema Estatal para 
prevenir, atender, sancionar y erradicar 
la violencia contra las mujeres.

Porcentaje de acciones de 
Seguimiento y cumplimiento del 
Sistema Estatal para prevenir, 
atender, sancionar y erradicar la 
violencia contra las mujeres.

( Informe elaborado / Informe 
Programado ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

1 - Reuniones del Sistema Estatal para 
prevenir, atender, sancionar y erradicar 
la violencia contra las mujeres.

Porcentaje de acciones de 
Seguimiento y cumplimiento del 
Sistema Estatal para prevenir, 
atender, sancionar y erradicar la 
violencia contra las mujeres.

( Informe elaborado / Informe 
Programado ) * 100

Se elaboró la minuta correspondiente a la Vigésima cuarta y quinta 
Sesiones Ordinarias del SEPASEV, misma que será aprobada en la 
siguiente sesión del Programa en el mes de agosto de 2021.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

1 - Reuniones del Sistema Estatal para 
prevenir, atender, sancionar y erradicar 
la violencia contra las mujeres.

Porcentaje de acciones de 
Seguimiento y cumplimiento del 
Sistema Estatal para prevenir, 
atender, sancionar y erradicar la 
violencia contra las mujeres.

( Informe elaborado / Informe 
Programado ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

1 - Reuniones del Sistema Estatal para 
prevenir, atender, sancionar y erradicar 
la violencia contra las mujeres.

Porcentaje de acciones de 
Seguimiento y cumplimiento del 
Sistema Estatal para prevenir, 
atender, sancionar y erradicar la 
violencia contra las mujeres.

( Informe elaborado / Informe 
Programado ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

2 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
destinados a la prevención y atención 
de la Violencia de Género de las 
mujeres zacatecanas.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos del 
Programa de Apoyo a mujeres en 
las entidades Federativas.

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

El informe parcial aplica para todos los profesionistas sobre las 
acciones realizadas y/o en ejecución. Todos los informes se integran 
en un solo informe cualitativo, el cual es presentado en el mes de Julio 
al Instituto Nacional de Desarrollo Social.
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4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Los informes se encuentran en la plataforma SIRFOSC de Indesol.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100 Indicadores actualizados en plataforma.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100 Indicadores actualizados en la plataforma.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 100 Actualizados en plataforma.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

2 - Elaboración y ejecución de proyectos 
para la asignación de recursos federales 
destinados a la prevención y atención 
de la Violencia de Género de las 
mujeres zacatecanas.

Porcentaje de informes sobre 
ejecución de los proyectos del 
Programa de Apoyo a mujeres en 
las entidades Federativas.

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

3 - Elaboración de informes estadísticos 
en materia de violencia contra la mujer.

Informes estadísticos en materia 
de violencia contra las mujeres.

( Informes elaborados / Informes 
programados ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

Los indicadores se encuentran generados y actualizados pero aún no 
se tiene la posibilidad de cargarlos en la plataforma.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

Los indicadores se encuentran generados y actualizados pero aún no 
se tiene la posibilidad de cargarlos en la plataforma.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

4 - Actualización de información, 
catálogos e indicadores de violencia 
contra las mujeres.

Porcentaje de actualización de los 
indicadores de la plataforma del 
BANEVIM.

( Número de Indicadores 
actualizados / Número Total de 
indicadores ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 Durante este mes no se tienen actividades programadas.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 Se llevó a cabo una reunión nacional que no se tenía prevista.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 117.83 Usuarias de seguimiento y nuevos casos.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 127.16

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 329.02

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 229.66

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 3440

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

5 - Coordinación y seguimiento de 
actividades del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) en el 
Estado de Zacatecas.

Porcentaje Actividades de 
coordinación y seguimiento con el 
Banco Nacional de Datos e 
Información sobre casos de 
Violencia contra las Mujeres 
(BANAVIM.)

( Número de actividades de 
coordinación y seguimiento 
realizadas / Número de actividades 
de coordinación y seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

1 - Atención y asesoría a mujeres 
víctimas de violencia en trabajo social, 
psicología y jurídica a través de los 
Centros de Atención a Mujeres Víctimas 
de Violencia.

Porcentaje de asesorías jurídicas, 
psicológicas y en trabajo social a 
mujeres víctimas de violencia 
otorgadas.

( Número de asesorías jurídicas, 
psicológicas y en trabajo social 
otorgadas / Número de mujeres que 
acuden a los Centros de Atención a 
Mujeres víctimas de Violencia ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

1 - Atención y asesoría a mujeres 
víctimas de violencia en trabajo social, 
psicología y jurídica a través de los 
Centros de Atención a Mujeres Víctimas 
de Violencia.

Porcentaje de asesorías jurídicas, 
psicológicas y en trabajo social a 
mujeres víctimas de violencia 
otorgadas.

( Número de asesorías jurídicas, 
psicológicas y en trabajo social 
otorgadas / Número de mujeres que 
acuden a los Centros de Atención a 
Mujeres víctimas de Violencia ) * 100

El número de mujeres corresponde a usuarias tanto de nuevo ingreso 
como usuarias de seguimiento.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

1 - Atención y asesoría a mujeres 
víctimas de violencia en trabajo social, 
psicología y jurídica a través de los 
Centros de Atención a Mujeres Víctimas 
de Violencia.

Porcentaje de asesorías jurídicas, 
psicológicas y en trabajo social a 
mujeres víctimas de violencia 
otorgadas.

( Número de asesorías jurídicas, 
psicológicas y en trabajo social 
otorgadas / Número de mujeres que 
acuden a los Centros de Atención a 
Mujeres víctimas de Violencia ) * 100

Se informa que puede haber más de una atención a una misma 
usuaria. El número de mujeres corresponde a usuarias tanto de nuevo 
ingreso como usuarias de seguimiento.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

1 - Atención y asesoría a mujeres 
víctimas de violencia en trabajo social, 
psicología y jurídica a través de los 
Centros de Atención a Mujeres Víctimas 
de Violencia.

Porcentaje de asesorías jurídicas, 
psicológicas y en trabajo social a 
mujeres víctimas de violencia 
otorgadas.

( Número de asesorías jurídicas, 
psicológicas y en trabajo social 
otorgadas / Número de mujeres que 
acuden a los Centros de Atención a 
Mujeres víctimas de Violencia ) * 100

Se informa que puede haber más de una atención a una misma 
usuaria. El número de mujeres corresponde a usuarias tanto de nuevo 
ingreso como usuarias de seguimiento.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

2 - Atención a mujeres víctimas de 
violencia extrema, sus hijas e hijos, en 
trabajo social, psicología y jurídica, así 
como servicio médico, hospedaje, 
alimentación, vestido y calzado.

Porcentaje de atenciones en 
trabajo social, psicológicas, 
jurídicas, servicio médico, 
hospedaje, alimentación, vestido y 
calzado a mujeres víctimas de 
violencia extrema.

( Número de atenciones psicológicas, 
jurídicas, servicio médico, hospedaje, 
alimentación, vestido y calzado 
otorgados / Número de mujeres que 
ingresan al Refugio ) * 100

Usuarias: 5 núcleos integrados por 5 mujeres y 5 menores, las cuales 
recibieron el total de atenciones.
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4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 3760

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 4800

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Ene - -

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 150

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 300

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 0

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

2 - Atención a mujeres víctimas de 
violencia extrema, sus hijas e hijos, en 
trabajo social, psicología y jurídica, así 
como servicio médico, hospedaje, 
alimentación, vestido y calzado.

Porcentaje de atenciones en 
trabajo social, psicológicas, 
jurídicas, servicio médico, 
hospedaje, alimentación, vestido y 
calzado a mujeres víctimas de 
violencia extrema.

( Número de atenciones psicológicas, 
jurídicas, servicio médico, hospedaje, 
alimentación, vestido y calzado 
otorgados / Número de mujeres que 
ingresan al Refugio ) * 100

Las atenciones brindadas se dan en más de una ocasión a una misma 
usuaria, por tal razón se incrementa el porcentaje.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

2 - Atención a mujeres víctimas de 
violencia extrema, sus hijas e hijos, en 
trabajo social, psicología y jurídica, así 
como servicio médico, hospedaje, 
alimentación, vestido y calzado.

Porcentaje de atenciones en 
trabajo social, psicológicas, 
jurídicas, servicio médico, 
hospedaje, alimentación, vestido y 
calzado a mujeres víctimas de 
violencia extrema.

( Número de atenciones psicológicas, 
jurídicas, servicio médico, hospedaje, 
alimentación, vestido y calzado 
otorgados / Número de mujeres que 
ingresan al Refugio ) * 100

Las atenciones brindadas se dan en más de una ocasión a una misma 
usuaria, por tal razón se incrementa el porcentaje. Los datos son con 
fecha de corte del 10 de septiembre, por motivos de la re 
estructuración institucional por cambio de gobierno.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1603 - Subsecretaría de los 
Derechos de las Mujeres

2 - Atención a mujeres víctimas de 
violencia extrema, sus hijas e hijos, en 
trabajo social, psicología y jurídica, así 
como servicio médico, hospedaje, 
alimentación, vestido y calzado.

Porcentaje de atenciones en 
trabajo social, psicológicas, 
jurídicas, servicio médico, 
hospedaje, alimentación, vestido y 
calzado a mujeres víctimas de 
violencia extrema.

( Número de atenciones psicológicas, 
jurídicas, servicio médico, hospedaje, 
alimentación, vestido y calzado 
otorgados / Número de mujeres que 
ingresan al Refugio ) * 100

Debido al cambio de gobierno estatal, no se cuenta con personal 
capacitado que pueda brindar la información precisa, por lo que no se 
cuenta con datos exactos para evaluar el indicador.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

La capacitación no se llevó a cabo derivado de la falta de titular de la 
dirección del banco.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

1 - Actividades de capacitación sobre el 
uso de la plataforma del Banco Estatal 
de datos sobre Violencia contra las 
Mujeres. (BANEVIM)

Porcentaje de capacitaciones a 
instancias generadoras 
(Dependencias e Institutos 
Municipales de las Mujeres) sobre 
el uso de la plataforma.

( Número de capacitaciones 
realizadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Ene - -

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 128.57

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 57.14

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 57.14

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Informe 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1606 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 140

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Programa 13 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 70

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1606 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1606 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 66.67

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

Derivado del cambio de gobierno y del movimiento de personal en las 
áreas, no fue posible realizar todas las reuniones.

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

103.-Las mujeres en el estado de 
Zacatecas acceden al derecho de tener 
una vida libre de violencia de género.

1604 - Dirección del Banco 
Estatal de Datos sobre 
Violencia contra las Mujeres

2 - Reuniones de seguimiento para 
monitoreo de registros del Banco 
Estatal de Datos sobre Violencia contra 
las Mujeres (BANEVIM).

Porcentaje de visitas en sitio para 
asesoría y capacitación de la 
Plataforma del BANEVIM.

( Número de reuniones de 
seguimiento realizadas / Número de 
reuniones de seguimiento 
programadas ) * 100

Debido al cambio de administración, no se contaba con personal en 
todas las Instituciones para llevar a cabo las reuniones.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

1605 - Coordinación 
Administrativa

1 - Ejecución eficiente de los Recursos 
Financieros, Recursos Humanos, 
Recursos Materiales y Servicios 
Generales.

Informe de cierre presupuestal 
2021

Informe de cierre presupuestal 2021 
elaborado / Informe de cierre 
presupuestal programado

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

1 - Promoción de iniciativas de reformas 
legales para la armonización legislativa.

Porcentaje de promoción de 
iniciativas de reformas legales para 
la Armonización Legislativa

( Documentos realizado / 
Documentos programados ) * 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

1607 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública.

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Seguimiento del Protocolo sobre 
violencia política contra las mujeres por 
razón de género.

Porcentaje Reuniones de 
seguimiento a las actividades del 
Observatorio de Participación 
Política de las Mujeres.

( Número de reuniones realizadas / 
Número de reuniones programadas ) 
* 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

3 - Seguimiento de las Resoluciones 
Judiciales y Administrativas.

Porcentaje de actividades de 
seguimiento de resoluciones 
judiciales y administrativas

( Número de Actividades realizadas / 
Número de Actividades programadas 
) * 100
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4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Informe 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 74

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.67

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Feb 2500 Personas que ingresan a las redes sociales de la Secretaría.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Mar 10585 Las visitas corresponden: 4428 en Twitter y 6157 en Facebook

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Abr 62206

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente May 65410

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Jun 57837 Visitas en Twitter: 2903, en Facebook 1362 y en página Web 53572.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Jul 41131

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Ago 52753

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Sep 77486

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Oct 109263

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Nov 86310

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica NO APLICA Visitas 10000 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 98.04

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica Informe 4 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica Informe 4 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica Informe 4 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres 1610 - Secretaría Técnica Informe 4 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se realizaron actividades por falta de enlace del comité.

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

1608 - Dirección de 
Capacitación e Investigación

1 - Capacitación, difusión e 
investigación sobre Igualdad de Género 
y Derechos Humanos de las Mujeres.

Informe de capacitación, difusión e 
investigación sobre Igualdad de 
Género y Derechos Humanos de las 
Mujeres

Informe elaborado / Informe 
Programado

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

1609 - Unidad de 
Transparencia

5 - Atención de las obligaciones en 
materia de transparencia y protección 
de datos personales.

Porcentaje de solicitudes de 
información en materia de 
transparencia.

( Número de solicitudes atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100

Durante el 2021 se recibieron un total de 50 Solicitudes de 
información de las cuales a 37 se dio respuesta en tiempo y forma. 8 
se subieron otras dependencias. 3 fueron documentos de prueba al 
migrar del Sistema Infomex, a la Plataforma Nacional de 
Transparencia. 2 a la fecha se encuentran en proceso.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

1 - Vinculación con el Sector académico 
y organizaciones de la sociedad civil 
para la generación de políticas públicas 
sobre igualdad.

Porcentaje de Actividades de 
Vinculación con el sector 
académico y Organizaciones de la 
Sociedad Civil para la generación 
de políticas públicas sobre Igualdad

( Número de Actividades realizadas / 
Número de Actividades programadas 
) * 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

Se desglosan de la siguiente manera: 58,869 visitas en la página Web, 
2192 visitas en Twitter y 1145 visitas en Facebook.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

El total se desglosa de la siguiente manera: 63,066 visitas a la página 
web, 1355 visitas en twitter y 989 visitas en facebook.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

Desglose por red: página Web 37,204 visitas, Twitter 2,795 visitas y 
Facebook 1,132 visitas.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

Desglose por red social: 51420 visitas en página web, 816 en Twitter y 
517 en Facebook.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

Desglose por red social: 1724 visitas en Facebook, 738 visitas en 
Twitter y 75024 visitas en la página Web.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

El desglose por red social es de la siguiente manera: 2697 visitas en 
twitter, 105668 en la página Web y 898 en Facebook.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

El desglose por red social es el siguiente: Twitter 4297 visitas, página 
web 78074 y Facebook 3939

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

2 - Coordinación de Imagen 
Institucional y comunicación social.

Número de personas que ingresan 
a las cuentas de redes sociales de 
Semujer

Sí se generó información en el mes, pero no se cuenta con la 
información para evaluar el indicador debido a que, por la 
reestructuración de personal, no hay personas en el área que puedan 
proporcionarla.

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

3 - Soporte técnico, asesoría y 
actualización de página web.

Porcentaje de Actividades de 
Soporte técnico, asesoría y 
actualización de página web

( Número de Actividades realizadas / 
Número de Actividades programadas 
) * 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

4 - Seguimiento de los Programas 
Presupuestarios de la Dependencia.

Informes de seguimiento de los 
Programas Presupuestarios de la 
Dependencia

( Número de Informes elaborados / 
Número de Informes programados ) 
* 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

4 - Seguimiento de los Programas 
Presupuestarios de la Dependencia.

Informes de seguimiento de los 
Programas Presupuestarios de la 
Dependencia

( Número de Informes elaborados / 
Número de Informes programados ) 
* 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

4 - Seguimiento de los Programas 
Presupuestarios de la Dependencia.

Informes de seguimiento de los 
Programas Presupuestarios de la 
Dependencia

( Número de Informes elaborados / 
Número de Informes programados ) 
* 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

4 - Seguimiento de los Programas 
Presupuestarios de la Dependencia.

Informes de seguimiento de los 
Programas Presupuestarios de la 
Dependencia

( Número de Informes elaborados / 
Número de Informes programados ) 
* 100

104.-Actividades de Apoyo Administrativo 
de la Secretaría de las Mujeres

1605 - Coordinación 
Administrativa

2 - Implementación del Programa de 
Trabajo del Comité de Ética.

Número de reuniones del comité 
de ética.

( Número de reuniones del comité 
realizadas / Número de reuniones del 
comité programadas ) * 100

105.-Fortalecimiento de las Instancias 
Municipales de las Mujeres del Estado de 
Zacatecas.

1611 - Dirección de 
Transversalización

1 - Reuniones con Municipios que no 
cuentan con Titular de Instancia 
Municipal de las Mujeres (IMM).

Porcentaje de reuniones con 
Municipios que no cuentan con 
Titular de la Instancia Municipal de 
la Mujer.

( Número de reuniones realizadas / 
Número de reuniones programadas ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 63.04

4.-Desarrollo Social 16.-Secretaría de las Mujeres Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 87.72 No todas las directoras acuden al total de capacitaciones otorgadas.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 En esta actividad no hay información programada.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 2 - Evaluación del desempeño aplicada Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 2 - Evaluación del desempeño aplicada Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 Durante este periodo no se programaron actividades.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 22.83

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 41.04

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 127.16

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No hubo cumplimiento de metas.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 "No se asigno presupuesto a esta actividad"

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Durante este periodo no se programaron actividades.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Durante este periodo no se programaron actividades.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

105.-Fortalecimiento de las Instancias 
Municipales de las Mujeres del Estado de 
Zacatecas.

1611 - Dirección de 
Transversalización

2 - Apoyo económico a las Instancias 
Municipales de las Mujeres (IMM).

Porcentaje de Institutos 
Municipales de las Mujeres que 
reciben apoyo del Fondo para el 
Fortalecimiento de las Instancias 
Municipales de las Mujeres.

( Número de IMM que reciben apoyo 
del Fondo para el Fortalecimiento a 
las Instancias Municipales de las 
Mujeres / Número de municipios 
programados. ) * 100

El apoyo del Fondo para el Fortalecimiento a las Instancias 
Municipales de las Mujeres está disponible para los municipios, sin 
embargo depende de que cada Instituto lo solicite y además cumpla 
en tiempo y forma con los trámites necesarios.

105.-Fortalecimiento de las Instancias 
Municipales de las Mujeres del Estado de 
Zacatecas.

1611 - Dirección de 
Transversalización

3 - Capacitación a Instancias 
Municipales de las Mujeres (IMM).

Porcentaje de Capacitación a 
Directoras de Institutos 
Municipales de las Mujeres.

( Número de Directoras de Institutos 
Municipales de las Mujeres 
capacitadas / Total de Directoras del 
Institutos Municipales de las 
Mujeres. ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Capacitar a la plantilla laboral de la 
Secretaría mediante talleres, en temas 
de migración.

Porcentaje de talleres de 
capacitación a la plantilla laboral.

( (Total de talleres realizados / / Total 
de talleres programados) * 100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Capacitar a la plantilla laboral de la 
Secretaría mediante talleres, en temas 
de migración.

Porcentaje de talleres de 
capacitación a la plantilla laboral.

( (Total de talleres realizados / / Total 
de talleres programados) * 100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Capacitar a la plantilla laboral de la 
Secretaría mediante talleres, en temas 
de migración.

Porcentaje de talleres de 
capacitación a la plantilla laboral.

( (Total de talleres realizados / / Total 
de talleres programados) * 100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Capacitar a la plantilla laboral de la 
Secretaría mediante talleres, en temas 
de migración.

Porcentaje de talleres de 
capacitación a la plantilla laboral.

( (Total de talleres realizados / / Total 
de talleres programados) * 100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de planilla laboral 
evaluada

( (Planilla laboral evaluada en el año 
t/ / Plantilla laboral evaluada en el 
año actual)*100 ) * 100

En esta actividad no hay información programada hasta la fecha 
reportada.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de planilla laboral 
evaluada

( (Planilla laboral evaluada en el año 
t/ / Plantilla laboral evaluada en el 
año actual)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

3 - Recursos fianacieros y materiales de 
la Secretaria del Zacatecano Migrante 
administrados

Porcentaje de trámites realizados 
para la ejecución de metas 
presentadas ante la Secretaría

( ( Número total de trámites 
realizados / Número total de trámites 
programados) ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

3 - Recursos fianacieros y materiales de 
la Secretaria del Zacatecano Migrante 
administrados

Porcentaje de trámites realizados 
para la ejecución de metas 
presentadas ante la Secretaría

( ( Número total de trámites 
realizados / Número total de trámites 
programados) ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

3 - Recursos fianacieros y materiales de 
la Secretaria del Zacatecano Migrante 
administrados

Porcentaje de trámites realizados 
para la ejecución de metas 
presentadas ante la Secretaría

( ( Número total de trámites 
realizados / Número total de trámites 
programados) ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

3 - Recursos fianacieros y materiales de 
la Secretaria del Zacatecano Migrante 
administrados

Porcentaje de trámites realizados 
para la ejecución de metas 
presentadas ante la Secretaría

( ( Número total de trámites 
realizados / Número total de trámites 
programados) ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

4 - Módelo para la igualdad entre 
mujeres y hombres implementado

Porcentaje de actividades 
realizadas para implementar el 
módelo para la igualdad entre 
mujeres y hombres

( (Número de actividades realizadas / 
/ Total de actividades 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

4 - Módelo para la igualdad entre 
mujeres y hombres implementado

Porcentaje de actividades 
realizadas para implementar el 
módelo para la igualdad entre 
mujeres y hombres

( (Número de actividades realizadas / 
/ Total de actividades 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

4 - Módelo para la igualdad entre 
mujeres y hombres implementado

Porcentaje de actividades 
realizadas para implementar el 
módelo para la igualdad entre 
mujeres y hombres

( (Número de actividades realizadas / 
/ Total de actividades 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

4 - Módelo para la igualdad entre 
mujeres y hombres implementado

Porcentaje de actividades 
realizadas para implementar el 
módelo para la igualdad entre 
mujeres y hombres

( (Número de actividades realizadas / 
/ Total de actividades 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1705 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

5 - Elaborar estrategia para mujeres, 
adolescentes y niñas que viven violencia 
en las diferentes etapas del proceso de 
migración

Porcentaje de cumplimiento en la 
elaboración de la Estrategia

( (Número de actividades 
realizadas/ / total de actividades 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1707 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito en la Secretaría 
de la Función Pública

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Función Pública

( (Número de acciones realizadas/ / 
número de acciones 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1707 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito en la Secretaría 
de la Función Pública

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Función Pública

( (Número de acciones realizadas/ / 
número de acciones 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1707 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito en la Secretaría 
de la Función Pública

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Función Pública

( (Número de acciones realizadas/ / 
número de acciones 
programadas)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 150

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 4 - Atención de litigios en trámite. Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 0.99

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 4 - Atención de litigios en trámite. Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 0 Se atendieron 18 tramites de litigio no programados en este trimestre.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 4 - Atención de litigios en trámite. Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 4 - Atención de litigios en trámite. Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 90.63

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 96.97

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 64

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 2 - Servicios brindados Porcentaje de servicios brindados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 119.99

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1707 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito en la Secretaría 
de la Función Pública

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Función Pública

( (Número de acciones realizadas/ / 
número de acciones 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

1 - Revisión y actualización del Marco 
Legal de la Secretaría.

Porcentaje de revisiones y 
actualizaciones al Marco Legal de la 
Secretaría.

( (Revisiones y actualizaciones 
realizadas/ / revisiones y 
actualizaciones programadas)*100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

1 - Revisión y actualización del Marco 
Legal de la Secretaría.

Porcentaje de revisiones y 
actualizaciones al Marco Legal de la 
Secretaría.

( (Revisiones y actualizaciones 
realizadas/ / revisiones y 
actualizaciones programadas)*100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

1 - Revisión y actualización del Marco 
Legal de la Secretaría.

Porcentaje de revisiones y 
actualizaciones al Marco Legal de la 
Secretaría.

( (Revisiones y actualizaciones 
realizadas/ / revisiones y 
actualizaciones programadas)*100 ) 
* 100

Como lo indica lo programado no se han llevado a cabo actividades 
dentro de esta área.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

1 - Revisión y actualización del Marco 
Legal de la Secretaría.

Porcentaje de revisiones y 
actualizaciones al Marco Legal de la 
Secretaría.

( (Revisiones y actualizaciones 
realizadas/ / revisiones y 
actualizaciones programadas)*100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

2 - Elaboración y actualización de las 
Reglas de Operación de los programas 
de la Secretaría.

Porcentaje de elaboración y 
actualización de las reglas y 
lineamientos.

( (Total de reglas elaboradas y 
actualizadas/ / total de reglas y 
lineamientos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

2 - Elaboración y actualización de las 
Reglas de Operación de los programas 
de la Secretaría.

Porcentaje de elaboración y 
actualización de las reglas y 
lineamientos.

( (Total de reglas elaboradas y 
actualizadas/ / total de reglas y 
lineamientos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

2 - Elaboración y actualización de las 
Reglas de Operación de los programas 
de la Secretaría.

Porcentaje de elaboración y 
actualización de las reglas y 
lineamientos.

( (Total de reglas elaboradas y 
actualizadas/ / total de reglas y 
lineamientos)*100 ) * 100

Como lo indica lo programado no se han llevado a cabo actividades 
dentro de esta área.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

2 - Elaboración y actualización de las 
Reglas de Operación de los programas 
de la Secretaría.

Porcentaje de elaboración y 
actualización de las reglas y 
lineamientos.

( (Total de reglas elaboradas y 
actualizadas/ / total de reglas y 
lineamientos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

3 - Elaboración y actualización de 
convenios y/o comodatos.

Porcentaje de convenios 
actualizados y/o elaborados.

( (Total de convenios actualizados/ / 
total de convenios 
programados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

3 - Elaboración y actualización de 
convenios y/o comodatos.

Porcentaje de convenios 
actualizados y/o elaborados.

( (Total de convenios actualizados/ / 
total de convenios 
programados)*100 ) * 100

Se realizaron 2 convenios y comodatos no programados en este 
trimestre.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

3 - Elaboración y actualización de 
convenios y/o comodatos.

Porcentaje de convenios 
actualizados y/o elaborados.

( (Total de convenios actualizados/ / 
total de convenios 
programados)*100 ) * 100

Como lo indica lo programado no se han llevado a cabo actividades 
dentro de esta área.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

3 - Elaboración y actualización de 
convenios y/o comodatos.

Porcentaje de convenios 
actualizados y/o elaborados.

( (Total de convenios actualizados/ / 
total de convenios 
programados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

Porcentaje de litigios atendidos en 
trámites.

( (Total de litigos atendidos/ / total 
de litigios en trámites)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

Porcentaje de litigios atendidos en 
trámites.

( (Total de litigos atendidos/ / total 
de litigios en trámites)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

Porcentaje de litigios atendidos en 
trámites.

( (Total de litigos atendidos/ / total 
de litigios en trámites)*100 ) * 100

Como lo indica lo programado no se han llevado a cabo actividades 
dentro de esta área.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1708 - COORDINACIÓN 
JURÍDICA

Porcentaje de litigios atendidos en 
trámites.

( (Total de litigos atendidos/ / total 
de litigios en trámites)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1709 - UNIDAD DE 
INFORMÁTICA

1 - Mantenimiento brindado al equipo y 
software informático.

Avance porcentual en el Programa 
de Prevención y Control

( (Total de equipos a los que se les 
brindo mantenimiento/ / total de 
equipos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1709 - UNIDAD DE 
INFORMÁTICA

1 - Mantenimiento brindado al equipo y 
software informático.

Avance porcentual en el Programa 
de Prevención y Control

( (Total de equipos a los que se les 
brindo mantenimiento/ / total de 
equipos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1709 - UNIDAD DE 
INFORMÁTICA

1 - Mantenimiento brindado al equipo y 
software informático.

Avance porcentual en el Programa 
de Prevención y Control

( (Total de equipos a los que se les 
brindo mantenimiento/ / total de 
equipos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1709 - UNIDAD DE 
INFORMÁTICA

1 - Mantenimiento brindado al equipo y 
software informático.

Avance porcentual en el Programa 
de Prevención y Control

( (Total de equipos a los que se les 
brindo mantenimiento/ / total de 
equipos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1709 - UNIDAD DE 
INFORMÁTICA

( (Total de servicios brindados/ / total 
de servicios programados)*100 ) * 
100
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4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 2 - Servicios brindados Porcentaje de servicios brindados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 120

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 2 - Servicios brindados Porcentaje de servicios brindados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados 2 - Servicios brindados Porcentaje de servicios brindados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Todas las solicitudes de información que se recibieron se atendieron.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Feb - -

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar-Abr - -

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente May-Jun 50

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep-Oct - -

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov-Dic 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Documento 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 11.21

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1709 - UNIDAD DE 
INFORMÁTICA

( (Total de servicios brindados/ / total 
de servicios programados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1709 - UNIDAD DE 
INFORMÁTICA

( (Total de servicios brindados/ / total 
de servicios programados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1709 - UNIDAD DE 
INFORMÁTICA

( (Total de servicios brindados/ / total 
de servicios programados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( (e solicitudes de acceso a la 
información y protección de datos 
personales atendidas / / e solicitudes 
de acceso a la información y 
protección de datos personales 
recibidas) ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( (Número de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas./ / Total de actualizaciones 
de obligaciones de transparencia 
programadas) * 100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( (Número de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas./ / Total de actualizaciones 
de obligaciones de transparencia 
programadas) * 100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( (Número de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas./ / Total de actualizaciones 
de obligaciones de transparencia 
programadas) * 100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( (Número de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas./ / Total de actualizaciones 
de obligaciones de transparencia 
programadas) * 100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( (Número de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas./ / Total de actualizaciones 
de obligaciones de transparencia 
programadas) * 100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( (Número de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas./ / Total de actualizaciones 
de obligaciones de transparencia 
programadas) * 100 ) * 100

Se llevo a acabo 1 publicación en el mes de octubre, la cual no fue 
programada.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la 
C32:F33información, protección de 
datos personales y/o archivos.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de Acceso a la información 
pública y protección de datos 
personales

( (Número capacitaciones en materia 
de Acceso a la información pública y 
protección de datos personales 
realizadas/ / Número 
decapacitaciones en materia de 
Acceso a la información pública y 
protección de datos personales 
programadas) *100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Documento 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Se realizaron 1 capacitación no programados en este trimestre.

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Documento 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 147.-Procesos y Funciones Eficientados Documento 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Durante este periodo no se programaron actividades.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la 
C32:F33información, protección de 
datos personales y/o archivos.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de Acceso a la información 
pública y protección de datos 
personales

( (Número capacitaciones en materia 
de Acceso a la información pública y 
protección de datos personales 
realizadas/ / Número 
decapacitaciones en materia de 
Acceso a la información pública y 
protección de datos personales 
programadas) *100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la 
C32:F33información, protección de 
datos personales y/o archivos.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de Acceso a la información 
pública y protección de datos 
personales

( (Número capacitaciones en materia 
de Acceso a la información pública y 
protección de datos personales 
realizadas/ / Número 
decapacitaciones en materia de 
Acceso a la información pública y 
protección de datos personales 
programadas) *100 ) * 100

Debido a la Contingencia Sanitaria COVID-19 no se asistió a ninguna 
capacitación en la materia.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

1706 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la 
C32:F33información, protección de 
datos personales y/o archivos.

Porcentaje de capacitaciones en 
materia de Acceso a la información 
pública y protección de datos 
personales

( (Número capacitaciones en materia 
de Acceso a la información pública y 
protección de datos personales 
realizadas/ / Número 
decapacitaciones en materia de 
Acceso a la información pública y 
protección de datos personales 
programadas) *100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Coordinación de las Ferias 
Binacionales de Servicios.

Porcentaje de adultos mayores 
reunificados respecto al total de 
adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores 
reunificados / / Total de adultos 
mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Coordinación de las Ferias 
Binacionales de Servicios.

Porcentaje de adultos mayores 
reunificados respecto al total de 
adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores 
reunificados / / Total de adultos 
mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Coordinación de las Ferias 
Binacionales de Servicios.

Porcentaje de adultos mayores 
reunificados respecto al total de 
adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores 
reunificados / / Total de adultos 
mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

Se realizaron cinco Ferias Binacionales de Servicios de manera 
presencial en el estado de Texas, con la colaboración de la Federación 
de Comunidades Zacatecanas; Federación Casa Zacatecas de Fort 
Worth, Tx.; Federación de Clubes Zacatecanos de Fort Worth, Tx; 
Federación Orgullo Zacatecano en Waco, Tx y la Federación de 
Zacatcanos Unidos de Texas. Esto fue a petición del Titular de SEZAMI, 
debido a cambios en su agenda, por lo cual ésta acción no se 
encuentra programada.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Coordinación de las Ferias 
Binacionales de Servicios.

Porcentaje de adultos mayores 
reunificados respecto al total de 
adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores 
reunificados / / Total de adultos 
mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19, durante este periodo no se programaron actividades.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

1 - Realización de trámites al grupo de 
adultos mayores

Porcentaje de adultos mayores 
reunificados respecto al total de 
adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores 
reunificados / / Total de adultos 
mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

1 - Realización de trámites al grupo de 
adultos mayores

Porcentaje de adultos mayores 
reunificados respecto al total de 
adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores 
reunificados / / Total de adultos 
mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19. Se solicitará modificación programática para próximos 
trimestres.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

1 - Realización de trámites al grupo de 
adultos mayores

Porcentaje de adultos mayores 
reunificados respecto al total de 
adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores 
reunificados / / Total de adultos 
mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

En el ejercicio 2021 no se le asigno recurso presupuestario a este 
programa.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

1 - Realización de trámites al grupo de 
adultos mayores

Porcentaje de adultos mayores 
reunificados respecto al total de 
adultos mayores inscritos.

( (Total de adultos mayores 
reunificados / / Total de adultos 
mayores inscritos en el programa) * 
100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19. En el ejercicio 2021 no se le asigno recurso presupuestario 
a este programa.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Promoción de cita grupal en el 
consulado americano

Porcentaje de citas programadas 
respecto a las solicitadas

( (Total de citas realizadas / / Total de 
citas programadas) *100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 "No se le asigno recurso Presupuestario"

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 "No se le asigno recurso Presupuestario"

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 82.23

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 80.56

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Promoción de cita grupal en el 
consulado americano

Porcentaje de citas programadas 
respecto a las solicitadas

( (Total de citas realizadas / / Total de 
citas programadas) *100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19. Se solicitará modificación programática para próximos 
trimestres.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Promoción de cita grupal en el 
consulado americano

Porcentaje de citas programadas 
respecto a las solicitadas

( (Total de citas realizadas / / Total de 
citas programadas) *100 ) * 100

En el ejercicio 2021 no se le asigno recurso presupuestario a este 
programa.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Promoción de cita grupal en el 
consulado americano

Porcentaje de citas programadas 
respecto a las solicitadas

( (Total de citas realizadas / / Total de 
citas programadas) *100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19. En el ejercicio 2021 no se le asigno recurso presupuestario 
a este programa.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

3 - Apoyo para trasladar y acompañar al 
grupo de adultos mayores al Consulado

Porcentaje de grupos de adultos 
mayores trasladados.

( (Total de grupo de adultos mayores 
trasladados / / Total de grupos de 
adultos mayores programados)*100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

3 - Apoyo para trasladar y acompañar al 
grupo de adultos mayores al Consulado

Porcentaje de grupos de adultos 
mayores trasladados.

( (Total de grupo de adultos mayores 
trasladados / / Total de grupos de 
adultos mayores programados)*100 ) 
* 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19. Se solicitará modificación programática para próximos 
trimestres.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

3 - Apoyo para trasladar y acompañar al 
grupo de adultos mayores al Consulado

Porcentaje de grupos de adultos 
mayores trasladados.

( (Total de grupo de adultos mayores 
trasladados / / Total de grupos de 
adultos mayores programados)*100 ) 
* 100

En el ejercicio 2021 no se le asigno recurso presupuestario a este 
programa.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

3 - Apoyo para trasladar y acompañar al 
grupo de adultos mayores al Consulado

Porcentaje de grupos de adultos 
mayores trasladados.

( (Total de grupo de adultos mayores 
trasladados / / Total de grupos de 
adultos mayores programados)*100 ) 
* 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19. En el ejercicio 2021 no se le asigno recurso presupuestario 
a este programa.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Diseño, promoción y difusión del 
taller

Porcentaje de talleres 
promocionados realizados

( (Total de talleres promocionados / / 
Total de talleres realizados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Diseño, promoción y difusión del 
taller

Porcentaje de talleres 
promocionados realizados

( (Total de talleres promocionados / / 
Total de talleres realizados)*100 ) * 
100

Se realizó en abril un taller Mariposa, Construyendo Alas para la 
Libertad de manera virtual con la colaboración del COBAEZ y la 
Federación de Clubes Zacatecanos del Sur de California.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Diseño, promoción y difusión del 
taller

Porcentaje de talleres 
promocionados realizados

( (Total de talleres promocionados / / 
Total de talleres realizados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Diseño, promoción y difusión del 
taller

Porcentaje de talleres 
promocionados realizados

( (Total de talleres promocionados / / 
Total de talleres realizados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Impartición de los talleres de 
capacitación para atender la violencia 
doméstica

Porcentaje de talleres de 
capacitación para atender la 
violencia doméstica impartidos.

( (Total de talleres de capacitación 
impartidos/ / Total de talleres de 
capacitación programados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Impartición de los talleres de 
capacitación para atender la violencia 
doméstica

Porcentaje de talleres de 
capacitación para atender la 
violencia doméstica impartidos.

( (Total de talleres de capacitación 
impartidos/ / Total de talleres de 
capacitación programados)*100 ) * 
100

Se realizó en abril un taller Mariposa, Construyendo Alas para la 
Libertad de manera virtual con la colaboración del COBAEZ y la 
Federación de Clubes Zacatecanos del Sur de California..

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Impartición de los talleres de 
capacitación para atender la violencia 
doméstica

Porcentaje de talleres de 
capacitación para atender la 
violencia doméstica impartidos.

( (Total de talleres de capacitación 
impartidos/ / Total de talleres de 
capacitación programados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Impartición de los talleres de 
capacitación para atender la violencia 
doméstica

Porcentaje de talleres de 
capacitación para atender la 
violencia doméstica impartidos.

( (Total de talleres de capacitación 
impartidos/ / Total de talleres de 
capacitación programados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

1 - Asesoría para la repatriación de 
restos humanos

Porcentaje de asesorías para la 
repatriación de restos humanos, 
brindada.

( (Total de asesorías brindadas / / 
Total de asesorías solicitadas ) *100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

1 - Asesoría para la repatriación de 
restos humanos

Porcentaje de asesorías para la 
repatriación de restos humanos, 
brindada.

( (Total de asesorías brindadas / / 
Total de asesorías solicitadas ) *100 ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Insuficiencia presupuestal por recortes.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 36.68

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 42.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Insuficiencia presupuestal por recortes.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 118.18

4.-Desarrollo Social 3 - Traslado de restos humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 50.02

4.-Desarrollo Social 3 - Traslado de restos humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 43.33

4.-Desarrollo Social 3 - Traslado de restos humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Insuficiencia presupuestal por recortes.

4.-Desarrollo Social 3 - Traslado de restos humanos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

1 - Asesoría para la repatriación de 
restos humanos

Porcentaje de asesorías para la 
repatriación de restos humanos, 
brindada.

( (Total de asesorías brindadas / / 
Total de asesorías solicitadas ) *100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

1 - Asesoría para la repatriación de 
restos humanos

Porcentaje de asesorías para la 
repatriación de restos humanos, 
brindada.

( (Total de asesorías brindadas / / 
Total de asesorías solicitadas ) *100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Trámites para la repatriación de 
restos humanos

Porcentaje de trámites realizados 
para la repatriación de restos 
humanos.

( (Total de trámites realizados para la 
repatriación de restos humanos/ / 
Total de trámites programados para 
la repatriación de restos 
humanos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Trámites para la repatriación de 
restos humanos

Porcentaje de trámites realizados 
para la repatriación de restos 
humanos.

( (Total de trámites realizados para la 
repatriación de restos humanos/ / 
Total de trámites programados para 
la repatriación de restos 
humanos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Trámites para la repatriación de 
restos humanos

Porcentaje de trámites realizados 
para la repatriación de restos 
humanos.

( (Total de trámites realizados para la 
repatriación de restos humanos/ / 
Total de trámites programados para 
la repatriación de restos 
humanos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Trámites para la repatriación de 
restos humanos

Porcentaje de trámites realizados 
para la repatriación de restos 
humanos.

( (Total de trámites realizados para la 
repatriación de restos humanos/ / 
Total de trámites programados para 
la repatriación de restos 
humanos)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de traslado de restos 
humanos realizados.

( (Total de traslados de restos 
humanos realizados/ / Total de 
traslados de restos humanos 
solicitados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de traslado de restos 
humanos realizados.

( (Total de traslados de restos 
humanos realizados/ / Total de 
traslados de restos humanos 
solicitados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de traslado de restos 
humanos realizados.

( (Total de traslados de restos 
humanos realizados/ / Total de 
traslados de restos humanos 
solicitados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

Porcentaje de traslado de restos 
humanos realizados.

( (Total de traslados de restos 
humanos realizados/ / Total de 
traslados de restos humanos 
solicitados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Coordinación del viaje cultural 
Señorita Zacatecas

Porcentaje de viajes culturales 
coordinados.

( (Total de viaje culturales realizados/ 
/ total de viajes programados)*100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Coordinación del viaje cultural 
Señorita Zacatecas

Porcentaje de viajes culturales 
coordinados.

( (Total de viaje culturales realizados/ 
/ total de viajes programados)*100 ) 
* 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Coordinación del viaje cultural 
Señorita Zacatecas

Porcentaje de viajes culturales 
coordinados.

( (Total de viaje culturales realizados/ 
/ total de viajes programados)*100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

1 - Coordinación del viaje cultural 
Señorita Zacatecas

Porcentaje de viajes culturales 
coordinados.

( (Total de viaje culturales realizados/ 
/ total de viajes programados)*100 ) 
* 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19, durante este periodo no se programaron actividades.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Coordinación de celebraciones del 
Día del Migrante

Porcentaje de celebraciones del Día 
del Migrante Zacatecano 
coordinados.

( (Total de celebraciones realizadas/ / 
Total de celebraciones 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Coordinación de celebraciones del 
Día del Migrante

Porcentaje de celebraciones del Día 
del Migrante Zacatecano 
coordinados.

( (Total de celebraciones realizadas/ / 
Total de celebraciones 
programadas)*100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 "No se asigno recurso a esta actividad Presupuestal".

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 166.45

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 666.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 133.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0.99

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 En esta actividad no hay información programada.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Coordinación de celebraciones del 
Día del Migrante

Porcentaje de celebraciones del Día 
del Migrante Zacatecano 
coordinados.

( (Total de celebraciones realizadas/ / 
Total de celebraciones 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Coordinación de celebraciones del 
Día del Migrante

Porcentaje de celebraciones del Día 
del Migrante Zacatecano 
coordinados.

( (Total de celebraciones realizadas/ / 
Total de celebraciones 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

3 - Coordinación y realizar concursos 
binacionales (Dibujo, fotografía, cartas, 
entre otros).

Porcentaje de concursos 
binacionales realizados

( (Total de concursos realizados/ / 
Total de concursos 
programados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

3 - Coordinación y realizar concursos 
binacionales (Dibujo, fotografía, cartas, 
entre otros).

Porcentaje de concursos 
binacionales realizados

( (Total de concursos realizados/ / 
Total de concursos 
programados)*100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

3 - Coordinación y realizar concursos 
binacionales (Dibujo, fotografía, cartas, 
entre otros).

Porcentaje de concursos 
binacionales realizados

( (Total de concursos realizados/ / 
Total de concursos 
programados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

3 - Coordinación y realizar concursos 
binacionales (Dibujo, fotografía, cartas, 
entre otros).

Porcentaje de concursos 
binacionales realizados

( (Total de concursos realizados/ / 
Total de concursos 
programados)*100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19, durante este periodo no se programaron actividades.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

4 - Coadyuvar en la realización de 
intercambios estudiantiles.

Porcentaje de intercambios 
estudiantiles realizados

( (Total de intercambios estudiantiles 
realizados/ / Total de intercambios 
estudiantiles programados)*100 ) * 
100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

4 - Coadyuvar en la realización de 
intercambios estudiantiles.

Porcentaje de intercambios 
estudiantiles realizados

( (Total de intercambios estudiantiles 
realizados/ / Total de intercambios 
estudiantiles programados)*100 ) * 
100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19, durante este periodo no se programaron actividades.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

3 - Participación en eventos y reuniones 
con las organizaciones de zacatecanos 
migrantes.

Porcentaje de reuniones 
interinstucionales atendidas.

( (Total de reuniones 
interinsticionales atendidas/ / total 
de reuniones interinstitucionales 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

3 - Participación en eventos y reuniones 
con las organizaciones de zacatecanos 
migrantes.

Porcentaje de reuniones 
interinstucionales atendidas.

( (Total de reuniones 
interinsticionales atendidas/ / total 
de reuniones interinstitucionales 
programadas)*100 ) * 100

Se realizó una gira de trabajo con las Federaciones que radican en 
Texas en el mes de mayo y con las Federaciones que radican en 
California en el mes de junio, también se atendio el evento de la 
Federación de Clubes Zacatecanos del Norte de California y la 
Federación de Zacatecanos Silver - Plata en las Vegas, NV.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

3 - Participación en eventos y reuniones 
con las organizaciones de zacatecanos 
migrantes.

Porcentaje de reuniones 
interinstucionales atendidas.

( (Total de reuniones 
interinsticionales atendidas/ / total 
de reuniones interinstitucionales 
programadas)*100 ) * 100

Esta meta sale elevada debido a que Participamos en el mes de julio 
en el evento anual de la Federación de Clubes Unidos Zacatecanos en 
Illinois; picnic anual de la Federación Zacatecas Sin Frontera, reunión 
con la Federación Unidos por Zacatecas, entre otras.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

3 - Participación en eventos y reuniones 
con las organizaciones de zacatecanos 
migrantes.

Porcentaje de reuniones 
interinstucionales atendidas.

( (Total de reuniones 
interinsticionales atendidas/ / total 
de reuniones interinstitucionales 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

5 - Coadyuvar en la operación del 
programa paisano, en sus tres 
operativos.

Porcentaje de programas paisano 
apoyados.

( (Total de programas paisano 
apoyados/ / Total de programas 
paisano pogramados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

5 - Coadyuvar en la operación del 
programa paisano, en sus tres 
operativos.

Porcentaje de programas paisano 
apoyados.

( (Total de programas paisano 
apoyados/ / Total de programas 
paisano pogramados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

5 - Coadyuvar en la operación del 
programa paisano, en sus tres 
operativos.

Porcentaje de programas paisano 
apoyados.

( (Total de programas paisano 
apoyados/ / Total de programas 
paisano pogramados)*100 ) * 100

Se llevo a cabo el operativo paisano en el mes de julio, pero por 
cuestiones de COVID-19 cancelaron las giras de trabajo.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

5 - Coadyuvar en la operación del 
programa paisano, en sus tres 
operativos.

Porcentaje de programas paisano 
apoyados.

( (Total de programas paisano 
apoyados/ / Total de programas 
paisano pogramados)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

6 - Realizar talleres para promover los 
derechos humanos de los zacatecanos 
migrantes

Porcentaje de talleres de 
promoción de derechos humanos 
realizados.

( (Total de talleres de promoción de 
derechos humanos realizados/ / 
Total de talleres de derechos 
humanos programado)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

6 - Realizar talleres para promover los 
derechos humanos de los zacatecanos 
migrantes

Porcentaje de talleres de 
promoción de derechos humanos 
realizados.

( (Total de talleres de promoción de 
derechos humanos realizados/ / 
Total de talleres de derechos 
humanos programado)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 "No se asigno recurso a esta actividad Presupuestal"

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje de eventos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Esta meta no se realizará pues no se le etiqueto recurso económico.

4.-Desarrollo Social Porcentaje de eventos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 99 Producto Ascendente Ene-Mar 149.94

4.-Desarrollo Social Porcentaje 99 Producto Ascendente Abr-Jun 90.91

4.-Desarrollo Social Porcentaje 99 Producto Ascendente Jul-Sep 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 99 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 En esta actividad no hay información programada.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Esta actividad ya se cumplió en trimestres anteriores.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 400

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 En esta actividad no hay información programada.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Esta actividad ya se cumplió en trimestres anteriores.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

6 - Realizar talleres para promover los 
derechos humanos de los zacatecanos 
migrantes

Porcentaje de talleres de 
promoción de derechos humanos 
realizados.

( (Total de talleres de promoción de 
derechos humanos realizados/ / 
Total de talleres de derechos 
humanos programado)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

6 - Realizar talleres para promover los 
derechos humanos de los zacatecanos 
migrantes

Porcentaje de talleres de 
promoción de derechos humanos 
realizados.

( (Total de talleres de promoción de 
derechos humanos realizados/ / 
Total de talleres de derechos 
humanos programado)*100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19, durante este periodo no se programaron actividades.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Gestionar e impulsar la creación de 
equipos de futbol (Mineros) en las 
Federaciones de Clubes Zacatecanos de 
California, Illinois y Texas.

( (Número de eventos realizados/ / 
Total de eventos programadas) 
*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

2 - Gestionar e impulsar la creación de 
equipos de futbol (Mineros) en las 
Federaciones de Clubes Zacatecanos de 
California, Illinois y Texas.

( (Número de eventos realizados/ / 
Total de eventos programadas) 
*100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19, durante este periodo no se programaron actividades.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

4 - Participación en reuniones 
interistitucionales en beneficio de los 
Zacatecanos Migrantes.

Porcentaje de reuniones 
interinstitucionales atendidas

( (Total de reuniones 
interinsticionales atendidas/ / Total 
de reuniones interinstitucionales 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

4 - Participación en reuniones 
interistitucionales en beneficio de los 
Zacatecanos Migrantes.

Porcentaje de reuniones 
interinstitucionales atendidas

( (Total de reuniones 
interinsticionales atendidas/ / Total 
de reuniones interinstitucionales 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

4 - Participación en reuniones 
interistitucionales en beneficio de los 
Zacatecanos Migrantes.

Porcentaje de reuniones 
interinstitucionales atendidas

( (Total de reuniones 
interinsticionales atendidas/ / Total 
de reuniones interinstitucionales 
programadas)*100 ) * 100

Está actividad no cumple con la meta debido a cancelaciones en 
agenda, debido a Covid-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

148.-Desarrollo de la Comunidad 
Zacatecana Migrante.

1704 - DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN BINACIONAL E 
INTERINSTITUCIONAL

4 - Participación en reuniones 
interistitucionales en beneficio de los 
Zacatecanos Migrantes.

Porcentaje de reuniones 
interinstitucionales atendidas

( (Total de reuniones 
interinsticionales atendidas/ / Total 
de reuniones interinstitucionales 
programadas)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

1 - Difusión y capacitación del programa 
en los municipios

Porcentaje de municipios 
capacitados

( (Total de municipios capacitados/ * 
100 ) /Total de municipios 
programados) *100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

1 - Difusión y capacitación del programa 
en los municipios

Porcentaje de municipios 
capacitados

( (Total de municipios capacitados/ * 
100 ) /Total de municipios 
programados) *100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

1 - Difusión y capacitación del programa 
en los municipios

Porcentaje de municipios 
capacitados

( (Total de municipios capacitados/ * 
100 ) /Total de municipios 
programados) *100

En el mes de agosto se entregaron 120 apoyos a Zacatecanos 
deportados, los cuales no fueron programados durante ese trimestre . 
Este desface se debe a movimientos en la agenda del secretario para 
poder asistir la entrega.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

1 - Difusión y capacitación del programa 
en los municipios

Porcentaje de municipios 
capacitados

( (Total de municipios capacitados/ * 
100 ) /Total de municipios 
programados) *100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

2 - Recepción y validación de 
expedientes

Porcentaje de expedientes 
revisados y validados

( (Total de expedientes revisados y 
validados / / Total de expedientes) 
*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

2 - Recepción y validación de 
expedientes

Porcentaje de expedientes 
revisados y validados

( (Total de expedientes revisados y 
validados / / Total de expedientes) 
*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

2 - Recepción y validación de 
expedientes

Porcentaje de expedientes 
revisados y validados

( (Total de expedientes revisados y 
validados / / Total de expedientes) 
*100 ) * 100

En el mes de agosto se entregaron 120 apoyos a Zacatecanos 
deportados, los cuales no fueron programados durante ese trimestre . 
Este desface se debe a movimientos en la agenda del secretario para 
poder asistir la entrega.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

2 - Recepción y validación de 
expedientes

Porcentaje de expedientes 
revisados y validados

( (Total de expedientes revisados y 
validados / / Total de expedientes) 
*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Esta actividad ya se cumplió en trimestres anteriores.

4.-Desarrollo Social 1 - Promoción y difusión del programa Material de difusión entregado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 1

4.-Desarrollo Social 1 - Promoción y difusión del programa Material de difusión entregado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 No existe programación de actividad

4.-Desarrollo Social 1 - Promoción y difusión del programa Material de difusión entregado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 1 - Promoción y difusión del programa Material de difusión entregado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Esta actividad ya se cumplió en trimestres anteriores.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 552.93

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 19

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Esta actividad ya se cumplió en trimestres anteriores.

4.-Desarrollo Social 1 - Difusión del programa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 1 - Difusión del programa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 1 - Difusión del programa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

3 - Entrega de apoyos económicos a 
zacatecanos (as) deportados o 
repatriados PG

Porcentaje de apoyo económico a 
zacatecanos (as) deportados o 
repatriados entregados.

( (Total de zacatecanos (as) 
migrantes deportados y repatriados 
apoyados / / Total de apoyos 
programados a zacatecanos (as) 
deportados y repatriados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

3 - Entrega de apoyos económicos a 
zacatecanos (as) deportados o 
repatriados PG

Porcentaje de apoyo económico a 
zacatecanos (as) deportados o 
repatriados entregados.

( (Total de zacatecanos (as) 
migrantes deportados y repatriados 
apoyados / / Total de apoyos 
programados a zacatecanos (as) 
deportados y repatriados)*100 ) * 
100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19. Se solicitará modificación programática para próximos 
trimestres.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

3 - Entrega de apoyos económicos a 
zacatecanos (as) deportados o 
repatriados PG

Porcentaje de apoyo económico a 
zacatecanos (as) deportados o 
repatriados entregados.

( (Total de zacatecanos (as) 
migrantes deportados y repatriados 
apoyados / / Total de apoyos 
programados a zacatecanos (as) 
deportados y repatriados)*100 ) * 
100

En el mes de agosto se entregaron 120 apoyos a Zacatecanos 
deportados, los cuales no fueron programados durante ese trimestre . 
Este desface se debe a movimientos en la agenda del secretario para 
poder asistir la entrega.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

3 - Entrega de apoyos económicos a 
zacatecanos (as) deportados o 
repatriados PG

Porcentaje de apoyo económico a 
zacatecanos (as) deportados o 
repatriados entregados.

( (Total de zacatecanos (as) 
migrantes deportados y repatriados 
apoyados / / Total de apoyos 
programados a zacatecanos (as) 
deportados y repatriados)*100 ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

( (Total de material de difusión 
entregado/ / Total de material de 
difusión programado)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

( (Total de material de difusión 
entregado/ / Total de material de 
difusión programado)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

( (Total de material de difusión 
entregado/ / Total de material de 
difusión programado)*100 ) * 100

Se presupuesto la cantidad de 500,000.00 para la realización de 250 
tramites los cuales fueron todos tramitados en el periodo enero - 
marzo.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

( (Total de material de difusión 
entregado/ / Total de material de 
difusión programado)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Trámite de gestión de documentos 
de identidad americanos

Porcentaje de documentos de 
identidad americanos gestionados

( (Total de documentos gestionados / 
/ Total de documentos solicitados) 
*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Trámite de gestión de documentos 
de identidad americanos

Porcentaje de documentos de 
identidad americanos gestionados

( (Total de documentos gestionados / 
/ Total de documentos solicitados) 
*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Trámite de gestión de documentos 
de identidad americanos

Porcentaje de documentos de 
identidad americanos gestionados

( (Total de documentos gestionados / 
/ Total de documentos solicitados) 
*100 ) * 100

Se presupuesto la cantidad de 500,000.00 para la realizacion de 250 
tramites los cuales fueron todos tramitados en el periodo enero - 
marzo.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1702 - DIRECCIÓN DE 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ZACATECANO 
MIGRANTE Y SUS FAMILIAS

2 - Trámite de gestión de documentos 
de identidad americanos

Porcentaje de documentos de 
identidad americanos gestionados

( (Total de documentos gestionados / 
/ Total de documentos solicitados) 
*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

Porcentaje cumplimiento en la 
difusión del programa

( (Total de actividades de difusión 
realizadas / / Total de actividades de 
difusión programadas*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

Porcentaje cumplimiento en la 
difusión del programa

( (Total de actividades de difusión 
realizadas / / Total de actividades de 
difusión programadas*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

Porcentaje cumplimiento en la 
difusión del programa

( (Total de actividades de difusión 
realizadas / / Total de actividades de 
difusión programadas*100 ) * 100

Para el ejercicio fiscal 2021 éste programa no cuenta con 
disponibilidad presupuestal.
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4.-Desarrollo Social 1 - Difusión del programa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 1 - Registro de solicitudes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 37.14

4.-Desarrollo Social 1 - Registro de solicitudes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 5.71

4.-Desarrollo Social 1 - Registro de solicitudes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

Porcentaje cumplimiento en la 
difusión del programa

( (Total de actividades de difusión 
realizadas / / Total de actividades de 
difusión programadas*100 ) * 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

2 - Entrevista, recepción económicos a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, hijos 
o nietos.

Porcentaje de expedientes 
validados

( (Total de expedientes validados/ / 
Total de expedientes recibidos)*100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

2 - Entrevista, recepción económicos a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, hijos 
o nietos.

Porcentaje de expedientes 
validados

( (Total de expedientes validados/ / 
Total de expedientes recibidos)*100 ) 
* 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

2 - Entrevista, recepción económicos a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, hijos 
o nietos.

Porcentaje de expedientes 
validados

( (Total de expedientes validados/ / 
Total de expedientes recibidos)*100 ) 
* 100

Para el ejercicio fiscal 2021 éste programa no cuenta con 
disponibilidad presupuestal.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

2 - Entrevista, recepción económicos a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, hijos 
o nietos.

Porcentaje de expedientes 
validados

( (Total de expedientes validados/ / 
Total de expedientes recibidos)*100 ) 
* 100

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

3 - Entrega de apoyos económicos a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, hijos 
o nietos.

Porcentaje de apoyos económicos 
a exbraceros zacatecanos, 
cónyuge, hijos o nietos entregados

( (Total de apoyo económico a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, 
hijos o nietos entregados/ / Total de 
solicitudes de apoyos económico a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, 
hijos o nietos solicitados)*100 ) * 100

Resultado
s

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

3 - Entrega de apoyos económicos a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, hijos 
o nietos.

Porcentaje de apoyos económicos 
a exbraceros zacatecanos, 
cónyuge, hijos o nietos entregados

( (Total de apoyo económico a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, 
hijos o nietos entregados/ / Total de 
solicitudes de apoyos económico a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, 
hijos o nietos solicitados)*100 ) * 100

Resultado
s

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19. Se solicitará modificación programática para próximos 
trimestres.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

3 - Entrega de apoyos económicos a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, hijos 
o nietos.

Porcentaje de apoyos económicos 
a exbraceros zacatecanos, 
cónyuge, hijos o nietos entregados

( (Total de apoyo económico a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, 
hijos o nietos entregados/ / Total de 
solicitudes de apoyos económico a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, 
hijos o nietos solicitados)*100 ) * 100

Resultado
s

Para el ejercicio fiscal 2021 éste programa no cuenta con 
disponibilidad presupuestal.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

153.-Atención Integral al Zacatecano 
Migrante Deportado o Repatriado

1701 - DIRECCIÓN DE 
FOMENTO ECONÓMICO Y 
SOCIAL PARA EL MIGRANTE Y 
SUS FAMILIAS

3 - Entrega de apoyos económicos a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, hijos 
o nietos.

Porcentaje de apoyos económicos 
a exbraceros zacatecanos, 
cónyuge, hijos o nietos entregados

( (Total de apoyo económico a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, 
hijos o nietos entregados/ / Total de 
solicitudes de apoyos económico a 
exbraceros zacatecanos, cónyuges, 
hijos o nietos solicitados)*100 ) * 100

Resultado
s

Esta actividad no se pudo cumplir debido a la Contingencia Sanitaria 
COVID-19.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

Porcentaje de atención de 
proyectos de obra y acciones 
atendidos

( (Número de solicitudes de 
proyectos de obra y acciones 
atendidas/ / Número de solicitudes 
de proyectos de obra y acciones 
recibidos con documentación 
completa)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

Porcentaje de atención de 
proyectos de obra y acciones 
atendidos

( (Número de solicitudes de 
proyectos de obra y acciones 
atendidas/ / Número de solicitudes 
de proyectos de obra y acciones 
recibidos con documentación 
completa)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

Porcentaje de atención de 
proyectos de obra y acciones 
atendidos

( (Número de solicitudes de 
proyectos de obra y acciones 
atendidas/ / Número de solicitudes 
de proyectos de obra y acciones 
recibidos con documentación 
completa)*100 ) * 100

Se modifica la meta mensual derivado de que en los siguientes meses 
no existen solicitudes realizadas por parte de los municipios y 
migrantes
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4.-Desarrollo Social 1 - Registro de solicitudes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Para esta actividad no hubo programación durante este periodo.

4.-Desarrollo Social Obra 110 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Obra 110 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Se realizó 1 validacion de obras no programados en este trimestre

4.-Desarrollo Social Obra 110 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Obra 110 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Para esta actividad no hubo programación durante este periodo.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 40

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 20

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

Porcentaje 80 Producto Ascendente Ene-Jun 239.56

Porcentaje 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Informe 80 Producto Ascendente Ene-Jun 75

Informe 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Expediente 80 Producto Ascendente Ene-Jun 716

Expediente 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Expediente 80 Producto Ascendente Ene-Jun 258.06

Expediente 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Expediente 80 Producto Ascendente Ene-Jun 55.17

Expediente 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Expediente 80 Producto Ascendente Ene-Jun 13.33

Expediente 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

Porcentaje de atención de 
proyectos de obra y acciones 
atendidos

( (Número de solicitudes de 
proyectos de obra y acciones 
atendidas/ / Número de solicitudes 
de proyectos de obra y acciones 
recibidos con documentación 
completa)*100 ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

2 - Validación de Obras por Comité de 
Validación y Atención a Migrantes 
(COVAM)

Porcentaje de validación de 
trámites para ejecución de obras y 
acciones autorizados

( Número de proyectos validados / 
Número de proyectos recibidos ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

2 - Validación de Obras por Comité de 
Validación y Atención a Migrantes 
(COVAM)

Porcentaje de validación de 
trámites para ejecución de obras y 
acciones autorizados

( Número de proyectos validados / 
Número de proyectos recibidos ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

2 - Validación de Obras por Comité de 
Validación y Atención a Migrantes 
(COVAM)

Porcentaje de validación de 
trámites para ejecución de obras y 
acciones autorizados

( Número de proyectos validados / 
Número de proyectos recibidos ) * 
100

Se modifica la meta mensual derivado de que en los siguientes meses 
no existen solicitudes realizadas por parte de los municipios y 
migrantes

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

2 - Validación de Obras por Comité de 
Validación y Atención a Migrantes 
(COVAM)

Porcentaje de validación de 
trámites para ejecución de obras y 
acciones autorizados

( Número de proyectos validados / 
Número de proyectos recibidos ) * 
100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

3 - Ejecución de obras, acciones y 
proyectos

Porcentaje de ejecución de obras y 
acciones autorizadas

( Obras y acciones realizadas / Obras 
y acciones autorizadas y 
programadas ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

3 - Ejecución de obras, acciones y 
proyectos

Porcentaje de ejecución de obras y 
acciones autorizadas

( Obras y acciones realizadas / Obras 
y acciones autorizadas y 
programadas ) * 100

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

3 - Ejecución de obras, acciones y 
proyectos

Porcentaje de ejecución de obras y 
acciones autorizadas

( Obras y acciones realizadas / Obras 
y acciones autorizadas y 
programadas ) * 100

Se modifica la meta mensual derivado de que la ejecución de obras 
casi se encuentra completa en los meses anteriores.

17.-Secretaría del 
Zacatecano Migrante

154.-Programa 2x1 Trabajando Unidos 
con los Migrantes

1703 - DIRECCIÓN DE 
PROYECTOS CON INVERSIÓN 
MIGRANTE

3 - Ejecución de obras, acciones y 
proyectos

Porcentaje de ejecución de obras y 
acciones autorizadas

( Obras y acciones realizadas / Obras 
y acciones autorizadas y 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

1 - Representación y defensa legal en 
los juicios de amparo, controversias 
constitucionales y acciones de 
inconstitucionalidad hasta su 
sustentación.

Porcentaje de demandas 
concluidas en pro o en cintra del 
Gobierno del Estado, Gobernador o 
la Coordinación Generla Jurídica.

( Número de demandas concluidas / 
Número de demandas en proceso ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

1 - Representación y defensa legal en 
los juicios de amparo, controversias 
constitucionales y acciones de 
inconstitucionalidad hasta su 
sustentación.

Porcentaje de demandas 
concluidas en pro o en cintra del 
Gobierno del Estado, Gobernador o 
la Coordinación Generla Jurídica.

( Número de demandas concluidas / 
Número de demandas en proceso ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

2 - Sustanciación de los procedimientos 
administrativos de expropiación.

Porcentaje de procedimientos de 
expropiación concluidos.

( Número de procedimientos 
concluidos / Número de 
procedimientos recibidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

2 - Sustanciación de los procedimientos 
administrativos de expropiación.

Porcentaje de procedimientos de 
expropiación concluidos.

( Número de procedimientos 
concluidos / Número de 
procedimientos recibidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

3 - Sustanciación de los juicios en 
materia laboral.

Porcentaje de sentencias 
definitivas en materia laboral.

( Número de demandas atendidas / 
Número de demandas recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

3 - Sustanciación de los juicios en 
materia laboral.

Porcentaje de sentencias 
definitivas en materia laboral.

( Número de demandas atendidas / 
Número de demandas recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

4 - Representación y defensa legal en 
los juicios civiles y agrarios.

Porcentaje de sentencias 
definitivas en materia civil y 
agraria.

( Número de demandas atendidas / 
Número de demandas recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

4 - Representación y defensa legal en 
los juicios civiles y agrarios.

Porcentaje de sentencias 
definitivas en materia civil y 
agraria.

( Número de demandas atendidas / 
Número de demandas recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

5 - Representación y defensa legal en 
los juicios administrativos y fiscales.

Porcentaje de sentencias 
definitivas en materia 
administrativa y fiscal

( Número de demandas atendidas / 
Número de demandas recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

5 - Representación y defensa legal en 
los juicios administrativos y fiscales.

Porcentaje de sentencias 
definitivas en materia 
administrativa y fiscal

( Número de demandas atendidas / 
Número de demandas recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

6 - Elaboración de las resoluciones 
administrativas de recursos que se 
contemplan en la Ley de 
Fraccionamientos.

Porcentaje de resolución de 
recursos en términos de la Ley de 
Fraccionamientos

( Número de procedimientos 
concluidos / Número de 
procedimientos recibidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

6 - Elaboración de las resoluciones 
administrativas de recursos que se 
contemplan en la Ley de 
Fraccionamientos.

Porcentaje de resolución de 
recursos en términos de la Ley de 
Fraccionamientos

( Número de procedimientos 
concluidos / Número de 
procedimientos recibidos ) * 100
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Expediente 80 Producto Ascendente Ene-Jun 2300

Expediente 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Documento 80 Proceso Constante Ene-Jun 100

Documento 80 Proceso Constante Jul-Dic 100

Documento 80 Proceso Constante Ene-Jun 100

Documento 80 Proceso Constante Jul-Dic 100

1803 - Dirección de Notarías Actividad 80 Producto Ascendente Ene-Jun 698.46

1803 - Dirección de Notarías Actividad 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

1803 - Dirección de Notarías Protocolo 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

1803 - Dirección de Notarías Protocolo 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

1803 - Dirección de Notarías Documento 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

1803 - Dirección de Notarías Documento 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

1803 - Dirección de Notarías Porcentaje de registros realizados. Documento 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

1803 - Dirección de Notarías Porcentaje de registros realizados. Documento 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Expediente 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

Expediente 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

7 - Atención de audiencias y diligencias 
en materia penal. Ratificación de 
denuncias interpuestas con motivo de 
comisión de delitos en perjuicio del 
patrimonio del Gobierno del Estado.

Porcentaje de atención de 
audiencias en materia penal.

( Número de audiencias atendidas / 
Número de ratificaciones recibidas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1801 - Dirección de Asuntos 
Contenciosos

7 - Atención de audiencias y diligencias 
en materia penal. Ratificación de 
denuncias interpuestas con motivo de 
comisión de delitos en perjuicio del 
patrimonio del Gobierno del Estado.

Porcentaje de atención de 
audiencias en materia penal.

( Número de audiencias atendidas / 
Número de ratificaciones recibidas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1802 - Dirección de Estudios 
Legislativos y Consultoría 
Legal

1 - Revisión de los Proyectos de 
Iniciativa de Ley, Reglamentos, 
Reglamentos Interiores, Estatutos 
Orgánicos, Decretos Gubernativos, 
Acuerdos Administrativos, 
Enajenaciones, así como la Emisión de 
opiniones favorables y jurídicas.

Porcentaje de proyectos 
autorizados.

( Número de proyectos autorizados / 
Número de proyectos solicitados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1802 - Dirección de Estudios 
Legislativos y Consultoría 
Legal

1 - Revisión de los Proyectos de 
Iniciativa de Ley, Reglamentos, 
Reglamentos Interiores, Estatutos 
Orgánicos, Decretos Gubernativos, 
Acuerdos Administrativos, 
Enajenaciones, así como la Emisión de 
opiniones favorables y jurídicas.

Porcentaje de proyectos 
autorizados.

( Número de proyectos autorizados / 
Número de proyectos solicitados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1802 - Dirección de Estudios 
Legislativos y Consultoría 
Legal

2 - Compilación y Divulgación del orden 
jurídico estatal, así como el trámite de 
publicación del marco jurídico del 
Estado, en el Periódico Oficial del 
Órgano de Gobierno

Porcentaje de publicaciones en el 
Periódico Oficial

( Número de publicaciones realizadas 
/ Número de publicaciones 
solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1802 - Dirección de Estudios 
Legislativos y Consultoría 
Legal

2 - Compilación y Divulgación del orden 
jurídico estatal, así como el trámite de 
publicación del marco jurídico del 
Estado, en el Periódico Oficial del 
Órgano de Gobierno

Porcentaje de publicaciones en el 
Periódico Oficial

( Número de publicaciones realizadas 
/ Número de publicaciones 
solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1 - Vigilancia de la Función Notarial 
(autorización, revisión, certificación, 
visitaduría y capacitación).

Porcentaje de vigilancia y 
supervisión de Notarías.

( Número de supervisiones realizadas 
/ Número de supervisiones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1 - Vigilancia de la Función Notarial 
(autorización, revisión, certificación, 
visitaduría y capacitación).

Porcentaje de vigilancia y 
supervisión de Notarías.

( Número de supervisiones realizadas 
/ Número de supervisiones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

2 - Recepción de Protocolo para Archivo 
Definitivo.

Porcentaje de protocolos en 
archivo definitivo.

( Número de protocolos en archivo 
definitivo / Número de protocolos 
recibidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

2 - Recepción de Protocolo para Archivo 
Definitivo.

Porcentaje de protocolos en 
archivo definitivo.

( Número de protocolos en archivo 
definitivo / Número de protocolos 
recibidos ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

3 - Expedición de copias simples, 
certificadas, testimonios, conclusión de 
trámites, informes a autoridades y 
desahogo de inspecciones judiciales.

Porcentaje de copias simples, 
copias certificadas, expedición de 
testimono proporcionados por la 
Dirección de Notarías

( Número de copias simples, copias 
certificadas, expedición de 
testamentos realizados / Número de 
copias simples, copias certificadas y 
expedición de testamentos 
solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

3 - Expedición de copias simples, 
certificadas, testimonios, conclusión de 
trámites, informes a autoridades y 
desahogo de inspecciones judiciales.

Porcentaje de copias simples, 
copias certificadas, expedición de 
testimono proporcionados por la 
Dirección de Notarías

( Número de copias simples, copias 
certificadas, expedición de 
testamentos realizados / Número de 
copias simples, copias certificadas y 
expedición de testamentos 
solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

4 - Recepción, captura y asentamiento 
de Avisos y Notas de Revocación.

( Número de registros realizados / 
Número de registros solicitados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

4 - Recepción, captura y asentamiento 
de Avisos y Notas de Revocación.

( Número de registros realizados / 
Número de registros solicitados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

1 - Atención a las usuarias y usuarios 
que a solicitud expresa, requieran 
asesoría en los actos registrales de 
Registro Civil.

Porcentaje de asesorías realizadas 
de manera efectiva.

( Porcentaje de actos registrales 
proporcionados / Porcentaje de actos 
registrales solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

1 - Atención a las usuarias y usuarios 
que a solicitud expresa, requieran 
asesoría en los actos registrales de 
Registro Civil.

Porcentaje de asesorías realizadas 
de manera efectiva.

( Porcentaje de actos registrales 
proporcionados / Porcentaje de actos 
registrales solicitados ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Actividad 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

Actividad 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Formato 80 Producto Ascendente Ene-Jun 100

Formato 80 Producto Ascendente Jul-Dic 0

Programa 80 Producto Ascendente Ene-Jun 0

Programa 80 Producto Ascendente Jul-Dic 0

Actividad 80 Producto Ascendente Ene-Jun 0

Actividad 80 Producto Ascendente Jul-Dic 100

Actividad 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Actividad 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Documento 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Documento 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Informe 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Informe 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Informe 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Informe 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

2 - Realización de campañas itinerantes 
a nivel Estatal, Nacional e Internacional.

Porcentaje de actos realizados de 
manera efectiva solicitados en las 
campañas de Registro Civil.

( Porcentaje de actos registrales 
solucionados en las campañas 
realizadas / Porcentaje de actos 
registrales solicitados en las 
campañas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

2 - Realización de campañas itinerantes 
a nivel Estatal, Nacional e Internacional.

Porcentaje de actos realizados de 
manera efectiva solicitados en las 
campañas de Registro Civil.

( Porcentaje de actos registrales 
solucionados en las campañas 
realizadas / Porcentaje de actos 
registrales solicitados en las 
campañas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

3 - Suministro de formatos certificados 
y actas de asentamiento del Registro 
Civil para la expedición de actas.

Porcentaje de formatos para la 
expedición de actas 
pooporcionados

( Porcentaje de formatos expedidos / 
Porcentaje de formatos solicitados ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

3 - Suministro de formatos certificados 
y actas de asentamiento del Registro 
Civil para la expedición de actas.

Porcentaje de formatos para la 
expedición de actas 
pooporcionados

( Porcentaje de formatos expedidos / 
Porcentaje de formatos solicitados ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

4 - Fortalecimiento del Registro Civil con 
información confiable, homogénea y 
oportuna.

Porcentaje de actos registrales 
realizados de manera efectiva.

( Número de actos registrales 
realizados / Número de actos 
registrales solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

4 - Fortalecimiento del Registro Civil con 
información confiable, homogénea y 
oportuna.

Porcentaje de actos registrales 
realizados de manera efectiva.

( Número de actos registrales 
realizados / Número de actos 
registrales solicitados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

5 - Implementación de módulos 
hospitalarios en Municipios del Estado. 
Niñas, niños y adolecentes

Porcentaje de módulos 
hospitalarios instalados en los 
Municipios en operación.

( Número de módulos hospitalarios 
en operación / Número de módulos 
hospitalarios instalados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1804 - Dirección de Registro 
Civil

5 - Implementación de módulos 
hospitalarios en Municipios del Estado. 
Niñas, niños y adolecentes

Porcentaje de módulos 
hospitalarios instalados en los 
Municipios en operación.

( Número de módulos hospitalarios 
en operación / Número de módulos 
hospitalarios instalados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1805 - Dirección de Periódico 
Oficial

1 - Atención a las solicitudes de las 
diversas instancias para la publicación 
en Periódico Oficial.

Porcentaje de las publicaciones 
realizadas en el Periódico Oficial 
del Estado

( Número de publicaciones realizadas 
/ Número de publicaciones 
solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

133.-Certeza y seguridad jurídica en los 
actos de Gobierno otorgada a la sociedad 
en general.

1805 - Dirección de Periódico 
Oficial

1 - Atención a las solicitudes de las 
diversas instancias para la publicación 
en Periódico Oficial.

Porcentaje de las publicaciones 
realizadas en el Periódico Oficial 
del Estado

( Número de publicaciones realizadas 
/ Número de publicaciones 
solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros, materiales e 
informáticos asignados a la 
Coordinación en apego a la 
normatividad vigente.

Porcentaje de los recursos 
humanos, financieros, materiales e 
informáticos proporcionados.

( Número de Solicitudes atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros, materiales e 
informáticos asignados a la 
Coordinación en apego a la 
normatividad vigente.

Porcentaje de los recursos 
humanos, financieros, materiales e 
informáticos proporcionados.

( Número de Solicitudes atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

2 - Promover el Modelo para la Igualdad 
entre Mujeres y Hombres enfocado a 
incidir en la percepción que se tiene 
acerca de la perspectiva de género. 
(Comité de igualdad entre mujeres y 
hombres)

Porcentaje de usuarios 
encuestados en el tema del 
Modelo de Igualdad.

( Número de encuestas realizadas / 
Número de encuestas programadas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

2 - Promover el Modelo para la Igualdad 
entre Mujeres y Hombres enfocado a 
incidir en la percepción que se tiene 
acerca de la perspectiva de género. 
(Comité de igualdad entre mujeres y 
hombres)

Porcentaje de usuarios 
encuestados en el tema del 
Modelo de Igualdad.

( Número de encuestas realizadas / 
Número de encuestas programadas ) 
* 100

NO SE LLEVARON A CABO ACTIVIDADES DURANTE EL SEGUNDO 
TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2021

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

3 - Campaña permanente de 
sensibilización al personal de la 
Dependencia en el Modelo para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres. 
(Comité para la igualdad entre mujeres 
y hombres)

Porcentaje de personal 
sensibilizado en el modelo.

( Número de personla sensibilizado / 
Número de personal programado ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

3 - Campaña permanente de 
sensibilización al personal de la 
Dependencia en el Modelo para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres. 
(Comité para la igualdad entre mujeres 
y hombres)

Porcentaje de personal 
sensibilizado en el modelo.

( Número de personla sensibilizado / 
Número de personal programado ) * 
100

NO SE LLEVARON A CABO ACTIVIDADES DURANTE EL SEGUNDO 
TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2021
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Actividad 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 1000

Actividad 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Informe 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Informe 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Solicitud 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Solicitud 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Programa 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Programa 80 Proceso Ascendente Jul-Dic - -

Informe 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Informe 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje de firmas legalizadas. Actividad 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje de firmas legalizadas. Actividad 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 92.45

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 96.23

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

4 - Gestión de capacitaciones 
constantes a las y los Servidores 
Públicos de le Dependencia. (Comité de 
Ética)

Porcentaje de Servidores Públicos 
capacitados.

( Número de capacitaciones 
brindadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

4 - Gestión de capacitaciones 
constantes a las y los Servidores 
Públicos de le Dependencia. (Comité de 
Ética)

Porcentaje de Servidores Públicos 
capacitados.

( Número de capacitaciones 
brindadas / Número de 
capacitaciones programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

5 - Participar en eventos de fechas 
conmemorativas a efecto de incentivar 
entre las y los Servidores Públicos 
valores y principios (Comité de Ética)

Porcentaje de eventos realizados 
para las y los Servidores Públicos.

( Número de eventos realizados / 
Número de eventos programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1806 - Coordinación 
Administrativa

5 - Participar en eventos de fechas 
conmemorativas a efecto de incentivar 
entre las y los Servidores Públicos 
valores y principios (Comité de Ética)

Porcentaje de eventos realizados 
para las y los Servidores Públicos.

( Número de eventos realizados / 
Número de eventos programados ) * 
100

NO SE LLEVARON A CABO ACTIVIDADES DURANTE EL SEGUNDO 
TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2021

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1807 - Unidad de 
Transparencia

1 - Supervición y vigilancia del 
cumplimiento en lo establecido en la 
Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información del Estado de Zacatecas, 
para transparentar las acciones de la 
Dependencia.

Porcentaje de solicitudes 
atendidas.

( Número de solicitudes atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1807 - Unidad de 
Transparencia

1 - Supervición y vigilancia del 
cumplimiento en lo establecido en la 
Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información del Estado de Zacatecas, 
para transparentar las acciones de la 
Dependencia.

Porcentaje de solicitudes 
atendidas.

( Número de solicitudes atendidas / 
Número de solicitudes recibidas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1808 - Órgano Interno de 
Control operando

1 - Seguimiento al Programa Anual del 
Trabajo 2021 suscrito por la Secretaría 
de la Función Pública.

Cumplimiento del Programa Anual 
de Trabajo suscrito por la 
Secretaría de la Función Pública.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1808 - Órgano Interno de 
Control operando

1 - Seguimiento al Programa Anual del 
Trabajo 2021 suscrito por la Secretaría 
de la Función Pública.

Cumplimiento del Programa Anual 
de Trabajo suscrito por la 
Secretaría de la Función Pública.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1809 - Despacho del 
Coordinador

1 - Realizar trámites, negociaciones, 
convenios y diligencias necesarias para 
lograr el objetivo por el que fue 
encomendada.

Porcentaje de acuerdos o 
comisiones que el Titular del 
Ejecutivo encomiende.

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades programadas. 
) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1809 - Despacho del 
Coordinador

1 - Realizar trámites, negociaciones, 
convenios y diligencias necesarias para 
lograr el objetivo por el que fue 
encomendada.

Porcentaje de acuerdos o 
comisiones que el Titular del 
Ejecutivo encomiende.

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades programadas. 
) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1809 - Despacho del 
Coordinador

2 - Legalización de firmas autógrafas de 
los Funcionarios Estatales, Presidentes 
Municipales, Secretarios, Síndicos 
Municipales, y demás funcionarios para 
los documentos que se presentan para 
su validez en el extranjero.

( Número de legalizaciones realizadas 
/ Número de legalizaciones 
solicitadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

18.-Coordinación General 
Jurídica

144.-Administración operativa otorgada al 
personal de la Dependencia de manera 
eficiente.

1809 - Despacho del 
Coordinador

2 - Legalización de firmas autógrafas de 
los Funcionarios Estatales, Presidentes 
Municipales, Secretarios, Síndicos 
Municipales, y demás funcionarios para 
los documentos que se presentan para 
su validez en el extranjero.

( Número de legalizaciones realizadas 
/ Número de legalizaciones 
solicitadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1901 - Dirección de 
Planeación Operativa

1 - Integración de los Programas 
Presupuestarios

Porcentaje de dependencias que 
integran sus programas 
presupuestarios en tiempo y forma

( Dependencias que integran 
programas presupuestarios en el 
plazo establecido / Total de 
dependencias de la APE ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1901 - Dirección de 
Planeación Operativa

2 - Recopilación, análisis y monitoreo de 
los Programas Presupuestarios

Porcentaje de dependencias que 
reportan su información en tiempo 
y forma

( Dependencias que reportan su 
información en la fecha solicitada / 
Número total de dependencias ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1901 - Dirección de 
Planeación Operativa

2 - Recopilación, análisis y monitoreo de 
los Programas Presupuestarios

Porcentaje de dependencias que 
reportan su información en tiempo 
y forma

( Dependencias que reportan su 
información en la fecha solicitada / 
Número total de dependencias ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1901 - Dirección de 
Planeación Operativa

2 - Recopilación, análisis y monitoreo de 
los Programas Presupuestarios

Porcentaje de dependencias que 
reportan su información en tiempo 
y forma

( Dependencias que reportan su 
información en la fecha solicitada / 
Número total de dependencias ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1901 - Dirección de 
Planeación Operativa

2 - Recopilación, análisis y monitoreo de 
los Programas Presupuestarios

Porcentaje de dependencias que 
reportan su información en tiempo 
y forma

( Dependencias que reportan su 
información en la fecha solicitada / 
Número total de dependencias ) * 
100
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2.-Administración Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual -55.76

2.-Administración Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Trienal - -

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante - -

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 50

2.-Administración Porcentaje 33 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 69 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual -46.51

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3 - Divulgación de la información Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 89.83

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3 - Integración del Informe de Gobierno. Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 116.67

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1901 - Dirección de 
Planeación Operativa

3 - Registro y seguimiento a proyectos 
de obras y acciones de los programas 
presupuestarios

Tasa de variación anual de las 
obras y acciones con Oficio de 
Ejecución

{ ( Total de proyectos de obras 
registrados para su ejecución en el 
año t / Total de proyectos registrados 
para su ejecución en el año t-1 ) - 1 } 
* 100

Para el año 2021 se registraron 542 Obras con Oficio de ejecución y 66 
con Oficio de Cancelación Total, dando un total de 476 obras 
registradas para su ejecución. Para el ejercicio 2020 se registraron 
1,102 Obras con Oficio de ejecución y 26 con Oficio de Cancelación 
Total, dando un total de 1,102 obras registradas. La información se 
genera a través del Apartado Resumen de Oficios de Ejecución en el 
SIPLAN que genera el Reporte Dependencias y Oficios

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1902 - Dirección de Inversión 
Estratégica

1 - Integración del Programa Estatal de 
Obra 2021

Porcentaje de dependencias de la 
APE que participan en el Programa 
Estatal de Obra.

( Número de dependencias que 
proporcionan información para el 
Programa Estatal de Obra / Número 
de dependencias que se les solicita 
información ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1902 - Dirección de Inversión 
Estratégica

2 - Integración de la cartera de 
proyectos de inversión pública 
productiva, aprobados por el Comité de 
Inversión Pública para el Desarrollo

Porcentaje en el número de 
proyectos que se ejecutan en 2021, 
autorizados por el Comité Estatal 
de Inversión Pública para el 
Desarrollo y lo ejecutado en el 
ejercicio.

( Número de proyectos ejecutados / 
Número de proyectos autorizados 
por el comité ) * 100

Por el cambio de administración la dirección no tiene titular y no se 
encontró la información correspondiente a la variable de Número de 
proyectos ejecutados

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1903 - Dirección General del 
COPLADEZ

1 - Instalación de la Asamblea General 
del COPLADEZ

Porcentaje de asistentes a la 
reunión de la Asamblea General del 
COPLADEZ realizada

( Asistentes convocados / Asistencia 
de dependencias y entidades ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1903 - Dirección General del 
COPLADEZ

2 - Coordinación, integración y 
elaboración del Plan Estatal de 
Desarrollo Zacatecas 2022-2026

Porcentaje de foros regionales 
realizados

( Foros regionales realizados / Foros 
regionales programados ) * 100

Ene-Dic 
Quinquenal

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1903 - Dirección General del 
COPLADEZ

3 - Instalación y operación del Comité 
Técnico del COPLADEZ

Porcentaje de Reuniones realizadas 
del Comité Tecnico del COPLADEZ

( Reuniones realizadas / Reuniones 
programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1903 - Dirección General del 
COPLADEZ

4 - Revisión y publicación de las reglas 
de operación de programas estatales

Porcentaje de Reglas de Operación 
publicadas

( Número de reglas de operación 
aprobadas / Número de reglas de 
operación recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1903 - Dirección General del 
COPLADEZ

5 - Administración e integración del 
Padrón Único de Beneficiarios

Tasa de variación de programas 
con reglas de operación inscritos 
en el Sistema Integral del Padrón 
Único de Beneficiarios

{ ( Número de programas inscritos en 
el Sistema Integral del Padrón Único 
de Beneficiarios en el 2021 / Número 
de programas inscritos en el Sistema 
Integral del Padrón Único de 
Beneficiarios en el 2020 ) - 1 } * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1904 - Sistema Estatal de 
Información

1 - Recopilación de información 
estadística y geográfica

Porcentaje de subsistemas 
actualizados.

( Subsistemas actualizados / total de 
subsistemas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1904 - Sistema Estatal de 
Información

2 - Elaboración de productos 
geoestadísticos

Porcentaje de productos 
elaborados.

( Documentos elaborados / Total de 
documentos programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1904 - Sistema Estatal de 
Información

Porcentaje de productos 
publicados.

( Productos publicados / productos 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1904 - Sistema Estatal de 
Información

4 - Coordinación y operación del Comité 
Estatal de Información Estadística y 
Geográfica del Estado

Porcentaje del cumplimiento de las 
actividades contenidas en el 
programa de trabajo (enero-junio) 
del Comité Estatal de Información 
Estadística y Geográfica del Estado 
de Zacatecas CEIEG

( Total de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas ) * 
100

De las 59 actividades programadas 4 fueron canceladas por la 
dependencia y en 2 actividades la instancia responsable no registro 
avance

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

1 - Coordinación del Sistema de 
Evaluación del Desempeño para la 
elaboración del Programa Anual de 
Evaluación 2021.

Porcentaje de etapas concluidas 
para la publicación del PAE 2021.

( Total de etapas concluidas / Total 
de etapas programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

2 - Evaluación final de cumplimiento de 
las metas del PED.

Porcentaje de etapas concluidas 
para la elaboración de la 
evaluación final del PED.

( Total de etapas concluidas / Total 
de etapas programadas ) * 100

Se consideraron dos etapas 1. integración 2. publicación 
https://indyce.zacatecas.gob.mx/pdf/4to%20Informe%20de
%20Ejecuci%C3%B3n%20del%20PED_FINAL.pdf

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

Porcentaje de cumplimiento de 
etapas programadas de la 
integración del Informe de 
Gobierno.

( Número de etapas concluidas / 
Número de etapas programadas ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

4 - Coordinación de Comités del Sistema 
Estatal de Evaluación.

Porcentaje de cumplimiento del 
programa de trabajo del Consejo 
Estatal de Evaluación y del Comité 
Ciudadano del Monitoreo de 
Indicadores de Desarrollo.

( Reuniones realizadas / reuniones 
programadas ) * 100

Reunión del Consejo Estatal de Evaluación: 15 de abril de 2021 donde 
se aprobó el Programa Anual de Evaluación.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

4 - Coordinación de Comités del Sistema 
Estatal de Evaluación.

Porcentaje de cumplimiento del 
programa de trabajo del Consejo 
Estatal de Evaluación y del Comité 
Ciudadano del Monitoreo de 
Indicadores de Desarrollo.

( Reuniones realizadas / reuniones 
programadas ) * 100



Página 396

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 75 Se incrementaron las reuniones con el inicio del nuevo gobierno

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 87.5 Se incrementaron las reuniones con el inicio del nuevo gobierno

2.-Administración Porcentaje 30 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 50

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 La dirección no cuenta con titular que reporte la información.

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 La dirección no cuenta con titular que reporte la información.

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 52.38

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

5 - Monitoreo de Avances Físicos y 
Financieros de las obras y acciones en 
ejecución.

Porcentaje de reportes de 
monitoreo realizados.

( Número de reportes realizados / 
número de reportes programados ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

5 - Monitoreo de Avances Físicos y 
Financieros de las obras y acciones en 
ejecución.

Porcentaje de reportes de 
monitoreo realizados.

( Número de reportes realizados / 
número de reportes programados ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

5 - Monitoreo de Avances Físicos y 
Financieros de las obras y acciones en 
ejecución.

Porcentaje de reportes de 
monitoreo realizados.

( Número de reportes realizados / 
número de reportes programados ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1905 - Dirección de 
Seguimiento de la Gestión y 
Evaluación del Desarrollo

5 - Monitoreo de Avances Físicos y 
Financieros de las obras y acciones en 
ejecución.

Porcentaje de reportes de 
monitoreo realizados.

( Número de reportes realizados / 
número de reportes programados ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1906 - Dirección de 
Planeación Regional y 
Territorial

1 - Reuniones de coordinacion con 
municipios para implementar los 
mecanismos de orientación de sus 
programas, proyectos y acciones.

Porcentaje de reuniones realizadas 
con municipios

( Número de reuniones realizadas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1906 - Dirección de 
Planeación Regional y 
Territorial

2 - Reuniones de coordinación 
intersectorial con dependencias 
estatales para la implementación de 
procesos de promocion del desarrollo 
regional.

Porcentaje de reuniones realizadas 
con dependencias

( Número de reuniones realizadas / 
Número de reuniones 
programadas ) ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1907 - Centro Estatal de 
Desarrollo Municipal

1 - Coordinación de la implementación 
del Programa Guía Consultiva de 
Desempeño Municipal

Porcentaje de municipios 
incorporados al programa Guía 
Consultiva de Desempeño 
Municipal

( Número de municipios 
incorporados a la Guía Consltiva de 
Desempeño Municipal / Total de 
municipios en el estado ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1907 - Centro Estatal de 
Desarrollo Municipal

2 - Coordinación de programas de 
capacitación y asistencia que 
contribuyan con el fortalecimiento 
institucional de los municipios

Porcentaje de atención a 
solicitudes de capacitación y/o 
asistencia técnica

( Número de solicitudes de 
capacitación y/o asistencia técnica 
atendidas / Número de solicitudes de 
capacitación y/o asistencia técnica 
recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1908 - Dirección de Políticas 
Públicas

1 - Integración del documento de 
cumplimiento de las 9 políticas públicas 
prioritarias

Porcentaje de avance de 
integración del documento de 
cumplimiento de políticas públicas 
prioritarias

( Etapas concluidas / Etapas 
programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1908 - Dirección de Políticas 
Públicas

2 - Seguimiento en la implementación 
de políticas públicas derivadas del 4o. 
Informe de Gobierno

Porcentaje del avance de 
implementación de politicas 
públicas derivadas del 4o. Informe 
de Gobierno

( Etapas concluidas / Etapas 
programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1909 - Dirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Coordinación y seguimiento al 
Programa Especial de Atención a 
Jornaleros Agrícolas Migrantes y 
Locales, así como a sus familias en el 
estado de Zacatecas.

Porcentaje de reuniones de la 
Comisión de Atención a Jornaleros 
Agrícolas realizadas

( Número de reuniones realizadas / 
Número de reuniones programadas ) 
* 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1909 - Dirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Coordinación y seguimiento al 
Programa Especial de Atención a 
Jornaleros Agrícolas Migrantes y 
Locales, así como a sus familias en el 
estado de Zacatecas.

Porcentaje de reuniones de la 
Comisión de Atención a Jornaleros 
Agrícolas realizadas

( Número de reuniones realizadas / 
Número de reuniones programadas ) 
* 100

Derivado del cambio de administración la dirección no cuenta con 
titular ni personal que reporte información.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1909 - Dirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Vinculación con entidades públicas, 
privadas y sociales.

Porcentaje de acuerdos de 
colaboración en materia de 
planeación en el año.

( Número de acuerdos de 
colaboración firmados / Número de 
acuerdos de colaboración 
programados ) * 100

La meta del primer trimestre no se realizó por los siguientes factores: 
(i) La actividad electoral, debido a que algunos de los municipios que 
colaboran dentro de este programa, como muchos otros del estado, 
estaban en un proceso en donde los presidentes de los ayuntamientos 
y algunos funcionarios a su interior, pidieron licencias para participar 
dentro del proceso electoral. (ii) Que derivado del recorte 
presupuestal que sufrió la dependencia, impacto negativamente en la 
movilidad y traslados hacia los municipios en donde se deben de 
realizar los trabajos de coordinación, debiendo de buscar alguna otra 
alternativa a efecto de poder generar el entregable. Por lo anterior me 
permito manifestar que los resultados de las metas, se posponen a 
efecto de poder alcanzar la meta establecida de este primer trimestre, 
dentro del segundo trimestre, esto de manera adicional.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1909 - Dirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Vinculación con entidades públicas, 
privadas y sociales.

Porcentaje de acuerdos de 
colaboración en materia de 
planeación en el año.

( Número de acuerdos de 
colaboración firmados / Número de 
acuerdos de colaboración 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1909 - Dirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Vinculación con entidades públicas, 
privadas y sociales.

Porcentaje de acuerdos de 
colaboración en materia de 
planeación en el año.

( Número de acuerdos de 
colaboración firmados / Número de 
acuerdos de colaboración 
programados ) * 100

Por el cambio de administración no hay un responsable en el área que 
proporcione información
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 42.86

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 60

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 38.71

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 68.75

2.-Administración 1911 - Agenda Porcentaje 0 Producto Ascendente Ene-Dic Anual - Actividad cancelada

2.-Administración 1911 - Agenda Porcentaje 0 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual - Actividad cancelada

2.-Administración 1911 - Agenda Porcentaje 0 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual - Actividad cancelada

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 90 Producto Ascendente Ene-Mar 50

2.-Administración Porcentaje 90 Producto Ascendente Abr-Jun 100 Se realizan en fechas: 23 y 29 de junio

2.-Administración Porcentaje 90 Producto Ascendente Jul-Sep - -

2.-Administración Porcentaje 90 Producto Ascendente Oct-Dic 0

2.-Administración 3 - Revisión y análisis técnico- jurídico Número de asesorías otorgadas Número de asesorías otorgadas Asesoría 50 Proceso Constante Ene-Dic Anual 11

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1909 - Dirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Vinculación con entidades públicas, 
privadas y sociales.

Porcentaje de acuerdos de 
colaboración en materia de 
planeación en el año.

( Número de acuerdos de 
colaboración firmados / Número de 
acuerdos de colaboración 
programados ) * 100

Derivado del cambio de administración la dirección no cuenta con 
titular ni personal que reporte información.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1910 - Consejo Estatal de 
Población

1 - Coordinación y seguimiento del 
Grupo Estatal para la Prevención del 
Emabarazo en Adolescentes (GEPEA)

Porcentaje de cumplimiento de las 
acciones del programa de trabajo 
del GEPEA

( Número de reuniones del GEPEA 
realizadas / Número de reuniones del 
GEPEA programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1910 - Consejo Estatal de 
Población

1 - Coordinación y seguimiento del 
Grupo Estatal para la Prevención del 
Emabarazo en Adolescentes (GEPEA)

Porcentaje de cumplimiento de las 
acciones del programa de trabajo 
del GEPEA

( Número de reuniones del GEPEA 
realizadas / Número de reuniones del 
GEPEA programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1910 - Consejo Estatal de 
Población

2 - Promoción y seguimiento de la 
Política de Población

Porcentaje de cumplimiento de las 
acciones del programa en materia 
de población

( Acciones cumplidas en materia de 
población / Acciones programadas en 
materia de población ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1910 - Consejo Estatal de 
Población

2 - Promoción y seguimiento de la 
Política de Población

Porcentaje de cumplimiento de las 
acciones del programa en materia 
de población

( Acciones cumplidas en materia de 
población / Acciones programadas en 
materia de población ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

1 - Identificación de los aceleradores en 
los programas presupuestarios de las 
dependencias y entidades para incidir 
de manera más eficiente y eficaz en el 
cumplimiento de los objetivos de la 
Agenda 2030

Proporción de programas, 
componentes, actividades e 
inversión de las Unidades de 
Gobierno de la Administración 
Pública Estatal, que aceleran en 
menor tiempo el cumplimiento de 
los objetivos y metas de la Agenda 
2030.

( Programas, componentes, 
actividades e inversión de las 
Unidades de Gobierno de la 
Administración Pública Estatal 
identificados como aceleradores en 
menor tiempo para el cumplimiento 
de los objetivos de la Agenda 2030 
de los objetivos de la Agenda 2030 / 
total de los programas, 
componentes, actividades e inversión 
de las Unidades de Gobierno de la 
Administración Pública Estatal ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

2 - Institucionalización de la Agenda 
2030 en el orden de gobierno 
municipal.

Proporción de municipios que 
formalizan la creación de su 
Organismo de Seguimiento e 
Implementación (OSI).

( Total de Organismo de Seguimiento 
e Implementación (OSI) creados / 
Total de ayuntamientos ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

12.-Planeación del Desarrollo orientada a 
Resultados

2 - Institucionalización de la Agenda 
2030 en el orden de gobierno 
municipal.

Proporción de ayuntamientos 
vinculados a la Comisión Estatal 
para el Cumplimiento de la Agenda 
2030.

( Total de ayuntamientos vinculados 
a los trabajos de la Comisión Estatal 
para el Cumplimiento de la Agenda 
2030 / Total de ayuntamientos ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación de la operación de los 
recursos humanos, materiales y 
financieros

Porcentaje de trámites financieros 
autorizados

( Trámites autorizados por la 
Secretaría de Finanzas / Trámites 
realizados ante la Secretaría de 
Finanzas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación de la operación de los 
recursos humanos, materiales y 
financieros

Porcentaje de trámites financieros 
autorizados

( Trámites autorizados por la 
Secretaría de Finanzas / Trámites 
realizados ante la Secretaría de 
Finanzas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación de la operación de los 
recursos humanos, materiales y 
financieros

Porcentaje de trámites financieros 
autorizados

( Trámites autorizados por la 
Secretaría de Finanzas / Trámites 
realizados ante la Secretaría de 
Finanzas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación de la operación de los 
recursos humanos, materiales y 
financieros

Porcentaje de trámites financieros 
autorizados

( Trámites autorizados por la 
Secretaría de Finanzas / Trámites 
realizados ante la Secretaría de 
Finanzas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa

2 - Operación del Comité para la 
Igualdad entre mujeres y hombres de la 
COEPLA

Porcentaje de avance en el 
cumplimiento del Programa de 
reuniones del comité

( Número de reuniones realizadas / 
Total de reuniones programadas en 
el año ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa

2 - Operación del Comité para la 
Igualdad entre mujeres y hombres de la 
COEPLA

Porcentaje de avance en el 
cumplimiento del Programa de 
reuniones del comité

( Número de reuniones realizadas / 
Total de reuniones programadas en 
el año ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa

2 - Operación del Comité para la 
Igualdad entre mujeres y hombres de la 
COEPLA

Porcentaje de avance en el 
cumplimiento del Programa de 
reuniones del comité

( Número de reuniones realizadas / 
Total de reuniones programadas en 
el año ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa

2 - Operación del Comité para la 
Igualdad entre mujeres y hombres de la 
COEPLA

Porcentaje de avance en el 
cumplimiento del Programa de 
reuniones del comité

( Número de reuniones realizadas / 
Total de reuniones programadas en 
el año ) * 100

Derivado del cambio de administración el Comité no ha sido 
confirmado o ratificado.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1912 - Coordinación 
Administrativa
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 70 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 70 Proceso Constante Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 70 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 70 Proceso Constante Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 150

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 140 Proceso Constante Ene-Dic Anual 33.8

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 No se recibieron solicitudes de transparencia

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

1 - Análisis, diseño y desarrollo de 
módulos en los sistemas para la 
planeación

Porcentaje de Sistemas 
Desarrollados e Implementados en 
la Coordinación

( Sistemas desarrollados / Sistemas 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

1 - Análisis, diseño y desarrollo de 
módulos en los sistemas para la 
planeación

Porcentaje de Sistemas 
Desarrollados e Implementados en 
la Coordinación

( Sistemas desarrollados / Sistemas 
programados ) * 100

1 Sistema desarrollado nuevo y 1 desarrollo de 2 actualizaciones para 
SIPLAN público

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

1 - Análisis, diseño y desarrollo de 
módulos en los sistemas para la 
planeación

Porcentaje de Sistemas 
Desarrollados e Implementados en 
la Coordinación

( Sistemas desarrollados / Sistemas 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

1 - Análisis, diseño y desarrollo de 
módulos en los sistemas para la 
planeación

Porcentaje de Sistemas 
Desarrollados e Implementados en 
la Coordinación

( Sistemas desarrollados / Sistemas 
programados ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

2 - Soporte técnico otorgado a los 
bienes informáticos.

Porcentaje soporte técnico 
otorgado.

( Número de solicitudes de soporte / 
Número de solicitudes de soporte 
atendidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

2 - Soporte técnico otorgado a los 
bienes informáticos.

Porcentaje soporte técnico 
otorgado.

( Número de solicitudes de soporte / 
Número de solicitudes de soporte 
atendidas ) * 100

Aquí se toma en cuenta como un paquete de servicios de soporte 
técnico de todo el trimestre.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

2 - Soporte técnico otorgado a los 
bienes informáticos.

Porcentaje soporte técnico 
otorgado.

( Número de solicitudes de soporte / 
Número de solicitudes de soporte 
atendidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

2 - Soporte técnico otorgado a los 
bienes informáticos.

Porcentaje soporte técnico 
otorgado.

( Número de solicitudes de soporte / 
Número de solicitudes de soporte 
atendidas ) * 100

Aquí se toma en cuenta como un paquete de servicios de soporte 
tecnico de todo el trimestre.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

3 - Administración y soporte de 
sistemas y páginas web

Porcentaje de sistemas y paginas 
web administradas

( Sistemas y paginas administrados / 
Sistemas y paginas desarrollados ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

3 - Administración y soporte de 
sistemas y páginas web

Porcentaje de sistemas y paginas 
web administradas

( Sistemas y paginas administrados / 
Sistemas y paginas desarrollados ) * 
100

Se realizo 1 actividad mas que fue la de la actualización de logos y 
colores por terminación de veda electoral en sistemas, reportes y 
paginas. Esta actividad no estaba programada.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

3 - Administración y soporte de 
sistemas y páginas web

Porcentaje de sistemas y paginas 
web administradas

( Sistemas y paginas administrados / 
Sistemas y paginas desarrollados ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

3 - Administración y soporte de 
sistemas y páginas web

Porcentaje de sistemas y paginas 
web administradas

( Sistemas y paginas administrados / 
Sistemas y paginas desarrollados ) * 
100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1913 - Coordinación de 
Sistemas

4 - Adquisición de licencias de office y 
antivirus

Porcentaje de licencias adquiridas 
para los equipos de computo

( Licencias adquiridas / Número de 
equipos de computo ) * 100

Solo se adquirieron licencias de office para 24 equipos, faltando 54 de 
office y las 78 de antivirus. Nota: Para cada equipo se consideran dos 
licencias(office y antivirus).

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Programa 12 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 76.09

2.-Administración 1916 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

2.-Administración 1916 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 36

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 49.58

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 62.08

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a solicitudes de acceso a la 
información pública y de datos 
personales

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

No se recibieron solicitudes de acceso a la información en el mes de 
diciembre

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
Información Pública en la Plataforma 
Nacional de Transparencia

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
Información Pública en la Plataforma 
Nacional de Transparencia

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
Información Pública en la Plataforma 
Nacional de Transparencia

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1914 - Unidad de 
Transparencia

2 - Actualización de las obligaciones de 
Información Pública en la Plataforma 
Nacional de Transparencia

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1915 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública.

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la SFP.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

Por el cambio de Administración Gubernamental; en los meses de 
octubre y noviembre del 2021 no se realizaron las acciones, los 
nombramientos del OIC, son a partir del 1 diciembre 2021.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

1 - Representación del estado ante 
organismos internacionales, nacionales 
y locales

Porcentaje de atención a reuniones 
en los tres órdenes de gobierno

( Representación en reuniones de 
coordinación en los tres órdenes de 
gobierno / otal de reuniones de 
coordinación en los tres órdenes de 
gobierno a las que se convocan ) * 
100

Derivado de la restructura administrativa dicha área no cuenta con 
titular ni personal.

19.-Coordinación Estatal de 
Planeación

46.-Soporte Administrativo y de apoyo a 
los procesos de planeación

2 - Elaboración del cuarto informe de 
ejecución del Plan Estatal de Desarrollo

Porcentaje de integración del 
informe de ejecución del PED

( Número de ejes integrados de 
acuerdo a la metodología / Número 
de ejes del Plan Estatal de 
Desarrollo ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

1 - Integracion de padrón de 
beneficiarios

Beneficiarios incorporados al 
padrón

( Numero de beneficiarios 
incorporados al padron de 
beneficiarios / Numero de 
beneficiarios potenciales ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 62.08

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 62.08

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 84.3

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 109.3

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 121.8

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Desayunos con calidad nutricional Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 111.11 Hubo mayor demanda la cual se pudo apoyar en los mismos centros

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 27

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 45.45

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 54.55

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 63.64

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 72.73

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 81.82

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos escolares 
modalidad frios

Desayunos frios con calidad 
nutricional

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

Hubo mas solicitudes de desayunos los cuales se pudo apoyar en los 
mismos centros

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

1 - Integración del padrón de 
beneficiarios

Beneficiarios incorporados al 
padrón

( Numero de beneficiarios 
incorporados al padron de 
beneficiarios / Numero de 
beneficiarios potenciales ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de desayunos 
modalidad calientes

( Número de desayunos fríos 
distribuidos con los criterios de 
calidad nutricional / Número total 
desayunos fríos entregados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

1 - Integración del padrón de 
beneficiarios

Beneficiarios incorporados al 
padrón

( Numero de beneficiarios 
incorporados al padron de 
beneficiarios / Numero de 
beneficiarios potenciales ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Distribución de despensas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 109.09

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 210.34

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 300

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 300

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 300

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 300

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

Despensas distribuidas 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

Se a otorgado mas capacitaciones a los DIF Municipales por motivo del 
COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 348.28

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 348.28

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 27

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 45.45

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 54.55

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 63.64

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 72.73

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 81.82

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 109.09 hubo mayor demanda la cual se solvento oportunamente

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Comites conformados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 75

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 En espera de presupuesto

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Capacitación alimentaria a los 
sistemas municipales DIF

Sistemas municipales DIF 
capacitados

( Total de capacitaciones otorgadas al 
personal del SEDIF y los SMDIF que 
operan los programas de asistencia 
alimentaria / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

se brindaron mas capacitaciones a los SMDIF para un mejor 
aprovechamiento del programa

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

1 - Integración del padrón de 
beneficiarios

Beneficiarios incorporados al 
padrón

( Numero de beneficiarios 
incorporados al padron de 
beneficiarios / Numero de 
beneficiarios potenciales ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Distribución de paquetes 
alimentarios

Paquetes alimentarios distribuidos 
oportunamente

( Número de despensas distribuidas 
oportunamente / Número despensas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

1 - Conformación de grupos de 
desarrollo para operar programa de 
salud y bienestar comunitaria

( Total de comités de participación 
social conformados / Total de 
comités de participación social 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

2 - Capacitacion para el desarrollo 
humano habilidades y destrezas

Unidades de producción 
conformadas

( Numero de proyectos 
implementados / Numero de 
proyectos programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

3 - Entrega e Instalacion de proyectos 
Comunitarios

Entrega e Instalacion de proyectos 
Comunitarios

( Total de proyectos comunitarios / 
Total de proyectos programados ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

1 - Proyecto huerto con sistema de 
riego

Proyecto huerto con sistema de 
riego

( Total de huertos / total de huertos 
programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 2 - Proyecto microinvernadero Proyecto micro invernadero Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 En espera de presupuesto

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 3 - Proyecto arboles frutales Proyecto arboles frutales Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 En espera de presupuesto

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 4 - Proyecto ovinos Proyectos ovinos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 En espera de presupuesto

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria 5 - Proyecto aves de transpatio Proyecto de aves de transpatio Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 En espera de presupuesto

4.-Desarrollo Social 118.-Atención a la Pobreza Alimentaria Proyectos de huertos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 En espera de presupuesto

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 0 Afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Ago 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 0

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

( Total de proyectos / Total de 
proyectos programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

( Total de proyecto arboles frutales / 
Total de proyectos programados ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

( Total de proyectos / Total de 
proyectos programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

( Total de proyectos / Total de 
proyectos programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6101 - DIRECCIÓN DE 
ALIMENTACIÓN Y 
DESARROLLO COMUNITARIO

6 - Proyecto huerto de transpatio 
(Semilla)

( Total de proyectos / Total de 
proyectos programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Nov 0 En espera de presupuesto por parte de Finanzas

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 122.-Vidas Diferentes porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Mar 0.65 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Abr - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Solicitudes de apoyo de la poblacion 
vulnerable al SEDIF integradas

Poblacion en situacion de 
vulnerabilidad de 65 años y mas 
que solicitan apoyos sociales del 
SEDIF

( (Total de Poblacion vulnerable de 
65 años y mas del estado de 
zacatecas que solicita apoyo / /Total 
de Poblacion vulnerale del estado de 
zacatecas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Apoyos a adultos mayores de 65 a 
67 años otorgados ( vidas diferentes )

Total de apoyos a adultos mayores 
de 65 años y mas otorgados

( (Total de apoyos a adultos de 65 
años y mas otorgados/ / Total de 
apoyos a adultos de 65 años y mas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Apoyos a adultos mayores de 65 a 
67 años otorgados ( vidas diferentes )

Total de apoyos a adultos mayores 
de 65 años y mas otorgados

( (Total de apoyos a adultos de 65 
años y mas otorgados/ / Total de 
apoyos a adultos de 65 años y mas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Apoyos a adultos mayores de 65 a 
67 años otorgados ( vidas diferentes )

Total de apoyos a adultos mayores 
de 65 años y mas otorgados

( (Total de apoyos a adultos de 65 
años y mas otorgados/ / Total de 
apoyos a adultos de 65 años y mas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Apoyos a adultos mayores de 65 a 
67 años otorgados ( vidas diferentes )

Total de apoyos a adultos mayores 
de 65 años y mas otorgados

( (Total de apoyos a adultos de 65 
años y mas otorgados/ / Total de 
apoyos a adultos de 65 años y mas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - INTEGRACION DE PADRON DE 
BENEFICIARIOS

Beneficiarios incorporados al 
padrón

( (Numero de beneficiarios 
incorporados al padron de 
beneficiarios/ / Numero de 
beneficiarios potenciales) * 100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente May 1.6 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Jun 2.05 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Jul 2.05 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Ago 2.52 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Sep 2.83 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Nov 4 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Registo 100 Proceso Ascendente Dic 5.18 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Registro, canalización y seguimiento 
a la solicitudes

Numero de registros, canalizacion y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas

( (Total de registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo realizadas / /Total de 
registros, canalizaciones y 
seguimiento de las solicitudes de 
apoyo programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 22 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May 56.29 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 78.57

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 178.57

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 317.43

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 325.71

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 318.86

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 350.57

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

2 - Distribución de sillas de ruedas, 
andadores,bastones y muletas a 
población vulnerable

Apoyos de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregadas

( (Total de sillas de ruedas, 
andadores, bastones y muletas 
entregados/ / Total de sillas de 
ruedas, andadores, bastones y 
muletas programados)*100 ) * 100

Hubo gran demanda de sillas las cuales se solventaron oportunamente 
del almacén

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 4 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May 15.67 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 18.33 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 22.33 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 26.17

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 28 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 28 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Mar 3 Afectación por la contingencia del COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

3 - Control de la entrega de formula 
láctea niños y niñas

Formula lactea para niñas y niños 
entregada

( (Total de la formula lactea para 
niñas y niños entregada/ / Total de la 
formula lactea para niñas y niños 
programada)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente May 11.17 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Jun 15.17 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Jul 17.67 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Ago 25.83 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Nov 28.58 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social paquete 100 Proceso Ascendente Dic 29 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Mar 2 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente May 22.71 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Jun 32.29 La meta a sido afectada por el COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

4 - Control de la entrega de pañales a 
niños, niñas y adultos mayores

Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados

( (Total de pañales para niñas, niños y 
adultos entregados/ / Total de 
pañales para niñas, niños y adultos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100
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4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Jul 37.5 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Ago 98.44

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Sep 119.06

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Nov 119.06

4.-Desarrollo Social Total de bicicletas distribuidas dotacion 100 Proceso Ascendente Dic 119.06

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 5 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May 9.75 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 12.25 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 12.25 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 13.25 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 13.25 La meta a sido afectada por el COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

5 - Distribución de bicicletas a población 
vulnerables en coordinación con 
fundacion telmex (PROGRAMA 
"AYUDÁNDOME A LLEGAR A MI 
ESCUELA")

( (Total de bicicletas distribuidas/ / 
Total de bicicletas programadas)*100 
) * 100

Hubo gran demanda de sillas las cuales se solventaron oportunamente 
del almacén

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 13.31 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 15.44 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Mar 3 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente May 5.5 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Jun 6.33 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Jul 7.17 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Ago 7.91 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Sep 7.96 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Nov 8.15 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social dotación 100 Proceso Ascendente Dic 8.2 Meta afectada por el COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

6 - Distribución de donativos 
económicos a población vulnerable 
(PSD)

Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados

( (Total de apoyos economicos a 
poblacion vulnerable otorgados/ / 
Total de Apoyos economicos a 
poblacion vulnerable 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

7 - Distribución de productos 
alimenticios de acuerdo a la población 
vulnerable

Total de productos alimenticios 
otorgados

( (Total de productos alimenticios 
otorgados/ / Total de productos 
alimenticios programados)*100 ) * 
100
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4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100



Página 412

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021
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Nivel del Indicador: ACTIVIDAD
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 15 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May 16.78 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 35.02 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 35.85 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 36.26 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 36.26 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 36.28 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 36.28 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente May - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

8 - Entrega de anteojos a estudiantes de 
primaria, secundaria, preparatiria (VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR)

Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados.

( (Total de lentes a estudiantes de 
primaria, secundaria y preparatoria 
entregados/ / Total de lentes a 
estudiantes de primaria, secundaria y 
preparatoria programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

9 - Entrega de anteojos a adultos 
mayores (PRESVICIA O VISTA CANSADA)

Total de lentes a adultos 
entregados.

( (Total de lentes a adultos 
entregados/ / Total de lentes a 
adultos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100
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Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 10 - Entrega de auxiliares auditivos apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 68.75

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Feb - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de auxiliares auditivos 
entregados.

( (Total de auxiliares auditivos 
entregados/ / Total de auxiliares 
auditivos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

11 - Prótesis y ortesis ( MOVILIDAD 
HUMANA )

Total de protesis y ortesis 
entregados.

( (Total de proitesis y ortesis 
entregados/ / Total de protesis y 
ortesis programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100



Página 414

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social apoyo 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social Convenio 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 58.62

4.-Desarrollo Social 2 - Entrega de apoyos apoyo 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 61.27

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 63.85

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 29.17

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 387.5 Se realizaron mas asesorías para la mejor operatividad de los grupos

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 350

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

12 - Prótesis dentales (UAZ) ( DESCUBRE 
TU SONRISA )

Total de protesis dentales 
entregados.

( (Total de proitesis dentales 
entregados/ / Total de protesis 
dentales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

1 - Convenios realizados con 
presidencias municipales

Numero de convenios con 
presidencias municipales realizados

( (Total de convenios con 
presidencias municipales 
realizados/ / total de convenios s con 
presidencias municipales 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

123.-Entrega de Apoyos a Población 
vulnerable

6102 - SUBDIRECION DE 
ATENCIÓN CIUDADANA

Total de apoyos invernales 
entregados.

( (Total de apoyos invernales 
entregados/ / /Total de apoyos 
invernales programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Difusión y promoción de los 
derechos de la niñez

Numero de material de difision 
sobre los derechos de la niñes 
publicados.

( (Total de material sobre los 
derechos de la niñez publicados/ / 
total de material sobre los derechos 
de la niñez programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Capacitacion sobre el manual de 
participácion infantil al personal 
operativo de la red de difusores, padres 
de familia y los integrantes del comite 
de seguimientoy vigilancia de la 
aplicacion de los derechos de la niñez

Porcentaje de capacitaciones sobre 
el manual nde participacion 
infantil.

( (Total de capacitaciones sobre el 
manual de participacion infantil 
realizadas/ / Total de capacitaciones 
sobre el manual de participacion 
infantil programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Asesoría y seguimiento a la 
operatividad de los grupos de la red de 
difusores en los sistemas municipales 
dif.

Porcentaje de asesorias y 
seguimiento de la operatividad de 
los grupos de la red de difusores

( (Total de asesorias y seguimiento de 
la operatividad de los grupos de la 
red de difusores realizadas/ / Total 
de asesorias y seguimiento de la 
operatividad de los grupos de la red 
de difusores programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Participar en los eventos 
conmemorativos en los que se 
promueven los derechos de la niñez 
(día del niño, día mundial en contra del 
trabajo infantil, día internacional de la 
paz, aniversario de la cdn, entre otros)

Porcentaje de participacion en los 
eventos conmemorativos que 
promueven los derechos de la 
niñez.

( (Total de participaciones en los 
eventos conmemorativos que 
promueven los derechos de la 
niñez/ / Total de eventos 
conmemorativos que promueven los 
derechos de la niñez 
programados)*100 ) * 100

Se realizaron mas eventos conmemorativos para evita los eventos 
masivos
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Entrega de material de difusión Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 46.3

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 16.67 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 31.11 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 270.83 Se brindaron para un mejor servicio y seguimiento de los programas

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 18.75

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 La meta se a visto afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Ferias itinerantes Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 6 - Semana de la salud Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 675 se brindo para mejorar la operatividad de los Sistemas Municipales DIF

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de material de difusion 
entregado

( (Total de material de difusion 
entregado/ / total de material de 
difusion programado)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Coordinación y promoción de la 
integración de los clubes de salud del 
niño

Porcentaje de clubes de la salud 
del niño integrados.

( (Total de clubes de la salud del niño 
integrados/ / total de clubes de la 
salud del niño programados)*10 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Promoción y difusión de la temática 
salud del niño y la niña

Porcentaje de eventos para la 
promocion y difusion de la salud 
del niño y la niña realizados

( (Total de eventos para la promocion 
y difusion de la salud del niño y la 
niña realizados/ / Total de eventos 
para la promocion y difusion de la 
salud del niño y la niña 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Asesoría y seguimiento en los smdif 
donde se opera el programa

Porcentaje de seguimiento a los 
SMDIF

( (Total de asesorias y seguimiento a 
los SMDIF realizadas/ / (Total de 
asesorias y seguimiento a los SMDIF 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Realización de talleres en los smdif y 
caic sobre la operación de la temática

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/t / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de Ferias itineranters 
realizadas

( (Total de ferias itinerantes 
realizadas/ / total de ferias 
itinerantes programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de semanas de la salud 
realizadas

( (Total de semanas de la salud 
realizadas/ / /total de semanas de la 
salud programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Capacitación y asesoría al personal 
operativo de los 58 sistemas 
municipales dif

Porcentaje de asesorias al personal 
operativo de los SMDIF otorgada

( ( Total de las asesorias otorgadas al 
personal operativo de los SMDIF/ / 
Total de las asesorias 
programadas)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 2 - Apoyos para jóvenes migrantes Porcentaje de apoyos entregados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 43.33

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores : Porcentaje de platicas realizadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 5483.33 Para un mejor desempeño en los CAI´S

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 49.51

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Avance de datos capturados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Avance de datos capturados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Avance de datos capturados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Avance de datos capturados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 397

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

( ( Total de apoyos entregados/ / 
Total de apoyo programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de grupos de niñas, 
niños y jóvenes para su capacitación en 
el programa y campamentos

Porcentaje de grupos de niñas, 
niños y adolescentes que 
participan en los campamentos.

( (Total de grupos de niñas, niños y 
adolescentes que participan en los 
campamentos realizados/ / otal de 
grupos de niñas, niños y 
adolescentes que participan en los 
campamentos programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Generación de eventos deportivos y 
culturales en coordinación con los smdif

Porcentaje de eventos deportivos y 
culturales realizados

( ( Total de eventos deportivos y 
culturales realizados/ / Total de 
eventos deportivos y culturales 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Proporcionar consulta psicológica a 
niñas, niños, jóvenes y sus familias

Es el porcentaje de consultas 
psicologica realizadas

( (Total de consultas psicologicas 
realizadas/ / Total de consultas 
psicologicas programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Promoción de proyectos productivos 
con jóvenes líderes de los smdif

Porcentaje de proyectos 
productivos realizados

( (Total de proyectos productivos 
realizados/ / Total de proyectos 
productivos programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Promoción y difusión de los centros 
de asistencia infantil comunitarios en 
los smdif

( (Total de platicas realizadas/ / Total 
de platicas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Capacitación pedagógica a 
orientadoras y orientadores 
comunitarios de acuerdo a la currícula 
de preescolar basada en competencias 
y habilidades para la vida

Porcentaje de cursos a 
orientadoras y orientadores 
comunitarios realizados

( (Total de cursos a orientadoras y 
orientadores comunitarios 
realizados/ / Total de cursos a 
orientadoras y orientadores 
comunitarios programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Asesoría y seguimiento en los 100 
centros de asistencia infantil 
comunitarios

Porcentaje de asesorias y 
seguimiento a los CAI's realizada

( (Total de sesorias y seguimiento a 
los CAI's realizadas/ / (Total de 
sesorias y seguimiento a los CAI's 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Promoción y realización de 
reuniones regionales de trabajo con 
orientadoras y orientadores 
comunitarios y reuniones 
interfamiliares

: Porcentaje de reuniones 
regionales para orientadoras y 
orientadores realizadas.

( (Total de reuniones regionales para 
orientadoras y orientadores 
realizadas/ / Total de las reuniones 
regionales para orientadoras y 
orientadores)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Brindar estímulo económico anual a 
orientadores comunitarios, por las 
acciones educativas/formativas que 
realizan con la niñez de comunidades 
vulnerables

Porcentaje del avance del proyecto 
ejecutivo realizado

( (Total de orientadoras apoyadas 
con estimulo/ / total de orientadoras 
programadas a apoyar con 
estimulo)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Levantamiento de consejos de 
participación social

( (Total de datos capturados/ / total 
de datos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Levantamiento de consejos de 
participación social

( (Total de datos capturados/ / total 
de datos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Levantamiento de consejos de 
participación social

( (Total de datos capturados/ / total 
de datos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Levantamiento de consejos de 
participación social

( (Total de datos capturados/ / total 
de datos programados)*100 ) * 100

Mayor afluencia de datos capturados y de conformación de grupos 
para una mejor transparencia

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Elaboración de acciones en 
plataforma de control escolar

Porcentaje de alumnos registrados 
en la plataforma de control escolar

( (Total de alumnos registrados en la 
plataforma escolar/ / total de 
alumnos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Elaboración de acciones en 
plataforma de control escolar

Porcentaje de alumnos registrados 
en la plataforma de control escolar

( (Total de alumnos registrados en la 
plataforma escolar/ / total de 
alumnos programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 20.71 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1158.33

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.3

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de apoyos realizado Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 10.53

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 246.25 Para evitar agrume raciones de personas y una atención mejor

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 1 - Campaña de promoción y difusión Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Elaboración de acciones en 
plataforma de control escolar

Porcentaje de alumnos registrados 
en la plataforma de control escolar

( (Total de alumnos registrados en la 
plataforma escolar/ / total de 
alumnos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Elaboración de acciones en 
plataforma de control escolar

Porcentaje de alumnos registrados 
en la plataforma de control escolar

( (Total de alumnos registrados en la 
plataforma escolar/ / total de 
alumnos programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Promocionar y gestionar ante el 
sndif campamentos recreativos como 
apoyo a la población vulnerable que se 
atiende

Avance en la gestion de 
campamentos recreativos

( (Total de tramites ante el SNDIF 
realizados/ / total de tramites ante el 
SNDIF programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Promocionar y gestionar ante el 
sndif campamentos recreativos como 
apoyo a la población vulnerable que se 
atiende

Avance en la gestion de 
campamentos recreativos

( (Total de tramites ante el SNDIF 
realizados/ / total de tramites ante el 
SNDIF programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Promocionar y gestionar ante el 
sndif campamentos recreativos como 
apoyo a la población vulnerable que se 
atiende

Avance en la gestion de 
campamentos recreativos

( (Total de tramites ante el SNDIF 
realizados/ / total de tramites ante el 
SNDIF programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Promocionar y gestionar ante el 
sndif campamentos recreativos como 
apoyo a la población vulnerable que se 
atiende

Avance en la gestion de 
campamentos recreativos

( (Total de tramites ante el SNDIF 
realizados/ / total de tramites ante el 
SNDIF programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Capacitación y seguimiento a los 10 
smdif acerca de la operatividad y 
funcionamiento del mismo

Porcentaje de capacitaciones y 
seguimiento a los 10 SMDIF

( (Total de capacitaciones y 
seguimiento a los 10 SMDIF 
realizadas/ / Total de capacitaciones 
y seguimiento a los 10 SMDIF 
programadas)*100 ) * 100

Mayor capacitación y seguimiento para un mejor aprovechamiento de 
los SMDIF

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Recorridos por zonas receptoras 
para la sensibilización de las niñas, 
niños y adolescentes sobre los riesgos 
que conlleva el trabajo marginal

Porcentaje de visitas por las zonas 
receptoras

( (Total de visitas por las zonas 
receptoras realizadas/ / Total de 
visitas por las zonas receptoras 
programadas) ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Distribución de becas federales y 
estatales

( (Total de apoyos entregados/ / 
Total de apoyos programados)*100 ) 
* 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Realizar visitas domiciliarias de 
trabajo social a fin de dar seguimiento a 
la dinámica familiar de los beneficiarios

Porcentaje de visitas domiciliarias 
de trabajo social realizadas

( (Total de visitas domiciliarias de 
trabajo social realizadas/ / Total de 
visitas domiciliarias de trabajo social 
programadas) ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de las campañas de 
promocion y difusion realizada

( (Total de ampañas de promocion y 
difusion realizadas/ / Total de 
ampañas de promocion y difusion 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Develación del cartel /convocatoria 
que invita a la participación a niños , 
niñas y adolescentes del nivel primaria y 
secundaria en el concurso justo por mis 
derechos, dibujando una historia de 
migración y cuidemos a las niñas y niños 
de zacatecas

Porcentaje de eventos de 
develacion del cartel y 
convocatoria de los concursos 
realizadas

( (Total de ventos de develacion del 
cartel y convocatoria de los 
concursos realizadas / / Total de 
ventos de develacion del cartel y 
convocatoria de los concursos 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - develación del cartel /convocatoria 
que invita a la participación a niños , 
niñas y adolescentes del nivel primaria y 
secundaria en el concurso justo por mis 
derechos, dibujando una historia de 
migración y cuidemos a las niñas y niños 
de zacatecas

Porcentaje del registro de los 
participantes y ganadores del 
concurso realizado

( (Total del registro de los 
participantes y ganadores del 
concurso realizado/ / Total del 
registro de los participantes y 
ganadores del concurso 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Exposición de los dibujos para la 
elección de los ganadores del concurso 
justo por mis derechos y dibujando una 
historia de migración

Porcentaje de eventos de 
exposicion para la eleccion de los 
ganadores realizadas

( (Total de eventos de exposicion 
para la eleccion de los ganadores 
realizadas/ / Total de eventos de 
exposicion para la eleccion de los 
ganadores programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Evento de premiación del concurso 
estatal justo por mis derechos y 
dibujando una historia de migración

Porcentaje de eventos de 
premiacion de los concursos 
realizados

( (Total de eventos de premiacion de 
los concursos realizados/ / Total de 
eventos de premiacion de los 
concursos programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.67

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 25 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 75

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 64.66

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de platicas realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 10 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 83.33

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de platicas realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 3.25 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de eventos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 191.67

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de platicas realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de eventos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 4.17 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de eventos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de sesiones realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 953.33 Mayor demanda de talleres ocupacionales por personas solicitantes

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Asesoría, seguimiento y capacitación 
los smdif sobre la temática.

Porcentaje de cursos de 
capacitacion a los SMDIF realizados

( (Total de cursos de capacitacion a 
los SMDIF realizados/ / Total de 
cursos de capacitacion a los SMDIF 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Participación de la temática en las 
ferias de la salud

Porcentaje de eventos de ferias de 
la salud realizadas

( (Total de eventos de ferias de la 
salud realizadas/ / Total de eventos 
de ferias de la salud 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Impartición de talleres de la 
campaña nacional de información para 
una nueva vida.

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Capacitación a los smdif sobre la 
tematica

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Platicas de prevencion de adicciones 
impartidas por los sistemas municipales 
y estatal DIF.

( (Total de platicas realizados/ / total 
de platicas programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Asesoría, seguimiento y capacitación 
a los smdif sobre la temática

Porcentaje de cursos de 
capacitacion a los SMDIF realizados

( (Total de cursos de capacitacion a 
los SMDIF realizados/ / Total de 
cursos de capacitacion a los SMDIF 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Platicas de prevención de embarazo 
en adolescentes impartidas por el sedif 
y los smdif

( (Total de platicas realizados/ / total 
de platicas programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Realización de actividades en el 
marco de los festejos conmemorativos 
al día internacional de la mujer, día 
internacional contra la violencia a la 
mujer y semana nacional de promoción 
de salud de la adolescencia

( (Total de eventos realizados/ / Total 
de eventos programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - REALIZACIÓN DEL TALLER PRENATAL, 
POSNATAL PARA ADOLESCENTES Y DE 
PREVENCION DEL EMBARAZO EN 
ADOLESCENTES

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Realización del taller de prevención 
del embarazo en adolescentes

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Capacitación, asesoría y seguimiento 
al personal operativo de los smdif en el 
manejo de la temática

Porcentaje de las asesorias de la 
tematica al personal de los SMDIF 
realizada

( (Total de asesorias de la tematica al 
personal de los SMDIF realizadas/ / 
Total de asesorias de la tematica al 
personal de los SMDIF 
programadas)*100 ) * 100

Asesorías a los municipios de las temáticas para un mejor 
aprovechamiento

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Ciclo de charlas con adolescentes 
sobre relaciones bien tratantes en la 
amistad y el noviazgo

( (Total de platicas realizados/ / total 
de platicas programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - TALLER DE HABILIDADES DE BUEN 
TRATO EN LAS FAMILIAS

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Promoción de actividades 
deportivas, culturales y recreativas que 
fomenten la convivencia humana y el 
buen trato en los entornos familiar, 
escolar y comunitario

( (Total de eventos realizados/ / Total 
de eventos programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Promoción y difusión de la temática 
de buen trato en las ferias de la salud

( (Total de eventos realizados/ / Total 
de eventos programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Realización de sesiones educativas 
de fomento a la cultura de buen trato 
en las familias

( (Total de sesiones realizados/ / 
Total de sesiones 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Realización de talleres ocupacionales 
(música, belleza, panadería, cocina, 
computación, deportes, taebo, danza 
folklorica y artes marciales) a la 
población vulnerable dentro del centro 
de atención a la familia

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 4.17 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de sesiones realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 33.33 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 39.27

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 40 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 138.64 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 164.09

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 164.09

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 171.36

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 176.82

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 218.18

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 218.18 Mayor solicitud a estas terapias por parte de la población

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Impartición de cursos de verano a 
población infantil vulnerable

Porcentaje de cursos de verano 
realizados

( (Total de cursos de verano 
realizados/ / Total de cursos de 
verano programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Relizacion de sesiones de escuela 
para pádres

( (Total de sesiones realizados/ / 
Total de sesiones 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Servicio de ludoteca a niñas y niños 
menores de 6 años con fines educativos

Porcentaje de servicios de ludoteca 
realizados

( (Total de servicios de ludoteca 
realizados/ / Total de servicios de 
ludoteca programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención a través de terapia 
educativa y tanatología a la población 
vulnerable

Porcentaje de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados

( (Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia realizados/ / 
Total de servicios de terapia 
educativa y tanatologia 
programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de platicas realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 37.33

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 441.67 Mayor asesoramiento a los SMDIF para un mejor aprovechamiento

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 12.5 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Actividades comunitarias Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 137.5

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de platicas realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 6.92 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 83.33

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 4.17 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 4 - Foro estatal Porcentaje de eventos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 1 - Imparticion de talleres familiares Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 16.67 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 2 - Imparticion de talleres a docentes Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 3 - CONFERENCIAS A FAMILIAS Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 6.92 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 74

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores 5 - Platicas de seguimiento Porcentaje de platicas realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 4.67 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 110.14 Para brindar un mejor alimentación nutritiva a los albergados

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 71.9

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Platicas de prevención de acoso 
escolar impartidas por el sedif y los 
smdif

( (Total de platicas realizados/ / total 
de platicas programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Asesoría, seguimiento y capacitación 
los smdif sobre la temática.

Porcentaje de las asesorias de la 
tematica al personal de los SMDIF 
realizada

( (Total de asesorias de la tematica al 
personal de los SMDIF realizadas/ / 
Total de asesorias de la tematica al 
personal de los SMDIF 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Participación en ferias de la salud y 
ferias dif

Porcentaje de platicas y asesorias 
en las ferias de la salud realizadas

( (Total deplaticas y asesorias en las 
ferias de la salud realizadas/ / Total 
deplaticas y asesorias en las ferias de 
la salud programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Actividades recreativas deportivas y 
culturales

Porcentaje de torneos depoortivos 
realizados

( (Total de torneos depoortivos 
realizados/ / Total de torneos 
depoortivos programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de visitas comunitarias 
realizadas

( (Total de visitas comunitarias 
realizadas/ / Total de visitas 
comunitarias programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Platicas de prevención sobre el 
abuso sexual impartidas por el sedif y 
los smdif

( (Total de platicas realizados/ / total 
de platicas programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Asesoría, seguimiento y capacitación 
los smdif sobre la temática.

Porcentaje de las asesorias de la 
tematica al personal de los SMDIF 
realizada

( (Total de asesorias de la tematica al 
personal de los SMDIF realizadas/ / 
Total de asesorias de la tematica al 
personal de los SMDIF 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Impartición de talleres sobre abuso 
sexual

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

( (Total de eventos realizados/ / Total 
de eventos programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

Porcentaje de conferencias 
realizados

( (Total de conferencias realizados/ / 
total de conferencias 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Talleres de arte terapia adultos 
mayores y personas con discapacidad

( (Total de talleres realizados/ / total 
de talleres programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

( (Total de platicas realizados/ / total 
de platicas programados)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal o permanente y 
alimentación balanceada y nutritiva a 
niñas y niños de 0 a 12 años de edad en 
situación de desamparo, maltrato o 
abuso

Porcentaje de niñas y niños 
albergados que reciben 
alimentacion nutritiva.

( (Ttotal de niñas y niños albergados 
que reciben alimentacion nutritiva/ / 
total de niñas y niños que reciben 
alimentacion nutritiva 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Realización de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas.

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 96.07

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 55.56

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 145.83 Se atendió a las niñas y niños para detectar cualquier discapacidad

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 23.78 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente May 41.61

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 50.7

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Atención médica, odontológica, 
psicológica y estimulación temprana a 
albergados

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y 
estimulacion temprana otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y de 
estimulacion temprana a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y de estimulacion temprana a 
albergados programadas)*100 ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Atención médica especializada a 
niñas y niños albergados y a quienes 
presentan algún tipo de discapacidad

Porcentaje de atenciones medica 
especializada a niñas y niños 
albergados que presentan alguna 
discapacidad

( (Total de aatenciones medica 
especializada a niñas y niños 
albergados que presentan alguna 
discapacidad realizadas/ / total de 
atenciones medica especializada a 
niñas y niños albergados que 
presentan alguna discapacidad 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Integración de niños y niñas 
albergados que requieran de atención 
especial o de rehabilitación por 
discapacidad o patologías particulares

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial.

( (Total Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la educacion 
formal asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial./ / total de 
Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la educacion 
formal asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 50.7

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 61.89

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 61.89

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 107.34

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 123.08

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Proyecto educativo. Integración a 
niños de nivel preescolar, primaria y 
secundaria a escuela privada

Porcentaje de niñas y niños 
albergados integrados a la 
educacion formal en escuela 
privada

( (Total de niñas y niños albergados 
integrados a la educacion formal en 
escuela privada/ / total de de niñas y 
niños albergados integrados a la 
educacion formal en escuela privada 
programados)*100 ) * 100

Se integraron mayor niñas y niños a escuelas privadas para un mejor 
aprovechamiento y educación

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente May 46.81

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 71.94

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 84.31

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 99.44

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 99.44

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 133.75

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 142.22

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

1 - Albergue temporal y/o permanente 
como alimentación a niñas, niños y 
adolescentes, en base a una dieta 
específica y especial de acuerdo a las 
características y requerimientos, así 
como llevar el control de productos e 
insumos para la elaboración de los 
mismos por medio del almacén.

Porcentaje de niñas y niños y 
adolescentes atendidos en la casa 
hogar zacatecas con alimentacion 
balanceada

( (Total de niños,niñas y adolescentes 
atendidos en la casa hogar zacatecas 
con alimentacion balanceda/ / total 
de niñas,niños y adolescentes que 
reciben alimentacion balanceda 
programados)*100 ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente May 33.33

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 50

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 58.33

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 66.67

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 66.67

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 76.25

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 76.88

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

2 - Integración de niños, niñas y 
albergados a instituciones de educación 
formal, así como a los que presentan 
algún grado de discapacidad a 
instituciones de educación especial y de 
rehabilitación.

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a la educacion formal 
asi como los que presentan 
discapacidad a instituciones de 
educacion especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion 
especial./ / total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
la educacion formal asi como los que 
presentan discapacidad a 
instituciones de educacion especial 
programados)*100 ) * 100
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente May 30.77

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 46.84

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 55.77

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 64.1

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 64.1

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 83.97

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 83.97

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente May 30.77

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

3 - Integración de niñas, niños y 
adolescentes albergados a centros de 
educación especial

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes albergados 
integrados a centros de educacion 
especial.

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial./ / 
total de de niñas, niños y 
adolescentes albergados integrados a 
centros de educacion especial 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 47.44

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 55.77

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 64.1

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 64.1

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 72.44

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 72.44

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

4 - Integración de niñas niños y 
adolescentes con algún tipo de 
discapacidad motriz a instituciones 
educativas

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas

( (Total de niñas, niños y 
adolescentes con algun tipo de 
discapacidad motriz integrados a 
instituciones educativas./ / total de 
de niñas, niños y adolescentescon 
algun tipo de discapacidad motriz 
integrados a instituciones educativas 
programados)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente May 88

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 110.6

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 119.93

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 129.27

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 129.27

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 144.93

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 147.73 Mayor atención a personas albergadas para su mejor atención medica

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente May 88

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 120.53

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 140.53

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 149.87

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

5 - Atención psicológica y pedagógica 
para niños, niñas y adolescentes 
albergados.

Porcentaje de atenciones medica, 
odontologica, psicologica y medica 
especializada otorgada a 
albergados

( (Total de atenciones medicas, 
odontologicas, psicologicas y medica 
especializada a albergados 
realizadas/ / total de atenciones 
medicas, odontologicas, psicologicas 
y medica especializada a albergados 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 149.87

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 179.6

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores Porcentaje de consultas realizadas. porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 183.67 Mayores atenciones para prevenir enfermedades

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente May 24.12

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 36.49 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 42.68

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 49.48

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

6 - Atención médica y médica 
especializada a niñas, niños y 
adolescentes albergados y así mismo 
llevar un estricto control de 
medicamentos

( (Total de sesiones de consultas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
consultas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 49.48

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 88.04

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 100.62

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Afectación por la contingencia del COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente May 22.2

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 33.59 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 37.38

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 44.97

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

7 - Integración a actividades culturales, 
talleres, obras de teatro, viaje anual de 
verano

Porcentaje de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
culturales, recreativas y deportivas 
realizadas/ / Total de sesiones de 
actividades culturales, recreativas y 
deportivas programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100
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4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 44.97 La meta a sido afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 78.56

4.-Desarrollo Social 124.-Asistencia integral a menores porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 78.56

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje de servicios otorgados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 83.07

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 83.92

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 89.66

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 78.86

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 76.92

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 85.88

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 75

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 91.76

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ 9 - Atencion psicologica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 101.98 Mayor sesiones para prevenir algún mal estar

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6104 - SUBDIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN A GRUPOS 
VULNERABLES Y 
DESARROLLO FAMILIAR

8 - Integración actividades deportivas 
como fútbol, fútbol americano, 
natación, gimnasia

Porcentaje de sesiones de 
actividades deportivas realizadas.

( (Total de sesiones de actividades 
deportivas realizadas/ / Total de 
sesiones de actividades deportivas 
programadas)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

1 - Orientación jurídica gratuita a 
población en desamparo sobre 
problemas legales del ámbito familiar

( Total de Servicios otorgados en la 
procuraduria / total de servicios 
programados en la procuraduria ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

2 - Registro de inicio de juicios ante 
juzgados familiares y civiles

Porcentaje de juicios de inicio ante 
juzgados familiares y civiles 
realizado

( Total de juicios de inicio ante 
juzgados familiares y civiles 
realizado / Total de juicios de inicio 
ante juzgados familiares y civiles 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

3 - Registro de juicios concluidos ante 
juzgados familiares y civiles

Porcentaje de expedientes de 
pensiones alimenticias realizados

( Total de expedientes de pensiones 
alimenticias realizados / Total d 
eexpedientes de pensiones 
alimenticias programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

4 - Registro de expedientes de 
pensiones alimenticias

Porcentaje de expedientes de 
pensiones alimenticias realizados

( Total de expedientes de pensiones 
alimenticias realizados / Total de 
expedientes de pensiones 
alimenticias programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

5 - Realización de conciliaciones en un 
procedimiento legal

Porcentaje de conciliaciones en un 
proceso legal realizados

( Total de conciliaciones en un 
proceso legal realizados / Total de 
conciliaciones en un proceso legal 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

6 - Recepción atención y verificación de 
denuncias o reportes de menores, 
mujeres, personas de la tercera edad o 
con discapacidad que se encuentren en 
situacion de desamparo

Porcentaje de reportes de 
denuncias de personas en situacion 
de desamparo realizados

( Total de reportes de denuncias de 
personas en situacion de desamparo 
realizados / Total de reportes de 
denuncias de personas en situacion 
de desamparo programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

7 - Supervicion de los centros de 
asistecia social públicos y privados que 
alegran a adultos mayores

Porcentaje de centros de asistencia 
social publicos y privados que 
albergan adultos mayores 
supervizados

( Total de centros de asistencia social 
publicos y privados que albergan 
adultos mayores supervizados. / 
Total de centros de asistencia social 
publicos y privados que albergan 
adultos mayores programados ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

8 - Investigación social y familiar de 
población adulta vulnerable en 
colonias, municipios y otros estados, 
para corroborar sus condiciones de vida

Porcentaje de investigaciones 
sociales y familiares de poblacion 
adulta vulnerable realizada.

( Total de investigaciones sociales y 
familiares de poblacion adulta 
vulnerable realizada / Total de 
nvestigaciones sociales y familiares 
de poblacion adulta vulnerable 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de sesiones de atencion 
psicologica realizadas.

( Total de sesiones de atencion 
psicologica realizadas / Total de 
esiones de atencion psicologicas 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 163.64 Para una mejor adopción

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 186.67 Mas personas cumplen con los requisitos para una mejor adopción

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 130 Mas familias cumplen con los requisitos de adopción

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 250

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 90

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje de servicios otorgados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 72.9

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 110.67

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 127.03

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 108.5

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 87.94

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 83.13

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ 3 - Atención psicológica a n.n.a. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 96.28

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 86.31

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

1 - Realización de pláticas pre y pos-
adoptivas a candidatos de adopción

Porcentaje de platicas pre y post 
adoptivas realizadas.

( Total de platicas pre y post 
adoptivas realizadas / Total de 
platicas pre y post adoptivas 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

2 - Niñas, niños y adolescentes 
colocados en adopción, albergados en 
centros de asistencia social públicas y 
privadas

Porcentaje de niños y niñas dados 
en adopcion

( Total de niños y niñas dados en 
adopcion / Total de niños y niñas 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

3 - IIntegración de niñas, niños y 
adolescentes en familias de 
acogimiento albergados en centros de 
asistencia social públicas y privadas

Porcentaje de niños, niñas y 
adolescentes integrados en familias 
de acogimiento.

( Total de niños, niñas y adolescentes 
integrados en familias de 
acogimiento / Total de niños, niñas y 
adolescentes integrados en familias 
de acogimiento programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

4 - Realización de sesiones del consejo 
técnico de adopciones

Porcentaje de sesiones de consejo 
de adopcion realizadas

( Total de sesiones de consejo de 
adopcion realizadas / sesiones de 
consejo de adopcion programadas ) * 
100

Mas sesiones de concejo para realizar adopciones de personas que 
cumplen con sus requisitos

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

1 - Participación con diversas instancias 
gubernamentales y del sector privado 
para su incorporación en los programas 
propios de la procuraduría de 
protección

Porcentaje de reuniones con 
diferentes instancias 
gubernamentales realizadas.

( Total de reuniones con diferentes 
instancias gubernamentales 
realizadas / Total de reuniones con 
diferentes instancias 
gubernamentales programadas ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

2 - Coordinación de cursos de 
capacitación al personal de la 
Procuraduria , Delegaciones 
Municipales

Porcentaje de cursos de 
capacitacion realizados.

( Total de cursos de capacitación 
realizados / Total de cursos de 
capacitación programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

1 - Orientación jurídica gratuita a 
población en desamparo sobre 
problemas legales del ámbito familiar

( Total de Servicios otorgados en la 
procuraduria / Total de servicios 
programados en la procuraduria ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

2 - Registro de inicio de juicios ante 
juzgados familiares y civiles

Porcentaje de juicios de inicio ante 
juzgados familiares y civiles 
realizado

( Total de juicios de inicio ante 
juzgados familiares y civiles 
realizado / Total de juicios de inicio 
ante juzgados familiares y civiles 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

3 - Registro de juicios concluidos ante 
juzgados familiares y civiles

Porcentaje de juicios concluidos 
ante juzgados familiares y civiles 
realizado

( Total de juicios concluidos ante 
juzgados familiares y civiles 
realizado / Total de juicios concluidos 
ante juzgados familiares y civiles 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

4 - Registro de expedientes de asuntos 
extrajudiciales de pensiones 
alimenticias

Porcentaje de expedientes de 
pensiones alimenticias realizados

( Total de expedientes de pensiones 
alimenticias realizados / Total d 
expedientes de pensiones 
alimenticias programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

1 - Restitución de derechos de n.n.a. 
involucrados en conflictos familiares

Porcentaje de niñas, niños y 
adolescentes con restitucion de 
derechos.

( Total de niñas, niños y adolescentes 
con restitución de derechos / total de 
niñas, niños y adolescentes con 
restitucion de derechos programados 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

2 - Recepción, atención y verificación de 
denuncias o reportes de maltrato a 
n.n.a.

Porcentaje de reportes de 
denuncias de maltrato a NNA

( Total de reportes de denuncias de 
maltrato a NNA realizados / total de 
reportes de maltrato a NNa 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de sesiones psicologicas 
realizadas

( Total de sesiones psicológicas 
realizadas / Total de sesiones 
psicologicas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

4 - Investigación social y familiar de 
n.n.a. en colonias, municipios y otros 
estados, para corroborar sus 
condiciones de vida

Porcentaje de investigaciones 
social y familiar de NNA

( Total de investigaciones social y 
familiar de NNA realizadas / total de 
investigaciones social y familiar de 
NNA programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

5 - Realización de trámites, gestiones y 
en ocasiones traslado de n.n.a. a su 
lugar de origen (nacionales)

Porcentaje de trasladados de NNA 
a su lugar de origen

( Total de trasladados de NNA a su 
lugar de origen realizados / total de 
trasladados de NNA a su lugar de 
origen programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 82.32

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 83.33

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ 8 - Reintegración familiar de n.n.a Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.67

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 110

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 29.81

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 42.67

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 35.17

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 44.93

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje de personas albergadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje de personas albergadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 151.96 Mayor afluencia de personas albergadas que lo solicitan

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 57.75

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

6 - Coordinación con el instituto 
nacional de migración, para la 
restitución de n.n.a. migrantes no 
acompañados (extranjeros)

Porcentaje de trasladados de NNA 
extranjeros a su lugar de origen

( Total de trasladados de NNA 
extranjeros a su lugar de origen 
realizados / total de trasladados de 
NNA extranjeros a su lugar de origen 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

7 - Supervisión de los centros de 
asistencia social públicos y privados que 
albergan de n.n.a

Porcentaje de centros de asistencia 
social publicos y privados que 
albergan a NNA supervizados

( Total de centros de asistencia social 
públicos y privados que albergan a 
NNA supervizados. / Total de centros 
de asistencia social públicos y 
privados que albergan a NNA 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de NNA reintegrados a 
su familia

( Total de NNA integrados a su 
familia / total de NNA programados ) 
* 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

9 - Realización y promoción de juicios 
de perdida de la patria potestad, guarda 
y custodia de los n.n.a albergados en las 
casas asistenciales

Porcentaje de juicios de perdida de 
patria potestad y guarda y custodia 
de NNA albergados realizados

( Total de uicios de perdida de patria 
potestad y guarda y custodia de NNA 
albergados realizados / total de 
uicios de perdida de patria potestad 
y guarda y custodia de NNA 
albergados programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

1 - Integración del registro de víctimas y 
generadores de violencia

Porcentaje de registros de victimas 
y generadores de violencia 
realizados

( Total de registros de victimas y 
generadores de violencia realizados / 
total de registros de victimas y 
generadores de violencia 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

2 - Asesoramiento jurídico inicial y de 
seguimiento a víctimas y generadores 
de violencia.

Porcentaje de asesorias juridicas de 
inicio realizdas.

( Total de asesorias juridicas de inicio 
realizdas / Total de asesorias juridicas 
de inicio programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

3 - Asesoramiento psicológico inicial y 
de seguimiento a víctimas y 
generadores de violencia

Porcentaje de asesorias 
psicologicas de inicio realizdas.

( Total de asesorias psicologicas de 
inicio realizdas / Total de 
asesoriaspsicologicas de inicio 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

4 - Atención inicial para la conformación 
del expediente por parte del 
profesional de trabajo social y 
seguimiento de necesidades sociales de 
los usuarios

Porcentaje de atencion inicial para 
la conformacion del expediente de 
trabajo social realizada

( Total de atencion inicial para la 
conformacion del expediente de 
trabajo social realizada / total de 
atencion inicial para la conformacion 
del expediente de trabajo social 
programada ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

5 - Capacitación a instituciones y sector 
educativo encaminada a sensibilizar 
sobre la cultura de la denuncia y 
concientizar sobre la importancia de 
erradicar la violencia familiar y la 
violencia contra las mujeres

( Total de talleres realizados / total 
de talleres programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

6 - Promoción de los servicios del 
centro y asesorías del equipo 
multidisciplinario en poligonos 
estratégicos en los cuales se refiera 
existir mayor conductas de violencia 
familiar

( Total de talleres realizados / total 
de talleres programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

7 - Realización de campaña informativa 
dirigida a servidores públicos de los 58 
municipios que atienden violencia 
contra las mujeres, sobre los servicios 
que brinda el albergue

( Total de personas albergadas / total 
de personas albergadas programadas 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

8 - Salvaguardar la integridad física, 
emocional y los derechos de mujeres y 
sus menores hijos que sufren violencia 
familiar, brindándoles hospedaje y 
alimentación

( Total de personas albergadas / total 
de personas albergadas programadas 
) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

9 - Realización de acompañamiento 
médico a mujeres albergadas y sus hijas 
e hijos por parte del área de trabajo 
social

Porcentaje de sesiones de 
acompañamiento medico a 
mujeres albergadas realizadas.

( Total de sesiones de 
acompañamiento medico a mujeres 
albergadas realizadas / total de 
sesiones de acompañamiento 
medico a mujeres albergadas 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 78.43

4.-Desarrollo Social 126.-Procuraduria de Protección y CAVIZ Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 65

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 54.44

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 28.92

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 43.15

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 115.19 Para prevenir enfermedades o síntomas de las personas

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 84.07

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 34.26

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 54.54

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 57.5

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 8.33

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 23.39

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 23.79

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 19.12

4.-Desarrollo Social 127.-Adultos Mayores 5 - Servicio de transporte. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 35.68

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

10 - Acompañamiento social a las 
mujeres albergadas para los trámites 
que indica la fiscalía como dictamen 
psicológico

Porcentaje de sesiones de 
acompañamiento medico a 
mujeres albergadas realizadas

( Total de sesiones de 
acompañamiento medico a mujeres 
albergadas realizadas / total de 
sesiones de acompañamiento 
medico a mujeres albergadas 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

11 - Realización de las gestiones 
necesarias en favor de las mujeres 
albergadas para su integración social

Porcentaje de sesiones para la 
integracion social de las mujeres 
realizadas

( Total de sesiones para la 
integracion social de las mujeres 
realizadas / total de sesiones para la 
integracion social de las mujeres 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

1 - Otorgamiento de albergue y vestido 
permanente a personas adultas 
mayores de 60 años o mas en estado de 
vulnerabilidad, desventaja o 
desamparo.

Porcentaje de atenciones con 
albergue y vestido realizadas

( Total de atenciones con albergue y 
vestido realizadas / total detenciones 
con albergue y vestido programadas ) 
* 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

1 - Otorgamiento de servicio de 
estancia de día y alimentación 
(desayuno y comida) a personas adultas 
mayores que acuden a la estancia de 
día

Porcentaje de atenciones de 
alimentación realizada

( Total de atenciones de alimentacion 
realizadas / total de atenciones en 
alimentación programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

2 - Otorgamiento de alimentación 
balanceada mediante un plan nutricio 
específico de acuerdo a las necesidades 
y requerimientos de los albergados.

Porcentaje de atenciones con 
alimentacion balanceada realizadas

( Total de atenciones con 
alimentación balanceada realizadas / 
total detenciones con alimentación 
balanceada programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

3 - Atención médica en primer nivel 
bajo los principios de, atención, 
prevención y promoción de la salud de 
las personas adultas mayores

Porcentaje de atenciones medicas 
de primer nivel realizadas

( Total de atenciones medicas de 
primer nivel realizadas / total 
detenciones medicas de primer nivel 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

4 - AAtención psicológica con enfoque 
humanista para mantener y/o mejorar 
el funcionamiento de la vida diaria a 
nivel cognitivo y emocional de las 
personas adultas mayores

Porcentaje de atenciones 
psicológicas realizadas

( Total de atenciones psicológicas 
realizadas / total de atenciones 
psicológicas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

5 - Atención odontológica primaria para 
promoción, prevención y atención de la 
salud bucal de las personas adultas 
mayores

Porcentaje de atenciones 
odontologías realizadas

( Total de atenciones odontologías 
realizadas / total de atenciones 
odontologías programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

6 - Sesiones de rehabilitación física para 
tratamiento del dolor, así como 
recuperación y mantenimiento del 
balance articular y muscular

Porcentaje de sesiones de 
rehabilitacion realizadas

( Total de sesiones de rehabilitación 
realizadas / total de sesiones de 
rehabilitación ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

7 - Promoción de actividades físicas y 
recreativas adecuadas a las 
necesidades, gustos e intereses de las 
personas adultas mayores,Enfocadas a 
prevenir la perdida, mantener la o 
mejorar la autonomía funcional así 
como promover la estimulante 
cognitiva.

Porcentaje de actividades 
recreativas realizadas

( Total de actividades recreativas 
realizadas / Total de actividades 
recreativas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

8 - Realización de visitas a los 
municipios y/o lugares de interés del 
estado de Zacatecas

Porcentaje de visitas a municipios 
realizadas

( Total de visitas a municipios 
realizadas / total de visitas a 
municipios programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

2 - Atención médica general a personas 
adultas mayores

Porcentaje de atenciones medicas 
de primer nivel realizadas

( Total de atenciones medicas de 
primer nivel realizadas / total 
detenciones medicas de primer nivel 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

3 - Realización de terapias físicas y de 
rehabilitación , terapia ocupacional, 
sesiones de king-gon, taller de 
manualidad, dibujo, pintura, clases de 
baile, conferencias y platicas.

Porcentaje de sesiones de 
rehabilitación realizadas

( Total de sesiones de rehabilitación 
realizadas / total de sesiones de 
rehabilitación programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

4 - Coordinación de actividades 
recreativas para los usuarios

Porcentaje de actividades 
recreativas realizadas

( Total de actividades recreativas 
realizadas / Total de actividades 
recreativas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6103 - PROCURADURÍA DE 
PROTECCIÓN A NIÑA NIÑOS 
ADOLESCENTES Y FAMILIA

Porcentaje de servicios de 
transporte realizadas

( Total de servicios de transportes 
realizadas / Total de servicios de 
transporte programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.48

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.26 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.04 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.13

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje de platicas realizadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.19

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentajes de tramites realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.4 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 22.08

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 10.77

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 26.64

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje de piezas fabricadas. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 17.78

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 78.24

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 785 Para detectar discapacidad a personas

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

1 - Atención a la población mediante 
consulta de medicina general en 
centros de servicios y brigadas médicas.

Porcentaje de consultas madicas 
realizadas

( Total de consultas medicas 
realizadas / total de consultas 
medicas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

2 - Atención a la población mediante 
consulta ontológica en centros de 
servicios y brigadas médicas.

Porcentaje de consultas 
odontologica realizadas

( Total de consultas odontologicas 
realizadas / total de consultas 
odontologías programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

3 - Evaluación de agudeza visual con 
tratamiento

Porcentaje de consultas de 
agudeza visual realizadas

( Total de consultas de agudeza visual 
realizadas / total de consultas 
agudeza visual programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

4 - Atención a la salud reproductiva y de 
la mujer

Porcentaje de acciones a la salud 
reproductiva realizadas

( Total de acciones a la salud 
reproductiva realizadas / total de 
acciones a la salud reproductiva 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

5 - Promoción de la salud enfoque 
individual.

Porcentaje de orientaciones 
realizadas

( Total de orientaciones realizadas / 
total de orientaciones programadas ) 
* 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

6 - Promoción de la salud y prevención 
especifica. Enfoque grupal

( Total de platicas realizadas / total 
de platicas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

7 - Dotación de medicamentos en 
centros y brigadas

Porcentaje de medicamento 
surtido realizado

( Total de medicamento surtido 
realizado / total de medicamento 
programado ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

8 - Gestión social (tramite de apoyo a 
distintas instancias)

( Total de tramites realizados / /total 
de tramites programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

9 - Capacitación continua al personal de 
asistencia medica diferente.

Porcentaje de conferencias 
realizadas

( Total de conferencias realizadas / 
total de conferencias programadas ) 
* 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

1 - Campañas de sensibilización para la 
prevención y detección de la 
discapacidad

Porcentaje de platicas para la 
sencibilizacion sobre discapacidad 
realizadas.

( (Total de platicas para la 
sencibilizacion sobre discapacidad 
realizadas / total de platicas para la 
sensibilizarnos sobre discapacidad 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

2 - Aplicación de diagnóstico para la 
detección de enfermedades 
discapacitados

Porcentaje de detecciones de 
enfermedades discapacitantes 
realizadas

( Total de detecciones de 
enfermedades discapacitados 
realizadas / total de detecciones de 
enfermedades discapacitados 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

3 - Atención en consulta médica de 
primera vez

Porcentaje de consultas medicas 
de primera vez realizadas

( Total de consultas medicas de 
primera vez realizadas / total de 
consultas medicas de primera vez 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

4 - Atención para médica (dental, 
trabajo social, psicología) se incluye al 
cta

Porcentaje de consultas 
paramedicas de realizadas

( Total de consultas para medicas 
realizadas / total de consultas 
paramedicas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

5 - Sesiones de terapia física (terapia 
física, ocupacional y lenguaje)

Porcentaje de sesiones de tarapia 
fisica realizadas

( Total de sesiones de terapia física / 
Total de sesiones programadas ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

6 - Operación del Centro de Ciegos y 
débiles visuales

Porcentaje de ciegos y debiles 
visuales atendidos

( Total de ciegos y debiles visuales 
atendidos / total de ciegos y débiles 
visuales programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

7 - Distribución de piezas fabricadas 
(órtesis, prótesis y otras ayudas 
funcionales)

( Total de piezas fabricadas / total de 
piezas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

1 - Platica de prevención en 
enfermedades discapacitados.

Porcentaje de platicas para la 
prevencion de enfermedades 
discapacitantes realizadas.

( Total de platicas para la prevencion 
de enfermedades discapacitantes 
realizadas / total de platicas para la 
prevención de enfermedades 
discapacitados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

2 - Aplicación de encuestas para 
detección de enfermedades 
discapacitados

Porcentaje de detecciones de 
enfermedades discapacitantes

( Total de detecciones de 
enfermedades discapacitantes 
realizadas / total de detecciones de 
enfermedades discapacitados 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1039.52

4.-Desarrollo Social 128.-Salud y Discapacidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 2155.73

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 41.67 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 88.33

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 25

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.67

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje de encuestas realizadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 101.93 Para un mejor alimentación a las especies que así lo requirieron

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 99.61

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 2.78

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 129.-Eventos y Zoologico Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes 6113 - FERIAS DIFERENTES Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes 6113 - FERIAS DIFERENTES Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

3 - Atención médica en consulta de 
primera vez

Porcentaje de consultas de primera 
vez realizadas

( Total de consultas de primera vez 
realizadas / total de consultas de 
primera vez programadas ) * 100

Se realizaron mas consultas para prevenir enfermedades o 
discapacidad

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6105 - CENTRO DE 
REHABILITACIÓN Y 
EDUCACIÓN ESPECIAL

4 - Atención médica con sesiones de 
terapia física y programa de casa

Porcentaje de sesiones de terapias 
fisicas y programa en casa 
realizadas

( Total de terapias físicas y programa 
en casa realizadas / total de erapias 
fisicas y programa en casa 
programadas ) * 100

Por el COVID se estuvo brindando estas terapias para prevenir y seguir 
con la rehabilitación de personas

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6107 - DEPARTAMENTO DE 
IMAGEN RELACIONES 
PÚBLICAS Y COMUNICACIÓN 
SOCIAL

1 - Realización de varios eventos (día de 
la familia, evento cruz roja, día del niño, 
de la madre, del padre, del abuelo, 
desfile , carrera nocturna y posadas 
navideñas)

Porcentaje de eventos especiales 
realizados.

( Total de eventos especiales 
realizados / Total de eventos 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6107 - DEPARTAMENTO DE 
IMAGEN RELACIONES 
PÚBLICAS Y COMUNICACIÓN 
SOCIAL

2 - Realización de eventos 
institucionales internos y externos para 
giras de las autoridades del sedif

Porcentaje de eventos 
institucionales realizados

( Total de eventos institucionales 
realizados / Total de eventos 
institucionales programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6107 - DEPARTAMENTO DE 
IMAGEN RELACIONES 
PÚBLICAS Y COMUNICACIÓN 
SOCIAL

3 - Diseño e impresión de material 
oficial de presidencia y dirección

Porcentaje de diseños de material 
oficial realizados

( Total de diseños de material oficial 
realizados / TotaL de diseños de 
material oficial programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6107 - DEPARTAMENTO DE 
IMAGEN RELACIONES 
PÚBLICAS Y COMUNICACIÓN 
SOCIAL

4 - Supervisión y mantenimiento de la 
imagen institucional de los diferentes 
inmuebles del sistema

Porcentaje de supervisiones de la 
imagen institucional realizadas

( Total de supervisiones de la imagen 
institucional realizadas / total de 
supervisiones de la imagen 
institucional programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6107 - DEPARTAMENTO DE 
IMAGEN RELACIONES 
PÚBLICAS Y COMUNICACIÓN 
SOCIAL

5 - Levantamiento de encuestas a los 
asistentes a los eventos.

( Total de encuestas realizadas / total 
de encuestas programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6110 - COORDINACIÓN DEL 
PARQUE LA ENCANTADA

1 - Alimentación a las especies animales 
que habitan el zoológico

Porcentaje de raciones alimenticias 
otorgadas

( Total de de raciones alimenticias 
otorgadas / total de raciones 
alimenticias programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6110 - COORDINACIÓN DEL 
PARQUE LA ENCANTADA

2 - Limpieza del zoológico y parque la 
encantada

Porcentaje de servicios de limpieza 
al parque realizados

( Total de servicios de limpieza al 
parque realizados / total de servicios 
de limpieza al parque programados ) 
* 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6110 - COORDINACIÓN DEL 
PARQUE LA ENCANTADA

3 - Mantenimiento a los jardines del 
zoológico y del parque la encantada

Porcentaje de servicios de 
mantenimiento al parque 
realizados

( Total de servicios de 
mantenimiento al parque 
realizados / total de servicios de 
mantenimiento al parque 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6110 - COORDINACIÓN DEL 
PARQUE LA ENCANTADA

4 - Requisición de insumos para el 
zoológico

Porcentaje de solicitudes de 
insumos para el parque realizados

( Total de solicitudes de insumos para 
el parque relizados / total de 
solicitudes de insumos para el 
parque ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6110 - COORDINACIÓN DEL 
PARQUE LA ENCANTADA

5 - Atención a las solicitudes de 
descuento y préstamo de los servicios 
recreativos, para que diversas 
instituciones puedan realizar eventos 
culturales, educativos, deportivos y 
recreativos dentro del parque y 
zoológico la encantada

Porcentaje de solicitudes de 
descuento para el parque 
realizados

( Total de solicitudes de descuento 
para el parque realizados / total de 
solicitudes de descuento para el 
parque ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6110 - COORDINACIÓN DEL 
PARQUE LA ENCANTADA

6 - Visitas guiadas a los usuarios por 
parte del personal del zoológico

Porcentaje de visitas guiadas por el 
parque realizados

( Total de visitas guiadas por el 
parque realizados / total de visitas 
guiadas por el parque)*100 ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6110 - COORDINACIÓN DEL 
PARQUE LA ENCANTADA

7 - Actividades de observación de aves 
urbanas en áreas verdes del zoológico

Porcentaje de actividades de 
observacion de aves realizadas

( Total de actividades de observación 
de aves realizadas / total de 
actividades de observación de aves 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6110 - COORDINACIÓN DEL 
PARQUE LA ENCANTADA

8 - Interacción de visitantes con 
ejemplares

Porcentaje de actividades 
realizados

( Total de actividades realizadas / 
total de actividades programadas ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

1 - Realización de eventos en 
municipios del estado

Porcentaje de ferias diferentes 
realizadas

( Total de ferias diferentes 
realizadas / total de ferias diferentes 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

2 - Convenios con los municipios para la 
operatividad de las ferias diferentes

Porcentaje de convenios con 
municipios realizados

( Total de convenios con municipios 
realizados / total de convenios con 
municipios programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes 6113 - FERIAS DIFERENTES Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes 6113 - FERIAS DIFERENTES Porcentaje de encuestas realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes 6113 - FERIAS DIFERENTES 5 - Otorgamiento de aves de traspatio Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 130.-Ferias DIFerentes 6113 - FERIAS DIFERENTES Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 No se contó con presupuesto

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.67

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 59.85

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje de reuniones realizadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1.75 Meta afectada por el COVID-19

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Numero de solicitudes realizadas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 245 Mayor afluencia de solicitudes a esta dependencia

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 132.-Procesos administrativos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 75

Porcentaje de reuniones realizadas porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

Porcentaje de reuniones realizadas porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 No se programaron reuniones en el trimestre

Porcentaje de reuniones realizadas porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 33.33

Porcentaje de reuniones realizadas porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 2100

porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 92.31

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

3 - Convenios con dependencias de 
gobierno para el buen funcionamiento 
de las ferias diferentes

Porcentaje de convenios con 
dependencias realizados

( Total de convenios con 
dependencias realizados / total de 
convenios con dependencias 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

4 - Realización de encuestas a la 
población que asiste a las ferias 
diferentes

( Total de encuestas realizados / total 
de encuestas programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

Porcentaje de paquetes de aves 
entregados

( Total de paquetes de aves 
entregados / total de paquetes de 
aves programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6 - Otorgamiento de paquetes de 
alimentos

Porcentaje de paquetes de 
alimentos entregados

( Total de paquetes de alimentos 
entregados / total de paquetes de 
alimentos programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6111 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Coordinación del proceso de 
planeación-programación- 
presupuestacion - seguimiento - 
evaluacion del SEDIF.

Numero de procesos adecuados 
para la ejecucion de los programas 
sociales

( (Total de procesos adecuados para 
la ejecucion de los programas 
sociales realizados / total de 
procesos adecuados para la 
ejecucion de los programas sociales 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6111 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

2 - Operación y control de los procesos 
administrativos del sedif

Numero de procesos financieros 
para la ejecucion de los programas 
sociales

( Total de procesos financieros para 
la ejecucion de los programas 
sociales realizados / total de 
procesos financieros para la 
ejecucion de los programas sociales 
programados ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6109 - SUBDIRECCION DE 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL

1 - Supervisión, capacitación y asesoría 
sobre la operación de los programas a 
los sistemas municipales DIF

Porcentaje de asesorias a los 
SMDIF realizadas

( Total de asesorias a los SMDIF 
realizadas / total de asesorias a los 
SMDIF programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6109 - SUBDIRECCION DE 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL

2 - Integración y actualización del 
directorio de instituciones públicas y 
privadas de asistencia social en el 
estado

Porecentaje de actualizaciones del 
banco de datos realizada

( (Total de actualizaciones del banco 
de datos realizada / total de 
actualizaciones del banco de datos 
programada ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6109 - SUBDIRECCION DE 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL

3 - Promoción, coordinación y 
realización de reuniones estatales y 
regionales de evaluación, comunicación 
y coordinación con los sistemas 
municipales dif

( Total de reuniones realizadas / total 
de reuniones programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6111 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Recepción, trámite y seguimiento de 
las solicitudes de acceso a la 
información y recursos de revisión 
(infomex)

( Total de solicitudes realizadas / 
total de solicitudes programadas ) * 
100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6111 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

2 - Carga de información registrada de 
acuerdo a la normatividad en la 
plataforma nacional de 
transparencia(pnt-sipot) y portal de 
transparencia de gobierno del estado

Numero de cargas al sistema 
realizadas

( Total de cargas al sistema realizadas 
/ total de cargas al sistema 
programadas ) * 100

61.-Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia

6112 - ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

1 - Seguimiento al poa registrado ante 
la secretaria de la función publica

Cumplimiento al programa Anual 
de trabajo suscrito con la SFP

( Numero de acciones programadas / 
numero de acciones realizadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

1 - Impulso al encadenamiento 
productivo de los sectores estratégicos.

( Número de reuniones realizadas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

1 - Impulso al encadenamiento 
productivo de los sectores estratégicos.

( Número de reuniones realizadas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

1 - Impulso al encadenamiento 
productivo de los sectores estratégicos.

( Número de reuniones realizadas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

Durante el tercer trimestre se presentó un desfase de las metas 
programadas, debido a un problema irregular con la convocatoria de 
reuniones del CODEJOV. Dicha situación se reestableció en el mes de 
septiembre. Una de las sesiones programadas en agosto se llevó a 
cabo en septiembre.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

1 - Impulso al encadenamiento 
productivo de los sectores estratégicos.

( Número de reuniones realizadas / 
número de reuniones programadas ) 
* 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

2 - Fomento al desarrollo, formación y 
vinculación del capital humano con el 
sector productivo del estado

Porcentaje de reuniones realizadas 
para la vinculación del capital 
humano con el sector productivo 
del estado.

( Número de reunión realizada / 
número de reunión programada ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

2 - Fomento al desarrollo, formación y 
vinculación del capital humano con el 
sector productivo del estado

Porcentaje de reuniones realizadas 
para la vinculación del capital 
humano con el sector productivo 
del estado.

( Número de reunión realizada / 
número de reunión programada ) * 
100
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porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0

porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 No se programaron conferencias para este trimestre.

porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0 En este trimestre no se programaron reuniones.

porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

porcentaje 90 Proceso Constante Ene-Mar 100

porcentaje 90 Proceso Constante Abr-Jun 100

porcentaje 90 Proceso Constante Jul-Sep 100

porcentaje 90 Proceso Constante Oct-Dic 66.67

porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 66.67

porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

2 - Fomento al desarrollo, formación y 
vinculación del capital humano con el 
sector productivo del estado

Porcentaje de reuniones realizadas 
para la vinculación del capital 
humano con el sector productivo 
del estado.

( Número de reunión realizada / 
número de reunión programada ) * 
100

Derivado de la transición gubernamental, y en el entendido de que el 
cargo de la directora de Proyectos Estratégicos concluyó el 11 de 
septiembre del presente, no se cuenta con la información 
correspondiente al trimestre ya que aún no se cuenta con un nuevo 
titular del área.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

2 - Fomento al desarrollo, formación y 
vinculación del capital humano con el 
sector productivo del estado

Porcentaje de reuniones realizadas 
para la vinculación del capital 
humano con el sector productivo 
del estado.

( Número de reunión realizada / 
número de reunión programada ) * 
100

Derivado de la transición gubernamental y cambio de administración, 
no ha sido asignado personal dentro de este componente por lo que 
se realizó una juste a las actividades programadas durante el cuarto 
trimestre.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

3 - Fomento a la creación de redes 
empresariales con perspectiva de 
género

Porcentaje de la percepción de las 
conferencias realizadas para 
fomentar la creación de redes 
empresariales con perspectiva de 
género.

( Suma del número de calificaciones 
de las y los asistentes a las 
conferencias otorgadas en la 
encuesta de percepción / número de 
asistentes que contestan encuesta de 
percepción. ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

3 - Fomento a la creación de redes 
empresariales con perspectiva de 
género

Porcentaje de la percepción de las 
conferencias realizadas para 
fomentar la creación de redes 
empresariales con perspectiva de 
género.

( Suma del número de calificaciones 
de las y los asistentes a las 
conferencias otorgadas en la 
encuesta de percepción / número de 
asistentes que contestan encuesta de 
percepción. ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

3 - Fomento a la creación de redes 
empresariales con perspectiva de 
género

Porcentaje de la percepción de las 
conferencias realizadas para 
fomentar la creación de redes 
empresariales con perspectiva de 
género.

( Suma del número de calificaciones 
de las y los asistentes a las 
conferencias otorgadas en la 
encuesta de percepción / número de 
asistentes que contestan encuesta de 
percepción. ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6201 - Dirección de 
Proyectos Estratégicos

3 - Fomento a la creación de redes 
empresariales con perspectiva de 
género

Porcentaje de la percepción de las 
conferencias realizadas para 
fomentar la creación de redes 
empresariales con perspectiva de 
género.

( Suma del número de calificaciones 
de las y los asistentes a las 
conferencias otorgadas en la 
encuesta de percepción / número de 
asistentes que contestan encuesta de 
percepción. ) * 100

Derivado de la transición gubernamental y cambio de administración, 
no ha sido asignado personal dentro de este componente por lo que 
se realizó una juste a las actividades programadas durante el cuarto 
trimestre.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

1 - Difusión de herramientas a las 
empresas para mantener un capital 
humano de primer nivel en el área de 
internacionalización

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas en el trimestre / número 
de capacitaciones programadas en el 
trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

1 - Difusión de herramientas a las 
empresas para mantener un capital 
humano de primer nivel en el área de 
internacionalización

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas en el trimestre / número 
de capacitaciones programadas en el 
trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

1 - Difusión de herramientas a las 
empresas para mantener un capital 
humano de primer nivel en el área de 
internacionalización

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas en el trimestre / número 
de capacitaciones programadas en el 
trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

1 - Difusión de herramientas a las 
empresas para mantener un capital 
humano de primer nivel en el área de 
internacionalización

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas en el trimestre / número 
de capacitaciones programadas en el 
trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

2 - Asesoría para la implementación de 
herramientas de inteligencia de 
negocios y comerciales

Porcentaje de asesorías realizadas 
para la implementación de 
herramientas de inteligencia de 
negocios.

( Número de asesoría trimestral 
realizadas / número de asesoría 
trimestral programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

2 - Asesoría para la implementación de 
herramientas de inteligencia de 
negocios y comerciales

Porcentaje de asesorías realizadas 
para la implementación de 
herramientas de inteligencia de 
negocios.

( Número de asesoría trimestral 
realizadas / número de asesoría 
trimestral programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

2 - Asesoría para la implementación de 
herramientas de inteligencia de 
negocios y comerciales

Porcentaje de asesorías realizadas 
para la implementación de 
herramientas de inteligencia de 
negocios.

( Número de asesoría trimestral 
realizadas / número de asesoría 
trimestral programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

2 - Asesoría para la implementación de 
herramientas de inteligencia de 
negocios y comerciales

Porcentaje de asesorías realizadas 
para la implementación de 
herramientas de inteligencia de 
negocios.

( Número de asesoría trimestral 
realizadas / número de asesoría 
trimestral programadas ) * 100

Derivado de la transición gubernamental y cambio de administración, 
no ha sido asignado personal dentro de este componente por lo que 
se realizó una juste a las actividades programadas durante el cuarto 
trimestre.
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porcentaje 80 Proceso Constante Ene-Mar 0

porcentaje 80 Proceso Constante Abr-Jun 0

porcentaje 80 Proceso Constante Jul-Sep 0

porcentaje 80 Proceso Constante Oct-Dic 0

6203 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

6203 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

6203 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

6203 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

2 - Ejecución de las Juntas de Gobierno porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2 - Ejecución de las Juntas de Gobierno porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0

2 - Ejecución de las Juntas de Gobierno porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2 - Ejecución de las Juntas de Gobierno porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

3 - Conformación de las líneas 
estratégicas del Clúster Automotriz de 
Zacatecas

Porcentaje de reuniones realizadas 
para la conformación de las líneas 
estratégicas del Clúster Automotriz 
de Zacatecas.

( Número de reunión realizadas en el 
trimestre / Número de reunión 
programada en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

3 - Conformación de las líneas 
estratégicas del Clúster Automotriz de 
Zacatecas

Porcentaje de reuniones realizadas 
para la conformación de las líneas 
estratégicas del Clúster Automotriz 
de Zacatecas.

( Número de reunión realizadas en el 
trimestre / Número de reunión 
programada en el trimestre ) * 100

No se ha podido llevar a cabo la reunión para la conformación del 
clúster automotriz por temas derivados de la Pandemia COVID-19

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

3 - Conformación de las líneas 
estratégicas del Clúster Automotriz de 
Zacatecas

Porcentaje de reuniones realizadas 
para la conformación de las líneas 
estratégicas del Clúster Automotriz 
de Zacatecas.

( Número de reunión realizadas en el 
trimestre / Número de reunión 
programada en el trimestre ) * 100

Derivado de la transición gubernamental, y en el entendido de que el 
cargo de la directora de Comercio Internacional concluyó el 11 de 
septiembre del presente, no se cuenta con la información 
correspondiente al trimestre ya que aún no se cuenta con un nuevo 
titular del área.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

6202 - Dirección de Comercio 
Internacional

3 - Conformación de las líneas 
estratégicas del Clúster Automotriz de 
Zacatecas

Porcentaje de reuniones realizadas 
para la conformación de las líneas 
estratégicas del Clúster Automotriz 
de Zacatecas.

( Número de reunión realizadas en el 
trimestre / Número de reunión 
programada en el trimestre ) * 100

Derivado de la transición gubernamental y cambio de administración, 
no ha sido asignado personal dentro de este componente por lo que 
se realizó una juste a las actividades programadas durante el cuarto 
trimestre.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

1 - Ejecución de Juntas de Participación 
Ciudadana

Porcentaje de juntas de 
participación Ciudadana realizadas

( Número de juntas realizadas en el 
trimestre / número de juntas 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

1 - Ejecución de Juntas de Participación 
Ciudadana

Porcentaje de juntas de 
participación Ciudadana realizadas

( Número de juntas realizadas en el 
trimestre / número de juntas 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

1 - Ejecución de Juntas de Participación 
Ciudadana

Porcentaje de juntas de 
participación Ciudadana realizadas

( Número de juntas realizadas en el 
trimestre / número de juntas 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

97.-Programa estratégico para la 
articulación y concertación entre los 
sectores empresarial, académico y público

1 - Ejecución de Juntas de Participación 
Ciudadana

Porcentaje de juntas de 
participación Ciudadana realizadas

( Número de juntas realizadas en el 
trimestre / número de juntas 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6204 - Coordinación 
Administrativa

1 - Gestión de los recursos financieros, 
materiales y humanos

Porcentaje de avance operativo del 
consejo

( Número de procesos realizados en 
el trimestre / número de procesos 
programados en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6204 - Coordinación 
Administrativa

1 - Gestión de los recursos financieros, 
materiales y humanos

Porcentaje de avance operativo del 
consejo

( Número de procesos realizados en 
el trimestre / número de procesos 
programados en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6204 - Coordinación 
Administrativa

1 - Gestión de los recursos financieros, 
materiales y humanos

Porcentaje de avance operativo del 
consejo

( Número de procesos realizados en 
el trimestre / número de procesos 
programados en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6204 - Coordinación 
Administrativa

1 - Gestión de los recursos financieros, 
materiales y humanos

Porcentaje de avance operativo del 
consejo

( Número de procesos realizados en 
el trimestre / número de procesos 
programados en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6204 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de las reuniones 
realizadas

( Número de reuniones realizadas en 
el trimestre / número de reuniones 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6204 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de las reuniones 
realizadas

( Número de reuniones realizadas en 
el trimestre / número de reuniones 
programadas en el trimestre ) * 100

Se pospuso la Junta de Gobierno por temas de agenda y se 
reprogramó para el mes de julio.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6204 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de las reuniones 
realizadas

( Número de reuniones realizadas en 
el trimestre / número de reuniones 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6204 - Coordinación 
Administrativa

Porcentaje de las reuniones 
realizadas

( Número de reuniones realizadas en 
el trimestre / número de reuniones 
programadas en el trimestre ) * 100

La reunión que se realizó durante este trimestre corresponde a la del 
trimestre anterior. La correspondiente a este trimestre no se realizó 
por temas de la agenda del Secretario de Economía.
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Porcentaje de solicitudes atendidas porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 500

Porcentaje de solicitudes atendidas porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 50 Se recibió únicamente 1 solicitud de transparencia en el trimestre.

Porcentaje de solicitudes atendidas porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 250

Porcentaje de solicitudes atendidas porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 400

porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0

porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0 En el trimestre no se programaron capacitaciones.

porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

2 - Entrega de becas económicas Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

( Número de solicitudes atendidas en 
el trimestre / Número de solicitudes 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

( Número de solicitudes atendidas en 
el trimestre / Número de solicitudes 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

( Número de solicitudes atendidas en 
el trimestre / Número de solicitudes 
programadas en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

( Número de solicitudes atendidas en 
el trimestre / Número de solicitudes 
programadas en el trimestre ) * 100

Durante el 4to trimestre hubo un incremento en la recepción de 
solicitudes de acceso a la información de las que se tenían 
programadas derivo de que se solicita información por el tema de 
COVID-19.

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

2 - Publicación de la información 
demandada por las obligaciones de 
transparencia en las plataformas 
oficiales

Porcentaje de cumplimiento de 
publicaciones correspondientes

( Número de acuses de entrega de 
documentación recibidos en el 
trimestre / Número de acuses de 
entrega de documentación 
programados en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

2 - Publicación de la información 
demandada por las obligaciones de 
transparencia en las plataformas 
oficiales

Porcentaje de cumplimiento de 
publicaciones correspondientes

( Número de acuses de entrega de 
documentación recibidos en el 
trimestre / Número de acuses de 
entrega de documentación 
programados en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

2 - Publicación de la información 
demandada por las obligaciones de 
transparencia en las plataformas 
oficiales

Porcentaje de cumplimiento de 
publicaciones correspondientes

( Número de acuses de entrega de 
documentación recibidos en el 
trimestre / Número de acuses de 
entrega de documentación 
programados en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

2 - Publicación de la información 
demandada por las obligaciones de 
transparencia en las plataformas 
oficiales

Porcentaje de cumplimiento de 
publicaciones correspondientes

( Número de acuses de entrega de 
documentación recibidos en el 
trimestre / Número de acuses de 
entrega de documentación 
programados en el trimestre ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

3 - Capacitación en materia de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de asistencia a la 
capacitación programada

( Número de capacitación recibida / 
número de capacitación 
programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

3 - Capacitación en materia de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de asistencia a la 
capacitación programada

( Número de capacitación recibida / 
número de capacitación 
programada ) * 100

No se programó capacitación para el trimestre, sin embargo sí se 
capacitó la persona encargada del área de transparencia vía online

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

3 - Capacitación en materia de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de asistencia a la 
capacitación programada

( Número de capacitación recibida / 
número de capacitación 
programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

62.-Consejo Estatal de 
Desarrollo Económico

98.-Control administrativo del Consejo 
Estatal de Desarrollo Económico del 
Estado de Zacatecas

6205 - Unidad de Acceso a la 
Información Pública

3 - Capacitación en materia de acceso a 
la información y protección de datos 
personales

Porcentaje de asistencia a la 
capacitación programada

( Número de capacitación recibida / 
número de capacitación 
programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área de 
ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

1 - Elaboración y seguimiento de 
convocatoria

Porcentaje de convocatorias 
elaboradas

( Becas entregadas a beneficiarios / 
Becas planeadas a entregar ) * 100

Esta acción no se realizó debido a que no hay presupuesto asignado 
todavía.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área de 
ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

1 - Elaboración y seguimiento de 
convocatoria

Porcentaje de convocatorias 
elaboradas

( Becas entregadas a beneficiarios / 
Becas planeadas a entregar ) * 100

Esta actividad se canceló debido a recortes presupuestales, NO se 
pudo lanzar el programa. deberia de decir en SIPLAN 
CONVOCATORIAS EN LUGAR DE BECAS

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área de 
ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

1 - Elaboración y seguimiento de 
convocatoria

Porcentaje de convocatorias 
elaboradas

( Becas entregadas a beneficiarios / 
Becas planeadas a entregar ) * 100

Actividad cancelada debido a la falta de asignación presupuestal 
durante el trimestre que se informa.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área de 
ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

1 - Elaboración y seguimiento de 
convocatoria

Porcentaje de convocatorias 
elaboradas

( Becas entregadas a beneficiarios / 
Becas planeadas a entregar ) * 100

Esta actividad se canceló debido a recortes presupuestales, NO se 
pudo lanzar el programa.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área de 
ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

Otorgamiento de apoyos del 
programa de impulso al desarrollo 
de proyectos de innovación 
tecnológica

( Numero de apoyos entregados / 
Numero de apoyos planeados ) * 100

Esta acción no se realizó debido a que no hay presupuesto asignado 
todavía.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

2 - Entrega de becas económicas Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0

2 - Entrega de becas económicas Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0

2 - Entrega de becas económicas Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

1 - Dispersión de recursos de becas Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

1 - Dispersión de recursos de becas Porcentaje 70 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

1 - Dispersión de recurso de becas. Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 55.67

1 - Dispersión de recurso de becas. Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 101

1 - Dispersión de recurso de becas. Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 24.33

1 - Dispersión de recurso de becas. Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 126.67

Tasa 1.92 Proceso Ascendente Ene-Jun -92.39

Tasa 1.92 Proceso Ascendente Jul-Dic -65.09

Tasa 8.1 Proceso Ascendente Ene-Jun -84.21

Tasa 8.1 Proceso Ascendente Jul-Dic -92.86

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área de 
ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

Otorgamiento de apoyos del 
programa de impulso al desarrollo 
de proyectos de innovación 
tecnológica

( Numero de apoyos entregados / 
Numero de apoyos planeados ) * 100

Esta actividad se canceló debido a recortes presupuestales, NO se 
pudo lanzar el programa.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área de 
ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

Otorgamiento de apoyos del 
programa de impulso al desarrollo 
de proyectos de innovación 
tecnológica

( Numero de apoyos entregados / 
Numero de apoyos planeados ) * 100

Actividad cancelada debido a la falta de asignación presupuestal 
durante el trimestre que se informa.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

73.-Apoyos para el impulso de 
investigación e innovación en el área de 
ciencia y tecnología de empresas e 
instituciones

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

Otorgamiento de apoyos del 
programa de impulso al desarrollo 
de proyectos de innovación 
tecnológica

( Numero de apoyos entregados / 
Numero de apoyos planeados ) * 100

Esta actividad se canceló debido a recortes presupuestales, NO se 
pudo lanzar el programa.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

Porcentaje de Becas Cozcyt 
entregadas

( Becas Cozcyt entregadas / Becas 
Cozcyt planeadas para entregar ) * 
100

No estaba completo el dinero que ministra la Secretaría de Finanzas 
para entregar las becas, éstas se entregarán en el mes de julio

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

Porcentaje de Becas Cozcyt 
entregadas

( Becas Cozcyt entregadas / Becas 
Cozcyt planeadas para entregar ) * 
100

No se logró la meta debido al recorte presupuestario del segundo 
semestre del ejercicio fiscal 2021 por parte de SEFIN, no se realizó 
convocatoria para el semestre junio-dic

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

Porcentaje de becas para guias del 
Zigzag entregadas

( Becas para guias entregadas / Becas 
para guías del Zigzag planeadas ) * 
100

La reducción en el número de becas entregadas está en función de la 
semaforización de la contingencia sarscov2 ya que esto imposibilitó la 
emisión de la convocatoria ya que el centro interactivo zig zag 
permanece cerrado aún.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

Porcentaje de becas para guias del 
Zigzag entregadas

( Becas para guias entregadas / Becas 
para guías del Zigzag planeadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

Porcentaje de becas para guias del 
Zigzag entregadas

( Becas para guias entregadas / Becas 
para guías del Zigzag planeadas ) * 
100

Para el ejercicio presupuestal 2021 se tuvo recorte presupuestal por lo 
tanto las metas se reajustan, además se retrasa el otorgamiento de 
becas de los meses de agosto y septiembre por falta del 
nombramiento del titular de Consejo.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

76.-Becas COZCyT para el apoyo al 
desarrollo de talento humano

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

Porcentaje de becas para guias del 
Zigzag entregadas

( Becas para guias entregadas / Becas 
para guías del Zigzag planeadas ) * 
100

En octubre no se pagaron becas por retrasos en trámites por falta de 
director general y director administrativo.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

77.-Apoyo a personas e instituciones 
educativas u organismos para la 
capacitación, difusión y divulgación de la 
ciencia, tecnología e innovación

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

1 - Otorgamiento de apoyos para la 
capacitación, difusión y divulgación de 
la ciencia, tecnología e innovación 
orientado a personas de las áreas de 
ciencias básicas e ingenierías y de 
innovación en el estado de Zacatecas 
con la finalidad de apropiar la ciencia, la 
teccnologìa y la innovaciòn en la 
sociedad zacatecana

Tasa de variación en el número de 
apoyos entregados a personas

{ ( Número de apoyos entregados a 
personas en el periodo 2021 / 
número de apoyos entregados a 
personas entregados en el 2018 ) - 
1 } * 100

DEBIDO A LOS RECORTES PRESUPUESTALES SE OTORGÓ UNA 
CANTIDAD MENOR DE APOYOS

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

77.-Apoyo a personas e instituciones 
educativas u organismos para la 
capacitación, difusión y divulgación de la 
ciencia, tecnología e innovación

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

1 - Otorgamiento de apoyos para la 
capacitación, difusión y divulgación de 
la ciencia, tecnología e innovación 
orientado a personas de las áreas de 
ciencias básicas e ingenierías y de 
innovación en el estado de Zacatecas 
con la finalidad de apropiar la ciencia, la 
teccnologìa y la innovaciòn en la 
sociedad zacatecana

Tasa de variación en el número de 
apoyos entregados a personas

{ ( Número de apoyos entregados a 
personas en el periodo 2021 / 
número de apoyos entregados a 
personas entregados en el 2018 ) - 
1 } * 100

El recurso otorgado para el ejercicio 2021 fue menor respecto al que 
se está realizando la comparación, además se realizó un cambio de 
administración y recortes presupuestales, motivo por el cual el 
resultado fue notablemente menor.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

77.-Apoyo a personas e instituciones 
educativas u organismos para la 
capacitación, difusión y divulgación de la 
ciencia, tecnología e innovación

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

2 - Otorgamiento de apoyos 
económicos para capacitación, difusión 
y divulgación de la ciencia, tecnología e 
innovación orientado a instituciones 
educativas u organismos del estado de 
Zacatecas con la finalidad de apropiar la 
ciencia, la teccnología y la innovación 
en la sociedad zacatecana

Tasa de variación en el número de 
apoyos entregados a instituciones

{ ( Número de apoyos entregados a 
instituciones en el periodo 2021 / 
número de apoyos entregados a 
instituciones entregados en el 2018 ) 
- 1 } * 100

DEBIDO A LOS RECORTES PRESUPUESTALES SE OTORGÓ UNA 
CANTIDAD MENOR DE APOYOS

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

77.-Apoyo a personas e instituciones 
educativas u organismos para la 
capacitación, difusión y divulgación de la 
ciencia, tecnología e innovación

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

2 - Otorgamiento de apoyos 
económicos para capacitación, difusión 
y divulgación de la ciencia, tecnología e 
innovación orientado a instituciones 
educativas u organismos del estado de 
Zacatecas con la finalidad de apropiar la 
ciencia, la teccnología y la innovación 
en la sociedad zacatecana

Tasa de variación en el número de 
apoyos entregados a instituciones

{ ( Número de apoyos entregados a 
instituciones en el periodo 2021 / 
número de apoyos entregados a 
instituciones entregados en el 2018 ) 
- 1 } * 100

El recurso otorgado para el ejercicio 2021 fue menor respecto al que 
se está realizando la comparación, además se realizó un cambio de 
administración y recortes presupuestales, motivo por el cual el 
resultado fue notablemente menor.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 no se tiene planeado actividad para este periodo

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 no se tiene planeado actividad para este periodo

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 no se tiene planeado actividad para este periodo

Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Mar 166.67

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

1 - Pertinencia de los sistemas de 
educación técnica mediante la 
participación de empresarios en sus 
órganos de gobierno

Porcentaje de empresarios(as) que 
participan en órganos de gobierno 
de instituciones de educacion 
superior zacatecanas

( Número de empresarios que 
participan en órganos de gobierno de 
instituciones de estudios superiores 
zacatecanas / Número de 
empresarios que participan en 
órganos de gobierno de instituciones 
de estudios superiores zacatecanas 
planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

1 - Pertinencia de los sistemas de 
educación técnica mediante la 
participación de empresarios en sus 
órganos de gobierno

Porcentaje de empresarios(as) que 
participan en órganos de gobierno 
de instituciones de educacion 
superior zacatecanas

( Número de empresarios que 
participan en órganos de gobierno de 
instituciones de estudios superiores 
zacatecanas / Número de 
empresarios que participan en 
órganos de gobierno de instituciones 
de estudios superiores zacatecanas 
planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

2 - Definición de programas académicos 
por los clústers en coordinación las 
Instituciones de Educación Superior y 
Centros de Investigación.

Porcentaje de programas 
académicos definidos por clústeres 
e IES y CIs

( Número de programas académicos 
diseñados por clústers instituciones 
de estudios superiores y centros de 
investigacion / Número de 
programas académicos diseñados 
por clústers, instituciones de estudios 
superiores y centros de investigacion 
logrados ) * 100

Se revisó con el cluster minero el programa de estudios de la 
Ingeniería en Metalurgia de la UPIIZ.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

2 - Definición de programas académicos 
por los clústers en coordinación las 
Instituciones de Educación Superior y 
Centros de Investigación.

Porcentaje de programas 
académicos definidos por clústeres 
e IES y CIs

( Número de programas académicos 
diseñados por clústers instituciones 
de estudios superiores y centros de 
investigacion / Número de 
programas académicos diseñados 
por clústers, instituciones de estudios 
superiores y centros de investigacion 
logrados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

3 - Realización de talleres de 
preparación para convocatorias de 
becas dirigido a estudiantes

Porcentaje de talleres para 
estudiantes que convoquen a 
becas

( Número de talleres para 
estudiantes convocantes a beca 
realizados / Número de talleres para 
estudiantes convocantes a beca 
planeados ) * 100

No se sabe hasta cuando se abrirá la convocatoria de becas al 
extranjero por parte de CONACYT y estos talleres son para que los 
interesados puedan aplicar a dicha convocatoria de manera mas 
exitosa

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

3 - Realización de talleres de 
preparación para convocatorias de 
becas dirigido a estudiantes

Porcentaje de talleres para 
estudiantes que convoquen a 
becas

( Número de talleres para 
estudiantes convocantes a beca 
realizados / Número de talleres para 
estudiantes convocantes a beca 
planeados ) * 100

No se abrió la convocatoria de becas al extranjero por parte de 
COANCYT

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

3 - Realización de talleres de 
preparación para convocatorias de 
becas dirigido a estudiantes

Porcentaje de talleres para 
estudiantes que convoquen a 
becas

( Número de talleres para 
estudiantes convocantes a beca 
realizados / Número de talleres para 
estudiantes convocantes a beca 
planeados ) * 100

No se realizo la actividad derivado al cambio de la administración 
pública estatal, pero se atendió la convocatoria de Becas al Extranjero 
que fue emitida en el mes de agosto del presente año mediante 
convenio celebrado con el CONACYT.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6303 - Dirección de 
Desarrollo de Talento en 
Ciencia Tecnología e 
Innovación

3 - Realización de talleres de 
preparación para convocatorias de 
becas dirigido a estudiantes

Porcentaje de talleres para 
estudiantes que convoquen a 
becas

( Número de talleres para 
estudiantes convocantes a beca 
realizados / Número de talleres para 
estudiantes convocantes a beca 
planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

1 - Asesorías a instituciones de 
educación y/o centros de innovación 
para la realización de proyectos

Porcentaje de asesorías a 
instituciones de educación superior 
y centros de investigación para la 
realización de proyectos

( Número de asesorías a instituciones 
de educación superior y centros de 
investigación para realización de 
proyectos realizadas / Número de 
asesorías a instituciones de 
educación superior y centros de 
investigación para la realización de 
proyectos planeadas para el periodo 
2020 ) * 100

Se realizaron reuniones de asesoría para proyectos de desarrollo 
tecnológico e innovación.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr-Jun 250

Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Sep 66.67

Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

Tasa 13.3 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 14.77

Tasa 19.2 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 el RENIECYT actualiza anualmente

Tasa 19.2 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 la información tiene corte a 2020

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

1 - Asesorías a instituciones de 
educación y/o centros de innovación 
para la realización de proyectos

Porcentaje de asesorías a 
instituciones de educación superior 
y centros de investigación para la 
realización de proyectos

( Número de asesorías a instituciones 
de educación superior y centros de 
investigación para realización de 
proyectos realizadas / Número de 
asesorías a instituciones de 
educación superior y centros de 
investigación para la realización de 
proyectos planeadas para el periodo 
2020 ) * 100

La demanda de asesorías fue más alta de la prevista por lo que 
logramos un resultado mayor a lo planeado.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

1 - Asesorías a instituciones de 
educación y/o centros de innovación 
para la realización de proyectos

Porcentaje de asesorías a 
instituciones de educación superior 
y centros de investigación para la 
realización de proyectos

( Número de asesorías a instituciones 
de educación superior y centros de 
investigación para realización de 
proyectos realizadas / Número de 
asesorías a instituciones de 
educación superior y centros de 
investigación para la realización de 
proyectos planeadas para el periodo 
2020 ) * 100

Se realizó durante el trimestre que se informa, asesorías a la 
Universidad Autónoma de Zacatecas y al Clúster Minero de Zacatecas, 
A.C., en el seguimiento y desarrollo de proyectos de infraestructura de 
Fondos Mixtos.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

1 - Asesorías a instituciones de 
educación y/o centros de innovación 
para la realización de proyectos

Porcentaje de asesorías a 
instituciones de educación superior 
y centros de investigación para la 
realización de proyectos

( Número de asesorías a instituciones 
de educación superior y centros de 
investigación para realización de 
proyectos realizadas / Número de 
asesorías a instituciones de 
educación superior y centros de 
investigación para la realización de 
proyectos planeadas para el periodo 
2020 ) * 100

Asesoría a la Universidad Autónoma de Zacatecas y al Cluster Minero 
de Zacatecas, A.C. en el seguimiento y desarrollo de proyectos de 
infraestructura de Fondos Mixtos. Etapa Final

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

2 - Realización del programa de ingreso 
y permanencia de investigadores en el 
Sistema Nacional de Investigadores del 
CONACyT

Tasa de variación de investigadores 
pertenecientes al Sistema Nacional 
de Investigadores (SNI) del 
CONACyT

{ ( Número de investigadores 
pertenecientes al Mide la tasa de 
variación del número de 
investigadores zacactecanos 
pertenecientes al Sistema Nacional 
de Investigadores en un periodo 
dado en el 2021 / Número de 
investigadores pertenecientes al 
Sistema Nacional de Investigadores 
en 2019 ) - 1 } * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

3 - Promoción de los registros 
empresariales para aplicar a fondos 
nacionales e internacionales dedicados 
a la ciencia, tecnología e innovación

Tasa de variación de las empresas e 
instituciones registradas en el 
RENIECyT (Registro nacional de 
Instituciones y Empresas Cientificas 
y Tecnologicas)

{ ( Número de registros zacatecanos 
en RENIECyT (Registro nacional de 
Instituciones y Empresas Científicas y 
Tecnológicas) en el periodo 2021 / 
Número de registros zacatecanos en 
el RENIECyT(Registro nacional de 
Instituciones y Empresas Científicas y 
Tecnológicas) en el periodo 2020 ) - 1 
} * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

3 - Promoción de los registros 
empresariales para aplicar a fondos 
nacionales e internacionales dedicados 
a la ciencia, tecnología e innovación

Tasa de variación de las empresas e 
instituciones registradas en el 
RENIECyT (Registro nacional de 
Instituciones y Empresas Cientificas 
y Tecnologicas)

{ ( Número de registros zacatecanos 
en RENIECyT (Registro nacional de 
Instituciones y Empresas Científicas y 
Tecnológicas) en el periodo 2021 / 
Número de registros zacatecanos en 
el RENIECyT(Registro nacional de 
Instituciones y Empresas Científicas y 
Tecnológicas) en el periodo 2020 ) - 1 
} * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

4 - Implementación del programa de 
promoción de la protección a la 
propiedad intelectual

Porcentaje de talleres de 
promoción de la protección de la 
propiedad intelectual realizados

( Número de talleres de promoción 
de la protección de la propiedad 
realizados / Número de talleres de 
promoción de la protección industrial 
planeados ) * 100

Se promovió la participación en el curso básico sobre patentes 
impartido por el IMPI, a los integrantes de programa INCUBATICZ 2019 
y 2020.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 145.83

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 200 Logramos una actividad más a lo planeado de manera virtual.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 2000

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 se realizó el evento de presentación final de proyectos de LABSOL

Porcentaje 1000 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

Porcentaje 1000 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Se canceló esta actividad debido a los recortes presupuestales.

Porcentaje 1000 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 1000 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No se realizó por falta de recurso

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 12.5

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 20

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

4 - Implementación del programa de 
promoción de la protección a la 
propiedad intelectual

Porcentaje de talleres de 
promoción de la protección de la 
propiedad intelectual realizados

( Número de talleres de promoción 
de la protección de la propiedad 
realizados / Número de talleres de 
promoción de la protección industrial 
planeados ) * 100

Los integrantes de INCUBATICZ 2021 participaron en un curso de 
propiedad intelectual.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

4 - Implementación del programa de 
promoción de la protección a la 
propiedad intelectual

Porcentaje de talleres de 
promoción de la protección de la 
propiedad intelectual realizados

( Número de talleres de promoción 
de la protección de la propiedad 
realizados / Número de talleres de 
promoción de la protección industrial 
planeados ) * 100

No se hizo planeación durante el trimestre que se informa, se está 
realizando un curso que ofrece el IMPI para poder realizar promoción 
y consultoría por parte del personal de la Dirección de Innovación y 
Desarrollo Regional.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

4 - Implementación del programa de 
promoción de la protección a la 
propiedad intelectual

Porcentaje de talleres de 
promoción de la protección de la 
propiedad intelectual realizados

( Número de talleres de promoción 
de la protección de la propiedad 
realizados / Número de talleres de 
promoción de la protección industrial 
planeados ) * 100

Se llevó a cabo asesoría a joven participante de proyectos CONACYT 
para el registro de su modelo de utilidad ante el IMPI

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

5 - Realización de los proyectos de 
innovación y cultura abierta

Porcentaje de finalización de 
proyectos de innovación y cultura 
abierta

( Número de proyectos de 
innovación en cultura abierta 
realizados / Número de proyectos de 
innovación en cultura abierta 
planeados ) * 100

La presentación de proyectos se atrasó un mes debido a la pandemia. 
Sin embargo, logramos un mayor número de estudiantes 
desarrolladores de proyectos por lo que la meta se superó.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

5 - Realización de los proyectos de 
innovación y cultura abierta

Porcentaje de finalización de 
proyectos de innovación y cultura 
abierta

( Número de proyectos de 
innovación en cultura abierta 
realizados / Número de proyectos de 
innovación en cultura abierta 
planeados ) * 100

No se realizó por falta de recurso y proceso de entrega-recepción 
gubernamental

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

6 - Realización de actividades de 
divulgación de cultura abierta de 
software libre

Porcentaje de conferencias de 
divulgación de la cultura de 
software libre impartidas

( Número de conferencias de 
software libre realizadas / Número 
de conferencias de software 
planeadas ) * 100

Desde el LABSOL se participó en actividads de divulgación en GUADEC 
y otros foros del FOSS (Free Open Source Software)

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

6 - Realización de actividades de 
divulgación de cultura abierta de 
software libre

Porcentaje de conferencias de 
divulgación de la cultura de 
software libre impartidas

( Número de conferencias de 
software libre realizadas / Número 
de conferencias de software 
planeadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

6 - Realización de actividades de 
divulgación de cultura abierta de 
software libre

Porcentaje de conferencias de 
divulgación de la cultura de 
software libre impartidas

( Número de conferencias de 
software libre realizadas / Número 
de conferencias de software 
planeadas ) * 100

Durante el trimestre que se informa en el mes de agosto se llevaron a 
cabo 36 ponencias virtuales y en el mes de septiembre se realizaron 4 
talleres virtuales en el marco del 6to. Congreso Internacional de 
Software Libre 2021 (CISOL).

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

6 - Realización de actividades de 
divulgación de cultura abierta de 
software libre

Porcentaje de conferencias de 
divulgación de la cultura de 
software libre impartidas

( Número de conferencias de 
software libre realizadas / Número 
de conferencias de software 
planeadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

7 - Realización de eventos de fomento 
de la innovación y tecnología 
(Innovahack, Innbatech)

Porcentaje de eventos de fomento 
a la innovación y desarrollo 
tecnológico realizados

( Número de eventos de innovación 
realizados / número de eventos de 
innovación planeados ) * 100

La falta de presupuesto empujó al cambio en el calendario de este tipo 
de eventos.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

7 - Realización de eventos de fomento 
de la innovación y tecnología 
(Innovahack, Innbatech)

Porcentaje de eventos de fomento 
a la innovación y desarrollo 
tecnológico realizados

( Número de eventos de innovación 
realizados / número de eventos de 
innovación planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

7 - Realización de eventos de fomento 
de la innovación y tecnología 
(Innovahack, Innbatech)

Porcentaje de eventos de fomento 
a la innovación y desarrollo 
tecnológico realizados

( Número de eventos de innovación 
realizados / número de eventos de 
innovación planeados ) * 100

Durante el trimestre que se informa, no fue posible realizar el evento 
por motivos de falta de presupuesto autorizado.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

7 - Realización de eventos de fomento 
de la innovación y tecnología 
(Innovahack, Innbatech)

Porcentaje de eventos de fomento 
a la innovación y desarrollo 
tecnológico realizados

( Número de eventos de innovación 
realizados / número de eventos de 
innovación planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

8 - Realización de un programa de 
capacitación tecnológica para el 
personal de Gobierno del Estado e 
Instituciones de Educación Superior

Porcentaje de cursos de 
capacitación realizados en el 
periodo

( Número de cursos de capacitación 
tecnológica realizados / número de 
cursos de capacitación tecnológica 
planeados ) * 100

Las condiciones imperantes debido a la contingencia motivaron un 
cambio en la calendarización de estos eventos.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6302 - Dirección de 
Innovación y Desarrollo 
Regional

8 - Realización de un programa de 
capacitación tecnológica para el 
personal de Gobierno del Estado e 
Instituciones de Educación Superior

Porcentaje de cursos de 
capacitación realizados en el 
periodo

( Número de cursos de capacitación 
tecnológica realizados / número de 
cursos de capacitación tecnológica 
planeados ) * 100

No se realizaron por falta de recursos y entrega recepción 
gubernamental

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

1 - Adquisición de equipamiento para la 
realización de jornadas de ciencia

Porcentaje de equipo adquirido 
para la realización de jornadas

( Número de equipos para jornadas 
de ciencia adquiridos / Número de 
equipos para jornadas de ciencia 
planeados a adquirir ) * 100

Se adquirió un dron mini, dos dos robots spheros. la reducción se 
explica en función de falta de convocatorias CONACyT destinadas a 
comunicar la ciencia y tecnología.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 no se tiene planeado actividad para este periodo

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 la contingencia SARS-COV2 FUE EL PRINICPAL IMPEDIMENTO

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 200

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100 Curso de Google Drive por Inselcap

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 200

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 1400

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 1400

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 no se tiene planeado actividad para este periodo

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

1 - Adquisición de equipamiento para la 
realización de jornadas de ciencia

Porcentaje de equipo adquirido 
para la realización de jornadas

( Número de equipos para jornadas 
de ciencia adquiridos / Número de 
equipos para jornadas de ciencia 
planeados a adquirir ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

2 - Realización de jornadas de ciencia en 
las comunidades y municipios del 
estado de Zacatecas

Porcentaje de jornadas de ciencia 
realizadas en el periodo

( Número de jornadas de ciencia 
realizadas / número de jornadas de 
ciencia planeadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

2 - Realización de jornadas de ciencia en 
las comunidades y municipios del 
estado de Zacatecas

Porcentaje de jornadas de ciencia 
realizadas en el periodo

( Número de jornadas de ciencia 
realizadas / número de jornadas de 
ciencia planeadas ) * 100

8 Visitas a localidades en el estado de Zacatecas y 1 visita a localidad 
en el estado de Aguascalientes

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

3 - Capacitación para la red de 
divulgadores de la ciencia

Porcentaje de cursos impartidos a 
la red de divulgadores de la ciencia

( Número de cursos impartidos a los 
miembros de la red de divulgadores 
de la ciencia / Número de cursos 
programados para impartir a los 
miembros de la red de divulgadores 
de la ciencia ) * 100

Varios mienbros del equipo pasaron cursos de certificación en word y 
excel.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

3 - Capacitación para la red de 
divulgadores de la ciencia

Porcentaje de cursos impartidos a 
la red de divulgadores de la ciencia

( Número de cursos impartidos a los 
miembros de la red de divulgadores 
de la ciencia / Número de cursos 
programados para impartir a los 
miembros de la red de divulgadores 
de la ciencia ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

4 - Desarrollo de programas de difusión 
y divulgación para el sector educativo

Porcentaje de cursos del Programa 
de Difusión y Divulgación 
impartidos al sector educativo

( Número de cursos impartidos a los 
miembros del sector educativo / 
Número de cursos programados para 
impartir a los miembros del sector 
educativo ) * 100

Falta de recursos provenientes de convocatorias CONACyT destinadas 
a comunicar la ciencia y tecnología.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

4 - Desarrollo de programas de difusión 
y divulgación para el sector educativo

Porcentaje de cursos del Programa 
de Difusión y Divulgación 
impartidos al sector educativo

( Número de cursos impartidos a los 
miembros del sector educativo / 
Número de cursos programados para 
impartir a los miembros del sector 
educativo ) * 100

Curso de Google Drive por Inselcap, Visita del programa "Ciencia 
Itinerante" a la escuela Highland

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

5 - Realización de un programa de 
comunicación pública de la ciencia

Porcentaje de impactos en medios 
digitales y convencionales

( Número de impactos mediáticos de 
las acciones realizadas por el COZCyT 
publicados / Número de impactos 
mediáticos de las acciones realizadas 
en COZCyT planeados ) * 100

Aumentaron las actividades del Programa de Comunicación debido a 
la pandemia, ya que todo se volcó a lo tecnológico y la virtualidad 
permitió tener más acciones.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

5 - Realización de un programa de 
comunicación pública de la ciencia

Porcentaje de impactos en medios 
digitales y convencionales

( Número de impactos mediáticos de 
las acciones realizadas por el COZCyT 
publicados / Número de impactos 
mediáticos de las acciones realizadas 
en COZCyT planeados ) * 100

Aumentaron las actividades del Programa de Comunicación debido a 
la pandemia, ya que todo se volcó a lo tecnológico y la virtualidad 
permitió tener más acciones.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

5 - Realización de un programa de 
comunicación pública de la ciencia

Porcentaje de impactos en medios 
digitales y convencionales

( Número de impactos mediáticos de 
las acciones realizadas por el COZCyT 
publicados / Número de impactos 
mediáticos de las acciones realizadas 
en COZCyT planeados ) * 100

Durante el trimestre que se informa se realizaron 2(dos) conferencias 
en línea referente a temas de Ciencia y Tecnología.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

5 - Realización de un programa de 
comunicación pública de la ciencia

Porcentaje de impactos en medios 
digitales y convencionales

( Número de impactos mediáticos de 
las acciones realizadas por el COZCyT 
publicados / Número de impactos 
mediáticos de las acciones realizadas 
en COZCyT planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

6 - Realización Eventos de Ciencia, 
Tecnología e Innovación - Dir Dif. y Div: 
(SENUET, Concurso, FENACI, Ferias de 
proyectos)

Porcentaje de realización de 
eventos de difusión y divulgación 
de la ciencia y tecnología

( Número de eventos de difusión y 
divulgación de la Ciencia, tecnología 
e innovación realizados / Número de 
eventos de difusión y divulgación de 
la Ciencia, tecnología e innovación 
programado ) * 100

Semana de Nuevos Talentos 2021 en formato online, EL RESTO SE 
REALIZARÁ EN JULIO Y AGOSTO
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Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 2250

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Conacyt no lanzó convocatorias en el tema.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 no se tiene planeado actividad para este periodo

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 150

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 2250

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 175

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 400

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 1100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 200

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

6 - Realización Eventos de Ciencia, 
Tecnología e Innovación - Dir Dif. y Div: 
(SENUET, Concurso, FENACI, Ferias de 
proyectos)

Porcentaje de realización de 
eventos de difusión y divulgación 
de la ciencia y tecnología

( Número de eventos de difusión y 
divulgación de la Ciencia, tecnología 
e innovación realizados / Número de 
eventos de difusión y divulgación de 
la Ciencia, tecnología e innovación 
programado ) * 100

Entre los eventos que se atendieron, destaca la premiación de 
Olimpiada de Matemáticas, Capacitaciones para los nuevos OIC de la 
Función Pública, Conferencias dentro del marco de la Campaña Unete, 
de la Secretaría de las Mujeres, reuniones de trabajo de las Áreas 
Sustantivas.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

7 - Realización del proyecto de 
Apropiación Social de la Ciencia, la 
Tecnlogía y la Innovación

Porcentaje de cumplimiento de las 
acciones programadas en el 
proyecto de Apropiación Social de 
la Ciencia, Tecnología e Innovación 
(ASCTI)

( Mide el porcentaje de 
cumplimiento de las acciones que se 
programaron en el proyecto 
Apropiación Social de la Ciencia, 
Tecnología e Innovación / Número de 
acciones del proyecto Apropiación 
Social de la Ciencia, Tecnología e 
Innovación programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

7 - Realización del proyecto de 
Apropiación Social de la Ciencia, la 
Tecnlogía y la Innovación

Porcentaje de cumplimiento de las 
acciones programadas en el 
proyecto de Apropiación Social de 
la Ciencia, Tecnología e Innovación 
(ASCTI)

( Mide el porcentaje de 
cumplimiento de las acciones que se 
programaron en el proyecto 
Apropiación Social de la Ciencia, 
Tecnología e Innovación / Número de 
acciones del proyecto Apropiación 
Social de la Ciencia, Tecnología e 
Innovación programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

8 - Realización de eventos de 
capacitación, divulgación, difusion, 
académicos y de investigación en áreas 
de ciencias, tecnología e innovación

Porcentaje de realización de 
eventos de difusión y divulgación 
de la ciencia y tecnología

( Número de eventos de difusión y 
divulgación de la ciencia, tecnologia e 
innovacion realizados / Número de 
eventos de difusión y divulgación de 
la ciencia, tecnología e innovación 
programados ) * 100

Se registró un incremento en los eventos realizados em CECODIC 
debido a que las restricciones sanitarias han cambiado y las 
actividades académicas e institucionales se reactivaron.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

8 - Realización de eventos de 
capacitación, divulgación, difusion, 
académicos y de investigación en áreas 
de ciencias, tecnología e innovación

Porcentaje de realización de 
eventos de difusión y divulgación 
de la ciencia y tecnología

( Número de eventos de difusión y 
divulgación de la ciencia, tecnologia e 
innovacion realizados / Número de 
eventos de difusión y divulgación de 
la ciencia, tecnología e innovación 
programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

9 - Desarrollo de contenidos para la 
difusión y divulgación de la ciencia 
(revista eek', talleres, cápsulas y 
colaboraciones de ciencia)

Porcentaje de desarrollo de 
contenidos para la difusión y 
divulgación de la ciencia

( Número de contenidos para la 
difusión y divulgación de la ciencia 
realizadas / Número de contenidos 
desarrollados para la difusión y 
divulgación de la ciencia 
programadas a realizar ) * 100

Se adicionaron video-talleres para divulgación en redes sociales del 
consejo.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

9 - Desarrollo de contenidos para la 
difusión y divulgación de la ciencia 
(revista eek', talleres, cápsulas y 
colaboraciones de ciencia)

Porcentaje de desarrollo de 
contenidos para la difusión y 
divulgación de la ciencia

( Número de contenidos para la 
difusión y divulgación de la ciencia 
realizadas / Número de contenidos 
desarrollados para la difusión y 
divulgación de la ciencia 
programadas a realizar ) * 100

Cápsulas de video talleres para redes sociales del Consejo y 1 número 
de la revista eek.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

9 - Desarrollo de contenidos para la 
difusión y divulgación de la ciencia 
(revista eek', talleres, cápsulas y 
colaboraciones de ciencia)

Porcentaje de desarrollo de 
contenidos para la difusión y 
divulgación de la ciencia

( Número de contenidos para la 
difusión y divulgación de la ciencia 
realizadas / Número de contenidos 
desarrollados para la difusión y 
divulgación de la ciencia 
programadas a realizar ) * 100

En el trimestre que se informa se realizaron videos de difusión en 
Ciencia y Tecnología, además de ser publicada la edición de la revista 
de divulgación científica 'eek.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

9 - Desarrollo de contenidos para la 
difusión y divulgación de la ciencia 
(revista eek', talleres, cápsulas y 
colaboraciones de ciencia)

Porcentaje de desarrollo de 
contenidos para la difusión y 
divulgación de la ciencia

( Número de contenidos para la 
difusión y divulgación de la ciencia 
realizadas / Número de contenidos 
desarrollados para la difusión y 
divulgación de la ciencia 
programadas a realizar ) * 100

En los meses de octubre y noviembre se generaron los videos 
programados para diciembre
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Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 150 Se realizaron más cursos de los programados

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 133.33

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 75

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 120

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 no se tiene planeado actividad para este periodo

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 no se tiene planeado actividad para este periodo

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6304 - Dirección de Difusión 
y Divulgación de la Ciencia

10 - Capacitación fuera del Estado para 
divulgadores de la institución 
(Sommedicyt)

Porcentaje del personal de la 
Dirección de Difusión y Divulgación 
de la CTI participante en la 
capacitación

( Número de integrantes de la 
Dirección de Difusión y Divulgación 
de la CTI participantes del evento / 
Número total de integrantes de la 
Dirección de Difusión y Divulgación 
de la CTI ) * 100

Participación de divulgadores de la ciencia en congreso y seminario de 
instituciones especializadas

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

1 - Desarrollo de cursos y programas de 
difusión y divulgación para el sector 
educativo -Zigzag

Porcentaje de cursos del Programa 
de Difusión y Divulgación del 
ZIGZAG impartidos al sector 
educativo

( Número de cursos impartidos a los 
miembros del sector educativo / 
número de cursos programados para 
impartir a los miembros del sector 
educativo ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

1 - Desarrollo de cursos y programas de 
difusión y divulgación para el sector 
educativo -Zigzag

Porcentaje de cursos del Programa 
de Difusión y Divulgación del 
ZIGZAG impartidos al sector 
educativo

( Número de cursos impartidos a los 
miembros del sector educativo / 
número de cursos programados para 
impartir a los miembros del sector 
educativo ) * 100

Se llevó a cabo la transmisión de cápsulas de divulgación realizadas 
por niñas y niños (julio - 6732 participantes), un curso de verano en 
modalidad virtual (agosto - 25 participantes), y la capacitación de 
nuevos guías (septiembre - 26 participantes), En diciembre se llevó a 
cabo el Curso de Carpintería del 12 al 26 de diciembre

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

2 - Realización Eventos de Ciencia y 
Tecnología -Zigzag

Porcentaje de realización de 
eventos de difusión y divulgación 
de la ciencia y tecnología realizados 
por Zigzag

( Número de eventos de difusión y 
divulgación de la Ciencia, Tecnología 
e innovación realizados por Zigzag/ / 
número de eventos de difusión y 
divulgación de la Ciencia, Tecnología 
e innovación programados por Zigzag 
) * 100

DERIVADO DE LOS RECORTES PRESUPUESTARIOS SE REALIZARON 2 
EVENTOS MENOS A LOS CONTEMPLADOS

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

2 - Realización Eventos de Ciencia y 
Tecnología -Zigzag

Porcentaje de realización de 
eventos de difusión y divulgación 
de la ciencia y tecnología realizados 
por Zigzag

( Número de eventos de difusión y 
divulgación de la Ciencia, Tecnología 
e innovación realizados por Zigzag/ / 
número de eventos de difusión y 
divulgación de la Ciencia, Tecnología 
e innovación programados por Zigzag 
) * 100

Semana Mundial del Espacio en Octubre, Día de los Museos de Ciencia 
y Noche de las Estrellas en Noviembre y Zigzaguea tu Navidad en 
Diciembre

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

3 - Realización de un programa de 
talleres cientificos y tecnológicos en el 
Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología Zigzag.

Porcentaje de cursos del Programa 
de Talleres Científicos y 
Tecnológicos impartidos por el 
Zigzag

( Número de Talleres científicos y 
tecnológicos impartidos por el 
Zigzag / número de Talleres 
científicos y tecnológicos 
programados por el Zigzag para 
impartir ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

3 - Realización de un programa de 
talleres cientificos y tecnológicos en el 
Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología Zigzag.

Porcentaje de cursos del Programa 
de Talleres Científicos y 
Tecnológicos impartidos por el 
Zigzag

( Número de Talleres científicos y 
tecnológicos impartidos por el 
Zigzag / número de Talleres 
científicos y tecnológicos 
programados por el Zigzag para 
impartir ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

4 - Capacitación fuera del Estado para 
divulgadores de la institución y becarios 
que fungen como guías

Porcentaje del personal de la 
Dirección Adjunta del Zigzag 
participante en la capacitación

( Número de integrantes de la 
Dirección Adjunta del Zigzag 
participantes de los eventos / 
Número total de integrantes de la 
Dirección Adjunta del Zigzag ) * 100

por motivos de pandemia, sólo hubo un evento en línea y fue el 
coloquio de la AMMMCyT, en el cual participaron 6 integrantes de la 
Dirección Adjunta del Zigzag

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

5 - Creación de espacios museográficos 
en el Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas Zigzag.

Porcentaje de creación de espacios 
museográficos en el Zigzag

( Número de espacios museográficos 
creados en Zigzag / número de 
espacios museográficos planeados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

5 - Creación de espacios museográficos 
en el Centro Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas Zigzag.

Porcentaje de creación de espacios 
museográficos en el Zigzag

( Número de espacios museográficos 
creados en Zigzag / número de 
espacios museográficos planeados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

6 - Instalación de exhibiciones 
temporales que fortalezcan la difusión y 
divulgación de la ciencia.

Porcentaje de instalación de 
exhibiciones temporales en el 
Zigzag

( Número de exhibiciones temporales 
instaladas en Zigzag / Número de 
exhibiciones temporales planeados ) 
* 100

No se contó con exposiciones debido a que el presupuesto asignado 
fue mínimo y el Centro Interactivo continuaba cerrado.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

78.-Fortalecimiento de la divulgación, 
capacitación, desarrollo de talento 
humano e innovación en áreas de ciencia 
y tecnología

6305 - Dirección del Centro 
Interactivo de Ciencia y 
Tecnología de Zacatecas 
Zigzag

6 - Instalación de exhibiciones 
temporales que fortalezcan la difusión y 
divulgación de la ciencia.

Porcentaje de instalación de 
exhibiciones temporales en el 
Zigzag

( Número de exhibiciones temporales 
instaladas en Zigzag / Número de 
exhibiciones temporales planeados ) 
* 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 133.33 Se realizó el proceso de evaluación al desempeño.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 119.44

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 144.44

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 236.11

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 Se realizo verificación física de los bienes de acuerdo a los resguardos.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 388.89

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 Se realizó el seguimiento a la segunda revisión de los activos fijos

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 El incremento se deriva por atención de actualizaciones en sistemas.

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 677.78

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

1 - Administración del capital humano 
asignado a las áreas para la realización 
de funciones

Porcentaje de actividades 
realizadas

( Número de actividades de 
administración de capital humano 
realizadas / Número de actividades 
de administración de capital humano 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

1 - Administración del capital humano 
asignado a las áreas para la realización 
de funciones

Porcentaje de actividades 
realizadas

( Número de actividades de 
administración de capital humano 
realizadas / Número de actividades 
de administración de capital humano 
programadas ) * 100

Durante el trimestre se atendió la solicitud de la ASF referente a las 
revisiciones de cuenta publica 2020 de los fondos de participaciones.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

1 - Administración del capital humano 
asignado a las áreas para la realización 
de funciones

Porcentaje de actividades 
realizadas

( Número de actividades de 
administración de capital humano 
realizadas / Número de actividades 
de administración de capital humano 
programadas ) * 100

Durante el trimestre que se informa se atendieron las actividades de 
nominas extras por aumento salarial, bono por fin de administración y 
estímulo al personal que concluyo su gestión en el quinquenio, así 
mismo se llevó a cabo la elaboración de convenios de personal que se 
dio de baja por termino de gestión y se ratificó ante el centro de 
conciliación laboral burocrático, además de preparar información para 
la entrega recepción.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

1 - Administración del capital humano 
asignado a las áreas para la realización 
de funciones

Porcentaje de actividades 
realizadas

( Número de actividades de 
administración de capital humano 
realizadas / Número de actividades 
de administración de capital humano 
programadas ) * 100

El pago de seguro social IMSS, RCV e INFONAVIT e impuestos del mes 
de diciembre 2021,se pagara en el mes de enero

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

2 - Administración de bienes, recursos 
materiales y de servicios requeridos 
para el desempeño de actividades

Porcentaje de Solicitudes de bienes 
y servicios atendidas exitosamente

( Número de solicitudes atendidas 
exitosamente / Número de 
solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

2 - Administración de bienes, recursos 
materiales y de servicios requeridos 
para el desempeño de actividades

Porcentaje de Solicitudes de bienes 
y servicios atendidas exitosamente

( Número de solicitudes atendidas 
exitosamente / Número de 
solicitudes recibidas ) * 100

Derivado del regreso del personal a oficinas se atendieron solicitudes 
de material para el desempeño de funciones; asi mismo, para la 
entrega recepción de la administración pública estatal, fue necesario 
hacer revisión física de inventarios.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

2 - Administración de bienes, recursos 
materiales y de servicios requeridos 
para el desempeño de actividades

Porcentaje de Solicitudes de bienes 
y servicios atendidas exitosamente

( Número de solicitudes atendidas 
exitosamente / Número de 
solicitudes recibidas ) * 100

Durante el trimestre que se informa se atendieron todas las 
solicitudes referente a recursos materiales y de servicios requeridos 
para el desempeño de actividades.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

2 - Administración de bienes, recursos 
materiales y de servicios requeridos 
para el desempeño de actividades

Porcentaje de Solicitudes de bienes 
y servicios atendidas exitosamente

( Número de solicitudes atendidas 
exitosamente / Número de 
solicitudes recibidas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

3 - Administración de los recursos 
financieros para una eficiente rendición 
de cuentas

Porcentaje de actividades de 
Rendición de cuentas entregadas

( Número de Rendición de cuentas 
realizada / Número de Rendición de 
cuentas normada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

3 - Administración de los recursos 
financieros para una eficiente rendición 
de cuentas

Porcentaje de actividades de 
Rendición de cuentas entregadas

( Número de Rendición de cuentas 
realizada / Número de Rendición de 
cuentas normada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

3 - Administración de los recursos 
financieros para una eficiente rendición 
de cuentas

Porcentaje de actividades de 
Rendición de cuentas entregadas

( Número de Rendición de cuentas 
realizada / Número de Rendición de 
cuentas normada ) * 100

Durante el trimestre que se informa se atendió en forma la entrega de 
rendición de cuentas.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

3 - Administración de los recursos 
financieros para una eficiente rendición 
de cuentas

Porcentaje de actividades de 
Rendición de cuentas entregadas

( Número de Rendición de cuentas 
realizada / Número de Rendición de 
cuentas normada ) * 100

La presentación de la información se realiza a más tardar el día 20 del 
mes siguiente al que corresponde la información.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

4 - Administración de los bienes y 
servicios de acceso de internet, redes y 
procesamientos de datos que permitan 
la realización óptima de actividades

Porcentaje de cumplimiento de los 
servicios del Departamento de 
Informática

( Número de servicios del 
departamento de informática 
atendidos exitosamente / Número de 
servicios solicitados al área de 
informática ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

4 - Administración de los bienes y 
servicios de acceso de internet, redes y 
procesamientos de datos que permitan 
la realización óptima de actividades

Porcentaje de cumplimiento de los 
servicios del Departamento de 
Informática

( Número de servicios del 
departamento de informática 
atendidos exitosamente / Número de 
servicios solicitados al área de 
informática ) * 100

Cantidad de reportes atendidos en atención a usuarios por regreso del 
100% de personal a oficinas.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

4 - Administración de los bienes y 
servicios de acceso de internet, redes y 
procesamientos de datos que permitan 
la realización óptima de actividades

Porcentaje de cumplimiento de los 
servicios del Departamento de 
Informática

( Número de servicios del 
departamento de informática 
atendidos exitosamente / Número de 
servicios solicitados al área de 
informática ) * 100

Durante el 3er trimestre se atendieron las solicitudes para el acceso 
de redes y procesamiento de datos, respaldo de información y llenado 
de anexos para la entrega recepción.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

4 - Administración de los bienes y 
servicios de acceso de internet, redes y 
procesamientos de datos que permitan 
la realización óptima de actividades

Porcentaje de cumplimiento de los 
servicios del Departamento de 
Informática

( Número de servicios del 
departamento de informática 
atendidos exitosamente / Número de 
servicios solicitados al área de 
informática ) * 100

Durante el cuarto trimestre se brindó soporte técnico a usuarios, 
apoyo en los cambios de la re ubicación de personal y cambios de 
equipo, se dio seguimiento a los respaldos de información. 
Actualización de la página web, laboratorio y sistemas de 
automatización
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 200

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 300

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 33.33

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

5 - Atención de las solicitudes de 
informacion y/o documentación 
requerida para las revisiones de los 
Entes Fiscalizadores a nivel estatal y 
federal

Porcentaje de cumplimiento de 
solicitudes de información de 
fiscalización

( Número de solicitudes de 
información y documentación 
atendidas en tiempo y forma / 
Número de solicitudes de 
información y documentación 
requeridas por los Entes 
Fiscalizadores ) * 100

En el mes de enero tuvimos 4 solicitudes de Infomex y el marzo se 
concluyo la revisión de auditoria externa en materia financiera a los 
estados financieros 2019.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

5 - Atención de las solicitudes de 
informacion y/o documentación 
requerida para las revisiones de los 
Entes Fiscalizadores a nivel estatal y 
federal

Porcentaje de cumplimiento de 
solicitudes de información de 
fiscalización

( Número de solicitudes de 
información y documentación 
atendidas en tiempo y forma / 
Número de solicitudes de 
información y documentación 
requeridas por los Entes 
Fiscalizadores ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

5 - Atención de las solicitudes de 
informacion y/o documentación 
requerida para las revisiones de los 
Entes Fiscalizadores a nivel estatal y 
federal

Porcentaje de cumplimiento de 
solicitudes de información de 
fiscalización

( Número de solicitudes de 
información y documentación 
atendidas en tiempo y forma / 
Número de solicitudes de 
información y documentación 
requeridas por los Entes 
Fiscalizadores ) * 100

Durante el 3er trimestre se continuó atendiendo la solicitudes de 
información de la ASF referente a los fondos de participaciones y 
aportaciones.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

5 - Atención de las solicitudes de 
informacion y/o documentación 
requerida para las revisiones de los 
Entes Fiscalizadores a nivel estatal y 
federal

Porcentaje de cumplimiento de 
solicitudes de información de 
fiscalización

( Número de solicitudes de 
información y documentación 
atendidas en tiempo y forma / 
Número de solicitudes de 
información y documentación 
requeridas por los Entes 
Fiscalizadores ) * 100

Durante el 4to trimestre se atendieron la solicitudes de información 
de la ASF referente a los fondos de participaciones y aportaciones, así 
como de la auditoría del despacho Vengas y Cía respecto a la auditoría 
externa.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

6 - Realización de eventos 
conmemorativos y reuniones oficiales

Porcentaje de eventos 
conmemorativos y reuniones 
oficiales realizados

( Número de eventos 
conmemorativos y reuniones 
oficiales realizados / Número de 
eventos conmemorativos y reuniones 
oficiales planeados ) * 100

Se llevaron a cabo las reuniones de Junta Directiva, Comité Técnico 
Administrativo y Comité de Adquisiciones.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

6 - Realización de eventos 
conmemorativos y reuniones oficiales

Porcentaje de eventos 
conmemorativos y reuniones 
oficiales realizados

( Número de eventos 
conmemorativos y reuniones 
oficiales realizados / Número de 
eventos conmemorativos y reuniones 
oficiales planeados ) * 100

En el trimestre que se informa se realizaron 3 reuniones del Comité de 
Adquisiciones siendo 2 extraordinarias y 1 extraordinaria del 
Fideicomiso del Parque Cientifico y Tecnologico.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

6 - Realización de eventos 
conmemorativos y reuniones oficiales

Porcentaje de eventos 
conmemorativos y reuniones 
oficiales realizados

( Número de eventos 
conmemorativos y reuniones 
oficiales realizados / Número de 
eventos conmemorativos y reuniones 
oficiales planeados ) * 100

En el período que se informa se llevaron a cabo las reuniones para el 
proceso de entrega recepción y junta directiva del Consejo.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6311 - Direccción de 
Administración

6 - Realización de eventos 
conmemorativos y reuniones oficiales

Porcentaje de eventos 
conmemorativos y reuniones 
oficiales realizados

( Número de eventos 
conmemorativos y reuniones 
oficiales realizados / Número de 
eventos conmemorativos y reuniones 
oficiales planeados ) * 100

En el mes de noviembre se realizó la 1er sesión extraordinaria de la 
junta de Gobierno, en el mes de octubre no se realizó debido a que no 
se contaba con titular y en diciembre fue pospuesta para realizarse en 
el mes de enero 2022

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

1 - Realizar actividades de promoción y 
vinculación para la instalación de 
nuevos centros de investigación, 
transferencia, adopción y desarrollo 
tecnológico

Porcentaje de actividades de 
promoción de Quantum Ciudad del 
Conocimiento realizadas

( Número de actividades de 
promoción para vinculación de 
nuevos centros de investigación y 
desarrollo tecnológico realizadas / 
Número de actividades de promoción 
para vinculación de nuevos centros 
de investigación planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

1 - Realizar actividades de promoción y 
vinculación para la instalación de 
nuevos centros de investigación, 
transferencia, adopción y desarrollo 
tecnológico

Porcentaje de actividades de 
promoción de Quantum Ciudad del 
Conocimiento realizadas

( Número de actividades de 
promoción para vinculación de 
nuevos centros de investigación y 
desarrollo tecnológico realizadas / 
Número de actividades de promoción 
para vinculación de nuevos centros 
de investigación planeados ) * 100
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Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 80

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 Se realizaron dos gestiones con centros Servimolina y Dicom

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 66.67

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

1 - Realizar actividades de promoción y 
vinculación para la instalación de 
nuevos centros de investigación, 
transferencia, adopción y desarrollo 
tecnológico

Porcentaje de actividades de 
promoción de Quantum Ciudad del 
Conocimiento realizadas

( Número de actividades de 
promoción para vinculación de 
nuevos centros de investigación y 
desarrollo tecnológico realizadas / 
Número de actividades de promoción 
para vinculación de nuevos centros 
de investigación planeados ) * 100

En el período que se informa solo se realizaron 4 actividades debido al 
cambio de la administración pública estatal.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

1 - Realizar actividades de promoción y 
vinculación para la instalación de 
nuevos centros de investigación, 
transferencia, adopción y desarrollo 
tecnológico

Porcentaje de actividades de 
promoción de Quantum Ciudad del 
Conocimiento realizadas

( Número de actividades de 
promoción para vinculación de 
nuevos centros de investigación y 
desarrollo tecnológico realizadas / 
Número de actividades de promoción 
para vinculación de nuevos centros 
de investigación planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

2 - Realizar las Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología, para realización de las obras 
necesarias para Quantum Ciudad del 
Conocimiento

Porcentaje de Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para obras civiles 
realizadas

( Número de pagos para obras civiles 
realizados / Número de pagos para 
obras civiles planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

2 - Realizar las Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología, para realización de las obras 
necesarias para Quantum Ciudad del 
Conocimiento

Porcentaje de Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para obras civiles 
realizadas

( Número de pagos para obras civiles 
realizados / Número de pagos para 
obras civiles planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

2 - Realizar las Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología, para realización de las obras 
necesarias para Quantum Ciudad del 
Conocimiento

Porcentaje de Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para obras civiles 
realizadas

( Número de pagos para obras civiles 
realizados / Número de pagos para 
obras civiles planeados ) * 100

En el trimestre que se informa se atendieron las ministraciones 
correspondientes al pago de obras.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

2 - Realizar las Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología, para realización de las obras 
necesarias para Quantum Ciudad del 
Conocimiento

Porcentaje de Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para obras civiles 
realizadas

( Número de pagos para obras civiles 
realizados / Número de pagos para 
obras civiles planeados ) * 100

Se hizo reducción presupuestal por lo que ya no hubo aportación al 
fideicomiso para obras

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

3 - Realizar la ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para el mantenimiento 
preventivo y correctivo, así como 
administración y operación de 
Quantum Ciudad del Conocimiento

Porcentaje de Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para mantenimiento, 
administración y operación 
realizadas

( Número de pagos para 
mantenimiento, administración y 
operación realizados / Número de 
pagos para mantenimiento, 
administración y operación 
planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

3 - Realizar la ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para el mantenimiento 
preventivo y correctivo, así como 
administración y operación de 
Quantum Ciudad del Conocimiento

Porcentaje de Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para mantenimiento, 
administración y operación 
realizadas

( Número de pagos para 
mantenimiento, administración y 
operación realizados / Número de 
pagos para mantenimiento, 
administración y operación 
planeados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

3 - Realizar la ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para el mantenimiento 
preventivo y correctivo, así como 
administración y operación de 
Quantum Ciudad del Conocimiento

Porcentaje de Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para mantenimiento, 
administración y operación 
realizadas

( Número de pagos para 
mantenimiento, administración y 
operación realizados / Número de 
pagos para mantenimiento, 
administración y operación 
planeados ) * 100

En el trimestre que se informa no se autorizaron recursos para 
mantenimiento, administración y operación.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6306 - Coordinación 
Quantum Ciudad del 
Conocimiento

3 - Realizar la ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para el mantenimiento 
preventivo y correctivo, así como 
administración y operación de 
Quantum Ciudad del Conocimiento

Porcentaje de Ministración al 
fideicomiso del Parque de Ciencia y 
Tecnología para mantenimiento, 
administración y operación 
realizadas

( Número de pagos para 
mantenimiento, administración y 
operación realizados / Número de 
pagos para mantenimiento, 
administración y operación 
planeados ) * 100

Se hizo reducción presupuestal por lo que ya no hubo aportación al 
fideicomiso

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

1 - Otorgar la certerza jurídica a las 
actuaciones que realiza el Consejo

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica realizadas

( Número de actividades de asesoría 
jurídica realizadas / Número de 
actividades de asesoría jurídica 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

1 - Otorgar la certerza jurídica a las 
actuaciones que realiza el Consejo

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica realizadas

( Número de actividades de asesoría 
jurídica realizadas / Número de 
actividades de asesoría jurídica 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

1 - Otorgar la certerza jurídica a las 
actuaciones que realiza el Consejo

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica realizadas

( Número de actividades de asesoría 
jurídica realizadas / Número de 
actividades de asesoría jurídica 
programadas ) * 100

En el trimestre que se informa se realizaron las actividades 
programadas de los meses de julio y agosto, la de septiembre no se 
realizó por término de gestión.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 200

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 200

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 333.33

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 333.33

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 533.33

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 166.67

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 300

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 66.67

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

1 - Otorgar la certerza jurídica a las 
actuaciones que realiza el Consejo

Porcentaje de actividades de 
asesoría jurídica realizadas

( Número de actividades de asesoría 
jurídica realizadas / Número de 
actividades de asesoría jurídica 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

2 - Realizar las actividades para 
mantener actualizada la platafoma 
nacional de transparencia

Porcentaje de actividades de 
actualización de Plataforma 
Nacional de Transparencia 
realizadas

( Número de actividades de 
actualización de Plataforma Nacional 
de Transparencia realizadas / 
Número de actividades de 
actualización de Plataforma Nacional 
de Transparencia programadas ) * 
100

REVISION Y RESPUESTA DE SOLICITUDES DE INFORMACION DE LA PNT, 
CARGA DE INFORMACION DE LA PLATAFORMA DEL SIPOT IZAI Y DE LA 
FUNCION PUBLICA.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

2 - Realizar las actividades para 
mantener actualizada la platafoma 
nacional de transparencia

Porcentaje de actividades de 
actualización de Plataforma 
Nacional de Transparencia 
realizadas

( Número de actividades de 
actualización de Plataforma Nacional 
de Transparencia realizadas / 
Número de actividades de 
actualización de Plataforma Nacional 
de Transparencia programadas ) * 
100

ATENCION,REVISION Y RESPUESTA DE SOLICITUDES DE INFORMACION 
DE LA PNT, REVISION DE LAS CARGAS DE INFORMACION DE LAS 
PLATAFORMAS PNT Y DE LA FUNCION PUBLICA DEL 1 
TRIMESTRE(ENERO,FEBRERO Y MARZO) ,PREPARAR LA CARGA DEL 2 
TRIMESTRE (ABRIL, MAYO Y JUNIO)2021

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

2 - Realizar las actividades para 
mantener actualizada la platafoma 
nacional de transparencia

Porcentaje de actividades de 
actualización de Plataforma 
Nacional de Transparencia 
realizadas

( Número de actividades de 
actualización de Plataforma Nacional 
de Transparencia realizadas / 
Número de actividades de 
actualización de Plataforma Nacional 
de Transparencia programadas ) * 
100

En el trimestre que se informa se realizó la entrega de información 
correspondiente a la normatividad de Transparencia y se colaboró en 
los anexos del proceso de entrega recepción.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

2 - Realizar las actividades para 
mantener actualizada la platafoma 
nacional de transparencia

Porcentaje de actividades de 
actualización de Plataforma 
Nacional de Transparencia 
realizadas

( Número de actividades de 
actualización de Plataforma Nacional 
de Transparencia realizadas / 
Número de actividades de 
actualización de Plataforma Nacional 
de Transparencia programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

3 - Realizar las actividades de 
comunicación e imagen institucional del 
Consejo

Porcentaje de actividades de 
comunicación e imagen 
institucional del COZCyT realizadas

( Número de actividades de 
comunicación e imagen institucional 
del COZCyT realizadas / Número de 
actividades de comunicación e 
imagen institucional del COZCyT 
programadas ) * 100

Las campañas institucionales aumentaron con temas preventivos e 
informativos sobre la pandemia, en redes sociales y plataforma 
interna, además de blindaje electoral como preparación para el 
proceso electoral.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

3 - Realizar las actividades de 
comunicación e imagen institucional del 
Consejo

Porcentaje de actividades de 
comunicación e imagen 
institucional del COZCyT realizadas

( Número de actividades de 
comunicación e imagen institucional 
del COZCyT realizadas / Número de 
actividades de comunicación e 
imagen institucional del COZCyT 
programadas ) * 100

Se intensificaron las actividades virtuales, con secciones vigentes al día 
de hoy para redes sociales de COZCYT, Quantum y Zigzag, interactivas 
y formativas. Además de la SENUET en su versión virtual que se realizó 
en junio.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

3 - Realizar las actividades de 
comunicación e imagen institucional del 
Consejo

Porcentaje de actividades de 
comunicación e imagen 
institucional del COZCyT realizadas

( Número de actividades de 
comunicación e imagen institucional 
del COZCyT realizadas / Número de 
actividades de comunicación e 
imagen institucional del COZCyT 
programadas ) * 100

Durante el período que se informa se realizaron las actividades de 
comunicación digital de Cozcyt, Quantum y Zigzag a través de redes 
sociales, se diseñaron las imágenes de eventos en ciencia y tecnología, 
becas al extranjero y guías zigzag.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

3 - Realizar las actividades de 
comunicación e imagen institucional del 
Consejo

Porcentaje de actividades de 
comunicación e imagen 
institucional del COZCyT realizadas

( Número de actividades de 
comunicación e imagen institucional 
del COZCyT realizadas / Número de 
actividades de comunicación e 
imagen institucional del COZCyT 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

4 - Realizar las actividades conducentes 
para contar con una planeación 
adecuada

Porcentaje de actividades de 
planeación del COZCyT realizadas

( Número de actividades de 
planeación del COZCyT realizadas / 
Número de actividades de 
planeación del COZCyT 
programadas ) * 100

Adicionalmente se elaboró una agenda de planeación, se elaboró un 
estudio inherente a la matriz de indicadores de quantum . arbol de 
problemas arbol de soluciones

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

4 - Realizar las actividades conducentes 
para contar con una planeación 
adecuada

Porcentaje de actividades de 
planeación del COZCyT realizadas

( Número de actividades de 
planeación del COZCyT realizadas / 
Número de actividades de 
planeación del COZCyT 
programadas ) * 100

Adicionalmente a las actividades que se realizan de manera 
consuetudinaria, se asistió a las distintas reuniones para la 
conformación del 5to informe de Gobierno, así como elaboración y 
carga de toda la información pertinente, procesos de revisión y 
seguimiento

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

4 - Realizar las actividades conducentes 
para contar con una planeación 
adecuada

Porcentaje de actividades de 
planeación del COZCyT realizadas

( Número de actividades de 
planeación del COZCyT realizadas / 
Número de actividades de 
planeación del COZCyT 
programadas ) * 100

En el trimestre que se informa se realizaron las actividades 
programadas de los meses de julio y agosto, la de septiembre no se 
realizó por término de gestión.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

6313 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Las actividades inician en el segundo semestre del año.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 175 Actividades retomadas paulatinamente debido al cambio de semáforo.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 46.38

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 198.19 Actividades retomadas paulatinamente debido al cambio de semáforo.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Las actividades inician en el segundo semestre del año

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 175.13

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep 74.59

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

4 - Realizar las actividades conducentes 
para contar con una planeación 
adecuada

Porcentaje de actividades de 
planeación del COZCyT realizadas

( Número de actividades de 
planeación del COZCyT realizadas / 
Número de actividades de 
planeación del COZCyT 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6312 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al progama anual de 
trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de actividades del 
Programa de Trabajo Anual 
realizadas

( Número de actividades del 
Programa de Trabajo Anual 
realizadas / Número de actividades 
del Programa de Trabajo Anual 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6312 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al progama anual de 
trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de actividades del 
Programa de Trabajo Anual 
realizadas

( Número de actividades del 
Programa de Trabajo Anual 
realizadas / Número de actividades 
del Programa de Trabajo Anual 
programadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6312 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al progama anual de 
trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de actividades del 
Programa de Trabajo Anual 
realizadas

( Número de actividades del 
Programa de Trabajo Anual 
realizadas / Número de actividades 
del Programa de Trabajo Anual 
programadas ) * 100

En el trimestre que se informa se menciona que derivado de las 
disposiciones de los oficios SFP/ CGOIC/45/2021 y COEPLA 213/2021 
la evaluación será a través de la SFP.

3.-Desarrollo 
Económico

63.-Consejo Zacatecano de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación

79.-Administración y operación de los ejes 
sustantivos y adjetivos del Consejo

6312 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al progama anual de 
trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de actividades del 
Programa de Trabajo Anual 
realizadas

( Número de actividades del 
Programa de Trabajo Anual 
realizadas / Número de actividades 
del Programa de Trabajo Anual 
programadas ) * 100

Esta actividad se canceló debido a recortes presupuestales, NO se 
pudo lanzar el programa.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

1 - Certificación de comunidades como 
saludables

Porcentaje de certificación de 
comunidades como saludables.

( Total de comunidades saludables 
certificadas / Comunidades 
programadas a certificar ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

1 - Certificación de comunidades como 
saludables

Porcentaje de certificación de 
comunidades como saludables.

( Total de comunidades saludables 
certificadas / Comunidades 
programadas a certificar ) * 100

El inicio de actividades para esta acción es a partir del tercer trimestre 
del año.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

1 - Certificación de comunidades como 
saludables

Porcentaje de certificación de 
comunidades como saludables.

( Total de comunidades saludables 
certificadas / Comunidades 
programadas a certificar ) * 100

Actividades programadas a partir del 3er trimestre del año, sin 
embargo su avance se ha visto afectado debido a la pandemia del 
COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

1 - Certificación de comunidades como 
saludables

Porcentaje de certificación de 
comunidades como saludables.

( Total de comunidades saludables 
certificadas / Comunidades 
programadas a certificar ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

2 - Capacitación de personas de 
población civil en primera respuesta 
(primeros auxilios básicos).

Porcentaje de capacitación de 
personas de población civil en 
primera respuesta (primeros 
auxilios básicos).

( Número de personas capacitadas 
como primer respondiente / Número 
de personas programadas a capacitar 
como primer respondiente ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

2 - Capacitación de personas de 
población civil en primera respuesta 
(primeros auxilios básicos).

Porcentaje de capacitación de 
personas de población civil en 
primera respuesta (primeros 
auxilios básicos).

( Número de personas capacitadas 
como primer respondiente / Número 
de personas programadas a capacitar 
como primer respondiente ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

2 - Capacitación de personas de 
población civil en primera respuesta 
(primeros auxilios básicos).

Porcentaje de capacitación de 
personas de población civil en 
primera respuesta (primeros 
auxilios básicos).

( Número de personas capacitadas 
como primer respondiente / Número 
de personas programadas a capacitar 
como primer respondiente ) * 100

información preliminar al corte, acción afectada por la pandemia del 
COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

2 - Capacitación de personas de 
población civil en primera respuesta 
(primeros auxilios básicos).

Porcentaje de capacitación de 
personas de población civil en 
primera respuesta (primeros 
auxilios básicos).

( Número de personas capacitadas 
como primer respondiente / Número 
de personas programadas a capacitar 
como primer respondiente ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

3 - Detección de alcohol realizada 
mediante el cuestionario AUDIT.

Porcentaje de detección de alcohol 
realizada mediante el cuestionario 
AUDIT.

( Número de cuestionarios realizados 
/ Número de cuestionarios 
programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

3 - Detección de alcohol realizada 
mediante el cuestionario AUDIT.

Porcentaje de detección de alcohol 
realizada mediante el cuestionario 
AUDIT.

( Número de cuestionarios realizados 
/ Número de cuestionarios 
programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

3 - Detección de alcohol realizada 
mediante el cuestionario AUDIT.

Porcentaje de detección de alcohol 
realizada mediante el cuestionario 
AUDIT.

( Número de cuestionarios realizados 
/ Número de cuestionarios 
programados ) * 100

Información preliminar al corte, actividades se retoman 
paulatinamente por cambio de semáforo.
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4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic 91.29

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 90 Proceso Constante Ene-Mar 0 Las actividades inician a partir del segundo trimestre

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 90 Proceso Constante Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 90 Proceso Constante Jul-Sep 113.04

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 90 Proceso Constante Oct-Dic 95.83

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Las actividades inician a partir del tercer trimestre

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 35

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 82.36

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 64.2

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 38.81

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 157.74

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 58.17

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 72.37

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 76.88

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 68.05

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

3 - Detección de alcohol realizada 
mediante el cuestionario AUDIT.

Porcentaje de detección de alcohol 
realizada mediante el cuestionario 
AUDIT.

( Número de cuestionarios realizados 
/ Número de cuestionarios 
programados ) * 100

Informacón preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

4 - Formación de agentes y 
procuradoras de la salud.

Porcentaje de formación de 
agentes y procuradoras de la salud.

( Agentes y procuradores formados / 
Agentes y procuradores de la salud 
programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

4 - Formación de agentes y 
procuradoras de la salud.

Porcentaje de formación de 
agentes y procuradoras de la salud.

( Agentes y procuradores formados / 
Agentes y procuradores de la salud 
programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

4 - Formación de agentes y 
procuradoras de la salud.

Porcentaje de formación de 
agentes y procuradoras de la salud.

( Agentes y procuradores formados / 
Agentes y procuradores de la salud 
programados ) * 100

Información preliminar al corte, actividades se retoman 
paulatinamente por cambio de semáforo.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

4 - Formación de agentes y 
procuradoras de la salud.

Porcentaje de formación de 
agentes y procuradoras de la salud.

( Agentes y procuradores formados / 
Agentes y procuradores de la salud 
programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

5 - Certificación de escuelas con 
bandera blanca.

Porcentaje de certificación de 
escuelas con bandera blanca.

( Total de escuelas que son 
certificadas como promotoras de la 
salud / Total de escuelas 
programadas para ser certificadas ) * 
100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

5 - Certificación de escuelas con 
bandera blanca.

Porcentaje de certificación de 
escuelas con bandera blanca.

( Total de escuelas que son 
certificadas como promotoras de la 
salud / Total de escuelas 
programadas para ser certificadas ) * 
100

El inicio de actividades para esta acción comienzan a partir del tercer 
trimestre del año.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

5 - Certificación de escuelas con 
bandera blanca.

Porcentaje de certificación de 
escuelas con bandera blanca.

( Total de escuelas que son 
certificadas como promotoras de la 
salud / Total de escuelas 
programadas para ser certificadas ) * 
100

Información preliminar al corte, acción afectada por la pandemia del 
COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

5 - Certificación de escuelas con 
bandera blanca.

Porcentaje de certificación de 
escuelas con bandera blanca.

( Total de escuelas que son 
certificadas como promotoras de la 
salud / Total de escuelas 
programadas para ser certificadas ) * 
100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

6 - Detección y diagnóstico oportuno de 
sobrepeso u obesidad.

Porcentaje de detección y 
diagnóstico oportuno de sobrepeso 
u obesidad.

( Número de cuestionarios 
aplicados / Número de cuestionarios 
programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

6 - Detección y diagnóstico oportuno de 
sobrepeso u obesidad.

Porcentaje de detección y 
diagnóstico oportuno de sobrepeso 
u obesidad.

( Número de cuestionarios 
aplicados / Número de cuestionarios 
programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

6 - Detección y diagnóstico oportuno de 
sobrepeso u obesidad.

Porcentaje de detección y 
diagnóstico oportuno de sobrepeso 
u obesidad.

( Número de cuestionarios 
aplicados / Número de cuestionarios 
programados ) * 100

información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

6 - Detección y diagnóstico oportuno de 
sobrepeso u obesidad.

Porcentaje de detección y 
diagnóstico oportuno de sobrepeso 
u obesidad.

( Número de cuestionarios 
aplicados / Número de cuestionarios 
programados ) * 100

Actividades se retoman paulatinamente debido al cambio de 
semáforo.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

7 - Otorgamiento de consulta para la 
prevención de la violencia familiar y de 
género.

Porcentaje de otorgamiento de 
consulta para la prevención de la 
violencia familiar y de género.

( Número de consultas para la 
prevención de la violencia familiar y 
de género realizadas / Número de 
consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

7 - Otorgamiento de consulta para la 
prevención de la violencia familiar y de 
género.

Porcentaje de otorgamiento de 
consulta para la prevención de la 
violencia familiar y de género.

( Número de consultas para la 
prevención de la violencia familiar y 
de género realizadas / Número de 
consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

7 - Otorgamiento de consulta para la 
prevención de la violencia familiar y de 
género.

Porcentaje de otorgamiento de 
consulta para la prevención de la 
violencia familiar y de género.

( Número de consultas para la 
prevención de la violencia familiar y 
de género realizadas / Número de 
consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

7 - Otorgamiento de consulta para la 
prevención de la violencia familiar y de 
género.

Porcentaje de otorgamiento de 
consulta para la prevención de la 
violencia familiar y de género.

( Número de consultas para la 
prevención de la violencia familiar y 
de género realizadas / Número de 
consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.
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4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 66.38

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 77.14

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 57.6

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 76.47

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 63.56

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 41.29

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 70.79

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Mar 34.01

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr-Jun 51.32

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Sep 53.97

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct-Dic 118.03

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 38.79

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 47.37

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 48.55

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 60.33

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

8 - Otorgamiento de consultas de 
planificación familiar.

Porcentaje de otorgamiento de 
consultas de planificación familiar.

( Número de consultas de 
planificación familiar otorgadas / 
Número de consultas de planificación 
familiar programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

8 - Otorgamiento de consultas de 
planificación familiar.

Porcentaje de otorgamiento de 
consultas de planificación familiar.

( Número de consultas de 
planificación familiar otorgadas / 
Número de consultas de planificación 
familiar programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

8 - Otorgamiento de consultas de 
planificación familiar.

Porcentaje de otorgamiento de 
consultas de planificación familiar.

( Número de consultas de 
planificación familiar otorgadas / 
Número de consultas de planificación 
familiar programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

8 - Otorgamiento de consultas de 
planificación familiar.

Porcentaje de otorgamiento de 
consultas de planificación familiar.

( Número de consultas de 
planificación familiar otorgadas / 
Número de consultas de planificación 
familiar programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

9 - Detecciones realizadas del Virus del 
Papiloma Humano.

Porcentaje de detecciones 
realizadas del Virus del Papiloma 
Humano

( Número de detecciones realizadas / 
Número de detecciones 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

9 - Detecciones realizadas del Virus del 
Papiloma Humano.

Porcentaje de detecciones 
realizadas del Virus del Papiloma 
Humano

( Número de detecciones realizadas / 
Número de detecciones 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

9 - Detecciones realizadas del Virus del 
Papiloma Humano.

Porcentaje de detecciones 
realizadas del Virus del Papiloma 
Humano

( Número de detecciones realizadas / 
Número de detecciones 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

9 - Detecciones realizadas del Virus del 
Papiloma Humano.

Porcentaje de detecciones 
realizadas del Virus del Papiloma 
Humano

( Número de detecciones realizadas / 
Número de detecciones 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

10 - Detecciones realizadas de cáncer 
de mama a través de mastografías.

Porcentaje de detecciones 
realizadas de cáncer de mama a 
través de Mastografías

( Número de detecciones de cáncer 
de mama con mastografía 
realizadas / Número de detecciones 
de cáncer de mama con mastografía 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

10 - Detecciones realizadas de cáncer 
de mama a través de mastografías.

Porcentaje de detecciones 
realizadas de cáncer de mama a 
través de Mastografías

( Número de detecciones de cáncer 
de mama con mastografía 
realizadas / Número de detecciones 
de cáncer de mama con mastografía 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

10 - Detecciones realizadas de cáncer 
de mama a través de mastografías.

Porcentaje de detecciones 
realizadas de cáncer de mama a 
través de Mastografías

( Número de detecciones de cáncer 
de mama con mastografía 
realizadas / Número de detecciones 
de cáncer de mama con mastografía 
programadas ) * 100

información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

10 - Detecciones realizadas de cáncer 
de mama a través de mastografías.

Porcentaje de detecciones 
realizadas de cáncer de mama a 
través de Mastografías

( Número de detecciones de cáncer 
de mama con mastografía 
realizadas / Número de detecciones 
de cáncer de mama con mastografía 
programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

11 - Detecciones realizadas de cáncer 
de próstata.

Porcentaje de detecciones 
realizadas de cáncer de próstata.

( Número de detecciones realizadas / 
Número de detecciones 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

11 - Detecciones realizadas de cáncer 
de próstata.

Porcentaje de detecciones 
realizadas de cáncer de próstata.

( Número de detecciones realizadas / 
Número de detecciones 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

11 - Detecciones realizadas de cáncer 
de próstata.

Porcentaje de detecciones 
realizadas de cáncer de próstata.

( Número de detecciones realizadas / 
Número de detecciones 
programadas ) * 100

información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

11 - Detecciones realizadas de cáncer 
de próstata.

Porcentaje de detecciones 
realizadas de cáncer de próstata.

( Número de detecciones realizadas / 
Número de detecciones 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.
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4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 31.29

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 38.13

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 32.56

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 39.26

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 80

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 113.64

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 115.85

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 56.76

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 9

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 41.5

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 41.94

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 50.46

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 0 Las actividades están programadas a partir del segundo trimestre

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

12 - Otorgamiento de consultas de 
control prenatal a mujeres 
embarazadas.

Porcentaje de otorgamiento de 
consultas de control prenatal a 
mujeres embarazadas.

( Número de consultas prenatales 
realizadas / Número de consultas 
prenatales programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

12 - Otorgamiento de consultas de 
control prenatal a mujeres 
embarazadas.

Porcentaje de otorgamiento de 
consultas de control prenatal a 
mujeres embarazadas.

( Número de consultas prenatales 
realizadas / Número de consultas 
prenatales programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

12 - Otorgamiento de consultas de 
control prenatal a mujeres 
embarazadas.

Porcentaje de otorgamiento de 
consultas de control prenatal a 
mujeres embarazadas.

( Número de consultas prenatales 
realizadas / Número de consultas 
prenatales programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

12 - Otorgamiento de consultas de 
control prenatal a mujeres 
embarazadas.

Porcentaje de otorgamiento de 
consultas de control prenatal a 
mujeres embarazadas.

( Número de consultas prenatales 
realizadas / Número de consultas 
prenatales programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

13 - Otorgamiento de sesiones y talleres 
realizados dirigidas a migrantes y sus 
familias.

Porcentaje de otorgamiento de 
sesiones y talleres realizados, 
dirigidos a migrantes y sus familias.

( Número de talleres realizados / 
Número de talleres programados ) * 
100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

13 - Otorgamiento de sesiones y talleres 
realizados dirigidas a migrantes y sus 
familias.

Porcentaje de otorgamiento de 
sesiones y talleres realizados, 
dirigidos a migrantes y sus familias.

( Número de talleres realizados / 
Número de talleres programados ) * 
100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

13 - Otorgamiento de sesiones y talleres 
realizados dirigidas a migrantes y sus 
familias.

Porcentaje de otorgamiento de 
sesiones y talleres realizados, 
dirigidos a migrantes y sus familias.

( Número de talleres realizados / 
Número de talleres programados ) * 
100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

13 - Otorgamiento de sesiones y talleres 
realizados dirigidas a migrantes y sus 
familias.

Porcentaje de otorgamiento de 
sesiones y talleres realizados, 
dirigidos a migrantes y sus familias.

( Número de talleres realizados / 
Número de talleres programados ) * 
100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

1 - Generación de reportes de casos 
nuevos de enfermedad.

Porcentaje de generación de 
reportes de casos nuevos de 
enfermedad.

( Número de reportes de casos 
nuevos de enfermedad realizados / 
Número de reportes de casos nuevos 
de enfermedad programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

1 - Generación de reportes de casos 
nuevos de enfermedad.

Porcentaje de generación de 
reportes de casos nuevos de 
enfermedad.

( Número de reportes de casos 
nuevos de enfermedad realizados / 
Número de reportes de casos nuevos 
de enfermedad programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

1 - Generación de reportes de casos 
nuevos de enfermedad.

Porcentaje de generación de 
reportes de casos nuevos de 
enfermedad.

( Número de reportes de casos 
nuevos de enfermedad realizados / 
Número de reportes de casos nuevos 
de enfermedad programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

1 - Generación de reportes de casos 
nuevos de enfermedad.

Porcentaje de generación de 
reportes de casos nuevos de 
enfermedad.

( Número de reportes de casos 
nuevos de enfermedad realizados / 
Número de reportes de casos nuevos 
de enfermedad programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

2 - Realización de detecciones de casos 
de Tuberculosis a través de 
Baciloscopías.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos de 
Tuberculosis a través de 
Baciloscopías.

( Número de baciloscopías 
realizadas / Número de baciloscopías 
programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

2 - Realización de detecciones de casos 
de Tuberculosis a través de 
Baciloscopías.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos de 
Tuberculosis a través de 
Baciloscopías.

( Número de baciloscopías 
realizadas / Número de baciloscopías 
programadas ) * 100

El sentido de éste indicador es descendente, es decir; mientras menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

2 - Realización de detecciones de casos 
de Tuberculosis a través de 
Baciloscopías.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos de 
Tuberculosis a través de 
Baciloscopías.

( Número de baciloscopías 
realizadas / Número de baciloscopías 
programadas ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; mientras menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

2 - Realización de detecciones de casos 
de Tuberculosis a través de 
Baciloscopías.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos de 
Tuberculosis a través de 
Baciloscopías.

( Número de baciloscopías 
realizadas / Número de baciloscopías 
programadas ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; entre menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

3 - Realización de detecciones de casos 
nuevos de Dengue.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos nuevos de 
Dengue.

( Número de casos detectados / 
Número de casos programados ) * 
100
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4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 10.71

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 17

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 21.8

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 51.43

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 87.1

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 5 - Aplicación de dósis antirrábicas. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 5 - Aplicación de dósis antirrábicas. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 1.08

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 5 - Aplicación de dósis antirrábicas. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 89.38 información preliminar al corte.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. 5 - Aplicación de dósis antirrábicas. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 información preliminar al corte.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 56.36

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 93.76

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 147.85

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 81.59

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 84.17

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 92.25

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 90.63

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

3 - Realización de detecciones de casos 
nuevos de Dengue.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos nuevos de 
Dengue.

( Número de casos detectados / 
Número de casos programados ) * 
100

El sentido de éste indicador es descendente, es decir; mientras menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

3 - Realización de detecciones de casos 
nuevos de Dengue.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos nuevos de 
Dengue.

( Número de casos detectados / 
Número de casos programados ) * 
100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; mientras menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

3 - Realización de detecciones de casos 
nuevos de Dengue.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos nuevos de 
Dengue.

( Número de casos detectados / 
Número de casos programados ) * 
100

El sentido de este indicador es descendente, por lo tanto; entre menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

4 - Realización de detecciones de casos 
nuevos de Cólera.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos nuevos de 
Cólera.

( Número de casos detectados / 
Número de casos programados ) * 
100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

4 - Realización de detecciones de casos 
nuevos de Cólera.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos nuevos de 
Cólera.

( Número de casos detectados / 
Número de casos programados ) * 
100

El sentido de éste indicador es descendente, es decir; mientras menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

4 - Realización de detecciones de casos 
nuevos de Cólera.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos nuevos de 
Cólera.

( Número de casos detectados / 
Número de casos programados ) * 
100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; entre menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

4 - Realización de detecciones de casos 
nuevos de Cólera.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos nuevos de 
Cólera.

( Número de casos detectados / 
Número de casos programados ) * 
100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; entre menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

Porcentaje de aplicación de dósis 
antirrábicas.

( Número de dosis antirrábicas 
aplicadas / Número de dosis 
antirrábicas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

Porcentaje de aplicación de dósis 
antirrábicas.

( Número de dosis antirrábicas 
aplicadas / Número de dosis 
antirrábicas programadas ) * 100

La aplicación de vacunas inició en el mes de Julio debido a que la 
vacuna llegó con retraso (Junio), sin embargo la actividad mas fuerte 
está programada para el mes de Septiembre con la Campaña de 
vacunación antirrábica.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

Porcentaje de aplicación de dósis 
antirrábicas.

( Número de dosis antirrábicas 
aplicadas / Número de dosis 
antirrábicas programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

Porcentaje de aplicación de dósis 
antirrábicas.

( Número de dosis antirrábicas 
aplicadas / Número de dosis 
antirrábicas programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

6 - Realización de detecciones de casos 
por picadura de alacrán.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos por picadura 
de alacrán.

( Número de casos por picadura de 
alacrán presentados / Número de 
casos por picadura de alacrán 
programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

6 - Realización de detecciones de casos 
por picadura de alacrán.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos por picadura 
de alacrán.

( Número de casos por picadura de 
alacrán presentados / Número de 
casos por picadura de alacrán 
programados ) * 100

El sentido de éste indicador es descendente, es decir; mientras menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

6 - Realización de detecciones de casos 
por picadura de alacrán.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos por picadura 
de alacrán.

( Número de casos por picadura de 
alacrán presentados / Número de 
casos por picadura de alacrán 
programados ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; entre menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

6 - Realización de detecciones de casos 
por picadura de alacrán.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos por picadura 
de alacrán.

( Número de casos por picadura de 
alacrán presentados / Número de 
casos por picadura de alacrán 
programados ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; entre menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

7 - Realización de detecciones de casos 
de interés epidemiológico.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos de interés 
epidemiológico.

( Número de casos de interés 
epidemiológico presentados / 
Número de casos de interés 
epidemiológico programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

7 - Realización de detecciones de casos 
de interés epidemiológico.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos de interés 
epidemiológico.

( Número de casos de interés 
epidemiológico presentados / 
Número de casos de interés 
epidemiológico programados ) * 100

El sentido de éste indicador es descendente, es decir; mientras menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

7 - Realización de detecciones de casos 
de interés epidemiológico.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos de interés 
epidemiológico.

( Número de casos de interés 
epidemiológico presentados / 
Número de casos de interés 
epidemiológico programados ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; mientras menos 
casos presentados mejor.
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4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 46.67

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 188.24

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 488.89

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 117.65

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 127.78

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 83.32

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 92.93

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 96.73

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 102.99

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 85 Proceso Ascendente Ene-Mar 151.1

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 85 Proceso Ascendente Abr-Jun 301.68 Acción afectada en su avance por la pandemia del Covid 19.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 85 Proceso Ascendente Jul-Sep 73.48

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 85 Proceso Ascendente Oct-Dic 59.94

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 47.69

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 208.67 Acción afectada en su avance por la pandemia del Covid 19.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 67.18 Actividad realizada bajo demanda.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 64.38 Actividad realizada bajo demanda.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

7 - Realización de detecciones de casos 
de interés epidemiológico.

Porcentaje de realización de 
detecciones de casos de interés 
epidemiológico.

( Número de casos de interés 
epidemiológico presentados / 
Número de casos de interés 
epidemiológico programados ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, es decir; entre menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

8 - Atención de brotes de 
enfermedades.

Porcentaje de atención de brotes 
de enfermedades.

( Número de atenciones de brotes de 
enfermedades realizados / Número 
de atenciones de brotes de 
enfermedades programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción incrementada en su avance por 
la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

8 - Atención de brotes de 
enfermedades.

Porcentaje de atención de brotes 
de enfermedades.

( Número de atenciones de brotes de 
enfermedades realizados / Número 
de atenciones de brotes de 
enfermedades programados ) * 100

Información preliminar al corte, el sentido de este indicador es 
descendente, sin embargo su avance se ve impactado precisamente 
por la pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

8 - Atención de brotes de 
enfermedades.

Porcentaje de atención de brotes 
de enfermedades.

( Número de atenciones de brotes de 
enfermedades realizados / Número 
de atenciones de brotes de 
enfermedades programados ) * 100

El sentido de este indicador es descendente, sin embargo su avance se 
ve impactado precisamente por la pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6401 - Dirección de Salud 
Pública

8 - Atención de brotes de 
enfermedades.

Porcentaje de atención de brotes 
de enfermedades.

( Número de atenciones de brotes de 
enfermedades realizados / Número 
de atenciones de brotes de 
enfermedades programados ) * 100

el sentido de este indicador es descendente, es decir; entre menos 
casos presentados mejor.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6402 - Dirección de 
Protección contra Riesgos 
Sanitarios

1 - Realización de detecciones de la 
eficiencia de muestras de agua que 
cumplen con la norma.

Porcentaje de realización de 
detecciones de la eficiencia de 
muestras de agua que cumplen con 
la norma.

( Total de muestras de agua 
realizadas / Total de muestras de 
agua programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6402 - Dirección de 
Protección contra Riesgos 
Sanitarios

1 - Realización de detecciones de la 
eficiencia de muestras de agua que 
cumplen con la norma.

Porcentaje de realización de 
detecciones de la eficiencia de 
muestras de agua que cumplen con 
la norma.

( Total de muestras de agua 
realizadas / Total de muestras de 
agua programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6402 - Dirección de 
Protección contra Riesgos 
Sanitarios

1 - Realización de detecciones de la 
eficiencia de muestras de agua que 
cumplen con la norma.

Porcentaje de realización de 
detecciones de la eficiencia de 
muestras de agua que cumplen con 
la norma.

( Total de muestras de agua 
realizadas / Total de muestras de 
agua programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6402 - Dirección de 
Protección contra Riesgos 
Sanitarios

1 - Realización de detecciones de la 
eficiencia de muestras de agua que 
cumplen con la norma.

Porcentaje de realización de 
detecciones de la eficiencia de 
muestras de agua que cumplen con 
la norma.

( Total de muestras de agua 
realizadas / Total de muestras de 
agua programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6402 - Dirección de 
Protección contra Riesgos 
Sanitarios

2 - Verificación de establecimientos de 
atención médica.

Porcentaje de verificación de 
establecimientos de atención 
médica.

( Total de visitas de verificación 
realizadas / Total de visitas de 
verificación programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6402 - Dirección de 
Protección contra Riesgos 
Sanitarios

2 - Verificación de establecimientos de 
atención médica.

Porcentaje de verificación de 
establecimientos de atención 
médica.

( Total de visitas de verificación 
realizadas / Total de visitas de 
verificación programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6402 - Dirección de 
Protección contra Riesgos 
Sanitarios

2 - Verificación de establecimientos de 
atención médica.

Porcentaje de verificación de 
establecimientos de atención 
médica.

( Total de visitas de verificación 
realizadas / Total de visitas de 
verificación programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6402 - Dirección de 
Protección contra Riesgos 
Sanitarios

2 - Verificación de establecimientos de 
atención médica.

Porcentaje de verificación de 
establecimientos de atención 
médica.

( Total de visitas de verificación 
realizadas / Total de visitas de 
verificación programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6403 - Dirección del 
Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal

1 - Otorgamiento de apoyos 
económicos y/o en especie por el 
Patrimonio de la Beneficencia Pública 
Estatal.

Porcentaje de apoyos otorgados 
económicos y/o en especie por el 
Patrimonio de la Beneficencia 
Pública Estatal.

( Número de apoyos entregados / 
Número de apoyos programados ) * 
100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6403 - Dirección del 
Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal

1 - Otorgamiento de apoyos 
económicos y/o en especie por el 
Patrimonio de la Beneficencia Pública 
Estatal.

Porcentaje de apoyos otorgados 
económicos y/o en especie por el 
Patrimonio de la Beneficencia 
Pública Estatal.

( Número de apoyos entregados / 
Número de apoyos programados ) * 
100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6403 - Dirección del 
Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal

1 - Otorgamiento de apoyos 
económicos y/o en especie por el 
Patrimonio de la Beneficencia Pública 
Estatal.

Porcentaje de apoyos otorgados 
económicos y/o en especie por el 
Patrimonio de la Beneficencia 
Pública Estatal.

( Número de apoyos entregados / 
Número de apoyos programados ) * 
100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6403 - Dirección del 
Patrimonio de la 
Beneficencia Pública Estatal

1 - Otorgamiento de apoyos 
económicos y/o en especie por el 
Patrimonio de la Beneficencia Pública 
Estatal.

Porcentaje de apoyos otorgados 
económicos y/o en especie por el 
Patrimonio de la Beneficencia 
Pública Estatal.

( Número de apoyos entregados / 
Número de apoyos programados ) * 
100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 87.67

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 194.9

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep 52.84 información preliminar al corte.

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic 42.45

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 58.04

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 65.76

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep 54.59

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic 69.03

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 40.49

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 48.72

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 43.8

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 67.63

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 40.06

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 157.27

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep 185.13

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic 217.41

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 66.27

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 97.7

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 110

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 123.21 Actividades se retoman paulatinamente por cambio de semáforo.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Aplicación de biológicos según el 
esquema de vacunación.

Porcentaje de aplicación de 
biológicos según el esquema de 
vacunación.

( Número de biológicos aplicados / 
Número de biológicos programados ) 
* 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Aplicación de biológicos según el 
esquema de vacunación.

Porcentaje de aplicación de 
biológicos según el esquema de 
vacunación.

( Número de biológicos aplicados / 
Número de biológicos programados ) 
* 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Aplicación de biológicos según el 
esquema de vacunación.

Porcentaje de aplicación de 
biológicos según el esquema de 
vacunación.

( Número de biológicos aplicados / 
Número de biológicos programados ) 
* 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Aplicación de biológicos según el 
esquema de vacunación.

Porcentaje de aplicación de 
biológicos según el esquema de 
vacunación.

( Número de biológicos aplicados / 
Número de biológicos programados ) 
* 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

2 - Otorgamiento de consultas de 
primer nivel en Unidades Médicas 
Móviles.

Porcentaje de consultas otorgadas 
de primer nivel en Unidades 
Médicas Móviles.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

2 - Otorgamiento de consultas de 
primer nivel en Unidades Médicas 
Móviles.

Porcentaje de consultas otorgadas 
de primer nivel en Unidades 
Médicas Móviles.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

2 - Otorgamiento de consultas de 
primer nivel en Unidades Médicas 
Móviles.

Porcentaje de consultas otorgadas 
de primer nivel en Unidades 
Médicas Móviles.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

2 - Otorgamiento de consultas de 
primer nivel en Unidades Médicas 
Móviles.

Porcentaje de consultas otorgadas 
de primer nivel en Unidades 
Médicas Móviles.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

3 - Otorgamiento de consulta de 
medicina general.

Porcentaje de consulta otorgada de 
medicina general.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

3 - Otorgamiento de consulta de 
medicina general.

Porcentaje de consulta otorgada de 
medicina general.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

3 - Otorgamiento de consulta de 
medicina general.

Porcentaje de consulta otorgada de 
medicina general.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del COVID-19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

3 - Otorgamiento de consulta de 
medicina general.

Porcentaje de consulta otorgada de 
medicina general.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

4 - Otorgamiento de consulta de 
medicina de especialidad.

Porcentaje de consulta otorgada de 
medicina de especialidad.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

4 - Otorgamiento de consulta de 
medicina de especialidad.

Porcentaje de consulta otorgada de 
medicina de especialidad.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

4 - Otorgamiento de consulta de 
medicina de especialidad.

Porcentaje de consulta otorgada de 
medicina de especialidad.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

El logro aumentó debido al incremento de actividad por el cambio de 
semáforo.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

4 - Otorgamiento de consulta de 
medicina de especialidad.

Porcentaje de consulta otorgada de 
medicina de especialidad.

( Total de consultas otorgadas / Total 
de consultas programadas ) * 100

Actividades se retoman paulatinamente debido al cambio de 
semáforo.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

5 - Convenios de transferencia de 
recursos firmados.

porcentaje de convenios de 
transferencia de recursos firmados.

( Número de convenios de 
transferencia de recursos firmados / 
Número de convenios de 
transferencia de recursos a firma 
programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Realización de cursos dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud de 
Zacatecas

Porcentaje de cursos dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud 
de Zacatecas.

( Total de cursos realizados / Total de 
cursos programados ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Realización de cursos dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud de 
Zacatecas

Porcentaje de cursos dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud 
de Zacatecas.

( Total de cursos realizados / Total de 
cursos programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Realización de cursos dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud de 
Zacatecas

Porcentaje de cursos dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud 
de Zacatecas.

( Total de cursos realizados / Total de 
cursos programados ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Realización de cursos dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud de 
Zacatecas

Porcentaje de cursos dirigidos al 
personal de los Servicios de Salud 
de Zacatecas.

( Total de cursos realizados / Total de 
cursos programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 113.-Salud efectiva para todos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 116.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0 Actividad completada en el segundo trimestre del año.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Las actividades están programadas a partir del tercer trimestre

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad programada y realizada en el tercer trimestre del año.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 168.33

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6405 - Dirección de 
Planeación

1 - Otorgamiento de sesiones de 
teleconsulta a pacientes de hospitales 
generales y comunitarios del Estado.

porcentaje de sesiones de 
teleconsulta otorgadas a pacientes 
de hospitales generales y 
comunitarios del Estado.

( Número de sesiones de teleconsulta 
realizadas / Número de sesiones de 
teleconsultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6405 - Dirección de 
Planeación

1 - Otorgamiento de sesiones de 
teleconsulta a pacientes de hospitales 
generales y comunitarios del Estado.

porcentaje de sesiones de 
teleconsulta otorgadas a pacientes 
de hospitales generales y 
comunitarios del Estado.

( Número de sesiones de teleconsulta 
realizadas / Número de sesiones de 
teleconsultas programadas ) * 100

Información preliminar al corte, acción afectada en su avance por la 
pandemia del Covid 19.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6405 - Dirección de 
Planeación

1 - Otorgamiento de sesiones de 
teleconsulta a pacientes de hospitales 
generales y comunitarios del Estado.

porcentaje de sesiones de 
teleconsulta otorgadas a pacientes 
de hospitales generales y 
comunitarios del Estado.

( Número de sesiones de teleconsulta 
realizadas / Número de sesiones de 
teleconsultas programadas ) * 100

No ha habido licenciamiento para la operación de los robots para 
otorgar la consulta.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

6405 - Dirección de 
Planeación

1 - Otorgamiento de sesiones de 
teleconsulta a pacientes de hospitales 
generales y comunitarios del Estado.

porcentaje de sesiones de 
teleconsulta otorgadas a pacientes 
de hospitales generales y 
comunitarios del Estado.

( Número de sesiones de teleconsulta 
realizadas / Número de sesiones de 
teleconsultas programadas ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6406 - Subdirección de 
Asuntos Jurídicos

1 - Integración de convenios de 
intercambio de servicios.

Porcentaje de integración de 
convenios de intercambio de 
servicios.

( Número de convenios firmados / 
Número de convenios programados ) 
* 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6406 - Subdirección de 
Asuntos Jurídicos

1 - Integración de convenios de 
intercambio de servicios.

Porcentaje de integración de 
convenios de intercambio de 
servicios.

( Número de convenios firmados / 
Número de convenios programados ) 
* 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6406 - Subdirección de 
Asuntos Jurídicos

1 - Integración de convenios de 
intercambio de servicios.

Porcentaje de integración de 
convenios de intercambio de 
servicios.

( Número de convenios firmados / 
Número de convenios programados ) 
* 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6406 - Subdirección de 
Asuntos Jurídicos

1 - Integración de convenios de 
intercambio de servicios.

Porcentaje de integración de 
convenios de intercambio de 
servicios.

( Número de convenios firmados / 
Número de convenios programados ) 
* 100

Actividad concluida en el primer semestre del año, concluyendo al 
100% con lo programado.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6404 - Dirección de Atención 
Médica

1 - Elaboración del Diagnóstico Estatal 
Sectorial de Salud para conocer la 
situación de la salud en el Estado.

Porcentaje de elaboración del 
diagnóstico estatal sectorial de 
salud para conocer la situación de 
la salud en el Estado.

( Diagnósticos de salud elaborados / 
Diagnósticos de salud programados ) 
* 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6405 - Dirección de 
Planeación

1 - Registro de obras en el Plan Maestro 
de Infraestructura en Salud (PMI).

Porcentaje de ejecución de 
proyectos de obra en el Estado.

( Número de proyectos de obra 
realizados en el Estado / Número de 
proyectos de obra programados en el 
Estado ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6405 - Dirección de 
Planeación

1 - Registro de obras en el Plan Maestro 
de Infraestructura en Salud (PMI).

Porcentaje de ejecución de 
proyectos de obra en el Estado.

( Número de proyectos de obra 
realizados en el Estado / Número de 
proyectos de obra programados en el 
Estado ) * 100

La actividad para esta acción está programada para el tercer trimestre 
del año.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6405 - Dirección de 
Planeación

1 - Registro de obras en el Plan Maestro 
de Infraestructura en Salud (PMI).

Porcentaje de ejecución de 
proyectos de obra en el Estado.

( Número de proyectos de obra 
realizados en el Estado / Número de 
proyectos de obra programados en el 
Estado ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6405 - Dirección de 
Planeación

1 - Registro de obras en el Plan Maestro 
de Infraestructura en Salud (PMI).

Porcentaje de ejecución de 
proyectos de obra en el Estado.

( Número de proyectos de obra 
realizados en el Estado / Número de 
proyectos de obra programados en el 
Estado ) * 100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6407 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito en la Secretaria de la 
Función Pública.

Cumplimiento al programa anual 
de trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Función Pública.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6407 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito en la Secretaria de la 
Función Pública.

Cumplimiento al programa anual 
de trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Función Pública.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6407 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito en la Secretaria de la 
Función Pública.

Cumplimiento al programa anual 
de trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Función Pública.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6407 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito en la Secretaria de la 
Función Pública.

Cumplimiento al programa anual 
de trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Función Pública.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6408 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información.

Porcentaje de atención de 
solicitudes de acceso a la 
información.

( Número de solicitudes de 
información atendidas / Número de 
solicitudes de información recibidas ) 
* 100

Se recibieron 89 solicitudes de información contra las 60 
programadas. Esto, derivado a que es una actividad bajo demanda.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6408 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información.

Porcentaje de atención de 
solicitudes de acceso a la 
información.

( Número de solicitudes de 
información atendidas / Número de 
solicitudes de información recibidas ) 
* 100

Se atendieron 101 solicitudes de información contra las 60 
programadas; esto derivado a que es una actividad bajo demanda.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 158.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 231.67 Actividad se realiza bajo demanda.

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 93.41

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 97.9

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep 97.99

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 99.34

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Ene-Mar 84.74

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Abr-Jun 96.7

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Jul-Sep - -

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 100 Proceso Descendente Oct-Dic 99.17

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 5 Proceso Descendente Ene-Mar 98.57

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6408 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información.

Porcentaje de atención de 
solicitudes de acceso a la 
información.

( Número de solicitudes de 
información atendidas / Número de 
solicitudes de información recibidas ) 
* 100

Se atendieron 95 solicitudes de 60 programadas, esto derivado que es 
una actividad bajo demanda.

64.-Servicios de Salud de 
Zacatecas

145.-Administración estatal del sistema de 
salud.

6408 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información.

Porcentaje de atención de 
solicitudes de acceso a la 
información.

( Número de solicitudes de 
información atendidas / Número de 
solicitudes de información recibidas ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6804 - Subdirección en 
materia de responsabilidades 
administrativas

1 - Atención a las solicitudes de asesoría 
y representación legal en juicios de 
nulidad y procedimientos de 
responabilidades admnistrativas

Porcentaje de personas atendidas 
en asuntos de justicia 
administrativa

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo administrativo en el instituto / 
Total de personas atendidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6804 - Subdirección en 
materia de responsabilidades 
administrativas

1 - Atención a las solicitudes de asesoría 
y representación legal en juicios de 
nulidad y procedimientos de 
responabilidades admnistrativas

Porcentaje de personas atendidas 
en asuntos de justicia 
administrativa

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo administrativo en el instituto / 
Total de personas atendidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6804 - Subdirección en 
materia de responsabilidades 
administrativas

1 - Atención a las solicitudes de asesoría 
y representación legal en juicios de 
nulidad y procedimientos de 
responabilidades admnistrativas

Porcentaje de personas atendidas 
en asuntos de justicia 
administrativa

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo administrativo en el instituto / 
Total de personas atendidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6804 - Subdirección en 
materia de responsabilidades 
administrativas

1 - Atención a las solicitudes de asesoría 
y representación legal en juicios de 
nulidad y procedimientos de 
responabilidades admnistrativas

Porcentaje de personas atendidas 
en asuntos de justicia 
administrativa

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo administrativo en el instituto / 
Total de personas atendidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6803 - Subdirección en 
materia laboral

1 - Asesoramiento y representación 
jurídica a los trabajadores de la 
iniciativa privada, de Gobierno del 
Estado, Municipios y Entidades u 
Organismos descentralizados que se 
ven inmersos en problemas laborales

Porcentaje de personas atendidas 
en materia laboral

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo laboral / Personas registradas 
por asuntos de tipo laboral en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6803 - Subdirección en 
materia laboral

1 - Asesoramiento y representación 
jurídica a los trabajadores de la 
iniciativa privada, de Gobierno del 
Estado, Municipios y Entidades u 
Organismos descentralizados que se 
ven inmersos en problemas laborales

Porcentaje de personas atendidas 
en materia laboral

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo laboral / Personas registradas 
por asuntos de tipo laboral en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6803 - Subdirección en 
materia laboral

1 - Asesoramiento y representación 
jurídica a los trabajadores de la 
iniciativa privada, de Gobierno del 
Estado, Municipios y Entidades u 
Organismos descentralizados que se 
ven inmersos en problemas laborales

Porcentaje de personas atendidas 
en materia laboral

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo laboral / Personas registradas 
por asuntos de tipo laboral en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6803 - Subdirección en 
materia laboral

1 - Asesoramiento y representación 
jurídica a los trabajadores de la 
iniciativa privada, de Gobierno del 
Estado, Municipios y Entidades u 
Organismos descentralizados que se 
ven inmersos en problemas laborales

Porcentaje de personas atendidas 
en materia laboral

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo laboral / Personas registradas 
por asuntos de tipo laboral en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6802 - Subdirección en 
materia civil familiar y 
mercantil

1 - Recepción y atención de las 
solicitudes de apoyo para orientación 
y/o representación jurídica a personas 
de escasos recursos

Porcentaje de personas atendidas 
en materia Civil, Familiar y 
Mercantil

( Personas atendidas en materia Civil, 
Familiar y Mercantil en el IDPEZ / 
Total de personas registradas en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6802 - Subdirección en 
materia civil familiar y 
mercantil

1 - Recepción y atención de las 
solicitudes de apoyo para orientación 
y/o representación jurídica a personas 
de escasos recursos

Porcentaje de personas atendidas 
en materia Civil, Familiar y 
Mercantil

( Personas atendidas en materia Civil, 
Familiar y Mercantil en el IDPEZ / 
Total de personas registradas en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6802 - Subdirección en 
materia civil familiar y 
mercantil

1 - Recepción y atención de las 
solicitudes de apoyo para orientación 
y/o representación jurídica a personas 
de escasos recursos

Porcentaje de personas atendidas 
en materia Civil, Familiar y 
Mercantil

( Personas atendidas en materia Civil, 
Familiar y Mercantil en el IDPEZ / 
Total de personas registradas en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6802 - Subdirección en 
materia civil familiar y 
mercantil

1 - Recepción y atención de las 
solicitudes de apoyo para orientación 
y/o representación jurídica a personas 
de escasos recursos

Porcentaje de personas atendidas 
en materia Civil, Familiar y 
Mercantil

( Personas atendidas en materia Civil, 
Familiar y Mercantil en el IDPEZ / 
Total de personas registradas en el 
IDPEZ ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

1 - Trámite a las demandas de amparo 
directo e indirecto y a las apelaciones 
interpuestas por los sentenciados

Porcentaje de personas atendidas 
en demandas de amparo directo e 
indirecto y solicitudes interpuestas 
por los sentenciados

( Personas atendidas / Total de 
solicitudes recibidas ) * 100
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10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 5 Proceso Descendente Abr-Jun 91.18

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 5 Proceso Descendente Jul-Sep 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 5 Proceso Descendente Oct-Dic 93.22

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 47 Proceso Descendente Ene-Mar 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 47 Proceso Descendente Abr-Jun 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 47 Proceso Descendente Jul-Sep 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 47 Proceso Descendente Oct-Dic 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 16 Proceso Descendente Ene-Mar 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 16 Proceso Descendente Abr-Jun 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 16 Proceso Descendente Jul-Sep 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 16 Proceso Descendente Oct-Dic 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 32 Proceso Descendente Ene-Mar 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 32 Proceso Descendente Abr-Jun 100

10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 32 Proceso Descendente Jul-Sep 79.14

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

1 - Trámite a las demandas de amparo 
directo e indirecto y a las apelaciones 
interpuestas por los sentenciados

Porcentaje de personas atendidas 
en demandas de amparo directo e 
indirecto y solicitudes interpuestas 
por los sentenciados

( Personas atendidas / Total de 
solicitudes recibidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

1 - Trámite a las demandas de amparo 
directo e indirecto y a las apelaciones 
interpuestas por los sentenciados

Porcentaje de personas atendidas 
en demandas de amparo directo e 
indirecto y solicitudes interpuestas 
por los sentenciados

( Personas atendidas / Total de 
solicitudes recibidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

1 - Trámite a las demandas de amparo 
directo e indirecto y a las apelaciones 
interpuestas por los sentenciados

Porcentaje de personas atendidas 
en demandas de amparo directo e 
indirecto y solicitudes interpuestas 
por los sentenciados

( Personas atendidas / Total de 
solicitudes recibidas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

2 - Atención a las solicitudes de las 
personas que enfrentan problemas 
legales de tipo penal en el Sistema 
tradicional y de Justicia Penal 
Acusatorio Adversarial en los 18 
distritos judiciales

Porcentaje de personas atendidas 
en materia penal en el Sistema 
tradicional y de Justicia Penal 
Acusatorio Adversaria

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo penal en el Sistema tradicional y 
de Justicia Acusatorio Adversarial / 
Total de personas atendidas en 
materia de tipo penal ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

2 - Atención a las solicitudes de las 
personas que enfrentan problemas 
legales de tipo penal en el Sistema 
tradicional y de Justicia Penal 
Acusatorio Adversarial en los 18 
distritos judiciales

Porcentaje de personas atendidas 
en materia penal en el Sistema 
tradicional y de Justicia Penal 
Acusatorio Adversaria

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo penal en el Sistema tradicional y 
de Justicia Acusatorio Adversarial / 
Total de personas atendidas en 
materia de tipo penal ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

2 - Atención a las solicitudes de las 
personas que enfrentan problemas 
legales de tipo penal en el Sistema 
tradicional y de Justicia Penal 
Acusatorio Adversarial en los 18 
distritos judiciales

Porcentaje de personas atendidas 
en materia penal en el Sistema 
tradicional y de Justicia Penal 
Acusatorio Adversaria

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo penal en el Sistema tradicional y 
de Justicia Acusatorio Adversarial / 
Total de personas atendidas en 
materia de tipo penal ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

2 - Atención a las solicitudes de las 
personas que enfrentan problemas 
legales de tipo penal en el Sistema 
tradicional y de Justicia Penal 
Acusatorio Adversarial en los 18 
distritos judiciales

Porcentaje de personas atendidas 
en materia penal en el Sistema 
tradicional y de Justicia Penal 
Acusatorio Adversaria

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo penal en el Sistema tradicional y 
de Justicia Acusatorio Adversarial / 
Total de personas atendidas en 
materia de tipo penal ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

4 - Atención a los asuntos de los 
expedientes de los Defensores Públicos 
Orales del área de Ejecución de 
Sanciones

Porcentaje de personas atendidas 
en materia penal en ejecución de 
sanciones

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo penal en ejecución de 
sanciones / Total de personas 
atendidas en materia de tipo penal ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

4 - Atención a los asuntos de los 
expedientes de los Defensores Públicos 
Orales del área de Ejecución de 
Sanciones

Porcentaje de personas atendidas 
en materia penal en ejecución de 
sanciones

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo penal en ejecución de 
sanciones / Total de personas 
atendidas en materia de tipo penal ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

4 - Atención a los asuntos de los 
expedientes de los Defensores Públicos 
Orales del área de Ejecución de 
Sanciones

Porcentaje de personas atendidas 
en materia penal en ejecución de 
sanciones

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo penal en ejecución de 
sanciones / Total de personas 
atendidas en materia de tipo penal ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

4 - Atención a los asuntos de los 
expedientes de los Defensores Públicos 
Orales del área de Ejecución de 
Sanciones

Porcentaje de personas atendidas 
en materia penal en ejecución de 
sanciones

( Personas atendidas por asuntos de 
tipo penal en ejecución de 
sanciones / Total de personas 
atendidas en materia de tipo penal ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

3 - Atención a las solicitudes de los 
adolescentes en el Sistema de Justicia 
Acusatorio Adversarial NNA

Porcentaje de adolescentes 
atendidos en materia penal.

( Adolescentes atendidas por asuntos 
de tipo penal / Total de personas 
atendidas en materia de tipo penal ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

3 - Atención a las solicitudes de los 
adolescentes en el Sistema de Justicia 
Acusatorio Adversarial NNA

Porcentaje de adolescentes 
atendidos en materia penal.

( Adolescentes atendidas por asuntos 
de tipo penal / Total de personas 
atendidas en materia de tipo penal ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

3 - Atención a las solicitudes de los 
adolescentes en el Sistema de Justicia 
Acusatorio Adversarial NNA

Porcentaje de adolescentes 
atendidos en materia penal.

( Adolescentes atendidas por asuntos 
de tipo penal / Total de personas 
atendidas en materia de tipo penal ) 
* 100
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10.-Asesoría y Representación Jurídica Porcentaje 32 Proceso Descendente Oct-Dic 100

11.-Administrativo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

11.-Administrativo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

11.-Administrativo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

11.-Administrativo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

11.-Administrativo Porcentaje 80 Proceso Constante Ene-Mar 100

11.-Administrativo Porcentaje 80 Proceso Constante Abr-Jun 100

11.-Administrativo Porcentaje 80 Proceso Constante Jul-Sep 100

11.-Administrativo Porcentaje 80 Proceso Constante Oct-Dic 100

11.-Administrativo Porcentaje 20 Proceso Ascendente Ene-Mar 116.67

11.-Administrativo Porcentaje 20 Proceso Ascendente Abr-Jun 142.86

11.-Administrativo Porcentaje 20 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

11.-Administrativo Porcentaje 20 Proceso Ascendente Oct-Dic 75

4.-Desarrollo Social 1 - Administración Financiera Razón de efectivo Razón 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1.18

4.-Desarrollo Social Razón 1.24 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 1.25

4.-Desarrollo Social Razón de suministro por solicitud Razón 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social 6901 - Dirección General Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 98.15

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Constante Ene-Dic Anual 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6801 - Subdirección en 
materia penal

3 - Atención a las solicitudes de los 
adolescentes en el Sistema de Justicia 
Acusatorio Adversarial NNA

Porcentaje de adolescentes 
atendidos en materia penal.

( Adolescentes atendidas por asuntos 
de tipo penal / Total de personas 
atendidas en materia de tipo penal ) 
* 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6806 - Órgano interno de 
control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo, suscrito con la Secretaria de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo suscrito 
con la Secretaría de la Función 
Pública

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6806 - Órgano interno de 
control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo, suscrito con la Secretaria de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo suscrito 
con la Secretaría de la Función 
Pública

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6806 - Órgano interno de 
control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo, suscrito con la Secretaria de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo suscrito 
con la Secretaría de la Función 
Pública

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6806 - Órgano interno de 
control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo, suscrito con la Secretaria de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo suscrito 
con la Secretaría de la Función 
Pública

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6805 - Coordinación 
administrativa

1 - Realización de trámites 
administrativos y operativos para las 
distintas áreas que conforman el 
Instituto

Porcentaje de trámites 
administrativos realizados

( Trámites adimistrativos realizados 
en el año / Trámites administrativos 
programados en el año ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6805 - Coordinación 
administrativa

1 - Realización de trámites 
administrativos y operativos para las 
distintas áreas que conforman el 
Instituto

Porcentaje de trámites 
administrativos realizados

( Trámites adimistrativos realizados 
en el año / Trámites administrativos 
programados en el año ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6805 - Coordinación 
administrativa

1 - Realización de trámites 
administrativos y operativos para las 
distintas áreas que conforman el 
Instituto

Porcentaje de trámites 
administrativos realizados

( Trámites adimistrativos realizados 
en el año / Trámites administrativos 
programados en el año ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6805 - Coordinación 
administrativa

1 - Realización de trámites 
administrativos y operativos para las 
distintas áreas que conforman el 
Instituto

Porcentaje de trámites 
administrativos realizados

( Trámites adimistrativos realizados 
en el año / Trámites administrativos 
programados en el año ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6805 - Coordinación 
administrativa

2 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
de acceso a la información pública y 
protección de datos personales

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en cumplimiento a la información 
pública

( Número de tramites realizados / 
Número de trámites programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6805 - Coordinación 
administrativa

2 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
de acceso a la información pública y 
protección de datos personales

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en cumplimiento a la información 
pública

( Número de tramites realizados / 
Número de trámites programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6805 - Coordinación 
administrativa

2 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
de acceso a la información pública y 
protección de datos personales

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en cumplimiento a la información 
pública

( Número de tramites realizados / 
Número de trámites programados ) * 
100

1.-Política Interna y 
Seguridad

68.-Instituto de la 
Defensoría Pública

6805 - Coordinación 
administrativa

2 - Garantizar a la ciudadanía el derecho 
de acceso a la información pública y 
protección de datos personales

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en cumplimiento a la información 
pública

( Número de tramites realizados / 
Número de trámites programados ) * 
100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión para un 
desarrollo integral del deporte y la cultura 
física

6902 - Coordinación 
Administrativa

Efectivo en bancos / Presupuesto 
asignado

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión para un 
desarrollo integral del deporte y la cultura 
física

6902 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de Recursos 
Humanos

Razón de trabajadores eventuales a 
trabajadores basificados

Cantidad de trabajadores 
eventuales / Cantidad de 
trabajadores basificados.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión para un 
desarrollo integral del deporte y la cultura 
física

6902 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración de Recursos 
Materiales

Cantidad de suministros solicitados 
efectuados / Total de solicitudes de 
suministro de recursos materiales 
recibidos

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión para un 
desarrollo integral del deporte y la cultura 
física

1 - Cumplimiento en los procesos de 
gestión, control y seguimiento de las 
actividades y acciones del INCUFIDEZ

Porcentaje de cumplimiento de las 
metas de los Programas 
Presupuestarios del INCUFIDEZ

Suma de los porcentajes de avance, 
ponderados por las tasas respectivas 
de ponderación de los primeros tres 
niveles de estructuración del PP.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión para un 
desarrollo integral del deporte y la cultura 
física

6906 - Órgano de Control 
Interno

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa Anual de Trabajo suscrito 
con la SFP

( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

15.-Administración y gestión para un 
desarrollo integral del deporte y la cultura 
física

6907 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a las obligaciones en 
cuestión de transparencia

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en el portal de Transparencia

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 59.99 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 59.989

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 0.06 Proceso Descendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 0.06 Proceso Descendente Jul-Dic 0.062

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 0.18 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 0.18 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 0.18 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 0.18 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Razón 547 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Promedio 1556 Proceso Descendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Tasa -64.14 Proceso Ascendente Ene-Jun -97.71

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Tasa -64.14 Proceso Ascendente Jul-Dic -63.51

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 66.67 Proceso Constante Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 66.67 Proceso Constante Jul-Dic 73.33

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 26.14 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

1 - Ejecución de los programas 
nacionales de cultura física y deporte 
social

Proporción de personas 
zacatecanas beneficiadas por los 
programas nacionales de Cultura 
Física y Deporte Social

Beneficiarios de los programas 
nacionales de cultura física y deporte 
social / ( (Población total de 
Zacatecas *.0001) * 0.001)

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

2 - Realización de jornadas de 
activación física y deporte social

Proporción de personas que 
participan en los programas de 
activación física y deporte social 
por cada mil habitantes del Estado 
de Zacatecas

Personas participantes en los 
programas de activación física y 
deporte social / ( Población del 
Estado de Zacatecas*.001 * 0.001)

La evaluación del indicador será en el segundo semestres, de acuerdo 
a la programación

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

2 - Realización de jornadas de 
activación física y deporte social

Proporción de personas que 
participan en los programas de 
activación física y deporte social 
por cada mil habitantes del Estado 
de Zacatecas

Personas participantes en los 
programas de activación física y 
deporte social / ( Población del 
Estado de Zacatecas*.001 * 0.001)

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

3 - Realización de jornadas de 
activación física con el fin de contribuir 
a la disminución a la violencia de 
género

Proporción de personas 
beneficiadas por el programa 
"Activación Física Pro Equidad de 
Género", por cada mil habitantes 
del Estado de Zacatecas

Personas beneficiadas por el 
programa de Activación Física Pro 
Equidad de Género / ( Población total 
del estado de Zacatecas *.001 * 
0.001)

La evaluación del indicador será en el segundo semestres, de acuerdo 
a la programación

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

3 - Realización de jornadas de 
activación física con el fin de contribuir 
a la disminución a la violencia de 
género

Proporción de personas 
beneficiadas por el programa 
"Activación Física Pro Equidad de 
Género", por cada mil habitantes 
del Estado de Zacatecas

Personas beneficiadas por el 
programa de Activación Física Pro 
Equidad de Género / ( Población total 
del estado de Zacatecas *.001 * 
0.001)

La actividad, debido a que implica la formación de grupos de personas, 
se suspende. Con metas en cero, el indicador no se evalúa.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

4 - Organización y realización de 
torneos deportivos comunitarios para la 
prevención de conductas antisociales

Proporción de población 
beneficiada por el Programa de 
Prevención de Conductas 
Antisociales a través de la Actividad 
Física y el Deporte por cada mil 
habitantes del estado de Zacatecas

Población beneficiada por el 
programa de prevención de 
conductas antisociales a través de la 
actividad física y el deporte / 
( Población total del estado de 
Zacatecas *.001 * 0.001)

La evaluación del indicador será en el segundo semestres, de acuerdo 
a la programación

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

4 - Organización y realización de 
torneos deportivos comunitarios para la 
prevención de conductas antisociales

Proporción de población 
beneficiada por el Programa de 
Prevención de Conductas 
Antisociales a través de la Actividad 
Física y el Deporte por cada mil 
habitantes del estado de Zacatecas

Población beneficiada por el 
programa de prevención de 
conductas antisociales a través de la 
actividad física y el deporte / 
( Población total del estado de 
Zacatecas *.001 * 0.001)

La actividad supone mucho contacto entre personas y sólo puede 
realizarse mediante la formación de grupos de personas. En 
condiciones de emergencia sanitaria se suspende. Con metas en cero, 
el indicador no se evalúa.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

5 - Concesión de apoyos para la 
organización de los eventos deportivos 
de la Feria Nacional de Zacatecas

Razón de recursos financieros 
invertidos en los eventos 
deportivos de feria por participante 
activo

Recursos financieros invertidos en los 
eventos deportivos de feria / 
Participantes activos en los eventos 
deportivos de feria

Los eventos no se realizaron y consecuentemente no se ejercen 
recursos en la actividad. Con recursos y participantes en cero, el 
indicador no es evaluable.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

6 - Organización y ejecución del Plan de 
Verano en el Deporte y la Actividad 
Física

Costo promedio del alumno en el 
plan de verano en el deporte

Alumnos inscritos en el plan de 
verano en el deporte / Presupuesto 
ejercido en el plan de verano en el 
deporte

Los evento no se realiza y consecuentemente no se ejercen recursos 
en la actividad. Con recursos y participantes en cero, el indicador no es 
evaluable.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

1 - Ejecución de los programas de 
natación en los Centros Acuáticos a 
cargo del INCUFIDEZ

Tasa de variación de la inscripción 
en los Centros Acuáticos a cargo 
del INCUFIDEZ

{ ( Inscripción en los programas de 
natación de los Centros Acuáticos a 
cargo del INCUFIDEZ en el año t / 
Inscripción en los programas de 
natación de los Centros Acuáticos a 
cargo del INCUFIDEZ en el año t-1 ) - 
1 } * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

1 - Ejecución de los programas de 
natación en los Centros Acuáticos a 
cargo del INCUFIDEZ

Tasa de variación de la inscripción 
en los Centros Acuáticos a cargo 
del INCUFIDEZ

{ ( Inscripción en los programas de 
natación de los Centros Acuáticos a 
cargo del INCUFIDEZ en el año t / 
Inscripción en los programas de 
natación de los Centros Acuáticos a 
cargo del INCUFIDEZ en el año t-1 ) - 
1 } * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

2 - Ejecución de programas de 
formación deportiva en la Escuela de 
Gimnasia

Porcentaje cubierto de la 
capacidad de inscripción de la 
escuela de gimnasia.

( Inscripción en la escuela de 
gimnasia / Capacidad de inscripción 
en la escuela de gimnasia ) * 100

La evaluación del indicador será en el segundo semestres, de acuerdo 
a la programación

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

2 - Ejecución de programas de 
formación deportiva en la Escuela de 
Gimnasia

Porcentaje cubierto de la 
capacidad de inscripción de la 
escuela de gimnasia.

( Inscripción en la escuela de 
gimnasia / Capacidad de inscripción 
en la escuela de gimnasia ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

3 - Ejecución de programas de 
activación física y deporte social en los 
centros de fortalecimiento del 
INCUFIDEZ

Porcentaje cubierto de la 
capacidad de inscripción de los 
centros de fortalecimiento del 
INCUFIDEZ

( Inscripción en los centros de 
fortalecimiento del INCUFIDEZ / 
Capacidad de inscripción en los 
centros de fortalecimiento del 
INCUFIDEZ ) * 100

La evaluación del indicador será en el segundo semestres, de acuerdo 
a la programación
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4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 26.14 Proceso Ascendente Jul-Dic 26.01

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 72.63 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 71.58

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 100 Proceso Constante Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 16.-Fomento al Deporte Social Proporción 100 Proceso Constante Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 30 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 66.67 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Tasa -56.992 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

3 - Ejecución de programas de 
activación física y deporte social en los 
centros de fortalecimiento del 
INCUFIDEZ

Porcentaje cubierto de la 
capacidad de inscripción de los 
centros de fortalecimiento del 
INCUFIDEZ

( Inscripción en los centros de 
fortalecimiento del INCUFIDEZ / 
Capacidad de inscripción en los 
centros de fortalecimiento del 
INCUFIDEZ ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6905 - Dirección de 
Instalaciones Deportivas

1 - Ejecución de obras de construcción, 
equipamiento, rehabilitación, 
mantenimiento y modernización de las 
instalaciones a cargo del INCUFIDEZ

Porcentaje de la agenda de obras 
de rehabilitación o mejoramiento 
de las instalaciones del INCUFIDEZ 
ejecutada

( Obras de rehabilitación o 
mejoramiento de las instalaciones 
del INCUFIDEZ ejecutadas / Obras de 
rehabilitación o mejoramiento de las 
instalaciones del INCUFIDEZ 
agendadas ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6905 - Dirección de 
Instalaciones Deportivas

2 - Concesión de permisos para el uso 
de instalaciones deportivas a cargo del 
INCUFIDEZ para la realización de 
actividades y eventos deportivos

Porcentaje de solicitudes atendidas 
para el uso de instalaciones 
deportivas de carácter estatal

( solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

La evaluación del indicador será en el segundo semestres, de acuerdo 
a la programación

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6905 - Dirección de 
Instalaciones Deportivas

2 - Concesión de permisos para el uso 
de instalaciones deportivas a cargo del 
INCUFIDEZ para la realización de 
actividades y eventos deportivos

Porcentaje de solicitudes atendidas 
para el uso de instalaciones 
deportivas de carácter estatal

( solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6905 - Dirección de 
Instalaciones Deportivas

3 - Montaje de escenarios para eventos 
deportivos

Proporción de eventos deportivos 
programados para ser atendidos 
con montaje de escenarios que 
recibieron el servicio

Eventos deportivos atendidos con 
montaje de escenarios / Eventos 
deportivos programados para ser 
atendidos con montaje de 
escenarios.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6905 - Dirección de 
Instalaciones Deportivas

3 - Montaje de escenarios para eventos 
deportivos

Proporción de eventos deportivos 
programados para ser atendidos 
con montaje de escenarios que 
recibieron el servicio

Eventos deportivos atendidos con 
montaje de escenarios / Eventos 
deportivos programados para ser 
atendidos con montaje de 
escenarios.

Los eventos programados se suspenden, con el consecuente ajuste de 
metas a cero. El indicador no es evaluable.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal técnico 
deportivo

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

1 - Gestión de becas otorgadas por la 
CONADE a deportistas zacatecanos

Porcentaje de las becas CONADE 
otorgadas a deportistas 
zacatecanos, controladas.

( Becas CONADE para deportistas 
zacatecanos controladas / Total de 
becas CONADE para deportistas 
zacatecanos ) * 100

La CONADE no destinó recursos para los estados en 2021 para el 
programa nacional de becas y estímulos.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal técnico 
deportivo

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

2 - Concesión de becas estatales a 
deportistas con base en los 
lineamientos aplicables

Porcentaje de medallistas 
zacatecanos becados

( Medallistas zacatecanos becados / 
Medallistas zacatecanos ) * 100

Sin resultados deportivos oficiales, en condiciones en que no se 
destinan recursos para el pago de becas, no se ejecuta la acción.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal técnico 
deportivo

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

2 - Concesión de becas estatales a 
deportistas con base en los 
lineamientos aplicables

Porcentaje de medallistas que 
reciben beca que son mujeres

( Medallistas mujeres zacatecanas 
becadas / Medallistas zacatecanos ) * 
100

La incertidumbre derivada de la emergencia sanitaria, determinó la 
suspensión de la entrega de becas indistintamente de si se trata de 
mujeres u hombres. El indicador no se evalúa.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal técnico 
deportivo

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

3 - Concesión de becas estatales a 
entrenadores con base en los 
lineamientos aplicables

Porcentaje de entrenadores 
zacatecanos becados

( Entrenadores zacatecanos 
becados / Entrenadores 
zacatecanos ) * 100

Con centros de entrenamiento cerrados y sin disponer del criterio del 
resultado deportivo para otorgar becas a los entrenadores que se la 
hayan ganado, la acción no se ejecuta y el indicador no se evalúa.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal técnico 
deportivo

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

4 - Otorgamiento del premio estatal del 
deporte

Porcentaje de deportistas 
ganadores de concursos al mérito 
deportivo que reciben los premios 
y reconocimientos

( Deportistas ganadores de concursos 
al mérito deportivo que reciben los 
premios y reconocimientos / 
Deportistas ganadores de concursos 
al mérito deportivo ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

34.-Becas a deportistas y pesonal técnico 
deportivo

6904 - Dirección de 
Desarrollo del Deporte

1 - Otorgamiento de becas al personal 
técnico deportivo que opera los 
programas de formación deportiva

Porcentaje del personal técnico 
becado que opera programas de 
cultura física y deporte social que 
es mujer

( Personal técnico becado que opera 
programas de cultura física y deporte 
social que es mujer / Personal 
técnico becado que opera programas 
de cultura física y deporte social ) * 
100

Al depender para su cumplimiento del trabajo con grupos de 
personas, en situación de emergencia sanitaria la acción no se ejecuta, 
por ende las becas no se otorgan al personal técnico, 
independientemente de si se trata de mujeres u hombres.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

1 - Organización de Ligas de Desarrollo 
de Talentos Deportivos, en diversos 
municipios del estado.

Tasa de variación de deportistas 
que se incorporan a las Ligas de 
Desarrollo de Talentos Deportivos

{ ( Número de deportistas que se 
incorporaron a las ligas estatales de 
desarrollo de talentos deportivos en 
el año t / Número de deportistas que 
se incorporaron a las ligas estatales 
de desarrollo de talentos deportivos 
en el año t-1 ) - 1 } * 100

La evaluación del indicador será en el segundo semestres, de acuerdo 
a la programación.
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4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Tasa -56.992 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Tasa -53.4 Proceso Ascendente Ene-Jun -53.4

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Tasa -53.4 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Razón 0.18 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.18

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Razón 0.9 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0.91

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Tasa -23.08 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual -23.08

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 17.74 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

1 - Organización de Ligas de Desarrollo 
de Talentos Deportivos, en diversos 
municipios del estado.

Tasa de variación de deportistas 
que se incorporan a las Ligas de 
Desarrollo de Talentos Deportivos

{ ( Número de deportistas que se 
incorporaron a las ligas estatales de 
desarrollo de talentos deportivos en 
el año t / Número de deportistas que 
se incorporaron a las ligas estatales 
de desarrollo de talentos deportivos 
en el año t-1 ) - 1 } * 100

.Las ligas de desarrollo de talentos no se reactivaron por tratarse de 
actividades que dependen de la concurrencia de equipos, personal 
técnico y espectadores. Las metas que se previeron se ajustan a cero, 
del tal modo que el indicador no puede evaluarse.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

2 - Seguimiento de deportistas en los 
Centros de Desarrollo de Talentos 
Deportivos y Escuelas de Iniciación 
Deportiva

Tasa de variación de deportistas 
concentrados en los Centros de 
Desarrollo de Talentos Deportivos

{ ( Número de deportistas 
concentrados en los centros de 
desarrollo de talentos deportivos en 
el año t / Número de deportistas 
concentrados en los centros de 
desarrollo de talentos deportivos en 
el año t-1 ) - 1 } * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

2 - Seguimiento de deportistas en los 
Centros de Desarrollo de Talentos 
Deportivos y Escuelas de Iniciación 
Deportiva

Tasa de variación de deportistas 
concentrados en los Centros de 
Desarrollo de Talentos Deportivos

{ ( Número de deportistas 
concentrados en los centros de 
desarrollo de talentos deportivos en 
el año t / Número de deportistas 
concentrados en los centros de 
desarrollo de talentos deportivos en 
el año t-1 ) - 1 } * 100

Las concentraciones de deportistas además de que implican el 
contacto directo de muchas personas a la vez, dependen de las ligas 
de talentos. La actividad no puede realizarse y se reducen a cero sus 
metas. El indicador no es posible evaluarlo.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

1 - Registro de deportistas en los 
sistemas de los eventos deportivos 
oficiales

Porcentaje de deportistas 
registrados en los sistemas de 
eventos deportivos del Sistema 
Nacional de Competencias que 
participaron en las competencias 
para las que fueron registrados.

( Deportistas registrados en los 
sistemas de eventos deportivos del 
Sistema Nacional de Competencias 
con participación efectiva / Cantidad 
de deportistas registrados en los 
sistemas de eventos deportivos del 
Sistema Nacional de Competencias ) 
* 100

La evaluación del indicador será en el segundo semestres, de acuerdo 
a la programación

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

1 - Registro de deportistas en los 
sistemas de los eventos deportivos 
oficiales

Porcentaje de deportistas 
registrados en los sistemas de 
eventos deportivos del Sistema 
Nacional de Competencias que 
participaron en las competencias 
para las que fueron registrados.

( Deportistas registrados en los 
sistemas de eventos deportivos del 
Sistema Nacional de Competencias 
con participación efectiva / Cantidad 
de deportistas registrados en los 
sistemas de eventos deportivos del 
Sistema Nacional de Competencias ) 
* 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

2 - Promoción de la participación de los 
deportistas zacatecanos en los Juegos 
Nacionales CONADE en sus diversas 
etapas.

Eficiencia de la participación de los 
deportistas zacatecanos en los 
Juegos Nacionales CONADE

Número de medallas obtenidas en 
los Juegos Nacionales CONADE / 
Número de participantes en los 
Juegos Nacionales CONADE

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

3 - Promoción de la participacion de los 
deportistas zacatecanos en los juegos 
Nacionales del deporte adaptado 
CONADE en sus diversas etapas y 
eventos del deporte adaptado

Eficiencia de la participación en los 
Juegos del deporte adaptado 
CONADE

Número de medallas obtenidas en 
los Juegos del deporte adaptado 
CONADE / Número de participantes 
en los Juegos del deporte adaptado 
CONADE.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

4 - Promoción de la participación de 
deportistas zacatecanos en los Juegos 
Deportivos Nacionales Populares

Tasa de variación de participantes 
en los juegos deportivos nacionales 
populares.

{ ( Participantes en los Juegos 
Deportivos Nacionales Populares en 
el año t / Participantes en los Juegos 
Deportivos Nacionales Populares en 
el año t-1 ) - 1 } * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

5 - Promoción de la participación de 
zacatecanos en los Juegos Tradicionales 
y Autóctonos

Porcentaje participantes en los 
juegos tradicionales y autóctonos 
que proceden de comunidades 
indígenas

( Deportistas que participantes en los 
Juegos Tradicionales y Autóctonos 
que proceden de comunidades 
indígenas / Deportistas participantes 
en los Juegos Tradicionales y 
Autóctonos ) * 100

El evento no se convocó a nivel nacional y por ende no se convocaron 
las etapas estatales. Con participación en cero el indicador no es 
evaluable.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

1 - Seguimiento a deportistas en 
formación y desarrollo hacia el alto 
rendimiento

Porcentaje de inscripciones 
convenidas con CONADE para los 
Programas Nacionales del deporte 
competitivo efectuadas

( (Inscripciones en los centros de los 
programas nacionales de deporte 
competitivo / Inscripciones 
convenidas con CONADE para los 
centros de los programas nacionales 
de deporte competitivo ) * 100

La CONADE no envió los necesarios para reactivar los centros de 
entrenamiento, es decir no contempló recursos para pagar a los 
entrenadores que los operan en el marco de sus programas. Con 
inscripciones en cero y sin inscripciones convenidas, el indicador no 
evaluable.
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4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 58.37 Proceso Ascendente Ene-Jun 79.15

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 58.37 Proceso Ascendente Jul-Dic 58.6

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 13.01 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 8.4

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Tasa -59.09 Proceso Ascendente Ene-Jun -59.09

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Tasa -59.09 Proceso Ascendente Jul-Dic -59.09

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 58.08 Proceso Ascendente Ene-Jun 23.15

4.-Desarrollo Social 35.-Deporte Competitivo Porcentaje 58.08 Proceso Ascendente Jul-Dic 58.08

4.-Desarrollo Social Tasa -100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 3.43 Proceso Constante Ene-Dic Anual 3.43

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

2 - Seguimiento al Programa de 
Cooperación Deportiva con otros países

Porcentaje de Inscripciones 
convenidas con CONADE para los 
programas binacionales, 
efectuadas.

( Inscripciones en los programas 
binacionales / Inscripciones 
convenidas con CONADE para los 
programas binacionales ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

3 - Atención, valoración y seguimiento 
de deportistas a través del equipo 
multidisciplinario

Porcentaje de personas atendidas 
con recursos de las ciencias 
aplicadas al deporte que son 
miembros de la reserva estatal del 
deporte

( Miembros de la reserva estatal del 
deporte atendidos con recursos de 
las ciencias aplicadas al deporte / 
Personas atendidas con recursos de 
las ciencias aplicadas al deporte ) * 
100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6903 - Dirección de Calidad 
del Deporte

3 - Atención, valoración y seguimiento 
de deportistas a través del equipo 
multidisciplinario

Porcentaje de personas atendidas 
con recursos de las ciencias 
aplicadas al deporte que son 
miembros de la reserva estatal del 
deporte

( Miembros de la reserva estatal del 
deporte atendidos con recursos de 
las ciencias aplicadas al deporte / 
Personas atendidas con recursos de 
las ciencias aplicadas al deporte ) * 
100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6902 - Coordinación 
Administrativa

1 - Otorgamiento de apoyos a 
deportistas y asociaciones deportivas 
para impulsar el fogueo en 
competencias nacionales e 
internacionales

Porcentaje del presupuesto del 
capítulo 4000 ejercido en apoyos 
para asociaciones y para el fogueo 
de deportistas

( Presupuesto del capítulo 4000 
ejercido en apoyos para deportistas y 
asociaciones / Presupuesto del 
capítulo 4000 ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6902 - Coordinación 
Administrativa

2 - Otorgamiento de apoyos para la 
concentración de deportistas, 
previamente a su participación en 
competencias nacionales e 
internacionales

Tasa de variación anual en la 
cantidad de concentraciones de 
deportistas realizadas previamente 
a las competencias nacionales e 
internacionales

{ ( Número de concentraciones de 
deportistas previas a competencias 
nacionales e internacionales 
realizadas en el año t / Número de 
concentraciones de deportistas para 
competencias nacionales e 
internacionales realizadas en el año 
t-1 ) - 1 } * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6902 - Coordinación 
Administrativa

2 - Otorgamiento de apoyos para la 
concentración de deportistas, 
previamente a su participación en 
competencias nacionales e 
internacionales

Tasa de variación anual en la 
cantidad de concentraciones de 
deportistas realizadas previamente 
a las competencias nacionales e 
internacionales

{ ( Número de concentraciones de 
deportistas previas a competencias 
nacionales e internacionales 
realizadas en el año t / Número de 
concentraciones de deportistas para 
competencias nacionales e 
internacionales realizadas en el año 
t-1 ) - 1 } * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6902 - Coordinación 
Administrativa

3 - Apoyos económicos para la 
asistencia de personal técnico a 
congresos y conferencias.

"Porcentaje de los apoyos 
programados para asistir a 
congresos y conferencias, 
otorgados "

( Apoyos otorgados para asistir a 
congresos y conferencias / otal de 
apoyos programados para asistir a 
congresos y conferencias ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

6902 - Coordinación 
Administrativa

3 - Apoyos económicos para la 
asistencia de personal técnico a 
congresos y conferencias.

"Porcentaje de los apoyos 
programados para asistir a 
congresos y conferencias, 
otorgados "

( Apoyos otorgados para asistir a 
congresos y conferencias / otal de 
apoyos programados para asistir a 
congresos y conferencias ) * 100

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

36.-Subvenciones para el Deporte de Alto 
Nivel en Zacatecas

6902 - Coordinación 
Administrativa

1 - Gestión, control y seguimiento de las 
acciones administrativas del Club 
profesional de Basquetbol Mineros de 
Zacatecas

Tasa de variación de entradas a los 
partidos de los equipos deportivos 
profesionales

{ ( Entradas a los partidos de los 
equipos deportivos profesionales t 
(2021) / Entradas a los partidos de 
los equipos deportivos profesionales 
t-1(2019) ) - 1 } * 100

Los partidos, o se suspendieron, o se efectuaron fueron a puerta 
cerrada. La meta en cero entradas no permite evaluar su variación 
anual.

69.-Instituto de Cultura 
Física y Deporte del Estado 
de Zacatecas

36.-Subvenciones para el Deporte de Alto 
Nivel en Zacatecas

6902 - Coordinación 
Administrativa

2 - Subvención al club profesional de 
fútbol Mineros de Zacatecas

Porcentaje del presupuesto estatal 
del INCUFIDEZ destinado para 
subvencionar al club de fútbol 
profesional "Mineros de Zacatecas"

( Presupuesto estatal del INCUFIDEZ 
destinado para subvencionar al club 
de fútbol profesional "Mineros de 
Zacatecas" * 100 ) /Presupuesto 
estatal autorizado al INCUFIDEZ

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

1 - Producción de contenidos de radio y 
televisión.

Porcentaje Trimestral de 
producciones que se ofrecen a 
través de radio y televisión, 
desagregando aquellas con 
contenidos con perspectiva de 
género

( Producciones programadas por 
radio y televisión / Total de 
programas transmitidos por radio y 
televisión ) * 100



Página 469

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Ene 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Feb 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Abr 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente May 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Ago 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Sep 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

1 - Producción de contenidos de radio y 
televisión.

Porcentaje Trimestral de 
producciones que se ofrecen a 
través de radio y televisión, 
desagregando aquellas con 
contenidos con perspectiva de 
género

( Producciones programadas por 
radio y televisión / Total de 
programas transmitidos por radio y 
televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

1 - Producción de contenidos de radio y 
televisión.

Porcentaje Trimestral de 
producciones que se ofrecen a 
través de radio y televisión, 
desagregando aquellas con 
contenidos con perspectiva de 
género

( Producciones programadas por 
radio y televisión / Total de 
programas transmitidos por radio y 
televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

1 - Producción de contenidos de radio y 
televisión.

Porcentaje Trimestral de 
producciones que se ofrecen a 
través de radio y televisión, 
desagregando aquellas con 
contenidos con perspectiva de 
género

( Producciones programadas por 
radio y televisión / Total de 
programas transmitidos por radio y 
televisión ) * 100

Se tubo un importante incremento con las producciones que se 
realizaron para informar a la ciudadanía

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Oct 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Nov 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Producto Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Ene 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Feb 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Abr 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente May 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Ago 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Sep 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

los contenidos adquiridos son el acumulado del mes de octubre y 
noviembre

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

2 - Adquisición de series independientes 
de calidad para radio y televisión y 
multiplataformas

Porcentaje del incremento de 
contenidos.

( Contenidos adquiridos / Incremento 
real de series adquiridas ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Oct 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Nov 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Ene 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Feb 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Abr 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente May 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Ago 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Oct 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Nov 100 el total de 16 es el acumulado del mes de octubre y noviembre

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

de las producciones transmitidas por radio y television se informa el 
acumulado del mes de octubre y noviembre

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

3 - Transmisión de contenidos de radio, 
televisión y multiplataformas

Porcentaje transmisiones que se 
ofrecen a través de radio y 
televisión, desagregando aquellas 
con perspectiva de género.

( Producciones transmitidas por 
radio, televisión y multiplataformas / 
total de programas programados por 
radio y televisión ) * 100

Con un incremento en las transmisiones derivado de la nueva 
programación

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

4 - Capacitación de personal en la 
producción de contenidos y 
telecomunicaciones.

Porcentaje de capacitación, 
desagregando sexo y edad en listas 
de asistencia.

( Eventos aplicados para personal y 
actividades de interés social / 
Eventos programados para personal 
y actividades de interés social ) * 100

Las capacitaciones que se han tomado, han sido todas de manera 
virtual.

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

57.-Producción y Transmisión de 
Contenidos de Calidad para Promover al 
Estado a Nivel Estatal, Nacional e 
Internacional

7001 - Coordinación de Radio 
Televisión Noticias 
Tecnologías de Información y 
Telecomunicaciones y 
Departamento de Redes 
Sociales

4 - Capacitación de personal en la 
producción de contenidos y 
telecomunicaciones.

Porcentaje de capacitación, 
desagregando sexo y edad en listas 
de asistencia.

( Eventos aplicados para personal y 
actividades de interés social / 
Eventos programados para personal 
y actividades de interés social ) * 100

se realizaron capacitaciones vía remota para el personal operativo de 
sistemas enfocado a operación de transmisores

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros

Porcentaje de trámites realizados 
en el año.

( Trámites de proveedores + trámites 
de personal / Número de trámites 
programados ) * 100

Resultado
s

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros

Porcentaje de trámites realizados 
en el año.

( Trámites de proveedores + trámites 
de personal / Número de trámites 
programados ) * 100

Resultado
s

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros

Porcentaje de trámites realizados 
en el año.

( Trámites de proveedores + trámites 
de personal / Número de trámites 
programados ) * 100

Resultado
s

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de los recursos 
humanos, materiales y financieros

Porcentaje de trámites realizados 
en el año.

( Trámites de proveedores + trámites 
de personal / Número de trámites 
programados ) * 100

Resultado
s

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 26 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 26 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 26 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 26 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General 1 - Otorgamiento de apoyos en efectivo Porcentaje 10 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General 1 - Otorgamiento de apoyos en efectivo Porcentaje 10 Proceso Constante Abr-Jun 92.59

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General 1 - Otorgamiento de apoyos en efectivo Porcentaje 10 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General 1 - Otorgamiento de apoyos en efectivo Porcentaje 10 Proceso Constante Oct-Dic 103.45 por mayor demanda de solicitudes que se pudieron cubrir

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General 2 - Otorgamiento de apoyos en especie Porcentaje 10 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General 2 - Otorgamiento de apoyos en especie Porcentaje 10 Proceso Constante Abr-Jun 99.01

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General 2 - Otorgamiento de apoyos en especie Porcentaje 10 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General 2 - Otorgamiento de apoyos en especie Porcentaje 10 Proceso Constante Oct-Dic 103.45 por mayor demanda de solicitudes que se pudieron cubrir

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje 10 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje 10 Proceso Constante Abr-Jun 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

2 - Gestión y aplicación de Recursos 
Humanos.

Porcentaje de trámites del 
personal en el año.

( Total de trámites de la plantilla del 
SIZART / Total plantilla ) * 100

derivado al movimiento del personal se realizaron tramites 
extraordinarios

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

3 - Proveer de manera oportuna y 
eficiente, el suministro oportuno de 
bienes y servicios.

Porcentaje de trámites que se 
realizan con proveedores.

( Total de trámites realizados / Total 
de trámites programados ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

3 - Proveer de manera oportuna y 
eficiente, el suministro oportuno de 
bienes y servicios.

Porcentaje de trámites que se 
realizan con proveedores.

( Total de trámites realizados / Total 
de trámites programados ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

3 - Proveer de manera oportuna y 
eficiente, el suministro oportuno de 
bienes y servicios.

Porcentaje de trámites que se 
realizan con proveedores.

( Total de trámites realizados / Total 
de trámites programados ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

3 - Proveer de manera oportuna y 
eficiente, el suministro oportuno de 
bienes y servicios.

Porcentaje de trámites que se 
realizan con proveedores.

( Total de trámites realizados / Total 
de trámites programados ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

4 - Garantizar el cumplimiento 
oportuno de las obligaciones fiscales y 
económicas

Porcentaje de los registros 
presupuestarios del año.

( Total de los registros contables y 
presupuestarios / Total trámites por 
mes ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

4 - Garantizar el cumplimiento 
oportuno de las obligaciones fiscales y 
económicas

Porcentaje de los registros 
presupuestarios del año.

( Total de los registros contables y 
presupuestarios / Total trámites por 
mes ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

4 - Garantizar el cumplimiento 
oportuno de las obligaciones fiscales y 
económicas

Porcentaje de los registros 
presupuestarios del año.

( Total de los registros contables y 
presupuestarios / Total trámites por 
mes ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7002 - Coordinación 
Administrativa

4 - Garantizar el cumplimiento 
oportuno de las obligaciones fiscales y 
económicas

Porcentaje de los registros 
presupuestarios del año.

( Total de los registros contables y 
presupuestarios / Total trámites por 
mes ) * 100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7003 - Órgano Interno del 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021, suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo 2020, 
suscrito con la SFP.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7003 - Órgano Interno del 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021, suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo 2020, 
suscrito con la SFP.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7003 - Órgano Interno del 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021, suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo 2020, 
suscrito con la SFP.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

70.-Sistema Zacatecano de 
Radio y Televisión

58.-Planificación Operativa y Estratégica 
de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros

7003 - Órgano Interno del 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021, suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo 2020, 
suscrito con la SFP.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

A pesar de las limitaciones en los recursos del Patronato, se ha tratado 
de otorgar atención a todas las solicitudes recibidas, las que no se han 
atendido ha sido debido a que no hay recursos suficientes para 
atenderlo o a que no entregan los documentos mínimos necesarios.

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

A pesar de las limitaciones en los recursos del Patronato, se ha tratado 
de otorgar atención a todas las solicitudes recibidas, las que no se han 
atendido ha sido debido a que no hay recursos suficientes para 
atenderlo o a que no entregan los documentos mínimos necesarios.

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

3 - Atención y entrega de apoyos 
solicitados en tienda

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

A pesar de las limitaciones en los recursos del Patronato, se ha tratado 
de otorgar atención a todas las solicitudes recibidas, las que no se han 
atendido ha sido debido a que no hay recursos suficientes para 
atenderlo o a que no entregan los documentos mínimos necesarios.

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

3 - Atención y entrega de apoyos 
solicitados en tienda

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100
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4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje 10 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje 10 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Proceso Constante Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Proceso Constante Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 7101 - Dirección General Porcentaje de talleres impartidos Porcentaje 1 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 95.-Administrativo y de apoyo 7101 - Dirección General Porcentaje de trámites realizados. Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 95.-Administrativo y de apoyo 7101 - Dirección General Porcentaje de trámites realizados. Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 95.-Administrativo y de apoyo 7101 - Dirección General Porcentaje de trámites realizados. Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 95.-Administrativo y de apoyo 7101 - Dirección General Porcentaje de trámites realizados. Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 22.22

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 43.71

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 47.13

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 69.62

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

3 - Atención y entrega de apoyos 
solicitados en tienda

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

3 - Atención y entrega de apoyos 
solicitados en tienda

Porcentaje de solicitudes otorgadas 
de las recibidas

( Total de solicitudes otorgadas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

1 - Impartición de talleres de corte y 
confección y maquila

( Total de talleres impartidos / Total 
de talleres solicitados ) * 100

Debido a la actual contingencia, no se ha dado luz verde a poder 
realizar los talleres dentro de las instalaciones del Patronato, por lo 
cual no se ha reactivado dicha actividad.

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

1 - Impartición de talleres de corte y 
confección y maquila

( Total de talleres impartidos / Total 
de talleres solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

1 - Impartición de talleres de corte y 
confección y maquila

( Total de talleres impartidos / Total 
de talleres solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

1 - Impartición de talleres de corte y 
confección y maquila

( Total de talleres impartidos / Total 
de talleres solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

2 - Impartición de talleres de 
manualidades

( Total de talleres impartidos / Total 
de talleres solicitados ) * 100

Debido a la actual contingencia, no se ha dado luz verde a poder 
realizar los talleres dentro de las instalaciones del Patronato, por lo 
cual no se ha reactivado dicha actividad.

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

2 - Impartición de talleres de 
manualidades

( Total de talleres impartidos / Total 
de talleres solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

2 - Impartición de talleres de 
manualidades

( Total de talleres impartidos / Total 
de talleres solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

94.-Apoyos Asistenciales a la Población en 
Situación Vulnerable

2 - Impartición de talleres de 
manualidades

( Total de talleres impartidos / Total 
de talleres solicitados ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

1 - Realización de trámites 
administrativos y operativos de todas la 
áreas del patronato.

( Total de Tramites que realiza el 
Patronato / Total de trámites ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

1 - Realización de trámites 
administrativos y operativos de todas la 
áreas del patronato.

( Total de Tramites que realiza el 
Patronato / Total de trámites ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

1 - Realización de trámites 
administrativos y operativos de todas la 
áreas del patronato.

( Total de Tramites que realiza el 
Patronato / Total de trámites ) * 100

71.-Patronato Estatal de 
promotores Voluntarios

1 - Realización de trámites 
administrativos y operativos de todas la 
áreas del patronato.

( Total de Tramites que realiza el 
Patronato / Total de trámites ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

En este mes se realizó durante 4 días (25, 26, 27 y 28) la 1er. Jornada 
Nacional de Aplicación de Exámenes 2021, fueron los únicos días que 
se tuvo aplicación de exámenes para obtener UCNs, lo anterior, 
debido a que el Estado se encuentra en semáforo amarillo y continúan 
los cuidados para evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

En este mes únicamente se tuvo una Jornada de aplicación de 
exámenes durante una semana, las actividades normales siguen 
interrumpidas por la enfermedad COVID-19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de Exámenes durante una 
semana del mes de mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 40.21

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 20.14

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 17.29

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 29.15

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 23.84

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 25.49

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 42.95

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 57.87

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 72.55

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 80

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 131.33

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización a usuarios que se 
incorporan en el nivel inicial

Porcentaje de usuarios que 
concluyen nivel inicial respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
nivel inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

En este mes se realizó durante 4 días (25, 26, 27 y 28) la 1er. Jornada 
Nacional de Aplicación de Exámenes 2021, fueron los únicos días que 
se tuvo aplicación de exámenes para obtener UCNs, lo anterior, 
debido a que el Estado se encuentra en semáforo amarillo y continúan 
los cuidados para evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

En este mes únicamente se tuvo una Jornada de aplicación de 
exámenes durante una semana, las actividades normales siguen 
interrumpidas por la enfermedad COVID-19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de Exámenes durante una 
semana del mes de mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 49.84

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 47.42

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 128.47

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 97.06

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 346.43

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 37.8

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 58.28

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 61.84

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 92.81

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 113.92

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 75.98

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a usuarios incorporados sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
usuarios proyectados a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

En este mes se realizó durante 4 días (25, 26, 27 y 28) la 1er. Jornada 
Nacional de Aplicación de Exámenes 2021, fueron los únicos días que 
se tuvo aplicación de exámenes para obtener UCNs, lo anterior, 
debido a que el Estado se encuentra en semáforo amarillo y continúan 
los cuidados para evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

En este mes únicamente se tuvo una Jornada de aplicación de 
exámenes durante una semana, las actividades normales siguen 
interrumpidas por la enfermedad COVID-19

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de Exámenes durante una 
semana del mes de mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 70.62

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 158.71

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 100.79

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 231.22

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 22.45

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 46.84

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 56.1

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 51.32

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 33.33

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 18.06

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 13.79

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 27.03

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 24.52

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a usuarios incorporados sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel

Porcentaje de usuarios que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de usuarios que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de usuarios proyectados a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

Se realizó la 1er. Jornada Nacional de aplicación de Exámenes donde 
se realizó difusión a usuarios formales que estudian en el IZEA para 
realizar exámenes tipo final, donde hubo 22 mujeres que concluyeron 
nivel inicial.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de Exámenes durante una 
semana del mes de mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 19.51

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 35.56

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 54.05

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 62.39

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 69.35

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 114.46

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 38.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 32.52

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 97.44

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 81.88

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 370.83

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Alfabetización mujeres que se 
incorporan al servicio de educación 
básica en el nivel inicial, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen el nivel inicial respecto a 
la meta

( Número de mujeres que concluyen 
nivel inicial en el periodo t / Número 
mujeres proyectadas a concluir nivel 
inicial en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

Se realizó la 1er. Jornada Nacional de aplicación de Exámenes donde 
se realizó difusión a usuarios formales que estudian en el IZEA para 
realizar exámenes tipo final, donde hubo 32 mujeres que concluyeron 
primaria

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de Exámenes durante una 
semana del mes de mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención a mujeres incorporadas sin 
primaria terminada para que concluyan 
este nivel, dentro de la estrategia 
Institucional "Mujer con letras, mujer 
con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen primaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
primaria en el periodo t / Número de 
mujeres proyectadas a concluir 
primaria en el periodo t ) * 100
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Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 54.25

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 84.52

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 86.44

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 122.08

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 150.36

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 98.45

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 98.92

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 215.18

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 129.96

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 306.76

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

Se realizó la 1er. Jornada Nacional de aplicación de Exámenes donde 
se realizó difusión a usuarios formales que estudian en el IZEA para 
realizar exámenes tipo final, donde hubo 83 mujeres que concluyeron 
secundaria.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

Se realizó una Jornada de Aplicación de Exámenes durante una 
semana del mes de mayo, con todos los cuidados sanitarios para 
evitar contagios por la enfermedad COVID-19.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

Por lo regular se tiene mayor atención en el nivel secundaria, ya que 
en diferentes empresas solicitan el certificado mínimo de secundaria

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Atención a mujeres incorporadas sin 
secundaria terminada para que 
concluyan este nivel, dentro de la 
estrategia Institucional "Mujer con 
letras, mujer con metas".

Porcentaje de mujeres que 
concluyen secundaria respecto a la 
meta

( Número de mujeres que concluyen 
secundaria en el periodo t / Número 
de mujeres proyectas a concluir 
secundaria en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.
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Nivel del Indicador: ACTIVIDAD
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 56.96

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 84.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 102.8

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 136.15 El 53 % de los que acreditaron son mujeres

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 119.35

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 49.37

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 46.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 80.61

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 81.01

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 116.8

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0 No se programó meta

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Para la 1er Jornada Nacional de Aplicación de Exámenes 90 adultos 
mayores pudieron concluir nivel

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Se tuvo una buena respuesta de la población mayor a 60 años que 
acudieron a la aplicación de exámenes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

Los adultos mayores siguen siendo atendidos en estas Jornadas con 
todos los cuidados sanitarios

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

1 - Atención al grupo Prioritario Adulto 
Mayor dentro de la estrategia 
"Escribiendo Historia"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario adulto mayor respecto a 
la meta

( Número de usuarios mayores a 60 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de usuarios 
mayores a 60 años proyectados a 
concluir nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0 Para este mes no se tuvo logro dentro de este grupo vulnerable

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 0 No se tuvo aplicación a este grupo

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 0 No se tiene registro de la atención a Jóvenes embarazadas

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0 Por el momento no se ha registrado atención a este grupo prioritario

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

Hasta el momento no se ha registrado alguna joven embarazada que 
se atienda en este proyecto

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

Este proyecto está inactivo, no se ha podido dar seguimiento debido a 
la pandemia

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

No se tiene registro en este subproyecto de jóvenes embarazadas 
inscritas

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

No se tiene registro de incorporación de mujeres embarazadas 
inscritas a este proyecto

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

Para este año no se tuvo registro de atención en el subproyecto 
PROMAJOVEN

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

2 - Atención al grupo Prioritario mujeres 
embarazadas inscritas en 
PROMAJOVEN, dentro de la estrategia 
"Mujer con letras, mujer con metas"

Porcentaje de UCN del Grupo 
prioritario Promajoven respecto a 
la meta

( Número de mujeres de Promajoven 
que concluyen nivel en el periodo t / 
Número de mujeres de Promajoven 
proyectadas a concluir nivel en el 
periodo t ) * 100

Para este año no se tiene registro de atención en el Subproyecto 
PROMAJOVEN

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 49.44

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 68.44

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 70.64

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 97.98

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 149.13

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 104.09 Este grupo es el que más se acerca a los servicios del Instituto

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 89.39

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 219.62

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 153.24

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 489.23

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

Para la 1er Jornada Nacional de Aplicación de Exámenes, 88 jóvenes 
de entre 15 a 29 años pudieron concluir nivel

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

Este grupo se atiende buscando primeramente los que tienen pocos 
módulos para concluir nivel

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

El 86 % de este grupo se atiende en el nivel secundaria, esto, debido a 
que algunos son jóvenes que desertaron del sistema escolarizado 
formal y desean continuar a bachillerato, otros porque por lo regular 
se los solicitan como requisito mínimo en su empleo.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

3 - Cumplimiento de la meta anual del 
Grupo Prioritario de jóvenes entre 15 y 
29 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de jóvenes 
entre 15 a 29 años respecto a la 
meta

( Número de jóvenes entre 15 a 29 
años que concluyen nivel en el 
periodo t / Número de Jóvenes entre 
15 y 29 años proyectados a concluir 
nivel en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 20

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 50

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 66.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 41.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 257.14

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 135.71

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 625

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

Para la 1er Jornada Nacional de Aplicación de Exámenes 2 personas de 
entre 10 y 14 años pudieron concluir primaria

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

Se atiende a este grupo cuando se encuentran en situación vulnerable 
y no pueden continuar sus estudios en la escuela regular

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7201 - Coordinaciones 
Regionales

4 - Atención al grupo Prioritario de NNA 
(Niños, Niñas y Adolescentes) entre 10 y 
14 años, dentro de la estrategia "Más 
vale educado que mal acompañado"

Porcentaje de UCN de NNA entre 
10 y 14 años respecto a la meta

( Número de NNA entre 10 y 14 años 
que se alfabetizan y concluyen nivel 
en el periodo t / NNA entre 10 y 14 
años proyectados a concluir nivel en 
el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 84.44

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 136.02

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 141.93

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 185.64

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 195.48

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 127.22

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 141.99

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 281.03

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 196.53

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 252.93

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 41.66

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Se tuvo aplicación de exámenes durante 4 días, dentro de la 1er. 
Jornada Nacional de Aplicación de Exámenes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Se había programado menos exámenes impresos para el cuidado de 
los usuarios por la contingencia sanitaria, sin embargo, se está 
teniendo mayor aplicación en esta modalidad por la disminución de 
contagios por COVID-19 y el usuario prefiere presentar examen en 
esta modalidad.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Los usuarios y asesores optan por aplicar exámenes en papel por 
renuencia a usar la aplicación en línea y por los problemas de 
conectividad a Internet en algunas sedes de aplicación.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

La meta se disminuyó para ofrecer más exámenes en línea, sin 
embargo, los asesores han seguido prefiriendo presentar el examen 
en papel

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Acreditación de exámenes en papel 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en papel respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en papel en el periodo t / Número de 
exámenes en papel proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Enero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se había recibido el Presupuesto, 
además de que no se ha terminado con las capacitaciones para la 
nueva modalidad de atención a usuarios, debido a que la pandemia 
provocada por la enfermedad COVID-19 prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Se programó meta para Febrero, sin embargo, no se pudo realizar 
operación alguna debido a que no se ha terminado con las 
capacitaciones para la nueva modalidad de atención a usuarios, 
debido a que la pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 
prevalece.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Se tuvo aplicación de exámenes durante 4 días, dentro de la 1er. 
Jornada Nacional de Aplicación de Exámenes
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 50.36

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 47.79

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 42.48

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 44.63

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 22.54

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 23.13

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 292.51

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 47.59

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 50.51

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 3.23

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0.72

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 20.73 Se ha comenzado con la emisión de certificados

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 70.54

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 65.42

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 57.14

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

Se trata de aplicar exámenes en modalidad en línea, sin embargo, el 
usuario muchas veces prefiere presentar en papel, además de que en 
algunas plazas comunitarias se han tenido problemas de conectividad 
a internet.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Acreditación de exámenes en línea 
de acuerdo al avance del usuario

Porcentaje de exámenes 
acreditados en línea respecto a la 
meta

( Número de exámenes acreditados 
en línea en el periodo t / Número de 
exámenes en línea proyectados a 
acreditar en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

No hay emisión normal de certificados, solamente los que se solicitan 
por parte de los usuarios.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

No hay emisión normal de certificados, solamente los que se solicitan 
por parte de los usuarios.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 144.98

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 72.01

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 16.23

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 144.3

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 121.4

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 323.75

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 0.67

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 0

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 0.87

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 42.26

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 116.58

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 65.45

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 181.4

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 86.68

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 20.27

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 180.17

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

1 - Emisión certificados de primaria y 
secundaria

Porcentaje de certificados emitidos 
respecto a la meta

( Número de certificados emitidos en 
el periodo t / Número de certificados 
proyectados a emitir en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

No hay emisión y entrega normal de certificados, solamente los que se 
solicitan por parte de los usuarios.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

No hay emisión normal de certificados, solamente los que se solicitan 
por parte de los usuarios.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

Se ha tenido poca actividad en la entrega de certificados, prevalece el 
control sanitario por la enfermedad COVID-19, lo que ha provocado 
retrasos en este tipo de actividades, solamente se entregan 
certificados a personas que lo solicitan con urgencia.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

Se reportan 242 certificados entregados correspondientes a abril y 
que no se capturaron en su momento porque salieron después del 
proceso de captura de abril. Por lo que se reporta que de abril fueron 
466 certificados entregados contra 530 de meta, estos es, un 87.9 %, 
para el mes de mayo son 405 C.E., contra 555 de meta, lo que es un 73 
%. En abril se reportaron 224, para 466 son 242 C.E. que faltaba de 
reportar,

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100
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4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 136.98

4.-Desarrollo Social 38.-Educación para Adultos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 56.46

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Este indicador tiene meta hasta el mes de julio

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100 Se realiza el informe mensual en tiempo y forma

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 0

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

7202 - Subdirección de 
Acreditación

2 - Entrega de certificado de primaria 
y/o secundaria al usuario que concluye 
nivel

Porcentaje de certificados 
entregados respecto a la meta

( Número de certificados entregados 
en el periodo t / Número de 
certificados proyectados a entregar 
en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

1 - Atención a la captura de fracciones 
asociadas al IZEA en la Plataforma 
Nacional de Transparencia

Porcentaje de cumplimiento de 
obligaciones de transparencia

( (Número de Fracciones capturadas 
correctamente en la Plataforma de 
Transparencia de Gobierno del 
Estado de Zacatecas en el periodo t / 
Número de Fracciones de 
Transparencia totales que aplican al 
IZEA en el periodo t ) * 100

Todas las Fracciones asociadas al Instituto fueron capturadas 
correctamente y en tiempo y forma

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

2 - Seguimiento al Programa de 
Contraloría Social en Plazas 
Comunitarias Institucionales

Porcentaje avance en el 
cumplimiento de la meta anual de 
Comités de Contraloría Social 
conformados

( Número de Comités de Contraloría 
Social constituidos en el periodo t / 
Meta anual de Comités de 
Contraloría Social en el año t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

2 - Seguimiento al Programa de 
Contraloría Social en Plazas 
Comunitarias Institucionales

Porcentaje avance en el 
cumplimiento de la meta anual de 
Comités de Contraloría Social 
conformados

( Número de Comités de Contraloría 
Social constituidos en el periodo t / 
Meta anual de Comités de 
Contraloría Social en el año t ) * 100

El comienzo de creación de Comités de Contraloría Social se reagendó 
para el 3er trimestre, por parte del INEA no se ha dado luz verde para 
comenzar con las reuniones para crear Comités.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

2 - Seguimiento al Programa de 
Contraloría Social en Plazas 
Comunitarias Institucionales

Porcentaje avance en el 
cumplimiento de la meta anual de 
Comités de Contraloría Social 
conformados

( Número de Comités de Contraloría 
Social constituidos en el periodo t / 
Meta anual de Comités de 
Contraloría Social en el año t ) * 100

No se realizaron reuniones para constituir Comités de Contraloría 
Social debido a que las Plazas Comunitarias continúan cerradas, se han 
abierto únicamente para las Jornadas de aplicación de exámenes dos 
veces al mes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

2 - Seguimiento al Programa de 
Contraloría Social en Plazas 
Comunitarias Institucionales

Porcentaje avance en el 
cumplimiento de la meta anual de 
Comités de Contraloría Social 
conformados

( Número de Comités de Contraloría 
Social constituidos en el periodo t / 
Meta anual de Comités de 
Contraloría Social en el año t ) * 100

No se realizaron reuniones para constituir Comités de Contraloría 
Social debido a que las Plazas Comunitarias continúan cerradas, se han 
abierto únicamente para las Jornadas de aplicación de exámenes dos 
veces al mes

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Cada mes se entrega el informe de acciones en seguimiento al 
Programa de Trabajo para informar a la SFP.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Cada mes se entrega el informe de acciones en seguimiento al 
Programa de Trabajo para informar a la SFP.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Cada mes se entrega el informe de acciones en seguimiento al 
Programa de Trabajo para informar a la SFP.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Cada mes se entrega el informe de acciones en seguimiento al 
Programa de Trabajo para informar a la SFP.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Se reporta cero puesto que por solicitud en el oficio COEPLA 213/2021 
y por atención al oficio de la Función Pública SFP/CGOIC/45/2021 
recomiendan en un primer momento que componentes o actividades 
relacionados con el Órgano Interno de Control sólo sean considerados 
en la SFP, dejándose de considerar en las Dependencias. Luego de la 
recomendación se emitió otro oficio COEPLA 298/2021 donde cita que 
la SFP menciona se mantengan vigentes los componentes o 
actividades antes mencionados, sin embargo, se deja a consideración 
la solicitud de volver a modificar, por lo que el IZEA decidió mantener 
la modificación solicitada en un inicio.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 35.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 49.11

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Se registra cero por el cambio de meta que se explicó en el mes 
anterior

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Se registra cero por el cambio de meta que se explicó en el mes de 
junio

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Se registra cero por el cambio de meta que se explicó en el mes de 
junio Se reporta cero puesto que por solicitud en el oficio COEPLA 
213/2021 y por atención al oficio de la Función Pública 
SFP/CGOIC/45/2021 recomiendan en un primer momento que 
componentes o actividades relacionados con el Órgano Interno de 
Control sólo sean considerados en la SFP, dejándose de considerar en 
las Dependencias. Luego de la recomendación se emitió otro oficio 
COEPLA 298/2021 donde cita que la SFP menciona se mantengan 
vigentes los componentes o actividades antes mencionados, sin 
embargo, se deja a consideración la solicitud de volver a modificar, 
por lo que el IZEA decidió mantener la modificación solicitada en un 
inicio.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Se registra cero por el cambio de meta que se explicó en el mes de 
junio Se reporta cero puesto que por solicitud en el oficio COEPLA 
213/2021 y por atención al oficio de la Función Pública 
SFP/CGOIC/45/2021 recomiendan en un primer momento que 
componentes o actividades relacionados con el Órgano Interno de 
Control sólo sean considerados en la SFP, dejándose de considerar en 
las Dependencias. Luego de la recomendación se emitió otro oficio 
COEPLA 298/2021 donde cita que la SFP menciona se mantengan 
vigentes los componentes o actividades antes mencionados, sin 
embargo, se deja a consideración la solicitud de volver a modificar, 
por lo que el IZEA decidió mantener la modificación solicitada en un 
inicio.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Se registra cero por el cambio de meta que se explicó en el mes de 
junio Se reporta cero puesto que por solicitud en el oficio COEPLA 
213/2021 y por atención al oficio de la Función Pública 
SFP/CGOIC/45/2021 recomiendan en un primer momento que 
componentes o actividades relacionados con el Órgano Interno de 
Control sólo sean considerados en la SFP, dejándose de considerar en 
las Dependencias. Luego de la recomendación se emitió otro oficio 
COEPLA 298/2021 donde cita que la SFP menciona se mantengan 
vigentes los componentes o actividades antes mencionados, sin 
embargo, se deja a consideración la solicitud de volver a modificar, 
por lo que el IZEA decidió mantener la modificación solicitada en un 
inicio.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7205 - Órgano Interno de 
Control del IZEA

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con 
la SFP

( Número de acciones realizadas en 
el periodo t / Número de acciones 
programadas en el periodo t ) * 100

Se registra cero por el cambio de meta que se explicó en el mes de 
junio Se reporta cero puesto que por solicitud en el oficio COEPLA 
213/2021 y por atención al oficio de la Función Pública 
SFP/CGOIC/45/2021 recomiendan en un primer momento que 
componentes o actividades relacionados con el Órgano Interno de 
Control sólo sean considerados en la SFP, dejándose de considerar en 
las Dependencias. Luego de la recomendación se emitió otro oficio 
COEPLA 298/2021 donde cita que la SFP menciona se mantengan 
vigentes los componentes o actividades antes mencionados, sin 
embargo, se deja a consideración la solicitud de volver a modificar, 
por lo que el IZEA decidió mantener la modificación solicitada en un 
inicio.

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

3 - Seguimiento a los resultados de los 
Convenios de colaboración con 
instancias gubernamentales, públicas y 
privadas

Porcentaje de UCN de convenios 
de colaboración con instancias 
públicas o privadas

( UCN de los convenios firmados en 
el periodo t / Meta de UCNs de los 
convenios firmados en el periodo t ) 
* 100

71 UCNs resultaron de los Convenios que tiene el IZEA con las distintas 
instancias públicas y privadas

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

3 - Seguimiento a los resultados de los 
Convenios de colaboración con 
instancias gubernamentales, públicas y 
privadas

Porcentaje de UCN de convenios 
de colaboración con instancias 
públicas o privadas

( UCN de los convenios firmados en 
el periodo t / Meta de UCNs de los 
convenios firmados en el periodo t ) 
* 100

No se tiene la atención al 100% por parte de los convenios debido a la 
contingencia sanitaria, sin embargo, se trata de atender en las 
jornadas de aplicación de exámenes.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 60.14

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 253

4.-Desarrollo Social Porcentaje 46.3 Proceso Ascendente Ene-Mar 46.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 46.3 Proceso Ascendente Abr-Jun 55.56

4.-Desarrollo Social Porcentaje 46.3 Proceso Ascendente Jul-Sep 74.6

4.-Desarrollo Social Porcentaje 46.3 Proceso Ascendente Oct-Dic 93.65

4.-Desarrollo Social Porcentaje 46.3 Proceso Ascendente Ene-Mar 46.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 46.3 Proceso Ascendente Abr-Jun 55.56

4.-Desarrollo Social Porcentaje 46.3 Proceso Ascendente Jul-Sep 74.6

4.-Desarrollo Social Porcentaje 46.3 Proceso Ascendente Oct-Dic 93.65

4.-Desarrollo Social Porcentaje 7.4 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 7.4 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 7.4 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 7.4 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 1 - Matrícula en cursos de capacitación Porcentaje 87 Proceso Ascendente Ene-Mar 26.05

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

3 - Seguimiento a los resultados de los 
Convenios de colaboración con 
instancias gubernamentales, públicas y 
privadas

Porcentaje de UCN de convenios 
de colaboración con instancias 
públicas o privadas

( UCN de los convenios firmados en 
el periodo t / Meta de UCNs de los 
convenios firmados en el periodo t ) 
* 100

72.-Instituto Zacatecano de 
Educación para Adultos

92.-Administrativo y de apoyo a la 
Educación para Adultos

7204 - Subdirección de 
Planeación y Evaluación

3 - Seguimiento a los resultados de los 
Convenios de colaboración con 
instancias gubernamentales, públicas y 
privadas

Porcentaje de UCN de convenios 
de colaboración con instancias 
públicas o privadas

( UCN de los convenios firmados en 
el periodo t / Meta de UCNs de los 
convenios firmados en el periodo t ) 
* 100

Subproyectos como: PROSPERA, Rehabilitación Social, Jornaleros 
Migrantes, SEDIF, entre otros

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

1 - Servicios administrativos para 
atención a capacitandos por un 
instructor

Porcentaje de servicios a 
capacitandos atendidos por un 
instructor, por curso, en el ejercicio 
fiscal t

( Número de servicios a capacitandos 
por un instructor en el ejercicio fiscal 
t / Número total de servicios en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

1 - Servicios administrativos para 
atención a capacitandos por un 
instructor

Porcentaje de servicios a 
capacitandos atendidos por un 
instructor, por curso, en el ejercicio 
fiscal t

( Número de servicios a capacitandos 
por un instructor en el ejercicio fiscal 
t / Número total de servicios en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

1 - Servicios administrativos para 
atención a capacitandos por un 
instructor

Porcentaje de servicios a 
capacitandos atendidos por un 
instructor, por curso, en el ejercicio 
fiscal t

( Número de servicios a capacitandos 
por un instructor en el ejercicio fiscal 
t / Número total de servicios en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

1 - Servicios administrativos para 
atención a capacitandos por un 
instructor

Porcentaje de servicios a 
capacitandos atendidos por un 
instructor, por curso, en el ejercicio 
fiscal t

( Número de servicios a capacitandos 
por un instructor en el ejercicio fiscal 
t / Número total de servicios en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

2 - Servicios a capacitandos en 
competencias blandas

Porcentaje de servicios a 
capacitandos en competencias 
blandas

( Capacitandos en actividades de 
competencias blandas en el ejercicio 
fiscal t / Número total de servicios en 
el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

2 - Servicios a capacitandos en 
competencias blandas

Porcentaje de servicios a 
capacitandos en competencias 
blandas

( Capacitandos en actividades de 
competencias blandas en el ejercicio 
fiscal t / Número total de servicios en 
el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

2 - Servicios a capacitandos en 
competencias blandas

Porcentaje de servicios a 
capacitandos en competencias 
blandas

( Capacitandos en actividades de 
competencias blandas en el ejercicio 
fiscal t / Número total de servicios en 
el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

2 - Servicios a capacitandos en 
competencias blandas

Porcentaje de servicios a 
capacitandos en competencias 
blandas

( Capacitandos en actividades de 
competencias blandas en el ejercicio 
fiscal t / Número total de servicios en 
el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

3 - Servicios de gestión para logro de 
eficiencia interna

Porcentaje de servicios para 
eficiencia interna

( Número de servicios 
administrativos para eficiencia 
interna en el ejercicio fiscal t / 
Número total de servicios en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

3 - Servicios de gestión para logro de 
eficiencia interna

Porcentaje de servicios para 
eficiencia interna

( Número de servicios 
administrativos para eficiencia 
interna en el ejercicio fiscal t / 
Número total de servicios en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

3 - Servicios de gestión para logro de 
eficiencia interna

Porcentaje de servicios para 
eficiencia interna

( Número de servicios 
administrativos para eficiencia 
interna en el ejercicio fiscal t / 
Número total de servicios en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7306 - Dirección de Unidad 
de Capacitación

3 - Servicios de gestión para logro de 
eficiencia interna

Porcentaje de servicios para 
eficiencia interna

( Número de servicios 
administrativos para eficiencia 
interna en el ejercicio fiscal t / 
Número total de servicios en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de matrícula en cursos 
de capacitación acelerada 
específica

( Porcentaje de matrícula en cursos 
de capacitación acelerada 
específica. / Número de solicitudes 
en el ejercicio fiscal t ) * 100
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4.-Desarrollo Social 1 - Matrícula en cursos de capacitación Porcentaje 87 Proceso Ascendente Abr-Jun 45.72

4.-Desarrollo Social 1 - Matrícula en cursos de capacitación Porcentaje 87 Proceso Ascendente Jul-Sep 62.17

4.-Desarrollo Social 1 - Matrícula en cursos de capacitación Porcentaje 87 Proceso Ascendente Oct-Dic 88.88

4.-Desarrollo Social Porcentaje 0.3 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 0.3 Proceso Ascendente Abr-Jun 66.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 0.3 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 0.3 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 3 - Atención a madres solteras Alumno 5 Proceso Ascendente Ene-Mar 45

4.-Desarrollo Social 3 - Atención a madres solteras Alumno 5 Proceso Ascendente Abr-Jun 65

4.-Desarrollo Social 3 - Atención a madres solteras Alumno 5 Proceso Ascendente Jul-Sep 85

4.-Desarrollo Social 3 - Atención a madres solteras Alumno 5 Proceso Ascendente Oct-Dic 106.67

4.-Desarrollo Social 4 - Atención a adultos mayores Porcentaje 2 Proceso Ascendente Ene-Mar 48

4.-Desarrollo Social 4 - Atención a adultos mayores Porcentaje 2 Proceso Ascendente Abr-Jun 84

4.-Desarrollo Social 4 - Atención a adultos mayores Porcentaje 2 Proceso Ascendente Jul-Sep 116

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de matrícula en cursos 
de capacitación acelerada 
específica

( Porcentaje de matrícula en cursos 
de capacitación acelerada 
específica. / Número de solicitudes 
en el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de matrícula en cursos 
de capacitación acelerada 
específica

( Porcentaje de matrícula en cursos 
de capacitación acelerada 
específica. / Número de solicitudes 
en el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de matrícula en cursos 
de capacitación acelerada 
específica

( Porcentaje de matrícula en cursos 
de capacitación acelerada 
específica. / Número de solicitudes 
en el ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

2 - Atención a capacitandos con alguna 
discapacidad

Porcentaje de atención a 
capacitandos con alguna 
discapacidad

( Número de capacitandos con 
discapacidad inscritos en cursos del 
ICATEZ en el ejercicio fiscal t / 
Número de solicitudes en el ejercicio 
fiscal t ) * 100

No se contempla la atención de capacitandos por discapacidad 
durante la programación del primer trimestre del ejercicio 2021

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

2 - Atención a capacitandos con alguna 
discapacidad

Porcentaje de atención a 
capacitandos con alguna 
discapacidad

( Número de capacitandos con 
discapacidad inscritos en cursos del 
ICATEZ en el ejercicio fiscal t / 
Número de solicitudes en el ejercicio 
fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

2 - Atención a capacitandos con alguna 
discapacidad

Porcentaje de atención a 
capacitandos con alguna 
discapacidad

( Número de capacitandos con 
discapacidad inscritos en cursos del 
ICATEZ en el ejercicio fiscal t / 
Número de solicitudes en el ejercicio 
fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

2 - Atención a capacitandos con alguna 
discapacidad

Porcentaje de atención a 
capacitandos con alguna 
discapacidad

( Número de capacitandos con 
discapacidad inscritos en cursos del 
ICATEZ en el ejercicio fiscal t / 
Número de solicitudes en el ejercicio 
fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de madres solteras en 
cursos de capacitación

( Número de madres solteras 
matriculadas en cursos del ICATEZ 
durante el ejercicio fiscal t / Número 
de solicitudes en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de madres solteras en 
cursos de capacitación

( Número de madres solteras 
matriculadas en cursos del ICATEZ 
durante el ejercicio fiscal t / Número 
de solicitudes en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de madres solteras en 
cursos de capacitación

( Número de madres solteras 
matriculadas en cursos del ICATEZ 
durante el ejercicio fiscal t / Número 
de solicitudes en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de madres solteras en 
cursos de capacitación

( Número de madres solteras 
matriculadas en cursos del ICATEZ 
durante el ejercicio fiscal t / Número 
de solicitudes en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de personas mayores 
de 65 años inscritas en cursos de 
capacitación

( Número de adultos mayores 
matriculados en cursos del ICATEZ 
durante el ejercicio fiscal t / Número 
de solicitudes en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de personas mayores 
de 65 años inscritas en cursos de 
capacitación

( Número de adultos mayores 
matriculados en cursos del ICATEZ 
durante el ejercicio fiscal t / Número 
de solicitudes en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de personas mayores 
de 65 años inscritas en cursos de 
capacitación

( Número de adultos mayores 
matriculados en cursos del ICATEZ 
durante el ejercicio fiscal t / Número 
de solicitudes en el ejercicio fiscal t ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social 4 - Atención a adultos mayores Porcentaje 2 Proceso Ascendente Oct-Dic 140

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Ene-Mar 43.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Abr-Jun 68.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Jul-Sep 118.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5 Proceso Ascendente Oct-Dic 226.67

4.-Desarrollo Social 1 - Realización de convenios y contratos Porcentaje 94.1 Proceso Ascendente Ene-Mar 31.25

4.-Desarrollo Social 1 - Realización de convenios y contratos Porcentaje 94.1 Proceso Ascendente Abr-Jun 31.25

4.-Desarrollo Social 1 - Realización de convenios y contratos Porcentaje 94.1 Proceso Ascendente Jul-Sep 81.25

4.-Desarrollo Social 1 - Realización de convenios y contratos Porcentaje 94.1 Proceso Ascendente Oct-Dic 93.75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5.9 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 5.9 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 No se tuvo participación por motivos del Covid.

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de personas mayores 
de 65 años inscritas en cursos de 
capacitación

( Número de adultos mayores 
matriculados en cursos del ICATEZ 
durante el ejercicio fiscal t / Número 
de solicitudes en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

5 - Atención a jóvenes para su 
empleabilidad

Porcentaje de jóvenes inscritos en 
cursos de capacitación

( Número de jóvenes matriculados en 
cursos del ICATEZ durante el ejercicio 
fiscal t / Número de solicitudes en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

5 - Atención a jóvenes para su 
empleabilidad

Porcentaje de jóvenes inscritos en 
cursos de capacitación

( Número de jóvenes matriculados en 
cursos del ICATEZ durante el ejercicio 
fiscal t / Número de solicitudes en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

5 - Atención a jóvenes para su 
empleabilidad

Porcentaje de jóvenes inscritos en 
cursos de capacitación

( Número de jóvenes matriculados en 
cursos del ICATEZ durante el ejercicio 
fiscal t / Número de solicitudes en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

5 - Atención a jóvenes para su 
empleabilidad

Porcentaje de jóvenes inscritos en 
cursos de capacitación

( Número de jóvenes matriculados en 
cursos del ICATEZ durante el ejercicio 
fiscal t / Número de solicitudes en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de convenios y 
contratos suscritos y concluidos

( Número de convenios y contratos 
firmados y concluidos en el ejercicio 
fiscal t / Número total de servicios de 
vinculación en el ejercicio fiscal t ) * 
100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de convenios y 
contratos suscritos y concluidos

( Número de convenios y contratos 
firmados y concluidos en el ejercicio 
fiscal t / Número total de servicios de 
vinculación en el ejercicio fiscal t ) * 
100

No se contempla la realización de convenios y contratos durante la 
programación del segundo trimestre del ejercicio 2021

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de convenios y 
contratos suscritos y concluidos

( Número de convenios y contratos 
firmados y concluidos en el ejercicio 
fiscal t / Número total de servicios de 
vinculación en el ejercicio fiscal t ) * 
100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

Porcentaje de convenios y 
contratos suscritos y concluidos

( Número de convenios y contratos 
firmados y concluidos en el ejercicio 
fiscal t / Número total de servicios de 
vinculación en el ejercicio fiscal t ) * 
100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

2 - Encuesta sobre calidad de servicios y 
seguimiento de egresados

Porcentaje de encuestas aplicadas 
a egresados para su cuantificar 
posicionamiento laboral y medir la 
calidad del servicio de capacitación

( Número de encuestas a egresados 
en el ejercicio fiscal t-1 / Número de 
egresados según tamaño de muestra 
del ejercicio fiscal t-1 ) * 100

No se contempla la encuesta de seguimiento de egresados durante la 
programación del segundo trimestre del ejercicio 2021

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

2.-Incremento de cobertura en la 
formación para y en el trabajo con visión 
de equidad de género e inclusión

7305 - Dirección de 
Vinculación

2 - Encuesta sobre calidad de servicios y 
seguimiento de egresados

Porcentaje de encuestas aplicadas 
a egresados para su cuantificar 
posicionamiento laboral y medir la 
calidad del servicio de capacitación

( Número de encuestas a egresados 
en el ejercicio fiscal t-1 / Número de 
egresados según tamaño de muestra 
del ejercicio fiscal t-1 ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7303 - Dirección de 
Planeación

1 - Gestión ante fondo concursable para 
inversión en infraestructura

Porcentaje de gestiones para fondo 
concursable de inversión en 
infraestructura física educativa

( Número de proyectos entregados a 
fondo concursable en el ejercicio 
fiscal t / Número de proyectos 
programados en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7303 - Dirección de 
Planeación

1 - Gestión ante fondo concursable para 
inversión en infraestructura

Porcentaje de gestiones para fondo 
concursable de inversión en 
infraestructura física educativa

( Número de proyectos entregados a 
fondo concursable en el ejercicio 
fiscal t / Número de proyectos 
programados en el ejercicio fiscal t ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 20 Producto Ascendente Ene-Mar 37.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 20 Producto Ascendente Abr-Jun 37.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 20 Producto Ascendente Jul-Sep 125

4.-Desarrollo Social Porcentaje 20 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 65 Proceso Ascendente Ene-Mar 20

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7303 - Dirección de 
Planeación

2 - Gestión de regularización de predio 
en Ciudad Quantum

Porcentaje de gestiones para 
regularización de predio propiedad 
del ICATEZ ubicado en Ciudad 
Quantum

( Número de proyectos formulados y 
realizados para regularización del 
predio en Ciudad Quantum en el 
ejercicio fiscal t / Número de 
proyectos programados en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7303 - Dirección de 
Planeación

2 - Gestión de regularización de predio 
en Ciudad Quantum

Porcentaje de gestiones para 
regularización de predio propiedad 
del ICATEZ ubicado en Ciudad 
Quantum

( Número de proyectos formulados y 
realizados para regularización del 
predio en Ciudad Quantum en el 
ejercicio fiscal t / Número de 
proyectos programados en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

No se contemplan proyectos formulados y realizados para 
regularización del predio de Ciudad Quantum durante la programación 
del segundo trimestre del ejercicio 2021

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7303 - Dirección de 
Planeación

2 - Gestión de regularización de predio 
en Ciudad Quantum

Porcentaje de gestiones para 
regularización de predio propiedad 
del ICATEZ ubicado en Ciudad 
Quantum

( Número de proyectos formulados y 
realizados para regularización del 
predio en Ciudad Quantum en el 
ejercicio fiscal t / Número de 
proyectos programados en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7303 - Dirección de 
Planeación

2 - Gestión de regularización de predio 
en Ciudad Quantum

Porcentaje de gestiones para 
regularización de predio propiedad 
del ICATEZ ubicado en Ciudad 
Quantum

( Número de proyectos formulados y 
realizados para regularización del 
predio en Ciudad Quantum en el 
ejercicio fiscal t / Número de 
proyectos programados en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

1 - Actualización y/o certificación de 
instructores en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de instructores 
actualizados y/o certificados

( Número de instructores capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal 
t / Número de capacitaciones 
programadas en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

1 - Actualización y/o certificación de 
instructores en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de instructores 
actualizados y/o certificados

( Número de instructores capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal 
t / Número de capacitaciones 
programadas en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

1 - Actualización y/o certificación de 
instructores en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de instructores 
actualizados y/o certificados

( Número de instructores capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal 
t / Número de capacitaciones 
programadas en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

1 - Actualización y/o certificación de 
instructores en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de instructores 
actualizados y/o certificados

( Número de instructores capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal 
t / Número de capacitaciones 
programadas en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

2 - Actualización y/o certificación de 
Directivos en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de directivos 
actualizados y/o certificados

( Número de directivos capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal 
t / Número de capacitaciones 
programadas en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

2 - Actualización y/o certificación de 
Directivos en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de directivos 
actualizados y/o certificados

( Número de directivos capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal 
t / Número de capacitaciones 
programadas en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

No se contempla la capacitación y/o certificación de directivos 
durante la programación del segundo trimestre del ejercicio 2021

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

2 - Actualización y/o certificación de 
Directivos en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de directivos 
actualizados y/o certificados

( Número de directivos capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal 
t / Número de capacitaciones 
programadas en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

2 - Actualización y/o certificación de 
Directivos en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de directivos 
actualizados y/o certificados

( Número de directivos capacitados 
y/o certificados en el ejercicio fiscal 
t / Número de capacitaciones 
programadas en el ejercicio fiscal t ) 
* 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

3 - Actualización y/o certificación de 
administrativos en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de personas 
administrativas actualizadas y/o 
certificadas

( Número de administrativos 
capacitados y/o certificados en el 
ejercicio fiscal t / Número de 
capacitaciones programadas en el 
ejercicio fiscal t ) * 100



Página 492

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 65 Proceso Ascendente Abr-Jun 40

4.-Desarrollo Social Porcentaje 65 Proceso Ascendente Jul-Sep 80

4.-Desarrollo Social Porcentaje 65 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 67.24

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 Se incremento la actividad por cambio de Administración Estatal.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 54.55

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 30.77

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

3 - Actualización y/o certificación de 
administrativos en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de personas 
administrativas actualizadas y/o 
certificadas

( Número de administrativos 
capacitados y/o certificados en el 
ejercicio fiscal t / Número de 
capacitaciones programadas en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

3 - Actualización y/o certificación de 
administrativos en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de personas 
administrativas actualizadas y/o 
certificadas

( Número de administrativos 
capacitados y/o certificados en el 
ejercicio fiscal t / Número de 
capacitaciones programadas en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

73.-Instituto de Capacitación 
para el Trabajo

3.-Apoyo administrativo en la formación 
para y en el trabajo con visión de equidad 
de género e inclusión

7304 - Dirección Técnico 
Académica

3 - Actualización y/o certificación de 
administrativos en procesos de normas 
técnicas de competencia laboral

Porcentaje de personas 
administrativas actualizadas y/o 
certificadas

( Número de administrativos 
capacitados y/o certificados en el 
ejercicio fiscal t / Número de 
capacitaciones programadas en el 
ejercicio fiscal t ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7401 - Dirección de Difusión 
y Animación Cultural

1 - Promoción de la participación de los 
municipios del estado en los programas 
de descentralización cultural y 
crecimiento de número de eventos

Porcentaje de municipios 
participantes en los programas 
institucionales del IZC

( Total de municipios participantes / 
Total de municipios del estado ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7401 - Dirección de Difusión 
y Animación Cultural

1 - Promoción de la participación de los 
municipios del estado en los programas 
de descentralización cultural y 
crecimiento de número de eventos

Porcentaje de municipios 
participantes en los programas 
institucionales del IZC

( Total de municipios participantes / 
Total de municipios del estado ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7401 - Dirección de Difusión 
y Animación Cultural

1 - Promoción de la participación de los 
municipios del estado en los programas 
de descentralización cultural y 
crecimiento de número de eventos

Porcentaje de municipios 
participantes en los programas 
institucionales del IZC

( Total de municipios participantes / 
Total de municipios del estado ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7401 - Dirección de Difusión 
y Animación Cultural

1 - Promoción de la participación de los 
municipios del estado en los programas 
de descentralización cultural y 
crecimiento de número de eventos

Porcentaje de municipios 
participantes en los programas 
institucionales del IZC

( Total de municipios participantes / 
Total de municipios del estado ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7401 - Dirección de Difusión 
y Animación Cultural

2 - Difusión y animación cultural de 
programas para públicos específicos

Porcentaje de eventos realizados 
de programas para públicos 
específicos

( Total de eventos realizados / Total 
de eventos programados. ) * 100

Por el momento, no se han llevado a cabo actividades en este 
apartado.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7401 - Dirección de Difusión 
y Animación Cultural

2 - Difusión y animación cultural de 
programas para públicos específicos

Porcentaje de eventos realizados 
de programas para públicos 
específicos

( Total de eventos realizados / Total 
de eventos programados. ) * 100

El Festival de la Diversidad Sexual se pospuso para la primera semana 
del mes de julio de 2021.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7401 - Dirección de Difusión 
y Animación Cultural

2 - Difusión y animación cultural de 
programas para públicos específicos

Porcentaje de eventos realizados 
de programas para públicos 
específicos

( Total de eventos realizados / Total 
de eventos programados. ) * 100

Los eventos realizados para públicos específicos se realizaron durante 
el mes de julio de año en curso

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7401 - Dirección de Difusión 
y Animación Cultural

2 - Difusión y animación cultural de 
programas para públicos específicos

Porcentaje de eventos realizados 
de programas para públicos 
específicos

( Total de eventos realizados / Total 
de eventos programados. ) * 100

Las actividades a este indicador se realizaron en el primer semestre de 
2021.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7405 - Sistema Estatal de 
Museos

1 - Acondicionamiento de espacios para 
el desarrollo cultural

Porcentaje de espacios 
acondicionados

( Total de espacios acondicionados / 
Total de espacios existentes ) * 100

Debido a la Pandemia de COVID - 19, los museos no han abierto 
completamente.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7405 - Sistema Estatal de 
Museos

1 - Acondicionamiento de espacios para 
el desarrollo cultural

Porcentaje de espacios 
acondicionados

( Total de espacios acondicionados / 
Total de espacios existentes ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7405 - Sistema Estatal de 
Museos

1 - Acondicionamiento de espacios para 
el desarrollo cultural

Porcentaje de espacios 
acondicionados

( Total de espacios acondicionados / 
Total de espacios existentes ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7405 - Sistema Estatal de 
Museos

1 - Acondicionamiento de espacios para 
el desarrollo cultural

Porcentaje de espacios 
acondicionados

( Total de espacios acondicionados / 
Total de espacios existentes ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7402 - Dirección de 
Enseñanza e Investigación

1 - Talleres de iniciación artística a 
todos los niños y niñas de nuestro 
estado

Porcentaje de talleres de iniciación 
y sensibilización artística

( Número de talleres de iniciación 
artística / Número de talleres de 
iniciación artística realizado ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7402 - Dirección de 
Enseñanza e Investigación

1 - Talleres de iniciación artística a 
todos los niños y niñas de nuestro 
estado

Porcentaje de talleres de iniciación 
y sensibilización artística

( Número de talleres de iniciación 
artística / Número de talleres de 
iniciación artística realizado ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7402 - Dirección de 
Enseñanza e Investigación

1 - Talleres de iniciación artística a 
todos los niños y niñas de nuestro 
estado

Porcentaje de talleres de iniciación 
y sensibilización artística

( Número de talleres de iniciación 
artística / Número de talleres de 
iniciación artística realizado ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 Se incremento la actividad por cambio de Administración Estatal.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 466.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 125

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 Se incremento la actividad por cambio de Administración Estatal.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Se presenta en cero, ya que no esta considerado en este trimestre.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Se atendió esta función en el semestre anterior.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 166.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 83.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7402 - Dirección de 
Enseñanza e Investigación

1 - Talleres de iniciación artística a 
todos los niños y niñas de nuestro 
estado

Porcentaje de talleres de iniciación 
y sensibilización artística

( Número de talleres de iniciación 
artística / Número de talleres de 
iniciación artística realizado ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7402 - Dirección de 
Enseñanza e Investigación

2 - Formación profesional, 
especialización y perfeccionamiento de 
las y los creadores zacatecanos

Porcentaje de talleres de 
formación y profesionalización 
realizados

( Número de talleres de formación y 
profesionalización realizados / 
Número de talleres de formación y 
profesionalización programados ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7402 - Dirección de 
Enseñanza e Investigación

2 - Formación profesional, 
especialización y perfeccionamiento de 
las y los creadores zacatecanos

Porcentaje de talleres de 
formación y profesionalización 
realizados

( Número de talleres de formación y 
profesionalización realizados / 
Número de talleres de formación y 
profesionalización programados ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7402 - Dirección de 
Enseñanza e Investigación

2 - Formación profesional, 
especialización y perfeccionamiento de 
las y los creadores zacatecanos

Porcentaje de talleres de 
formación y profesionalización 
realizados

( Número de talleres de formación y 
profesionalización realizados / 
Número de talleres de formación y 
profesionalización programados ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

62.-Modelo Cultural que responda a las 
necesidades del desarrollo cultural de las 
y los zacatecanos en los niveles locales y 
globales

7402 - Dirección de 
Enseñanza e Investigación

2 - Formación profesional, 
especialización y perfeccionamiento de 
las y los creadores zacatecanos

Porcentaje de talleres de 
formación y profesionalización 
realizados

( Número de talleres de formación y 
profesionalización realizados / 
Número de talleres de formación y 
profesionalización programados ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Atención a la Obligaciones en 
cuestión de Transparencia

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en el Portal de Transparencia

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Atención a la Obligaciones en 
cuestión de Transparencia

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en el Portal de Transparencia

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Atención a la Obligaciones en 
cuestión de Transparencia

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en el Portal de Transparencia

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Atención a la Obligaciones en 
cuestión de Transparencia

Porcentaje de solicitudes atendidas 
en el Portal de Transparencia

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito ante la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa de Órgano Interno de 
Control

( Informes emitidos / Informes 
atendidos ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito ante la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa de Órgano Interno de 
Control

( Informes emitidos / Informes 
atendidos ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito ante la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa de Órgano Interno de 
Control

( Informes emitidos / Informes 
atendidos ) * 100

Debido al cambio de Administración del Ejecutivo, el Órgano de 
Control no cuenta con titular, nos encontramos a la espera de 
indicaciones.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito ante la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de cumplimiento al 
programa de Órgano Interno de 
Control

( Informes emitidos / Informes 
atendidos ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos

Porcentaje de trabajadores 
eventuales a trabajadores 
basificado.

( cantidad de trabajadores 
eventuales / cantidad de 
trabajadores basificados ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos

Porcentaje de trabajadores 
eventuales a trabajadores 
basificado.

( cantidad de trabajadores 
eventuales / cantidad de 
trabajadores basificados ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos

Porcentaje de trabajadores 
eventuales a trabajadores 
basificado.

( cantidad de trabajadores 
eventuales / cantidad de 
trabajadores basificados ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

1 - Administración de Recursos 
Humanos

Porcentaje de trabajadores 
eventuales a trabajadores 
basificado.

( cantidad de trabajadores 
eventuales / cantidad de 
trabajadores basificados ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
materiales técnicos y lógisticos

Porcentaje de solicitudes atendidas 
de suministro

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
materiales técnicos y lógisticos

Porcentaje de solicitudes atendidas 
de suministro

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
materiales técnicos y lógisticos

Porcentaje de solicitudes atendidas 
de suministro

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

2 - Administración de recursos 
materiales técnicos y lógisticos

Porcentaje de solicitudes atendidas 
de suministro

( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100



Página 494

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social porcentaje de razón de efectivo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social porcentaje de razón de efectivo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 150

4.-Desarrollo Social porcentaje de razón de efectivo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social porcentaje de razón de efectivo Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 .

7501 - Sub Dirección Técnica Porecentaje de aulas construidas Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de aulas que se solicitaron para construirse.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se construyeron el total de baños escolares solicitados.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 9 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se attendieron la totalidad de obras extraordinarias solicitadas.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 40 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se rehabilitaron 54 aulas.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 15 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se rehabiltaron 26 baños escolares.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendieron en total 17 mantenimietos generales.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 4 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de obras extraordinarias solicitadas.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 6 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se entregaron 20 equipos de computo , adicionales a lo programado.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se entregan mas de 20 equipos de computo adicionales .

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

7501 - Sub Dirección Técnica Porecentaje de aulas construidas Porcentaje 4 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de solicitudes por la SEDUZAC.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 3 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 33.33 Solo se solicito la constuccion de un modulo de servisios sanitarios.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio solicitud pro la SEDUZAC.

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración de recursos 
financieros

( Razón de efectivo = efectivo en 
bancos / Presupuesto recaudado ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración de recursos 
financieros

( Razón de efectivo = efectivo en 
bancos / Presupuesto recaudado ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración de recursos 
financieros

( Razón de efectivo = efectivo en 
bancos / Presupuesto recaudado ) * 
100

74.-Instituto Zacatecano de 
Cultura Ramón "López 
Velarde"

66.-Administración y gestión para el 
desarrollo integral de la cultura en 
Zacatecas

7407 - Coordinación 
Administrativa

3 - Administración de recursos 
financieros

( Razón de efectivo = efectivo en 
bancos / Presupuesto recaudado ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

1 - Construcción de nuevos centros 
educativos (NNA)

Porcentaje de nuevos centros 
educativos

( Total de nuevos centros educativos 
concluidos / Total nuevos centros 
educativos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

2 - Construcción de aulas educativas 
(NNA)

( Total de aulas construidas / Total de 
aulas solicitudas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

3 - Construcción de baños escolares 
(NNA)

Porcentaje de baños escolares 
construidos

( Total de baños construidos / Total 
de baños solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

4 - Construcción de Obras 
extraordinarias (NNA)

Porcentaje de construcción de 
obras extraordinarias

( Total de obras de construcción de 
obras extraordinarias / Total de 
construcción de obras 
extraordinarias solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

1 - Mantenimiento de aulas educativas 
(NNA)

Porcentaje de mantenimiento de 
aulas educativas

( Total de mantenimientos de aulas / 
Total mantenimiento de aulas 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

2 - Mantenimiento de baños escolares 
(NNA)

Porcentaje de mantenimiento de 
baños escolares

( Total de mantenimientos de baños 
escolares / Total mantenimiento de 
baños escolares solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

3 - Mantenimiento general de los 
centros educativos (NNA)

Porcentaje de mantenimiento 
general de los centros educativos

( Total de mantenimiento general de 
los centros educativos / Total 
mantenimiento general de los 
centros educativos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

4 - Mantenimiento de Obras 
extraordinarias (NNA)

Porcentaje de mantenimiento de 
obras extraordinarias

( Total de mantenimiento de obra 
extraordinarias / Total 
mantenimiento de obras 
extraordinarias solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

1 - Equipamiento de nuevos espacios 
educativos (NNA)

Porcentaje de equipamiento de 
nuevos centros educativos

( Total de equipamientos de nuevos 
centros educativos / Total 
equipamientos de nuevos centros 
educativos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

2 - Equipamiento parcial y/o 
complementario a planteles escolares 
(NNA)

Porcentaje de equipamiento 
parcial y/o complementario a 
planteles escolares

( Total de equipamientos parcial y/o 
complementario a planteles 
escolares realizados / Total 
equipamientos parcial y/o 
complementario a planteles 
escolares solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

59.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educacion Básica

3 - Equipamiento de obras 
extraordinarias (NNA)

Porcentaje de equipamiento de 
obras extraordinarias

( Total de equipamientos de obras 
extraordinarias realizados / Total 
equipamientos de obras 
extaraordinarias solicitados ) * 100

Atraves del comite de compras se adquirieron equipos de computo, 
solicitados por la SEDUZAC, para equipar escuelas no programadas 
originalmente.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

1 - Construcción de aulas educativas 
(NNA)

( Total de aulas construidas / Total de 
aulas solicitudas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

2 - Construcción de baños escolares 
(NNA)

Porcentaje de baños escolares 
construidos

( Total de baños construidos / Total 
de baños solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

3 - Construcción de Obras 
extraordinarias (NNA)

Porcentaje de construcción de 
obras extraordinarias realizadas

( Total de obras de construcción de 
obras extraordinarias / Total de 
construcción de obras 
extraordinarias solicitadas ) * 100
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Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se rehabilitaron 9 aulas.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de solicitudes para este fin.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendieron el total de solicitudes por parte de la SEDUZAC.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de solicitudes .

Porcentaje 4 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de solicitudes.

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de solicitudes.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 .

7501 - Sub Dirección Técnica 2 - Construcción de aulas educativas Porecentaje de aulas construidas Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio el total de solicitudes para este fin.

7501 - Sub Dirección Técnica 3 - Construcción de baños escolares Porcentaje 8 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendieron el total de solicitudes.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio la solicitud para este fin.

7501 - Sub Dirección Técnica Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se atendio solicitud.

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumple la meta.

Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumple la meta.

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100 Se cumple la meta.

Porcentaje 52 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 Se cumple la meta establecida.

Porcentaje 52 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 .

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

1 - Mantenimiento de aulas educativas 
(NNA)

Mantenimiento de aulas 
educativas (NNA)

( Total de mantenimientos de aulas / 
Total mantenimiento de aulas 
solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

2 - Mantenimiento de baños escolares 
(NNA)

Porcentaje de mantenimiento de 
baños escolares

( Total de mantenimientos de baños 
escolares / Total mantenimiento de 
baños escolares solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

3 - Mantenimiento general de los 
centros educativos (NNA)

Porcentaje de mantenimiento 
general de los centros educativos

( Total de mantenimiento general de 
los centros educativos / Total 
mantenimiento general de los 
centros educativos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

4 - Mantenimiento de Obras 
extraordinarias (NNA)

Porcentaje de mantenimiento de 
obras extraordinarias

( Total de mantenimiento de obras 
extraordinarias / Total 
mantenimiento de obras 
extraordinarias solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

1 - Equipamiento parcial y/o 
complementario a planteles escolares 
(NNA)

Porcentaje de equipamiento de 
nuevos centros educativos

( Total de equipamientos de nuevos 
centros educativos / Total 
equipamientos de nuevos centros 
educativos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

71.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Media Superior

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

2 - Equipamiento de obras 
extraordinarias (NNA)

Porcentaje de equipamiento de 
obras extraordinarias

( Total de equipamientos de obras 
extraordinarias realizados / Total 
equipamientos de obras 
extaraordinarias solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Superior

1 - Construcción de nuevos centros 
educativos

Porcentaje de nuevos centros 
educativos

( Total de nuevos centros 
educativos / Total nuevos centros 
educativos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Superior

( Total de aulas construidas / Total de 
aulas solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Superior

Porcentaje de baños escolares 
construidos

( Total de baños construidos / Total 
de baños solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Superior

4 - Construcción de Obras 
extraordinarias

Porcentaje de construcción de 
obras extraordinarias realizadas

( Total de obras de construcción de 
obras extraordinarias / Total de 
construcción de obras 
extraordinarias solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Superior

1 - Mantenimiento de Obras 
extraordinarias

Porcentaje de mantenimiento de 
obras extraordinarias

( Total de mantenimiento de obras 
extraordinarias / Total 
mantenimiento de obras 
extraordinarias solicitadas ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Superior

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

1 - Equipamiento de nuevos espacios 
educativo

Porcentaje de equipamiento de 
nuevos centros educativos

( Total de equipamientos de nuevos 
centros educativos / Total 
equipamientos de nuevos centros 
educativos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Superior

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

2 - Equipamiento parcial y/o 
complementario a planteles escolares

Porcentaje de equipamiento 
parcial y/o complementario a 
planteles escolares

( Total de equipamientos parcial y/o 
complementario a planteles 
escolares realizados / Total 
equipamientos parcial y/o 
complementario a planteles 
escolares solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

74.-Espacios Educativos para Dignificar la 
Vida Escolar de los Estudiantes de 
Educación de nivel Superior

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

3 - Equipamiento de obras 
extraordinarias

Porcentaje de equipamiento de 
obras extraordinarias

( Total de equipamientos de obras 
extraordinarias realizadas / Total 
equipamientos de obras 
extraordinarias solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

1 - Tramitar pagos por concepto de 
servicios personales, materiales, 
suministros, servicios generales, 
impuestos y obra pública

Porcentaje de pagos por concepto 
de servicios personales, materiales, 
suministros, servicios generales, 
impuestos y obra pública

( Total de pagos realizados / Total de 
pagos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

1 - Tramitar pagos por concepto de 
servicios personales, materiales, 
suministros, servicios generales, 
impuestos y obra pública

Porcentaje de pagos por concepto 
de servicios personales, materiales, 
suministros, servicios generales, 
impuestos y obra pública

( Total de pagos realizados / Total de 
pagos solicitados ) * 100
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Porcentaje 52 Proceso Ascendente Jul-Sep 100 Suministro de Materiales, servicios etc.

Porcentaje 52 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 Pagos que comprenden capitulo 1000, 2000 y 3000.

Porcentaje 13 Proceso Descendente Ene-Mar 100 Se cumple con lameta establecida.

Porcentaje 13 Proceso Descendente Abr-Jun 33.33

Porcentaje 13 Proceso Descendente Jul-Sep 100 En todas las areas del Instituto.

Porcentaje 13 Proceso Descendente Oct-Dic 100 .

Porcentaje 43 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 Se cumple con lameta establecida.

Porcentaje 43 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 .

Porcentaje 43 Proceso Ascendente Jul-Sep 100 -

Porcentaje 43 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 .

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

1 - Tramitar pagos por concepto de 
servicios personales, materiales, 
suministros, servicios generales, 
impuestos y obra pública

Porcentaje de pagos por concepto 
de servicios personales, materiales, 
suministros, servicios generales, 
impuestos y obra pública

( Total de pagos realizados / Total de 
pagos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

1 - Tramitar pagos por concepto de 
servicios personales, materiales, 
suministros, servicios generales, 
impuestos y obra pública

Porcentaje de pagos por concepto 
de servicios personales, materiales, 
suministros, servicios generales, 
impuestos y obra pública

( Total de pagos realizados / Total de 
pagos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

2 - Equipar los espacios que ocupa el 
personal que labora en el Instituto

Porcentaje de espacios equipados 
del InZaCE

( Total de espacios equipados del 
InZaCE / Total de solicitudes 
atendidas para equipamiento del 
personal que labora en el InZaCE ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

2 - Equipar los espacios que ocupa el 
personal que labora en el Instituto

Porcentaje de espacios equipados 
del InZaCE

( Total de espacios equipados del 
InZaCE / Total de solicitudes 
atendidas para equipamiento del 
personal que labora en el InZaCE ) * 
100

EN TRAMITE REQUERIMIENTOS QUE SE ESPERA SEAN SOLVENTADOS 
DURANTE EL 3ER. TRIMESTRE.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

2 - Equipar los espacios que ocupa el 
personal que labora en el Instituto

Porcentaje de espacios equipados 
del InZaCE

( Total de espacios equipados del 
InZaCE / Total de solicitudes 
atendidas para equipamiento del 
personal que labora en el InZaCE ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

2 - Equipar los espacios que ocupa el 
personal que labora en el Instituto

Porcentaje de espacios equipados 
del InZaCE

( Total de espacios equipados del 
InZaCE / Total de solicitudes 
atendidas para equipamiento del 
personal que labora en el InZaCE ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

3 - Administrar las obligaciones fiscales, 
administrativas, contables que marca la 
Ley de Contabilidad Gubernamental 
como Organismo Público 
Descentralizado

Porcentaje de actividades en las 
obligaciones fiscales, 
administrativas, contables que 
marca la Ley de Contabilidad 
Gubernamental.

( Total de actividades realizadas en 
obligaciones fiscales, administrativas, 
contables que marca la Ley de 
Contabilidad Gubernamental / Total 
de actividades requeridas en 
obligaciones fiscales, administrativas, 
contables que marca la Ley de 
Contabilidad Gubernamental ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

3 - Administrar las obligaciones fiscales, 
administrativas, contables que marca la 
Ley de Contabilidad Gubernamental 
como Organismo Público 
Descentralizado

Porcentaje de actividades en las 
obligaciones fiscales, 
administrativas, contables que 
marca la Ley de Contabilidad 
Gubernamental.

( Total de actividades realizadas en 
obligaciones fiscales, administrativas, 
contables que marca la Ley de 
Contabilidad Gubernamental / Total 
de actividades requeridas en 
obligaciones fiscales, administrativas, 
contables que marca la Ley de 
Contabilidad Gubernamental ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

3 - Administrar las obligaciones fiscales, 
administrativas, contables que marca la 
Ley de Contabilidad Gubernamental 
como Organismo Público 
Descentralizado

Porcentaje de actividades en las 
obligaciones fiscales, 
administrativas, contables que 
marca la Ley de Contabilidad 
Gubernamental.

( Total de actividades realizadas en 
obligaciones fiscales, administrativas, 
contables que marca la Ley de 
Contabilidad Gubernamental / Total 
de actividades requeridas en 
obligaciones fiscales, administrativas, 
contables que marca la Ley de 
Contabilidad Gubernamental ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

3 - Administrar las obligaciones fiscales, 
administrativas, contables que marca la 
Ley de Contabilidad Gubernamental 
como Organismo Público 
Descentralizado

Porcentaje de actividades en las 
obligaciones fiscales, 
administrativas, contables que 
marca la Ley de Contabilidad 
Gubernamental.

( Total de actividades realizadas en 
obligaciones fiscales, administrativas, 
contables que marca la Ley de 
Contabilidad Gubernamental / Total 
de actividades requeridas en 
obligaciones fiscales, administrativas, 
contables que marca la Ley de 
Contabilidad Gubernamental ) * 100
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Porcentaje de acuerdos realizados Porcentaje 4 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 Cumple la meta establecida.

Porcentaje de acuerdos realizados Porcentaje 4 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 .

Porcentaje de acuerdos realizados Porcentaje 4 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje de acuerdos realizados Porcentaje 4 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 .

7505 - Sub Dirección Juridíca Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 120 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 Cumple la meta establecida.

7505 - Sub Dirección Juridíca Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 120 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 .

7505 - Sub Dirección Juridíca Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 120 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

7505 - Sub Dirección Juridíca Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 120 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 .

Porcentaje 4 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 Cumple la meta establecida.

Porcentaje 4 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 .

Porcentaje 4 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 4 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 .

Porcentaje 12 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 Cumple la meta establecida.

Porcentaje 12 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

Porcentaje 12 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 12 Proceso Ascendente Oct-Dic 100 .

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

4 - Ejecución de los Acuerdos emitidos 
por la Junta Directiva del Instituto 
mediante el cumplimiento del marco 
normativo

( Total de acuerdos realizados / Total 
de acuerdos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

4 - Ejecución de los Acuerdos emitidos 
por la Junta Directiva del Instituto 
mediante el cumplimiento del marco 
normativo

( Total de acuerdos realizados / Total 
de acuerdos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

4 - Ejecución de los Acuerdos emitidos 
por la Junta Directiva del Instituto 
mediante el cumplimiento del marco 
normativo

( Total de acuerdos realizados / Total 
de acuerdos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7502 - Sub Dirección 
Administrativa

4 - Ejecución de los Acuerdos emitidos 
por la Junta Directiva del Instituto 
mediante el cumplimiento del marco 
normativo

( Total de acuerdos realizados / Total 
de acuerdos solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

1 - Representacion juridica para la 
defensa de los intereses del InZaCe con 
sus procdimientos respectivos.

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

1 - Representacion juridica para la 
defensa de los intereses del InZaCe con 
sus procdimientos respectivos.

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

1 - Representacion juridica para la 
defensa de los intereses del InZaCe con 
sus procdimientos respectivos.

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

1 - Representacion juridica para la 
defensa de los intereses del InZaCe con 
sus procdimientos respectivos.

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios solicitados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7504 - Unidad de 
Transparencia

1 - Administrar la obligaciones en 
materia de Acceso a la Información 
Pública

Porcentaje de actividades para 
acceso a la información.

( Total de actividades para acceso a 
la información / Total de actividades 
requeridas para el acceso a la 
información ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7504 - Unidad de 
Transparencia

1 - Administrar la obligaciones en 
materia de Acceso a la Información 
Pública

Porcentaje de actividades para 
acceso a la información.

( Total de actividades para acceso a 
la información / Total de actividades 
requeridas para el acceso a la 
información ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7504 - Unidad de 
Transparencia

1 - Administrar la obligaciones en 
materia de Acceso a la Información 
Pública

Porcentaje de actividades para 
acceso a la información.

( Total de actividades para acceso a 
la información / Total de actividades 
requeridas para el acceso a la 
información ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7504 - Unidad de 
Transparencia

1 - Administrar la obligaciones en 
materia de Acceso a la Información 
Pública

Porcentaje de actividades para 
acceso a la información.

( Total de actividades para acceso a 
la información / Total de actividades 
requeridas para el acceso a la 
información ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7506 - Organo Interrno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de documentos para 
prevención y control del programa.

( Total de documentos realizados 
para la prevención y control del 
programa / Total de documentos 
requeridos para la prevención y 
control del programa ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7506 - Organo Interrno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de documentos para 
prevención y control del programa.

( Total de documentos realizados 
para la prevención y control del 
programa / Total de documentos 
requeridos para la prevención y 
control del programa ) * 100

EL OIC SE INTEGRA AL PROGRAMA PRESUPUESTAL DE LA SECRETARIA 
DE LA FUNCION PUBLICA, SIN EMBARGO SE REGISTRA EL AVANCE QUE 
ORIGINALMENTE SE PROGRAMO EN EL INZACE PARA FINES DE DAR 
CUMPLIMIENTO A ESTE PARAMETRO.

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7506 - Organo Interrno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de documentos para 
prevención y control del programa.

( Total de documentos realizados 
para la prevención y control del 
programa / Total de documentos 
requeridos para la prevención y 
control del programa ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

75.-Instituto Zacatecano de 
Construcción de Escuelas

83.-Coadyuvar administrativamente en los 
procesos para crear Apropiados Espacios 
Educativos para Dignificar la Vida Escolar

7506 - Organo Interrno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Porcentaje de documentos para 
prevención y control del programa.

( Total de documentos realizados 
para la prevención y control del 
programa / Total de documentos 
requeridos para la prevención y 
control del programa ) * 100
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4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 110.37 ninguna

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 101.25

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 96.24

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 207.98

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 ninguna

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 200

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 33.33 ninguna

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 ninguna

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

1 - Atención, Seguimiento y Respuesta a 
solicitudes para la Protección y 
Conservación del Patrimonio Cultural 
Edificado del Estado de Zacatecas.

Porcentaje de visitas de supervisión 
y acciones correctivas realizadas a 
los inmuebles públicos y privados 
protegidos y preservados.

( Visitas de supervisión y acciones 
correctivas realizadas / Total de 
visitas de supervisión y acciones 
correctivas programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

1 - Atención, Seguimiento y Respuesta a 
solicitudes para la Protección y 
Conservación del Patrimonio Cultural 
Edificado del Estado de Zacatecas.

Porcentaje de visitas de supervisión 
y acciones correctivas realizadas a 
los inmuebles públicos y privados 
protegidos y preservados.

( Visitas de supervisión y acciones 
correctivas realizadas / Total de 
visitas de supervisión y acciones 
correctivas programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

1 - Atención, Seguimiento y Respuesta a 
solicitudes para la Protección y 
Conservación del Patrimonio Cultural 
Edificado del Estado de Zacatecas.

Porcentaje de visitas de supervisión 
y acciones correctivas realizadas a 
los inmuebles públicos y privados 
protegidos y preservados.

( Visitas de supervisión y acciones 
correctivas realizadas / Total de 
visitas de supervisión y acciones 
correctivas programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

1 - Atención, Seguimiento y Respuesta a 
solicitudes para la Protección y 
Conservación del Patrimonio Cultural 
Edificado del Estado de Zacatecas.

Porcentaje de visitas de supervisión 
y acciones correctivas realizadas a 
los inmuebles públicos y privados 
protegidos y preservados.

( Visitas de supervisión y acciones 
correctivas realizadas / Total de 
visitas de supervisión y acciones 
correctivas programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

2 - Otorgamiento de declaratorias a 
zona de monumentos e inmuebles 
públicos y privados como monumentos, 
en los centros históricos de los 
municipios del Estado.

Porcentaje de declaratorias a zonas 
de monumentos y a inmuebles 
públicos y privados como 
monumentos declarados.

( Zonas de monumentos e inmuebles 
públicos y privados declarados / 
Total de zonas de monumentos e 
inmuebles públicos y privados a 
declarar ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

2 - Otorgamiento de declaratorias a 
zona de monumentos e inmuebles 
públicos y privados como monumentos, 
en los centros históricos de los 
municipios del Estado.

Porcentaje de declaratorias a zonas 
de monumentos y a inmuebles 
públicos y privados como 
monumentos declarados.

( Zonas de monumentos e inmuebles 
públicos y privados declarados / 
Total de zonas de monumentos e 
inmuebles públicos y privados a 
declarar ) * 100

Este indicador se presenta en CERO ya que en el periodo de enero a 
junio no se programaron actividades a realizar.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

2 - Otorgamiento de declaratorias a 
zona de monumentos e inmuebles 
públicos y privados como monumentos, 
en los centros históricos de los 
municipios del Estado.

Porcentaje de declaratorias a zonas 
de monumentos y a inmuebles 
públicos y privados como 
monumentos declarados.

( Zonas de monumentos e inmuebles 
públicos y privados declarados / 
Total de zonas de monumentos e 
inmuebles públicos y privados a 
declarar ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

2 - Otorgamiento de declaratorias a 
zona de monumentos e inmuebles 
públicos y privados como monumentos, 
en los centros históricos de los 
municipios del Estado.

Porcentaje de declaratorias a zonas 
de monumentos y a inmuebles 
públicos y privados como 
monumentos declarados.

( Zonas de monumentos e inmuebles 
públicos y privados declarados / 
Total de zonas de monumentos e 
inmuebles públicos y privados a 
declarar ) * 100

Esto en relación a que, en el ultimo trimestre de este ejercicio no se 
han recibido las ministraciones presupuestales del gasto del capitulo 
2000 y 3000, aunado a esto hasta el presente no contamos con 
administrativo ni con titular de la Junta de Monumentos para las 
autorizaciones necesarias y correspondientes para llevar a cabo las 
actividades programadas.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

3 - Realización de talleres lúdicos del 
programa educativo "Conservemos 
Educando", en primarias de los centros 
históricos de los municipios del Estado.

Porcentaje de talleres lúdicos 
"Conservemos Educando".

( Total de talleres lúdicos realizados / 
Total de talleres lúdicos programados 
) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

3 - Realización de talleres lúdicos del 
programa educativo "Conservemos 
Educando", en primarias de los centros 
históricos de los municipios del Estado.

Porcentaje de talleres lúdicos 
"Conservemos Educando".

( Total de talleres lúdicos realizados / 
Total de talleres lúdicos programados 
) * 100

En este trimestre en el mes de abril se realizaron 3 talleres virtuales 
educativos lúdicos, que no estaban programados.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

3 - Realización de talleres lúdicos del 
programa educativo "Conservemos 
Educando", en primarias de los centros 
históricos de los municipios del Estado.

Porcentaje de talleres lúdicos 
"Conservemos Educando".

( Total de talleres lúdicos realizados / 
Total de talleres lúdicos programados 
) * 100

En este trimestre no se realizaron los lúdicos programados, ya que se 
inicio con el periodo vacacional, no se definió la estrategia laboral en 
las escuelas para asistir o no y se continuo con el para labora de los 
maestros por falta de pago salarial.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

3 - Realización de talleres lúdicos del 
programa educativo "Conservemos 
Educando", en primarias de los centros 
históricos de los municipios del Estado.

Porcentaje de talleres lúdicos 
"Conservemos Educando".

( Total de talleres lúdicos realizados / 
Total de talleres lúdicos programados 
) * 100

Esto en relación a que, en el ultimo trimestre de este ejercicio no se 
han recibido las ministraciones presupuestales del gasto del capitulo 
2000 y 3000, aunado a esto hasta el presente no contamos con 
administrativo ni con titular de la Junta de Monumentos para las 
autorizaciones necesarias y correspondientes para llevar a cabo las 
actividades programadas.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

4 - Implementación de cursos y/o 
talleres al público en general y 
servidores públicos del Estado que 
esten interesados en la protección y 
conservación del patrimonio cultural 
del Estado.

Porcentaje de cursos y talleres de 
protección y conservación del 
patrimonio cultural.

( Total de Cursos y talleres 
realizados / Total de cursos y talleres 
programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 7601 - Dirección Operativa Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 ninguna

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 7603 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100 ninguna

4.-Desarrollo Social 7603 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 7603 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 7603 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100 ninguna

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

4 - Implementación de cursos y/o 
talleres al público en general y 
servidores públicos del Estado que 
esten interesados en la protección y 
conservación del patrimonio cultural 
del Estado.

Porcentaje de cursos y talleres de 
protección y conservación del 
patrimonio cultural.

( Total de Cursos y talleres 
realizados / Total de cursos y talleres 
programados ) * 100

Este indicador se presenta en CERO ya que por este ejercicio 
presupuestal solo se programo un actividad a realizar en el mes de 
noviembre.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

4 - Implementación de cursos y/o 
talleres al público en general y 
servidores públicos del Estado que 
esten interesados en la protección y 
conservación del patrimonio cultural 
del Estado.

Porcentaje de cursos y talleres de 
protección y conservación del 
patrimonio cultural.

( Total de Cursos y talleres 
realizados / Total de cursos y talleres 
programados ) * 100

En el presente trimestre y los dos anteriores se presentan en ceros 
porque solo se programo un taller en el año y esta programado para el 
mes de noviembre próximo.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

18.-Protección y preservación del 
patrimonio material e inmaterial del 
Estado.

4 - Implementación de cursos y/o 
talleres al público en general y 
servidores públicos del Estado que 
esten interesados en la protección y 
conservación del patrimonio cultural 
del Estado.

Porcentaje de cursos y talleres de 
protección y conservación del 
patrimonio cultural.

( Total de Cursos y talleres 
realizados / Total de cursos y talleres 
programados ) * 100

Esto en relación a que, en el ultimo trimestre de este ejercicio no se 
han recibido las ministraciones presupuestales del gasto del capitulo 
2000 y 3000, aunado a esto hasta el presente no contamos con 
administrativo ni con titular de la Junta de Monumentos para las 
autorizaciones necesarias y correspondientes para llevar a cabo las 
actividades programadas.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7602 - Coordinación 
Administrativa

1 - Realización de trámites 
administrativos en apoyo a las distintas 
áreas que conforman la Junta de 
Monumentos para su mejor 
funcionamiento.

Porcentaje de trámites 
Administrativos realizados.

( Trámites administrativos 
realizados / Trámites administrativos 
requeridos ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7602 - Coordinación 
Administrativa

1 - Realización de trámites 
administrativos en apoyo a las distintas 
áreas que conforman la Junta de 
Monumentos para su mejor 
funcionamiento.

Porcentaje de trámites 
Administrativos realizados.

( Trámites administrativos 
realizados / Trámites administrativos 
requeridos ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7602 - Coordinación 
Administrativa

1 - Realización de trámites 
administrativos en apoyo a las distintas 
áreas que conforman la Junta de 
Monumentos para su mejor 
funcionamiento.

Porcentaje de trámites 
Administrativos realizados.

( Trámites administrativos 
realizados / Trámites administrativos 
requeridos ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7602 - Coordinación 
Administrativa

1 - Realización de trámites 
administrativos en apoyo a las distintas 
áreas que conforman la Junta de 
Monumentos para su mejor 
funcionamiento.

Porcentaje de trámites 
Administrativos realizados.

( Trámites administrativos 
realizados / Trámites administrativos 
requeridos ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

1 - Realización y seguimiento a los 
trámites jurídicos de la Junta de 
Monumentos, ante la ciudadanía, 
tribunales judiciales y dependencias de 
los tres niveles gubernamentales.

Porcentaje de trámites legales y 
judiciales realizados

( Trámites jurídicos realizados. / 
Trámites jurídicos requeridos. ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

1 - Realización y seguimiento a los 
trámites jurídicos de la Junta de 
Monumentos, ante la ciudadanía, 
tribunales judiciales y dependencias de 
los tres niveles gubernamentales.

Porcentaje de trámites legales y 
judiciales realizados

( Trámites jurídicos realizados. / 
Trámites jurídicos requeridos. ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

1 - Realización y seguimiento a los 
trámites jurídicos de la Junta de 
Monumentos, ante la ciudadanía, 
tribunales judiciales y dependencias de 
los tres niveles gubernamentales.

Porcentaje de trámites legales y 
judiciales realizados

( Trámites jurídicos realizados. / 
Trámites jurídicos requeridos. ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

1 - Realización y seguimiento a los 
trámites jurídicos de la Junta de 
Monumentos, ante la ciudadanía, 
tribunales judiciales y dependencias de 
los tres niveles gubernamentales.

Porcentaje de trámites legales y 
judiciales realizados

( Trámites jurídicos realizados. / 
Trámites jurídicos requeridos. ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales.

Porcentaje de solicitudes de la 
ciudadanía recibidas y atendidas .

( Número de solicitudes atendidas / 
Solicitudes requeridas por la 
ciudadanía ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales.

Porcentaje de solicitudes de la 
ciudadanía recibidas y atendidas .

( Número de solicitudes atendidas / 
Solicitudes requeridas por la 
ciudadanía ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales.

Porcentaje de solicitudes de la 
ciudadanía recibidas y atendidas .

( Número de solicitudes atendidas / 
Solicitudes requeridas por la 
ciudadanía ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales.

Porcentaje de solicitudes de la 
ciudadanía recibidas y atendidas .

( Número de solicitudes atendidas / 
Solicitudes requeridas por la 
ciudadanía ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100 ninguna

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 ninguna

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100 ninguna

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0 Actividad cancelada debido a pandemia por COVID 19

4.-Desarrollo Social Porcentaje de convenios realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0 Actividad cancelada debido a pandemia COVID-19.

4.-Desarrollo Social 2 - Verificar la entrega del apoyo Porcentaje 93 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Programa cancelado por pandemia COVID 19

4.-Desarrollo Social 2 - Verificar la entrega del apoyo Porcentaje 93 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada debido a pandemia por COVID-19.

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de obligaciones 
cumplidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Solicitudes requeridas por la 
ciudadanía ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de obligaciones 
cumplidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Solicitudes requeridas por la 
ciudadanía ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de obligaciones 
cumplidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Solicitudes requeridas por la 
ciudadanía ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Porcentaje de obligaciones 
cumplidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Solicitudes requeridas por la 
ciudadanía ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

3 - Capacitación en materia de acceso a 
la información y protección de datos 
personales.

Porcentaje de capacitaciones 
recibidas y otorgadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Numero de 
Capacitaciones programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

3 - Capacitación en materia de acceso a 
la información y protección de datos 
personales.

Porcentaje de capacitaciones 
recibidas y otorgadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Numero de 
Capacitaciones programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

3 - Capacitación en materia de acceso a 
la información y protección de datos 
personales.

Porcentaje de capacitaciones 
recibidas y otorgadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Numero de 
Capacitaciones programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7604 - Unidad de 
transparencia y acceso a la 
información

3 - Capacitación en materia de acceso a 
la información y protección de datos 
personales.

Porcentaje de capacitaciones 
recibidas y otorgadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Numero de 
Capacitaciones programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7605 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito en la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de acciones de 
prevención y control.

( Acciones de prevención y control 
realizadas / Acciones de prevención y 
control programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7605 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito en la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de acciones de 
prevención y control.

( Acciones de prevención y control 
realizadas / Acciones de prevención y 
control programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7605 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito en la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de acciones de 
prevención y control.

( Acciones de prevención y control 
realizadas / Acciones de prevención y 
control programadas ) * 100

76.-Junta de Protección y 
Conservación de 
Monumentos y Zonas Típicas 
del Estado de Zacatecas

19.-Apoyo Administrativo para la 
protección y preservación del patrimonio 
material e inmaterial del Estado.

7605 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo suscrito en la Secretaría de la 
Función Pública

Porcentaje de acciones de 
prevención y control.

( Acciones de prevención y control 
realizadas / Acciones de prevención y 
control programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
transportistas y/o municipio

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
transportistas y/o municipio

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
subsidio al Trasporte para 
mantener su asistencia escolar.

( Número de apoyos, estímulos o 
subsidios entregados / Número de 
apoyos, estímulos o subsidios 
programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
subsidio al Trasporte para 
mantener su asistencia escolar.

( Número de apoyos, estímulos o 
subsidios entregados / Número de 
apoyos, estímulos o subsidios 
programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 2 - Verificar la entrega del apoyo Porcentaje 93 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 2 - Verificar la entrega del apoyo Porcentaje 93 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada debido a pandemia por COVID 19.

4.-Desarrollo Social Convenios realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Convenios realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Convenios realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Convenios realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No se programó firma de convenios en el cuarto trimestre.

4.-Desarrollo Social 2 - Dispersión del apoyo. Porcentaje 81 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 2 - Dispersión del apoyo. Porcentaje 81 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 2 - Dispersión del apoyo. Porcentaje 81 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 2 - Dispersión del apoyo. Porcentaje 81 Proceso Ascendente Oct-Dic 94.12

4.-Desarrollo Social Porcentaje 81 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 133.33

4.-Desarrollo Social 2 - Verificar la entrega del apoyo Porcentaje 81 Proceso Ascendente Ene-Mar 130

4.-Desarrollo Social 2 - Verificar la entrega del apoyo Porcentaje 81 Proceso Ascendente Abr-Jun 110

4.-Desarrollo Social 2 - Verificar la entrega del apoyo Porcentaje 81 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 2 - Verificar la entrega del apoyo Porcentaje 81 Proceso Ascendente Oct-Dic 90

4.-Desarrollo Social Convenios realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Actividad programada con meta hasta segundo trimestre del año

4.-Desarrollo Social Convenios realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad con ajuste (cancelada) debido a la falta de recursos.

4.-Desarrollo Social Convenios realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
subsidio al Trasporte para 
mantener su asistencia escolar.

( Número de apoyos, estímulos o 
subsidios entregados / Número de 
apoyos, estímulos o subsidios 
programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
subsidio al Trasporte para 
mantener su asistencia escolar.

( Número de apoyos, estímulos o 
subsidios entregados / Número de 
apoyos, estímulos o subsidios 
programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
estancias infantiles o centros de 
cuidado infantil.

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios programados ) * 
100

Actividad con actividades programadas a partir del segundo trimestre 
del año

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
estancias infantiles o centros de 
cuidado infantil.

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
estancias infantiles o centros de 
cuidado infantil.

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
estancias infantiles o centros de 
cuidado infantil.

( Total de convenios realizados / 
Total de convenios programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de madres jóvenes que 
reciben subsidio para el cuidado de 
sus hijas o hijos.

( número de madres jovenes 
estudiantes que reciben subsidio / 
úmero de madres jóvenes 
programadas ) * 100

Actividad programada con metas a partir del segundo trimestre del 
año

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de madres jóvenes que 
reciben subsidio para el cuidado de 
sus hijas o hijos.

( número de madres jovenes 
estudiantes que reciben subsidio / 
úmero de madres jóvenes 
programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de madres jóvenes que 
reciben subsidio para el cuidado de 
sus hijas o hijos.

( número de madres jovenes 
estudiantes que reciben subsidio / 
úmero de madres jóvenes 
programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

49.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios a la educación 
para evitar el abandono escolar de la 
Juventud (15 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de madres jóvenes que 
reciben subsidio para el cuidado de 
sus hijas o hijos.

( número de madres jovenes 
estudiantes que reciben subsidio / 
úmero de madres jóvenes 
programadas ) * 100

Madres Jóvenes beneficiadas con el apoyo, retiraron a sus hijos de las 
estancias infantiles durante el último trimestre del año por lo tanto ya 
no se les entregó el beneficio.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Revisión y selección de beneficiarios 
para el programa Becas Impulso.

Porcentaje de expedientes de 
solicitud del programa Becas 
Impulso

( Total de expedientes de solicitud 
recibidos / Becas otorgadas ) * 100

Fueron rechazadas becas debido a que los solicitantes no cumplieron 
con los requisitos.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
becas impulso

( Número de becas entregadas / 
Número de becas programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
becas impulso

( Número de becas entregadas / 
Número de becas programadas ) * 
100

Becas Impulso es un programa en el que las juventudes pueden 
realizar prácticas profesionales o servicio social dentro del Instituto de 
la Juventud.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
becas impulso

( Número de becas entregadas / 
Número de becas programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

52.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos y subsidios para el empleo 
juvenil (12 a 29 años) en el estado de 
Zacatecas.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
becas impulso

( Número de becas entregadas / 
Número de becas programadas ) * 
100

Fueron rechazadas becas debido a que los solicitantes no cumplieron 
con los requisitos.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de espacios 
públicos

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
municipios y/o instituciones educativas.

( total de convenios realizados / Total 
de convenios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de espacios 
públicos

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
municipios y/o instituciones educativas.

( total de convenios realizados / Total 
de convenios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de espacios 
públicos

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
municipios y/o instituciones educativas.

( total de convenios realizados / Total 
de convenios programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social Convenios realizados. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Programa cancelado por pandemia por COVID-19.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Actividad programada con meta hasta el segundo trimestre del año.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad con ajuste (cancelada) debido a la falta de recursos.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Programa cancelado por pandemia COVID-19.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Mar 351.13

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr-Jun 204.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct-Dic 1050.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de espacios 
públicos

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de convenios con 
municipios y/o instituciones educativas.

( total de convenios realizados / Total 
de convenios programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de espacios 
públicos

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Verificar la entrega de la 
rehabilitación de espacios fìsicos 
públicos para la juventud.

Porcentaje de apoyos económicos, 
estímulos o subsidios otorgados 
para la rehabilitación de espacios

( Número de apoyos, estímulos o 
subsidios otorgados / Número de 
apoyos, estímulos o subsidios 
programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de espacios 
públicos

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Verificar la entrega de la 
rehabilitación de espacios fìsicos 
públicos para la juventud.

Porcentaje de apoyos económicos, 
estímulos o subsidios otorgados 
para la rehabilitación de espacios

( Número de apoyos, estímulos o 
subsidios otorgados / Número de 
apoyos, estímulos o subsidios 
programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de espacios 
públicos

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Verificar la entrega de la 
rehabilitación de espacios fìsicos 
públicos para la juventud.

Porcentaje de apoyos económicos, 
estímulos o subsidios otorgados 
para la rehabilitación de espacios

( Número de apoyos, estímulos o 
subsidios otorgados / Número de 
apoyos, estímulos o subsidios 
programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

60.-Programa de apoyos, estímulos 
económicos o subsidios a la población 
juvenil para la rehabilitación de espacios 
públicos

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Verificar la entrega de la 
rehabilitación de espacios fìsicos 
públicos para la juventud.

Porcentaje de apoyos económicos, 
estímulos o subsidios otorgados 
para la rehabilitación de espacios

( Número de apoyos, estímulos o 
subsidios otorgados / Número de 
apoyos, estímulos o subsidios 
programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Realización de talleres en lìnea para 
el bienestar y calidad de vida de la 
juventud en temas de nutrición, 
embarazo adolescente, violencia en el 
noviazgo, prevención de adicciones, 
orientación vocaional para fomentar 
proyectos y difusión de la cultura de 
equidad de género

Porcentaje de Jóvenes que reciben 
contenidos de talleres para el 
bienestar y calidad de vida.

( número de jóvenes que reciben 
contenidos / número de jóvenes 
programados para recibir 
contenidos ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Realización de talleres en lìnea para 
el bienestar y calidad de vida de la 
juventud en temas de nutrición, 
embarazo adolescente, violencia en el 
noviazgo, prevención de adicciones, 
orientación vocaional para fomentar 
proyectos y difusión de la cultura de 
equidad de género

Porcentaje de Jóvenes que reciben 
contenidos de talleres para el 
bienestar y calidad de vida.

( número de jóvenes que reciben 
contenidos / número de jóvenes 
programados para recibir 
contenidos ) * 100

Debido a las características de la actividad, y que por pandemia COVID 
19 se realiza a través de plataformas virtuales, la participación de los 
jóvenes es variable.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Realización de talleres en lìnea para 
el bienestar y calidad de vida de la 
juventud en temas de nutrición, 
embarazo adolescente, violencia en el 
noviazgo, prevención de adicciones, 
orientación vocaional para fomentar 
proyectos y difusión de la cultura de 
equidad de género

Porcentaje de Jóvenes que reciben 
contenidos de talleres para el 
bienestar y calidad de vida.

( número de jóvenes que reciben 
contenidos / número de jóvenes 
programados para recibir 
contenidos ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Realización de talleres en lìnea para 
el bienestar y calidad de vida de la 
juventud en temas de nutrición, 
embarazo adolescente, violencia en el 
noviazgo, prevención de adicciones, 
orientación vocaional para fomentar 
proyectos y difusión de la cultura de 
equidad de género

Porcentaje de Jóvenes que reciben 
contenidos de talleres para el 
bienestar y calidad de vida.

( número de jóvenes que reciben 
contenidos / número de jóvenes 
programados para recibir 
contenidos ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

2 - Atención a Jóvenes Casa del 
Emprendedor

Porcentaje de de jóvenes 
atendidos en Casa del 
Emprendedor.

( número total de jóvenes atendidos 
en la casa del emprendedor / 
número de atendidos programados ) 
* 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

2 - Atención a Jóvenes Casa del 
Emprendedor

Porcentaje de de jóvenes 
atendidos en Casa del 
Emprendedor.

( número total de jóvenes atendidos 
en la casa del emprendedor / 
número de atendidos programados ) 
* 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

2 - Atención a Jóvenes Casa del 
Emprendedor

Porcentaje de de jóvenes 
atendidos en Casa del 
Emprendedor.

( número total de jóvenes atendidos 
en la casa del emprendedor / 
número de atendidos programados ) 
* 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

2 - Atención a Jóvenes Casa del 
Emprendedor

Porcentaje de de jóvenes 
atendidos en Casa del 
Emprendedor.

( número total de jóvenes atendidos 
en la casa del emprendedor / 
número de atendidos programados ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Actividad programada con meta a partir del segundo trimestre del año.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 350

4.-Desarrollo Social 1 - Otorgamiento de Apoyos Diversos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 50

4.-Desarrollo Social 1 - Otorgamiento de Apoyos Diversos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 60

4.-Desarrollo Social 1 - Otorgamiento de Apoyos Diversos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 1 - Otorgamiento de Apoyos Diversos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad que no se ejecutó debido a recorte presupuestal.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Actividad programada con meta para el segundo trimestre del año.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Actividad cancelada debido a pandemia por COVID-19.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad cancelada por pandemia por COVID-19

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

3 - Realización de talleres en línea de 
impulso cultural

Porcentaje de jóvenes participan o 
disfrutan de los talleres en línea de 
impulso cultural

( número de jóvenes que participan o 
disfrutan de los talleres de impulso 
cultural / número de jóvenes 
programados para participar o 
disfrutar de los talleres de impulso 
cultural ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

3 - Realización de talleres en línea de 
impulso cultural

Porcentaje de jóvenes participan o 
disfrutan de los talleres en línea de 
impulso cultural

( número de jóvenes que participan o 
disfrutan de los talleres de impulso 
cultural / número de jóvenes 
programados para participar o 
disfrutar de los talleres de impulso 
cultural ) * 100

Actividad que por sus características no se pudo ejecutar debido a 
pandemia por COVID-19.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

3 - Realización de talleres en línea de 
impulso cultural

Porcentaje de jóvenes participan o 
disfrutan de los talleres en línea de 
impulso cultural

( número de jóvenes que participan o 
disfrutan de los talleres de impulso 
cultural / número de jóvenes 
programados para participar o 
disfrutar de los talleres de impulso 
cultural ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

3 - Realización de talleres en línea de 
impulso cultural

Porcentaje de jóvenes participan o 
disfrutan de los talleres en línea de 
impulso cultural

( número de jóvenes que participan o 
disfrutan de los talleres de impulso 
cultural / número de jóvenes 
programados para participar o 
disfrutar de los talleres de impulso 
cultural ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes beneficiados 
con apoyos diversos.

( Total de Jóvenes beneficiados con 
Apoyos Diversos / Total de jóvenes 
programados a beneficiar ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes beneficiados 
con apoyos diversos.

( Total de Jóvenes beneficiados con 
Apoyos Diversos / Total de jóvenes 
programados a beneficiar ) * 100

Debido a pandemia por COVID-19 pocos jóvenes se acercaron a 
solicitar apoyo.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes beneficiados 
con apoyos diversos.

( Total de Jóvenes beneficiados con 
Apoyos Diversos / Total de jóvenes 
programados a beneficiar ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes beneficiados 
con apoyos diversos.

( Total de Jóvenes beneficiados con 
Apoyos Diversos / Total de jóvenes 
programados a beneficiar ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Realizar actividad para el Festival 
Navideño.

Porcentaje de jóvenes que 
acceden, participan y/o disfrutan 
del evento realizado por el 
INJUVENTUD en el marco del 
Festival Navideño.

( Número de jóvenes que participan 
evento realizado por el INJUVENTUD 
en el marco del Festival Navideño / 
número de jòvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

3 - Realización del proyecto; obras de 
teatro en lìnea enfocadas en la 
prevención

Porcentaje de jóvenes que 
acceden, participan y/o disfrutan 
de las obras de teatro enfocadas a 
la prevención realizadas por el 
INJUVENTUD.

( Número de jóvenes que participan 
y/o disfrutan de las obras de teatro / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

3 - Realización del proyecto; obras de 
teatro en lìnea enfocadas en la 
prevención

Porcentaje de jóvenes que 
acceden, participan y/o disfrutan 
de las obras de teatro enfocadas a 
la prevención realizadas por el 
INJUVENTUD.

( Número de jóvenes que participan 
y/o disfrutan de las obras de teatro / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

3 - Realización del proyecto; obras de 
teatro en lìnea enfocadas en la 
prevención

Porcentaje de jóvenes que 
acceden, participan y/o disfrutan 
de las obras de teatro enfocadas a 
la prevención realizadas por el 
INJUVENTUD.

( Número de jóvenes que participan 
y/o disfrutan de las obras de teatro / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

3 - Realización del proyecto; obras de 
teatro en lìnea enfocadas en la 
prevención

Porcentaje de jóvenes que 
acceden, participan y/o disfrutan 
de las obras de teatro enfocadas a 
la prevención realizadas por el 
INJUVENTUD.

( Número de jóvenes que participan 
y/o disfrutan de las obras de teatro / 
número de jóvenes programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Promoción y participación de 
jóvenes investigadores sobre las 
juventudes en institutciones 
académicas

Porcentaje de convocatorias 
públicadas

( Número de convocatorias 
publicadas / Número de 
convocatorias programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 No se programaron actividades durante el último trimestre del año.

4.-Desarrollo Social Porcentaje de contratos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Actividad sin ejecutarse por falta de presupuesto

4.-Desarrollo Social Porcentaje de contratos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje de contratos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de contratos realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad no ejecutada por falta de recursos.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Actividad sin ejecutarse debido a la falta de presupuesto.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Oct-Dic 0 Actividad no ejecutada por falta de recursos.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0 Programa cancelado por pandemia COVID 19

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Actividad cancelada debido a pandemia por COVID-19.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 Actividad cancelada por pandemia COVID-19.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0 programa cancelado por pandemia COVID 19

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 0 Actividad cancelada debido a pandemia por COVID-19.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 0 Actividad cancelada por pandemia COVID-19.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 125

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Promoción y participación de 
jóvenes investigadores sobre las 
juventudes en institutciones 
académicas

Porcentaje de convocatorias 
públicadas

( Número de convocatorias 
publicadas / Número de 
convocatorias programadas ) * 100

Durante el primer trimestre únicamente se lanzó convocatoria para la 
presentación de proyecto de tesis, por lo tanto está en fase de 
difusión de la actividad, aún no se reciben proyectos de tesis.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Promoción y participación de 
jóvenes investigadores sobre las 
juventudes en institutciones 
académicas

Porcentaje de convocatorias 
públicadas

( Número de convocatorias 
publicadas / Número de 
convocatorias programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

64.-Programa de actividades para 
impulsar el Desarrollo Humano Integral de 
las Juventudes (12 a 29 años) en el Estado 
de Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Promoción y participación de 
jóvenes investigadores sobre las 
juventudes en institutciones 
académicas

Porcentaje de convocatorias 
públicadas

( Número de convocatorias 
publicadas / Número de 
convocatorias programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el estado 
de Zacatecas

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de contratos con 
instituciones educativas y/o organismos 
del sector privado

( total de contratos realizados / total 
de contratos programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el estado 
de Zacatecas

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de contratos con 
instituciones educativas y/o organismos 
del sector privado

( total de contratos realizados / total 
de contratos programados ) * 100

No se realizaron contratos en el periodo abril-mayo-junio, debido a 
que el programa no cuenta con recursos financieros.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el estado 
de Zacatecas

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de contratos con 
instituciones educativas y/o organismos 
del sector privado

( total de contratos realizados / total 
de contratos programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el estado 
de Zacatecas

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

1 - Celebración de contratos con 
instituciones educativas y/o organismos 
del sector privado

( total de contratos realizados / total 
de contratos programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el estado 
de Zacatecas

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Realizar la programación de las 
capacitaciones de aprendizaje no 
formal.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( número de capacitaciones 
realizadas / número de 
capacitaciones programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el estado 
de Zacatecas

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Realizar la programación de las 
capacitaciones de aprendizaje no 
formal.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( número de capacitaciones 
realizadas / número de 
capacitaciones programadas ) * 100

Se han realizado cursos virtuales (cursos sobre mercadotecnia) sin 
tener Recurso de Aprende y Emprende.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el estado 
de Zacatecas

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Realizar la programación de las 
capacitaciones de aprendizaje no 
formal.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( número de capacitaciones 
realizadas / número de 
capacitaciones programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

67.-Programa de fortalecimiento al 
empleo juvenil (12 a 29 años) en el estado 
de Zacatecas

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

2 - Realizar la programación de las 
capacitaciones de aprendizaje no 
formal.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( número de capacitaciones 
realizadas / número de 
capacitaciones programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Verificar entrega de Becas a 
entrenadores de Escuelas de Fútbol 
"Actitud Joven"

Porcentaje de Becas a 
entrenadores de Escuelas de Fútbol 
"Actitud Joven", entregadas.

( Cantidad de Becas Entregadas / 
Cantidad de Becas Programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Verificar entrega de Becas a 
entrenadores de Escuelas de Fútbol 
"Actitud Joven"

Porcentaje de Becas a 
entrenadores de Escuelas de Fútbol 
"Actitud Joven", entregadas.

( Cantidad de Becas Entregadas / 
Cantidad de Becas Programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Verificar entrega de Becas a 
entrenadores de Escuelas de Fútbol 
"Actitud Joven"

Porcentaje de Becas a 
entrenadores de Escuelas de Fútbol 
"Actitud Joven", entregadas.

( Cantidad de Becas Entregadas / 
Cantidad de Becas Programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Verificar entrega de Becas a 
entrenadores de Escuelas de Fútbol 
"Actitud Joven"

Porcentaje de Becas a 
entrenadores de Escuelas de Fútbol 
"Actitud Joven", entregadas.

( Cantidad de Becas Entregadas / 
Cantidad de Becas Programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

2 - Verificar entrega del apoyo para la 
realización del evento Street Soccer

Cumplimiento de la entrega del 
apoyo para la realización del 
evento Street Soccer.

( número de acciones programadas / 
número de aciones realizadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

2 - Verificar entrega del apoyo para la 
realización del evento Street Soccer

Cumplimiento de la entrega del 
apoyo para la realización del 
evento Street Soccer.

( número de acciones programadas / 
número de aciones realizadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

2 - Verificar entrega del apoyo para la 
realización del evento Street Soccer

Cumplimiento de la entrega del 
apoyo para la realización del 
evento Street Soccer.

( número de acciones programadas / 
número de aciones realizadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

2 - Verificar entrega del apoyo para la 
realización del evento Street Soccer

Cumplimiento de la entrega del 
apoyo para la realización del 
evento Street Soccer.

( número de acciones programadas / 
número de aciones realizadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

1 - Otorgamiento Premio Estatal de la 
Juventud

Porcentaje de jóvenes que 
acceden, participan y/o disfrutan 
del Premio Estatal de la Juventud.

( Número de jóvenes que se inscriben 
para participar en Premio Estatal de 
la Juventud / número de jòvenes 
programados para participar ) * 100
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4.-Desarrollo Social 2 - Realización Parlamento Joven Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por pandemia por COVID-19

4.-Desarrollo Social 3 - Realización de Debate Político Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0 Actividad cancelada por pandemia COVID-19

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 0 No se ejecutó actividad por falta de recursos.

4.-Desarrollo Social 1 - Revisar y seleccionar beneficiarios Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 1 - Revisar y seleccionar beneficiarios Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social 1 - Revisar y seleccionar beneficiarios Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 1 - Revisar y seleccionar beneficiarios Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 2 - Realizar la entrega de tarjetas Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social 2 - Realizar la entrega de tarjetas Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 2 - Realizar la entrega de tarjetas Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social 2 - Realizar la entrega de tarjetas Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 102.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

Porcentaje de jóvenes que 
acceden, participan y/o disfrutan 
del Parlamento Joven.

( Número de jóvenes que se inscriben 
para participar en el Parlamento 
Joven / nùmero de jòvenes 
programados para participa ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

Porcentaje de jóvenes que 
acceden, participan y/o disfrutan 
del evento de Debate Político

( Número de jóvenes que se inscriben 
para participar en el evento de 
Debate Político / número de jóvenes 
programados para participar ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

4 - Realización de Encuentros con 
Estancias Municipales

Porcentaje de reuniones o 
encuentros con instancias 
municipales

( número de encuentros con 
Instancias Municipales / número de 
encuentros programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7703 - Dirección de 
Asistencia Juvenil

4 - Realización de Encuentros con 
Estancias Municipales

Porcentaje de reuniones o 
encuentros con instancias 
municipales

( número de encuentros con 
Instancias Municipales / número de 
encuentros programados ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de expedientes para 
solicitar tarjetas de acceso a 
internet.

( total de expedientes de solicitud 
con tarjeta entregada / total de 
expedientes de solicitud recibidos ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de expedientes para 
solicitar tarjetas de acceso a 
internet.

( total de expedientes de solicitud 
con tarjeta entregada / total de 
expedientes de solicitud recibidos ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de expedientes para 
solicitar tarjetas de acceso a 
internet.

( total de expedientes de solicitud 
con tarjeta entregada / total de 
expedientes de solicitud recibidos ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de expedientes para 
solicitar tarjetas de acceso a 
internet.

( total de expedientes de solicitud 
con tarjeta entregada / total de 
expedientes de solicitud recibidos ) * 
100

Durante el 2021 se recibieron 8 solicitudes más de las programadas, y 
debido a la suficiencia presupuestal se autorizaron.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
tarjetas de acceso a internet.

( número de tarjetas entregas / 
número de tarjetas programadas ) * 
100

Durante este trimestre únicamente se realizó la revisión de 
beneficiarios, la entrega de tarjetas se realizará durante el segundo 
trimestre del año.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
tarjetas de acceso a internet.

( número de tarjetas entregas / 
número de tarjetas programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
tarjetas de acceso a internet.

( número de tarjetas entregas / 
número de tarjetas programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

69.-Actividades específicas para impulsar 
el Desarrollo Humano Integral de las 
Juventudes (12 a 29 años) en el Estado de 
Zacatecas 2021.

7702 - Dirección de 
Desarrollo Juvenil

Porcentaje de jóvenes que reciben 
tarjetas de acceso a internet.

( número de tarjetas entregas / 
número de tarjetas programadas ) * 
100

Durante el 2021 se recibieron 8 solicitudes más de las programadas, y 
debido a la suficiencia presupuestal se autorizaron.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7701 - Dirección General del 
Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

1 - Coordinación, articulación, e 
instrumentación en la ejecución de la 
politica pública orientada a la atención 
de las personas jóvenes en el Estado.

Porcentaje en el cumplimiento en 
la ejecución de los programas y 
actividades del INJUVENTUD 2020.

( número de acciones realizadas / 
número de acciones programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7701 - Dirección General del 
Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

1 - Coordinación, articulación, e 
instrumentación en la ejecución de la 
politica pública orientada a la atención 
de las personas jóvenes en el Estado.

Porcentaje en el cumplimiento en 
la ejecución de los programas y 
actividades del INJUVENTUD 2020.

( número de acciones realizadas / 
número de acciones programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7701 - Dirección General del 
Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

1 - Coordinación, articulación, e 
instrumentación en la ejecución de la 
politica pública orientada a la atención 
de las personas jóvenes en el Estado.

Porcentaje en el cumplimiento en 
la ejecución de los programas y 
actividades del INJUVENTUD 2020.

( número de acciones realizadas / 
número de acciones programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7701 - Dirección General del 
Instituto de la Juventud del 
Estado de Zacatecas

1 - Coordinación, articulación, e 
instrumentación en la ejecución de la 
politica pública orientada a la atención 
de las personas jóvenes en el Estado.

Porcentaje en el cumplimiento en 
la ejecución de los programas y 
actividades del INJUVENTUD 2020.

( número de acciones realizadas / 
número de acciones programadas ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7704 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos, 
humanos, financieros, materiales e 
informaticos asignados a la 
coordinación en apego a la 
normatividad vigente.

Porcentaje de los servicios 
otorgados por parte de la 
Coordinación Administrativa del 
INJUVENTUD.

( Número de servicios prestados / 
número de sevicios programados ) * 
100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 128.57

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 83.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 157.14

4.-Desarrollo Social Documento 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social Porcentaje de grupos integrados. Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 80

4.-Desarrollo Social Porcentaje de cursos impartidos. Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 80

4.-Desarrollo Social Documento 1 Proceso Constante Ene-Dic Anual 1

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 0

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7704 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos, 
humanos, financieros, materiales e 
informaticos asignados a la 
coordinación en apego a la 
normatividad vigente.

Porcentaje de los servicios 
otorgados por parte de la 
Coordinación Administrativa del 
INJUVENTUD.

( Número de servicios prestados / 
número de sevicios programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7704 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos, 
humanos, financieros, materiales e 
informaticos asignados a la 
coordinación en apego a la 
normatividad vigente.

Porcentaje de los servicios 
otorgados por parte de la 
Coordinación Administrativa del 
INJUVENTUD.

( Número de servicios prestados / 
número de sevicios programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7704 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos, 
humanos, financieros, materiales e 
informaticos asignados a la 
coordinación en apego a la 
normatividad vigente.

Porcentaje de los servicios 
otorgados por parte de la 
Coordinación Administrativa del 
INJUVENTUD.

( Número de servicios prestados / 
número de sevicios programados ) * 
100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7705 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública.

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito a la SFP

( número de acciones realizadas / 
número de acciones programadas ) * 
100

El programa quedó sin registro de acciones debido a que no se cuenta 
con titular del Órgano Interno de Control.

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7706 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a las solicitudes de 
información de los usuarios y usuarias 
por medio del portal del IZAI, así como 
la Publicación de las fracciones que 
corresponden a las Obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado en la 
Plataforma Nacional de Transparencia y 
en el Portal de Gobierno del Estado

Porcentaje de publicaciones as 
Obligaciones de Transparencia del 
Sujeto Obligado en la Plataforma 
Nacional de Transparencia y en el 
Portal de Gobierno del Estado

( número de publicaciones 
realizadas / número de publicaciones 
programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7706 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a las solicitudes de 
información de los usuarios y usuarias 
por medio del portal del IZAI, así como 
la Publicación de las fracciones que 
corresponden a las Obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado en la 
Plataforma Nacional de Transparencia y 
en el Portal de Gobierno del Estado

Porcentaje de publicaciones as 
Obligaciones de Transparencia del 
Sujeto Obligado en la Plataforma 
Nacional de Transparencia y en el 
Portal de Gobierno del Estado

( número de publicaciones 
realizadas / número de publicaciones 
programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7706 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a las solicitudes de 
información de los usuarios y usuarias 
por medio del portal del IZAI, así como 
la Publicación de las fracciones que 
corresponden a las Obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado en la 
Plataforma Nacional de Transparencia y 
en el Portal de Gobierno del Estado

Porcentaje de publicaciones as 
Obligaciones de Transparencia del 
Sujeto Obligado en la Plataforma 
Nacional de Transparencia y en el 
Portal de Gobierno del Estado

( número de publicaciones 
realizadas / número de publicaciones 
programadas ) * 100

77.-Instituto de la Juventud 
del Estado de Zacatecas

70.-Administración operativa otorgada al 
personal del Instituto de manera eficiente 
para el logro de sus metas.

7706 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención a las solicitudes de 
información de los usuarios y usuarias 
por medio del portal del IZAI, así como 
la Publicación de las fracciones que 
corresponden a las Obligaciones de 
Transparencia del Sujeto Obligado en la 
Plataforma Nacional de Transparencia y 
en el Portal de Gobierno del Estado

Porcentaje de publicaciones as 
Obligaciones de Transparencia del 
Sujeto Obligado en la Plataforma 
Nacional de Transparencia y en el 
Portal de Gobierno del Estado

( número de publicaciones 
realizadas / número de publicaciones 
programadas ) * 100

Se recibieron un mayor número de solicitudes de información por lo 
tanto se superó la meta programada.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y Mujeres 
con discapacidad en la actividad laboral 
aumenta

7801 - Dirección de Fomento 
a la Productividad

1 - Diseño y elaboración de Reglas de 
Operación.

Total de Reglas de Operación 
Diseñadas.

Numero de Reglas de operación 
Elaboradas.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y Mujeres 
con discapacidad en la actividad laboral 
aumenta

7801 - Dirección de Fomento 
a la Productividad

2 - Conformación de grupos para cursos 
de capacitación.

( Total de grupos integrados / Total 
de Solicitudes para impartir cursos 
recibidas ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y Mujeres 
con discapacidad en la actividad laboral 
aumenta

7801 - Dirección de Fomento 
a la Productividad

3 - Preparación y desarrollo de cursos 
de capacitación.

( Total de cursos impartidos / Total 
de Solicitudes para imaprtir cursos 
recibidas ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y Mujeres 
con discapacidad en la actividad laboral 
aumenta

7801 - Dirección de Fomento 
a la Productividad

1 - Diseño y elaboración de Reglas de 
Operación.

Total de Reglas de Operación 
Diseñadas.

Numero de Reglas de operación 
Elaboradas.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y Mujeres 
con discapacidad en la actividad laboral 
aumenta

7801 - Dirección de Fomento 
a la Productividad

2 - Validación de proyectos y 
presentación ante junta de gobierno 
para asignación de recursos.

Porcentaje de apoyos para el 
autoempleo Validados

( Total de apoyos para el autoempleo 
validados / Total de apoyos para el 
autoempleo otorgados ) * 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 1 - Gestión de vacantes en empresas. Porcentaje de gestiones realizadas. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 86.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 44.2

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 Por cuestiones de pandemia no fueron realizadas capacitaciones.

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 60

4.-Desarrollo Social Porcentaje de talleres realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 72.4

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 44.2

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y Mujeres 
con discapacidad en la actividad laboral 
aumenta

7801 - Dirección de Fomento 
a la Productividad

3 - Entrega de apoyos para el 
autoempleo.

Porcentaje de apoyos para el 
autoempleo entregados

( Total de apoyos para el autoempleo 
otorgados / Total de apoyos para el 
autoempleo solicitados ) * 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y Mujeres 
con discapacidad en la actividad laboral 
aumenta

7801 - Dirección de Fomento 
a la Productividad

( Total de gestiones realizadas / Total 
de gestiones programadas ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

47.-Incorporación de Hombres y Mujeres 
con discapacidad en la actividad laboral 
aumenta

7801 - Dirección de Fomento 
a la Productividad

2 - Recepción de solicitudes de empleo 
de personas con discapacidad..

Porcentaje de solicitudes 
atendidas.

( Numero total de solicitudes de 
empleo formal / Numero de 
personas con discapacidad colocadas 
) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

48.-Becas para la inclusión de las Personas 
con Discapacidad otorgadas.

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

1 - Registro de personas con 
discapacidad ante el instituto.

Porcentaje de personas con 
discapacxidad en el estado que 
reciben apoyo del Instituto.

( Total de personas con discapacidad 
registradas / Total de personas con 
discapacidad en el Estado de 
Zacatecas ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

48.-Becas para la inclusión de las Personas 
con Discapacidad otorgadas.

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

2 - Distribución de becas para la 
inclusión de las personas con 
discapacidad.

Porcentaje de apoyos entregados a 
personas con discapacidad.

( Total de apoyos entregados / Total 
de apoyos validados ) * 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

50.-Accesibilidad universal para personas 
con discapacidad.

7803 - Departamento para la 
transversalidad de la política 
de inclusión y accesibilidad

1 - Apoyos a Proyectos de Diseño 
Universal y tecnologías de la 
comunicación.

Promedio de solicitudes atendidas 
favorablemente

( Total de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

50.-Accesibilidad universal para personas 
con discapacidad.

7803 - Departamento para la 
transversalidad de la política 
de inclusión y accesibilidad

2 - Fortalecimiento de la accesibilidad 
en las políticas publicas de manera 
trasversal en los sectores públicos y 
privados.

( Total de talleres realizados / Total 
de talleres programados ) * 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

50.-Accesibilidad universal para personas 
con discapacidad.

7803 - Departamento para la 
transversalidad de la política 
de inclusión y accesibilidad

3 - Reuniones para facilitar el acceso de 
Hombres y Mujeres con discapacidad al 
transporte publico.

Porcentaje de cumplimiento en 
reuniones con transportistas.

( Total de Reuniones efectuadas / 
Total de Reuniones programadas ) * 
100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

50.-Accesibilidad universal para personas 
con discapacidad.

7803 - Departamento para la 
transversalidad de la política 
de inclusión y accesibilidad

4 - Impartición del curso para la vida 
independiente.

Porcentaje de cumplimiento en el 
programa de trabajo de vida 
independiente.

( Actividades realizadas en el año / 
Actividades programadas en el año ) 
* 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

51.-Apoyos para la profesionalización de 
Organizaciones Civiles otorgados.

7804 - Departamento de 
ONGS y participación 
ciudadana

1 - Atención y colaboración con 
Organismos de la Sociedad Civil.

Porcentaje de atención a 
Organizaciones Civiles Definición: 
Permite identificar el nivel de 
cumplimiento de la atención a ONG

( Número Organizaciones de la 
Sociedad Civil Atendidas / Número 
Organizaciones de la Sociedad Civil 
Registradas ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

51.-Apoyos para la profesionalización de 
Organizaciones Civiles otorgados.

7804 - Departamento de 
ONGS y participación 
ciudadana

2 - Capacitación en gestión y manejo de 
recursos para Organizaciones Civiles.

( Total de talleres realizados / Total 
de talleres programados ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

51.-Apoyos para la profesionalización de 
Organizaciones Civiles otorgados.

7804 - Departamento de 
ONGS y participación 
ciudadana

3 - Administración de Bolsa de recursos 
concursable para organizaciones de y 
para personas con discapacidad.

Porcentaje de solicitudes atendidas 
satisfactoriamente.

( Total de solicitudes atendidas 
satisfactoriamente en el año / Total 
de Solicitudes en el año ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

53.-Apoyos para la Inclusión de Hombres y 
Mujeres con Discapacidad

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

1 - Otorgamiento de Apoyos 
extraordinarios para Hombres y 
Mujeres con discapacidad en alta 
marginación.

Porcentaje de Solicitudes atendidas 
satisfactoriamente en el programa 
de apoyos extraordinarios

( Total de solicitudes satisfechas en el 
año / Total de solicitudes en el año ) 
* 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

53.-Apoyos para la Inclusión de Hombres y 
Mujeres con Discapacidad

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

2 - Fortalecimiento a instancias 
municipales para la atención e inclusión 
de las Personas con Discapacidad.

Promedio de apoyos a municipios 
otorgados.

( Número de Apoyos Otorgado / 
Total de Instancias ) * 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

53.-Apoyos para la Inclusión de Hombres y 
Mujeres con Discapacidad

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

1 - Entrega de apoyos funcionales a 
Hombres y Mujeres con discapacidad

Porcentaje de Apoyos Funcionales 
otorgados a hombres y mueres con 
discapacidad

( Total de Aparatos Funcionales 
otorgados / Número total de 
Solicitudes Recibidas ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

53.-Apoyos para la Inclusión de Hombres y 
Mujeres con Discapacidad

7802 - Dirección de atención 
prioritaria a personas con 
discapacidad

2 - Actualización del padrón de 
beneficiarios y georreferenciación

Porcentaje de atención del total de 
personas con discapacidad en el 
estado.

( Total de personas registradas en el 
instituto / Total de personas con 
discapacidad en el estado ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 78

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 33.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 5 - Organización de expo ventas. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Jun 50.46

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Sep - -

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

55.-Promoción de los derechos de 
Hombres y Mujeres con discapacidad 
incrementada

7805 - Dirección de 
Promoción y Fomento a los 
Derechos de las Personas con 
Discapacidad

1 - Campaña de sensibilización sobre la 
discriminación.

Porcentaje de campañas de 
promoción para el combate a la 
discriminación a través de la 
sensibilización realizados.

( Número de campañas realizados / 
Número de campañas programados ) 
* 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

55.-Promoción de los derechos de 
Hombres y Mujeres con discapacidad 
incrementada

7805 - Dirección de 
Promoción y Fomento a los 
Derechos de las Personas con 
Discapacidad

2 - Promoción y Fomento del Arte y la 
Cultura para Hombres y Mujeres con 
Discapacidad.

Porcentaje de eventos para el 
combate a la discriminación a 
través de la sensibilización 
realizados.

( Número de eventos realizados / 
Número de eventos programados ) * 
100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

55.-Promoción de los derechos de 
Hombres y Mujeres con discapacidad 
incrementada

7805 - Dirección de 
Promoción y Fomento a los 
Derechos de las Personas con 
Discapacidad

3 - Promoción de la inclusión a través 
de diversas convocatorias.

Porcentaje de convocatorias para 
la promoción de la inclusión de 
personas con discapacidad 
emitidas.

( Total de Convocatorias emitidas / 
Total de Convocatorias 
programadas ) * 100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

55.-Promoción de los derechos de 
Hombres y Mujeres con discapacidad 
incrementada

7805 - Dirección de 
Promoción y Fomento a los 
Derechos de las Personas con 
Discapacidad

4 - Generación de eventos que 
promuevan la inclusión y el respeto a 
los derechos de Hombres y Mujeres con 
discapacidad.

Porcentaje de de eventos que 
promueven la inclusión y respeto a 
los derechos de hombres y mujeres 
con discapacidad.

( Total de eventos realizados / Total 
de eventos programados ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

55.-Promoción de los derechos de 
Hombres y Mujeres con discapacidad 
incrementada

7805 - Dirección de 
Promoción y Fomento a los 
Derechos de las Personas con 
Discapacidad

:Porcentaje de Expo Ventas 
realizadas

( Total de expoventas realizadas / 
Total de expoventas programadas ) * 
100

No fue radicado recurso por parte de la SEFIN para dar cumplimiento a 
esta meta.

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

56.-Administración y Control del Instituto 
para la Atención e Inclusión de Personas 
con Discapacidad del Estado de Zacatecas

7806 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos, 
humanos, financieros, materiales e 
informáticos asignados al instituto en 
apego a la normalidad vigente.

Porcentaje de cumplimiento en la 
coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos, 
humanos, financieros, materiales e 
informáticos asignados al instituto 
en apego a la normatividad 
vigente.

( Total de acciones coordinadas y 
vigiladas de la correcta aplicación de 
los recursos realizadas / Total de 
acciones coordinadas y vigiladas de la 
correcta aplicación de los recursos 
programadas ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

56.-Administración y Control del Instituto 
para la Atención e Inclusión de Personas 
con Discapacidad del Estado de Zacatecas

7807 - Unidad de 
Transparencia

1 - Supervisión y vigilancia del 
cumplimiento en lo establecido en la 
Ley de Transparencia y acceso a la 
información del Estado de Zacatecas 
para transparentar las acciones de la 
dependencia.

Porcentaje de acciones de 
vigilancia del cumplimiento en lo 
establecido en la Ley de 
Transparencia y acceso a la 
información del Estado de 
Zacatecas para trasparentar las 
acciones de la dependencia 
realizadas.

( Total de Acciones de vigilancia / 
Total de acciones de solicitud de 
usuarios y usuarias por medio del 
portal del IZAI ) * 100

78.-Instituto para la 
Atención e Inclusión de las 
Personas Con Discapacidad 
en el Estado de Zacatecas

56.-Administración y Control del Instituto 
para la Atención e Inclusión de Personas 
con Discapacidad del Estado de Zacatecas

7808 - Órgano Interno de 
Control

1 - Ejecución del programa anual de 
trabajo 2021 suscrito con la Secretaria 
de la Función Publica.

Porcentaje de cumplimiento al 
programa anual de trabajo 2020 
suscrito con la Secretaria de la 
Función Pública.

( Número de acciones programadas / 
número de acciones realizadas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100
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4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 85 Proceso Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 20 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 20 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 20 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 90 Producto Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 90 Producto Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 90 Producto Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 65 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 65 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 65 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social 7902 - Secretaria Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

1 - Aplicación de encuesta de 
satisfacción a los estudiantes sobre los 
servicios educativos recibidos

Porcentaje de alumnos que 
responden la encuesta de 
satisfacción de servicios que ofrece 
la Universidad

( número de encuestas aplicadas a 
estudiantes / resultado de la 
encuesta ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

2 - Evaluación a profesores de tiempo 
completo con preparación en inglés

Porcentaje de Profesores de 
tiempo completo con preparación 
en inglés

( número de profesores de tiempo 
completo con una evaluación con 
reconocimiento internacional en 
nivel B2 del marco común europero / 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

2 - Evaluación a profesores de tiempo 
completo con preparación en inglés

Porcentaje de Profesores de 
tiempo completo con preparación 
en inglés

( número de profesores de tiempo 
completo con una evaluación con 
reconocimiento internacional en 
nivel B2 del marco común europero / 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

2 - Evaluación a profesores de tiempo 
completo con preparación en inglés

Porcentaje de Profesores de 
tiempo completo con preparación 
en inglés

( número de profesores de tiempo 
completo con una evaluación con 
reconocimiento internacional en 
nivel B2 del marco común europero / 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

3 - Fortalecimiento de los centros de 
cómputo

Porcentaje de los equipos de 
cómputo disponibles

( número de los equipos de cómputo 
disponibles / total de equipos de los 
centros de cómputo ) * 100

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

3 - Fortalecimiento de los centros de 
cómputo

Porcentaje de los equipos de 
cómputo disponibles

( número de los equipos de cómputo 
disponibles / total de equipos de los 
centros de cómputo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

3 - Fortalecimiento de los centros de 
cómputo

Porcentaje de los equipos de 
cómputo disponibles

( número de los equipos de cómputo 
disponibles / total de equipos de los 
centros de cómputo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

4 - Aprovechamiento del uso académico 
en las áreas de biblioteca, talleres y 
laboratorios

Porcentaje de la efectividad del uso 
académico en horas programadas 
en la biblioteca, talleres y 
laboratorios

( horas de uso real de practicas, 
biblioteca, laboratorios y talleres / 
total de horas programadas en los 
planes y programas de estudio ) * 
100

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

4 - Aprovechamiento del uso académico 
en las áreas de biblioteca, talleres y 
laboratorios

Porcentaje de la efectividad del uso 
académico en horas programadas 
en la biblioteca, talleres y 
laboratorios

( horas de uso real de practicas, 
biblioteca, laboratorios y talleres / 
total de horas programadas en los 
planes y programas de estudio ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

4 - Aprovechamiento del uso académico 
en las áreas de biblioteca, talleres y 
laboratorios

Porcentaje de la efectividad del uso 
académico en horas programadas 
en la biblioteca, talleres y 
laboratorios

( horas de uso real de practicas, 
biblioteca, laboratorios y talleres / 
total de horas programadas en los 
planes y programas de estudio ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

5 - Captación de estudiantes en 
promoción

Porcentaje de estudiantes que 
aplican examen de inscripción

( estudiantes que aplican examen de 
inscripción / Meta programada ) * 
100

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

5 - Captación de estudiantes en 
promoción

Porcentaje de estudiantes que 
aplican examen de inscripción

( estudiantes que aplican examen de 
inscripción / Meta programada ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

5 - Captación de estudiantes en 
promoción

Porcentaje de estudiantes que 
aplican examen de inscripción

( estudiantes que aplican examen de 
inscripción / Meta programada ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

6 - Atención a la matrícula de la 
Universidad

Matrícula atendida en la 
Universidad

( Número de estudiantes inscritos / 
Meta programada ) * 100

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

6 - Atención a la matrícula de la 
Universidad

Matrícula atendida en la 
Universidad

( Número de estudiantes inscritos / 
Meta programada ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

6 - Atención a la matrícula de la 
Universidad

Matrícula atendida en la 
Universidad

( Número de estudiantes inscritos / 
Meta programada ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Mar 80

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Jun 80

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Jul - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Jun 97.96

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

1 - Difusión de comunicados del 
Departamento de Prensa y 
Comunicación

Porcentaje de comunicados 
difundidos

( Número de comunicados difundidos 
/ Total de comunicados recibidos ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Jul - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jul - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Sep - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

2 - Cumplimiento de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

Porcentaje de profesores de 
tiempo completo habilitados en 
educación basada en competencias

( número de profesores de tiempo 
completo habilitados en educación 
basada en competencias / número 
total de profesores de tiempo 
completo ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100



Página 512

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Ene - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

3 - Mantenimiento permanente a la 
infraestructura de la Universidad

Porcentaje de órdenes de trabajo 
atendidas

( número de órdenes de trabajo 
correctivas realizadas en un máximo 
de 3 días / total de número de 
órdenes de trabajo correctivas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

4 - Cumplimiento al procedimiento de 
compras

Porcentaje de requisiciones 
suministradas en 15 días hàbiles 
dentro del procedimiento de 
compras

( número de requisiciones 
suministradas en 15 días hábiles / 
total de requisiciones recibidas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Jul - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Descendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 80

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

5 - Cumplimiento a la efectividad en 
acciones correctivas

Porcentaje de acciones correctivas 
de los procesos

( número de acciones correctivas 
atendidas en tiempo y forma / total 
de número de acciones correctivas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Mar 60

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Jul 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

6 - Implementación de un Programa de 
Higiene y Seguridad

Porcentaje de cumplimiento del 
Programa de Higiene y Seguridad

( número de actividades realizadas / 
número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

7 - Aplicación de la evaluación del clima 
laboral

Porcentaje de resultados de la 
encuesta del clima laboral

Calificación de la encuesta del clima 
laboral

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

7 - Aplicación de la evaluación del clima 
laboral

Porcentaje de resultados de la 
encuesta del clima laboral

Calificación de la encuesta del clima 
laboral

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

7 - Aplicación de la evaluación del clima 
laboral

Porcentaje de resultados de la 
encuesta del clima laboral

Calificación de la encuesta del clima 
laboral

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

8 - Aplicación del programa anual de 
aprendizaje profesional de los docentes

Porcentaje de capacitación para 
lograr tener el personal 
competente

( Porcentaje del número de eventos 
realizados / Porcentaje total de 
eventos programados ) * 100

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

8 - Aplicación del programa anual de 
aprendizaje profesional de los docentes

Porcentaje de capacitación para 
lograr tener el personal 
competente

( Porcentaje del número de eventos 
realizados / Porcentaje total de 
eventos programados ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7906 - Departamento de 
Calidad

8 - Aplicación del programa anual de 
aprendizaje profesional de los docentes

Porcentaje de capacitación para 
lograr tener el personal 
competente

( Porcentaje del número de eventos 
realizados / Porcentaje total de 
eventos programados ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100
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4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social 1 - Consolidación de la bolsa de trabajo Porcentaje 20 Producto Ascendente Dic 80

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

Porcentaje de las vacantes 
laborales publicadas y gestionadas 
por vinculación de la Universidad

( total de vacantes publicadas y 
gestionadas por vinculación de la 
universidad / total de la meta 
programada por vinculación de la 
universidad ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Promedio 80 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social Promedio 80 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social Promedio 80 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Ene - -

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Feb - -

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Mar 100

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Abr - -

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente May - -

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Jun 100

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Jul 100

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Ago - -

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Sep - -

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Oct - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

2 - Fortalecimiento de la Universidad 
con sectores industriales , 
Dependencias gubernamentales y 
Empresas

Porcentaje de convenios firmados 
por la Universidad con diversos 
sectores industriales, dependencias 
gubernamentales y empresas

( número de convenios realizados / 
número de convenios programadas ) 
* 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

1 - Evaluación de los estudiantes para 
calificar al personal docente

Calificación promedio obtenida en 
la evaluación a docentes mediante 
la encuesta a estudiantes

( Resultado de las encuestas / 
Número de encuestas aplicadas ) * 
100

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

1 - Evaluación de los estudiantes para 
calificar al personal docente

Calificación promedio obtenida en 
la evaluación a docentes mediante 
la encuesta a estudiantes

( Resultado de las encuestas / 
Número de encuestas aplicadas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

1 - Evaluación de los estudiantes para 
calificar al personal docente

Calificación promedio obtenida en 
la evaluación a docentes mediante 
la encuesta a estudiantes

( Resultado de las encuestas / 
Número de encuestas aplicadas ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100
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4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Nov - -

4.-Desarrollo Social 2 - Atención a quejas presentadas Porcentaje de quejas atendidas Porcentaje 100 Producto Descendente Dic 100

4.-Desarrollo Social 3 - Retención de la matrícula Porcentaje 80 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social 3 - Retención de la matrícula Porcentaje 80 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social 3 - Retención de la matrícula Porcentaje 80 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social Índice de aprobación Porcentaje 80 Proceso Ascendente - -

4.-Desarrollo Social Índice de aprobación Porcentaje 80 Proceso Ascendente May-Jun-Jul-Ago - -

4.-Desarrollo Social Índice de aprobación Porcentaje 80 Proceso Ascendente Sep-Oct-Nov-Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 25 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 24.62

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jun 33.33 No se pudieron llevar a cabo todas las actividades por la pandemia

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ago - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

( Número de quejas atendidas en un 
tiempo no mayor a 10 días hábiles / 
Total de quejas recibidas en 
reuniones con el Rector ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

Porcentaje de retención de 
estudiantes

( Porcentaje de permanencia 
(deserción)mayor / Porcentaje de 
deserción obtenido en el mismo 
cuatrimestre del año anterior ) * 100

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

Porcentaje de retención de 
estudiantes

( Porcentaje de permanencia 
(deserción)mayor / Porcentaje de 
deserción obtenido en el mismo 
cuatrimestre del año anterior ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

Porcentaje de retención de 
estudiantes

( Porcentaje de permanencia 
(deserción)mayor / Porcentaje de 
deserción obtenido en el mismo 
cuatrimestre del año anterior ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

4 - Aprobación de estudiantes en los 
programas académicos

Porcentaje de aprobación mayor al 
total por carrera al porcentaje 
obtenido en el mismo cuatrimestre 
del año anterior

Ene-Feb-Mar-
Abr

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

4 - Aprobación de estudiantes en los 
programas académicos

Porcentaje de aprobación mayor al 
total por carrera al porcentaje 
obtenido en el mismo cuatrimestre 
del año anterior

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

4 - Aprobación de estudiantes en los 
programas académicos

Porcentaje de aprobación mayor al 
total por carrera al porcentaje 
obtenido en el mismo cuatrimestre 
del año anterior

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

5 - Fortalecimiento de la eficacia y 
eficiencia de cada programa académico

Porcentaje de estudiantes 
egresados que aprueban el examen 
de egreso

( Estudiantes que aprueban el 
examen de egreso de licenciatura / 
Total de estudiantes egresados ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

6 - Fortalecimiento de actividades 
complementarias para la formación 
integral

Porcentaje de actividades 
complementarias para la formación 
integral

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7905 - Directores de 
Programas Académicos

7 - Fortalecimiento de la eficacia del 
personal docente

Porcentaje de unidades impartidas 
por el docente según ficha técnica

( unidades impartidas y evaluadas 
por el docente / total de unidades 
impartidas según ficha técnica ) * 
100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 33.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 0 No se ha podido asesorar empresas debido a la contingencia sanitaria

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago - -

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7903 - Subdirección de 
Planeación

1 - Elaboración de proyectos de 
investigación

Razón de investigaciones 
publicadas por profesores de 
tiempo completo con descarga 
para investigación

( número de investigaciones / 
número de profesores de tiempo 
completo con descarga para 
investigación ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 0 No se llevaron a cabo debido a la pandemia

4.-Desarrollo Social 8001 - SRIA ACADEMICA Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Sistemas institucionales mejorados Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 83.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 90

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 90

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 87.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

79.-Universidad Politécnica 
de Zacatecas

1.-Proyecto Estratégico de Educación 
Integral de Calidad

7904 - Subdirección de 
Vinculación e Intercambio 
Académico

3 - Creación e incubación de empresas 
con figuras asociativas

Porcentaje de proyectos y 
asesorías a empresas que lo 
solicitan

( Número de proyectos y asesorías 
realizados para las empresas / 
Número de proyectos y asesorías 
programadas ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

1 - Lograr incrementar Indice de 
estudiantes que desarrollan habilidades 
de formación integral en al menos el 
80%.

Implementación del programa de 
formación integral

( No. de alumnos (as) atendidos / 
Total de alumnos (as) ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

1 - :Implementación del Sistema 
Ambiental

Porcentaje de eficiencia del 
Sistema de Gestión de Calidad 
implementado

( Total de procesos certificados en 
Calidad / total de sistemas 
institucionales ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

2 - Programa fortalecimiento académico 
para alcanzar la calidad

( No. de sistemas institucionales 
mejorados / Total de sistemas 
institucionales ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

3 - Implementación del programa de 
gestión para la adquisición de material 
bibliográfico

Porcentaje de efectividad en el 
programa de gestión para la 
adquisición de material 
bibliográfico

( No. de gestiones realizadas / Total 
de gestiones planeadas ) ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

4 - Mejorar los procesos de servicios 
escolares

Porcentaje de mejora en los 
procesos de servicios escolares

( No. De procesos de servicios 
escolares optimizados y /o 
sistematizados / Total de procesos de 
servicios escolares ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

5 - Actualización pedagógica de 
docentes

Porcentaje cumplido en la 
actualización de docentes

( No. de cursos de capacitación y 
actualización impartidos / Total de 
cursos de capacitación y 
actualización planeados ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

6 - Consolidación de programas de 
mejora continua con enfoque de 
equidad de género

Porcentaje de programas de 
mejora continua cumplidos

( No. de programas de mejora 
continua operando / Total de 
programas de mejora continua 
elaborados ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

7 - Actualización de programas 
educativos que oferta la Universidad.

Porcentaje de efectividad en la 
actualización de programas 
educativos

( No. de programas educativos 
actualizados / Total de programas 
educativos que se ofertan ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

8 - Aplicación efectiva de la evaluación 
de los aprendizajes de los alumnos (as)

Porcentaje de efectividad en la 
aplicación de la evaluación a los 
alumnos

( No. de evaluaciones de los 
aprendizajes aplicadas a los alumnos 
(as) / Total de evaluaciones de los 
aprendizajes programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Cumplir con la rendición de cuentas Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 87.5

4.-Desarrollo Social Número 8 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 87.5

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 90

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8001 - SRIA ACADEMICA Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 75

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 18.6 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 14.23

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 2 - Incremento de la eficiencia terminal Porcentaje de eficiencia terminal Porcentaje 16 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 7.24

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Tasa de variación 0.13 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 84.49

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 76 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 66.85

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Tasa de variación 13 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 11.11

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 6.66 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

9 - Aplicación de la evaluación del 
desempeño del personal docente y 
administrativo

Porcentaje de efectividad en la 
aplicación de la evaluación del 
desempeño del personal docente y 
admnistrativo

( No. de evaluaciones del desempeño 
/ Total de evaluaciones del 
desempeño programadas ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

10 - Cumplimiento de metas del 
Programa Operativo Anual

Porcentaje de efectividad con las 
metas del Programa Operativo 
Anual

( No. de informes realizados / Total 
de informes solicitados ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8002 - PLANEACION 
EDUCATIVA E INSTITUCIONAL

11 - Cumplimiento con la rendición de 
cuentas.

( Informes realizados / Total de 
informes solicitados ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8003 - VINCULACIÓN E 
INTERCAMBIO ACADÉMICO

1 - Realización de vinculos de 
cooperación con Empresas sector 
privado, público y social

Porcentaje de empresas y 
organismos vinculados con la 
Universidad

( No. de convenios de vinculación 
operando / Total de convenios de 
vinculación ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8003 - VINCULACIÓN E 
INTERCAMBIO ACADÉMICO

2 - Generación de fuentes de 
financiamiento

Porcentaje de de gestiones en 
fuentes de financiamiento

( No. de gestiones financieras 
realizadas / Total de gestiones 
financieras programadas ) * 100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

8003 - VINCULACIÓN E 
INTERCAMBIO ACADÉMICO

3 - Investigación aplicada por parte de 
los docentes con perfil deseable

Porcentaje proyectos de 
investigación

( No. de docentes con perfil deseable 
que participan en proyectos de 
investigación / Total de docentes con 
perfil deseable en la universidad ) * 
100

80.-Universidad Politécnica 
del Sur de Zacatecas

142.-Generación de profesionistas con 
competencia tecnológica, procesos 
académicos y administrativos a nivel 
Superior, buscando un equilibrio con el 
medio ambiente y enfoque en la equidad 
de género.

2 - Elevar la eficiencia en los Programas 
académicos EGEL y TOEFL

Porcentaje de Programas 
académicos Examen General de 
Egreso de Licenciatura (EGEL) y 
Test of English as a Foreign 
Language (TOEFL) incrementados

( No de alumnos (as) que aprobaron 
el EGEL y TOEFL / Total de alumnos 
(as) que presentaron EGEL y TOEF ) * 
100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

1 - Incremento del numero de 
estudiantes de licenciatura inscritos en 
programas acreditados

Porcentaje de estudiantes de 
licenciatura en programas 
acreditados

( estudiantes de licenciatura inscritos 
en programas educativos acreditados 
en el año T / total de estudiantes 
matriculados en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

( Número de estudiantes titulados de 
licenciatura en el año T / estudiantes 
de nuevo ingreso en el año T-6 ) * 
100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

3 - Incremento en la matrícula del nivel 
licenciatura

Tasa de variación de incremento de 
la matrícula en nivel licenciatura

( número de estudiantes inscritos en 
el año T / número de estudiantes 
inscritos en el año T-1 ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

4 - Incremento en el porcentaje de 
estudiantes inscritos en cursos o 
programas de enseñanza de lenguas 
extranjeras

Porcentaje de estudiantes 
participantes en cursos de lenguas 
extranjeras

( Número de estudiantes inscritos en 
cursos o programas de enseñanza de 
lenguas extranjeras en el año T / 
número total de estudiantes inscritos 
en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

5 - Incremento del número de Docentes 
de Tiempo Completo con Posgrado

Tasa de variación en el número de 
docentes de Tiempo Completo con 
Posgrado

{ ( Docentes de Tiempo Completo 
con Posgrado en el año T / Total de 
docentes de Tiempo Completo con 
posgrado en el año T-1 ) - 1 } * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

6 - Obtención de reconocimiento del 
Perfil Deseable a los Docentes de 
Tiempo Completo

Porcentaje de Docentes de Tiempo 
Completo con reconocimiento del 
perfil deseable

( Docentes de Tiempo Completo con 
reconocimiento del Perfil Deseable / 
Total de docentes de Tiempo 
Completo ) * 100
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4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 6.66 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 125

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 800

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 71.5 Producto Ascendente Ene-Jun 42.63

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 71.5 Producto Ascendente Jul-Dic 37.83 La tutoría solo se ofrecen en los primeros 4 semestres

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Mar 100 Cumplido

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Producto Constante Abr-Jun 100 Ninguna

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Sep 100 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Producto Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 56.31 Producto Ascendente Ene-Jun 42.41

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 56.31 Producto Ascendente Jul-Dic 25.47

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 18.46 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 35.34

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 53.33 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 108.75

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 1.7 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 0 No hubo inscripción al concurso

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

7 - Incorporación de los docentes de 
Tiempo Completo al Sistema Nacional 
de Investigadores (SNI)

Porcentaje de docentes de Tiempo 
Completo adscritos al SNI

( Docentes de Tiempo Completo 
adscritos al SNI / Total de Docentes 
de Tiempo Completo ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

8 - Realización de cursos de 
Actualización Profesional y Formación 
Docente

Porcentaje de cursos de 
actualización Profesional y 
Formación Docente impartidos

( Número de cursos de actualización 
Profesional y Formación Docente 
realizados en el año T / Número de 
cursos de actualización Profesional y 
Formación Docente realizados en el 
año T-1 ) * 100

Hubo incremento de cursos de actualización profesional y formación 
docente

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

8 - Realización de cursos de 
Actualización Profesional y Formación 
Docente

Porcentaje de cursos de 
actualización Profesional y 
Formación Docente impartidos

( Número de cursos de actualización 
Profesional y Formación Docente 
realizados en el año T / Número de 
cursos de actualización Profesional y 
Formación Docente realizados en el 
año T-1 ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

9 - Participación de los estudiantes en el 
programa institucional de tutorías

Porcentaje del número de 
estudiantes participantes en 
Programa Institucional de Tutorías

( estudiantes en Programa 
Institucional de Tutoría en el año T / 
Total de estudiantes inscritos en el 
año T ) * 100

Hubo deserción durante este semestre y eso afectó a alumnos que 
reciben tutorías de acuerdo al reporte final de los tutores de este 
semestre.

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8102 - Subdirección 
Académica

9 - Participación de los estudiantes en el 
programa institucional de tutorías

Porcentaje del número de 
estudiantes participantes en 
Programa Institucional de Tutorías

( estudiantes en Programa 
Institucional de Tutoría en el año T / 
Total de estudiantes inscritos en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8103 - Subdirección de 
Planeación

1 - Realización del plan de trabajo anual 
establecido

Porcentaje de cumplimiento del 
plan de trabajo anual (siplan)

( Seguimiento de actividades 
realizadas en el año T / Total de 
actividades Programadas en el año 
T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8103 - Subdirección de 
Planeación

1 - Realización del plan de trabajo anual 
establecido

Porcentaje de cumplimiento del 
plan de trabajo anual (siplan)

( Seguimiento de actividades 
realizadas en el año T / Total de 
actividades Programadas en el año 
T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8103 - Subdirección de 
Planeación

1 - Realización del plan de trabajo anual 
establecido

Porcentaje de cumplimiento del 
plan de trabajo anual (siplan)

( Seguimiento de actividades 
realizadas en el año T / Total de 
actividades Programadas en el año 
T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8103 - Subdirección de 
Planeación

1 - Realización del plan de trabajo anual 
establecido

Porcentaje de cumplimiento del 
plan de trabajo anual (siplan)

( Seguimiento de actividades 
realizadas en el año T / Total de 
actividades Programadas en el año 
T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8103 - Subdirección de 
Planeación

2 - Presentación de los instrumentos 
estadísticos a las diferentes instancias 
de gobierno

Porcentaje de instrumentos 
estadísticos

( Instrumentos estadísticos realizados 
en el año T / total de instrumentos 
presentados en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8105 - Gestión Tecnológica y 
Vinculación

1 - Participación de estudiantes en 
actividades de extensión

Participación de estudiantes en 
actividades de extensión

( estudiantes participantes en 
actividades de extensión / cantidad 
total de estudiantes inscritos ) * 100

Hay promoción y participación de actividades de extensión, durante 
este semestre se realizaron de manera virtual. Y como consecuencia 
de la deserción, derivada de la situación actual que se vive a nivel país 
con motivo de la pandemia covid- 19, se vio afectado el cumplimiento 
de la meta establecida.

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8105 - Gestión Tecnológica y 
Vinculación

1 - Participación de estudiantes en 
actividades de extensión

Participación de estudiantes en 
actividades de extensión

( estudiantes participantes en 
actividades de extensión / cantidad 
total de estudiantes inscritos ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8105 - Gestión Tecnológica y 
Vinculación

2 - Realización de seguimiento de 
egresados

Realización de seguimiento de 
egresados

( egresados a los que se les da 
seguimiento en el año T / Total de 
egresados en el año T-2 ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8105 - Gestión Tecnológica y 
Vinculación

3 - Concertación de convenios con 
empresas para realización de visitas 
industriales y residencias o prácticas 
profesionales

Convenios con empresas para 
realización de visitas industriales y 
residencias o prácticas 
profesionales

( total de convenios realizados / 
Convenios solicitados ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8105 - Gestión Tecnológica y 
Vinculación

4 - Participación en proyectos 
vinculados con los sectores público, 
social, privado; y estudiantes que 
participan

Proyectos vinculados con el sector 
público, social, privado; y 
estudiantes que participan

( Proyectos realizados / proyectos 
programados ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8105 - Gestión Tecnológica y 
Vinculación

5 - Participación de estudiantes en el 
Modelo Talento Emprendedor

Porcentaje de estudiantes que 
participan en el concurso Modelo 
Talento Emprendedor

( estudiantes que participan en el 
concurso Modelo Talento 
Emprendedor / total de estudiantes 
matriculados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 150

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 150

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Ene 150 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Feb 150 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Mar 200

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Abr 100

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante May 100

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Jun 100 Ninguna

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Jul 100 Se realizaron las nóminas programadas en este mes

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Ago 150

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Sep 100 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Oct 80 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Nov 166.67 Se captura a petición de la dependencia

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje de nóminas realizadas Porcentaje 100 Producto Constante Dic 300 Se realizaron algunas nóminas extraordinarias

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 88.24

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 33.33

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 143.-Mejoramiento del ITSN 2021 Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 1 - Capacitación al personal Docente Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8105 - Gestión Tecnológica y 
Vinculación

6 - Promoción, difusión y comunicación 
institucional eficiente

Porcentaje de actividades de 
promoción de la oferta educativa, 
difusión y comunicación 
institucional.

( actividades de promoción de la 
oferta educativa, difusión y 
comunicación institucional realizadas 
/ actividades de promoción de la 
oferta educativa, difusión y 
comunicación institucional planeadas 
) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

1 - Realización de documentos y 
actividades para la gestión de recursos

Porcentaje de documentos de 
gestión y aplicación de recursos.

( Documentos y/o actividades 
realizados para gestión de recursos / 
documentos y/o actividades 
programados ) * 100

Hubo 1 documento más de gestión de recursos en cada mes, excepto 
en diciembre

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

Se realizó una nómina extraordinaria por pago de retroactivo de 
sueldo y prestaciones bienales, el cual se realizaba de manera 
ordinaria en el mes de octubre.

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

2 - Elaboración y pago de nómina para 
la estabilidad laboral en el ITSN.

( Nóminas realizadas en el año T / 
Total de Nóminas programadas en el 
año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

3 - Realización de actividades de 
mantenimiento de bienes muebles e 
inmuebles

Porcentaje de actividades de 
mantenimiento de bienes muebles 
e inmuebles

( Número de actividades de 
mantenimiento realizados en el año 
T / Número de actividades de 
mantenimiento programados en el 
año T ) * 100

Hubo menos comisiones al personal de lo programado y por lo tanto 
menos mantenimientos de bienes muebles

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8104 - Subdirección 
Administrativa

4 - Capacitación del personal, 
incorporando la perspectiva de género

Porcentaje de cursos de 
capacitación del personal directivo, 
administrativo y de apoyo 
realizados.

( No. de cursos de Capacitación 
ofertados en el año T / No. de cursos 
planeados en el año T ) * 100

No se pudieron realizar 2 de las capacitaciones programadas. Han sido 
reprogramadas por el instructor

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8106 - Sistema de Gestión 
Integral

1 - Conservación de las certificaciones 
en las Normas ISO 9001:2015 e ISO 
14001:2015 Y OSHAS 18001:2007

Porcentaje de certificaciones 
conservadas

( Certificaciones obtenidas en el año 
T / Certificaciones programadas por 
la institución en el año T ) * 100

81.-Instituto Tecnológico 
Superior de Nochistlán

8106 - Sistema de Gestión 
Integral

2 - Conservación de la certificación en la 
Norma Mexicana Igualdad Laboral y No 
Discriminación

Porcentaje de certificaciones en la 
Norma Mexicana Igualdad Laboral 
y No Discriminación

( Certificaciones obtenidas en el año 
T / Certificaciones programadas por 
la institución en el año T ) * 100

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8203 - Subdirección 
Académica

Porcentaje de Personal docente 
capacitado

( Total de personal docente 
capacitado / Total de personal 
docente ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 11 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 21.53

4.-Desarrollo Social Porcentaje 96 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 101.32

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Constante Ene-Dic Anual 90

4.-Desarrollo Social Porcentaje 30 Proceso Constante Ene-Dic Anual 55.56

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 30 Proceso Constante Ene-Dic Anual 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Proceso Constante Ene-Dic Anual 75.86

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 98.44

4.-Desarrollo Social 1 - Promoción de la oferta educativa. Porcentaje 20 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 31.43

4.-Desarrollo Social 2 - Evaluación y selección de aspirantes. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 28.64

4.-Desarrollo Social 3 - Inscripción de alumnos(as). Porcentaje de alumnos Inscritos Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 78.77

4.-Desarrollo Social Porcentaje 15 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 6.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 81.5

4.-Desarrollo Social 2 - Certificación de procesos de calidad Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 47 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 5.02

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8203 - Subdirección 
Académica

2 - Brindar Asesorias Académicas a los 
Estudiantes del ITSF.

Porcentaje de Alumnos que reciben 
asesorías.

( Número total de alumnos que 
reciben asesorías / Matrícula oficia ) 
* 100

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8203 - Subdirección 
Académica

3 - Brindar Tutorias a los alumnos del 
ITSF. (Prevención social del delito, 
perspectiva de género, desarrollo 
sostenible entre otros).

Porcentaje de Alumnos que reciben 
Tutoría.

( Número total de alumnos que 
reciben tutoría / Matricula oficial ) * 
100

Matricula oficial corresponde al número de estudiantes en matricula 
viable para recibir tutorías durante el periodo indicado.

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8205 - Subdirección de 
Investigación

1 - Realización del Plan de trabajo para 
la certificación de Calidad, Ambiental, 
Seguridad y Salud Ocupacional e 
Igualdad Laboral.

Porcentaje de Cumplimiento de las 
actividades realizadas para el logro 
de las certificaciones

( Número total de actividades 
realizadas para el logro de las 
certificaciones / /total de actividades 
programadas para el logro de las 
certificaciones ) * 100

La actividad que no se realizo, debido a que por motivos ajenos se 
pospuso la reunión externa programada.

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8201 - Subdirección de 
Planeación

1 - Realización de actividades 
extraescolares.

Porcentaje de alumnos que 
participan en actividades de 
formación integral en el instituto 
(deportivas, culturales, cívicas, 
artísticas, recreativas).

( Número total de alumnos que 
participan en actividades de 
formación integral en el instituto 
(deportivas, culturales, cívicas, 
artísticas, recreativas / Matricula 
oficial ) * 100

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8206 - Subdirección 
Administrativa

1 - Servicios básicos necesarios para la 
comunidad tecnologica

Porcentaje de servicios básicos 
cubiertos en el ITSF.

( Total de servicios básicos pagados 
en el ITSF / Total de servicios básicos 
programados de manera anual ) * 
100

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8204 - Subdirección de 
Vinculación

1 - Egresados incorporados al mercado 
laboral

Porcentaje de egresados de la 
generación inmediata anterior 
laborando.

( Total de egresados de la generación 
inmediata anterior laborando / Total 
de egresados de la generación 
inmediata anterior ) * 100

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8204 - Subdirección de 
Vinculación

2 - Seguimiento de alumnos en Servicio 
Social.

Porcentaje de alumnos en servicio 
social

( Alumnos activos en Servicio Social / 
Alumnos que deben realizar el 
Servicio Social ) * 100

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8204 - Subdirección de 
Vinculación

3 - Seguimiento de alumnos en 
Residencia Profesional

Porcentaje de alumnos en 
residencia profesional

( Total de alumnos en Residencias 
Profesionales / Total de alumnos que 
deben realizar Residencias 
Profesionales ) * 100

Por motivos de pandemia se complico la asignación de alumnos en los 
diversos sectores productivos, por lo cual no se cumplió el indicador.

82.-Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

14.-Ofrecer educación de calidad a los 
estudiantes del Instituto Tecnológico 
Superior de Fresnillo

8206 - Subdirección 
Administrativa

2 - Realización del Seguimiento de pago 
de nómina para los trabajadores del 
ITSF

Porcentaje de nominas cubiertas 
en el ITSF.

( Total de nóminas pagadas en el ITSF 
/ Total de nóminas programadas de 
manera anual ) * 100

Falto pagar una nómina programada para bono extraordinario, 
referido en contrato colectivo.

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8303 - Subdirección de 
Planeación y vincualación

Porcentaje de Efectividad de la 
promoción en las Instituciones de 
Educación Media Superior.

( Número de alumnos(as) inscritos de 
nuevo ingreso / Número de 
aspirantes visitados ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8303 - Subdirección de 
Planeación y vincualación

Porcentaje de aspirantes 
seleccionados con proceso 
completo de evaluación

( Número de inscritos con proceso 
completo de evaluación / Número de 
aspirantes ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8303 - Subdirección de 
Planeación y vincualación

( Número total de alumnos(as) 
inscritos en el ciclo escolar / Alumnos 
(as) programado en el ciclo ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8301 - Subdirección 
académica

1 - Obtención de reconocimiento de 
docentes con perfil deseable en el 
programa para el desarrollo profesional 
docente (PRODEP).

Porcentaje de docentes 
reconocidos con perfil deseable, en 
el programa de desarrollo 
profesional docente (PRODEP)

( Número de docentes reconocidos 
con perfil deseable del programa de 
desarrollo profesional docente 
(PRODEP) / Número de docentes de 
tiempo completo ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8301 - Subdirección 
académica

2 - Capacitación de docentes en sus 
áreas del conocimieto y actualizacion 
en su quehacer docente.

Porcentaje de docentes 
capacitados en su área de 
competencia

( Número de docentes actualizados / 
Número total de docentes ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8301 - Subdirección 
académica

2 - Capacitación de docentes en sus 
áreas del conocimieto y actualizacion 
en su quehacer docente.

Porcentaje de docentes 
capacitados en su área de 
competencia

( Número de docentes actualizados / 
Número total de docentes ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8301 - Subdirección 
académica

1 - Inscripción de alumnos(as) en 
programas acreditados por su calidad

Porcentaje de alumnos(as) en 
programas acreditados

( Número de alumnos(as) que cursan 
programas acreditados / Matrícula 
total de alumnos(as) ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8301 - Subdirección 
académica

Porcentaje de procesos certificados 
en ISO

( Número de procesos certificados en 
ISO / Total de certificaciones 
programadas ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8303 - Subdirección de 
Planeación y vincualación

1 - Participación de alumnos(as) en 
programas de emprendimiento e 
innovación.

Porcentaje de alumnos(as) 
participantes en actividades de 
emprendimiento e innovación

( Número de alumnos(as) 
participantes en actividades de 
emprendimiento e innovación / 
Número total de alumnos(as) ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0 no se capacito a personal administrativo derivado de la pandemia

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 4 - Eficiencia terminal aumentada " Porcentaje de eficiencia terminal Porcentaje 52 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 40.57

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje de aspirantes evaluados Porcentaje 100 Constante Ene-Dic Anual 68

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 50 Ascendente Ene-Dic Anual 50

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 40 Proceso Constante Ene-Jun 166

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8303 - Subdirección de 
Planeación y vincualación

2 - Incubación de empresas en la 
secretaria de economía.

Porcentaje de empresas incubadas 
en el año

( Número de empresas incubadas en 
el año / Número de empresas 
programadas ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8301 - Subdirección 
académica

1 - Incorporación de docentes en el 
Sistema Nacional de Investigadores.

Porcentaje de docentes inscritos en 
el Sistema Nacional de 
Investigadores

( Número de docentes inscritos en el 
Sistema Nacional de Investigadores / 
Número de docentes programados ) 
* 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8301 - Subdirección 
académica

2 - Obtención de registros de patentes, 
marcas y propiedad intelectual ante el 
Instituto mexicano de propiedad 
intelectual(IMPI) y el instituto de 
derechos de autor (INDAUTOR)

Registros de patentes, marcas o 
propiedad intelectual

( Número de registros de patentes, 
marcas y propiedad intelectual 
registradas ante el Instituto 
mexicano de propiedad 
intelectual(IMPI) y el instituto de 
derechos de autor (INDAUTOR) en el 
año / Número de registros de 
patentes, marcas y propiedad 
intelectual programadas ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8302 - Subdirección 
administrativa

1 - Capacitación para personal directivo 
y de apoyo a la educación

Porcentaje de personal directivo y 
de apoyo a la educación capacitado

( Personal directivo y de apoyo a la 
educación capacitado / Total de 
personal directivo y de apoyo a la 
educación ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8302 - Subdirección 
administrativa

2 - Elaboración de instrumentos de 
gestión para obtener los recursos 
necesarios para la operación de la 
Institución.

Porcentaje de Instrumentos de 
gestión

( Número de Instrumentos de gestión 
elaborados / Número de 
Instrumentos de gestión 
programados ) * 100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8302 - Subdirección 
administrativa

3 - Elaboración de intrumentos de 
transparencia y rendición de cuentas de 
los recursos que maneja la Institución

Porcentaje de reportes o informes 
de transparencia y rendición de 
cuentas

( Número de reportes elaborados / 
Número de reportes programados ) * 
100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8302 - Subdirección 
administrativa

3 - Elaboración de intrumentos de 
transparencia y rendición de cuentas de 
los recursos que maneja la Institución

Porcentaje de reportes o informes 
de transparencia y rendición de 
cuentas

( Número de reportes elaborados / 
Número de reportes programados ) * 
100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8302 - Subdirección 
administrativa

3 - Elaboración de intrumentos de 
transparencia y rendición de cuentas de 
los recursos que maneja la Institución

Porcentaje de reportes o informes 
de transparencia y rendición de 
cuentas

( Número de reportes elaborados / 
Número de reportes programados ) * 
100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8302 - Subdirección 
administrativa

3 - Elaboración de intrumentos de 
transparencia y rendición de cuentas de 
los recursos que maneja la Institución

Porcentaje de reportes o informes 
de transparencia y rendición de 
cuentas

( Número de reportes elaborados / 
Número de reportes programados ) * 
100

83.-Instituto Tecnológico 
Superior de Tlaltenango

82.-Calidad educativa del ITSZaS para la 
vinculación efectiva con los sectores 
productivos

8303 - Subdirección de 
Planeación y vincualación

( Número de egresados / Número de 
alumnos(as) inscritos por corte 
generacional ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

1 - C1A1 Evaluación de aspirantes a 
nuevo ingreso

( Número de aspirantes evaluados / 
Número de sustentantes ) * 100

Resultado
s

El motivo principal el cual se manifestó a nivel nacional fue la 
pandemia derivada por el covid-19, Por lo que al interior del ITSL por 
la ubicación geográfica y la economía la mayoría de alumnos buscaron 
un trabajo, además de que para la población estudiantil en específico 
las clases a distancia son poco funcionales y los estudiantes dejaron la 
escuela, otro factor fue porque algunos padres de familia se quedaron 
sin trabajo, los alumnos no tenían internet o computadora o algún 
otro dispositivo para llevar a cabo sus clases, motivo por el cual no se 
cumplió con la meta programada.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

2 - C1A2 Evaluación y acreditación de 
programas educativos

Porcentaje de programas 
educativos acreditados

( Programas educativos acreditados / 
Total de programas educativos 
ofertados por el Instituto ) * 100

Resultado
s

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

3 - C1A3 Seguimiento a la gestión del 
curso de los planes y programas de 
estudio

Porcentaje de seguimiento a la 
gestión del curso

( Número de reportes entregados / 
Número de reportes programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

3 - C1A3 Seguimiento a la gestión del 
curso de los planes y programas de 
estudio

Porcentaje de seguimiento a la 
gestión del curso

( Número de reportes entregados / 
Número de reportes programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

4 - C1A4 Capacitación de docentes en 
cursos de formación y actualización

Porcentaje de capacitación 
docente

( Número de docentes con 
capacitación / Número total de 
docentes ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

5 - C1A5 Participación de estudiantes en 
eventos académicos

Porcentaje de estudiantes que 
participan en eventos académicos

( Número total de estudiantes que 
participan en eventos / Número total 
de estudiantes de matrícula total ) * 
100

Se programaron en este periodo 100 estudiantes. El resultado fue de 
166 por ser de manera virtual.
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4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 40 Proceso Constante Jul-Dic 103.59 202 alumnos alcanzados y 195 alumnos fueron los programados.

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 55 Proceso Ascendente Ene-Jun 105.05 Se presenta mayor demanda en la inscripción

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 55 Proceso Ascendente Jul-Dic 120.5

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Jun 136

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul-Dic 98.14

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL 8401 - Dirección Académica Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 95 Proceso Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 95 Proceso Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 0

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

5 - C1A5 Participación de estudiantes en 
eventos académicos

Porcentaje de estudiantes que 
participan en eventos académicos

( Número total de estudiantes que 
participan en eventos / Número total 
de estudiantes de matrícula total ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

6 - C1A6 Inscripción a estudiantes en el 
programa de lenguas extranjeras

Porcentaje de estudiantes inscritos 
en algún curso o programa de 
lenguas extranjeras

( Número de alumnos inscritos / 
Número de alumnos de la matrícula 
total ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

6 - C1A6 Inscripción a estudiantes en el 
programa de lenguas extranjeras

Porcentaje de estudiantes inscritos 
en algún curso o programa de 
lenguas extranjeras

( Número de alumnos inscritos / 
Número de alumnos de la matrícula 
total ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

7 - C1A7 Acreditación de estudiantes en 
residencias profesionales

Porcentaje de acreditación de 
Residencias Profesionales

( Alumnos acreditados en residencia 
profesional / Total de alumnos 
inscritos en residencia profesional ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8 - C1A8 Seguimiento de alumnos para 
el programas de tutorías y asesorías.

Porcentaje de estudiantes en los 
programas de tutorías y asesorías

( Número total de estudiantes en los 
programas de tutorías y asesorías / 
Número total de estudiantes de 
matrículados ) * 100

Se presentaron más demanda de asesorías y tutorías por parte de los 
estudiantes.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8 - C1A8 Seguimiento de alumnos para 
el programas de tutorías y asesorías.

Porcentaje de estudiantes en los 
programas de tutorías y asesorías

( Número total de estudiantes en los 
programas de tutorías y asesorías / 
Número total de estudiantes de 
matrículados ) * 100

Algunos alumnos son muy renuentes en llevar a cabo sus tutorías, aún 
y cuando se trata de concientizar a los alumnos.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

9 - C1A9 Fomentar el desarrollo de la 
ciencia, tecnología e innovación

Porcentaje de desarrollo de 
productos Académicos

( Número productos académicos 
desarrollados / Total de productos 
académicos programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

1 - C2A1 Realización de los 
mantenimientos preventivos y 
correctivos a equipos de computo y 
telecomunicaciones en áreas 
administrativas y laboratorios para su 
adecuado funcionamiento.

Porcentaje de mantenimientos 
correctivos y preventivos realizados 
a los equipos de cómputo

( Número de mantenimientos 
realizados / Número de 
mantenimientos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

1 - C2A1 Realización de los 
mantenimientos preventivos y 
correctivos a equipos de computo y 
telecomunicaciones en áreas 
administrativas y laboratorios para su 
adecuado funcionamiento.

Porcentaje de mantenimientos 
correctivos y preventivos realizados 
a los equipos de cómputo

( Número de mantenimientos 
realizados / Número de 
mantenimientos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

2 - C2A2 Atención y asistencia a los 
trámites y servicios de Control Escolar 
para los usuarios de la Institución.

Porcentaje de trámites y servicios 
atendidos en Control Escolar

( Número de tramites atendidos / 
Número de trámites solicitados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

2 - C2A2 Atención y asistencia a los 
trámites y servicios de Control Escolar 
para los usuarios de la Institución.

Porcentaje de trámites y servicios 
atendidos en Control Escolar

( Número de tramites atendidos / 
Número de trámites solicitados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

3 - C2A3 Evaluación institucional para 
determinar el nivel de cumplimiento de 
las metas institucionales.

Porcentaje de evaluaciones 
institucionales realizadas

( Número de evaluaciones 
realizadas / Número de evaluaciones 
programadas ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

3 - C2A3 Evaluación institucional para 
determinar el nivel de cumplimiento de 
las metas institucionales.

Porcentaje de evaluaciones 
institucionales realizadas

( Número de evaluaciones 
realizadas / Número de evaluaciones 
programadas ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

3 - C2A3 Evaluación institucional para 
determinar el nivel de cumplimiento de 
las metas institucionales.

Porcentaje de evaluaciones 
institucionales realizadas

( Número de evaluaciones 
realizadas / Número de evaluaciones 
programadas ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

3 - C2A3 Evaluación institucional para 
determinar el nivel de cumplimiento de 
las metas institucionales.

Porcentaje de evaluaciones 
institucionales realizadas

( Número de evaluaciones 
realizadas / Número de evaluaciones 
programadas ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

4 - C2A4 Elaboración del informe para la 
reunión de la Junta de Gobierno.

Porcentaje de informes de Junta de 
Gobierno elaborados.

( Número de informes realizados / 
Número de informes programados ) 
* 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

4 - C2A4 Elaboración del informe para la 
reunión de la Junta de Gobierno.

Porcentaje de informes de Junta de 
Gobierno elaborados.

( Número de informes realizados / 
Número de informes programados ) 
* 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

4 - C2A4 Elaboración del informe para la 
reunión de la Junta de Gobierno.

Porcentaje de informes de Junta de 
Gobierno elaborados.

( Número de informes realizados / 
Número de informes programados ) 
* 100

En espera de recibir la convocatoria para la elaboración del informe de 
la Junta de Gobierno.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

4 - C2A4 Elaboración del informe para la 
reunión de la Junta de Gobierno.

Porcentaje de informes de Junta de 
Gobierno elaborados.

( Número de informes realizados / 
Número de informes programados ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Producto Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 50

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje de personal capacitado Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene 0

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Feb 0

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100 Aquí se registro 6 por los meses del trimestre.

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

5 - C2A5 Elaboración del informe de la 
matrícula para la auditoria externa

Porcentaje informes elaborados y 
dictaminados para la auditoria de 
matrícula del Institución

( Número de informes realizados y 
dictaminados / Número de informes 
programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8402 - Dirección de 
Planeación Vinculación y 
Administración

5 - C2A5 Elaboración del informe de la 
matrícula para la auditoria externa

Porcentaje informes elaborados y 
dictaminados para la auditoria de 
matrícula del Institución

( Número de informes realizados y 
dictaminados / Número de informes 
programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8405 - Subdirección de 
Planeación

1 - C5 A1 Auditoria del Sistema de 
Gestión integral para mantener la 
certificación

Porcentaje de auditorias realizadas 
al Sistemas de Gestión Integral

( Número de auditorias realizadas al 
Sistema de Gestión Integral / 
Número total de auditorias 
programadas al Sistema de Gestión 
Integral ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8405 - Subdirección de 
Planeación

2 - C5A2 Auditoria del Sistema de 
Gestión de Igualdad laboral y no 
Discriminación para mantener la 
certificación.

Porcentaje de auditorias realizadas 
del Sistema de Gestión de Igualdad 
laboral y no Discriminación 
certificado

( Numero de auditorias realizadas del 
Sistema de Gestión / Número total 
de auditorias programadas del 
Sistema de Gestión ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

1 - C4A1 Realización de los 
mantenimientos a la infraestructura 
fisica educativa.

Porcentaje de mantenimientos 
realizados

( Número de mantenimientos 
realizados / Número de 
mantenimientos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

1 - C4A1 Realización de los 
mantenimientos a la infraestructura 
fisica educativa.

Porcentaje de mantenimientos 
realizados

( Número de mantenimientos 
realizados / Número de 
mantenimientos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

2 - C4A2 Realización del mantenimiento 
del parque vehícular de la Institución.

Porcentaje de mantenimientos 
realizados

( Número de mantenimientos 
realizados / Número de 
mantenimientos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

2 - C4A2 Realización del mantenimiento 
del parque vehícular de la Institución.

Porcentaje de mantenimientos 
realizados

( Número de mantenimientos 
realizados / Número de 
mantenimientos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

3 - C4A3 Realización de eventos 
Institucionales en la comunidad 
tecnológica

Porcentaje de eventos 
institucionales realizados

( Número de eventos realizados / 
Número de eventos programados ) * 
100

No se pudo realizar el evento del día del maestro por motivos de la 
pandemia atendiendo a las medidas sanitarias programado en el mes 
de mayo.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

4 - C4A4 Capacitación para el personal 
del instituto

( Número de personal capacitado / 
Número total de personal ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

5 - C4C5 Realización de los pagos de 
nómina y prestaciones para el personal 
de la Institución.

Porcentaje de pagos de nómina y 
prestaciones para el personal de la 
Institución.

( Número de pagos realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

6 - C4A6 Elaboración de los informes 
administrativos y financieros para la 
rendición de cuentas y dictaminación 
de la cuenta pública

Porcentaje de informes 
administrativos y financieros para 
la rendición de cuentas

( Número de Informes elaborados y 
entregados / Número de informes 
programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene - -

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Feb - -

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Mar 100 Aquí se registro 3 por los meses del trimestre.

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Abr 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante May 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ago 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Sep 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Oct 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Nov 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 68 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

6 - C4A6 Elaboración de los informes 
administrativos y financieros para la 
rendición de cuentas y dictaminación 
de la cuenta pública

Porcentaje de informes 
administrativos y financieros para 
la rendición de cuentas

( Número de Informes elaborados y 
entregados / Número de informes 
programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

6 - C4A6 Elaboración de los informes 
administrativos y financieros para la 
rendición de cuentas y dictaminación 
de la cuenta pública

Porcentaje de informes 
administrativos y financieros para 
la rendición de cuentas

( Número de Informes elaborados y 
entregados / Número de informes 
programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

6 - C4A6 Elaboración de los informes 
administrativos y financieros para la 
rendición de cuentas y dictaminación 
de la cuenta pública

Porcentaje de informes 
administrativos y financieros para 
la rendición de cuentas

( Número de Informes elaborados y 
entregados / Número de informes 
programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

7 - C4A7 Aplicación del pago para los 
servicios básicos del Instituto

Porcentaje de pagos aplicados para 
los servicios básicos

( Número de pagados realizados / 
Número de pagos programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

8 - C4A8 Integración de la información 
para el cumplimiento con la 
normatividad aplicable de transparencia

Porcentaje de cumplimiento con la 
ley de transparencia

( Número de reportes realizados / 
Número de reportes programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

8 - C4A8 Integración de la información 
para el cumplimiento con la 
normatividad aplicable de transparencia

Porcentaje de cumplimiento con la 
ley de transparencia

( Número de reportes realizados / 
Número de reportes programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

8 - C4A8 Integración de la información 
para el cumplimiento con la 
normatividad aplicable de transparencia

Porcentaje de cumplimiento con la 
ley de transparencia

( Número de reportes realizados / 
Número de reportes programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

8 - C4A8 Integración de la información 
para el cumplimiento con la 
normatividad aplicable de transparencia

Porcentaje de cumplimiento con la 
ley de transparencia

( Número de reportes realizados / 
Número de reportes programados ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

9 - C4A9 Elaboración del informe del 
Comité de ética

Porcentaje informes realizados por 
el Comité de Ética

( Número de informes realizados / 
Número de informes programados ) 
* 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

10 - C4A10 Realización de gestiones 
administrativas para el mejoramiento 
institucional.

Porcentaje de gestiones 
Administrativas

( Trámites realizados / Trámites 
programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8404 - Subdirección de 
Administración

10 - C4A10 Realización de gestiones 
administrativas para el mejoramiento 
institucional.

Porcentaje de gestiones 
Administrativas

( Trámites realizados / Trámites 
programados ) * 100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

1 - C3A1 Promoción de la oferta 
educativa para el nuevo ingreso

Porcentaje de promoción de la 
oferta educativa

( Número de escuelas visitadas / 
Número de escuelas programadas ) * 
100

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

2 - C3A2 Coordinación de estudiantes 
para la participación en actividades de 
formación integral: deportivas, 
culturales, cívicas y de recreación

Porcentaje de alumnos inscritos 
que participan en actividades 
extraescolares

( Número de alumnos inscritos en 
actividades de formación integral / 
Número total de alumnos 
matriculados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 97.92

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 256.67

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 61.11

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 12 Ascendente Ene-Jun 0

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 12 Ascendente Jul-Dic 102.31

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 122.06

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 200

4.-Desarrollo Social 139.-Fortalecimiento del ITSL Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje 71 Producto Constante Ene-Dic Anual 80

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje 85 Producto Constante Ene-Dic Anual 86.15

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica 3 - Seguimiento a acreditaciones Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje de prácticas realizadas Porcentaje 95 Producto Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje de prácticas realizadas Porcentaje 95 Producto Ascendente Jul-Dic - -

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje 38 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 47.54

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje de alumnos becados Porcentaje 37 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 49.28

4.-Desarrollo Social 8501 - Dirección Académica Porcentaje de alumnos atendidos Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 70

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

3 - C3A3 Coordinación de estudiantes 
para la realización del servicio social

Porcentaje de estudiantes realizan 
el servicio social

( Número total de estudiantes en 
servicio social / Número total de 
estudiantes que cumplen con el 70 % 
de créditos acumulados ) * 100

De los alumnos programados cinco de ellos no alcanzaron los créditos 
para realizar su servicio, en base al lineamiento del TecNM.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

4 - C3A4 Coordinación de estudiantes 
para visitas o prácticas académicas

Porcentaje de estudiantes que 
realizan visitas o prácticas

( Número de estudiantes que 
realizaron visita o prácticas / Número 
de estudiantes programados para 
visitas o prácticas ) * 100

Por motivos de pandemia las visitas fueron virtuales por lo que 
tuvieron más posibilidades de participar.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

4 - C3A4 Coordinación de estudiantes 
para visitas o prácticas académicas

Porcentaje de estudiantes que 
realizan visitas o prácticas

( Número de estudiantes que 
realizaron visita o prácticas / Número 
de estudiantes programados para 
visitas o prácticas ) * 100

De las vistas programadas las empresas cancelaron, y se realizo una 
reprogramación de manera virtual en donde solo una empresa acepto 
la solicitud, esto al final del semestre y no todos los alumnos 
participaron.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

5 - C3A5 Inscripción de estudiantes para 
programas de emprendedurismo e 
innovación

Porcentaje de alumnos en 
programas de emprendedurismo e 
innovación

( Número total de alumnos inscritos 
en programas de emprendedurismo 
e innovación / Total de alumnos 
inscritos ) * 100

Resultado
s

La meta se encuentra a cumplir en el mes de diciembre de 130 
estudiantes.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

5 - C3A5 Inscripción de estudiantes para 
programas de emprendedurismo e 
innovación

Porcentaje de alumnos en 
programas de emprendedurismo e 
innovación

( Número total de alumnos inscritos 
en programas de emprendedurismo 
e innovación / Total de alumnos 
inscritos ) * 100

Resultado
s

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

6 - C3A6 Seguimiento de egresados en 
el sector laboral

Porcentaje de egresados con 
seguimiento.

( Número de egresados con 
seguimiento / Total de egresados de 
las últimas dos generaciones ) * 100

El seguimiento a los alumnos egresados se realizo en dos modalidades, 
encuesta física y formulario en línea, este ultimo participaron mas 
alumnos.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

7 - C3A7 Participación en la celebración 
de covenios académicos

Porcentaje de Convenios 
académicos celebrados

( Número de convenios académicos 
realizados / Número de convenios 
académicos programados ) * 100

Existieron mas celebraciones de convenios, por que los alumnos que 
realizaron sus residencias profesionales en distintas empresas a las 
que se tenían programadas.

84.-Instituto Tecnológico 
Superior de Loreto

8403 - Subdirección de 
Vinculación

8 - C3A8 Realización de un trámite al 
Fomento de la Protección de la 
Propiedad Intelectual para el registro de 
marcas, patentes y manuales

Porcentaje de trámites para el 
registro de marcas, patentes y 
manuales

( Número de trámites realizados / 
Número de trámites solicitados que 
cumplan con los requisitos ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

1 - Participación en publicaciones y/o 
congresos como ponente

Porcentaje de publicaciones y 
congresos presentados

( No. Publicaciones y congresos en 
que se participa / No. de 
publicaciones y congresos 
programados ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

2 - Formación y Actualización de los 
Docentes a través de cursos o talleres

Porcentaje de docentes en cursos o 
talleres de formación y 
actualización

( El total de docentes que 
participaron en algún curso o taller 
de formación y actualización / No. 
total de docentes ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

Porcentaje de Seguimiento a 
Programas Acreditados

( No. de programas acreditados y con 
seguimiento / No. de programas 
acreditados en el Instituto ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

1 - Incremento en el numero de 
prácticas en talleres y laboratorios para 
contribuir en la articulación de la teoría 
con la práctica

( No. de prácticas programadas / No. 
total de prácticas realizadas ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

1 - Incremento en el numero de 
prácticas en talleres y laboratorios para 
contribuir en la articulación de la teoría 
con la práctica

( No. de prácticas programadas / No. 
total de prácticas realizadas ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

2 - Atención al total de alumnos en 
centro de cómputo y aulas

Porcentaje de alumnos atendidos 
en aulas y centros de cómputo

( No. de alumnos atendidos en aulas 
y centros de cómputo / No. de 
alumnos totales del instituto ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

3 - Desarrollo de competencias de una 
segunda lengua en los alumnos del 
Instituto

Porcentaje de estudiantes con 
desarrollo de una segunda lengua

( No. de alumnos estudiando una 
segunda lengua / Total de alumnos 
en el Instituto ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

4 - Gestión de becas para alumnos de 
escasos recursos

( No. de alumnos becados / Total de 
alumnos en el Instituto ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

5 - Atención al total de los alumnos bajo 
el enfoque de equidad de género

( No. de alumnos atendidos / Total 
de alumnos inscritos en el Instituto ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8502 - Subdirección de 
Vinculación

1 - Capacitación otorgada como 
respuesta a la demanda en el servicio 
de Educación Continua

Porcentaje de Servicios de 
Educación Continua

( Servicios de educación continua 
Realizados / Servicios de educación 
continua Solicitados ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8502 - Subdirección de 
Vinculación

2 - Vinculación del Instituto con los 
diversos sectores de la sociedad

Porcentaje de convenios de 
vinculación firmados

( No. de convenios firmados / No. de 
convenios programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 92 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 80.16

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 68 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 74.49

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 5 - Certificación de Equidad de Género Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Ene - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Ago - -

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8502 - Subdirección de 
Vinculación

3 - Realización de Servicio Social y 
Residencias Profesionales de los 
alumnos del Instituto

Porcentaje de alumnos en 
Residencias Profesionales y Servicio 
Social

( No. de alumnos que realizan 
Servicio Social o residencias / No 
alumnos en condiciones de realizar 
Servicio Social o Residencias ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8502 - Subdirección de 
Vinculación

4 - Realización de proyectos de 
innovación

Porcentaje de Proyectos de 
Innovación desarrollados

( No. de proyectos de innovación 
presentados / No. de proyectos de 
innovación programados ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8502 - Subdirección de 
Vinculación

5 - Aplicación del cuestionario de 
seguimiento a egresados con Inserción 
laboral

Porcentaje de Egresados con 
inserción en el sector laboral

( Egresados en inserción laboral 
profesional de las últimas 5 
generaciones / Número de egresados 
de las ultimas 5 generaciones ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8503 - Subdirección de 
Planeación

1 - Certificación del Sistema de Gestion 
de Calidad ISO 9001:2015

Porcentaje de Auditorías 
solventadas del Sistema de Gestión 
de Calidad

( No. de Auditorías Solventadas / No. 
de auditorias programadas ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8503 - Subdirección de 
Planeación

2 - Certificación del Sistema de Gestión 
Ambiental ISO 14001:2015

Porcentaje de Auditorías 
solventadas Sistema de Gestión 
Ambiental certificado

( No. de Auditorías solventadas / No. 
de auditorías programadas ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8503 - Subdirección de 
Planeación

3 - Certificación del Sistema de Gestión 
de la Seguridad y la Salud en el Trabajo 
ISO 45001:2018

Porcentaje de Auditorías 
solventadas del Sistema de Gestión 
de la Seguridad y la Salud en el 
Trabajo

( No. de auditorías solventadas / No. 
de auditorías programadas ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8503 - Subdirección de 
Planeación

4 - Certificación del Sistema de Gestión 
de la Energía ISO 50001:2018

Porcentaje de Auditorías 
solventadas del Sistema de Gestión 
de la Energía

( No. de auditorías solventadas / No 
de auditorías programadas ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8503 - Subdirección de 
Planeación

Porcentaje de Auditorías 
solventadas del Sistema de 
Equidad de Género

( No. de auditorias solventadas en 
materia de equidad de género / No. 
de auditorias programadas en 
materia de equidad de género ) * 
100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8503 - Subdirección de 
Planeación

1 - Gestión de recursos mediante 
convocatorias externas

Porcentaje de proyectos para 
equipamiento talleres y 
laboratorios

( No. de proyectos realizados / No. de 
proyectos programados ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8503 - Subdirección de 
Planeación

2 - Entrega de información estadística 
en tiempo establecido

Porcentaje de Informes de 
estadística básica realizados

( Informes estadísticos entregados / 
Informes estadísticos programados ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8503 - Subdirección de 
Planeación

3 - Seguimiento al Programa Operativa 
Anual

Porcentaje de actividades 
cumplidas en el Programa 
Operativo Anual

( No de actividades realizadas por 
área / No de actividades 
programadas ) * 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje de Pago de prestaciones Porcentaje 100 Producto Constante Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 60

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 60

4.-Desarrollo Social Porcentaje 73 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 91.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 85.19

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 3.45

4.-Desarrollo Social Porcentaje 48 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 41.38

4.-Desarrollo Social Porcentaje 8 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 14.29

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 10.34

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 12 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 15.97

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 48.06

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

1 - Apoyo adecuado para el 
funcionamiento del Instituto

( Pago de Prestaciones realizados / 
Pago de prestaciones programadas ) 
* 100

85.-Instituto Tecnológico 
Superior de Río Grande

140.-Servicio Educativo de Calidad del 
Instituto Tecnológico Superior Zacatecas 
Norte

8504 - Subdirección de 
Servicios Administrativos

2 - Diseño y aplicación del Programa de 
Mantenimiento de instalaciones, 
mobiliario y equipo

Porcentaje de Mantenimientos 
preventivos y correctivos realizados

( Programas de Mantenimiento 
Preventivo y Correctivo realizados / 
Programas de mantenimiento 
correctivo y preventivo 
programados ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

1 - 1.1 Acreditación de la totalidad de 
los Programas de Estudio.

Porcentaje de Programas 
Acreditados

( Programas educativos acreditados / 
Total de programas educativos 
existentes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

1 - 1.1 Acreditación de la totalidad de 
los Programas de Estudio.

Porcentaje de Programas 
Acreditados

( Programas educativos acreditados / 
Total de programas educativos 
existentes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

2 - 1.2 Adscripción de Docentes de 
tiempo completo con estudios de 
posgrado.

Porcentaje de Docentes de tiempo 
completo con posgrado

( Docentes de tiempo completo con 
estudios de posgrado / Total de 
docentes de tiempo completo ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

3 - 1.3 Capacitación y/o actualización de 
Docentes.

Porcentaje de Docentes en 
Capacitación y Actualización

( No. de docentes en cursos de 
actualización y/o capacitación 
docente / Total de Docentes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

3 - 1.3 Capacitación y/o actualización de 
Docentes.

Porcentaje de Docentes en 
Capacitación y Actualización

( No. de docentes en cursos de 
actualización y/o capacitación 
docente / Total de Docentes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

4 - 1.4 Adscripción de Docentes de 
tiempo completo al Sistema Nacional de 
Investigadores.

Porcentaje de docentes de tiempo 
completo adscritos al Sistema 
Nacional de Investigadores

( No. de docentes de tiempo 
completo adscritos al Sistema 
Nacional de Investigadores / Total de 
docentes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

5 - 1.5 Participación de Docentes en 
proyectos Investigadores.

Porcentaje de docentes 
participantes en proyectos de 
investigación

( Docentes participantes en 
proyectos de investigación / Total de 
Docentes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

6 - 1.6 Adscripción de docentes de 
tiempo completo con reconocimiento 
de perfil deseable.

Porcentaje de docentes de tiempo 
completo con reconocimiento de 
perfil deseable

( No. de Docentes de tiempo 
completo con reconocimiento de 
perfil deseable / Total de Docentes 
de tiempo completo con posgrado ) * 
100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

7 - 1.7 Inscripción de alumnos programa 
de posgrado.

Porcentaje de alumnos en 
programas de posgrado

( No. de alumnos inscritos en 
programa de posgrado / Total de 
Solicitudes al programa de 
posgrado ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

8 - 1.8 Integración de Docentes en 
programas de estimulo.

Porcentaje de docentes en 
programas de estimulo

( No. de Docentes en programas de 
estímulos / Total de Docentes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

9 - 1.9 Realización de Proyectos de 
Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación.

Porcentaje de proyectos de 
Investigación, Desarrollo 
Tecnológico e Innovación

( No. de proyectos de investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación 
realizados / Total de Proyectos 
planeados ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

10 - 1.10 Participación de alumnos de 
Nivel Licenciatura y Posgrado en 
proyectos de Investigación Científica y 
Desarrollo Tecnológico e Innovación.

Porcentaje de alumnos de 
Licenciatura y Posgrado que 
participan en proyectos de 
Investigación Científica y Desarrollo 
Tecnológico e Innovación

( Total de alumnos de licenciatura y 
posgrado que participan en 
proyectos de investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación / 
Total de matricula ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

11 - 1.11 Certificación de alumnos 
inscritos en algún curso o programa de 
enseñanza de lenguas extranjeras.

Porcentaje de certificación de 
alumnos en el dominio de una 
segunda lengua.

( Alumnos certificados en el dominio 
de una segunda lengua / Matricula 
total de estudiantes ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 8.39

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 5.81

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 83.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 39 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 52.73

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 2 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 22.74

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 84.62

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jul-Dic - -

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

12 - 1.12 Participación de alumnos en 
actividades de extensión: Artísticas, 
Culturales y Cívicas.

Porcentaje de alumnos que 
participan en actividades de 
extensión: Artísticas, Culturales y 
Cívicas.

( No. de alumnos que participan en 
actividades artísticas, culturales y 
cívicas, promovidas y organizadas por 
la academia / Matricula total ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8601 - Subdirección 
Académica

13 - 1.13 Participación de alumnos en 
actividades deportivas y recreativas.

Porcentaje de alumnos que 
participan en actividades 
deportivas y recreativas

( No. de alumnos que participan en 
actividades deportivas y recreativas, 
promovidas y organizadas por los 
institutos y centros / Matricula total 
de estudiantes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8602 - Subdirección 
Administrativa

1 - 2.1. Programación de infraestructura 
educativa, mantenimiento físico y de 
equipo.

Porcentaje de realización de 
programas de infraestructura 
educativa, mantenimiento físico y 
de equipo.

( Programa atendido / Programa 
planeado ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8602 - Subdirección 
Administrativa

2 - 2.2. Capacitación al personal 
directivo y de apoyo a la educación.

Porcentaje de personal directivo, 
administrativo y de apoyo 
capacitado

( Personal directivo, administrativo o 
de apoyo capacitado / Total de 
personal directivo, administrativo o 
apoyo ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8602 - Subdirección 
Administrativa

3 - 2.3. Implementación de mecanismos 
adecuados para la entrega de 
información en tiempo y forma.

Porcentaje de Integración de los 
documentos de gestión de recursos 
(PIID, PTA, APOA,POA,REPOA, 
AI,EPP, HJG e Instrumentos 
Estadísticos) para asegurar la 
operación y desarrollo del Instituto.

( Actividades realizadas / Actividades 
planeadas ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8602 - Subdirección 
Administrativa

4 - 2.4. Gestión de los recursos 
necesarios para el pago de nomina y 
prestaciones del personal.

Porcentaje de aplicación del 
presupuesto para pago de nomina 
y prestaciones del persona

( Presupuesto ejercido / Presupuesto 
autorizado ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8602 - Subdirección 
Administrativa

5 - 2.5. Gestión y cumplimiento y 
seguimiento del gasto operativo del 
tecnológico.

Porcentaje de cumplimiento del 
Gasto Operativo

( Cumplimiento del gasto operativo / 
Planificación del gasto operativo ) * 
100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8604 - Coordinación del 
Sistema de Gestión Integral

1 - 3.1 Certificación a los Sistemas de 
Gestión Integral, y de Igualdad de 
Género y No Discriminación

Porcentaje de Certificación en 
Igualdad Laboral y no 
Discriminación

( Certificación del Sistema de 
Igualdad Laboral y no 
Discriminación / Certificaciones 
planeadas ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

1 - 4.1 Participación en programas 
extraordinarios de los diferentes niveles 
de Gobierno para hacer llegar recursos 
al ITSJ

Porcentaje de participación en 
programas extraordinarios

( Programa extraordinario realizado / 
Programa extraordinario planeado ) * 
100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

2 - 4.2 Integración y cumplimento en 
tiempo forma del plan de trabajo anual 
establecido

Porcentaje de cumplimiento del 
Plan de Trabajo Anual

( Metas alcanzadas / Metas 
programadas ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

3 - 4.3 Integración y cumplimiento de 
los registro de información estadística, 
para el cumplimento de indicadores 
Institucionales.

Porcentaje de la realización de 
Instrumentos estadísticos

( Instrumentos estadísticos realizados 
/ Instrumentos estadísticosplaneados 
) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

1 - 5.1 Incorporación de egresados al 
mercado laboral

Porcentaje de egresados 
incorporados al mercado laboral

( Egresados incorporados al mercado 
laboral / Total de egresado ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

2 - 5.2 Vinculación de proyectos con los 
sectores público, social y privado

Porcentaje de proyectos vinculados 
con los sectores público, social y 
privado.

( Total de proyectos vinculados con 
los sectores público, social y 
privado. / Total de proyectos 
culminados ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

3 - 5.3 Participación de alumnos en 
proyectos vinculados con los sectores 
público, social y privado

Porcentaje de alumnos que 
participan en proyectos vinculados 
con los sectores público, social y 
privado

( Total de alumnos que participan en 
proyectos vinculados con los sectores 
público, social y privado / Matricula 
total ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

4 - 5.4 Promoción, difusión y 
comunicación Institucional

Porcentaje de realización de 
programas de promoción, difusión 
y comunicación Institucional

( Actividades realizadas / Actividades 
planeadas ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

4 - 5.4 Promoción, difusión y 
comunicación Institucional

Porcentaje de realización de 
programas de promoción, difusión 
y comunicación Institucional

( Actividades realizadas / Actividades 
planeadas ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

5 - 5.5 Seguimiento de alumnos en 
Servicio Social y Residencias 
Profesionales

Porcentaje de Alumnos en Servicio 
Social y Residencias Profesionales

( Alumnos realizando servicio social y 
residencias profesionales / Alumnos 
solicitantes ) * 100

86.-Instituto Tecnológico 
Superior de Jerez

141.-Fortalecimiento Institucional del 
Instituto Tecnológico Superior de Jerez

8603 - Subdirección de 
Planeación y Vinculación

5 - 5.5 Seguimiento de alumnos en 
Servicio Social y Residencias 
Profesionales

Porcentaje de Alumnos en Servicio 
Social y Residencias Profesionales

( Alumnos realizando servicio social y 
residencias profesionales / Alumnos 
solicitantes ) * 100
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4.-Desarrollo Social 8701 - Dirección Académica Porcentaje 90 Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social 8701 - Dirección Académica Porcentaje 90 Ascendente Jul-Dic 78.18

4.-Desarrollo Social 8701 - Dirección Académica Porcentaje 90 Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8701 - Dirección Académica Porcentaje 90 Ascendente Ene-Dic Anual 96.92

4.-Desarrollo Social 8701 - Dirección Académica Porcentaje 18 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 21.82

4.-Desarrollo Social Porcentaje de personal competitivo Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Producto Constante Ene-Dic Anual 78.13

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Ene 75

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

1 - Capacitación al personal docente 
para que desarrolle las competencias 
pedagógicas

Porcentaje de docentes evaluados 
con valoración de puntaje igual o 
mayor que bueno

( Docentes con resultado igual o 
mayor que bueno / Total de 
docentes ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

1 - Capacitación al personal docente 
para que desarrolle las competencias 
pedagógicas

Porcentaje de docentes evaluados 
con valoración de puntaje igual o 
mayor que bueno

( Docentes con resultado igual o 
mayor que bueno / Total de 
docentes ) * 100

Resultado
s

El modelo a distancia no favorece a las evaluaciones de los docentes, 
se revisará el instrumento de evaluación

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

2 - Selección de estudiantes de nuevo 
ingreso con perfil requerido para los 
programas ofertados

Porcentaje de aspirantes de nuevo 
ingreso con cumplimiento de 
criterios de selección

( Aspirantes aceptados / Total de 
aspirantes con proceso completo ) * 
100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

3 - Formación de estudiantes con las 
actividades complementarias 
correspondientes previo a su egreso

Porcentaje de alumnos con 
actividades complementarias 
cubiertas

( Estudiantes de 7° semestre con 
actividades complementarias 
liberadas / Total de estudiantes de 7° 
semestre ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

4 - Participación de la planta docente en 
proyectos de investigación

Proporción de docentes en 
proyectos de investigación

( Cantidad de docentes colaborando 
en proyectos de investigación / Total 
de docentes ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

1 - Capacitación al personal 
administrativo, con las competencias 
requeridas por el puesto desempeñado

( Perfil adecuado al puesto / Total de 
plantilla ocupada ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

2 - Selección y reclutamiento de 
personal de acuerdo a las necesidades 
de la institución

Porcentaje de plantilla de personal 
asignado respecto al autorizado

( Plantilla de personal real / Plantilla 
de personal autorizado ) * 100

No se tiene la aportación completa por parte del estado; por lo que no 
se puede cubrir la plantilla autorizada

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

3 - Adquisición de bienes y servicios 
para apoyo a la operación de la 
institución

Porcentaje de requisiciones 
atendidas

( requisiciones atendidas en tiempo y 
forma / Requisiciones recibidas ) * 
100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Porcentaje 85 Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene 0

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Jun 100

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul 100

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Sep 100

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct - -

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

4 - Realización del mantenimiento a las 
instalaciones para garantizar el 
funcionamiento del instituto

Cumplimiento del programa anual 
de mantenimiento

( Actividades realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100



Página 535

Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Información contable oportuna Porcentaje 100 Producto Ascendente Dic 100

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Ene 100

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Feb - -

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Mar 100

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Abr - -

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente May - -

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Jun 85.71

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Jul 85.71

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Ago - -

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Sep 85.71 No hubo junta de gobierno en septiembre

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Oct - -

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Nov - -

4.-Desarrollo Social Acuerdos cumplidos Porcentaje 90 Ascendente Dic 76.92

4.-Desarrollo Social Porcentaje de proyectos realizados Porcentaje 90 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 91.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Ascendente Ene-Dic Anual 88.24

4.-Desarrollo Social Norma certificada Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 33.33 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

5 - Administración de los recursos 
financieros, con enfoque a toma de 
decisiones

( Informes emitidos dentro de plazo / 
Informes programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8702 - Subdirección 
Administrativa

6 - Gestión de la dirección, con enfoque 
a buenos resultados institucionales

( Acuerdos de Junta de Gobierno 
atendidos / Acuerdos de Junta de 
Gobierno emitidos ) * 100

Resultado
s

Se tienen pendientes tres acuerdos que por temporalidad traspasan al 
2022

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8703 - Dirección de 
Planeación

1 - Ejecución de proyectos 
institucionales, para coadyuvar al 
funcionamiento de la escuela

( Proyectos realizados / Proyectos 
programados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8703 - Dirección de 
Planeación

2 - Atención a los requerimientos 
académicos para fortalecer la oferta 
educativa del instituto

Proporción de estudios de 
pertinencia educativa

( Programas ofertados con estudio de 
pertinencia educativa realizado / 
Totalidad de programas ofertados ) * 
100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8704 - Departamento de 
Calidad e Innovación

1 - Certificación de los sistemas; de 
gestión de calidad, ambiental, 
seguridad y salud ocupacional

Proporción de observaciones 
atendidas

( Observaciones de auditorías de 
seguimiento solventados / Total de 
observaciones de auditorías ) * 100

Resultado
s

Derivado de la pandemia, no pudimos cerrar dos observaciones; 
quedarán subsanadas al regresar presencialmente en 2022

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8704 - Departamento de 
Calidad e Innovación

2 - Certificación de las acciones 
emprendidas por el instituto, enfocadas 
a la no discriminación

( Certificado obtenido / Certificado 
programado ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8704 - Departamento de 
Calidad e Innovación

3 - Revisión sistemática a los programas 
educativos acreditados con el objetivo 
de garantizar la calidad de los mismos

Cumplimiento al seguimiento de 
los programas acreditados

( Seguimientos trimestrales 
realizados / Seguimientos 
trimestrales programados ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8704 - Departamento de 
Calidad e Innovación

4 - Certificación de las actividades 
encaminadas a la optimización 
energética del instituto

Proporción de certificados 
obtenidos

( Certificados obtenidos en el año / 
Total de certificados ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje de convenios en función Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de convenios en función Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de cobertura Porcentaje 35 Ascendente Ene-Dic Anual 23.38

4.-Desarrollo Social Porcentaje 65 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 71.43

4.-Desarrollo Social Porcentaje de espacios gestionados Porcentaje 90 Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje de espacios gestionados Porcentaje 90 Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8801 - Dirección General 1 - Captación de alumnos 90 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 109.52

4.-Desarrollo Social 8801 - Dirección General 2 - Realización de programas de clase Porcentaje de programas de clase 100 Proceso Constante Ene-Jun 100 Este indicador se evalúa semestralmente

4.-Desarrollo Social 8801 - Dirección General 2 - Realización de programas de clase Porcentaje de programas de clase 100 Proceso Constante Jul-Dic 100 programación cumplida

4.-Desarrollo Social 8801 - Dirección General 3 - Evaluación semestral Porcentaje de Aprobación Evaluaciones 80 Proceso Ascendente Ene-Jun 100 Este indicador se evalúa semestralmente

4.-Desarrollo Social 8801 - Dirección General 3 - Evaluación semestral Porcentaje de Aprobación Evaluaciones 80 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8801 - Dirección General 4 - Titulación Porcentaje de Titulación Alumno titulado 100 Ascendente Ene-Dic Anual 0.25

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 71 Producto Ascendente Ene-Mar 36.82

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 71 Producto Ascendente Abr-Jun 66.27 Todas las capacitaciones se han llevado a cabo de manera virtual

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 71 Producto Ascendente Jul-Sep 84.68

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 71 Producto Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 711 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 711 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 711 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8705 - Departamento de 
Vinculación

1 - Concertación de convenios, que 
faciliten la vinculación con el medio

( Convenios en función en el año / 
Convenios totales ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8705 - Departamento de 
Vinculación

1 - Concertación de convenios, que 
faciliten la vinculación con el medio

( Convenios en función en el año / 
Convenios totales ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8705 - Departamento de 
Vinculación

2 - Promoción en los diferentes medios 
para el posicionamiento institucional

( Alumnos que ingresan al Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas 
Occidente / Alumnos egresados de 
nivel medio superior de la zona de 
influencia del plantel ) * 100

Resultado
s

Derivado de la pandemia, no pudimos captar estudiantes de nuevo 
ingreso de acuerdo a la meta propuesta

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8705 - Departamento de 
Vinculación

3 - Retroalimentación a los programas 
ofertados mediante el seguimiento de 
egresados

Porcentaje de alumnos con 
seguimiento

( Alumnos encuestados / Total de 
alumnos egresados ) * 100

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8705 - Departamento de 
Vinculación

4 - Generación de espacios para visitas 
industriales, residencias, servicio social, 
estadías y estancias

( Espacios gestionados / Espacios 
solicitados ) * 100

Resultado
s

87.-Instituto Tecnológico 
Superior de Sombrerete

13.-Consolidación del servicio educativo 
de nivel superior prestado por el Instituto 
Tecnológico Superior Zacatecas Occidente

8705 - Departamento de 
Vinculación

4 - Generación de espacios para visitas 
industriales, residencias, servicio social, 
estadías y estancias

( Espacios gestionados / Espacios 
solicitados ) * 100

Resultado
s

88.-Escuela de Conservación 
y Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela Estatal de 
Conservación

Porcentaje de captación de 
alumnos de nuevo ingreso

( Número de alumnos aspirantes / 
Número de alumnos inscritos de 
nuevo ingreso ) * 100

Captación de 
alumnos

88.-Escuela de Conservación 
y Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela Estatal de 
Conservación

( Número de clases programadas / 
Número de programas de clase 
realizados ) * 100

Programas de 
clases

88.-Escuela de Conservación 
y Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela Estatal de 
Conservación

( Número de clases programadas / 
Número de programas de clase 
realizados ) * 100

Programas de 
clases

88.-Escuela de Conservación 
y Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela Estatal de 
Conservación

( Número de alumnos aprobados / 
Número de alumnos inscritos ) * 100

88.-Escuela de Conservación 
y Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela Estatal de 
Conservación

( Número de alumnos aprobados / 
Número de alumnos inscritos ) * 100

88.-Escuela de Conservación 
y Restauración de Zacatecas 
"Refugio Reyes"

54.-Operación de la Escuela Estatal de 
Conservación

Alumnos titulados / Alumnos 
egresados

Resultado
s

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Formación y actualización pertinente 
para el buen desarrollo de sus 
actividades profesionales

Docentes capacitados de la 
Institución

( Total de docentes capacitados / 
Total docentes ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Formación y actualización pertinente 
para el buen desarrollo de sus 
actividades profesionales

Docentes capacitados de la 
Institución

( Total de docentes capacitados / 
Total docentes ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Formación y actualización pertinente 
para el buen desarrollo de sus 
actividades profesionales

Docentes capacitados de la 
Institución

( Total de docentes capacitados / 
Total docentes ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Formación y actualización pertinente 
para el buen desarrollo de sus 
actividades profesionales

Docentes capacitados de la 
Institución

( Total de docentes capacitados / 
Total docentes ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

2 - Planeación, evaluación y 
seguimiento al trabajo académico

Porcentaje de docentes que 
elaboran y aplican secuencias 
didácticas

( Docentes que elaboran y aplican 
secuencias didácticas / Total de 
docentes del subsitema ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

2 - Planeación, evaluación y 
seguimiento al trabajo académico

Porcentaje de docentes que 
elaboran y aplican secuencias 
didácticas

( Docentes que elaboran y aplican 
secuencias didácticas / Total de 
docentes del subsitema ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

2 - Planeación, evaluación y 
seguimiento al trabajo académico

Porcentaje de docentes que 
elaboran y aplican secuencias 
didácticas

( Docentes que elaboran y aplican 
secuencias didácticas / Total de 
docentes del subsitema ) * 100
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4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 711 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Plan 45 Producto Ascendente Ene-Mar 10

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Plan 45 Producto Ascendente Abr-Jun 20

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Plan 45 Producto Ascendente Jul-Sep 10

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Plan 45 Producto Ascendente Oct-Dic 45

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica 7 - Ejecución de actividades de extesión Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica 7 - Ejecución de actividades de extesión Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica 7 - Ejecución de actividades de extesión Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica 7 - Ejecución de actividades de extesión Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 50

4.-Desarrollo Social 8901 - Dirección Académica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

2 - Planeación, evaluación y 
seguimiento al trabajo académico

Porcentaje de docentes que 
elaboran y aplican secuencias 
didácticas

( Docentes que elaboran y aplican 
secuencias didácticas / Total de 
docentes del subsitema ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

3 - Participación en el seguimiento 
oportuno a los programas de becas en 
los que puedan beneficiarse nuestros 
alumnos

Alumnos becarios atendidos en 
trámites

( No. de alumnos becados atendidos 
en trámites / Total de alumnos 
becados en el semestre N ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

4 - Identificación de áreas de 
oportunidad de los planes de mejora 
continua

Total de planes de mejora continua 
elaborados y aplicados

Sumatoria de planes de mejora 
continua elaborados y aplicados

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

4 - Identificación de áreas de 
oportunidad de los planes de mejora 
continua

Total de planes de mejora continua 
elaborados y aplicados

Sumatoria de planes de mejora 
continua elaborados y aplicados

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

4 - Identificación de áreas de 
oportunidad de los planes de mejora 
continua

Total de planes de mejora continua 
elaborados y aplicados

Sumatoria de planes de mejora 
continua elaborados y aplicados

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

4 - Identificación de áreas de 
oportunidad de los planes de mejora 
continua

Total de planes de mejora continua 
elaborados y aplicados

Sumatoria de planes de mejora 
continua elaborados y aplicados

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

5 - Cumplimiento de la Ley Genera de 
Servicio Profesional docente

Cumplimiento de la Ley General de 
servicio profesional docente

( Total de procesos realizados para el 
cumplimiento de la Ley General de 
servicio profesional docente / Total 
de procesos programados para el 
cumplimiento de la Ley General de 
servicio profesional docente ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

6 - Conformación de los cuerpos 
colegiados

Incremento del número de cuerpo 
colegiados

( Total de cuerpos colegiados 
conformados y activados en el ciclo 
escolar / Total de cuerpos 
conformados y activados 
programados en el ciclo escolar ) * 
100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

Porcentaje del total de alumnos 
participantes en programas 
federales y estatales

( Total de alumnos participantes / 
Total de alumnos convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

Porcentaje del total de alumnos 
participantes en programas 
federales y estatales

( Total de alumnos participantes / 
Total de alumnos convocados ) * 100

Del total de los alumnos del subsistema, todos están convocados, sin 
embargo, no todos participan.

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

Porcentaje del total de alumnos 
participantes en programas 
federales y estatales

( Total de alumnos participantes / 
Total de alumnos convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

Porcentaje del total de alumnos 
participantes en programas 
federales y estatales

( Total de alumnos participantes / 
Total de alumnos convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8 - Uso de los Programas Estatales y 
Federales

Porcentaje de alumnos 
participantes en los programas 
estatales y federales

( Total de alumnos participantes / 
total de alumnos convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8 - Uso de los Programas Estatales y 
Federales

Porcentaje de alumnos 
participantes en los programas 
estatales y federales

( Total de alumnos participantes / 
total de alumnos convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

1 - Tecnologías de la Información y 
comunicación en procesos 
administrativos

Procesos realizados para 
implementación de sistemas

( Total de procesos de 
implementación de sistemas 
realizados / Total de procesos de 
implementación de sistemas 
programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

1 - Tecnologías de la Información y 
comunicación en procesos 
administrativos

Procesos realizados para 
implementación de sistemas

( Total de procesos de 
implementación de sistemas 
realizados / Total de procesos de 
implementación de sistemas 
programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

1 - Tecnologías de la Información y 
comunicación en procesos 
administrativos

Procesos realizados para 
implementación de sistemas

( Total de procesos de 
implementación de sistemas 
realizados / Total de procesos de 
implementación de sistemas 
programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

1 - Tecnologías de la Información y 
comunicación en procesos 
administrativos

Procesos realizados para 
implementación de sistemas

( Total de procesos de 
implementación de sistemas 
realizados / Total de procesos de 
implementación de sistemas 
programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Abr-Jun 66.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul-Sep 83.33

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 4 - Información disponible y actualizada Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social 4 - Información disponible y actualizada Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 63.16

4.-Desarrollo Social 4 - Información disponible y actualizada Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep 84.21

4.-Desarrollo Social 4 - Información disponible y actualizada Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Abr-Jun 66.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul-Sep 83.33

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

2 - Revisión el Marco Normativo 
Institucional Vigente

Procesos realizados para la 
actualización de la normativa

( Total de procesos realizados para la 
actualización de leyes y 
reglamentos / Total de procesos 
programados para la actualización de 
leyes y reglamentos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

2 - Revisión el Marco Normativo 
Institucional Vigente

Procesos realizados para la 
actualización de la normativa

( Total de procesos realizados para la 
actualización de leyes y 
reglamentos / Total de procesos 
programados para la actualización de 
leyes y reglamentos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

2 - Revisión el Marco Normativo 
Institucional Vigente

Procesos realizados para la 
actualización de la normativa

( Total de procesos realizados para la 
actualización de leyes y 
reglamentos / Total de procesos 
programados para la actualización de 
leyes y reglamentos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

2 - Revisión el Marco Normativo 
Institucional Vigente

Procesos realizados para la 
actualización de la normativa

( Total de procesos realizados para la 
actualización de leyes y 
reglamentos / Total de procesos 
programados para la actualización de 
leyes y reglamentos ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

3 - Revisión y control de regularización 
del patrimonio institucional

Proceso de regularización y control 
realizados

( Total de procesos de regularización 
y control realizados / Total de 
procesos de regularización y control 
programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

3 - Revisión y control de regularización 
del patrimonio institucional

Proceso de regularización y control 
realizados

( Total de procesos de regularización 
y control realizados / Total de 
procesos de regularización y control 
programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

3 - Revisión y control de regularización 
del patrimonio institucional

Proceso de regularización y control 
realizados

( Total de procesos de regularización 
y control realizados / Total de 
procesos de regularización y control 
programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

3 - Revisión y control de regularización 
del patrimonio institucional

Proceso de regularización y control 
realizados

( Total de procesos de regularización 
y control realizados / Total de 
procesos de regularización y control 
programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

Solicitudes de información 
atendidas

( Total de solicitudes de información 
atendidas oportunamente / Total de 
solicitudes de información ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

Solicitudes de información 
atendidas

( Total de solicitudes de información 
atendidas oportunamente / Total de 
solicitudes de información ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

Solicitudes de información 
atendidas

( Total de solicitudes de información 
atendidas oportunamente / Total de 
solicitudes de información ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

Solicitudes de información 
atendidas

( Total de solicitudes de información 
atendidas oportunamente / Total de 
solicitudes de información ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

5 - Gestión de recursos para la mejora 
educativa

Fuentes de financiamiento 
gestionadas

( Total de fuentes de financiamiento 
gestionadas / Total de fuentes de 
financiamiento programadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

5 - Gestión de recursos para la mejora 
educativa

Fuentes de financiamiento 
gestionadas

( Total de fuentes de financiamiento 
gestionadas / Total de fuentes de 
financiamiento programadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

5 - Gestión de recursos para la mejora 
educativa

Fuentes de financiamiento 
gestionadas

( Total de fuentes de financiamiento 
gestionadas / Total de fuentes de 
financiamiento programadas ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Mar 11.11

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr-Jun 66.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Sep 88.89

4.-Desarrollo Social Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 21.05

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 52.63

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep 78.95

4.-Desarrollo Social Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social Incremento anual presupuestario Porcentaje 11 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50 Todas se han llevado e manera virtual

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 7 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 7

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Procesos de vinculación realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 25

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Procesos de vinculación realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 50

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Procesos de vinculación realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 75

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

5 - Gestión de recursos para la mejora 
educativa

Fuentes de financiamiento 
gestionadas

( Total de fuentes de financiamiento 
gestionadas / Total de fuentes de 
financiamiento programadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

6 - Capacitación al personal 
administrativo y directivo

Administrativos y directivos 
capacitados

( Total de administrativos y directivos 
capacitados / Total de 
administrativos y directivos 
convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

6 - Capacitación al personal 
administrativo y directivo

Administrativos y directivos 
capacitados

( Total de administrativos y directivos 
capacitados / Total de 
administrativos y directivos 
convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

6 - Capacitación al personal 
administrativo y directivo

Administrativos y directivos 
capacitados

( Total de administrativos y directivos 
capacitados / Total de 
administrativos y directivos 
convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

6 - Capacitación al personal 
administrativo y directivo

Administrativos y directivos 
capacitados

( Total de administrativos y directivos 
capacitados / Total de 
administrativos y directivos 
convocados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

7 - Participación de la Dirección General 
enlas actividades institucionales y 
convocadas por otras instancias

Participación en actividades 
institucionales

( Total de actividades institucionales 
atendidas / Total de actividades 
institucionales convocadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

7 - Participación de la Dirección General 
enlas actividades institucionales y 
convocadas por otras instancias

Participación en actividades 
institucionales

( Total de actividades institucionales 
atendidas / Total de actividades 
institucionales convocadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

7 - Participación de la Dirección General 
enlas actividades institucionales y 
convocadas por otras instancias

Participación en actividades 
institucionales

( Total de actividades institucionales 
atendidas / Total de actividades 
institucionales convocadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

7 - Participación de la Dirección General 
enlas actividades institucionales y 
convocadas por otras instancias

Participación en actividades 
institucionales

( Total de actividades institucionales 
atendidas / Total de actividades 
institucionales convocadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8902 - Dirección 
Administrativa

8 - Gestión de partidas extraordinarias 
para atender emergencias 
presupuestales

( Actividad realizada para atender 
emergencias presupuestales / 
Actividades proyectadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Participación en las reuniones 
colegiadas de los proyectos estatales de 
evaluación

Porcentaje de participación en las 
reuniones colegiadas

( Número de reuniones colegiadas en 
las que se participa / Número de 
reuniones colegiadas a las cuales se 
convoca ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Participación en las reuniones 
colegiadas de los proyectos estatales de 
evaluación

Porcentaje de participación en las 
reuniones colegiadas

( Número de reuniones colegiadas en 
las que se participa / Número de 
reuniones colegiadas a las cuales se 
convoca ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Participación en las reuniones 
colegiadas de los proyectos estatales de 
evaluación

Porcentaje de participación en las 
reuniones colegiadas

( Número de reuniones colegiadas en 
las que se participa / Número de 
reuniones colegiadas a las cuales se 
convoca ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Participación en las reuniones 
colegiadas de los proyectos estatales de 
evaluación

Porcentaje de participación en las 
reuniones colegiadas

( Número de reuniones colegiadas en 
las que se participa / Número de 
reuniones colegiadas a las cuales se 
convoca ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

2 - Autoevaluación de planteles para su 
ingreso al Sistema Nacional del 
Bachillerato

Numero de planteles incorporados 
y promocionados en el Sistema 
Nacional de Bachillerato

Total de planteles que cumplen con 
los requisitos para su incorporación 
y/o promoción en el Sistema 
Nacional del Bachillerato

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

3 - Autoevalución institucional a través 
del seguimiento al plan estratégico y al 
programa operativo anual

( Total de procesos de vinculación 
realizados / Total de procesos de 
vinculación programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

3 - Autoevalución institucional a través 
del seguimiento al plan estratégico y al 
programa operativo anual

( Total de procesos de vinculación 
realizados / Total de procesos de 
vinculación programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

3 - Autoevalución institucional a través 
del seguimiento al plan estratégico y al 
programa operativo anual

( Total de procesos de vinculación 
realizados / Total de procesos de 
vinculación programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Procesos de vinculación realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Mar 20

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 50 Proceso Ascendente Abr-Jun 60

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 50 Proceso Ascendente Jul-Sep 66.67

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General Porcentaje 50 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

4.-Desarrollo Social 8903 - Dirección General 2 - Asociaciones de padres de familia Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 12 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 62.5 Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 62.5 Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 62.5 Ascendente Jul-Sep 63.41

4.-Desarrollo Social Porcentaje 62.5 Ascendente Oct-Dic 50.68

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Impacto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Impacto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Impacto Ascendente Jul-Sep 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Impacto Ascendente Oct-Dic 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

3 - Autoevalución institucional a través 
del seguimiento al plan estratégico y al 
programa operativo anual

( Total de procesos de vinculación 
realizados / Total de procesos de 
vinculación programados ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Formalización y seguimiento de 
convenios de vinculación

Porcentaje de Eficiencia de 
convenios

( Total de convenios en operación / 
Total de convenios programados ) * 
100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Formalización y seguimiento de 
convenios de vinculación

Porcentaje de Eficiencia de 
convenios

( Total de convenios en operación / 
Total de convenios programados ) * 
100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Formalización y seguimiento de 
convenios de vinculación

Porcentaje de Eficiencia de 
convenios

( Total de convenios en operación / 
Total de convenios programados ) * 
100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

1 - Formalización y seguimiento de 
convenios de vinculación

Porcentaje de Eficiencia de 
convenios

( Total de convenios en operación / 
Total de convenios programados ) * 
100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

Porcentaje de asociaciones de 
padres de familia conformadas

( Total de asociaciones de padres de 
familia conformadas / Total de 
asociaciones de padres de familia 
programadas ) * 100

89.-Colegio de Bachilleres 
del Estado de Zacatecas

135.-Formación integral con oferta 
educativa de calidad

8904 - Organo Interno de 
Control

1 - Seguimiento al programa anal de 
trabajo 2021 suscrito en la Secretaria de 
la Función Pública

Cumplimiento al programa anual 
de trabajo suscrito con la SFP

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

1 - Seguimiento al desempeño 
académico de las y los estudiantes 
inscritos en los programas académicos, 
con perspectiva de género.

Porcentaje de aprovechamiento 
académico por grupo-módulo

( Número de grupos-módulo por 
plantel con un nivel de 
aprovechamiento (%relativo) de 70-
100% al tercer corte del semestre N / 
Total de grupos-módulo existentes 
en el mismo semestre ) * 100

Resultado
s

Para este indicador solo se tiene programado reportar en el segundo y 
cuarto trimestre, por lo que en el presente periodo no se cuenta con 
información a reportar.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

1 - Seguimiento al desempeño 
académico de las y los estudiantes 
inscritos en los programas académicos, 
con perspectiva de género.

Porcentaje de aprovechamiento 
académico por grupo-módulo

( Número de grupos-módulo por 
plantel con un nivel de 
aprovechamiento (%relativo) de 70-
100% al tercer corte del semestre N / 
Total de grupos-módulo existentes 
en el mismo semestre ) * 100

Resultado
s

Para este indicador solo se tiene programado reportar en el tercer y 
cuarto trimestre, por lo que en el presente periodo no se cuenta con 
información a reportar.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

1 - Seguimiento al desempeño 
académico de las y los estudiantes 
inscritos en los programas académicos, 
con perspectiva de género.

Porcentaje de aprovechamiento 
académico por grupo-módulo

( Número de grupos-módulo por 
plantel con un nivel de 
aprovechamiento (%relativo) de 70-
100% al tercer corte del semestre N / 
Total de grupos-módulo existentes 
en el mismo semestre ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

1 - Seguimiento al desempeño 
académico de las y los estudiantes 
inscritos en los programas académicos, 
con perspectiva de género.

Porcentaje de aprovechamiento 
académico por grupo-módulo

( Número de grupos-módulo por 
plantel con un nivel de 
aprovechamiento (%relativo) de 70-
100% al tercer corte del semestre N / 
Total de grupos-módulo existentes 
en el mismo semestre ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

2 - Impulso a la permanencia escolar a 
través de la formación integral de las y 
los estudiantes.

Porcentaje de estudiantes que 
participan en actividades de 
orientación educativa, deporte y 
cultura

( Número de alumnos que participan 
en actividades de orientación 
educativa, deportivas y culturales del 
periodo N / Matrícula total del 
periodo N ) * 100

Este indicador solo tiene programado reportar en el tercer y cuarto 
trimestre, por lo que en el presente periodo no se cuenta con 
información a reportar.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

2 - Impulso a la permanencia escolar a 
través de la formación integral de las y 
los estudiantes.

Porcentaje de estudiantes que 
participan en actividades de 
orientación educativa, deporte y 
cultura

( Número de alumnos que participan 
en actividades de orientación 
educativa, deportivas y culturales del 
periodo N / Matrícula total del 
periodo N ) * 100

Este indicador solo tiene programado reportar en el tercer y cuarto 
trimestre, por lo que en el presente periodo no se cuenta con 
información a reportar.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

2 - Impulso a la permanencia escolar a 
través de la formación integral de las y 
los estudiantes.

Porcentaje de estudiantes que 
participan en actividades de 
orientación educativa, deporte y 
cultura

( Número de alumnos que participan 
en actividades de orientación 
educativa, deportivas y culturales del 
periodo N / Matrícula total del 
periodo N ) * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

2 - Impulso a la permanencia escolar a 
través de la formación integral de las y 
los estudiantes.

Porcentaje de estudiantes que 
participan en actividades de 
orientación educativa, deporte y 
cultura

( Número de alumnos que participan 
en actividades de orientación 
educativa, deportivas y culturales del 
periodo N / Matrícula total del 
periodo N ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Impacto Ascendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Impacto Ascendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Impacto Ascendente Jul-Sep 95.6

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Impacto Ascendente Oct-Dic 97.89

4.-Desarrollo Social Porcentaje de reprobación Porcentaje 13.5 Descendente Ene-Mar 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje de reprobación Porcentaje 13.5 Descendente Abr-Jun 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje de reprobación Porcentaje 13.5 Descendente Jul-Sep 38.71

4.-Desarrollo Social Porcentaje de reprobación Porcentaje 13.5 Descendente Oct-Dic 29.11

4.-Desarrollo Social Porcentaje 0.26 Ascendente Ene-Mar -92.07

4.-Desarrollo Social Porcentaje 0.26 Ascendente Abr-Jun 276.47

4.-Desarrollo Social Porcentaje 0.26 Ascendente Jul-Sep 20600

4.-Desarrollo Social Porcentaje 0.26 Ascendente Oct-Dic 19.85

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Ascendente Ene-Dic Anual 0

4.-Desarrollo Social Porcentaje 39.58 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 15.09

4.-Desarrollo Social Porcentaje 3.75 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 29.6

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

3 - Otorgamiento de becas que dan 
certidumbre al desempeño escolar con 
enfoque a la permanencia escolar

Porcentaje de la cobertura de 
becados

( Número de alumnos becados en el 
período N / Matrícula total en el 
periodo N ) * 100

Este indicador solo tiene programado reportar en el tercer y cuarto 
trimestre, por lo que en el presente periodo no se cuenta con 
información a reportar.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

3 - Otorgamiento de becas que dan 
certidumbre al desempeño escolar con 
enfoque a la permanencia escolar

Porcentaje de la cobertura de 
becados

( Número de alumnos becados en el 
período N / Matrícula total en el 
periodo N ) * 100

Este indicador solo tiene programado reportar en el tercer y cuarto 
trimestre, por lo que en el presente periodo no se cuenta con 
información a reportar.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

3 - Otorgamiento de becas que dan 
certidumbre al desempeño escolar con 
enfoque a la permanencia escolar

Porcentaje de la cobertura de 
becados

( Número de alumnos becados en el 
período N / Matrícula total en el 
periodo N ) * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

3 - Otorgamiento de becas que dan 
certidumbre al desempeño escolar con 
enfoque a la permanencia escolar

Porcentaje de la cobertura de 
becados

( Número de alumnos becados en el 
período N / Matrícula total en el 
periodo N ) * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

4 - Reducción de los índices de 
reprobación

( Número de alumnos irregulares del 
periodo N / Número de alumnos 
inscritos en el periodo N ) * 100

Resultado
s

Este indicador solo tiene programado reportar en el tercer y cuarto 
trimestre, por lo que en el presente periodo no se cuenta con 
información a reportar.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

4 - Reducción de los índices de 
reprobación

( Número de alumnos irregulares del 
periodo N / Número de alumnos 
inscritos en el periodo N ) * 100

Resultado
s

Este indicador solo tiene programado reportar en el tercer y cuarto 
trimestre, por lo que en el presente periodo no se cuenta con 
información a reportar.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

4 - Reducción de los índices de 
reprobación

( Número de alumnos irregulares del 
periodo N / Número de alumnos 
inscritos en el periodo N ) * 100

Resultado
s

Derivado del cambio en la modalidad de impartición de clases, varios 
alumnos se han visto afectados en el aprendizaje por diversos 
factores, entre ellos ellos falta de equipo o herramientas tecnológicas 
o la modalidad no ha favorecido sus métodos de aprendizaje, por lo 
que se ha visto incrementado la reprobación, se continúa trabajando a 
través de asesorías y programas para su regularización.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9001 - Coordinación de 
Servicios Escolares

4 - Reducción de los índices de 
reprobación

( Número de alumnos irregulares del 
periodo N / Número de alumnos 
inscritos en el periodo N ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9002 - Coordinación de 
Promoción y Vinculación

1 - Concertación de servicios de 
capacitación con el sector productivo 
para el desarrollo competitivo del 
estado

Tasa de variación de la 
capacitación laboral

{ ( Personas capacitadas en el 
período N / Número de personas 
capacitadas en el período N -1 ) - 1 } 
* 100

Resultado
s

Derivado de la situación generada por la pandemia, la demanda de 
capacitación laboral se ha visto disminuida ya que en muchas 
organizaciones han sufrido recortes presupuestales o aun no permiten 
los cursos presenciales de sus trabajadores.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9002 - Coordinación de 
Promoción y Vinculación

1 - Concertación de servicios de 
capacitación con el sector productivo 
para el desarrollo competitivo del 
estado

Tasa de variación de la 
capacitación laboral

{ ( Personas capacitadas en el 
período N / Número de personas 
capacitadas en el período N -1 ) - 1 } 
* 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9002 - Coordinación de 
Promoción y Vinculación

1 - Concertación de servicios de 
capacitación con el sector productivo 
para el desarrollo competitivo del 
estado

Tasa de variación de la 
capacitación laboral

{ ( Personas capacitadas en el 
período N / Número de personas 
capacitadas en el período N -1 ) - 1 } 
* 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9002 - Coordinación de 
Promoción y Vinculación

1 - Concertación de servicios de 
capacitación con el sector productivo 
para el desarrollo competitivo del 
estado

Tasa de variación de la 
capacitación laboral

{ ( Personas capacitadas en el 
período N / Número de personas 
capacitadas en el período N -1 ) - 1 } 
* 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9002 - Coordinación de 
Promoción y Vinculación

2 - Aplicación de evaluaciones en 
competencias laborales a candidatas y 
candidatos aspirantes que cumplen con 
los requisitos

Tasa de variación de las 
evaluaciones en competencias 
laborales

{ ( Personas evaluadas con fines de 
certificación en el período N / 
Número de personas evaluadas con 
fines de certificación en el período N 
- 1 ) - 1 } * 100

Por causa de la pandemia, se tuvieron que realizar ajustes 
presupuestales que no permitieron concertar las certificaciones.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9002 - Coordinación de 
Promoción y Vinculación

3 - Certificación de candidatas y 
candidatos evaluados competentes

Tasa de variación de la certificación 
en competencias

{ ( Número de personas certificadas 
en el período N / Número de 
personas certificadas en el período 
N-1 ) - 1 } * 100

Resultado
s

Por causa de la pandemia, se tuvieron que realizar ajustes 
presupuestales que no permitieron concertar las certificaciones.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9002 - Coordinación de 
Promoción y Vinculación

4 - Promover la formación de 
habilidades laborales para el 
desempeño económicamente activo del 
estado, mediante un modelo basado en 
competencias

Tasa de variación del empleo de 
egresados

{ ( Número de egresados colocados 
en el mercado laboral en el período 
N / Número de egresados colocados 
en el mercado laboral en el período 
N - 1 ) - 1 } * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9002 - Coordinación de 
Promoción y Vinculación

5 - Fortalecimiento de la comunidad en 
condición vulnerable mediante la 
atención a necesidades y capacitación 
social

Porcentaje de cobertura de 
personas en condición de 
vulnerabilidad atendidas

( Número de personas en condición 
de vulnerabilidad atendidas con 
servicios comunitarios realizados en 
el plantel en el periodo N / Total de 
personas en condiciones de 
vulnerabilidad en el área de 
influencia del plantel en el periodo 
N ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 37.97 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 46.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje 81.96 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 83.51

4.-Desarrollo Social Porcentaje 92.55 Ascendente Ene-Jun 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 92.55 Ascendente Jul-Dic 96

4.-Desarrollo Social Porcentaje 66.67 Impacto Ascendente Ene-Dic Anual 681.33

4.-Desarrollo Social Proporción 6 Descendente Ene-Dic Anual 5.35

4.-Desarrollo Social Porcentaje 88.14 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 76.98

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 47.04

4.-Desarrollo Social Porcentaje 67.83 Ascendente Ene-Mar 10.36

4.-Desarrollo Social Porcentaje 67.83 Ascendente Abr-Jun 35.75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 67.83 Ascendente Jul-Sep 47.15

4.-Desarrollo Social Porcentaje 67.83 Ascendente Oct-Dic 41.27

4.-Desarrollo Social Porcentaje 12.5 Proceso Ascendente Ene-Mar -75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 12.5 Proceso Ascendente Abr-Jun 300

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9003 - Coordinación de 
Planeación y Capacitación

1 - Impulso al empoderamiento de las 
mujeres en carreras de corte industrial 
y tecnológico

Porcentaje de alumnas inscritas en 
carreras de corte industrial

( Alumnas inscritas en carreras de 
corte industrial en el período N / 
Número de alumnas inscritas en el 
período N ) * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9003 - Coordinación de 
Planeación y Capacitación

2 - Impulso a la educación de calidad 
con perspectiva de género

Índice de incorporación al Padrón 
de Calidad del Sistema Nacional de 
Educación Media Superior

( Matrícula total inscrita en planteles 
CONALEP incorporados al PC-SINEMS 
en el periodo N / Matrícula total del 
CONALEP en la Entidad Federativa en 
el periodo N ) * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9003 - Coordinación de 
Planeación y Capacitación

3 - Promoción de la profesionalización, 
capacitación y evaluación del personal 
docente

Porcentaje de docentes evaluados 
con calificación mínima 
satisfactoria

( Número de docentes evaluados con 
calificación mínima satisfactoria en el 
período N / Total de docentes 
evaluados en el período N ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9003 - Coordinación de 
Planeación y Capacitación

3 - Promoción de la profesionalización, 
capacitación y evaluación del personal 
docente

Porcentaje de docentes evaluados 
con calificación mínima 
satisfactoria

( Número de docentes evaluados con 
calificación mínima satisfactoria en el 
período N / Total de docentes 
evaluados en el período N ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9004 - Coordinación de 
Formación Técnica Talleres y 
Laboratorios

1 - Promover espacios educativos en 
optimas condiciones para brindar una 
educación de calidad

Porcentaje de acciones de 
mantenimiento a equipamiento e 
infraestructura realizadas

( Número de acciones de 
mantenimiento a infraestructura y 
equipamiento realizadas en el 
periodo N / Número de acciones de 
mantenimiento a infraestructura y 
equipamiento programadas en el 
período N ) * 100

Se logro superar por mucho la meta, ya que se tuvieron mejores 
condiciones para estas acciones.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9004 - Coordinación de 
Formación Técnica Talleres y 
Laboratorios

2 - Refuerzo al uso de las Tecnologías de 
la Información y Comunicación (TIC) y 
de las Tecnologías para el Aprendizaje y 
el Conocimiento (TAC), en el proceso de 
enseñanza aprendizaje

Proporción de alumnas/os por 
computadora por plantel

Matrícula del periodo N / Número de 
computadoras disponibles para fines 
académicos en el período N

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9004 - Coordinación de 
Formación Técnica Talleres y 
Laboratorios

3 - Provisión de servicios de 
conectividad y acceso a internet

Porcentaje de equipos conectados 
a internet

( Número de computadoras 
disponibles para fines académicos 
con conexión a internet en el periodo 
N / Número de computadoras 
disponibles para fines académicos en 
el periodo N ) * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9004 - Coordinación de 
Formación Técnica Talleres y 
Laboratorios

4 - Provisión de los recursos de 
prácticas tecnológicas para el desarrollo 
de las competencias profesionales de 
las y los estudiantes

Porcentaje de prácticas 
tecnológicas realizadas

( Número de prácticas tecnológicas 
realizadas en el período N / Número 
de prácticas tecnológicas contenidas 
en los programas de estudio del 
núcleo de formación profesional por 
carrera y grupo en el mismo período 
N ) * 100

Derivado de la huelga que se dio en el Plantel Zacatecas y Mazapil, se 
tuvo que reccorer el semestre 3 semanas más para su recuperación 
por lo que varias prácticas quedaran registradas en el ejercicio 2022.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

1 - Capacitación del personal con 
resultados efectivos

Porcentaje de trabajadores que 
participan en cursos de 
capacitación

( Personal participante en cursos de 
capacitación en el período N / Total 
del personal contratado ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

1 - Capacitación del personal con 
resultados efectivos

Porcentaje de trabajadores que 
participan en cursos de 
capacitación

( Personal participante en cursos de 
capacitación en el período N / Total 
del personal contratado ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

1 - Capacitación del personal con 
resultados efectivos

Porcentaje de trabajadores que 
participan en cursos de 
capacitación

( Personal participante en cursos de 
capacitación en el período N / Total 
del personal contratado ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

1 - Capacitación del personal con 
resultados efectivos

Porcentaje de trabajadores que 
participan en cursos de 
capacitación

( Personal participante en cursos de 
capacitación en el período N / Total 
del personal contratado ) * 100

Resultado
s

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

2 - Fortalecimiento de la vinculación 
con los sectores productivos en el 
estado para garantizar una operación 
efectiva del CONALEP Zacatecas

Tasa de crecimiento de convenios 
signados con el sector productivo

{ ( Convenios signados en el período 
N / Número de convenios signados 
en el período N-1 ) - 1 } * 100

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

2 - Fortalecimiento de la vinculación 
con los sectores productivos en el 
estado para garantizar una operación 
efectiva del CONALEP Zacatecas

Tasa de crecimiento de convenios 
signados con el sector productivo

{ ( Convenios signados en el período 
N / Número de convenios signados 
en el período N-1 ) - 1 } * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 12.5 Proceso Ascendente Jul-Sep -50

4.-Desarrollo Social Porcentaje 12.5 Proceso Ascendente Oct-Dic -33.33

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General Informes de Gestión Administrativa porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General 2 - Educación pertinente y de excelencia porcentaje 12 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 96.5

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General 5 - Educación Integral e Inclusiva porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 92

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 75.38

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General 7 - Gestión Administrativa porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 89

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General Informes de Gestión Administrativa porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General 2 - Educación pertinente y de excelencia porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 96.5

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General 5 - Educación Integral e Inclusiva porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 92

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 75.38

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General 7 - Gestión Administrativa porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 89

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

2 - Fortalecimiento de la vinculación 
con los sectores productivos en el 
estado para garantizar una operación 
efectiva del CONALEP Zacatecas

Tasa de crecimiento de convenios 
signados con el sector productivo

{ ( Convenios signados en el período 
N / Número de convenios signados 
en el período N-1 ) - 1 } * 100

Se tienen en proyecto de firma varios convenios que concluirá su 
proceso hasta el cuarto trimestre.

90.-Colegio de Educación 
Profesional Técnica de 
Zacatecas

81.-Formación de Profesionales Técnicos y 
Profesionales Técnicos Bachiller

9005 - Coordinación de 
Administración y Finanzas

2 - Fortalecimiento de la vinculación 
con los sectores productivos en el 
estado para garantizar una operación 
efectiva del CONALEP Zacatecas

Tasa de crecimiento de convenios 
signados con el sector productivo

{ ( Convenios signados en el período 
N / Número de convenios signados 
en el período N-1 ) - 1 } * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

1 - Atención a la Demanda, Cobertura y 
Equidad

( Informes de Gestión Administrativa 
elaborados / Total de informes de 
Gestión Administrativa ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

Alumnos y alumnas que ingresan a 
los CECyTEZ

( No. de alumnos y alumnas que 
ingresaron al Colegio / Total de 
alumnos y alumnas de los municipios 
del Estado egresados de secundaria ) 
* 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

3 - Revalorización y Desarrollo 
Profesional docente

Desarrollo Académico con enfoque 
de derechos humanos y 
perspectiva de género

( No. de docentes actualizados o 
formados / Total de docentes ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

4 - Fortalecimiento en infraestructura y 
equipamiento

Pertinencia de planes y programas 
con enfoque de derechos humanos 
y perspectiva de género

( Nún. De Planes y programas 
pertinentes y/o actualizados / Total 
de planes y programas ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

Planteles con infraestructura y 
equipamiento de acuerdo a la 
Reforma Integral de la Educación 
Media Superior

( No. de planteles que cuentan con 
infraestructura y equipamiento en 
apego a la RIEMS / Total de Planteles 
del Colegio ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

6 - Gobernanza, Gestión Estratégica e 
Innovación

Programas de Vinculación 
implantados

( Programas de vinculación 
implantados / Total de programas de 
vinculación ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

Programas de evaluación 
implementados

( Programas de evaluación 
implementados / Total de programas 
de evaluación programados ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

1 - Atención a la Demanda, Cobertura y 
Equidad

( Informes de Gestión Administrativa 
elaborados / Total de informes de 
Gestión Administrativa ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

Alumnos y alumnas que ingresan a 
los CECyTEZ

( No. de alumnos y alumnas que 
ingresaron al Colegio / Total de 
alumnos y alumnas de los municipios 
del Estado egresados de secundaria ) 
* 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

3 - Revalorización y Desarrollo 
Profesional docente

Desarrollo Académico con enfoque 
de derechos humanos y 
perspectiva de género

( No. de docentes actualizados o 
formados / Total de docentes ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

4 - Fortalecimiento en infraestructura y 
equipamiento

Pertinencia de planes y programas 
con enfoque de derechos humanos 
y perspectiva de género

( Nún. De Planes y programas 
pertinentes y/o actualizados / Total 
de planes y programas ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

Planteles con infraestructura y 
equipamiento de acuerdo a la 
Reforma integral de Educación 
Media Superior

( No. de planteles que cuentan con 
infraestructura y equipamiento en 
apego a la Reforma integral de 
Educación Media Superior / Total de 
Planteles del Colegio ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

6 - Gobernanza, Gestión Estratégica e 
Innovación

Programas de Vinculación 
implantados

( Programas de vinculación 
implantados / Total de programas de 
vinculación ) * 100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

Programas de evaluación 
implementados

( Programas de evaluación 
implementados / Total de programas 
de evaluación programados ) * 100
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4.-Desarrollo Social programa 12 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social 9101 - Dirección General programa 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 123.53

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 70.83

2.-Administración Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Jun 80.7

2.-Administración Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul-Dic 72.22

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 108.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 90

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 42.86

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 97 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 110.71

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 114.29

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 109.52

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

9102 - Organo Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021 suscrito con la Secretaria 
de la Función Pública

Cumplimiento al programa anual 
de trabajo suscrito con la SFP

( Número de acciones realizadas / el 
número de acciones programadas ) * 
100

91.-Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Zacatecas

93.-Educación Media Superior de calidad a 
estudiantes entre 15 y 17 años de la 
comunidades urbanas y rurales del estado 
en los planteles CECyT y Centros EMSaD

1 - Seguimiento al programa anual de 
trabajo 2021 suscrito con la Secretaria 
de la Mujer

Cumplimiento al programa anual 
de trabajo suscrito con la 
Secretaria de la Mujer

( Número de actividades realizadas / 
el número de actividades 
programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9201 - Dirección de 
Profesionalización

1 - Coordinación de los eventos del Plan 
General de Capacitación 2021

Porcentaje de eventos del Plan 
General de Capacitación 2020 
realizados

( Eventos de Capacitación 
realizados / Eventos de Capacitación 
programados ) * 100

Se adelantó el término de los diplomados debido al riesgo de no 
terminarlos después del cambio de gobierno

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9201 - Dirección de 
Profesionalización

1 - Coordinación de los eventos del Plan 
General de Capacitación 2021

Porcentaje de eventos del Plan 
General de Capacitación 2020 
realizados

( Eventos de Capacitación 
realizados / Eventos de Capacitación 
programados ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9201 - Dirección de 
Profesionalización

2 - Elaboración del reporte de las 
evaluaciones sobre la eficiencia y 
calidad de los eventos del Plan General 
de Capacitación y Certificación 2021, 
desagregado por sexo

Porcentaje de reportes de 
evaluaciones sobre la eficiencia y 
calidad de los eventos del Plan 
General de Capacitación y 
Certificación 2021, desagregado 
por sexo realizados

( Reportes de evaluación sobre la 
eficiencia y calidad de los eventos del 
Plan General de Capacitación y 
Certificación realizados / Reportes de 
evaluación programados ) * 100

Se cambió en abril el sistema de la elaboración de los reportes de las 
evaluaciones, que se realizaban por tema y a partir de ese mes serán 
de manera general al término de los diplomados

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9201 - Dirección de 
Profesionalización

2 - Elaboración del reporte de las 
evaluaciones sobre la eficiencia y 
calidad de los eventos del Plan General 
de Capacitación y Certificación 2021, 
desagregado por sexo

Porcentaje de reportes de 
evaluaciones sobre la eficiencia y 
calidad de los eventos del Plan 
General de Capacitación y 
Certificación 2021, desagregado 
por sexo realizados

( Reportes de evaluación sobre la 
eficiencia y calidad de los eventos del 
Plan General de Capacitación y 
Certificación realizados / Reportes de 
evaluación programados ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9201 - Dirección de 
Profesionalización

1 - Impartición de los eventos del Plan 
General de Certificación 2021

Porcentaje de eventos del Plan 
General de Certificación impartidos

( Eventos de certificación del Plan 
General 2020 impartidos-realizados / 
Eventos de certificación del Plan 
General 2020 programados ) * 100

En el mes de febrero se realizó una certificación no programada, por lo 
que se ve afectado el acumulado en el porcentaje

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9201 - Dirección de 
Profesionalización

1 - Impartición de los eventos del Plan 
General de Certificación 2021

Porcentaje de eventos del Plan 
General de Certificación impartidos

( Eventos de certificación del Plan 
General 2020 impartidos-realizados / 
Eventos de certificación del Plan 
General 2020 programados ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9201 - Dirección de 
Profesionalización

2 - Renovación de la acreditación de la 
entidad de certificación y evaluación de 
la red CONOCER, los estándares de 
competencia, solicitar auditoria, 
expedición de certificados y 
(SOLICITUD) adquisición de vouchers 
MOS

Porcentaje de actividades de 
renovación, solicitudes, 
adquisiciones y expediciones 
realizadas

( Actividades de renovaciones, 
solicitudes, adquisiciones y 
expediciones realizadas / Actividades 
programadas ) * 100

No fue posible cumplir con la meta programada, debido a que no se 
contó con el presupuesto requerido, así como la falta de titular y 
directores de las áreas de Profesionalización y de la Entidad de 
certificación de la dependencia

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9201 - Dirección de 
Profesionalización

3 - Elaboración del Plan General de 
Capacitación, Certificación digital y 
Certificación laboral 2021

Cumplimiento en la elaboración del 
PGCyC 2022

( Elaboración del Plan General de 
Capacitación y Certificación digital y 
Certificación laboral 2022 realizado / 
Plan General de Capacitación y 
Certificación Digital y Laboral 2020 
elaborado ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

1 - Coordinación de los Procesos de 
Evaluación del Desempeño de los 
Servidores(as) Públicos(as

Porcentaje de procesos de 
Evaluación del Desempeño 
realizados

( Total de procesos de Evaluación del 
Desempeño realizados / Total de 
procesos de Evaluación del 
Desempeño programados ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

2 - Coordinación de la verificación y 
seguimiento a las dependencias y 
entidades a través de visitas 
semestrales

Porcentaje de verificaciones y 
seguimiento a dependencias y 
entidades

( Dependencias y entidades 
verificada / Dependencias y 
entidades programadas ) * 100

Se realizaron verificaciones a tres dependencias que no estaban 
programadas, por lo que el porcentaje acumulado se ve afectado

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

2 - Coordinación de la verificación y 
seguimiento a las dependencias y 
entidades a través de visitas 
semestrales

Porcentaje de verificaciones y 
seguimiento a dependencias y 
entidades

( Dependencias y entidades 
verificada / Dependencias y 
entidades programadas ) * 100

Se realizaron cuatro verificaciones a 4 dependencias que no estaban 
programadas

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

3 - Elaboración de informes de 
resultados de los procesos de 
evaluación del desempeño, verificación 
y seguimiento con perspectiva de 
género

Porcentaje de informes de 
resultados de los procesos de 
evaluación del desempeño, 
verificación y seguimiento con 
perspectiva de género realizados

( Informes de procesos de 
evaluación, verificación y 
seguimiento realizados / Informes de 
los procesos programados ) * 100

Se realizaron tres informes no programados de las dependencias que 
se verificaron y que tampoco estaban programadas
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Ascendente Jul-Dic 50

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 33.33

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 25

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 97.37

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 16.67

2.-Administración Porcentaje 100 Impacto Ascendente Ene-Jun 116.67

2.-Administración Porcentaje 100 Impacto Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración 9205 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración 9205 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración 9205 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 166.67

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

3 - Elaboración de informes de 
resultados de los procesos de 
evaluación del desempeño, verificación 
y seguimiento con perspectiva de 
género

Porcentaje de informes de 
resultados de los procesos de 
evaluación del desempeño, 
verificación y seguimiento con 
perspectiva de género realizados

( Informes de procesos de 
evaluación, verificación y 
seguimiento realizados / Informes de 
los procesos programados ) * 100

No se realizó el diagnóstico debido a que no se cuenta con titular de la 
dependencia, así como director Evaluación al desempeño

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

4 - Diagnostico de necesidades e 
impacto de la capacitación a partir de 
resultados obtenidos de los procesos de 
evaluación del desempeño

Porcentaje de diagnósticos de las 
necesidades e impacto de la 
capacitación a partir de resultados 
obtenidos de los procesos de 
evaluación del desempeño

( Diagnósticos de necesidades e 
impacto de capacitaciones realizados 
/ Diagnósticos programados ) * 100

Resultado
s

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

4 - Diagnostico de necesidades e 
impacto de la capacitación a partir de 
resultados obtenidos de los procesos de 
evaluación del desempeño

Porcentaje de diagnósticos de las 
necesidades e impacto de la 
capacitación a partir de resultados 
obtenidos de los procesos de 
evaluación del desempeño

( Diagnósticos de necesidades e 
impacto de capacitaciones realizados 
/ Diagnósticos programados ) * 100

Resultado
s

No fue posible cumplir con la meta programada, debido a que no se 
cuenta con titular y director de Profesionalización

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

5 - Diseño y ejecución de cambios en el 
sistema de evaluación

Porcentaje de actividades de 
Diseño de cambios en el sistema de 
evaluación

( Actividades de Diseño de cambios 
en el sistema de evaluación 
programadas / Actividades de Diseño 
de cambios en el sistema de 
evaluación realizadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

5 - Diseño y ejecución de cambios en el 
sistema de evaluación

Porcentaje de actividades de 
Diseño de cambios en el sistema de 
evaluación

( Actividades de Diseño de cambios 
en el sistema de evaluación 
programadas / Actividades de Diseño 
de cambios en el sistema de 
evaluación realizadas ) * 100

No fue posible cumplir con la meta programada, debido a que no se 
cuenta con titular de la dependencia, así como director de Evaluación 
al desempeño

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

6 - Diseño, ejecución y seguimiento de 
las encuestas a las áreas de la Jefatura 
de la Oficina del Gobiernador

Porcentaje de actividades de 
Diseño, ejecución y seguimiento de 
las encuestas a las áreas de la 
Jefatura de la Oficina del 
Gobernador

( Actividades de Diseño realizadas / 
Actividades programadas ) * 100

Las encuestas para la oficina del gobernador fueron suspendidas 
debido a la sana distancia de la pandemia del COVID-19

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

41.-Profesionalización de los servidores 
(as) públicos

9202 - Dirección de 
Evaluación del Desempeño 
Permanencia y Desarrollo

6 - Diseño, ejecución y seguimiento de 
las encuestas a las áreas de la Jefatura 
de la Oficina del Gobiernador

Porcentaje de actividades de 
Diseño, ejecución y seguimiento de 
las encuestas a las áreas de la 
Jefatura de la Oficina del 
Gobernador

( Actividades de Diseño realizadas / 
Actividades programadas ) * 100

No se programó actividades en el segundo semestre, por lo que no se 
muestra avance alguno

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9203 - Coordinación 
Administrativa

1 - Cumplir en tiempo y forma con las 
obligaciones fiscales, administrativas y 
contables que marcan las Leyes que le 
aplican al Instituto como Organismo 
Público Descentralizado

Porcentaje de actividades de 
cumplimiento con las obligaciones 
fiscales, administrativas, contables

( Actividades administrativas 
contables realizadas / Actividades 
contables programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9203 - Coordinación 
Administrativa

2 - Contribuir en los eventos de 
profesionalización de los servidores 
públicos para brindar un servicio de 
calidad

Porcentaje de actividades de 
administración de los eventos de 
profesionalización realizadas

( Actividades de administración de 
los eventos de profesionalización 
realizadas / Actividades programadas 
) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9203 - Coordinación 
Administrativa

2 - Contribuir en los eventos de 
profesionalización de los servidores 
públicos para brindar un servicio de 
calidad

Porcentaje de actividades de 
administración de los eventos de 
profesionalización realizadas

( Actividades de administración de 
los eventos de profesionalización 
realizadas / Actividades programadas 
) * 100

No se cumplieron las metas de cursos y certificaciones, debido a la 
falta de recurso y que no se cuenta con titular de la dependencia, así 
como de directores de las áreas de Profesionalización y de Entidad de 
certificación.

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9203 - Coordinación 
Administrativa

3 - Mantener la infraestructura 
tecnológica y de comunicación social 
que permita la operación y 
funcionamiento de las unidades 
administrativas del INSELCAP

Porcentaje de actividades de 
difusión institucional realizadas

( Actividades institucionales 
difundidas / Actividades 
institucionales programadas ) * 100

El resultado está alterado debido a las publicaciones en redes sociales 
de los resultados de la pandemia del COVID-19

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9203 - Coordinación 
Administrativa

3 - Mantener la infraestructura 
tecnológica y de comunicación social 
que permita la operación y 
funcionamiento de las unidades 
administrativas del INSELCAP

Porcentaje de actividades de 
difusión institucional realizadas

( Actividades institucionales 
difundidas / Actividades 
institucionales programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

1 - Ejecución de las Reuniones de la 
Junta Directiva del instituto mediante el 
cumplimiento del marco normativo

Porcentaje de ejecuciones de 
acuerdos emitidos por la junta 
directiva del instituto

( Actividades de ejecución de 
acuerdos emitidos realizadas / 
Actividades programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

1 - Ejecución de las Reuniones de la 
Junta Directiva del instituto mediante el 
cumplimiento del marco normativo

Porcentaje de ejecuciones de 
acuerdos emitidos por la junta 
directiva del instituto

( Actividades de ejecución de 
acuerdos emitidos realizadas / 
Actividades programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

2 - Elaboración de los contratos y 
convenios institucionales

Porcentaje de contratos y 
convenios institucionales 
elaborados

( Elaboración de contratos y 
convenios realizados / Elaboración de 
contratos y convenios institucionales 
programados ) * 100

El resultado se ve afectado debido a los convenios llevado a cabo con 
la BUAZ
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2.-Administración 9205 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 50

2.-Administración 9205 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 0

2.-Administración 9205 - Dirección Jurídica Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración 9206 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración 9206 - Secretaría Técnica Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 93.2

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 200

2.-Administración Porcentaje 12 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 66.67

4.-Desarrollo Social Porcentaje de recursos ejercidos. Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 104

4.-Desarrollo Social Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 10 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

2 - Elaboración de los contratos y 
convenios institucionales

Porcentaje de contratos y 
convenios institucionales 
elaborados

( Elaboración de contratos y 
convenios realizados / Elaboración de 
contratos y convenios institucionales 
programados ) * 100

La mayoría de los contratos y convenios, se realizaron en el primer 
semestre, por lo que en este semestre sólo se realizó uno

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

3 - Elaboración o actualización de los 
Instrumentos Normativos 
Institucionales

Porcentaje de actualización de 
Instrumentos Normativos 
Institucionales

( Actividades de metas institucionales 
medidas y reportadas / Actividades 
programadas ) * 100

La elaboración de los instrumentos normativos se programaron para el 
mes de agosto, por lo que no se muestra avance alguno

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

3 - Elaboración o actualización de los 
Instrumentos Normativos 
Institucionales

Porcentaje de actualización de 
Instrumentos Normativos 
Institucionales

( Actividades de metas institucionales 
medidas y reportadas / Actividades 
programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

1 - Medición y reporte del 
cumplimiento de metas institucionales

Porcentaje de metas institucionales 
medidas y reportadas

( Actividades de metas institucionales 
medidas y reportadas / Actividades 
programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

1 - Medición y reporte del 
cumplimiento de metas institucionales

Porcentaje de metas institucionales 
medidas y reportadas

( Actividades de metas institucionales 
medidas y reportadas / Actividades 
programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9208 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9208 - Unidad de 
Transparencia

1 - Atención de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información y protección de 
datos personales atendidas

( Número de solicitudes atendidas / 
Total de solicitudes recibidas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9208 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataforma

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9208 - Unidad de 
Transparencia

2 - Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataforma

Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia 
realizadas.

( Número de actualizaciones 
realizadas / Número de 
actualizaciones programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9208 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la información, 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

No se realizaron las capacitaciones programadas en su totalidad, 
debido a la contingencia sanitaria COVID - 19, ya que se suspendieron 
las capacitaciones presenciales y que no son posibles realizarlas de 
manera virtual.

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9208 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la información, 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9208 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la información, 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9208 - Unidad de 
Transparencia

3 - Capacitación y asistencia a foros en 
materia de acceso a la información, 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

( Número de capacitaciones 
realizadas / Total de capacitaciones 
programadas ) * 100

Se recibieron dos capacitaciones extras de las que estaban 
programadas

92.-Instituto de Selección y 
Capacitación del Estado de 
Zacatecas

42.-Apoyo administrativo para la 
Profesionalización

9207 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2021 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública

Cumplimiento al Programa Anual 
de Trabajo suscrito con la SFP

( Número de actividades realizadas / 
Número de actividades 
programadas ) * 100

No fue cumplida la meta programada debido a que no se cuenta con 
un Órgano interno de control en los últimos tres meses

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9301 - Dirección de 
Administración y Finanzas

1 - Gestión eficiente de recursos 
necesarios para el pago de servicios 
personales.

( Gasto del Capítulo 1000 en el año n 
- Gasto del Capítulo 1000 en el año n 
- 1 / Total del Gasto del Capítulo 
1000 en el año n ) * 100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9302 - Coordinación 
Académica

1 - Formación Profesional de los 
estudiantes mediante un enfoque de 
desarrollo de competencias a través de 
las tutorías.

Porcentaje de la matrícula de la 
UTZAC estudiando en Programas 
Educativos con competencias.

( Número de estudiantes en 
Programas Educativos con 
Competencias en la UTZAC / Total de 
matrícula de la UTZAC ) * 100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9302 - Coordinación 
Académica

2 - Consolidación de la formación 
integral de los estudiantes.

Porcentaje de estudiantes con 
formación integral.

( Número de estudiantes que 
desarrollan Soft Skills / Total de 
matricula de la UTZAC. ) * 100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9302 - Coordinación 
Académica

3 - Formación docente en 
Competencias Profesionales y 
herramientas metodológicas.

Porcentaje de docentes 
competentes.

( Número de docentes que se 
capacitan en temas que permiten el 
desarrollo de competencias 
profesionales a los estudiantes / 
Total de docentes de la UTZAC. ) * 
100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9302 - Coordinación 
Académica

4 - Promoción en actividades de 
emprendimiento.

Porcentaje de estudiantes que 
participan en actividades o charlas 
de emprendimiento

( Número de estudiantes que 
participan en actividades o charlas de 
emprendimiento de la UTZAC. / Total 
de estudiantes de la UTZAC. ) * 100
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4.-Desarrollo Social Porcentaje 4 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 53

4.-Desarrollo Social Porcentaje 98 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 44.4

4.-Desarrollo Social Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 74.09

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Porcentaje 70 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

4.-Desarrollo Social Programa 12 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 75

4.-Desarrollo Social Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 20 Proceso Descendente Ene-Mar 22.79

2.-Administración Porcentaje 20 Proceso Descendente Abr-Jun 20.98

2.-Administración Porcentaje 20 Proceso Descendente Jul-Sep 46.81

2.-Administración Porcentaje 20 Proceso Descendente Oct-Dic 33.33

2.-Administración Porcentaje 95 Proceso Ascendente Ene-Mar 6.25

2.-Administración Porcentaje 95 Proceso Ascendente Abr-Jun 30.14

2.-Administración Porcentaje 95 Proceso Ascendente Jul-Sep 80.77

2.-Administración Porcentaje 95 Proceso Ascendente Oct-Dic 19.51

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9303 - Dirección de 
Vinculación

1 - Fortalecimiento de la vinculación a 
través de cursos, servicios y 
certificación de competencias.

Porcentaje de ingresos propios por 
cursos ofertados en la UTZAC

( Ingresos propios derivados de los 
cursos de la vinculación / Total de 
ingresos propios de la UTZAC. ) * 100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9303 - Dirección de 
Vinculación

2 - Gestión eficiente para conseguir 
espacios de estadías a los estudiantes.

Porcentaje de estudiantes con 
registro de estadía

( Total de estudiantes con registro de 
estadía. / Total de estudiantes en 
estadía. ) * 100

Ua unidad responsable: Departamento de Prácticas y Estadías no 
presentó las evidencias del cumplimiento de metas conforme al 
número programado, por lo que el Responsable de ingresar los datos 
en el sistema lo consideró sin cumplimiento.

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9303 - Dirección de 
Vinculación

3 - Promoción y difusión de la UTZAC, 
en el nivel medio superior.

Porcentaje de Instituciones de 
Educación Media Superior 
visitadas.

( Total de Instituciones de Educación 
Media Superior visitadas en 
promoción y difusión por la UTZAC. / 
Total de instituciones de Educación 
Media Superior en el Estado. ) * 100

Se ha visto afectada la Difusión y Promoción de la oferta educativa, ya 
que las EMS han permanecido en clases virtuales; aunque se han 
llevado a cabo estrategias para atender la difusión a través de los 
medios de comunicación, página WEB de la UTZAC, Redes Sociales y 
espectaculares.

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9304 - Dirección de 
Planeación y Evaluación

1 - Supervisión y seguimiento para el 
cumplimiento de los programas anuales 
y de evaluación estadística de la UTZAC.

Porcentaje de metas y objetivos 
cumplidos

( Total de metas y objetivos 
cumplidos. / Total de metas y 
objetivos programados en la UTZAC. ) 
* 100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9304 - Dirección de 
Planeación y Evaluación

2 - Supervisión y apoyo para la 
participación en los programas de 
convocatorias federales, para 
estudiantes y docentes de la UTZAC.

Porcentaje de participación en 
Convocatorias de Programas 
Federales.

( Total de participaciones en 
convocatorias federales. / Total de 
convocatorias Federales emitidas por 
los diferentes Programas. ) * 100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9305 - Departamento del 
Sistema de Gestión de la 
Calidad y Ambiental

1 - Cumplimento de procedimientos, 
políticas de calidad-ambiental, con 
evaluación permanente.

Porcentaje de políticas de calidad 
evaluadas en la UTZAC

( Total de políticas de calidad 
evaluadas en la UTZAC. / Total de 
políticas de calidad de la UTZAC. ) * 
100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9306 - Órgano Interno de 
Control

1 - Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la Secretaría 
de la Función Pública.

Avance Porcentual del Programa 
Anual de Trabajo suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública.

( Número de acciones realizadas / 
Número de acciones programadas ) * 
100

93.-Universidad Tecnológica 
del Estado de Zacatecas

68.-Ofertar Educación de calidad a los 
estudiantes de la UTZAC

9301 - Dirección de 
Administración y Finanzas

2 - Administración suficiente de 
recursos humanos y materiales 
necesarios, para las operaciones 
académicas y administrativas.

Porcentaje de personal contratado 
por cuatrimestre.

( (Total de personal en la UTZAC en 
cuatrimestre n) - (Total del personal 
en el cuatriemstre n-1) / Total del 
personal en la UTZAC en el año n ) * 
100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

1 - Orientación y Asesoría en materia 
fiscal a Contribuyentes

Porcentaje de casos turnados a 
Representación Legal

( Total de asuntos de asesoría y 
consulta turnados a representación 
legal / Total de asuntos de asesoría y 
consulta ) * 100

A pesar de la pandemia y las limitaciones para la atención 
personalizada se ha realizado un esfuerzo que nos ha permitido 
mantener lo programado.

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

1 - Orientación y Asesoría en materia 
fiscal a Contribuyentes

Porcentaje de casos turnados a 
Representación Legal

( Total de asuntos de asesoría y 
consulta turnados a representación 
legal / Total de asuntos de asesoría y 
consulta ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

1 - Orientación y Asesoría en materia 
fiscal a Contribuyentes

Porcentaje de casos turnados a 
Representación Legal

( Total de asuntos de asesoría y 
consulta turnados a representación 
legal / Total de asuntos de asesoría y 
consulta ) * 100

A partir del mes de septiembre poco a poco se ha restableciendo la 
actividad con mayor normalidad en el sentido de la presencia de 
contribuyentes

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

1 - Orientación y Asesoría en materia 
fiscal a Contribuyentes

Porcentaje de casos turnados a 
Representación Legal

( Total de asuntos de asesoría y 
consulta turnados a representación 
legal / Total de asuntos de asesoría y 
consulta ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

2 - Representación y Defensa Legal del 
Contribuyente

Porcentaje de casos de 
Representación Legal con sentido 
favorable

( Total de casos de Representación 
Legal con sentido favorable / Total de 
casos de Representacion Legal ) * 
100

El resultado de este indicador es bajo debido a que dependemos del 
poder judicial para la resolución y notificación de los asuntos de 
representación legal, los cuales, debido a la pandemia se han 
retrasado en su resolución. no obstante este indicador se estará 
actualizando una vez que dichas resoluciones sean notificadas

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

2 - Representación y Defensa Legal del 
Contribuyente

Porcentaje de casos de 
Representación Legal con sentido 
favorable

( Total de casos de Representación 
Legal con sentido favorable / Total de 
casos de Representacion Legal ) * 
100

Es importante destacar que para las resoluciones en sentido favorable 
dependemos de una instancia jurisdiccional, la cual, nos va notificando 
las sentencias conforme se van liberando

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

2 - Representación y Defensa Legal del 
Contribuyente

Porcentaje de casos de 
Representación Legal con sentido 
favorable

( Total de casos de Representación 
Legal con sentido favorable / Total de 
casos de Representacion Legal ) * 
100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

2 - Representación y Defensa Legal del 
Contribuyente

Porcentaje de casos de 
Representación Legal con sentido 
favorable

( Total de casos de Representación 
Legal con sentido favorable / Total de 
casos de Representacion Legal ) * 
100

Los resultados del indicador dependen directamente de las 
resoluciones que emite una instancia jurisdiccional, la cual, nos va 
notificando las sentencias conforme se van liberando
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2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 100 Proceso Constante Ene-Dic Anual 100

2.-Administración 3 - Resolución de Quejas Porcentaje 30 Proceso Ascendente Ene-Mar 42.03

2.-Administración 3 - Resolución de Quejas Porcentaje 30 Proceso Ascendente Abr-Jun 30.17

2.-Administración 3 - Resolución de Quejas Porcentaje 30 Proceso Ascendente Jul-Sep 38.3

2.-Administración 3 - Resolución de Quejas Porcentaje 30 Proceso Ascendente Oct-Dic 21.14

2.-Administración Porcentaje 80 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 80 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 80 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 80 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9502 - Dirección 
Administrativa

1 - Eficientar la administración de 
recursos materiales de las unidades 
administrativas de la comisión.

Porcentaje de requerimientos 
procedentes

( Total de requicisiones 
procedentes / total de requicisiones 
presentadas ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9502 - Dirección 
Administrativa

1 - Eficientar la administración de 
recursos materiales de las unidades 
administrativas de la comisión.

Porcentaje de requerimientos 
procedentes

( Total de requicisiones 
procedentes / total de requicisiones 
presentadas ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9502 - Dirección 
Administrativa

1 - Eficientar la administración de 
recursos materiales de las unidades 
administrativas de la comisión.

Porcentaje de requerimientos 
procedentes

( Total de requicisiones 
procedentes / total de requicisiones 
presentadas ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9502 - Dirección 
Administrativa

1 - Eficientar la administración de 
recursos materiales de las unidades 
administrativas de la comisión.

Porcentaje de requerimientos 
procedentes

( Total de requicisiones 
procedentes / total de requicisiones 
presentadas ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9502 - Dirección 
Administrativa

2 - Dar cumplimiento a la Ley de 
Contabilidad Gubernamental a través 
de las evaluaciones que requiere el 
Consejo de Armonización Contable del 
Estado de Zacatecas

Porcentaje de cumplimiento de las 
evaluaciones solicitadas por el 
Consejo de Armonización Contable 
del Estado de Zacatecas

( Evaluaciones realizadas / 
Evaluaciones Programadas ) * 100

Porcentaje de 
cumplimiento de 
las evaluaciones 
del

El Consejo de Armonización Contable del Estado de Zacatecas 
(CACEZAC) Solicito la realización de un cuestionario para solventar el 
ejercicio 2021, toda vez, que durante este ejercicio 2021 se suspendió 
la realización de las evaluaciones con motivo de la pandemia, dicho 
cuestionario da cumplimiento a las 3 evaluaciones programadas en el 
ejercicio 2021

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

Porcentaje de casos turnados a 
Queja

( Total de asuntos de asesoría y 
consulta turnados a queja / Total de 
casos atendidos ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

Porcentaje de casos turnados a 
Queja

( Total de asuntos de asesoría y 
consulta turnados a queja / Total de 
casos atendidos ) * 100

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

Porcentaje de casos turnados a 
Queja

( Total de asuntos de asesoría y 
consulta turnados a queja / Total de 
casos atendidos ) * 100

A partir del mes de septiembre poco a poco se ha restableciendo la 
actividad con mayor normalidad en el sentido de la presencia de 
contribuyentes

95.-Comisión Estatal de la 
Defensa del Contribuyente

39.-Protección y Defensa de los Derechos 
de los Contribuyentes

9501 - Dirección Técnica 
Jurídica

Porcentaje de casos turnados a 
Queja

( Total de asuntos de asesoría y 
consulta turnados a queja / Total de 
casos atendidos ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9602 - UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y 
PLATAFORMA DIGITAL 
ESTATAL.

1 - Seguimiento y mantenimiento del 
sistema S2 "Sistema de los servidores 
públicos que intervengan en 
procedimientos de contrataciones 
públicas" y S3 " Sistema de servidores 
públicos y particulares sancionados"

Porcentaje de actividades de 
seguimiento a los sistemas s2 
"Sistema de los servidores públicos 
que intervengan en 
procedimientos de contrataciones 
públicas" y s3 "Sistema de 
servidores públicos y particulares 
sancionados"

( Número de actividades de 
seguimiento realizadas / Número de 
actividades de seguimiento 
planeadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9602 - UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y 
PLATAFORMA DIGITAL 
ESTATAL.

1 - Seguimiento y mantenimiento del 
sistema S2 "Sistema de los servidores 
públicos que intervengan en 
procedimientos de contrataciones 
públicas" y S3 " Sistema de servidores 
públicos y particulares sancionados"

Porcentaje de actividades de 
seguimiento a los sistemas s2 
"Sistema de los servidores públicos 
que intervengan en 
procedimientos de contrataciones 
públicas" y s3 "Sistema de 
servidores públicos y particulares 
sancionados"

( Número de actividades de 
seguimiento realizadas / Número de 
actividades de seguimiento 
planeadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9602 - UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y 
PLATAFORMA DIGITAL 
ESTATAL.

1 - Seguimiento y mantenimiento del 
sistema S2 "Sistema de los servidores 
públicos que intervengan en 
procedimientos de contrataciones 
públicas" y S3 " Sistema de servidores 
públicos y particulares sancionados"

Porcentaje de actividades de 
seguimiento a los sistemas s2 
"Sistema de los servidores públicos 
que intervengan en 
procedimientos de contrataciones 
públicas" y s3 "Sistema de 
servidores públicos y particulares 
sancionados"

( Número de actividades de 
seguimiento realizadas / Número de 
actividades de seguimiento 
planeadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9602 - UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y 
PLATAFORMA DIGITAL 
ESTATAL.

1 - Seguimiento y mantenimiento del 
sistema S2 "Sistema de los servidores 
públicos que intervengan en 
procedimientos de contrataciones 
públicas" y S3 " Sistema de servidores 
públicos y particulares sancionados"

Porcentaje de actividades de 
seguimiento a los sistemas s2 
"Sistema de los servidores públicos 
que intervengan en 
procedimientos de contrataciones 
públicas" y s3 "Sistema de 
servidores públicos y particulares 
sancionados"

( Número de actividades de 
seguimiento realizadas / Número de 
actividades de seguimiento 
planeadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9602 - UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y 
PLATAFORMA DIGITAL 
ESTATAL.

2 - Desarrollo y seguimiento del Sistema 
S1"Sistema de evolución patrimonial y 
declaración de intereses".

Porcentaje de actividades 
realizadas de acuerdo al desarrollo 
del s1"Sistema de evolución 
patrimonial y declaración de 
intereses"

( Número de actividades 
desarrolladas del sistema convenidas 
en los lineamientos / Número de 
actividades contenidas en los 
lineamientos ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 50 Proceso Ascendente Ene-Dic Anual 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Programado a partir del siguiente trimestre.

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Programado a partir del siguiente trimestre

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9602 - UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y 
PLATAFORMA DIGITAL 
ESTATAL.

3 - Desarrollo de sistema de la 
Plataforma Digital Estatal (PDE) 
alineado a la Nacional

Porcentaje de actividades 
realizadas de acuerdo al desarrollo 
del sistema de la Plataforma Digital 
Estatal (PDE) alineado a la nacional.

( Número de actividades 
desarrolladas del sistema contenidas 
en los lineamientos de la Secretaría 
Ejecutiva del Sistema Nacional 
Anticorrupción (SESNA) / Número de 
actividades contenidas en los 
lineamientos del de sistema de la 
Plataforma Digital Estatal alineado a 
la nacional ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

1 - Elaboración de un diagnóstico de 
capacidades institucionales

Porcentaje de diagnósticos de 
capacidades institucionales 
realizados.

( Número de diagnósticos de 
capacidades institucionales 
realizados/ / Número de diagnósticos 
programados por realizar ) * 100

Solo se realizó el cuestionario para el diagnóstico de las capacidades 
institucionales.

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

1 - Elaboración de un diagnóstico de 
capacidades institucionales

Porcentaje de diagnósticos de 
capacidades institucionales 
realizados.

( Número de diagnósticos de 
capacidades institucionales 
realizados/ / Número de diagnósticos 
programados por realizar ) * 100

Solo se realizó el cuestionario para el diagnóstico de las capacidades 
institucionales.

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

1 - Elaboración de un diagnóstico de 
capacidades institucionales

Porcentaje de diagnósticos de 
capacidades institucionales 
realizados.

( Número de diagnósticos de 
capacidades institucionales 
realizados/ / Número de diagnósticos 
programados por realizar ) * 100

El cuestionario se elaboró , pero no se aplicó a los entes públicos 
programados.

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

1 - Elaboración de un diagnóstico de 
capacidades institucionales

Porcentaje de diagnósticos de 
capacidades institucionales 
realizados.

( Número de diagnósticos de 
capacidades institucionales 
realizados/ / Número de diagnósticos 
programados por realizar ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

2 - Elaboración de estructura 
programática de prioridad de la Política 
Estatal Anticorrupción (Marco Método 
Lógico y Matriz de Indicadores de 
Resultados)

Porcentaje de estructuras 
programáticas de prioridades de la 
Política Estatal Anticorrupción 
realizadas.

( Número de estructuras 
programáticas de las prioridades 
realizadas / Número de estructuras 
programáticas de las prioridades 
programadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

2 - Elaboración de estructura 
programática de prioridad de la Política 
Estatal Anticorrupción (Marco Método 
Lógico y Matriz de Indicadores de 
Resultados)

Porcentaje de estructuras 
programáticas de prioridades de la 
Política Estatal Anticorrupción 
realizadas.

( Número de estructuras 
programáticas de las prioridades 
realizadas / Número de estructuras 
programáticas de las prioridades 
programadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

2 - Elaboración de estructura 
programática de prioridad de la Política 
Estatal Anticorrupción (Marco Método 
Lógico y Matriz de Indicadores de 
Resultados)

Porcentaje de estructuras 
programáticas de prioridades de la 
Política Estatal Anticorrupción 
realizadas.

( Número de estructuras 
programáticas de las prioridades 
realizadas / Número de estructuras 
programáticas de las prioridades 
programadas ) * 100

Actualización del contenido durante este trimestre con enfoque en la 
metodología.

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

2 - Elaboración de estructura 
programática de prioridad de la Política 
Estatal Anticorrupción (Marco Método 
Lógico y Matriz de Indicadores de 
Resultados)

Porcentaje de estructuras 
programáticas de prioridades de la 
Política Estatal Anticorrupción 
realizadas.

( Número de estructuras 
programáticas de las prioridades 
realizadas / Número de estructuras 
programáticas de las prioridades 
programadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

3 - Provisión de elementos e insumos 
para la ejecución de las acciones del 
plan de trabajo del Comité Coordinador

Porcentaje de elementos e 
insumos provistos al Comité 
Coordinador.

( Número de elementos e insumos 
provistos / Número de elementos e 
insumos programados de proveer ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

3 - Provisión de elementos e insumos 
para la ejecución de las acciones del 
plan de trabajo del Comité Coordinador

Porcentaje de elementos e 
insumos provistos al Comité 
Coordinador.

( Número de elementos e insumos 
provistos / Número de elementos e 
insumos programados de proveer ) * 
100

Cuestionario de Denuncia Ciudadana Diagnóstico de aplicación del 
Servicio Profesional de Carrera. Diagnostico de la existencia de 
mecanismos de palpitación ciudadana Análisis de padrón de 
programas sociales en el Estado.

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

3 - Provisión de elementos e insumos 
para la ejecución de las acciones del 
plan de trabajo del Comité Coordinador

Porcentaje de elementos e 
insumos provistos al Comité 
Coordinador.

( Número de elementos e insumos 
provistos / Número de elementos e 
insumos programados de proveer ) * 
100

Diagnostico derivado del cuestionario de la denuncia para prioridad 5. 
Realización de reuniones de seguimiento para atención de prioridad 
14. Análisis de Padrón de mecanismos de participación ciudadana. 
Actividades con GESOC para atención de prioridad 32.

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

3 - Provisión de elementos e insumos 
para la ejecución de las acciones del 
plan de trabajo del Comité Coordinador

Porcentaje de elementos e 
insumos provistos al Comité 
Coordinador.

( Número de elementos e insumos 
provistos / Número de elementos e 
insumos programados de proveer ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

1 - Elaboración , seguimiento y 
ejecución de acuerdos y resoluciones al 
comité coordinador

Porcentaje de informes autorizados 
por el Comité Coordinador

( Número de informes autorizados / 
Número de informes propuestos ) * 
100
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2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 Programado a partir del próximo trimestre.

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 50

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración 9601 - SECRETARIA TÉCNICA Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

1 - Elaboración , seguimiento y 
ejecución de acuerdos y resoluciones al 
comité coordinador

Porcentaje de informes autorizados 
por el Comité Coordinador

( Número de informes autorizados / 
Número de informes propuestos ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

1 - Elaboración , seguimiento y 
ejecución de acuerdos y resoluciones al 
comité coordinador

Porcentaje de informes autorizados 
por el Comité Coordinador

( Número de informes autorizados / 
Número de informes propuestos ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

1 - Elaboración , seguimiento y 
ejecución de acuerdos y resoluciones al 
comité coordinador

Porcentaje de informes autorizados 
por el Comité Coordinador

( Número de informes autorizados / 
Número de informes propuestos ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

2 - Elaboración de instrumentos 
jurídicos, así como de informes al 
Comité Coordinador

Porcentaje de instrumentos 
jurídicos propuestos al Comité 
Coordinador.

( número de instrumentos jurídicos 
propuestos al Comité Coordinador / 
número de instrumentos jurídicos 
programados de proponer al Comité 
Coordinador. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

2 - Elaboración de instrumentos 
jurídicos, así como de informes al 
Comité Coordinador

Porcentaje de instrumentos 
jurídicos propuestos al Comité 
Coordinador.

( número de instrumentos jurídicos 
propuestos al Comité Coordinador / 
número de instrumentos jurídicos 
programados de proponer al Comité 
Coordinador. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

2 - Elaboración de instrumentos 
jurídicos, así como de informes al 
Comité Coordinador

Porcentaje de instrumentos 
jurídicos propuestos al Comité 
Coordinador.

( número de instrumentos jurídicos 
propuestos al Comité Coordinador / 
número de instrumentos jurídicos 
programados de proponer al Comité 
Coordinador. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

2 - Elaboración de instrumentos 
jurídicos, así como de informes al 
Comité Coordinador

Porcentaje de instrumentos 
jurídicos propuestos al Comité 
Coordinador.

( número de instrumentos jurídicos 
propuestos al Comité Coordinador / 
número de instrumentos jurídicos 
programados de proponer al Comité 
Coordinador. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

3 - Elaboración y realización de estudios 
especializados, convenios, mecanismos 
y metodologías a solicitud del Comité 
Coordinador y Comisión Ejecutiva

Porcentaje de propuestas 
presentadas a la Comisión 
Ejecutiva

( Número de propuestas presentadas 
a la Comisión Ejecutiva. / Número de 
propuestas proyectadas de proponer 
a la Comisión Ejecutiva. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

3 - Elaboración y realización de estudios 
especializados, convenios, mecanismos 
y metodologías a solicitud del Comité 
Coordinador y Comisión Ejecutiva

Porcentaje de propuestas 
presentadas a la Comisión 
Ejecutiva

( Número de propuestas presentadas 
a la Comisión Ejecutiva. / Número de 
propuestas proyectadas de proponer 
a la Comisión Ejecutiva. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

3 - Elaboración y realización de estudios 
especializados, convenios, mecanismos 
y metodologías a solicitud del Comité 
Coordinador y Comisión Ejecutiva

Porcentaje de propuestas 
presentadas a la Comisión 
Ejecutiva

( Número de propuestas presentadas 
a la Comisión Ejecutiva. / Número de 
propuestas proyectadas de proponer 
a la Comisión Ejecutiva. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

3 - Elaboración y realización de estudios 
especializados, convenios, mecanismos 
y metodologías a solicitud del Comité 
Coordinador y Comisión Ejecutiva

Porcentaje de propuestas 
presentadas a la Comisión 
Ejecutiva

( Número de propuestas presentadas 
a la Comisión Ejecutiva. / Número de 
propuestas proyectadas de proponer 
a la Comisión Ejecutiva. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

4 - Seguimiento y ejecución de acuerdos 
y determinaciones en sesiones 
ordinarias con la Comisión Ejecutiva

Porcentaje de informes autorizados 
por la Comisión Ejecutiva

( Número de informes autorizados 
por la Comisión Ejecutiva. / Número 
de informes propuestos a la 
Comisión Ejecutiva. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

4 - Seguimiento y ejecución de acuerdos 
y determinaciones en sesiones 
ordinarias con la Comisión Ejecutiva

Porcentaje de informes autorizados 
por la Comisión Ejecutiva

( Número de informes autorizados 
por la Comisión Ejecutiva. / Número 
de informes propuestos a la 
Comisión Ejecutiva. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

4 - Seguimiento y ejecución de acuerdos 
y determinaciones en sesiones 
ordinarias con la Comisión Ejecutiva

Porcentaje de informes autorizados 
por la Comisión Ejecutiva

( Número de informes autorizados 
por la Comisión Ejecutiva. / Número 
de informes propuestos a la 
Comisión Ejecutiva. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

33.-Programa para Prevenir y Detectar 
Actos de Corrupción en Zacatecas.

4 - Seguimiento y ejecución de acuerdos 
y determinaciones en sesiones 
ordinarias con la Comisión Ejecutiva

Porcentaje de informes autorizados 
por la Comisión Ejecutiva

( Número de informes autorizados 
por la Comisión Ejecutiva. / Número 
de informes propuestos a la 
Comisión Ejecutiva. ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100 Proceso

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100 informes mensuales

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Apoyo y gestión administrativa 
proporcionado a los procesos de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas.

Porcentaje de cumplimiento de 
gestiones administrativas 
realizadas

( Número de gestiones 
administrativas realizadas / Número 
de gestiones administrativas 
requeridas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Apoyo y gestión administrativa 
proporcionado a los procesos de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas.

Porcentaje de cumplimiento de 
gestiones administrativas 
realizadas

( Número de gestiones 
administrativas realizadas / Número 
de gestiones administrativas 
requeridas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Apoyo y gestión administrativa 
proporcionado a los procesos de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas.

Porcentaje de cumplimiento de 
gestiones administrativas 
realizadas

( Número de gestiones 
administrativas realizadas / Número 
de gestiones administrativas 
requeridas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

1 - Apoyo y gestión administrativa 
proporcionado a los procesos de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas.

Porcentaje de cumplimiento de 
gestiones administrativas 
realizadas

( Número de gestiones 
administrativas realizadas / Número 
de gestiones administrativas 
requeridas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

2 - Soporte jurídico otorgado a los 
procesos de la SESEAZ

Porcentaje de consultas jurídicas 
atendidas para los procesos 
internos de la Secretaria Ejecutiva.

( no de consultas atendidas / no de 
consultas solicitadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

2 - Soporte jurídico otorgado a los 
procesos de la SESEAZ

Porcentaje de consultas jurídicas 
atendidas para los procesos 
internos de la Secretaria Ejecutiva.

( no de consultas atendidas / no de 
consultas solicitadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

2 - Soporte jurídico otorgado a los 
procesos de la SESEAZ

Porcentaje de consultas jurídicas 
atendidas para los procesos 
internos de la Secretaria Ejecutiva.

( no de consultas atendidas / no de 
consultas solicitadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

2 - Soporte jurídico otorgado a los 
procesos de la SESEAZ

Porcentaje de consultas jurídicas 
atendidas para los procesos 
internos de la Secretaria Ejecutiva.

( no de consultas atendidas / no de 
consultas solicitadas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

3 - Soporte Tecnológico Proporcionado 
a la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción

Porcentaje de solicitudes de 
soporte tecnológico atendidas en la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción de 
Zacatecas.

( Número de solicitudes de soporte 
tecnológicos atendidas / Número de 
Solicitudes de soporte tecnológico 
recibidas. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

3 - Soporte Tecnológico Proporcionado 
a la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción

Porcentaje de solicitudes de 
soporte tecnológico atendidas en la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción de 
Zacatecas.

( Número de solicitudes de soporte 
tecnológicos atendidas / Número de 
Solicitudes de soporte tecnológico 
recibidas. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

3 - Soporte Tecnológico Proporcionado 
a la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción

Porcentaje de solicitudes de 
soporte tecnológico atendidas en la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción de 
Zacatecas.

( Número de solicitudes de soporte 
tecnológicos atendidas / Número de 
Solicitudes de soporte tecnológico 
recibidas. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9604 - COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA

3 - Soporte Tecnológico Proporcionado 
a la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción

Porcentaje de solicitudes de 
soporte tecnológico atendidas en la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción de 
Zacatecas.

( Número de solicitudes de soporte 
tecnológicos atendidas / Número de 
Solicitudes de soporte tecnológico 
recibidas. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

1 - Atención de Solicitudes de acceso a 
la Información

Porcentaje de solicitudes de 
información atendidas.

( no. de solicitudes atendidas / no. de 
solicitudes recibidas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

1 - Atención de Solicitudes de acceso a 
la Información

Porcentaje de solicitudes de 
información atendidas.

( no. de solicitudes atendidas / no. de 
solicitudes recibidas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

1 - Atención de Solicitudes de acceso a 
la Información

Porcentaje de solicitudes de 
información atendidas.

( no. de solicitudes atendidas / no. de 
solicitudes recibidas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

1 - Atención de Solicitudes de acceso a 
la Información

Porcentaje de solicitudes de 
información atendidas.

( no. de solicitudes atendidas / no. de 
solicitudes recibidas ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Cumplimiento de las Obligaciones 
Comunes de Transparencia en la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Porcentaje de obligaciones 
comunes de transparencia 
cumplidas en la plataforma 
nacional de transparencia (PNT)

( no de obligaciones comunes 
cumplidas en la Plataforma Nacional 
de Transparencia / no. de 
obligaciones comunes exigidas por la 
ley ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Cumplimiento de las Obligaciones 
Comunes de Transparencia en la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Porcentaje de obligaciones 
comunes de transparencia 
cumplidas en la plataforma 
nacional de transparencia (PNT)

( no de obligaciones comunes 
cumplidas en la Plataforma Nacional 
de Transparencia / no. de 
obligaciones comunes exigidas por la 
ley ) * 100
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2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Proceso Constante Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Ene-Mar 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Abr-Jun 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Jul-Sep 100

2.-Administración Porcentaje 100 Producto Ascendente Oct-Dic 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Cumplimiento de las Obligaciones 
Comunes de Transparencia en la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Porcentaje de obligaciones 
comunes de transparencia 
cumplidas en la plataforma 
nacional de transparencia (PNT)

( no de obligaciones comunes 
cumplidas en la Plataforma Nacional 
de Transparencia / no. de 
obligaciones comunes exigidas por la 
ley ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

2 - Cumplimiento de las Obligaciones 
Comunes de Transparencia en la 
Plataforma Nacional de Transparencia

Porcentaje de obligaciones 
comunes de transparencia 
cumplidas en la plataforma 
nacional de transparencia (PNT)

( no de obligaciones comunes 
cumplidas en la Plataforma Nacional 
de Transparencia / no. de 
obligaciones comunes exigidas por la 
ley ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

3 - Cumplimiento de las Obligaciones 
Comunes de Transparencia y Rendición 
de cuentas, en el Portal WEB de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción

Porcentaje de publicación de las 
obligaciones comunes de 
transparencia en la pagina web de 
acuerdo a la ley.

( no de obligaciones comunes 
exigidas por la ley / no de 
obligaciones publicadas en el portal 
web de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción de 
Zacatecas. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

3 - Cumplimiento de las Obligaciones 
Comunes de Transparencia y Rendición 
de cuentas, en el Portal WEB de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción

Porcentaje de publicación de las 
obligaciones comunes de 
transparencia en la pagina web de 
acuerdo a la ley.

( no de obligaciones comunes 
exigidas por la ley / no de 
obligaciones publicadas en el portal 
web de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción de 
Zacatecas. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

3 - Cumplimiento de las Obligaciones 
Comunes de Transparencia y Rendición 
de cuentas, en el Portal WEB de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción

Porcentaje de publicación de las 
obligaciones comunes de 
transparencia en la pagina web de 
acuerdo a la ley.

( no de obligaciones comunes 
exigidas por la ley / no de 
obligaciones publicadas en el portal 
web de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción de 
Zacatecas. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9605 - UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

3 - Cumplimiento de las Obligaciones 
Comunes de Transparencia y Rendición 
de cuentas, en el Portal WEB de la 
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción

Porcentaje de publicación de las 
obligaciones comunes de 
transparencia en la pagina web de 
acuerdo a la ley.

( no de obligaciones comunes 
exigidas por la ley / no de 
obligaciones publicadas en el portal 
web de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción de 
Zacatecas. ) * 100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

1 - Interacción Institucional Externa 
Aplicada con organismos públicos y 
privados

Porcentaje de colaboraciones 
realizadas con instituciones 
publicas y privadas

( no de colaboraciones realizadas / 
no de colaboraciones planeadas ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

1 - Interacción Institucional Externa 
Aplicada con organismos públicos y 
privados

Porcentaje de colaboraciones 
realizadas con instituciones 
publicas y privadas

( no de colaboraciones realizadas / 
no de colaboraciones planeadas ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

1 - Interacción Institucional Externa 
Aplicada con organismos públicos y 
privados

Porcentaje de colaboraciones 
realizadas con instituciones 
publicas y privadas

( no de colaboraciones realizadas / 
no de colaboraciones planeadas ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

1 - Interacción Institucional Externa 
Aplicada con organismos públicos y 
privados

Porcentaje de colaboraciones 
realizadas con instituciones 
publicas y privadas

( no de colaboraciones realizadas / 
no de colaboraciones planeadas ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

2 - Difusión Efectiva de la Secretaría 
Ejecutiva Anticorrupción

Porcentaje de campañas 
publicitarias sobre la actividad de la 
Secretaría Ejecutiva realizadas.

( no de campañas sobre la actividad 
de la secretaría ejecutiva realizadas / 
no de campañas sobre la actividad de 
la secretaría ejecutiva planeadas ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

2 - Difusión Efectiva de la Secretaría 
Ejecutiva Anticorrupción

Porcentaje de campañas 
publicitarias sobre la actividad de la 
Secretaría Ejecutiva realizadas.

( no de campañas sobre la actividad 
de la secretaría ejecutiva realizadas / 
no de campañas sobre la actividad de 
la secretaría ejecutiva planeadas ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

2 - Difusión Efectiva de la Secretaría 
Ejecutiva Anticorrupción

Porcentaje de campañas 
publicitarias sobre la actividad de la 
Secretaría Ejecutiva realizadas.

( no de campañas sobre la actividad 
de la secretaría ejecutiva realizadas / 
no de campañas sobre la actividad de 
la secretaría ejecutiva planeadas ) * 
100

96.-Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal 
Anticorrupción de Zacatecas

37.-Programa para el Fortalecimiento 
Institucional de la Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticurrupción de 
Zacatecas.

9603 - UNIDAD DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS Y VINCULACIÓN 
INTEINSTITUCIONAL

2 - Difusión Efectiva de la Secretaría 
Ejecutiva Anticorrupción

Porcentaje de campañas 
publicitarias sobre la actividad de la 
Secretaría Ejecutiva realizadas.

( no de campañas sobre la actividad 
de la secretaría ejecutiva realizadas / 
no de campañas sobre la actividad de 
la secretaría ejecutiva planeadas ) * 
100
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Porcentaje de trámites realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 110

Porcentaje de trámites realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 Se ha cumplido en tiempo y forma con los trámites programados

Porcentaje de trámites realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

Porcentaje de trámites realizados Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

Porcentaje de acuerdos convenidos Porcentaje 90 Proceso Ascendente Ene-Mar 61.39

Porcentaje de acuerdos convenidos Porcentaje 90 Proceso Ascendente Abr-Jun 58.7

Porcentaje de acuerdos convenidos Porcentaje 90 Proceso Ascendente Jul-Sep 51.86

Porcentaje de acuerdos convenidos Porcentaje 90 Proceso Ascendente Oct-Dic 32.62

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Ene-Mar 80

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Abr-Jun 100 Se cumplió con los procesos jurídicos programados

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Jul-Sep - -

Porcentaje 100 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Jul-Sep 66.67

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros y materiales

( Trámites realizados / Trámites 
programados ) * 100

Por inicio de labores como organismo descentralizado, se han 
requerido la realización de más trámites de los programados.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros y materiales

( Trámites realizados / Trámites 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros y materiales

( Trámites realizados / Trámites 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros y materiales

( Trámites realizados / Trámites 
programados ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

1 - Procesos de conciliación de 
conflictos de carácter laboral

( Convenios formalizados / Conflictos 
atendidos ) * 100

Resultado de las conciliaciones en las que ambas partes estuvieron de 
acuerdo en realizar convenio. Las de mediados y finales de marzo se 
verán reflejadas en el mes de abril.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

1 - Procesos de conciliación de 
conflictos de carácter laboral

( Convenios formalizados / Conflictos 
atendidos ) * 100

Las solicitudes recibidas a finales del mes de Junio tienen fecha de 
resolución en el mes de Julio, por lo que se ven reflejadas en la 
siguiente evaluación trimestral.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

1 - Procesos de conciliación de 
conflictos de carácter laboral

( Convenios formalizados / Conflictos 
atendidos ) * 100

Las solicitudes de septiembre se verán reflejadas en octubre, derivado 
de la fecha de audiencia.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

1 - Procesos de conciliación de 
conflictos de carácter laboral

( Convenios formalizados / Conflictos 
atendidos ) * 100

Las solicitudes de diciembre tienen fecha de audiencia del mes de 
enero. Y por la cuestión de la contingencia sanitaria no se han podido 
concluir.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

2 - Elaboración de la normatividad 
secundaria y procesos jurídicos

Porcentaje de normatividad 
implementada

( Normatividad implementada / 
Normatividad programada ) * 100

Se continúa trabajando en la implementación de la normatividad 
requerida como organismo descentralizado que inició labores en el 
mes de noviembre 2020.

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

2 - Elaboración de la normatividad 
secundaria y procesos jurídicos

Porcentaje de normatividad 
implementada

( Normatividad implementada / 
Normatividad programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

2 - Elaboración de la normatividad 
secundaria y procesos jurídicos

Porcentaje de normatividad 
implementada

( Normatividad implementada / 
Normatividad programada ) * 100

1.-Política Interna y 
Seguridad

97.-Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Zacatecas

166.-Programa de Conciliación Laboral en 
el Estado de Zacatecas

9701 - Dirección General del 
Centro de Conciliación 
Laboral de Estado de 
Zacatecas

2 - Elaboración de la normatividad 
secundaria y procesos jurídicos

Porcentaje de normatividad 
implementada

( Normatividad implementada / 
Normatividad programada ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Estimulación del Uso de Energías 
renovables en el Sector Productivo

Porcentaje de Reuniones de 
Monitoreo

( Total de reuniones realizadas / 
Total de reuniones programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Estimulación del Uso de Energías 
renovables en el Sector Productivo

Porcentaje de Reuniones de 
Monitoreo

( Total de reuniones realizadas / 
Total de reuniones programadas ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Estimulación del Uso de Energías 
renovables en el Sector Productivo

Porcentaje de Reuniones de 
Monitoreo

( Total de reuniones realizadas / 
Total de reuniones programadas ) * 
100

En el mes de septiembre ya no se efectuaron debido al cambio de 
gobierno

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Estimulación del Uso de Energías 
renovables en el Sector Productivo

Porcentaje de Reuniones de 
Monitoreo

( Total de reuniones realizadas / 
Total de reuniones programadas ) * 
100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Promoción de la utilización de 
Sistemas y Tecnologías Eficientes 
Energéticamente, y de escasa o nula 
emisión de contaminantes

Porcentaje de Cursos de utilización 
de tecnologías

( Total de cursos de capacitación 
realizados / Total de cursos de 
capacitación programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Promoción de la utilización de 
Sistemas y Tecnologías Eficientes 
Energéticamente, y de escasa o nula 
emisión de contaminantes

Porcentaje de Cursos de utilización 
de tecnologías

( Total de cursos de capacitación 
realizados / Total de cursos de 
capacitación programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Promoción de la utilización de 
Sistemas y Tecnologías Eficientes 
Energéticamente, y de escasa o nula 
emisión de contaminantes

Porcentaje de Cursos de utilización 
de tecnologías

( Total de cursos de capacitación 
realizados / Total de cursos de 
capacitación programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Promoción de la utilización de 
Sistemas y Tecnologías Eficientes 
Energéticamente, y de escasa o nula 
emisión de contaminantes

Porcentaje de Cursos de utilización 
de tecnologías

( Total de cursos de capacitación 
realizados / Total de cursos de 
capacitación programados ) * 100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje 32 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 32 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

Porcentaje 32 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 32 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 24 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 para ese periodo no se programo ninguna actividad

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Porcentaje 6 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 En este trimestre no se programa celebrar ningún convenio

Porcentaje 6 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 En este periodo no se tienen programados

Porcentaje 6 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 6 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Porcentaje de convenios firmados Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Mar 0 En este trimestre no se programo la firma de ningún convenio

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

3 - Incentivación de proyectos para la 
creación de sistemas de energía 
alternativa

Porcentaje de Proyectos de 
creación de sistemas de energía 
alternativa.

( Total de proyectos validados / Total 
de proyectos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

3 - Incentivación de proyectos para la 
creación de sistemas de energía 
alternativa

Porcentaje de Proyectos de 
creación de sistemas de energía 
alternativa.

( Total de proyectos validados / Total 
de proyectos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

3 - Incentivación de proyectos para la 
creación de sistemas de energía 
alternativa

Porcentaje de Proyectos de 
creación de sistemas de energía 
alternativa.

( Total de proyectos validados / Total 
de proyectos programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

3 - Incentivación de proyectos para la 
creación de sistemas de energía 
alternativa

Porcentaje de Proyectos de 
creación de sistemas de energía 
alternativa.

( Total de proyectos validados / Total 
de proyectos programados ) * 100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

4 - Implementación y/o consolidación 
de proyectos de Biodigestores en el 
Estado

Porcentaje de Proyectos de 
Biodigestores validados

( Total de proyectos validados / Total 
de proyectos programados ) * 100

En relación a la situación que se enfrenta derivado de la contingencia 
sanitaria por Covid y sumándole la falta de interés de los sectores 
productivos no se han podido realizar los proyectos en tiempo y forma

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

4 - Implementación y/o consolidación 
de proyectos de Biodigestores en el 
Estado

Porcentaje de Proyectos de 
Biodigestores validados

( Total de proyectos validados / Total 
de proyectos programados ) * 100

Solo se han quedado en proceso de proyección pero aun no han sido 
validados

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

4 - Implementación y/o consolidación 
de proyectos de Biodigestores en el 
Estado

Porcentaje de Proyectos de 
Biodigestores validados

( Total de proyectos validados / Total 
de proyectos programados ) * 100

Se detuvo la programación, derivado de que son proyectos en 
conjunto con otras dependencias, y derivado del proceso de entrega 
recepción no se realizaron

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

4 - Implementación y/o consolidación 
de proyectos de Biodigestores en el 
Estado

Porcentaje de Proyectos de 
Biodigestores validados

( Total de proyectos validados / Total 
de proyectos programados ) * 100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

5 - Realización un programa piloto de 
utilización de energías renovables para 
el abastecimiento de agua en los 
municipios

Porcentaje de estudios de Energías 
renovables

( Total de estudios realizados / Total 
de estudios programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

5 - Realización un programa piloto de 
utilización de energías renovables para 
el abastecimiento de agua en los 
municipios

Porcentaje de estudios de Energías 
renovables

( Total de estudios realizados / Total 
de estudios programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

5 - Realización un programa piloto de 
utilización de energías renovables para 
el abastecimiento de agua en los 
municipios

Porcentaje de estudios de Energías 
renovables

( Total de estudios realizados / Total 
de estudios programados ) * 100

PARA ESTE PERIODO NO SE ENCONTRABA NADA PROGRAMADO PARA 
ESTE INDICADOR

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

5 - Realización un programa piloto de 
utilización de energías renovables para 
el abastecimiento de agua en los 
municipios

Porcentaje de estudios de Energías 
renovables

( Total de estudios realizados / Total 
de estudios programados ) * 100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

6 - Producción de energía eólica en el 
estado

Porcentaje de Fuentes de Energía 
Eólica

( Total de Inventarios realizados / 
Total de inventarios programados ) * 
100

en este trimestre no se programo aun la realización del Inventario 
correspondiente

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

6 - Producción de energía eólica en el 
estado

Porcentaje de Fuentes de Energía 
Eólica

( Total de Inventarios realizados / 
Total de inventarios programados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

6 - Producción de energía eólica en el 
estado

Porcentaje de Fuentes de Energía 
Eólica

( Total de Inventarios realizados / 
Total de inventarios programados ) * 
100

S encuentra en proceso, ya se tienen identificadas las empresas que 
generan energía eólica, falta realizar las visitas para tener el inventario 
de producción

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

6 - Producción de energía eólica en el 
estado

Porcentaje de Fuentes de Energía 
Eólica

( Total de Inventarios realizados / 
Total de inventarios programados ) * 
100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Fomento a la investigación científica 
y programas especializados para el 
desarrollo de energías renovables 
alternativas

Porcentaje de convenios de 
investigación Científica realizados

( Total de convenios celebrados. / 
Total de convenios programados. ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Fomento a la investigación científica 
y programas especializados para el 
desarrollo de energías renovables 
alternativas

Porcentaje de convenios de 
investigación Científica realizados

( Total de convenios celebrados. / 
Total de convenios programados. ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Fomento a la investigación científica 
y programas especializados para el 
desarrollo de energías renovables 
alternativas

Porcentaje de convenios de 
investigación Científica realizados

( Total de convenios celebrados. / 
Total de convenios programados. ) * 
100

Se encuentran elaborados, falta la firma derivado del cambio de 
gobierno, ya que son firmados por el titular del ejecutivo del Estado

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Fomento a la investigación científica 
y programas especializados para el 
desarrollo de energías renovables 
alternativas

Porcentaje de convenios de 
investigación Científica realizados

( Total de convenios celebrados. / 
Total de convenios programados. ) * 
100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Promoción de formación de 
especialistas altamente calificados en 
energías renovables.

( Total de convenios celebrados. / 
Total de convenios programados. ) * 
100
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Reporte de avance de metas de los indicadores a nivel Actividad de los Programas Presupuestarios que conforman el Presupuesto 2021

Período: Cuarto Trimestre del Ejercicio 2021

Nivel del Indicador: ACTIVIDAD

Sistema Integral de Información para la Planeación, SIPLAN 2021

Sector Dependencia Programa U. Responsable Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado Observación

Porcentaje de convenios firmados Porcentaje 1 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 En este periodo no se tienen programados

Porcentaje de convenios firmados Porcentaje 1 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje de convenios firmados Porcentaje 1 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Ene-Mar 100

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Abr-Jun 0 Para este periodo no se tiene contemplado

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 1 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Porcentaje 60 Proceso Ascendente Ene-Mar 160

Porcentaje 60 Proceso Ascendente Abr-Jun 100

Porcentaje 60 Proceso Ascendente Jul-Sep 100

Porcentaje 60 Proceso Ascendente Oct-Dic 100

Porcentaje 3 Proceso Ascendente Ene-Mar 0

Porcentaje 3 Proceso Ascendente Abr-Jun 0

Porcentaje 3 Proceso Ascendente Jul-Sep 0

Porcentaje 3 Proceso Ascendente Oct-Dic 0

Sector Dependencia Programa Actividad Indicador Método U. Medida Meta Tipo Sentido Periodo Resultado F. Captura Observación

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Promoción de formación de 
especialistas altamente calificados en 
energías renovables.

( Total de convenios celebrados. / 
Total de convenios programados. ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Promoción de formación de 
especialistas altamente calificados en 
energías renovables.

( Total de convenios celebrados. / 
Total de convenios programados. ) * 
100

Se encuentra elaborado, falta la firma derivado del cambio de 
gobierno, ya que debe ser firmado por el titular del ejecutivo del 
Estado

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

2 - Promoción de formación de 
especialistas altamente calificados en 
energías renovables.

( Total de convenios celebrados. / 
Total de convenios programados. ) * 
100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Consolidación y fomento de la 
normatividad en áreas de la eficiencia 
energética y el desarrollo de energías 
renovables

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas en normatividad

( Total de programas aplicados / 
Total de programas planeados ) * 
100

Se encuentra elaborado el programa dentro de su marco normativo, 
pero no se han dado las condiciones político-sociales para si 
implementación (operatividad) particularmente en Cd. Administrativa

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Consolidación y fomento de la 
normatividad en áreas de la eficiencia 
energética y el desarrollo de energías 
renovables

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas en normatividad

( Total de programas aplicados / 
Total de programas planeados ) * 
100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Consolidación y fomento de la 
normatividad en áreas de la eficiencia 
energética y el desarrollo de energías 
renovables

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas en normatividad

( Total de programas aplicados / 
Total de programas planeados ) * 
100

PARA ESTE PERIODO NO SE PROGRAMA ACTIVIDAD PARA MEDIR ESTE 
INDICADOR

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9801 - Subdirección de 
Vinculación Interinstitucional

1 - Consolidación y fomento de la 
normatividad en áreas de la eficiencia 
energética y el desarrollo de energías 
renovables

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas en normatividad

( Total de programas aplicados / 
Total de programas planeados ) * 
100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9802 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros y materiales

Porcentaje de Trámites realizados 
conforme a normatividad

( Total de tramites realizados / Total 
de trámites programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9802 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros y materiales

Porcentaje de Trámites realizados 
conforme a normatividad

( Total de tramites realizados / Total 
de trámites programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9802 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros y materiales

Porcentaje de Trámites realizados 
conforme a normatividad

( Total de tramites realizados / Total 
de trámites programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9802 - Coordinación 
Administrativa

1 - Coordinación y vigilancia de la 
correcta aplicación de los recursos 
humanos, financieros y materiales

Porcentaje de Trámites realizados 
conforme a normatividad

( Total de tramites realizados / Total 
de trámites programados ) * 100

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9802 - Coordinación 
Administrativa

2 - Equipamiento de la Agencia de 
Energía del Estado de Zacatecas

Porcentaje de mobiliario, equipo 
informátivo y de transporte, 
adquiridos

( Adquisiciones realizadas / 
Adquisiciones programadas ) * 100

Falta de autorización para la compra de mobiliario y equipo para el 
patrimonio propio de la agencia, ya que a la fecha no se ha llevado a 
cabo la reunión de la Junta de Gobierno, además nos encantamos en 
espera de la autorización por parte de la SEFIN dado que nos informo 
mediante circular que no es posible adquirir ningún articulo de 
capitulo 5000.

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9802 - Coordinación 
Administrativa

2 - Equipamiento de la Agencia de 
Energía del Estado de Zacatecas

Porcentaje de mobiliario, equipo 
informátivo y de transporte, 
adquiridos

( Adquisiciones realizadas / 
Adquisiciones programadas ) * 100

NO SE CUMPLIO EN TIEMPO CON ESTA META DERIVADO DE QUE LA 
SECRETARIA DE FINANZAS EMITIO UNA CIRCULAR EN LA CUAL NO SE 
PERMITE LA COMPRA DE CAPITULO 5000, SE REALIZO UN OFICO PARA 
AUTORIZACIÓN, ADEMAS DE LA ESPERA DE LA SESIÓN DE LA JUNTA 
DE GOBIERNO PARA SU AUTORIZACIÓN

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9802 - Coordinación 
Administrativa

2 - Equipamiento de la Agencia de 
Energía del Estado de Zacatecas

Porcentaje de mobiliario, equipo 
informátivo y de transporte, 
adquiridos

( Adquisiciones realizadas / 
Adquisiciones programadas ) * 100

Se efectuó el equipamiento de equipo de computo en el mes de 
Agosto, derivado de la aprobación de la Junta de Gobierno

3.-Desarrollo 
Económico

98.-Agencia Estatal de 
Energía del Estado de 
Zacatecas

109.-Energías Renovables y Promoción 
Energética

9802 - Coordinación 
Administrativa

2 - Equipamiento de la Agencia de 
Energía del Estado de Zacatecas

Porcentaje de mobiliario, equipo 
informátivo y de transporte, 
adquiridos

( Adquisiciones realizadas / 
Adquisiciones programadas ) * 100

La Agencia de Energía a partir del 11 de septiembre no cuenta con 
Titular designado, para el seguimiento de las actividades proyectadas 
para el cierre del ejercicio 2021
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